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Decretos

MINISTERIO DE SALUD
Decreto 948/2024

DECTO-2024-948-APN-PTE - Designase en el cargo de
Titular de la Unidad Gabinete de Asesores.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase en el cargo de Titular de la Unidad Gabinete de Asesores del MINISTERIO DE SALUD al
licenciado Roberto Luis OLIVIERI PINTO (D.N.I. N° 26.186.846).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Mario Ivan Lugones
€. 24/10/2024 N° 75672/24 v. 24/10/2024

SECRETARIA DE PRENSA
Decreto 947/2024
DECTO-2024-947-APN-PTE - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-73980253-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 195 del
28 de febrero de 2020 y sus modificatorios, 88 del 26 de diciembre de 2023 y 110 y 111, ambos del 1° de febrero
de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios vacantes y financiados presupuestariamente, en las Jurisdicciones y unidades
organizativas dependientes de la Presidencia de la Nacién, de conformidad con las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Presidente de la Nacion.

Que por el Decreto N° 110/24 se dispuso que las tareas rjecesarias para posibilitar la actividad del Presidente de
la Nacién seran atendidas, entre otras, por la SECRETARIA DE PRENSA.

Que por el Decreto N° 111/24 se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente a la SECRETARIA DE PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 195/20 se aprob¢ la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la
entonces SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador Presidencial
de Medios Provinciales de la DIRECCION DE PRENSA PRESIDENCIAL de la DIRECCION NACIONAL DE PRENSA
de la SECRETARIA DE PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
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Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE
LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de abril de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Walter Emmanuel WEIMANN (D.N.I. N° 35.231.658) en el cargo de Coordinador
Presidencial de Medios Provinciales de la DIRECCION DE PRENSA PRESIDENCIAL de la DIRECCION NACIONAL
DE PRENSA de la SECRETARIA DE PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 1° de abril de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de, la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 20 — 01 - SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Guillermo Francos
e. 24/10/2024 N° 75673/24 v. 24/10/2024

SECRETARIA GENERAL
Decreto 946/2024
DECTO-2024-946-APN-PTE - Designase Subsecretario de Coordinacién Administrativa.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 17 de octubre de 2024, la renuncia presentada por la licenciada Gladys Noemi
HUMENUK (D.N.l. N° 23.138.577) al cargo de Subsecretaria de Coordinacién Administrativa de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 2°.- Agradécense a la funcionaria renunciante los servicios prestados en el desempefio de su cargo.

ARTICULO 3°.- Designase con caracter “ad honorem”, a partir del 23 de octubre de 2024, en el cargo de
Subsecretario de Coordinacion Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION
al contador publico Esteban BRUNO (D.N.I. N° 29.753.737).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Guillermo Francos
e. 24/10/2024 N° 75674/24 v. 24/10/2024
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Decisiones Administrativas

MINISTERIO DE SALUD
Decision Administrativa 984/2024
DA-2024-984-APN-JGM - Contratacion Directa por Exclusividad N° 80-0104-CDI23.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-142399787-APN-DCYC#MS, los Decretos Nros. 1023 de fecha 13 de agosto
de 2001 y 1030 de fecha 15 de septiembre de 2016, ambos con sus respectivas normas modificatorias y
complementarias, y la Resolucion N° 1980 de fecha 24 de junio de 2024 del MINISTERIO DE SALUD, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N° 1980/24 del MINISTERIO DE SALUD se autorizo la convocatoria de la Contratacion
Directa por Exclusividad N° 80-0104-CDI23, llevada a cabo para la adquisicién del medicamento antirretroviral
coformulado Tenofovir Alafenamida 25 mg/Emtricitabina 200 mg/Dolutegravir 50 mg, solicitada por la DIRECCION
DE RESPUESTA AL VIH, ITS, HEPATITIS VIRALES Y TUBERCULOSIS de la citada Cartera Ministerial, y se aprobé
el Pliego de Bases y Condiciones Particulares y el procedimiento de seleccion llevado a cabo en la mencionada
Contratacion Directa.

Que ha tomado intervencion la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA
MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que la mencionada contratacion se encuentra excluida del Control de Precios Testigo conforme lo establecido en
el inciso c) del articulo 3° del Anexo | de la Resolucion N° 36/17 de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION y
sus modificatorias.

Que se difundi6 el Proceso de Compra en el Sistema Electronico de Contrataciones de la Administracion Nacional
denominado COMPR.AR.

Que conforme surge del Acta de Apertura de fecha 1° de febrero de 2024, se recibio la oferta correspondiente
a la firma LABORATORIOS RICHMOND S.A.C.I.F. para el renglén 1, por un monto total de PESOS DOS MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA
Y DOS ($2.751.679.392).

Que la DIRECCION DE RESPUESTA AL VIH, ITS, HEPATITIS VIRALES Y TUBERCULOSIS del MINISTERIO DE
SALUD elaboré el correspondiente informe técnico del cual surge que la oferta de la firma LABORATORIOS
RICHMOND S.A.C.I.LF. para el renglon 1 se ajusta técnicamente a las especificaciones del Pliego de Bases y
Condiciones Particulares que rige en el referido procedimiento.

Que con el fin de alinear el precio ofertado al precio estimado por la Comision Asesora de Precios de
Compras de Medicamentos e Insumos Sanitarios del MINISTERIO DE SALUD, la DIRECCION DE COMPRAS
Y CONTRATACIONES de la citada Cartera Ministerial propulsé el mecanismo de mejora de precio con la firma
LABORATORIOS RICHMOND S.A.C.I.F. para el renglén 1, recibiendo respuesta favorable de parte de esta.

Que, en este sentido, la DIRECCION DE RESPUESTA AL VIH, ITS, HEPATITIS VIRALES Y TUBERCULOSIS
del MINISTERIO DE SALUD realizé un informe de precios en el que determind que los precios mejorados se
encuentran por debajo del precio unitario de referencia actualizado a febrero de 2024, por lo que es conveniente
continuar con el referido Proceso de Compra, contando para ello con la conformidad de la SUBSECRETARIA DE
PLANIFICACION Y PROGRAMACION SANITARIA y la SECRETARIA DE ACCESO Y EQUIDAD EN SALUD, ambas
dependientes del citado organismo.

Que, por lo expuesto, la DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES del MINISTERIO DE SALUD, en funcién
de los andlisis administrativos y técnicos preliminares y la documentacién obrante en el expediente respectivo,
recomendé la adjudicacién de la oferta de la firma LABORATORIOS RICHMOND S.A.C.L.F. para el rengldon 1 por
ser valida y econémicamente conveniente por el monto de PESOS DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE CON 30/100 ($2.559.059.649,30).

Que, por lo expuesto, corresponde proceder a la adjudicacion de la referida Contratacién Directa por Exclusividad
N° 80-0104-CDI23 del MINISTERIO DE SALUD de acuerdo a la mencionada recomendacion.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS JURIDICOS, ambas del MINISTERIO DE SALUD, han tomado la intervencién de sus competencias.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL, por el articulo 35, inciso b) y su Anexo del Reglamento de la Ley de Administracién
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorios, aprobado por
el Decreto N° 1344/07 y sus modificatorios y por el articulo 9°, inciso €) y su Anexo del “Reglamento del Régimen
de Contrataciones de la Administraciéon Nacional”, aprobado por el Decreto N° 1030/16, sus modificatorios y
normas complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Contrataciéon Directa por Exclusividad N° 80-0104-CDI23 a favor de la firma
LABORATORIOS RICHMOND S.A.C.I.F. (CUIT N° 30-50115282-6), para el renglén 1, por la cantidad de UN MILLON
NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTAS TREINTA (1.092.630) unidades del medicamento antirretroviral coformulado
Tenofovir Alafenamida 25 mg/Emtricitabina 200 mg/Dolutegravir 50 mg, y por un monto total de PESOS DOS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
CON 30/100 ($2.559.059.649,30).

ARTICULO 2°.- La suma total de PESOS DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA
Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE CON 30/100 ($2.559.059.649,30) a la que asciende la referida
contratacion se imputara con cargo a las partidas presupuestarias del presente Ejercicio del MINISTERIO DE
SALUD.

ARTICULO 3°.- Autorizase al Ministro de Salud a aprobar la ampliacién, disminucién, resolucién, rescision,
declaracion de caducidad y aplicacién de penalidades al adjudicatario y/o cocontratante respecto de la Contratacion
Directa por Exclusividad que por este acto se adjudica, como asi también a renegociar y suscribir cualquier otro
acto relacionado con la ejecucion del contrato.

ARTICULO 4°.- Autorizase a la DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES y/o a la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION, ambas del MINISTERIO DE SALUD, a suscribir la pertinente Orden de Compra.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que contra la presente se podré interponer, a su opcion, recurso de reconsideracion
dentro del plazo de VEINTE (20) dias habiles, a partir de su notificacién o recurso jerarquico directo dentro del
plazo de TREINTA (30) dias habiles, a partir de su notificaciéon, en ambos casos ante la autoridad que dicto el acto
impugnado, conforme lo dispuesto por los articulos 84 y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos
Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Mario lvan Lugones
€. 24/10/2024 N° 75649/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE SALUD
Decision Administrativa 983/2024
DA-2024-983-APN-JGM - Contratacion Directa por Exclusividad N° 80-0068-CDI23.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-92500502-APN-DCYC#MS, los Decretos Nros. 1023 del 13 de agosto de 2001
y 1030 del 15 de septiembre de 2016, ambos con sus respectivas normas modificatorias y complementarias, y la
Resolucién del MINISTERIO DE SALUD N° 3016 del 6 de agosto de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 3016/24 se autoriz6 la convocatoria de la Contratacion
Directa por Exclusividad N° 80-0068-CDI23, llevada a cabo para la adquisicién del medicamento coformulado
Glecaprevir 100 mg/Pibrentasvir 40 mg, solicitada por la DIRECCION DE RESPUESTA AL VIH, ITS, HEPATITIS
VIRALES Y TUBERCULOSIS de la citada Cartera Ministerial, y se aprob6 el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares que rigié el llamado y el procedimiento de seleccién llevado a cabo en la mencionada Contratacion
Directa.

Que se difundié el Proceso de Compra en el Sistema Electronico de Contrataciones de la Administracién Nacional
denominado COMPR.AR.
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Que la mencionada contratacion se encuentra excluida del Control de Precios Testigo conforme lo establecido en
el articulo 3°, inciso c) del Anexo | de la Resolucion N° 36/17 de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION vy sus
modificatorias.

Que la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT),
organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, informé que el producto solicitado
se encuentra inscripto en el Registro de Especialidades Medicinales (REM) de dicha Administracién Nacional bajo
el Certificado N° 58.618 de titularidad ejercida por la firma ABBVIE S.A.

Que conforme surge del Acta de Apertura de fecha 7 de septiembre de 2023 se recibid la oferta de la firma ABBVIE
S.A. para el renglon 1, por el monto total de PESOS MIL OCHO MILLONES SETECIENTOS UN MIL DOSCIENTOS
TREINTA'Y DOS ($1.008.701.232).

Que la DIRECCION DE RESPUESTA AL VIH, ITS, HEPATITIS VIRALES Y TUBERCULOSIS del MINISTERIO DE
SALUD elaboré el correspondiente informe técnico del cual surge que la oferta de la firma ABBVIE S.A. para el
renglon 1 se ajusta técnicamente a las Especificaciones Técnicas requeridas en el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares que rigi6 el llamado.

Que conelfin de alinear el precio ofertado al precio estimado por la unidad requirente, la DIRECCION DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES del MINISTERIO DE SALUD solicité a la firma oferente una mejora de su cotizacion, recibiendo
respuesta favorable de parte del proveedor.

Que, en este sentido, la DIRECCION DE RESPUESTA AL VIH, ITS, HEPATITIS VIRALES Y TUBERCULOSIS del
MINISTERIO DE SALUD realizd un informe de precios en el que determind que el precio mejorado se encuentra
un VEINTINUEVE COMA TREINTA Y SIETE POR CIENTO (29,37 %) por encima del precio unitario de referencia
actualizado a noviembre de 2023, por lo que no es conveniente continuar con la referida contratacion, contando
para ello con la conformidad de la SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION SANITARIA y de la
SECRETARIA DE ACCESO Y EQUIDAD EN SALUD dependientes del citado organismo.

Que, por lo expuesto, la DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES del MINISTERIO DE SALUD, en funcién
de los andlisis administrativos y técnicos preliminares y la documentacién obrante en el expediente respectivo,
recomendd en fecha 9 de mayo de 2024 declarar fracasada la contratacion en cuestién, excluyendo del orden de
mérito la oferta presentada por la firma ABBVIE S.A. para el renglon 1 por no ser econdmicamente conveniente.

Que, por lo expuesto, corresponde proceder a declarar fracasada la Contratacion Directa por Exclusividad N° 80-
0068-CDI23.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 9°, inciso g) y su Anexo del Reglamento del Régimen de Contrataciones
de la Administracién Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/16, sus hormas modificatorias y complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Excliyese del orden de mérito la oferta de la firma ABBVIE S.A. (CUIT N° 30-71239962-3) para el
rengldén 1 por no resultar econédmicamente conveniente.

ARTICULO 2°.- Declérase fracasada la Contratacién Directa por Exclusividad N° 80-0068-CDI23 del MINISTERIO
DE SALUD.

ARTICULO 3°.- Hagase saber que contra la presente se podré interponer, a su opcion, recurso de reconsideracion
dentro del plazo de VEINTE (20) dias habiles a partir de su notificacién o recurso jerarquico directo dentro del
plazo de TREINTA (30) dias habiles a partir de su notificacidén, en ambos casos ante la autoridad que dicté el acto
impugnado, conforme lo dispuesto por los articulos 84 y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos
Decreto 1759/72 - T.O. 2017 y sus modificaciones.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Mario Ivan Lugones
e. 24/10/2024 N° 75650/24 v. 24/10/2024
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AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Decision Administrativa 997/2024

DA-2024-997-APN-JGM - Designase Director de Gestiony
Control de Acceso a la Informacion Publica.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-92369069- -APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la
Decision Administrativa N° 1094 del 1° de noviembre de 2022 y la Resolucién de la AGENCIA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA N° 34 del 9 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 109,4/22 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de la
AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, organismo descentralizado entonces actuante en la 6rbita
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Resolucién de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA N° 34/23 se aprobd la estructura
organizativa de segundo nivel operativo del citado organismo.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Gestion
y Control de Acceso a la Informacién Publica de la DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, organismo descentralizado
actuante en la orbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que hatomado la intervencion de su competencia el servicio juridico permanente de la AGENCIA DE ACCESO ALA
INFORMACION PUBLICA, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE
EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al abogado Agustin Matias PEREZ ALEDDA (D.N.I. N° 39.557.820) en
el cargo de Director de Gestién y Control de Acceso a la Informacién Publica de la DIRECCION NACIONAL
DE POLITICAS DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, organismo descentralizado actuante en la érbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
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EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Entidad 209 -
AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 24/10/2024 N° 75663/24 v. 24/10/2024

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Decision Administrativa 992/2024
DA-2024-992-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-75394445-APN-DRRHH#AND, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 187 del
17 de abril de 2022 y 88 del 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional conforme lo establecido por el articulo 27 de
la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecio que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracién Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 187/22 se transfirieron los fondos del FONDO NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD al FONDO NACIONAL PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (FONADIS).

Que, por otra parte, se establecié que el FONDO NACIONAL PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD financiara el funcionamiento de la UNIDAD EJECUTORA DE PROYECTOS creada por dicha
norma.

Que por el citado decreto se establecié que la citada UNIDAD EJECUTORA DE PROYECTOS estara a cargo de
una persona que ejercera la Coordinacién General de la misma, cargo que sera financiado con los recursos del
FONDO NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (FONADIS), que tendra rango
y jerarquia de Director Nacional con Funcién Ejecutiva Nivel .

Que resulta necesario proceder ala cobertura del referido cargo de Coordinador General de la UNIDAD EJECUTORA
DE PROYECTOS de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita
del MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente medida no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado
actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE SALUD han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23, y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 8 de julio de 2024, a la doctora Gladis Beatriz NAVARRO CACERES (D.N.1.
N° 19.107.419) en el cargo de Coordinadora General de la UNIDAD EJECUTORA DE PROYECTOS de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, con
una remuneracion equivalente al Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, y con caracter de excepcion a lo establecido en el articulo 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el
Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2 °.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la ENTIDAD 917 — AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Mario Ivan Lugones
€. 24/10/2024 N° 75662/24 v. 24/10/2024

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Decision Administrativa 989/2024
DA-2024-989-APN-JGM - Designase Director de Articulacion Territorial.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-98724795-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 802
del 14 de octubre de 2020 y su modificatorio, 8 del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 45 del 14 de
diciembre de 2023 y sus modificatorios y 88 del 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27 de
la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 802/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nievel operativo de la
entonces SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 8/23 se transfirieron ala JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS las unidades organizativas
de la entonces SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 45/23 se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que resulta necesario progeder ala cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Directgr de Articulacion
Territorial de la DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION TERRITORIAL de la SECRETARIA DE ASUNTOS
ESTRATEGICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 9 de septiembre de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al contador Juan Arturo SIEGENTHALER (D.N.1. N° 23.494.681) en el cargo de Director
de Articulacion Territorial de la DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION TERRITORIAL de la SECRETARIA
DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 9 de septiembre de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 24/10/2024 N° 75656/24 v. 24/10/2024

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Decision Administrativa 990/2024
DA-2024-990-APN-JGM - Designase Director Nacional de Planificacion Territorial.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-99031647-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 802
del 14 de octubre de 2020 y su modificatorio, 45 del 14 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 8 del 10 de
diciembre de 2023 y sus modificatorios y 88 del 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se transfirieron a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS las unidades organizativas
de la entonces SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que, por el Decreto N° 45/23 se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente a la JEFATURA DE GABINETE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 802/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la
entonces SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director Nacional de
Planificacién Territorial de la SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.
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Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2024 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Adrian Ricardo PEREZ CIAPPA (D.N.l. N° 21.499.760) en el cargo
de Director Nacional de Planificacion Territorial de la SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de septiembre de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 24/10/2024 N° 75658/24 v. 24/10/2024

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Decision Administrativa 991/2024
DA-2024-991-APN-JGM - Designase Director de Estudios para la Planificacion Estratégica.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-102928548-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 802
del 14 de octubre de 2020 y su modificatorio, 8 del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 45 del 14 de
diciembre de 2023 y su modificatorios y 88 del 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se transfirieron ala JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS las unidades organizativas
de la entonces SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 45/23 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.
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Que por el Decreto N° 802/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la
entonces SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Estudios
para la Planificacion Estratégica de la DIRECCION NACIONAL DE ANALISIS Y ESTUDIOS de la SECRETARIA DE
ASUNTOS ESTRATEGICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2024 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Francisco Carlos SANCHEZ GAMINO (D.N.I. N° 34.928.518) en
el cargo de Director de Estudios para la Planificacién Estratégica de la DIRECCION NACIONAL DE ANALISIS Y
ESTUDIOS de la SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de septiembre de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 24/10/2024 N° 75661/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 987/2024
DA-2024-987-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-78299900-APN-DGGRH#MT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8
del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, 862 del 27 de
septiembre de 2024, la Decisién Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucién de la entonces
SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N° 9 del 12 de septiembre de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional conforme lo establecido por el articulo 27 de
la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.
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Que por el articulo 7° de la citada ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobé el Organigrama de Aplicaciéon de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 1662/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N°,9/18 se aprobaron
las aperturas inferiores correspondientes al nivel de Departamento de la ex-SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA'Y SERVICIOS FEDERALES de la citada ex-Secretaria.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado para cumplir
funciones de asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL TANDIL de la DIRECCION REGIONAL
CENTRO de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, encuadrado en las previsiones del articulo 2°, inciso f) del Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23, y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Mauricio NACHIMOWICZ (D.N.I. N° 17.672.475) para cumplir funciones de
asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL TANDIL de la DIRECCION REGIONAL CENTRO de la
DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A — Grado 0 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcién respecto a las disposiciones de los
articulos 14 de dicho Convenio y 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos Il y
IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
contados a partir del 1° de julio de 2024.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdicciéon 88 — MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75653/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 986/2024

DA-2024-986-APN-JGM - Designase Director de Regulacion del Sistema
Nacional Integrado de Venta y Distribucién de Diarios, Revistas y Afines.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-81467357-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8 del 10
de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, 862 del 27 de septiembre
de 2024 y la Decision Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobd el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decisién Administrativa N° 1662/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del entonces cargo de Director de Regulacion del Sistema
Nacional Integrado de Venta y Distribucién de Diarios, Revistas y Afines dependiente de la SUBSECRETARIA DE
RELACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervenciéon de su competencia el servicio juridico pertinente de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 24 de julio de 2024 y hasta el 26 de septiembre de 2024,
al sefior Roberto Pablo BLANCO (D.N.I N° 14.549.749) en el entonces cargo de Director de Regulacién del Sistema
Nacional Integrado de Venta y Distribucién de Diarios, Revistas y Afines dependiente de la SUBSECRETARIA DE
RELACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2° El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75654/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 988/2024
DA-2024-988-APN-JGM - Designase Director General de Servicios Generales.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-90172455-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8 del 10
de diciembre de 2023, 86 y sus modificatorios y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023 y 862 del 27 de septiembre
de 2024 y la Decisién Administrativa N° 1428 del 7 de agosto de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracidon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE CULTURA al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos Objetivos, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decision Administrativa N° 1428/20 se aprob¢ la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE CULTURA.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director General
de Infraestructura, Mantenimiento y Servicios, actual cargo de Director General de Servicios Generales de
la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.



Boletin Oficial N° 35.532 - Primera Seccion 18 Jueves 24 de octubre de 2024

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Desighase con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2024 y hasta el 26 de
septiembre de 2024, al arquitecto Gabriel Fernando SEOANE (D.N.l. N° 20.281.919), en el cargo de Director
General de Infraestructura, Mantenimiento y Servicios de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO,
Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 27 de septiembre de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al arquitecto Gabriel Fernando SEOANE (D.N.l. N° 20.281.919) en el cargo de Director
General de Servicios Generales de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 3°.-El cargo involucrado en el articulo 2° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 27 de septiembre de 2024.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con las partidas
especificas de la Jurisdiccién 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 5° Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75655/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 993/2024
DA-2024-993-APN-JGM - Designase Director de Prensa y Comunicaciones.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-72940192-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8 del 10
de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y sus modificatorios y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, 862
del 27 de septiembre de 2024 y la Decision Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional conforme lo establecido por el articulo 27 de
la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.
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Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracidon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decision Administrativa N° 1662/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Queresultanecesario proceder ala coberturatransitoria del entonces cargo de Director de Prensay Comunicaciones
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2024 y hasta el 26 de septiembre de
2024, al licenciado Patricio Andrés THOMPSON AGOTEGARAY (D.N.l. N° 33.516.226) en el entonces cargo de
Director de Prensa y Comunicaciones de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcién respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 88 — MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75659/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 994/2024
DA-2024-994-APN-JGM - Designase Director Nacional de Emergencia.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-80414266-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8 del 10
de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, 862 del 27 de septiembre
de 2024 y la Decision Administrativa N° 723 del 5 de mayo de 2020 y sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobd el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decisién Administrativa N° 723/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobaron las estructuras organizativas de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del entonces cargo vacante y financiado de Director
Nacional de Emergencia de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES de la SECRETARIA NACIONAL DE
NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de junio de 2024 y hasta el 26 de septiembre
de 2024, al doctor Guillermo Carlos VINUALES (D.N.I. N° 21.173.755) en el entonces cargo de Director Nacional
de Emergencia de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A — Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75660/24 v. 24/10/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 996/2024
DA-2024-996-APN-JGM - Designase Director de Dictamenes y Asesoramiento Legal.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-101948497-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8
del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, y 862 del 27 de
septiembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyo el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que resulta necesario proceder a la copertura transitoria del cargo vacantey financiado de Director de,Dictémenes
y Asesoramiento Legal de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de
la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que tom¢ intervencién la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

Que el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caréacter transitorio, a partir del 1° de octubre de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Roberto Ariel GONTOVNIKAS (D.N.l. N° 22.099.456) en el cargo de
Director de Dictamenes y Asesoramiento Legal de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos lll, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de octubre de 2024.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75664/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 998/2024
DA-2024-998-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-76685083-APN-DGGRH#MT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8
del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, 862 del 27 de
septiembre de 2024, la Decisién Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucién de la entonces
SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N° 9 del 12 de septiembre de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional conforme lo establecido por el articulo 27 de
la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecio que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracidon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobd el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decisién Administrativa N° 1662/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEOQ N° 9/18 se aprobaron
las aperturas inferiores correspondientes al nivel de Departamento de la ex-SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA'Y SERVICIOS FEDERALES de la citada ex-Secretaria.

Que resulta necesario proceder a la coberturatransitoria de UN (1) cargo vacante y financiado para cumplir funciones
de asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL SAN NICOLAS de la DIRECCION REGIONAL
CENTRO de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, encuadrado en las previsiones del articulo 2°, inciso f) del Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
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Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23, y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al abogado Sebastian Santiago PAVETTI (D.N.I. N° 32.534.014) para cumplir funciones
de asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL SAN NICOLAS de la DIRECCION REGIONAL
CENTRO de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B — Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones de los
articulos 14 de dicho Convenio y 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos Il y
IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
contados a partir del 1° de julio de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdicciéon 88 — MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75665/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 999/2024
DA-2024-999-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-78642535-APN-DGGRH#MT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8
del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, 862 del 27 de
septiembre de 2024, la Decisién Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucién de la entonces
SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N° 9 del 12 de septiembre de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional conforme lo establecido por el articulo 27 de
la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.
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Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyo el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobd el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decisién Administrativa N° 1662/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N°,9/‘I8 se aprobaron
las aperturas inferiores correspondientes al nivel de Departamento de la ex-SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA'Y SERVICIOS FEDERALES de la citada ex-Secretaria.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Queresulta necesario proceder ala cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado para cumplir funciones
de asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL JUJUY de la DIRECCION REGIONAL NORTE de la
DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08,
encuadrado en las previsiones del articulo 2°, inciso f) del Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23, y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Matias Fernando PATERNO (D.N.I. N° 30.029.354) para cumplir funciones
de asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL JUJUY de la DIRECCION REGIONAL NORTE de la
DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones de los
articulos 14 de dicho Convenio y 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos Il y
IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
contados a partir del 1° de julio de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 88 — MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75666/24 v. 24/10/2024



Boletin Oficial N° 35.532 - Primera Seccion 25 Jueves 24 de octubre de 2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 1000/2024
DA-2024-1000-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-81445061-APN-DGGRH#MT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8
del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, 862 del 27 de
septiembre de 2024, la Decisién Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucién de la entonces
SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N° 9 del 12 de septiembre de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional conforme lo establecido por el articulo 27 de
la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley se estableci6 que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobd el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decisién Administrativa N° 1662/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMP!_EO N° 9/18 se
aprobaron las aperturas inferiores correspondientes a nivel de Departamento de la ex-SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA'Y SERVICIOS FEDERALES de la citada ex-Secretaria.

Queresulta necesario proceder ala cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado para cumplir funciones
de asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL CORDOBA de la DIRECCION REGIONAL CENTRO
de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, encuadrado en las previsiones del articulo 2°, inciso f) del Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23, y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Juan Ignacio CORTEZ (D.N.l. N° 26.919.263) para cumplir funciones de
asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL CORDOBA de la DIRECCION REGIONAL CENTRO
de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones de los
articulos 14 de dicho Convenio y 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
I, Capitulos Il y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de julio de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75667/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 1002/2024
DA-2024-1002-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-88980509-APN-DGGRH#MT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8 del 10
de diciembre de 2023 y su modificatorio, 86 y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, 862 del 27 de septiembre de
2024, la Decisién Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucién de la entonces SECRETARIA
DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N° 9 del 12 de septiembre de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el ejercicio 2023, en virtud de lo establecido
por el Articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracidon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorias y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.
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Que por el Decreto N° 86/23 se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decisién Administrativa N° 1662/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N° 9/18 se
aprobaron las aperturas inferiores correspondientes a nivel de Departamento de la ex-SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA Y SERVICIOS FEDERALES de la citada ex-Secretaria.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado para cumplir
funciones de asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL LOMAS DE ZAMORA de la DIRECCION
REGIONAL AMBA de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, encuadrado en las previsiones del inciso f) del articulo 2° del Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23, y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con carécter transitorio, a partir del 31 de julio de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al abogado Federico Natanael BOJANOVICH (D.N.l. N° 39.105.837) para cumplir
funciones de asesor principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL LOMAS DE ZAMORA de la DIRECCION
REGIONAL AMBA de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A — Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones de los
articulos 14 de dicho Convenio y 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
I, Capitulos Il y 1V, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 31 de julio de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75668/24 v. 24/10/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 1003/2024
DA-2024-1003-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-78525549-APN-DGGRH#MT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio,
8 del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y 88 ambos del 26 de diciembre de 2023, 862 del 27 de
septiembre de 2024, la Decisién Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucién de la entonces
SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N° 9 del 12 de septiembre de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional conforme lo establecido por el articulo 27 de
la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley se estableci6 que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobd el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Decisién Administrativa N° 1662/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N°,9/18 se aprobaron
las aperturas inferiores correspondientes al nivel de Departamento de la ex-SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA'Y SERVICIOS FEDERALES de la citada ex-Secretaria.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado para cumplir
funciones analista principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL PARANA de la DIRECCION REGIONAL
CENTRO de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, encuadrado en las previsiones del articulo 2°, inciso f) del Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23, y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al abogado César Alejandro JARDIN (D.N.I. N° 27.552.705) para cumplir funciones
de analista principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL PARANA de la DIRECCION REGIONAL CENTRO
de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones de los
articulos 14 de dicho Convenio y 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos Il y
IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
contados a partir del 1° de julio de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdicciéon 88 — MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75669/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decision Administrativa 1001/2024
DA-2024-1001-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-79326383-APN-DARH#MT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 8
del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 86 y 88, ambos del 26 de diciembre de 2023, 862 del 27 de
septiembre de 2024, la Decision Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucion de la entonces
SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N° 9 del 12 de septiembre de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, conforme lo establecido por el articulo 27 de
la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyo el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorias y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobd el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.
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Que por la Decisién Administrativa N° 1662/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO N° 9/18 se
aprobaron las aperturas inferiores correspondientes a nivel de Departamento de la ex-SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA Y SERVICIOS FEDERALES de la citada ex-Secretaria.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que resulta necesario proceder a la coberturatransitoria de UN (1) cargo vacante y financiado para cumplir funciones
de analista principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL MORENO de la DIRECCION REGIONAL AMBA
de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, encuadrado en las previsiones del articulo 2°, inciso f) del Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico pertinente del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23, y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Maximiliano Damian SANDOVAL (D.N.I. N° 34.538.187) para cumplir funciones
de analista principal-responsable de la AGENCIA TERRITORIAL MORENO de la DIRECCION REGIONAL AMBA
de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones de los
articulos 14 de dicho Convenio y 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
Il, Capitulos Il y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de julio de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdicciéon 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Sandra Pettovello
e. 24/10/2024 N° 75670/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Decision Administrativa 985/2024
DA-2024-985-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-59139055-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023, 8 del 2 de enero de 2024 y sus modificatorios y la Decision Administrativa N° 340 del 16
de mayo de 2024, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/24 se aprobo6 el Organigrama de Aplicacién de la Administraciéon Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que por la Decision Administrativa N° 340/24 se aproboé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria qel cargo vacante y financiado de Auditor Adjunto General
en Policia Federal Argentina de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de junio de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Sergio Gustavo PEREZ
DE SAN ROMAN (D.N.I. N° 20.052.434) en el cargo de Auditor Adjunto General en Policia Federal Argentina de
la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO DE SEGURIDAD, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Patricia Bullrich
e. 24/10/2024 N° 75651/24 v. 24/10/2024

;Tenés dudas o consultas?
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SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL
Decision Administrativa 995/2024

DA-2024-995-APN-JGM - Designase Director Nacional de
Pronésticos y Servicios para la Sociedad.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-40298904- -APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023 y la Decision Administrativa N° 696 del 14 de agosto de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decisidon Administrativa N‘,’ 696/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, organismo descentralizado entonces actuante en la
orbita del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director Nacional de
Prondsticos y Servicios para la Sociedad del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, organismo descentralizado
actuante en la érbita de la SECRETARIA DE INVESTIGACION, POLITICA INDUSTRIAL Y PRODUCCION PARA LA
DEFENSA del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que hatomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente del SERVICIO METEQROLOQICO
NACIONAL, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE INVESTIGACION, POLITICA
INDUSTRIAL Y PRODUCCION PARA LA DEFENSA del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 28 de marzo de 2024 y por el plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al licenciado Carlos Hugo ZOTELO (D.N.l. N° 22.426.805) en el cargo de Director
Nacional de Prondsticos y Servicios para la Sociedad del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INVESTIGACION, POLITICA INDUSTRIAL Y
PRODUCCION PARA LA DEFENSA del MINISTERIO DE DEFENSA, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 28 de marzo de 2024.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 45 - MINISTERIO DE DEFENSA, Entidad 452 - SERVICIO
METEOROLOGICO NACIONAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Luis Petri
e. 24/10/2024 N° 75657/24 v. 24/10/2024
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Resoluciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucion 446/2024
RESOL-2024-446-APN-ANAC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 22/10/2024

VISTO el Expediente EX-2024-68597577-APN-ANAC#MEC, la Ley N° 17.285 (CODIGO AERONAUTICO), los
Decretos N°15.110 del 24 de mayo de 1946 (Convenio sobre Aviacién Civil Internacional, Chicago 1944 ratificado
por la Ley 13.891), N° 1.770 del 29 de noviembre de 2007 y N° 606 del 11 de julio de 2024; las REGULACIONES
ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAC); las Resoluciones de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION
CIVIL (ANAC) N° 603 del 4 de septiembre de 2012, N° 754 del 9 de septiembre de 2016 y N° 247 del 15 de agosto
de 2024,y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 1.770 del 29 de noviembre de 2007 establece que la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION
CIVIL (ANAC) ejerce, entre otras facultades, las acciones necesarias competentes a la autoridad aeronautica
derivadas de la Ley N° 17.285 (Codigo Aeronautico), las Regulaciones Aeronauticas, los Convenios y Acuerdos
Internacionales y demas normativas y disposiciones vigentes, tanto nacionales como internacionales.

Que el Anexo 19 — Gestion de la Seguridad Operacional - del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional, Chicago
1944 ratificado por la ley Ley 13.891, en su segunda edicion, establece: “3.3.4.2 Los Estados crearan y mantendran
un proceso para garantizar la evaluacion de los riesgos de seguridad operacional asociados a peligros identificados”.

Quela JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE (JST) Organismo descentralizado dependiente del MINISTERIO
DE ECONOMIA, es la autoridad de aplicacion de Ia, Parte 13 — Investigacidn de accidentes e incidentes de aviacion
de las REGULACIONES ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAC).

Que la Resolucion ANAC N° 754 del 9 septiembre de 2016 aprobd la integracion del Comité de Prevencion de
Accidentes de Aviacién Civil (PREVAC), sus responsabilidades y funcionamiento.

Que la Resolucion ANAC N° 247 del 15 de agosto de 2024, deroga en su Articulo 1° la mencionada Resolucion
ANAC N° 754/16 y a su vez en su Articulo 2° aprueba la conformacion de la Comisién para la Prevencion de
Accidentes e Investigaciéon (CoPrAl) (IF-2024-86521298-APN-ANAC#MEC), el cual forma parte de la misma.

Que resulta necesario modificar la Resolucion ANAC N° 247/24 para la incorporacion de plazos en el procedimiento
antes aprobado.

Que la Unidad de Planificacion y Control de Gestion (UPYCG) de esta Administracion Nacional ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos dependiente de la DIRECCION GENERAL LEGAL, TECNICA Y
ADMINISTRATIVA (DGLTYA) de esta Administracién Nacional ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas en los Decretos N° 1.770 del 29 de noviembre
de 2007 y N° 606 del 11 de julio de 2024

Por ello,

LA INTERVENTORA DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificar el Articulo 2 de la Resolucién ANAC N° 247 del 15 de agosto de 2024 que quedara
redactado de la siguiente forma:

“Articulo 2°.- Aprobar la conformacion de la Comisién para la Prevencion de Accidentes e Investigacion (CoPrAl),
las funciones y los plazos de actuacién que se establecen en los Anexos A (IF-2024-86521298-APN-ANAC#MEC)
y B (IF-2024-115646819-APN-ANAC#MEC) que forman parte de la presente Resolucion”.

ARTICULO 2°.- Modificar el Articulo 3 de la Resolucién ANAC N° 247 del 15 de agosto de 2024 que quedara
redactado de la siguiente forma:

“Articulo 3°.- El Departamento Vigilancia del Sistema de Seguridad Operacional, dependiente de la UNIDAD DE
PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION (UPYCG) de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
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(ANAC), sera el encargado de convocar y coordinar la actuacion de la citada comision informandole de los
procedimientos y plazos a seguir, conforme los anexos aprobados en el Articulo 2° precedente”.

ARTICULO 3°.- Girar las actuaciones al Departamento Normativa Aeronautica, Normas y Procedimientos internos
dependientes de la Unidad de planificaciéon y Control de Gestion (UPCYG) de la ANAC, para su inclusion en el
sitio web institucional, publicacion en la biblioteca virtual, difusién interna y posterior pase al Departamento de
Secretaria General dependiente de la DIRECCION GENERAL LEGAL, TECNICA Y ADMINISTRATIVA (DGLTYA) de
la ANAC a efectos de incorporar la presente medida en el Archivo Central Reglamentario (ACR).

ARTICULO 4°.- Comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido archivar.
Maria Julia Cordero

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en: https://www.argentina.gob.ar/anac/normativa/resoluciones-y-disposiciones

e. 24/10/2024 N° 75303/24 v. 24/10/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 339/2024
Ciudad de Buenos Aires, 14/10/2024

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2024-103304785- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 7 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revision de las remuneraciones minimas para el personal que
se desempefia en las tareas de CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS RURALES, en el ambito de
la Provincia del CHACO.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto
a la pertinencia de la revision e incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a
su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en las tareas de
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS RURALES, en el ambito de la Provincia del CHACO, con
vigencia a partir del 1° de septiembre de 2024 y del 1° de octubre de 2024 hasta el 30 de noviembre de 2024,
conforme se detalla en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en noviembre de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
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exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75502/24 v. 24/10/2024

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucion 703/2024
RESOL-2024-703-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 22/10/2024

VISTO el Expediente EX-2022-126945383- -APN-GT#ENARGAS, la Ley N° 24.076, el Decreto N° 2255/1992,
la Resolucién N° RESFC-2019-819-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, N° RESOL-2024-487-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS y;

CONSIDERANDO,

Que, el Articulo 52 inc. b) de la Ley N° 24.076 establece que es funcion de este Organismo “dictar reglamentos
a los cuales deberan ajustarse todos los sujetos de esta ley en materia de seguridad, normas y procedimientos
técnicos, de medicidén y facturacién de los consumos, de control y uso de medidores de interrupcién y reconexion
de los suministros, de escape de gas, de acceso a inmuebles de terceros, calidad del gas y odorizacién. En
materia de seguridad, calidad y odorizaciéon su competencia abarca también al gas natural comprimido”.

Que en ese sentido, la actualizacién de la normativa en aras de acompanar el desarrollo de nuevas tecnologias
resulta un objetivo acorde al postulado expuesto precedentemente, que resulta de competencia del ENARGAS.

Que, corresponde resefiar que, la norma NAG-602 (2019) “Especificaciones de calidad para el transporte y la
distribucién de gas natural y otros gases analogos”, establece las especificaciones que debe reunir el gas natural
y otros gases analogos en los sistemas de transporte y distribucion, con el objeto de suministrar un producto
confiable, sin riesgos para los consumidores, que permita el intercambio de gases de diversa procedencia, y
también, para proteger las instalaciones de Transportistas, Distribuidoras y Cargadores de gas natural.

Que inicialmente, estas especificaciones fueron definidas en los Reglamentos de Servicio de la Licencia de
Transporte (Cap. 3) y de la Licencia de Distribucion (Cap. 4), aprobados por el Decreto N° 2255/92. Posteriormente,
dichos capitulos fueron complementados y modificados por las Resoluciones ENARGAS Nros. 113/94, 500/97,
622/98 y 1-259/08, hasta alcanzar la version vigente de la norma NAG-602, aprobada mediante la Resolucion
RESFC-2019-819-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, dicho proceso refleja la evolucion dinamica de las especificaciones de calidad del gas natural, que se ha ido
adaptando a las necesidades de la industria en aspectos técnicos y operativos.

Que por su parte, la NAG-301 (2006) “Artefactos para gas. Clasificacion; gases de uso y de ensayo. (GN-GL)”
determina la clasificacion de los artefactos segun los gases de consumo; tipos y caracteristicas de dichos gases
y gases de ensayo.

Que sobre el particular, el 2 de noviembre de 2022, el Instituto Argentino del Petréleo y del Gas (IAPG), puso en
conocimiento de esta Autoridad Regulatoria, una propuesta de modificaciéon normativa elaborada por la Comision
de Captacién, Tratamiento y Transporte de Gas en el seno del IAPG, y solicitdé a este Organismo que considerase
tal propuesta a los fines de la revision de la norma NAG-602.

Que en este contexto, el 28 de agosto de 2024, mediante la Resoluciéon N° RESOL-2024-487-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS se dispuso la puesta en consulta pubica del proyecto de la Adenda N° 1 Afo 2024
de la NAG-602 (2019) “Especificaciones de calidad para el transporte y la distribucién de gas natural y otros
gases analogos” (IF-2024-92143060-APN-GIYN#ENARGAS); de la Adenda N° 1 Afio 2024 de la NAG-301 (2006)
“Artefactos para gas. Clasificacion; gases de uso y de ensayo” (IF-2024-86524285-APN-GIYN#ENARGAS); y del
Anexo | “Cronograma de implementacién” (IF-2024-86920160-APN-GIYN#ENARGAS).
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Que al respecto, cabe aclarar que, en el proyecto de Adenda N° 1 de la norma NAG-602 (2019), puesto en consulta
publica, se propuso extender el rango del indice de Wobbe (IW) desde su maximo actual (12 470 kcal/m3) hasta
el maximo establecido en el Grupo H de la Segunda Familia (13 070 kcal/m3) de la Norma Europea EN 437 y
ajustar el Poder Calorifico Superior (PCS) desde 10 200 kcal/m3 hasta 10 700 kcal/m3, lo que permite adaptar los
requerimientos técnicos a la realidad de un abastecimiento que posibilite continuar incrementando la produccion
de gas no convencional en la Cuenca Neuquina.

Que, en relacién con lo anterior se debe tener en cuenta que, en un futuro cercano, sera el gas predominante en
el abastecimiento nacional. Dicha incorporacién facilitaria a la Argentina continuar por un sendero de crecimiento,
al monetizar sus recursos hidrocarburiferos y reducir la dependencia del gas importado. Este cambio normativo
representaria un beneficio directo para las cuentas nacionales al asegurar un suministro energético constante, a
precios competitivos y menos vulnerables a las fluctuaciones internacionales.

Que, asu vez, en lacitada Resolucion N° RESOL-2024-487-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, se puso a consideracion
un cronograma de implementacion, con el objetivo de que dicho cambio se realice de manera escalonada, y se
incorporaron requisitos para el uso de combustibles gaseosos de caracter renovable.

Que, los referidos documentos fueron sometidos a consulta publica durante el plazo de QUINCE (15) dias corridos
a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la Republica Argentina (B.O. 30/8/24), para que los interesados
efectuaran formalmente sus comentarios y sugerencias, los que, sin perjuicio de analizarse, no tienen caracter
vinculante para esta Autoridad Regulatoria.

Que asi también, se publicé la referida Resolucion en el sitio web del ENARGAS, y se cursaron notificaciones
particulares a las Licenciatarias del Servicio Publico de Transporte y Distribucién de Gas Natural y al IAPG; a los
Organismos de Certificacion acreditados por el ENARGAS y al Organismo Argentino de Acreditacion (OAA),

Que durante el mencionado periodo de consulta publica, ingresaron ante esta Autoridad Regulatoria diversas
observaciones; las que fueron detalladas en el Informe Técnico N° IF-2024-114147246-APN-GIYN#ENARGAS.

Que en tal sentido, todas las observaciones o sugerencias aportadas fueron analizadas y registradas, en el
documento identificado como “Tabla de Sugerencias NAG-602”, adjunto al informe precitado.

Que asi, con respecto a los comentarios recibidos relacionados con la responsabilidad sobre incidentes, sus
consecuencias y/o reclamos provenientes de los clientes por el inadecuado funcionamiento de sus gasodomésticos,
que se pudieran generar a partir de la recepcion del gas natural bajo una nueva especificacion, las Licenciatarias
de Distribucion deberan hacer las gestiones necesarias y adoptar todos los recaudos para seguir garantizando la
correcta prestacion del servicio.

Que en igual sentido, cabe destacar que cada Distribuidora sera responsable de tomar todas las medidas
necesarias para cumplimentar sus obligaciones de servicio y, a tal fin, debera celebrar los acuerdos necesarios
para garantizar la adecuada entrega de gas, capacidad de transporte, y almacenaje criogénico cuando exista.
Asimismo, con respecto a la inspeccion de calidad y seguridad de las instalaciones para el suministro en las Areas
de Servicios, sera responsabilidad de la Sociedad Licenciataria el control, la inspeccién y habilitaciéon para cada
caso.

Que a su vez, en lo sucesivo, correspondera que los artefactos gasodomeésticos se adecuen a la calidad de gas de
acuerdo con la Adenda N° 1 Afo 2024 de la NAG-301 (2006), a partir de la puesta en vigor de la normativa.

Que, en relacion con los posibles efectos en instalaciones industriales, asociados a la modificacién de la calidad
del gas natural, se destaca que los sectores no regulados deberan evaluar las inversiones que sean necesarias
para adecuar las instalaciones en funcién de la calidad normada.

Que, en cuanto a los comentarios recibidos en relacion con la incorporacién de los gases andlogos al sistema,
cuando se presenten proyectos de estas caracteristicas, sera responsabilidad del prestador del servicio de
transporte o distribucién estudiar en detalle las implicancias en la incorporacion del combustible en el punto de
inyeccién, previo otorgamiento de la factibilidad.

Que, en el marco descripto, se considera necesaria la actualizacion de la normativa vigente, a través de la Adenda
N° 1 Afo 2024 de la NAG-602 (2019) “Especificaciones de calidad para el transporte y la distribucion de gas natural
y otros gases analogos” (IF-2024-113659554-APN-GIYN#ENARGAS) y de la Adenda N° 1 Ao 2024 de la NAG-301
(2006) “Artefactos para gas. Clasificacion; gases de uso y de ensayo” (IF-2024-113659997-APN-GIYN#ENARGAS);
asi como también del Anexo | “Cronograma de implementacion” (IF-2024-114057265-APN-GIYN#ENARGAS).

Que sabe resaltar que, el inciso r) del Articulo 52 de la Ley 24.076 establece que este Organismo debera “asegurar
la publicidad de las decisiones que adopte, incluyendo los antecedentes en base a los cuales fueron adoptadas
las mismas”.
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Que al respecto, a través de la referida Resoluciéon N° RESOL-2024-487-APN-DIRECTORIO#ENARGAS (B.O.
30/8/24), se ha dado cumplimento a las prescripciones del inciso 10) de la Reglamentacién de los Articulos 65 a
70 de la Ley N° 24.076, aprobada por el Decreto N° 1738/92, el que determina que la sancion de normas generales
sera precedida por la publicidad del proyecto o de sus pautas basicas y por la concesion de un plazo a los
interesados para presentar observaciones por escrito.

Que como se ha indicado precedentemente, las sugerencias y propuestas recibidas en el marco de la consulta
publica llevada a cabo, fueron analizadas en su totalidad, cuyo detalle se encuentra plasmado en el Informe
Técnico IF-2024-114147246-APN-GIYN#ENARGAS, y en funcion de ello, se efectuaron las modificaciones que
resultaron pertinentes.

Que es dable destacar que, la participacion de los sujetos interesados y del publico en general, contribuye a dotar
de mayor eficacia al procedimiento, permitiendo evaluar las modificaciones concretas a ser introducidas en la
normativa.

Que en tal sentido, la consulta publica es un instrumento arraigado institucionalmente en el Organismo, siendo
vastos los beneficios que trae dicha consulta para un posterior dictado del acto administrativo.

Que el Servicio Juridico Permanente de esta Autoridad Regulatoria ha tomado la intervencién que le corresponde.

Que el presente acto se dicta conforme las facultades otorgadas por el Articulo 52, inciso b) de la Ley N° 24.076,
el Decreto N° 55/2023, y la Resolucion N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la Adenda N° 1 Afo 2024 de la NAG-602 (2019) “Especificaciones de calidad para el
transporte y la distribuciéon de gas natural y otros gases analogos”, que como Anexo IF-2024-113659554-APN-
GIYN#ENARGAS forma parte del presente acto.

ARTICULO 2°.- Aprobar la Adenda N° 1 Afio 2024 de la NAG-301 (2006) “Artefactos para gas. Clasificacién; gases
de uso y de ensayo”, que como Anexo IF-2024-113659997-APN-GIYN#ENARGAS forma parte del presente acto.

ARTICULO 3°.- Aprobar el Anexo | “Cronograma de implementacion””, que como Anexo IF-2024-114057265-APN-
GIYN#ENARGAS forma parte del presente acto.

ARTICULO 4°.- Comunicar, publicar, registrar, dar ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivar.

Carlos Alberto Maria Casares

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75175/24 v. 24/10/2024

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resoluciéon 705/2024
RESOL-2024-705-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 22/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-108748669- -APN-GDYE#ENARGAS; la Ley N.° 24.076; el Decreto Reglamentario
N.° 1738/92, el Decreto N° 2255/92; y

CONSIDERANDO,

Que, por medio de sus presentaciones ingresadas ante este Organismo como Actuaciones N° IF-2023-51023456-
APN-SD#ENARGAS del 5 de mayo de 2023, N° IF-2023-56860938-APN-SD#ENARGAS del 18 de mayo de 2023,
N° IF-2024-13525173-APN-SD#ENARGAS del 6 de febrero de 2024, N° IF-2024-26390479-APN-SD#ENARGAS del
13 de marzo de 2024, N° IF-2024-53818398-APN-SD#ENARGAS del 23 de mayo de 2024 y N° IF-2024-63205932-
APN-SD#ENARGAS del 14 de junio de 2024, la Distribuidora NATURGY NOA S.A. (ex GASNOR S.A. y en adelante
“NATURGY NOA”) en lo que aqui interesa, puso en conocimiento de esta Autoridad Regulatoria la situacion de
abastecimiento de gas con destino a su demanda prioritaria.
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Que NATURGY NOA indicé que debido a la falta de gas desde la Cuenca Norte se encontraba subutilizando el
transporte firme contratado sobre el Gasoducto Norte, mientras que dichos faltantes eran compensados con
Gas Natural Licuado (GNL) de Escobar y con gas natural inyectado al Gasoducto Presidente Néstor Kirchner (en
adelante “GPNK?).

Que, en funcion de ello, solicitd que se le permitiese transportar el fluido a través de servicios de transporte de
Intercambio y Desplazamiento (en adelante “ED”) sin cargo, hasta su zona de abastecimiento, en los casos de
entrega del fluido en Salliquelé o Cardales, haciendo extensivas las disposiciones oportunamente establecidas
por esta Autoridad Regulatoria para el caso del GNL regasificado proveniente de Escobar, considerando que se
configuraba la misma situacion prevista por las Notas ENRG/GT/GD/GDyE/GAL/I N° 6642/2011 y N° 6643/2011,
emitidas oportunamente por esta Autoridad Regulatoria, en atencion a que NATURGY NOA se encuentra con
capacidad contratada en firme ociosa sobre el Gasoducto Norte que opera TRANSPORTADORA DE GAS DEL
NORTE S.A. (“TGN”).

Que NATURGY NOA agreg6 “...de esta manera se podria adquirir volumen y subirlo a nuestra zona conforme lo
definido por ENARGAS en suNota NO-2024-11606511-APN-DIRECTORIO#ENARGAS del 01/02/2024, configuracion
que se condice con gasoductos despachados en su totalidad para el caso de cargadores con contratos de
transporte en firme que no pueden ser abastecidos por sus rutas originales, no correspondiéndole a GASNOR la
aplicacion de un valor en la tarifa ED (sin cargo)” (Actuacion N° IF-2024-53818398-APN-SD#ENARGAS).

Que, posteriormente, el 14 de junio de 2024 DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A. (en adelante “CENTRO”)
efectué una presentacion (Actuaciéon N° IF-2024-63034774-APN-SD#ENARGAS) en la que inform6 que - en
atencion a la merma en el abastecimiento de gas natural desde la Cuenca Norte asi como de la importacién desde
Bolivia — el Productor ENERGIA ARGENTINA S.A. (en adelante “ENARSA”) habia procedido a compensar esos
volumenes con “...(i) gas proveniente de Cuenca Neuquina y con entrega en el punto Cardales (GBA) a través del
Gasoducto Presidente Néstor Kirchner (GPNK), y/o con (ii) gas GNL inyectado en Escobar”.

Que, a su vez, CENTRO informé que cuando dicha compensacion de volimenes se habia realizado con inyecciones
de GNL regasificado en Escobar, TGN no le habia exigido “...la utilizaciéon de transportes ni ED, en linea con lo
instruido en las Notas ENRG/GT/GD/GDYE/GAL/I N° 6642 y 6643 de fecha 24/06/2011".

Que, por otra parte, CENTRO informé que ENARSA le habia comunicado que, para realizar dicha compensacion
de volumenes, a partir del 12 de junio de 2024 utilizaria gas proveniente de la Cuenca Neuquina y con entrega
en el punto Cardales (GBA), a través del GPNK. Explicé que sin embargo y a diferencia de las inyecciones de
GNL regasificado en Escobar, TGN le habia informado que, para el gas entregado en Cardales, esa transportista
devengaria y facturaria los correspondientes servicios ED; y que para no poner en riesgo la normal operacién del
sistema, CENTRO se habia visto en la necesidad de nominar tales servicios ED.

Que, ante esta situaciéon, CENTRO entendia que la entrega en Cardales revestia “...idénticas caracteristicas a lo
verificado con el punto de entrega Escobar en lo que respecta a las entregas del gas sobre el Gasoducto Norte
en lo que fuera establecido por esa autoridad Regulatoria en Notas ENRG/GT/GD/GDYE/GAL/I N° 6642 y 6643
de fecha 24/06/2011”; y destac6é que actualmente abona las tarifas correspondientes a las capacidades firmes
contratadas desde el Norte, las que se encuentran ociosas por falta de gas natural desde esa cuenca.

Que, CENTRO solicité a este Organismo que “...instruya a Transportadora de Gas del Norte S.A. a no facturar
costos relacionados a ED ni Tl por volumenes tomados por esta Distribuidora en el punto Cardales, hasta la
capacidad de TF contratada sobre el Gasoducto Norte, ya que los mismos no se ajustarian a lo expresado en la
mencionada Resolucion ENRG N.° 191/19 en cuanto a que no corresponde la aplicacion de costos adicionales en
este tipo de situaciones de abastecimiento”.

Que, por su parte, el 7 de mayo de 2024 y mediante Actuacion N° IF-2024-46768640-APN-SD#ENARGAS, se
presentd6 TRANSPORTADORA DE GAS DEL SUR S.A. (en adelante “TGS”), quien hizo referencia a la nota de
la Secretaria de Energia de la Nacion (en adelante “SE”) N° NO-2024-44424318-APN-SE#MEC, en la que habia
indicado que con el objetivo de evitar situaciones que eventualmente pudiesen poner en riesgo el abastecimiento
de la demanda prioritaria ininterrumpible de las prestadoras de servicios de distribucion, se instruyese a ENARSA
a utilizar parte o la totalidad de la capacidad de transporte requerida sobre el GPNK.

Que TGS indic6 que la SE habia informado que ENARSA pondria a disposicién de las Distribuidoras identificadas
con faltantes, gas natural en los puntos de entrada de la zona BA (Saliquello) y de la subzona GBA del Gasoducto
Mercedes Cardales.

Que, a prop0sito de ello, TGS sefialé que habia recibido consultas por parte de las Distribuidoras sobre la incidencia
de la instruccion de la SE en la operatoria de su sistema de transporte.

Que TGS solicito a este Organismo que -entre otras cosas- se aclarara si el gas puesto en los puntos de entrega
de la subzona BA (Salliquelo) y de la subzona GBA del Gasoducto Mercedes-Cardales, tenia la operatoria instruida
por la Resolucién ENARGAS N° 1-847/09 y las notas ENARGAS N° 6642/11 y 6643/11.
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Que, al respecto, cabe indicar que la Resolucién ENARGAS N° 1-847/09 del 1° de septiembre de 2009 aprobo los
cuadros tarifarios correspondientes al punto de inyeccion de Bahia Blanca para el GNL regasificado, y establecio
que en el caso de que éste Ultimo fuera inyectado con nominacién sobre contratos de transporte firmes vigentes,
la tarifa ED debia facturarse a valor cero (0).

Que ello result6 asi a tenor de la intervencion de la ex Subsecretaria Coordinacion y Control de Gestion (establecida
por la Resolucion MPFIPyS N° 2000/05 del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL INVERSION PUBLICA
Y SERVICIOS) a través de su Nota SSCyCG N° 3002 del 3 de junio de 2009, en donde -respecto de estos cuadros
tarifarios (remitidos previamente a esa Subsecretaria bajo Nota ENRG/GDyE/GAL/I N° 7906/08)- sostuvo que “...
considerando el contexto en el cual se aprueban los mismos, es decir, la necesidad de importar GNL e inyectarlo
en la sub-zona Bahia Blanca, es que esta Subsecretaria indica que, para aquellos casos en que los cargadores
cuenten con contratos TF vigentes y el GNL regasificado sea inyectado con nominacién sobre esos contratos, la
tarifa ED se facture a valor nulo de manera tal que no tenga impacto tarifario en las tarifas vigentes”.

Que, posteriormente, en linea con lo dispuesto por la Resolucién sefialada, en lo que refiere a la asignacion del
GNL inyectado en el puerto de Escobar, mediante las Notas ENRG/GT/GD/GDYE/GAL/I N° 6642 y N° 6643 de
fecha 24 de junio de 2011 se establecié que el gas natural regasificado se consideraria como inyectado en las
cuencas de cada gasoducto (Noroeste y Neuquina) y que a los cargadores que nominaran sobre contratos de
transporte firme no corresponderia aplicarles tarifa ED.

Que, en dichas Notas se aclaré que el volumen nominado sobre cualquier punto de entrega del Gasoducto Norte,
debia ser considerado como inyectado en cuenca Noroeste, hasta completar la capacidad de transporte, asi como
el volumen nominado sobre cualquier punto de entrega del Gasoducto Centro-Oeste debia ser considerado como
inyectado en cuenca Neuquina, hasta completar la capacidad de transporte.

Que, también se previé que en caso de que el caudal inyectado por la regasificacion de GNL fuese mayor a la
capacidad de transporte de los gasoductos mencionados, el remanente se deberia considerar como cuenca
Neuquina, en el sistema sur.

Que, adicionalmente, se aclard que “...en tanto la Resolucién ENRG N° 1-847/09 no ha definido los criterios de
inyeccién en Bahia Blanca, se debera incorporar el criterio aqui sostenido en lo referente a la consideracion
del GNL regasificado como inyectado en cuenca Neuquina hasta completar la capacidad de transporte de los
gasoductos Neuba Il y Neuba I”.

Que, tal criterio fue posteriormente ampliado mediante la Nota ENRG/GT/GD/GDyE/GAL/I N° 5940/13, del 1° de julio
de 2013, cuando se indicé que “...diariamente de acuerdo a los volumenes que disponga ENARSA para hacer frente
a sus contratos, situara sus inyecciones desde Bahia Blanca y Escobar en las cuencas de asignacioén previamente
mencionadas, de acuerdo a los transportes que vayan a ser utilizados y considerando el correspondiente gas
combustible”, haciendo referencia a las cuencas Noroeste y Neuquina para el caso especifico del gas regasificado
en el puerto de Escobar.

Que, por su parte, la Resolucién N° RESFC-2019-191-APN-DIRECTORIO#ENARGAS del 29 de marzo de 2019,
establecié que “Ante la utilizacidn plena de los sistemas de transporte no se garantizan a la transportista ingresos
por servicios interrumpibles que efectivamente no se encuentran disponibles. La asignaciéon del GNL en las
cuencas de origen tenia por objetivo sostener los contratos de transporte en firme que se encontraban vigentes,
y no pretendian generar ingresos artificiales para las transportistas como asi tampoco garantizarles ingresos por
servicios que no se encontraran en condiciones de brindar”.

Que, en funcidn de los antecedentes normativos citados, cabe aclarar que las Notas N.° NO-2024-11606210-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS y N.° NO-2024-11606511-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, ambas del 1° de febrero de
2024, dirigidas a TGN y a NATURGY NOA respectivamente, indicaron respecto al abastecimiento de la demanda
prioritaria de esa Distribuidora con GNL proveniente de la planta regasificadora de Escobar que, al encontrarse -el
mismo- enmarcado en lo previsto por las Notas ENRG/GT/GD/GDyE/GAL/I N.° 6642/11 y N.° 6643/11, al disponer
de capacidad contratada en firme ociosa sobre el gasoducto Norte de TGN y ante la necesidad de abastecerse
con GNL regasificado en la Terminal de Escobar, no corresponde ni la aplicacién de un valor en la tarifa ED ni la
formalizacion de un contrato de transporte interrumpible en la ruta GBA-GBA, en funcién de que la habilitacion de
dicha ruta para las inyecciones en el punto de ingreso al sistema de transporte de la Terminal Escobar, se condice
con gasoductos despachados en su totalidad para el caso de cargadores con contratos de transporte en firme que
no pueden ser abastecidos por sus rutas originales.

Que, asimismo, con fecha 15 de julio de 2024, por medio de la Nota N.° NO-2024-74201703-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS dirigida a NATURGY NOA (y, en copia a TGN) esta Autoridad Regulatoria, a solicitud de
esa Distribuidora y por los motivos expuestos en los Informes N° IF-2024-73196198-APN-GDYE#ENARGAS e IF-
2024-74064796-APN-GAL#ENARGAS, aclaré que se mantenian los criterios vertidos en las Notas N° ENRG/GT/GD/
GDyE/GAL/I N° 6642/11 y N° 6643/11 para el caso del gas natural entregado por ENARSA para su abastecimiento
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en el punto de entrega Cardales de TGN, en la medida que no se excediera de sus contratos de transporte firme
sobre el gasoducto Norte.

Que, en virtud de lo establecido en el articulo 24 de la Ley 24.076, en cuanto determina que “Los transportistas
y distribuidores deberan tomar los recaudos necesarios para asegurar el suministro de los servicios no
interrumpibles”, no es admisible que existiendo disponibilidad de gas natural para reemplazar faltantes desde las
cuencas productivas, se comprometa el suministro por la falta de instrumentacion de contratos de transporte ED.

Que, la normativa previamente enunciada encuentra fundamento en que, por un lado, el transporte de gas natural
€S un servicio que implica grandes inversiones y de largo plazo y, por otro, en que quienes necesitan garantizarse
el servicio -en este caso las Distribuidoras de Gas Natural- buscan contratos de largo plazo para abastecer a
su demanda, que son los que se encuentran actualmente vigentes, y cuyas zonas de recepcidn son cuencas
originarias de produccién de gas.

Que, por su parte, el punto 5.b del Reglamento de Servicio de Distribucion (t.o. Resolucién ENARGAS N° 4313/2017
y sus modificatorias), dispone que las Distribuidoras deben contratar Transporte Firme para su Demanda Prioritaria
“...por al menos 10 afios de duracion, a partir del afio 2020, de manera que todos los servicios incluidos en la
Demanda Prioritaria sean garantizados con Transporte Firme de una Transportista. Asimismo, no podran restringir
la capacidad de transporte firme contratada al momento de la emisién del acto de aprobacion del presente
Reglamento”.

Que, en virtud de ello, los contratos de servicios preexistentes a la instalacion de las terminales de Bahia Blanca
y Escobar y a la coyuntura actual de abastecimiento de las Distribuidoras -a partir de puntos de entrega distintos
a los puntos de ingreso al sistema de transporte (PIST) desde donde esas Licenciatarias tienen contratos de
transporte firme vigentes con TGN y TGS, y que tienen como inicio las cuencas originarias, son en su gran mayoria
contratos de largo plazo que buscan garantizar el suministro de su demanda.

Que, este sistema de regulacién basado en un encuadre contractual, atempera los costos de un sistema de altas
inversiones a lo largo de un mayor plazo.

Que tal lo expresado en la citada Resolucion N° RESFC-2019-191-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, asi como en el
Informe N° IF-2019-19260698-APN-GAYA#ENARGAS que la respalda, la asignacion del GNL en las cuencas de
origen tenia por objetivo sostener los contratos de transporte en firme que se encontraban vigentes, y no pretendian
generar ingresos artificiales para las transportistas como asi tampoco garantizarles ingresos por servicios que no
se encontraran en condiciones de brindar.

Que, por lo tanto, este marco normativo resulta de aplicacion en la medida que sigan existiendo situaciones de
abastecimiento que puedan ser comprendidas en el contexto bajo el cual el mismo se definié y aprobd, es decir,
inyecciones declinantes de gas natural en determinadas cuencas productivas nacionales, sensiblemente inferiores
a la capacidad de transporte.

Que, al momento de su dictado y, por consiguiente, del establecimiento de la metodologia de asignacién de GNL,
se constataban dichas condiciones, es decir, una porcién de la capacidad de transporte se encontraba ociosa
o subutilizada debido a la insuficiente inyeccién de gas en cuenca; y ello derivd en que los volumenes de GNL
empleados para sustituir esos faltantes serian considerados como inyectados en cuencas de origen, al menos
hasta completar las capacidades totales de los gasoductos.

Que esa fue la razén por la cual a aquellos cargadores que nominaran sobre contratos de transporte firme (en
la medida que esa nominacién no se excediera del volumen contratado) no correspondia aplicarles la tarifa del
servicio ED, sosteniéndose de esta manera la estructura de contratos de transporte en firme.

Que, por su parte, respecto del gas importado proveniente de Bolivia, la citada Nota ENRG/GT/GD/GDyE/GAL/I
N° 5940/13 expresd que “...al disponer de un punto fisico de ingreso al sistema de Transporte, no existe necesidad
de realizar ningun tipo de asignacidn, por tanto, el tipo solo puede ser nominado en la cabecera del gasoducto
Norte con las mismas condiciones que cualquier otro productor que inyecta en cuenca Norte”.

Que la situacién planteada por NATURGY NOA y CENTRO se corresponde con los antecedentes mencionados en
funcion de la disminucion de la disponibilidad de gas en determinadas cuencas productivas nacionales y de gas
importado desde Bolivia y, simultdneamente, la existencia de contratos de transporte firme celebrados con las
Licenciatarias de Transporte (TGN y TGS) que no se encuentran despachados en su totalidad.

Que, por esa razén, corresponde reafirmar el criterio establecido en las Notas ENRG/GT/GD/GDyE/GAL/I
N° 6642/2011 y N° 6643/2011; la Resolucion N° RESFC-2019-191-APN-DIRECTORIO#ENARGAS; y las Notas N.°
NO-2024-11606210-APN-DIRECTORIO#ENARGAS y N.° NO-2024-11606511-APN-DIRECTORIO#ENARGAS; vy
definir su alcance a la luz de la situacién vigente informada por las prestadoras y advertida por esta Autoridad
Regulatoria.
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Que, en virtud de ello, en la medida que las Licenciatarias de Distribucion de gas se encuentren con capacidad de
transporte contratada en firme ociosa o subutilizada sobre los gasoductos de TGN y TGS, y necesiten abastecerse
de gas desde otros puntos (en tanto no puedan ser completamente abastecidas por sus rutas contratadas
originalmente), no correspondera la aplicacion de un valor en la tarifa del servicio de transporte ED para el gas
natural entregado y puesto a disposicion de esas Distribuidoras en puntos de entrega distintos a los establecidos
en los contratos de transporte firme vigentes (tales como el punto de entrega en Cardales de TGN; o el punto de
entrega en Salliqueld de TGS).

Que lo establecido en el considerando anterior serd aplicable en la medida que el cargador nomine sin excederse
de sus correspondientes contratos de transporte firme con TGS y con TGN. En caso de excederse de tales
volumenes contratados, si correspondera la aplicacién de la tarifa del servicio de transporte ED vigente.

Que el Servicio Juridico Permanente de esta Autoridad Regulatoria ha tomado intervencién que le corresponde.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS es competente para el dictado del presente acto, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 52 a), d), f) y x de la Ley N° 24.076 y lo establecido por la reglamentacion por Decreto
N° 1738/92, el Decreto DNU N° 55/23 y la Resolucién N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Establecer que en aquellos casos en los que las Licenciatarias de Distribucién de gas se encuentren
con capacidad detransporte contratada enfirme ociosa o subutilizada sobre los gasoductos de TRANSPORTADORA
DE GAS DEL NORTE S.A. y/o TRANSPORTADORA DE GAS DEL SUR S.A., y necesiten abastecerse de gas desde
otros puntos distintos a los contratados originalmente con dichas Transportistas, no corresponderd la aplicacion
de la tarifa de transporte de Intercambio y Desplazamiento (ED).

ARTICULO 2°: La exencién dispuesta en el articulo 1° de la presente Resolucion sera aplicable en la medida que
las Licenciatarias de Distribucién no se excedan de los volumenes de gas previstos en sus respectivos contratos
de transporte firme vigentes con las Licenciatarias de Transporte. En caso de excederse de tales volumenes
contratados, si correspondera la aplicacién de la tarifa de transporte de Intercambio y Desplazamiento (ED) vigente.

ARTICULO 3° Notificar la presente Resolucién a todas las Licenciatarias de Transporte y de Distribucién, en los
términos del Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos — Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017).

ARTICULO 4°: Registrar, publicar, dar a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivar.
Carlos Alberto Maria Casares
€. 24/10/2024 N° 75309/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 4948/2024
RESOL-2024-4948-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 22/10/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-75590142-APN-DD#MS, las Leyes N° 24.156 de Administracién Financiera y de
los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y sus modificatorias, N° 27.701 de Presupuesto General de
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada a partir del 1° de enero de 2024 por el Decreto N° 88 de
fecha 26 de enero de 2024, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, 355 del
22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del 26 de diciembre de 2023, 10 del 3 de enero de 2024, y la Decision
Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la asignacion transitoria, a partir del 17 de julio de 2024, de la
funcién de Directora de la DIRECCION DE CONTABILIDAD Y TESORERIA dependiente de la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE SALUD DE LA
NACION, de la Contadora Sabrina Natalia CASTELLI (D.N.l. 24.220.248), quien revista en un cargo de la Planta
Permanente del citado Ministerio, Nivel B, Grado 9, Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado
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por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, de conformidad
con lo dispuesto en el Titulo X del referido ordenamiento.

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que mediante el Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio se establecid, entre otras
cuestiones, que los ministros seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus
respectivas jurisdicciones.

Que por el Decreto N° 10/24 se aprobo6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos Objetivos, correspondiente al MINISTERIO DE SALUD.

Que por la Decision Administrativa N° 384/21 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la citada Jurisdiccion.

Que resu!ta necesario proceder a la cobertyra transitoria del cargo vacante y financiado de Directora de’ la
DIRECCION DE CONTABILIDAD Y TESORERIA dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
unidad dependiente de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE SALUD DE LA
NACION.

Que la DIRECCION DE INTERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA y la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO dependientes de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO
del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL entonces dependiente de la JEFATURA DE
GABINETE DEMINISTROS, actualmente bajo la 6rbitadel MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION
DEL ESTADO, verifico que el cargo se encuentra vigente en la estructura organizativa de esta jurisdiccion a través
del Nota N° NO-2024-49614291-APN-DNDO#JGM de fecha 14 de mayo de 2024.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION ha tomado
la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° del Decreto N° 355 de
fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asignase transitoriamente, a partir del 17 de julio de 2024, la funcién de Directora de la DIRECCION
DE CONTABILIDAD Y TESORERIA dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION, a la Contadora Sabrina
Natalia CASTELLI (D.N.I. 24.220.248), quien revista en un cargo de Planta Permanente del citado Ministerio, Nivel
B, Grado 9, Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo X del
referido ordenamiento.

Se autoriza el pago de la Asignacion Basica del Nivel B, con mas los adicionales por Grado y Tramo correspondiente
a la situacion de revista de la Contadora Sabrina Natalia CASTELLI, con mas el Suplemento por Funcion Ejecutiva
Nivel Il y se realiza la presente con caracter de excepcidn a lo establecido en el articulo 112, en relacion a los
requisitos exigidos para la cobertura, de acuerdo a lo previsto en el citado Convenio Colectivo de Trabajo y
mientras se encuentre vigente la asignacién transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion.

ARTICULO 2°.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los
articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente medida se imputara con
cargo a los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente del MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Ivan Lugones
€. 24/10/2024 N° 75214/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 4949/2024
RESOL-2024-4949-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 22/10/2024

VISTO el Expediente EX-2024-112287518-APN-DD#MS del registro del MINISTERIO DE SALUD, la Ley N.° 17.102, su
Decreto Reglamentario N.° 8248 de fecha 23 de diciembre de 1968, el Decreto N.° 2520 de fecha 24 de noviembre
de 2015, la Resolucion N.° 91 de fecha 21 de febrero de 2024 del MINISTERIO DE SALUD, y

CONSIDERANDO:

Que por Ley N.° 17.102, se faculté al PODER EJECUTIVO NACIONAL a constituir los “Servicios de Atencion Médica
Integral para la Comunidad” - SAMIC, de acuerdo con la finalidad y demas especificaciones de dicha ley, con
caracter condicional durante un periodo inicial no mayor a TRES (3) afios.

Que por el Decreto N.° 8248/68 se establecieron las correspondientes disposiciones reglamentarias del cuerpo
legal precedentemente citado, vinculadas con la constitucion de los “Servicios de Atencién Médica Integral para la
Comunidad”, para la que se establecio la formalidad del dictado de un decreto del PODER EJECUTIVO NACIONAL
aprobatorio del convenio inicial de las partes y del respectivo estatuto.

Que por Decreto N.° 2520/2015 se aprobo el Convenio suscripto el 24 de junio de 2015 entre el MINISTERIO DE
SALUD DE LA NACION y el MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, se constituy en
forma definitiva el Ente HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD EN RED “El Cruce, Dr. Néstor Carlos Kirchner” Servicio
de Atencién Médica Integral Para La Comunidad-SAMIC, y se aprobé su estatuto definitivo.

Que el articulo 8° del Estatuto del Ente precedentemente mencionado establece que el mismo sera dirigido por
un Consejo de Administracién el cual estara compuesto por SEIS (6) miembros, DOS (2) de los cuales seran
designados por el MINISTERIO DE SALUD, DOS (2) representantes del MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES, y DOS (2) representantes en calidad de adherentes, designados por la UNIVERSIDAD
NACIONAL ARTURO JAURETCHE; y que la Presidencia del Consejo sera ejercida por uno de los miembros
designados por el MINISTERIO DE SALUD.

Que por Resolucién del Ministerio de Salud N.° 91 de fecha 21 de febrero de 2024 se designé al Doctor Juan Ignacio
GROSSO GUIDO (D.N.I. N.°: 29.192.123), como representante de este Ministerio en el Consejo de Administracion
del Ente HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD EN RED “El Cruce, Dr. Néstor Carlos Kirchner” Servicio de Atencién
Médica Integral Para La Comunidad-SAMIC, estableciéndose que dicho profesional ejerceria la presidencia del
Consejo de Administracion.

Que el Doctor Juan Ignacio GROSSO GUIDO (D.N.I. N.°: 29.192.123) ha presentado su renuncia al cargo para el que
fuera designado a través de la precitada Resolucién N° 91 de fecha 21 de febrero de 2024.

Que, a los efectos de proceder al reemplazo del actual representante del MINISTERIO DE SALUD, en el Consejo
de Administracion del Ente HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD EN RED “El Cruce, Dr. Néstor Carlos Kirchner”
Servicio de Atencién Médica Integral Para La Comunidad-SAMIC, se han evaluado los antecedentes del Doctor
Carlos Daniel TAJER (D.N.I. N.° 11.024.216), quien reune los requisitos de experiencia e idoneidad para desempefar
dicha funcion, resultando aconsejable que ejerza la presidencia del Consejo.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N.° 17.102 y los Decretos N.°
8248/68 y N.° 2520/15.
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Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada la renuncia del Doctor Juan Ignacio GROSSO GUIDO (D.N.I. N.° 29.192.123), a
partir del 3 de octubre de 2024, como representante de este MINISTERIO en el Consejo de Administracion del Ente
HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD EN RED “El Cruce, Dr. Néstor Carlos Kirchner” Servicio de Atencién Médica
Integral Para La Comunidad-SAMIC.

ARTICULO 2°.- Designase al Doctor Carlos Daniel TAJER (D.N.l. N° 11.024.216), por el término de DOS (2)
afos, como representante de este MINISTERIO en el Consejo de Administracion del Ente HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD EN RED “El Cruce, Dr. Néstor Carlos Kirchner” Servicio de Atencion Médica Integral Para La
Comunidad-SAMIC, estableciéndose que dicho profesional ejercera la presidencia del Consejo de Administracion,
a partir de la publicacién de la presente.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto asignadas al del Ente HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD EN RED “El Cruce,
Dr. Néstor Carlos Kirchner” Servicio de Atencion Médica Integral Para La Comunidad-SAMIC.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mario Ivan Lugones
e. 24/10/2024 N° 75215/24 v. 24/10/2024

REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES RURALES Y EMPLEADORES
Resolucién 1742/2024
Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024
VISTO:

La Ley N° 25.191, el Decreto N° 453 de fecha 24 de abril de 2001, la Resolucién RENATRE N° 302 de fecha 25 de
noviembre de 2004, la Resolucion RENATRE N° 1707 de fecha 2 de agosto de 2024, Acta de Directorio 141 de
fecha 16 de octubre 2024, el Expediente Administrativo RENATRE N° 2024-3997-M-D vy,

CONSIDERANDO:

Quelosarticulos 11, inciso h)y 12, incisof)delaLey N.°25.191 facultan al REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES
RURALES Y EMPLEADORES (RENATRE) a controlar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la
precitada norma.

Que el articulo 19 del Anexo del Decreto N° 453/2001, reglamentario del articulo 11, inciso h), de la Ley N° 25.191
establece que el RENATRE fiscalizara el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley que se reglamenta.

Que el articulo 19 de la Ley N° 25.191 y su reglamentario del Decreto N° 453/01 faculta al RENATRE para la
determinacion y cobro judicial de los créditos que le sean adeudados. Que dicho procedimiento es reglamentado
por la Resolucion RENATRE 302/2004.

Que a partir de la informacién suministrada por la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS en
el marco de la colaboracién autorizada por el articulo 11 de la Ley 25.191 y su reglamentacién por el articulo 18
del Anexo del Decreto N.° 453/2001, se ha podido detectar un universo de relaciones laborales inscritas ante
este Registro, en las que la remuneracion imponible mensual declarada es inferior al minimo aplicable segun la
legislacién laboral vigente.

Que esto evidencia una afectacion al hecho imponible que determina la contribucién prevista por el articulo 14
de la Ley 25.191 y habilita a este Registro a encarar las acciones tendientes a la percepcion de las diferencias
resultantes como establece la resolucion RENATRE 1707/24.

Que, en ese contexto, resulta pertinente la implementacién de un procedimiento electronico de control y
determinacién de deuda de oficio, acorde con los principios de eficiencia en la administracion de los recursos
que dirige el accionar de este Registro, y de proporcionalidad que exige preferir la medida de investigacion menos
intrusiva.

Que en su reunion de fecha 16 de octubre 2024 , Acta N° 141, el Cuerpo Directivo ha considerado implementar
el procedimiento electronico de determinacion de deuda a fin de optimizar y eficientizar los procedimientos del
RENATRE conforme las nuevas herramientas tecnoldgicas.
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Que la presente se dicta en uso de la facultad conferida por el articulo 2° del Decreto N° 453/2001.

Que la Gerencia General, la Subgerencia, el Departamento de Registracion y Fiscalizacién y el Departamento de
Asuntos Juridicos del Registro, han tomado la intervencién que les compete.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES RURALES Y EMPLEADORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Aprobar el procedimiento de control electrénico de cumplimiento y determinaciéon de deuda de
oficio que por la presente se aprueba en el anexo I.

ARTICULO 2°. - Establécese, que, a partir de la informacién suministrada por el contribuyente obligado en sus
declaraciones juradas mensuales presentadas a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, el
Registro verificara la presencia de inconsistencias entre la remuneracién imponible declarada y el salario minimo
aplicable a cada relacion laboral informada durante el periodo sujeto a control.

ARTICULO 3°. - Dispdngase, que el salario minimo aplicable se determinara a partir de los acuerdos salariales
adoptados porla COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO o, en su caso, por convenios colectivos aplicables
y en funcién de los datos declarados sobre actividad, modalidad contractual y tareas desempefadas.

Se excluiran las modalidades contractuales que estén comprendidas por convenios de corresponsabilidad gremial,
en funcién de lo previsto por el articulo 7° de la Ley N° 26.377, y sin perjuicio del eventual impulso de las medidas
de control conjunto y suspension que ese Régimen autoriza.

ARTICULO 4°. - Estipulase que, verificada que la remuneracién declarada es inferior al salario minimo aplicable
para los dias laborados, se determinara la deuda que resulte de aplicar la alicuota del 1,5% sobre el monto de
diferencia detectada en concepto de la contribucién establecida en el articulo 14 de la Ley 25.191. A dicho célculo
se le anadiran los intereses correspondientes a las contribuciones de la seguridad social que se encuentren
vigentes y se procedera con la emisién del Acta de Intimacion que se incorpora a la presente.

ARTICULO 5°. - Hacer saber que luego de la determinacién de deuda se continuara con el procedimiento
previsto por las Resoluciones RENATRE N.° 302/2004, N° 369/2005, N° 626/2023 y sus normas modificatorias y
complementarias.

ARTICULO 6 °. - La presente medida entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL.

ARTICULO 7 °. - Registrese en el Registro de Resoluciones del RENATRE. Comuniquese. Publiquese. Dese a la
Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Adrian Luna Vazquez - Jeronimo Pérez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidn se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75387/24 v. 24/10/2024

SECRETARIA GENERAL
Resolucion 576/2024
RESOL-2024-576-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 22/10/2024

VISTO el EX-2024-92991235--APN-CGD#SGP, las Leyes N° 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas
de Control del Sector Publico Nacional, N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el
Ejercicio 2023, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, el CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 sus complementarios y modificatorios, los Decretos
N° 101 del 16 de enero de 1985, N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, N° 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, N°110 del 1° de febrero de 2024, N° 8 del 10 de diciembre de 2023, N° 88
del 26 de diciembre de 2023 y N° 232 del 7 de marzo de 2024 y su modificatorio, la Decisién Administrativa N° 5
del 11 de enero de 2024 y sus modificatorios, la Resolucion SGP N° 11 del 30 de enero de 2003, la RESOL-2023-
1048-APN-SGP del 4 de diciembre de 2023, y
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CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N°110/24 se modificd en ultimo término la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92), estableciéndose los Ministerios y las Secretarias Presidenciales que asistiran y posibilitaran la
actividad del Presidente de la Nacion.

Que, por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que, en consecuencia, por la Decision Administrativa N° 5/2024 y sus modificatorios, se distribuyeron los Recursos
y los Créditos Presupuestarios para dar inicio a la ejecucion del Ejercicio Fiscal 2024.

Que, por el Decreto N° 8/23 se dispuso que las tareas pecesarias para posibilitar la actividad del Presjdente dela
Nacién seran atendidas, entre otras, por la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que, por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta el nivgl de Subsecretaria y sus respectivos objetivos1 entre los que se encuentran los
correspondientes a la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que, por el Decreto N° 232/24 y su modificatorio N° 303/24 se aprobé la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo de la citada Secretaria.

Que, porlaResolucion S.G. N° 1 1/03, se aprobaron las aperturas estructurales d,e niveles inferiores de Departamentos
y Divisiones de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que, la Comision Permanente de Carrera del entonces Sistema Nacional de la Profesion Administrativa (Articulo
4° del Decreto N° 993/91), mediante Acta de fecha 2 de febrero de 1995, le asigné el Suplemento por Jefatura al
cargo de Jefe del Departamento de Rendicién de Cuentas.

Que, através del Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios, se homolog6 el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), concertado entre el Estado
Empleador y los Sectores Gremiales mediante el Acta Acuerdo y su Anexo del 5 de septiembre de 2008.

Que, por el expediente citado en el VISTO, tramita la solicitud de limitacion, a partir del 1° de septiembre de 2024,
de la asignacion transitoria de funciones de la sefiora CHESIO, Carmen Alicia (D.N.I N° 14.164.629) en el cargo de
Coordinadora de Verificacion y Rendicion de Cuentas de la Direccion de Programacion y Control Presupuestario
de la Direccién General de Administracion dependiente de la Susbsecretaria de Coordinacién Administrativa de la
SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, dispuesta mediante la RESOL-2023-1048-APN-SGP.

Que, en consecuencia, resulta procedente llevar a cabo la limitacién de la misma.

Que, asimismo, en las presentes actuaciones, tramita la asignacion de funciones transitorias, a partir del 1° de
septiembre de 2024, como Jefa del Departamento de Rendicion de Cuentas de la Direccion de Programacion
y Control Presupuestario de la Direccion General de Administracién de la Subsecretaria de Coordinacién
Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B - Grado 0, Funcién de
Jefatura Nivel |, a la Sefiora Carmen Alicia CHESIO (DNI N° 14.164.629), quien revista en un cargo de la planta
permanente de esta SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel C, Grado 8, Agrupamiento
General, Tramo General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y complementarios, con autorizacion excepcional conforme lo establecido
en los articulos 23 y 112, y por el plazo establecido en el articulo 21 del referido ordenamiento.

Que, a fin de asegurar el normal desenvolvimiento operativo de la mencionada unidad organizativa, resulta
necesario proceder a la asignacion de funciones mencionadas en el parrafo anterior.

Que, por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se dispuso que la designacién del personal ingresante a la
Planta Permanente como asimismo la promocidén del personal que revista en la planta permanente, luego de la
sustanciacién de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracién Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas,
seran efectuadas en sus respectivas jurisdicciones por los Ministros y los Secretarios de la PRESIDENCIA DE
LA NACION, como asi también seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus
respectivas jurisdicciones. Dichos actos administrativos deberan ser publicados en el Boletin Oficial.

Que, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 111 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), la
asignacion transitoria de funciones que se propicia por la presente resolucién no podra superar el plazo de TRES
(8) afios, conforme lo determina el articulo 21 del Convenio Sectorial citado.
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Que, la Direccién de Programacion y Control Presupuestario de la Direccidn General de Administracion de la
Subsecretaria de Coordinacién Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION
informd& que se cuenta con el crédito presupuestario necesario, a fin de atender el gasto resultante de la asignacion
transitoria alcanzada por la presente medida.

Que, el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que, la Direccion General de Asuntos juridicos de la Subsecretaria Legal de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que, ha tomado la intervencion de su competencia la SECRETARIA DE TRASNFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION DE PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que, la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 1° inciso c¢) del Decreto
N° 101/85 y sus modificatorios, y por el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Dase por limitada, a partir del 1° de septiembre de 2024, la asignacién transitoria de funciones
dispuesta por la RESOL-2023-1048-APN-SGP, de la sefiora CHESIO, Carmen Alicia (D.N.I N° 14.164.629), como
Coordinadora de la Coordinacion de Verificacion y Rendicién de Cuentas de la Direccion de Programacion y Control
Presupuestario de la Direccion General de Administracion dependiente de la Susbsecretaria de Coordinacion
Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, por las razones expuestas en
los considerandos de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Dase por asignada, con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2024 y por el plazo
establecido en el articulo 21 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y complementarios, a la
Sefiora Carmen Alicia CHESIO (DNI N° 14.164.629), perteneciente a la planta permanente de esta SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel C, Grado 8, Agrupamiento General, Tramo General del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), la funcién de Jefa del Departamento de Rendicién de
Cuentas de la Direccién de Programacion y Control Presupuestario de la Direccién General de Administracion
de la Subsecretaria de Coordinacién Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA
NACION, Nivel B - Grado 0, Funcién de Jefatura Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y
complementarios, de conformidad a lo establecido en el Titulo X articulos 107 a 112 del SINEP.

ARTICULO 3.- Se autoriza el pago de la Asignacién Basica del Nivel B - Grado 0 con mas los adicionales por
Grado y Tramo correspondiente a la situacion de revista de la agente CHESIO, Carmen Alicia (D.N.I N° 14.164.629)
y el Suplemento por Funcién de Jefatura Nivel | del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial mientras se
encuentre vigente la asignacién transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion, y asimismo se
efectua la presente asignacion transitoria con autorizacién excepcional conforme lo establecido en los articulos 23
y 112 del Convenio Colectivo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por el
Decreto 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 4.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los
articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 5.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucion sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 20 - 01 SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE
LA NACION.

ARTICULO 6.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Karina Elizabeth Milei
e. 24/10/2024 N° 75333/24 v. 24/10/2024
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SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Resolucion 71/2024
RESOL-2024-71-APN-SRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente EX-2018-49838257-APN-GAJYN#SRT, las Leyes N° 24.241, N° 24.557, N° 26.417, N° 27.260,
N° 27.609, los Decretos de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 833 de fecha 25 de agosto de 1997, N° 274 de fecha
22 de marzo de 2024, los Decretos N° 1.694 de fecha 05 de noviembre de 2009, N° 404 de fecha 05 de junio de
2019, la Resolucién de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) N° 979 de fecha 17
de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 32, apartado 1 de la Ley N° 24.557 establece que el incumplimiento por parte de los Empleadores
Autoasegurados (E.A.), de las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo (A.R.T.) y de compafias de seguros de retiro
de las obligaciones a su cargo, sera sancionado con una multa de 20 a 2.000 AMPOs (Aporte Medio Previsional
Obligatorio), si no resultare un delito mas severamente penado.

Que el articulo 3° del Decreto de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 833 de fecha 25 de agosto de 1997 reemplazd
al AMPO considerando como unidad de referencia al Médulo Previsional (MOPRE).

Que el articulo 13 del Capitulo Il -Disposiciones Complementarias- de la Ley N° 26.417, establecid la sustitucion de
todas las referencias concernientes al MOPRE existentes en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes,
por una determinada proporcién del Haber Minimo Garantizado, segun el caso que se trate.

Que, asimismo, el citado articulo 13 establecié que la reglamentacién dispondra la autoridad de aplicacion
responsable para determinar la equivalencia entre el valor del MOPRE vy el del Haber Minimo Garantizado a la
fecha de vigencia de la citada ley.

Que el primer parrafo del articulo 15 del Decreto N° 1.694 de fecha 05 de noviembre de 2009 -sustituido por
el articulo 1° del Decreto N° 404 de fecha 05 de junio de 2019- previo la equivalencia del valor MOPRE en un
VEINTIDOS POR CIENTO (22 %) del monto del Haber Minimo Garantizado, en los términos del articulo 13 de la
Ley N° 26.417 y su modificatoria.

Que mediante el articulo 1° de la Ley N° 27.609 se sustituy6 el articulo 32 de la Ley N° 24.241 y sus modificatori@s,
estableciéndose un nuevo indice de movilidad en las prestaciones, siendo a cargo de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) la elaboracién, aprobacién y publicacién del indice trimestral de
movilidad.

Que el articulo 2° de la Ley N° 26.417, sustituido por el articulo 4° de la Ley N° 27.609, dispone que, a fin de practicar
la actualizacién trimestral de las remuneraciones a las que se refiere el articulo 24, inciso a) y las mencionadas en
el articulo 97 de la Ley N° 24.241 y sus modificatorias y complementarias, se aplicara un indice combinado entre el
previsto en el articulo 5°, apartado |, inciso b) de la Ley N° 27.260 y sus modificatorias y el indice establecido por
la Remuneracién Imponible Promedio de los Trabajadores Estables (RIPTE) que elabora la SUBSECRETARIA DE
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO o quien en el futuro la sustituya.

Que el D.N.U. N° 274 de fecha 22 de marzo de 2024 sustituyo el articulo 32 de la Ley N° 24.241 y sus modificaciones
sobre movilidad de las prestaciones previsionales, estableciendo que los haberes se actualizaran mensualmente,
de acuerdo con las variaciones del Nivel General del indice de Precios al Consumidor Nacional, publicado por el
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS (INDEC).

Que por Resolucion ANSES N° 979 de fecha 17 de octubre de 2024 se informé el porcentaje correspondiente a
la formula de movilidad a considerar para el mes de noviembre de 2024, siendo del TRES COMA CUARENTA Y
SIETE POR CIENTO (3,47 %), calculado conforme a la pauta fijada en el articulo 32 de la Ley N° 24.241 -texto segun
articulo 1° del D.N.U. N° 274/24-.

Que el articulo 1° de la misma resolucion establecié el Haber Minimo Garantizado vigente a partir del mes de
noviembre de 2024, fijandolo en la suma de PESOS DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
NOVENTA'Y OCHO CON 48/100 ($ 252.798,48).

Que el Decreto N° 1.694/09 determind que la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) sera
la encargada de publicar el importe actualizado que surja de aplicar la equivalencia prevista en el articulo 15
del referido decreto, en cada oportunidad en que la ANSES proceda a actualizar el monto del Haber Minimo
Garantizado, de conformidad con lo que prevé en el articulo 8° de la Ley N° 26.417.
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Que corresponde que la S.R.T. publique el importe actualizado que surge de aplicar la equivalencia prevista en el
primer parrafo del articulo 15 del Decreto N° 1.694/09, respecto de la Resolucion ANSES N° 979/24.

Que la Gerencia de Asuntos Legales de esta S.R.T. ha tomado la intervencién que le corresponde.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 36 y 38 de la Ley
N° 24.557 y el articulo 15 del Decreto N° 1.694/09.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese en PESOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS QUINCE CON 67/100 ($ 55.615,67)
el importe que surge de aplicar la equivalencia contenida en el primer parrafo del articulo 15 del Decreto N° 1.694
de fecha 05 de noviembre de 2009, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) N° 979 de fecha 17 de octubre de 2024.

ARTICULO 2°.- La presente resolucion entraré en vigencia el dia 01 de noviembre de 2024.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gustavo Dario Moron
e. 24/10/2024 N° 75537/24 v. 24/10/2024
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Resoluciones Generales

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Resolucion General 5591/2024

RESOG-2024-5591-E-AFIP-AFIP - Impuesto al Valor Agregado.
Determinacién del gravamen segun la actividad declarada. Requisitos,
plazos y condiciones. Resolucion General N° 3.711. Su sustitucion.

Ciudad de Buenos Aires, 23/10/2024

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2024-03313637- -AFIP-DVNRIS#SDGREC del registro de esta
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y

CONSIDERANDO:

Que el Poder Ejecutivo Nacional ha fijado como meta la instrumentacién de mecanismos tendientes a mejorar y
simplificar los procesos de registracion.

Que la Resolucion General N° 3.711 establecié para algunos contribuyentes y/o responsables que por sus
caracteristicas no requieran el ingreso de datos especificos y/o particularidades vinculadas con ciertos sujetos, la
obligacién de determinar el impuesto al valor agregado y presentar la respectiva declaracion jurada mediante el
formulario “F2002 IVA por Actividad” a través del servicio “Mis Aplicaciones WEB?”, en sustitucidn del procedimiento
establecido por la Resolucién General N° 715 y sus complementarias.

Que por su parte, la Resolucion General N° 4.597 y sus modificatorias, implementd un régimen de registracion
electrénica de operaciones de venta, compra, cesiones, exportaciones e importaciones definitivas de bienes y
servicios, locaciones y prestaciones, denominado “Libro de IVA Digital”.

Que atendiendo al objetivo de facilitar a los contribuyentes el cumplimiento de sus deberes fiscales a partir de
la optimizacién de las aplicaciones disponibles para ello, esta Administracion Federal se encuentra abocada a la
reingenieria del citado formulario “F2002 IVA por Actividad”, con el fin de proveer parte de los datos informados a
través del “Libro de IVA Digital” en la declaracion jurada del gravamen.

Que en consecuencia, razones de buena administracion tributaria hacen necesaria la sustitucion de la Resolucién
General N° 3.711.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccion de Legislacion y las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacion, Fiscalizacién, Servicios al Contribuyente y Sistemas y Telecomunicaciones.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 11 de la Ley N° 11.683, texto
ordenado en 1998 y sus modificaciones y el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios
y sus complementarios.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
RESUELVE:

ALCANCE

ARTICULO 1°- Los responsables alcanzados por las disposiciones de la Resolucién General N° 715 y sus
complementarias, indicados en el articulo 2° de la presente, a los fines de cumplir con la obligacién de determinacion
del impuesto al valor agregado, deberan confeccionar sus declaraciones juradas con arreglo al procedimiento que
se establece por esta resolucion general.

ARTICULO 2°.- Se encuentran alcanzados por la presente, los sujetos que efectlien ventas de bienes y/o locaciones
de servicios que, por sus caracteristicas, no requieran el ingreso de datos especificos y/o posean determinadas
particularidades vinculadas con:

a) Empresas promovidas.
b) Proveedores de empresas promovidas.
c¢) Contribuyentes que realicen operaciones de exportacion.

d) Responsables que soliciten reintegros por operaciones de bienes de capital.
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e) Sujetos con “Régimen de Reintegro de Retenciones Agropecuarias”.

f) Sujetos adheridos al “Régimen Agropecuario con Pago Anual”.

g) Sujetos que declaran conceptos que disminuyen el saldo técnico a favor del responsable.
CONFECCION Y PRESENTACION DE LA DECLARACION JURADA

ARTICULO 3°.- La determinacion del impuesto al valor agregado, asi como la confeccién de la respectiva
declaracion jurada mensual, debera efectuarse desagregando los débitos fiscales de acuerdo con la actividad
econdémica declarada y las ventas conforme a la alicuota que corresponda para cada caso.

Para ello se debera ingresar al servicio denominado “Mis Aplicaciones WEB” y seleccionar el formulario “F2002
IVA por Actividad”, que se encuentra disponible en el sitio “web” institucional (https:/www.afip.gob.ar). A dichos
fines se utilizara la respectiva Clave Fiscal obtenida conforme a los términos de la Resolucion General N° 5.048 y
su modificatoria.

En el sistema se visualizara el débito y crédito fiscal previamente registrado en el “Libro de IVA Digital” del mismo
periodo mensual, en los términos de la Resolucién General N° 4.597 y sus modificatorias.

El mencionado formulario debera ser presentado ante esta Administracion Federal por transferencia electrénica
de datos.

VENCIMIENTO

ARTICULO 4°.- La presentacién de la declaracién jurada mensual debera efectuarse de acuerdo con el cronograma
de vencimientos, establecido por la “Agenda General de Vencimientos”, aprobado por la Resolucién General
N° 4.172 y sus modificatorias, debiendo haber cumplido previamente con la presentacion del “Libro de IVA Digital”
correspondiente al periodo mensual que se declara.

PAGO DEL SALDO RESULTANTE

ARTICULO 5°.- El pago del saldo resultante de la declaracién jurada presentada debera realizarse conforme a las
operatorias y fechas vigentes para ello.

RECTIFICATIVAS

ARTICULO 6°.- Para la confeccion de declaraciones juradas rectificativas conforme al procedimiento establecido
por esta resolucién general, los sujetos indicados en el articulo 2° de la presente deberan rectificar el “Libro de IVA
Digital” generado y presentado para el mismo periodo mensual, en tanto existan cambios en el débito y crédito
fiscal previamente registrado.

OTRAS DISPOSICIONES
ARTICULO 7°.- Abrogar la Resolucién General N° 3.711.

ARTICULO 8°.- Las disposiciones de esta resolucién general entraran en vigencia el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial y resultaran de aplicacién para la confeccion de las declaraciones juradas correspondientes al
periodo fiscal octubre 2024 y siguientes.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Florencia Lucila Misrahi

e. 24/10/2024 N° 75636/24 v. 24/10/2024
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Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucion Conjunta 58/2024
RESFC-2024-58-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 22/10/2024

Visto el expediente EX-2024-32019220-APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el ejercicio 2023, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del
decreto 88 del 26 de diciembre de 2023, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 820 del 25 de octubre de
2020, 436 del 29 de agosto de 2023 (DECNU-2023-436-APN-PTE), 56 del 16 de diciembre de 2023 (DNU-2023-
56-APN-PTE), 23 del 4 de enero de 2024 (DNU-2024-23-APN-PTE), 280 del 26 de marzo de 2024 (DNU-2024-280-
APN-PTE) y 594 del 5 de julio de 2024 (DNU-2024-594-APN-PTE), y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Il de la ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administracion Nacional no podran formalizar ninguna operacién de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afio respectivo o en una ley especifica.

Que a través del articulo 37 de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el ejercicio
2023, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 88 del 26
de diciembre de 2023, con las modificaciones dispuestas en los articulos 5° del decreto 436 del 29 de agosto de
2023 (DECNU-2023-436-APNPTE), 2° del decreto 56 del 16 de diciembre de 2023 (DNU-2023-56-APN-PTE), 1° del
decreto 23 del 4 de enero de 2024 (DNU-2024-23-APN-PTE), 7° del decreto 280 del 26 de marzo de 2024 (DNU-
2024-280-APN-PTE) y 6° del decreto 594 del 5 de julio de 2024 (DNU-2024-594-APN-PTE), se autoriza al Organo
Responsable de la coordinacién de los sistemas de Administracion Financiera a realizar operaciones de crédito
publico por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en la planilla anexa al mencionado
articulo.

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado a través del
articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que mediante el articulo 4° del decreto 23/2024, sustituido por el articulo 14 del decreto 280/2024, se dispone
que durante el corriente ejercicio fiscal los pagos de los servicios de amortizaciéon de capital y el sesenta por
ciento (60%) de los servicios de intereses de las letras intransferibles en cartera del Banco Central de la Republica
Argentina (BCRA), seran reemplazados, a la fecha de su vencimiento, por nuevos titulos publicos emitidos a la
par, a cinco (5) afios de plazo, con amortizacién integra al vencimiento, y que devengaran una tasa de interés igual
a la que devenguen las reservas internacionales del BCRA para el mismo periodo y hasta un maximo de la tasa
SOFR TERM a un (1) afio mas el margen de ajuste de cero coma setenta y un mil quinientos trece cienmilésimas
por ciento (0,71513%) menos un (1) punto porcentual, aplicada sobre el monto de capital efectivamente suscripto,
conforme lo determine el Organo Responsable de la Coordinacién de los Sistemas de Administracion Financiera, y
que el cuarenta por ciento (40%) restante de los servicios de intereses de las citadas letras se abonara en efectivo.

Que el 29 de octubre del corriente afio opera el vencimiento del décimo séptimo cupon de interés de la “Letra del
Tesoro Nacional Intransferible denominada en Délares Estadounidenses” con vencimiento 29 de abril de 2026, en
cartera del BCRA, emitida originalmente mediante el articulo 1° de la resolucién 159 del 28 de abril de 2016 del ex
Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas, sustituido por el articulo 1° de la resolucion 262 del 19 de agosto de
2016 del citado ex ministerio (RESOL-2016-262-APN-MH).
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Que a fin de cancelar el sesenta por ciento (60%) del servicio de interés mencionado en el considerando
precedente se procedera a la ampliacién de la emisidn de la “Letra del Tesoro Nacional Intransferible en Délares
Estadounidenses vencimiento 3 de abril de 2029”, emitida originalmente mediante el articulo 1° de la resolucion
conjunta 20 del 3 de abril de 2024 de |la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio
de Economia (RESFC-2024-20-APN-SH#MEC).

Que la operacidon que se impulsa se encuentra dentro de los limites establecidos en la planilla anexa al articulo 37
de la ley 27.701, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto
88/2023, con las modificaciones dispuestas en los articulos 5° del decreto 436/2023, 2° del decreto 56/2023, 1°
del decreto 23/2024, 7° del decreto 280/2024 y 6° del decreto 594/2024.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 37 de la ley 27.701, vigente conforme
el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 88/2023, con las modificaciones
dispuestas en los articulos 5° del decreto 436/2023, 2° del decreto 56/2023, 1° del decreto 23/2024, 7° del decreto
280/2024 y 6° del decreto 594/2024, en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007, y en el articulo
4° del decreto 23/2024, sustituido por el articulo 14 del decreto 280/2024.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispénese la ampliacién de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional Intransferible en Délares
Estadounidenses vencimiento 3 de abril de 2029”, emitida originalmente mediante el articulo 1° de la resolucion
conjunta 20 del 3 de abril de 2024 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2024-20-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original délares
estadounidenses ochocientos dieciséis mil seiscientos cincuenta y uno (VNO USD 816.651), para ser entregada
al Banco Central de la Republica Argentina (BCRA) a la par, devengando intereses desde la fecha de colocacion,
en el marco de lo dispuesto en el articulo 4° del decreto 23 del 4 de enero de 2024 (DNU-2024-23-APN-PTE),
sustituido por el articulo 14 del decreto 280 del 26 de marzo de 2024 (DNU-2024-280-APN-PTE).

ARTICULO 2°.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccion de
Administracién de la Deuda Publica, o de la Direccién de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direccion de
Programacion e Informacion Financiera, o de la Direccién de Andlisis del Financiamiento, o de la Coordinacion de
Titulos Publicos, o de la Coordinacion de Emisién de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacién de la operacién dispuesta en el articulo 1° de esta resolucion.

ARTICULO 3°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pablo Quirno Magrane - Carlos Jorge Guberman
€. 24/10/2024 N° 75195/24 v. 24/10/2024
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1093/2024
RESOL-2024-1093-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/10/2024
EX-2024-108815005-APN-DNFYD#ENACOM

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, ha resuelto: 1 - ADJUDICAR al MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, la cantidad de VEINTE MIL (20.000) tablets, para ser afectadas al PROYECTO ESPECIFICO
MINISTERIO CAPITAL HUMANO - PLAN NACIONAL DE ALFABETIZACION, aprobado por RESOL-2024-1075-
APN-ENACOM#JGM, conforme lo expuesto en los considerandos de la presente. 2 - ESTABLECER que en el
plazo de 20 dias de notificada la presente el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, debera suscribir el convenio,
aprobado por RESOL-2024-1075-APN- ENACOM#JGM, bajo apercibimiento de tener por decaida la adjudicaciéon
dispuesta en el ARTICULO 1 de la presente. 3 - ESTABLECER, que suscripto el convenio aludido en el articulo
precedente, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES y el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, designaran, el/
los agente/s que coordinaran la entrega y recepcion, respectivamente, del citado equipamiento objeto de este acto.
4 - NOTIFIQUESE, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL.Firmado: Juan Martin Ozores, Interventor, ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB del ENACOM: www.enacom.
gob.ar/ normativas.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 24/10/2024 N° 75182/24 v. 24/10/2024
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 17/10/2024 | al 18/10/2024 | 44,58 | 43,76 | 42,96 | 42,18 | 41,43 | 40,69 36,50% 3,664%
Desde el | 18/10/2024 | al | 21/10/2024 | 45,76 | 44,90 |44,06 | 43,24 | 42,44 | 41,67 37,28% 3,761%
Desde el | 21/10/2024 | al | 22/10/2024 | 45,82 | 44,95 | 4411 | 43,29 | 4249 | 41,11 37,31% 3,766%
Desde el | 22/10/2024 | al | 23/10/2024 | 45/48 | 44,63 |43,80| 42,99 | 42,20 | 41,43 37,09% 3,738%
Desde el | 23/10/2024 | al | 24/10/2024 | 46,65 | 45,75 |44,88 | 44,03 | 43,21 | 42,40 37,85% 3,834%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 17/10/2024 | al 18/10/2024 | 46,27 | 4715 |48,05| 48,98 | 49,93 | 50,90 57,48% 3,803%
Desde el | 18/10/2024 | al | 21/10/2024 | 47,55 | 48,48 | 49,43 | 50,41 51,41 52,44 59,43% 3,908%
Desde el | 21/10/2024 | al | 22/10/2024 | 47,62 | 48,54 |49,50 | 50,48 | 51,48 | 52,52 59,52% 3,913%
Desde el | 22/10/2024 | al | 23/10/2024 | 47,25 | 48,6 | 4910 | 50,07 | 51,06 | 52,07 58,96% 3,883%
Desde el | 23/10/2024 | al | 24/10/2024 | 48,52 | 49,48 |50,47 | 51,49 | 52,53 | 53,61 60,91% 3,987%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (a partir del 20/08/24) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 34%, Hasta 60 dias del 34% TNA, Hasta 90 dias del
34% TNA, de 91 a 180 dias del 35% TNA, de 181 a 360 dias del 37% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 36%TNA.
2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 39%, hasta 60 dias del 39% TNA, Hasta 90 dias del
39% TNA, de 91 a 180 dias del 40% TNA, de 181 a 360 dias del 41%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas.
Se percibira una Tasa de Interés hasta 33 dias del 39% TNA, Hasta 60 dias del 39% TNA, Hasta 90 dias del 39%
TNA, de 91 a 180 dias del 40 TNA y de 181 a 360 dias del 41% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz Susana Alvarez, a/c Subgerente Departamental.
e. 24/10/2024 N° 75348/24 v. 24/10/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 12899/2024
22/10/2024
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Circular OPASI 2 — Garantia de los depésitos — Tasas de referencia.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, los valores de las tasas de referencia aplicables a partir de la
fecha que se indica.
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Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Subgte. de Administracion y Difusion de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerente de
Estadisticas Monetarias.

Toda la informacién disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas / Monetarias
y Financieras / Cuadros estandarizados de series estadisticas / Tasas de interés y montos operados / Tasas de
interés y coeficientes de ajuste establecidos por el BCRA Archivos de datos:

http://www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasser.xls, Hoja “Garantia”.
ANEXO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicaciéon “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75467/24 v. 24/10/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “C” 97995/2024
16/05/2024
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Régimen Informativo Contable Mensual. Ratio de Cobertura de Liquidez - (R.l. - L.C.R)
Fe de erratas
Nos dirigimos a Uds. en relacién con la Comunicacién “A” 8010 vinculada al Régimen Informativo de referencia.

Al respecto, les hacemos llegar la hoja que corresponde reemplazar en la Seccion 52 de “Presentacién de
Informaciones al Banco Central”, destacandose la incorporacion del término “significativas” en la definicién del
codigo de consolidacién 1 del punto 52.1.5.

Saludamos a Uds. atentamente.

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Analia V. Mira, Jefa Técnica Contable - Mariana A. Diaz, Gerenta de Régimen Informativo.
ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Opcion “Marco Legal y Normativo”).

e. 24/10/2024 N° 75160/24 v. 24/10/2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA FORMOSA

Se citan a las personas detalladas en planilla mas abajo para que, dentro de los diez (10) dias habiles de publicado
el presente, comparezcan en los respectivos Sumarios Contenciosos a presentar sus defensas y ofrecer todas las
pruebas y acompafar la documental que estuvieren en su poder y/o su individualizacion, indicando su contenido,
el lugar y/o la persona en cuyo poder se encontrare, por infraccién a los Arts. 874-947-985-986 y 987 del Codigo
Aduanero (Ley N° 22.415), segun el encuadre dado, bajo apercibimiento de declararse su rebeldia (Art. 1105 C.A.).
Ademas deberan constituir domicilio dentro del radio urbano de esta Aduana de Formosa (Art. 1001 C.A.), bajo
apercibimiento de tenérselo por constituido en sede de esta Division (Art. 1004 del C. A.) sita en calle Brandsen
N° 459 de la ciudad de Formosa, provincia homoénima. Al mismo tiempo, de optar por acogerse a los beneficios
establecidos por los Arts. 930 y 932 del Cédigo de rito, debera proceder en el término fijado precedentemente,
al pago del monto minimo de la multa, la cual es de figuracion en planilla abajo detallada. Asimismo y teniendo
en cuenta que la permanencia en depdsito de las mercaderias secuestradas en autos implica peligro para su
conservacion, se hace saber a los interesados que se detallan, que esta Divisidn procedera en un plazo no inferior
de diez (10) dias de notificado, a obrar conforme las Leyes 22415 y/6 25603, manteniéndose lo recaudado en la
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Cuenta Administracién a los fines pertinentes segun corresponda, y la destruccion de aquellas mercaderias que
por su naturaleza intrinseca, no sea factible su permanencia en depédsito atento a que implica peligro para su
inalterabilidad y para la mercaderias contiguas, conforme lo dispuesto por el Art. 448 de la Ley 22415. FIRMADO:
ADOLFO ALEJANDRO P. MARTINEZ- ADMINISTRADOR DE LA ADUANA FORMOSA.

Adolfo Alejandro Porfirio Martinez, Administrador de Aduana.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75161/24 v. 24/10/2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA LA RIOJA

Se cita a las personas consignadas a continuacion para que en el plazo de diez (10) dias habiles administrativos, se
presenten a presenciar la verificacion y aforo de la mercaderia secuestrada en los términos del art 1094 inc. b) del
Cddigo Aduanero, bajo apercibimiento de tener por confirmada las efectuadas sin derecho a reclamar el resultado
de la misma. Las Actuaciones se encuentran a disposicién en Zona Primaria Aduanera sita en calle publica sin
nombre Mza 496 lotes “N, O, P” B° Parque Industrial de la ciudad de La Rioja. Fdo.: José A. Vifias Administrador
Division Aduana La Rioja- Int: Cr. D’Acri Ramiro Jefe (I) Seccién Inspeccion Operativa Aduana La Rioja.

079-DN Causante /1.D. Valor Plaza Mercaderia
139-2024/7 Humerez Roberto Carlos/ 33.968.729 $645.210,72 Indumentaria
141-2024/K Haydee Ortega/ 18.796.389 $790.149,36 Indumentaria
147-2024/9 Rebaza Baca Edina/ 93.782.674 $359.716,66 Indumentaria
160-2024/8 Rocabado Saul/ 41.367.049 $476.894,88 Indumentaria
167-2024/5 Miguel Cibila/ 33.834.551 $191.506,02 Cubiertas
173-2024/0 Zutara Castillo Ricardo/ 44.402.248 $86.083,28 Calzado y bazar
176-2024/5 Carrizo Graciela Antonia/ 20.109.955 $155.716,97 Indumentaria y calzado
179-2024/5 Rojas Chambi, Elizabeth/ 94.548.786 $117.899,25 Indumentaria y calzado
181-2024/2 Chuviro Supayabe, Agustin/ 94.963.122 $428.858,06 Cubiertas

Jose Antonio Vifas, Administrador de Aduana.
e. 24/10/2024 N° 75183/24 v. 24/10/2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA SANTA FE

Se hace saber a los abajo nombrados que se ha dispuesto correr vista en los términos del art. 1101 de la ley
22.415 (Coédigo Aduanero) de las Resoluciones de Apertura de Sumario dictadas en el marco de las actuaciones
sumariales que se describen, las que tramitan por ante la Dv. Aduana de Santa Fe, sita en calle Rivadavia Nro.
2622 de la ciudad de Santa Fe (Pcia. de Santa Fe), por el término de diez (10) dias habiles para que se presenten
a estar a derecho y contestar la misma bajo apercibimiento de ser declarados rebeldes (art 1105 del citado texto
legal) imputandoseles la infraccidon que se detalla. Hagasele saber que conforme a lo normado en los arts. 930 y
ss de la citada ley, la infraccion aduanera se extingue con el pago voluntario del minimo de la multa y el abandono
a favor del estado de la mercaderia secuestrada; para que surta tales efectos debera efectuarse dentro del plazo
indicado precedentemente, en cuyo caso el antecedente no sera registrado.

Actuacion Nombre Sumariado | D.N.I/CUIT/CI Multa Minima$ Articulo Infraccién Resol Nro
Ley 22.415
17481-83-2022 | _ Coca, Natalia Nadia 41,051,819 209.268,54 987 110/2022 AD SAFE

Carlos Alberto Ronchi, Administrador de Aduana.
e. 24/10/2024 N° 75155/24 v. 24/10/2024
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2024-539-APN-SSN#MEC Fecha: 22/10/2024

Visto el EX-2024-98409513-APN-GAYR#SSN...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Inscribir en el Registro de Auditores Externos a cargo de este Organismo de Control, al
Contador Publico Nacional Javier Hernan ERES (D.N.I. N° 22.533.480).

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
€. 24/10/2024 N° 75227/24 v. 24/10/2024

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2024-534-APN-SSN#MEC Fecha: 22/10/2024

Visto el EX-2024-77557908-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: Disponer la baja de la inscripcién en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros
a MERCER ASESORES DE SEGUROS S.A. (CUIT N° 30-68077725-6 - Matricula N° 617).

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 24/10/2024 N° 75332/24 v. 24/10/2024

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2024-536-APN-SSN#MEC Fecha: 22/10/2024

Visto el EX-2023-40493592-APN-GAYR#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Inscribir a GRUPO MOVIL S.A., con numero de CUIT 30-71518578-0, en el Registro de
Agentes Institorios previsto en la Resolucién SSN N° 38.052 de fecha 20 de diciembre de 2013.

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 24/10/2024 N° 75339/24 v. 24/10/2024
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1810/2024
DI-2024-1810-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-82837715- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/4 del documento N° RE-2023-82829371-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-
82837715- -APN-DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 24 de mayo de 2023 entre la ASOCIACION
OBRERA MINERA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa MINERA SANTA CRUZ SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que a través del presente las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 853/07 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que, con respecto al caracter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, con relacién a lo estipulado en el punto SEGUNDO, (ii) del texto de marras, corresponde dejar aclarado que
con relacion al Sueldo Anual Complementario (SAC) deberan ajustarse a la normativa vigente en la materia.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que se ha dado cumplimiento con lo normado en el articulo 17° de la Ley 14.250.
Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prorrogas se
evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION OBRERA MINERA ARGENTINA,
por la parte sindical, y la empresa MINERA SANTA CRUZ SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que luce
en las paginas 1/4 del documento N° RE-2023-82829371-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-82837715-
-APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro del Acuerdo identificado en
el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 853/07 “E”.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75184/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1811/2024
DI-2024-1811-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-98874565- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6/7 del documento N° RE-2023-98874464-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-
98874565- -APN-DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 12 de julio de 2023 entre el SINDICATO DE
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y
la empresa VOLKSWAGEN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, a través del presente, las partes convienen modificaciones econémicas en relacién a la Asignacién por
Transporte establecida en el articulo 25° del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1640/21 “E”, dentro de
los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que se ha dado cumplimiento con lo normado en el articulo 17° de la Ley 14.250.
Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.



Boletin Oficial N° 35.532 - Primera Seccion 62 Jueves 24 de octubre de 2024

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa VOLKSWAGEN
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que luce en las paginas 6/7 del documento N° RE-
2023-98874464-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-98874565- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro del Acuerdo identificado en
el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1640/21 “E”.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75185/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1813/2024
DI-2024-1813-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-69008474- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6/7 del documento N° IF-2022-69008127-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-69008474-
-APN-DGD#MT, obran el acuerdo y su anexo, celebrados en fecha 11 de noviembre de 2021 entre el SINDICATO DE
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical,
y la empresa TOYOTA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 1482/15 “E”, del cual resultan signatarias, en los términos y condiciones alli pactados.

Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.
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Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la
intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y su anexo obrantes en las paginas 6/7 del documento
N° IF-2022-69008127-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-69008474- -APN-DGD#MT celebrados entre el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte sindical, y la empresa TOYOTA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro de los instrumentos identificados
en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién de Normativa Laboral
de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1482/15 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75187/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1812/2024
DI-2024-1812-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-102062681- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6/8 del documento N° IF-2023-102062341-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-
102062681- -APN-DGD#MT, obran el acuerdo y su anexo, celebrados en fecha 13 de marzo de 2023 entre el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
la parte sindical, y la empresa GESTAMP BAIRES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 1192/11 “E”, del cual resultan signatarias, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tom6 la
intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y su anexo obrantes en las paginas 6/8 del documento N° IF-
2023-102062341-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-102062681- -APN-DGD#MT celebrados entre el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
la parte sindical, y la empresa GESTAMP BAIRES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro de los instrumentos identificados
en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiqguese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién de Normativa Laboral
de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1192/11 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75186/24 v. 24/10/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1807/2024
DI-2024-1807-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-51851537- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/6 del documento N° IF-2023-51850029-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-51851537-
-APN-DGD#MT, obran el acuerdo y sus escalas salariales, celebrados en fecha 28 de abril de 2023 entre el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte sindical, y la CAMARA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DEL AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO, por la
parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 454/06, del cual resultan signatarias, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que al respecto de las sumas pactadas con caracter no remunerativo, corresponde hacer saber a las partes lo
dispuesto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que en relacion de lo pactado en la clausula quinta, se hace saber que resultan aplicables de pleno derecho en
cada supuesto las disposiciones normativas vigentes.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidon con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tom6 la
intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y sus escalas salariales obrantes en las paginas 2/6 del
documento N° IF-2023-51850029-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-51851537- -APN-DGD#MT,
celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DEL AUTOMOVIL CLUB
ARGENTINO, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o
2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro de los instrumentos identificados
en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién de Normativa Laboral
de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 454/06.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75168/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1808/2024
DI-2024-1808-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-139898821- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2022-139898101-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-139898821- -APN-
DGD#MT, obra el acuerdo celebrado en fecha 2 de diciembre de 2022 entre el SINDICATO UNIFICADO DE
RELOJEROS Y JOYEROS DE LA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EMPRESARIOS DE
JOYERIAS, RELOJERIAS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conjuntamente
con las notas aclaratorias obrantes en los documentos Nros. RE-2023-136505491-APN-DGD#MT e IF-2023-
137438885-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-139898821- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes convienen nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 533/08, conforme surge de los términos y lineamientos estipulados.

Que enrelacién ala CAMARA DE JOYERIAS, RELOJERIAS Y AFINES DE ARGENTINA, conforme lo manifestado en
las ratificaciones obrantes en los documentos Nros. IF-2023-131450118-APN-DNRYRT#MT e IF-2023-131450972-
APN-DNRYRT#MT, y de lo actuado en el EX-2022-37396320- -APN-DGD#MT, surge que la misma ha cesado su
funcionamiento.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomo la
intervencién que le compete.
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Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2022-139898101-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2022-139898821- -APN-DGD#MT celebrado entre el SINDICATO UNIFICADO
DE RELOJEROS Y JOYEROS DE LA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EMPRESARIOS DE
JOYERIAS, RELOJERIAS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conjuntamente
con las notas aclaratorias obrantes en los documentos Nros. RE-2023-136505491-APN-DGD#MT e IF-2023-
137438885-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-139898821- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro de los instrumentos identificados
en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiqguese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién de Normativa Laboral
de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 533/08.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacidon de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75169/24 v. 24/10/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1809/2024
DI1-2024-1809-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-56590965- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:
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Que en las paginas 1/2 del documento N° RE-2022-56590869-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-
56590965- -APN-DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 17 de febrero de 2022 entre el SINDICATO
DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la
empresa EMA SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del Acuerdo referido las partes convienen modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1408/14 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que se ha dado cumplimiento con lo normado en el articulo 17° de la Ley 14.250.
Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prorrogas se
evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa EMA SERVICIOS
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que luce en las paginas 1/2 del documento N° RE-2022-56590869-
APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-56590965- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro del Acuerdo identificado en
el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1408/14 “E”.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 24/10/2024 N° 75170/24 v. 24/10/2024
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a
la sefiora Luz Nahir Asato Torres (Documento Nacional de Identidad N° 37.904.427), para que comparezca en la
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°,
Oficina “8601”, Ciudad de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° EX-2021-00110754-GDEBCRA-
GFC#BCRA, Sumario N° 8158, que se sustancia en esta Institucidon de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del
Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia, en
caso de incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Jefa, Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 18/10/2024 N° 73530/24 v. 24/10/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al sefior Pedro BERDICHEVSKY (D.N.l. N° 29.753.455)
para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE ASUNTOS
CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIOQ, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Ciudad Autdbnoma de Buenos
Aires, en el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 8236, Expediente
EX-2022-00197370-GDEBCRA-GFC#BCRA, caratulado “ARROW HOLDINGS S.R.L. Y OTROS”, que se le instruye
en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar
su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Daniela Cia, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 23/10/2024 N° 74847/24 v. 29/10/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, en el marco del Sumario N° 8030, Expediente Electrénico N° EX-2021-
00224227-GDEBCRA-GFC#BCRA instruido mediante la Resolucién N° 210/2023 (RESOL-2023-210-E-GDEBCRA-
SEFYC#BCRA) dictada por el Superintendente de Entidades Financieras y Cambiarias -conforme art. 8 de la Ley
del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o0. por Decreto N° 480/95)-, cita como presunto infractor al sefior Sergio
Javier Olivera (DNI 36.659.650) y al representante legal de la firma Rencit Inversiones S.A. (CUIT 30-71572180-
1), en los términos del articulo 5° inciso c) de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), para el dia 8 de noviembre de 2024 a las 11 y 11.30 hs., respectivamente, o en su defecto, acomparien
sus descargos, bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Jefa, Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 23/10/2024 N° 74935/24 v. 29/10/2024
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
al sefor Alexis Ricardo MENA (Documento Nacional de Identidad N° 36.714.659), para que comparezca en la
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°,
Oficina “8601”, Ciudad de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° EX-2021-00124106-GDEBCRA-
GFC#BCRA, Sumario N° 7985, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del
Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia, en
caso de incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Jefa, Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 23/10/2024 N° 74950/24 v. 29/10/2024

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese al sefior Marcelo Alejandro GUZMAN que en el expediente EX-2018-23132827-APN-SDYME#ENACOM
se ha dictado la RESOLUCION-2024-487-APN-ENACOM#JGM, de fecha 02/09/2024, que en su parte resolutiva
dice:

“ARTICULO 1°.- RECHAZASE el recurso jerarquico implicito en el de reconsideracién interpuesto por el sefior
Marcelo Alejandro GUZMAN (D.N.I. N° 23.229.565) contra la Disposiciéon N° DI-2018-506-APN- DNCYF#ENACOM
del 4 de octubre de 2018 del registro de la DIRECCION NACIONAL DE CONTROL Y FISCALIZACION de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES. ARTICULO 2°.- Notifiquese, comuniquese y cumplido, archivese.” Firmado:
Juan Martin Ozores, Interventor Ente Nacional de Comunicaciones.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 23/10/2024 N° 74906/24 v. 25/10/2024

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a la sefiora Mariel Edith GALEANO que en el expediente EX-2021-91479932-APN-SDYME#ENACOM
se ha dictado la RESOLUCION- 2024-733-APN-ENACOM#JGM, de fecha 09/09/2024, que en su parte resolutiva
dice:

“ARTICULO 1°- Rechéazase el recurso de reconsideracion interpuesto por la sefiora Mariel Edith GALEANO,
contra la Resolucion ENACOM N° 2.597/2016, de fecha 16 de mayo de 2016, por las razones expuestas en los
considerandos de la presente medida. ARTICULO 2°.- Notifiquese y cumplido, ARCHIVESE.” Firmado: Juan Martin
Ozores, Interventor Ente Nacional de Comunicaciones.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 23/10/2024 N° 74908/24 v. 25/10/2024

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Notifiqguese a “FM DIGITAL’ que en el expediente EX-2022-82936048-APN-SDYME#ENACOM se ha dictado la
resolucion RESOL-2024-780-APNENACOM#JGM, de fecha 23/09/2024, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Aplicase al sefior Ramén Orlando CAJAL (C.U.LT. N° 20-16591546-2), titular de la licencia del
servicio de comunicacion audiovisual de radiodifusion sonora por modulacién de frecuencia identificado con la
sefal distintiva “LRK851” que opera bajo la denominacién “FM DIGITAL”, en la frecuencia 93.7 MHz., desde la
localidad de JOAQUIN V. GONZALEZ, provincia de SALTA, una sancién de MULTA (Articulo 6° del Anexo | de la
Resolucién N° 661-AFSCA/14, modificado por la RESOL-2022-589-APN-ENACOM#JGM) cuyo monto asciende
a la suma de PESOS QUINIENTOS MIL ($ 500.000), por haber generado, con fecha 26 de noviembre de 2022,
emisiones no esenciales en el espectro de frecuencias comprendido entre 128,200 y 128,300 MHz dentro de
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la banda atribuida al Servicio Movil Aeronautico (117,975 a 136,000 MHz) causando interferencia perjudicial
sobre la frecuencia de 128,250, utilizada por el Servicio de Control de Ruta, EAVA Tucuman, en infraccién al
Articulo 104 inciso ¢) de la Ley N° 26.522. ARTICULO 2°.- El sancionado debera hacer efectivo el pago del monto
de la multa aplicada en el Articulo 1°, dentro de los DIEZ (10) dias habiles a contar desde la notificacién de la
presente. ARTICULO 3°.- Notifiquese al sefior Ramén Orlando CAJAL (C.U.LT. N° 20-16591546-2), comuniquese
a la DIRECCION NACIONAL DE CONTROL Y FISCALIZACION, al AREA AUTORIZACIONES Y LICENCIAS y a la
SUBDIRECCION DE OBLIGACIONES DE PAGO Y ADMINISTRACION DE COBRANZAS, y cumplido, archivese.”
Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 22/10/2024 N° 74621/24 v. 24/10/2024

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese al Prestador de servicios de Telecomunicaciones que en el expediente se ha dictado la resolucién
RESOL-2024-317-APN-ENACOM#JGM, de fecha 13/08/2024, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1° - DECLARASE la caducidad de las autorizaciones radioeléctricas oportunamente otorgadas en los
Expedientes que obran detallados en el IF-2024-41756085-APN-AACO#ENACOM que forma parte de la presente
Resolucién, por los motivos expuestos en los considerandos. ARTICULO 2° - Las dependencias competentes
deberan asentar en los registros la caducidad de la autorizacién de frecuencia. ARTICULO 3° - NOTIFIQUESE a los
particulares detallados en el IF-2024-41756085-APN-AACO# ENACOM de la presente, conforme a lo establecido
en el Articulo 11 de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y de conformidad con los términos
y alcances previstos en el Articulo 40 y concordantes del Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto
N° 1.759/72 T.0.2017. ARTICULO 4° - NOTIFIQUESE, comuniquese a las areas pertinentes y cumplido archivese.”
Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 22/10/2024 N° 74635/24 v. 24/10/2024

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL (INAES), con domicilio en Av. Belgrano
N° 1656, (CABA), notifica que, en virtud de lo establecido por la RESFC-2024-1392-APN-DI#INAES, se ha
ordenado instruir sumario a la COOPERATIVA DE TRABAJO LMZ LIMITADA, MATRICULA N° 53.796, generado por
el expediente EX-2024-70204955-APN-DILEIJ#INAES (en conjunto con EX-2022-126519108-APN-DILEIJ#INAES),
en los términos de la Resolucion N° 3098/08 INAES, por encontrarse en presunta infraccion a lo normado en los
articulos 2, 38, 39, 40, 41, 42, 47, 48, 55, 56, 58, 63, 76 y concordantes de la Ley N° 20.337, el articulo 5 de su
estatuto social, y las previsiones de la Resolucion N° 1864/19, emanada de esta autoridad de aplicacion de la Ley
N° 20.337. Se notifica que ha sido designado el suscripto como instructor sumariante y, en tal caracter, se emplaza
a la entidad para que, dentro del plazo de diez (10) dias, mas los que correspondan por derecho en razén de la
distancia, presente su descargo y ofrezca la prueba de la que intente valerse (Art. 1°, inc. F, ap. 1y 2 de la Ley
N° 19.549). Asimismo, debera denunciar su domicilio real y, en su caso, constituir uno especial dentro del radio
geografico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y/o un domicilio electronico, conforme a los arts. 19 a 22 del
Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017). Publiquese por tres (3) dias conforme al Art. 42 del citado decreto. FDO: Dr. Cristian
Nicolas Bolognese Instructor Sumariante — Coordinacion de Sumarios a Cooperativas y Mutuales - INAES.

Cristian Nicolas Bolognese, Instructor Sumariante, Coordinacion de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 23/10/2024 N° 75048/24 v. 25/10/2024
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