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S
= Decretos

CONTRATOS
Decreto 149/2023
DCTO-2023-149-APN-PTE - Aprobacioén.

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023;28702376-APN-DGDA#MEC y elModelo de Contrato de Préstamo CAF propuesto
para ser suscripto entre la REPUBLICA ARGENTINA y la CORPORACION ANDINA DE FOMENTO (CAF), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Modelo de Contrato de Préstamo CAF la CORPORACION ANDINA DE FOMENTO (CAF) se
compromete a asistir financieramente a la REPUBLICA ARGENTINA con el fin de cooperar en la ejecucién del
“Programa para la Promocion del Modelo Social de la Discapacidad y el Acceso a Derechos de las Personas con
Discapacidad (PcD)”, por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES TRESCIENTOS MILLONES (USD
300.000.000).

Que el objetivo general del Programa es promover el pleno goce de los derechos de las personas con discapacidad
en el marco del modelo social de la discapacidad.

Que el referido Programa se desarrollara a través de TRES (3) componentes: (i) Apoyo presupuestario para el
financiamiento de Pensiones no Contributivas (PNC), (ii) Despliegue territorial y (iii) Administracién, gestion y
auditoria del Programa.

Que la ejecucion del Programa y la utilizacion de los recursos del financiamiento seran llevadas a cabo
por la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, a través de la AGENCIA NACIONAL DE
DISCAPACIDAD (ANDIS), quien coordinara todos los temas técnicos de la operacion relacionados con la remision
de la documentacion necesaria para llevar a cabo el Programa.

Que la formalizacién de esta operacién requiere que la REPUBLICA ARGENTINA, en su caracter de Prestataria
y por intermedio del MINISTERIO DE ECONOMIA, suscriba el Contrato de Préstamo CAF, asi como toda otra
documentacion relacionada con la operatoria de dicho Préstamo.

Que, en virtud de ello, corresponde facultar al sefior Ministro de Economia para que, en nombre y representacion
de la REPUBLICA ARGENTINA, suscriba el Contrato de Préstamo CAF y acuerde las modificaciones que sean
convenientes para la ejecucién del “Programa para la Promocion del Modelo Social de la Discapacidad y el Acceso
a Derechos de las Personas con Discapacidad (PcD)”, siempre y cuando no constituyan cambios sustanciales
al objeto y destino de los fondos ni deriven en un incremento de su monto o una alteracién en el procedimiento
arbitral pactado.

Que las condiciones generales, los plazos de amortizacion, las tasas de interés y demas clausulas contenidas en el
Modelo de Contrato de Préstamo CAF propuesto para ser suscripto son los usuales que se pactan en este tipo de
contratos y resultan adecuados a los propdsitos y objetivos para los que sera destinado el mencionado Préstamo.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 53 de la Ley N° 11.672, Complementaria Permanente de Presupuesto
(t.o. 2014).

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Modelo de Contrato de Préstamo CAF a celebrarse entre la REPUBLICA ARGENTINA
y la CORPORACION ANDINA DE FOMENTO (CAF) por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES
TRESCIENTOS MILLONES (USD 300.000.000), destinado a financiar el “Programa para la Promocién del Modelo
Social de la Discapacidad y el Acceso a Derechos de las Personas con Discapacidad (PcD)”, que consta de las
“Condiciones Particulares” integradas por VEINTISIETE (27) Clausulas, de las “Condiciones Generales” integradas
por CUARENTA 'Y OCHO (48) Clausulas, de UN (1) Anexo Técnico y de UN (1) “Anexo Formularios para Operaciones
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de Manejo de Deuda”, que como ANEXO | (IF-2023-28732851-APN-SSRFID#MEC) forma parte integrante del
presente decreto.

ARTICULO 2°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a suscribir, en nombre y representacion de la REPUBLICA ARGENTINA, el Contrato
de Préstamo CAF y su documentacion adicional, conforme al Modelo que se aprueba en el articulo 1° del presente
decreto.

ARTICULO 3°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a convenir y suscribir, en nombre y representacién de la REPUBLICA ARGENTINA,
modificaciones al Contrato de Préstamo CAF, cuyo modelo se aprueba por el articulo 1° de la presente medida,
siempre que estas no constituyan cambios sustanciales en el objeto o destino de los fondos ni deriven en un
incremento de su monto o introduzcan modificaciones al procedimiento arbitral pactado.

ARTICULO 4°.- Designase como “Organismo Ejecutor” del “Programa para la Promocién del Modelo Social de
la Discapacidad y el Acceso a Derechos de las Personas con Discapacidad (PcD)” a la SECRETARIA GENERAL
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, a través de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD (ANDIS), quien
coordinara todos los temas técnicos de la operacion relacionados con la remisidn de la documentacién necesaria
para llevar a cabo el Programa, y quedaran todas las mencionadas dependencias facultadas para realizar todas
las operaciones y contrataciones necesarias para la ejecucion del mencionado Programa, conforme las normas
y procedimientos contenidos en el Modelo de Contrato de Préstamo CAF que se aprueba por el articulo 1° de la
presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 17008/23 v. 17/03/2023

CONTRATOS
Decreto 150/2023
DCTO-2023-150-APN-PTE - Aprobacion.

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-26476636-APN-DGDA#MEC y el Modelo de Contrato de Préstamo BCIE
N° 2322 propuesto para ser suscripto entre la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO CENTROAMERICANO DE
INTEGRACION ECONOMICA (BCIE), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Modelo de Contrato de Préstamo BCIE N° 2322 el BANCO CENTROAMERICANO DE INTEGRACION
ECONOMICA (BCIE) se compromete a asistir financieramente a la REPUBLICA ARGENTINA, con el fin de cooperar
en la ejecucion del “Programa de Apoyo al Plan Nacional “Argentina contra el Hambre” II” por un monto de hasta
DOLARES ESTADOUNIDENSES CUATROCIENTOS MILLONES (USD 400.000.000).

Que el objetivo general del citado Programa consiste en apoyar la ejecucién del Plan Nacional “Argentina contra el
Hambre” para contribuir a la seguridad alimentaria de familias en situacion de vulnerabilidad social en la Argentina.

Que el referido Programa se estructura en CINCO (5) componentes: (1) Apoyo Prestacion AlimentAR, (2)
Fortalecimiento de Politicas de Seguridad Alimentaria, (3) Auditoria, (4) Imprevistos y (5) Comisiones de Seguimiento.

Que la ejecucién del Programa vy la utilizacion de los recursos del financiamiento seran llevadas a cabo por el
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que la formalizacién de esta operacion requiere que la REPUBLICA ARGENTINA, en su caracter de Prestataria y
por intermedio del MINISTERIO DE ECONOMIA, suscriba el Contrato de Préstamo BCIE N° 2322, asi como toda
otra documentacién relacionada con la operatoria de dicho préstamo.

Que, en vir,tud de ello, corresponde facultar al sefior Ministro de Economia para que, en nombre y representacion
de la REPUBLICA ARGENTINA, suscriba el Contrato de Préstamo BCIE N° 2322 y acuerde las modificaciones
que sean convenientes para la ejecucion del “Programa de Apoyo al Plan Nacional “Argentina contra el Hambre”
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[I” siempre y cuando no constituyan cambios sustanciales al objeto y destino de los fondos ni deriven en un
incremento de su monto o una alteracion en el procedimiento arbitral pactado.

Que las condiciones generales, los plazos de amortizacion, las tasas de interés y demas clausulas contenidas
en el Modelo de Contrato de Préstamo propuesto para ser suscripto son los usuales que se pactan en este
tipo de contratos con el BCIE y resultan adecuados a los propdésitos y objetivos para los que sera destinado el
mencionado Préstamo.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 53 de la Ley N° 11.672, Complementaria Permanente de Presupuesto
(t.o. 2014).

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Modelo de Contrato de Préstamo BCIE N° 2322 a celebrarse entre la REPUBLICA
ARGENTINA y el BANCO CENTROAMERICANO DE INTEGRACION ECONOMICA (BCIE), por un monto de hasta
DOLARES ESTADOUNIDENSES CUATROCIENTOS MILLONES (USD 400.000.000), destinado a financiar el
“Programa de Apoyo al Plan Nacional “Argentina contra el Hambre” II” compuesto por DIECISIETE (17) articulos y
ONCE (11) Anexos, que integra la presente medida como ANEXO | (IF-2023-27466178-APN-SSRFID#MEC).

ARTICULO 2°.- Faclltase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a suscribir, en nombre y representacién de la REPUBLICA ARGENTINA, el Contrato
de Préstamo BCIE N° 2322 y su documentacion adicional, conforme al Modelo que se aprueba por el articulo 1°
del presente decreto.

ARTICULO 3°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a convenir y suscribir, en nombre y representacion de la REPUBLICA ARGENTINA,
modificaciones al Contrato de Préstamo BCIE N° 2322, cuyo modelo se aprueba por el articulo 1° de la presente
medida, siempre que no constituyan cambios sustanciales en el objeto o destino de los fondos ni deriven en un
incremento de su monto o introduzcan modificaciones al procedimiento arbitral pactado.

ARTICULO 4°.- Designase como “Organismo Ejecutor” del “Programa de Apoyo al Plan Nacional “Argentina
contra el Hambre” 11” al MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, que quedara facultado para realizar todas las
operaciones y contrataciones necesarias para la ejecucion del mencionado Programa, conforme las normas y
procedimientos contenidos en el Modelo de Contrato de Préstamo BCIE N° 2322 que se aprueba en el articulo 1°
de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 17009/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE DEFENSA
Decreto 148/2023
DCTO-2023-148-APN-PTE - Promocion.

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-45104515-APN-DPM#EA, la Ley para el Personal Militar N° 19.101 y sus
modificatorias, la Resolucion del JEMGE N° 809 del 12 de mayo de 2021, lo informado por el sefior Jefe del
ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO y lo propuesto por el sefior Ministro de Defensa, y

CONSIDERANDO:

Que el Teniente Primero de Caballeria Edgar Federico BRESSAN fue considerado para su ascenso por la JUNTA
DE CALIFICACION DE OFICIALES - Ao 2020 y clasificado “APTO PARA EL GRADO INMEDIATO SUPERIOR”, con
la observacion “EN SUSPENSO” por encontrarse bajo actuaciones disciplinarias.
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Que finalizadas las mismas, y a los efectos de regularizar su carrera profesional, el mencionado Oficial Subalterno
fue considerado por la JUNTA SUPERIOR DE CALIFICACION DE OFICIALES en su sesién de fecha 19 de abril de
2021, la que propuso dejar sin efecto la observacion “EN SUSPENSQO?” y ratificar la clasificacion de “APTO PARA
EL GRADO INMEDIATO SUPERIOR?” al 31 de diciembre de 2020.

Que la propuesta fue aprobada por el entonces Jefe del ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO mediante la
citada Resoluciéon JEMGE N° 809/21.

Que se ha dado intervencion a las DIRECCIONES GENERALES DE ASUNTOS JURIDICOS del EJERCITO
ARGENTINO y del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL esta facultado para dictar la medida de acuerdo con el articulo 99, inciso
12 de la CONSTITUCION NACIONAL y en virtud de lo establecido en el articulo 45 de la Ley para el Personal Militar
N° 19.101 y sus modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Promuévese al Teniente Primero de Caballeria Edgar Federico BRESSAN (D.N.I. N° 34.082.563) al
grado inmediato superior, con retroactividad al 31 de diciembre del afio 2020.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Jorge Enrique Taiana
e. 17/03/2023 N° 17006/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE DEFENSA
Decreto 147/2023
DCTO-2023-147-APN-PTE - Promocioén.

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-14573397-APN-DGPYB#FAA, lo informado por el sefior Jefe del ESTADO MAYOR
GENERAL DE LA FUERZA AEREA ARGENTINA y lo propuesto por el sefior MINISTRO DE DEFENSA, y

CONSIDERANDO:

Que la JUNTA DE CALIFICACIONES DE OFICIALES SUBALTERNOS del afio 2020 fue convocada, a los fines de
asesorar al Jefe del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AEREA ARGENTINA, respecto del ascenso con
fecha 31 de diciembre de 2010 de la Primera Tenienta Sonia Susana CASADA (E. Compl. 101.418), perteneciente al
Cuerpo de los Servicios Profesionales, que cumplia con el tiempo deseable de permanencia en el grado.

Que la mencionada Junta de Calificaciones actué en el marco de lo establecido en el Parrafo 153, inciso 6° del
Titulo Il - Capitulo IIl (Ascensos) “Personal Militar en Actividad” de la Reglamentacion para la FUERZA AEREA de la
Ley N° 19.101 para el Personal Militar (RLA 1), con el objeto de regularizar la situacién administrativa de carrera de
ascenso de la causante calificandola: “APTO PARA LAS FUNCIONES DEL GRADO INMEDIATO SUPERIOR” con
retroactividad al 31 de diciembre de 2010.

Que todo lo actuado por la citada Junta de Calificaciones fue aprobado con fecha 4 de diciembre de 2020 por el
Jefe del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AEREA ARGENTINA.

Que se hadado irjtervencién al Departamento de Asesoria Juridica de la Direccion General de Personal y Bienestar
de la FUERZA AEREA ARGNTINA quien emitié dictamen favorable.

Que las DIRECCIONES GENERALES DE ASUNTOS JURIDICOS de la FUERZA AEREA ARGENTINA y del
MINISTERIO DE DEFENSA han tomado la intervencién que les compete.

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL se encuentra facultado para el dictado de la presente medida en virtud de
lo dispuesto en los articulos 99, inciso 12 de la CONSTITUCION NACIONAL y 45 de la Ley para el Personal Militar
N° 19.101 y sus modificatorias.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Promuévese al grado inmediato superior con retroactividad al 31 de diciembre de 2010, a la
Primera Tenienta Sonia Susana CASADA (E. Compl. 101.418) - (D.N.l. N° 20.491.960) del Cuerpo de los Servicios
Profesionales de la FUERZA AEREA ARGENTINA.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Jorge Enrique Taiana
e. 17/03/2023 N° 17007/23 v. 17/03/2023

ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS
Decreto 146/2023
DCTO-2023-146-APN-PTE - Dase por designado Vicepresidente del Directorio.

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-13727490-APN-USG#ORSNA, los Decretos Nros. 375 del 24 de abril de 1997 y
sus modificatorios y 263 del 14 de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 375/97 se creé el ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS
(ORSNA), organismo descentralizado actuante en el &mbito jurisdiccional del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el articulo 18 del citado Decreto N° 375/97 se prevé que “El Organismo Regulador del Sistema Nacional
de Aeropuertos sera dirigido y administrado por un Directorio integrado por CUATRO (4) miembros, de los cuales
uno sera su Presidente, otro su Vicepresidente y los restantes se desempefiaran como vocales. El Presidente, el
Vicepresidente y uno de los vocales seran designados por el PODER EJECUTIVO NACIONAL, mientras que el
segundo vocal sera designado, de comun acuerdo, por los gobernadores de las Provincias donde se encuentren
ubicados los aeropuertos que integren el Sistema Nacional de Aeropuertos”.

Que por el articulo 19 del mencionado decreto se establece que los o las integrantes del Directorio ejerceran sus
mandatos por el término de TRES (3) afios, podran ser reelectos o reelectas y cesaran en sus cargos en forma
escalonada, cada afio, y es el PODER EJECUTIVO NACIONAL el encargado de establecer, al designar el primer
Directorio, la fecha de finalizaciéon del mandato de cada uno de sus miembros para posibilitar el escalonamiento a
partir del segundo afio de su designacion.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 263/20 se dio por designado, a partir del 1° de marzo de 2020, en el cargo
de Vicepresidente del Directorio del ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS
(ORSNA) al abogado Fernando José MURIEL.

Que el 28 de febrero de 2023 finalizo el plazo del mandato por el cual fue designado y se torna necesario para el
normal funcionamiento del citado Organismo Regulador una nueva designacion, siendo conveniente su reeleccion
en el cargo para un nuevo periodo.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION
NACIONAL y de conformidad con el articulo 18 del Decreto N° 375/97.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por designado, a partir del 1° de marzo de 2023, en el cargo de Vicepresidente del Directorio del
ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS (ORSNA), organismo descentralizado
actuante en la érbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, al abogado Fernando José MURIEL (D.N.I. N° 28.411.546).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Diego Alberto Giuliano
e. 17/03/2023 N° 17005/23 v. 17/03/2023
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ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS

Decreto 145/2023
DCTO-2023-145-APN-PTE - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-13752796-APN-USG#ORSNA, los Decretos Nros. 375 del 24 de abril de 1997 y
sus modificatorios y 263 del 14 de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 375/97 se creé el ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS
(ORSNA), organismo descentralizado actuante en el ambito jurisdiccional del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el articulo 18 del citado Decreto N° 375/97 se prevé que “El Organismo Regulador del Sistema Nacional
de Aeropuertos sera dirigido y administrado por un Directorio integrado por CUATRO (4) miembros, de los cuales
uno sera su Presidente, otro su Vicepresidente y los restantes se desempefiaran como vocales. El Presidente, el
Vicepresidente y uno de los vocales seran designados por el PODER EJECUTIVO NACIONAL, mientras que el
segundo vocal sera designado, de comun acuerdo, por los gobernadores de las Provincias donde se encuentren
ubicados los aeropuertos que integren el Sistema Nacional de Aeropuertos”.

Que por el articulo 19 del mencionado decreto se establece que los o las integrantes del Directorio ejerceran sus
mandatos por el término de TRES (3) afios, podran ser reelectos o reelectas y cesaran en sus cargos en forma
escalonada, cada afio, y es el PODER EJCUTIVO NACIONAL el encargado de establecer, al designar el primer
Directorio, la fecha de finalizaciéon del mandato de cada uno de sus miembros para posibilitar el escalonamiento a
partir del segundo afio de su designacion.

Que por el articulo 3° del Decreto N° 263/20 se dio por designada, a partir del 1° de marzo de 2020, en el cargo
de Primer Vocal del Directorio del ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS
(ORSNA), a la abogada Pilar BECERRA.

Que el 28 de febrero de 2023 finalizé el plazo del mandato por el cual fue designada y se torna necesario para
el normal funcionamiento del citado Organismo Regulador una nueva designacién, resultando conveniente su
reeleccién en el cargo para un nuevo periodo.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION
NACIONAL y de conformidad con el articulo 18 del Decreto N° 375/97.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por designada, a partir del 1° de marzo de 2023, en el cargo de Primer Vocal del Directorio del
ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS (ORSNA), organismo descentralizado
actuante en la érbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, a la abogada Pilar BECERRA (D.N.I. N° 35.410.193).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Diego Alberto Giuliano
e. 17/03/2023 N° 17004/23 v. 17/03/2023

El ;. |-, en tu celular
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L. Appétore
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2 Decisiones Administrativas

N

INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA
Decision Administrativa 211/2023
DECAD-2023-211-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-47034021-APN-DA#IGJ, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el articulo 7° de la citada Ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia, ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado Nivel C del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, para cumplir funciones de Asesor Legal en la INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA
de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir de la fecha de la presente medida y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Alejandro Ariel ROSSI (D.N.I. N° 33.104.352) para cumplir funciones
de Asesor Legal en la INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, Nivel C — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y con caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.701.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
I, Capitulos lll y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese

Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 17/03/2023 N° 16929/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Decision Administrativa 209/2023
DECAD-2023-209-APN-JGM - Dase por designado Director Nacional de Gestion de Obras.

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-04867648-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decisién
Administrativa N° 635 del 24 de abril de 2020, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 635/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
Nacional de Gestion de Obras de la SUBSECRETARIA DE EJECUCION DE OBRA PUBLICA de la SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS ha tomado la intervencién que le
compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 6 de diciembre de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al arquitecto Jorge Luis RiOS (D.N.I. N° 29.077.916) en el cargo de Director
Nacional de Gestion de Obras de la SUBSECRETARIA DE EJECUCION DE OBRA PUBLICA de la SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcién respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 6 de diciembre de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 64 — MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Gabriel Nicolas Katopodis
e. 17/03/2023 N° 16930/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE SEGURIDAD
Decision Administrativa 210/2023
DECAD-2023-210-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-06380048-APN-DGRRHH#MSG, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 50
del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecio que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracién Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado Nivel E - Grado 0
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, para cumplir funciones de auxiliar administrativo o administrativa en el
MINISTERIO DE SEGURIDAD, encuadrado en las previsiones del articulo 2°, inciso f) del Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que hatomado la intervencion de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 2 de enero de 2023 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Julian
Franco BARRIOS (D.N.l. N° 40.956.786) para cumplir funciones de auxiliar administrativo en el MINISTERIO DE
SEGURIDAD, Nivel E - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, y con caracter de excepcién al articulo
7° de la Ley N° 27.701.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
Il, Capitulos Il y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 41 - MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Anibal Domingo Fernandez
e. 17/03/2023 N° 16928/23 v. 17/03/2023
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£2 Resoluciones

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Resolucién 148/2023
RESFC-2023-148-APN-D#APNAC

Ciudad de Buenos Aires, 13/03/2023

VISTO el Expediente EX-2023-10313477-APN-DGA#APNAC del registro de la ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES, las Leyes Nros. 22.351 y 27.701, las Decisiones Administrativas Nros. 1.422 de fecha 6 de diciembre
de 2016, 58 de fecha 31 de enero de 2019, y 4 del 9 de enero de 2023; la Resoluciéon N° 410 del Directorio de fecha
27 de diciembre de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 22.351 se establecio el Régimen de los Parques Nacionales, Monumentos Naturales y Reservas
Naturales.

Que por la Decision A(:Jministrativa N° 1.422/2016 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo
de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado en la érbita del entonces
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que resulta oportuno y conveniente para esta Administracién proceder a la asignacion transitoria del responsable
de la Coordinacion de Computos y Presupuesto cargo dependiente de la Direccidon Nacional de Infraestructura,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel IV, de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(Si.N.E.P.) homologado por el Decreto N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que el agente de la Planta Permanente del Organismo, del Agrupamiento General, Nivel B, Tramo Intermedio, Grado
7, Patricio Javier TUR (M.l. N° 22.518.346) cumple con las condiciones de idoneidad y experiencia para asumir el
cargo de Coordinador de Cémputos y Presupuesto dependiente de la Direccidon Nacional de Infraestructura, hasta
tanto se produzca el llamado a concurso por los mecanismos previstos en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (Si.N.E.P).

Que en atencion a lo establecido por la Decision Administrativa N° 4/2023 distributiva del Presupuesto General
de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, aprobado por la Ley N° 27.701, la ADMINISTRACION DE
PARQUES NACIONALES cuenta con el cargo en cuestion y, por lo tanto, vacante y financiado en el Presupuesto
vigente, no constituyendo asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que el Articulo 109 del Decreto N° 2.098/2008 establece que el personal subrogante percibira la Asignacion
Basica de Nivel Escalafonario y los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacion de revista con
mas los suplementos correspondientes al cargo subrogado.

Que se cuenta con el crédito presupuestario necesario para la cobertura del mencionado cargo, el que se encuentra
vacante.

Que el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICOYy las Direcciones Generales de Asuntos Juridicos y de Recursos Humanos han tomado las intervenciones
de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 23, inciso u), de la Ley
N° 22.351 y a tenor de lo establecido por el Articulo 5° del Decreto N° 355/2017.

Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas transitoriamente, a partir del dia 2 de enero de 2023, las funciones
correspondientes al cargo de Coordinador de Cémputos y Presupuesto dependiente de la Direccién Nacional
de Infraestructura, Nivel C, Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel 1V,
al agente de la Planta Permanente del Organismo, Patricio Javier TUR (M.l. N° 22.518.346), del Agrupamiento
General, Nivel B, Tramo Intermedio, Grado 7, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (Si.N.E.P), aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado en el Decreto N° 2.098/2008, sus modificatorios y
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complementarios, en los términos del Titulo X del referido Convenio, conforme lo expuesto en los Considerandos
de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Determinase que el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido
con cargo a las partidas especificas del Presupuesto de la Entidad 107 - ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES.

ARTICULO 3°.- Determinase que, por el Departamento de Mesa General de Entradas, Salidas y Notificaciones, se
procedera a notificar en legal forma al interesado. Cumplido y con las debidas constancias, girense las presentes
actuaciones a la Direccion General de Recursos Humanos.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Claudio David Gonzalez - Virginia Laura Gassibe - Francisco Luis Gonzalez Taboas - Natalia Gabriela Jauri -
Federico Granato

e. 17/03/2023 N° 16435/23 v. 17/03/2023

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Resolucion 153/2023
RESFC-2023-153-APN-D#APNAC

Ciudad de Buenos Aires, 13/03/2023

VISTO el Expediente EX-2023-10313343-APN-DGA#APNAC, las Leyes Nros. 22.351 y 27.701, las Decisiones
Administrativas Nros. 1.422 de fecha 6 de diciembre de 2016 y 58 de fecha ;’31 de enero de 2019, la Resolucion
N° 410 de fecha 27 de diciembre de 2016 del Directorio de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 22.351 se establecié el Régimen de los Parques Nacionales, Monumentos Naturales y Reservas
Naturales.

Que por la Decision A(;Jministrativa N° 1.422/2016 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo
de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que resulta oportuno y conveniente para esta Administracion proceder a la asignacion transitoria del responsable
de la Coordinacién Zona Norte, cargo dependiente de la Direccion Nacional de Infraestructura, Nivel C, Grado 0,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel IV, de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(Si.N.E.P.) homologado por el Decreto N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que el agente de la Planta Permanente del Organismo, del Agrupamiento Profesional, Nivel A, Tramo General,
Grado 2, Arqg. Victor Manuel AMADOR PEREZ (M.l. N° 25.770.842) cumple con las condiciones de idoneidad y
experiencia para asumir el cargo de Coordinador Zona Norte hasta tanto se produzca el llamado a concurso por
los mecanismos previstos en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (Si.N.E.P).

Que en atencion a lo establecido por la Decision Administrativa N° 4/2023 distributiva del Presupuesto General
de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, aprobado por la Ley N° 27.701, la ADMINISTRACION DE
PARQUES NACIONALES cuenta con el cargo en cuestion y, por lo tanto, vacante y financiado en el Presupuesto
vigente, no constituyendo asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que el Articulo 109 del Decreto N° 2.098/2008 establece que el personal subrogante percibira la Asignacion
Basica de Nivel Escalafonario y los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacioén de revista con
mas los suplementos correspondientes al cargo subrogado.

Que el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICOYy las Direcciones Generales de Asuntos Juridicos y de Recursos Humanos han tomado las intervenciones
de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 23, inciso u), de la Ley
N° 22.351 y a tenor de lo establecido por el Articulo 5° del Decreto N° 355/2017.
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Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas transitoriamente, a partir del dia 1° de febrero de 2023, las funciones
correspondientes al cargo de Coordinador Zona Norte dependiente de la Direccion Nacional de Infraestructura,
Nivel C, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel 1V, al agente de la Planta Permanente
del Organismo, Victor Manuel AMADOR PEREZ (M.l. N° 25.770.842), en el Agrupamiento Profesional, Nivel A,
Tramo General, Grado 2, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (Si.N.E.P), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado en el Decreto N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios,
en los términos del Titulo X del referido Convenio, conforme lo expuesto en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- Determinase que el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido
con cargo a las partidas especificas del Presupuesto de la Entidad 107 - ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES.

ARTICULO 3°.- Determinase que, por el Departamento de Mesa General de Entradas, Salidas y Notificaciones, se
procederd a notificar en legal forma al interesado. Cumplido y con las debidas constancias, girense las presentes
actuaciones a la Direccion General de Recursos Humanos.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Claudio David Gonzalez - Virginia Laura Gassibe - Francisco Luis Gonzalez Taboas - Natalia Gabriela Jauri -
Federico Granato

e. 17/03/2023 N° 16433/23 v. 17/03/2023

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 111/2023
RESOL-2023-111-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO lo actuado en los Expedientes que integran el Acta N° 580, la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804
y su Decreto Reglamentario N°1390/98, lo propuesto por la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA'Y
SALVAGUARDIAS - SUBGERENCIA CONTROL DE APLICACIONES INDUSTRIALES, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9° Inciso a), de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, deberd ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que, asimismo, es facultad de la ARN otorgar, suspender y revocar Licencias, Permisos o Autorizaciones para los
usuarios de material radiactivo.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS y la SUBGERENCIA CONTROL
DE APLICACIONES INDUSTRIALES recomiendan dar curso favorable a los tramites de solicitud de Licencia de
Operacion correspondientes al Acta N° 580, por cuanto se ha dado cumplimiento a los procedimientos regulatorios
previstos para dichos tramites y se ha verificado que las instalaciones correspondientes y su personal minimo se
ajustan a los requerimientos de la normativa de aplicacion.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS han tomado en el
tramite la intervencién correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22 de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 8 de marzo de 2023 (Acta N° 10),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar las Licencias de Operacién que integran el Acta N° 580, Aplicaciones Industriales, que se
incluyen listadas en el Anexo a la presente Resolucion.
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ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICAY
SALVAGUARDIAS y notifiquese a los solicitantes de las Licencias de Operacién. Dese a la Direccion Nacional del
Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 17/03/2023 N° 16430/23 v. 17/03/2023

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucién 112/2023
RESOL-2023-112-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804 y su Decreto Reglamentario N° 1390/98, lo propuesto
por la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA Y SALVAGUARDIAS - SUBGERENCIA CONTROL DE
APLICACIONES MEDICAS, lo actuado en los Expedientes que integran el Acta N° 579, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a), de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
Licencia, Permiso o Autorizaciéon respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que, asimismo, es facultad de la ARN otorgar, suspender y revocar Licencias, Permisos o Autorizaciones para los
usuarios de material radiactivo.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS y la SUBGERENCIA CONTROL DE
APLICACIONES MEDICAS recomiendan dar curso favorable a los tramites de solicitud de Licencia de Operacion
correspondientes al Acta N° 579, por cuanto se ha dado cumplimiento a los procedimientos regulatorios previstos
para dichos tramites y se ha verificado que las instalaciones correspondientes y su personal minimo se ajustan a
los requerimientos de la normativa de aplicacion.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS han tomado en el
tramite la intervencién correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22 de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 8 de marzo de 2023 (Acta N° 10),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar las Licencias de Operacién que integran el Acta N° 579, Aplicaciones Médicas, que se
incluyen listadas en el Anexo a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA'Y
SALVAGUARDIAS y notifiquese a los solicitantes de las Licencias de Operacion. Dese a la Direccion Nacional del
Registro Oficial para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 17/03/2023 N° 16432/23 v. 17/03/2023

uscanos en @boletinoficialarg
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AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR

Resolucion 113/2023
RESOL-2023-113-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804 y su Decreto Reglamentario N° 1390/98, lo propuesto
por la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA Y SALVAGUARDIAS - SUBGERENCIA CONTROL DE
APLICACIONES MEDICAS, lo actuado en los Expedientes que integran el Acta N° 578, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a), de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que, asimismo, es facultad de la ARN otorgar, suspender y revocar Licencias, Permisos o Autorizaciones para los
usuarios de material radiactivo.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS y la SUBGERENCIA CONTROL DE
APLICACIONES MEDICAS recomiendan dar curso favorable a los tramites de solicitud de Licencia de Operacién
correspondientes al Acta N° 578, por cuanto se ha dado cumplimiento a los procedimientos regulatorios previstos
para dichos tramites y se ha verificado que las instalaciones correspondientes y su personal minimo se ajustan a
los requerimientos de la normativa de aplicacion.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS han tomado en el
tramite la intervencién correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22 de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 8 de marzo de 2023 (Acta N° 10),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar las Licencias de Operacién que integran el Acta N° 578, Aplicaciones Médicas, que se
incluyen listadas en el Anexo a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICAY
SALVAGUARDIAS y notifiquese a los solicitantes de las Licencias de Operacién. Dese a la Direccién Nacional del
Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 17/03/2023 N° 16431/23 v. 17/03/2023

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 121/2023
RESOL-2023-121-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804 y su Decreto Reglamentario N° 1390/98, lo propuesto
por la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA Y SALVAGUARDIAS - SUBGERENCIA CONTROL DE
APLICACIONES MEDICAS, lo actuado en los Expedientes que integran el Acta N° 577, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9° Inciso a), de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio.
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Que, asimismo, es facultad de la ARN otorgar, suspender y revocar Licencias, Permisos o Autorizaciones para los
usuarios de material radiactivo.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS y la SUBGERENCIA CONTROL DE
APLICACIONES MEDICAS recomiendan dar curso favorable a los tramites de solicitud de Licencia de Operacion
correspondientes al Acta N° 577, por cuanto se ha dado cumplimiento a los procedimientos regulatorios previstos
para dichos tramites y se ha verificado que las instalaciones correspondientes y su personal minimo se ajustan a
los requerimientos de la normativa de aplicacion.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS han tomado en el
tramite la intervencién correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22 de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 15 de marzo de 2023 (Acta N° 11),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar las Licencias de Operacién que integran el Acta N° 577, Aplicaciones Médicas, que se
incluyen listadas en el Anexo a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICAY
SALVAGUARDIAS y notifiquese a los solicitantes de las Licencias de Operacic')n. Dese a la Direccion Nacional del
Registro Oficial para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 17/03/2023 N° 16732/23 v. 17/03/2023

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 126/2023
RESOL-2023-126-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO lo actuado en el Expediente Electrénico de Contratacion N° 98506314/21 de la GERENCIA ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS, lo establecido en la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804 y su
Decreto Reglamentario N° 1390/98, la Ley de Administracién Financiera y Sistemas de Control N° 24.156 y su
Decreto Reglamentario N° 1344/07, los Decretos Reglamentarios relativos al Régimen de Contrataciones de la
Administracién Nacional N° 1023/01 y N° 1030/16, las Resoluciones del Directorio de la Autoridad Regulatoria
Nuclear N° 67/22 y N° 532/22, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién del Directorio de la AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) N° 67, de fecha 3 de
marzo de 2022, se adjudicé el CONCURSO PUBLICO N° 16-0021-CPR21, cuyo objeto es la “CONTRATACION DEL
SERVICIO DE JARDIN MATERNAL Y JARDIN DE INFANTES”, emitiéndose la ORDEN DE COMPRA ABIERTA N° 16-
0001-OCA22, perfeccionada el 16 de marzo de 2022, por un monto de VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA 'Y SIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA ($ 26.377.650.-) a favor del INSTITUTO R.P. HANSEN S.R.L.

Que mediante la Resolucion del Directorio de la ARN N° 532, de fecha 6 de octubre de 2022, se resolvid
RECOMPONER la ecuacién econdmica-financiera del contrato celebrado mediante la Orden de Compra Abierta
N° 16-0001-OCA22.

Que, con fecha 23 de febrero de 2023, ingres6 a la UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES (UOC) la Nota
N° 19804917/23 de la GERENCIA RECURSOS HUMANQOS a través de la cual solicit6 iniciar la gestién de prérroga
de la contratacion del Servicio de Jardin Maternal y de Jardin de Infantes por un periodo de iguales caracteristicas
que el anterior. En ese sentido, fundamenté la solicitud indicando que es importante que “el aprendizaje junto a los
cuidados basicos, se den en un encuentro entre los nifios y los docentes, personal directivo y asistentes; en un
espacio sostenido en el tiempo. La idea de continuidad, apunta a la necesidad de pensar el aprendizaje como un
proceso sostenido en el tiempo e implica detenerse en las historias de los nifios, su contexto familiar, sus habitos
personales, etc.; para tratar de Articular sus condiciones previas con el aprendizaje actual y futuro.(...) Cuidar la
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continuidad pedagodgica incluso es preocuparse por el sentido y la coherencia de los trayectos formativos de los
nifos”.

Que el 27 de febrero de 2023 la UOC le solicité al proveedor su aprobacion para tramitar la PRORROGA.

Que el dia 3 de marzo de ese mismo afio, mediante correo electronico de respuesta al requerimiento de
documentacion e informacion, el PROVEEDOR remitié una estructura de costos donde expresé: “ARANCEL CON
AJUSTE DEL 94% SOLICITADO POR 12 MESES - IMPORTE - $ 185.665,80 por alumno y el Acuerdo paritario
— DOCENTES PROGRAMATICOS CABA - FEBRERO A DICIEMBRE 2023”, y lo desglos6 con el detalle de la
recomposicion salarial de los docentes de la Ciudad de Buenos Aires.

Que, con la documentacion recibida por parte de la ADJUDICATARIA y referencias de precios de mercados
enviados por el SECTOR PROMOTOR, la UOC realiz6 su analisis y generd una posterior propuesta econémica en
consecuencia.

Que, en vista de la dificultad de avance y el plazo para resolverlo, con fecha 8 de marzo de 20293, la GERENCIA
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS remitié el Informe N° 25260785/23 a la SECRETARIA GENERAL, a
fin de elevar las actuaciones para considercion del Directorio.

Que el Directorio indicé que se convoque a una reunién presencial entre las partes.

Que segun el Informe N° 27407804/23 de firma conjunta entre la Responsable de la ACTIVIDAD COMPRAS vy la
Gerente de ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSQS, el dia 13 de marzo se realizd una reunién con personal
del INSTITUTO R.P HANSEN S.R.L., en la cual la ADJUDICATARIA acept6 la propuesta econdmica elaborada
por la UOC de esta ARN. Segun lo acordado, el Informe expreso: “se detallan a continuacion los nuevos valores
por alumno para la prérroga de la ORDEN DE COMPRA ABIERTA N° 16-0001-OCA22: febrero-23 $ 102.741,29;
marzo-23 $ 102.741,29; abril-23 $ 102.741,29; mayo-23 $ 102.741,29; junio-23 $ 111.303,06; julio-23 $ 111.303,06;
agosto-23 $ 119.864,84; septiembre-23 $ 119.864,84; octubre-23 $ 128.426,61; noviembre-23 $ 128.426,61;
diciembre-23 $ 136.988,38".

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 12, Inciso g) del Decreto N° 1023/01, la Administracion
tiene la facultad de PRORROGAR, cuando asi se hubiere previsto en el PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES
PARTICULARES, los contratos de suministros de cumplimiento sucesivo o de prestacién de servicios; en el caso
de los contratos plurianuales, por un plazo de un afo adicional.

Que, la facultad de PRORROGA del servicio se incluyé en la CLAUSULA DECIMO CUARTA del PLIEGO DE BASES
Y CONDICIONES PARTICULARES de la presente contratacion.

Que, por su parte, el Articulo 100 del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional
aprobado mediante el Decreto N° 1030/16, en su Inciso b) establece la facultad de PRORROGA y dispone las
pautas a las cuales estara sujeta dicha facultad.

Que, si bien el Apartado 4 del Inciso previamente referido establece que la PRORROGA debera realizarse en las
condiciones pactadas originariamente, también contempla la situaciéon en que los precios de mercado hubieren
variado, caso en el cual la jurisdiccién o entidad contratante realizara una propuesta al proveedor a los fines de
adecuar los precios estipulados en el contrato original.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS, y la UNIDAD
PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION han tomado en el tramite la intervencién correspondiente.

Que la presente Resolucion se dicta en el marco de las disposiciones establecidas por el Decreto Delegado
N° 1023/01, reglamentado por el Decreto N° 1030/16, la Ley N° 24.156 y su Decreto Reglamentario N° 1344/07.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22 de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 15 de marzo de 2023 (Acta N° 11),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Prorrogar la Orden de Compra Abierta N° 16-0001-OCA22 por el término de 12 meses adicionales
a partir del 17 de marzo de 2023, con una adecuacién de precios respecto de las condiciones originales pactadas
para el CONCURSO PUBLICO N° 16-0001-CPU21, Expediente Electrénico de Contratacién N° 98506314/21 de la
GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS cuyo objeto es la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
JARDIN MATERNAL Y JARDIN DE INFANTES”.
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Renglén Oferente Total
$ 26.377.650.-
SON PESOS VEINTISEIS MILLONES
1al6 INSTITUTO R.P. HANSEN S.R.L. TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA.-

ARTICULO 2°.- Autorizar ala GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS a abonar mediante el Médulo
de Gastos Generales, la diferencia resultante de la adecuacion de precios sobre las condiciones originalmente
pactadas en la Orden de Compra precedentemente sefalada, segun el siguiente detalle:

Febrero-23 $102.741,29
Marzo-23 $102.741,29
Abril-23 $102.741,29
Mayo-23 $102.741,29
Junio-23 $ 111.303,06
Julio-23 $ 111.303,06
Agosto-23 $ 119.864,84
Septiembre-23 $119.864,84
Octubre-23 $ 128.426,61
Noviembre-23 $ 128.426,61
Diciembre-23 $ 136.988,38

ARTICULO 3°.- Afectar el gasto emergente del cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucién a la
Actividad 004.

ARTICULO 4°- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y
RECURSOS - SECTOR COMPRAS para realizar la correspondiente convocatoria y notificaciones de rigor y a la
COMISION DE RECEPCION. Dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez
e. 17/03/2023 N° 16737/23 v. 17/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 15/2023
Ciudad de Buenos Aires, 28/02/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-03692478-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727, la Ley N° 27.541, la
Resolucién N° RESOL-2020-344-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
22 de abril de 2020, v,

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.727 establece que la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO (C.N.T.A.) es un organismo
tripartito que actua y funciona en sede del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL vy tiene
representacion territorial en todo el pais.

Quemediante Ley N°27.541 se declard laemergencia publicaen materiaecondmica, financiera, fiscal, administrativa,
previsional, tarifaria, energética, sanitaria y social, hasta el 31 de diciembre de 2020.

Que consecuentemente, por Resolucion N° RESOL-2020-344-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, se establecié que, para la celebracién de audiencias y actuaciones administrativas en
el ambito del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, necesarias para la continuidad y
sustanciacion de los distintos tramites en curso y/o que se inicien en lo sucesivo, se utilicen las plataformas
virtuales en uso y autorizadas por la mencionada Cartera de Estado y/o cualquier medio electrénico que asegure
el cumplimiento de la finalidad perseguida garantizando el debido proceso.

Que, en tal sentido, la Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 45/20 declaré aplicable
las disposiciones de la Resolucion N° RESOL-2020-344-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, en el ambito de la negociacién colectiva enmarcada en la Ley N° 26.727, y dispuso que
las actas y las Resoluciones de la Comisién serian suscriptas Gnicamente por la Presidencia de la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, estando vigente la situacion de emergencia sanitaria decretada por el
Gobierno Nacional y el Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio.
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Que, por Resoluciéon de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 149/20, se hicieron extensivos
los efectos juridicos de la Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 45/20, mientras
estuviere vigente el Distanciamiento Social Preventivo y Obligatorio.

Que, asimismo, mediante dicha norma, se dispuso que las actas y las resoluciones de la Comision seran suscriptas
Unicamente por la Presidencia de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

Que, ambas Resoluciones representaron importantes beneficios en la celeridad de los procesos administrativos
relativos a la negociacion colectiva del sector, lo que se tradujo en una tutela mas eficiente de los derechos
laborales de los trabajadores agrarios.

Que, en funcién de la distribucion territorial de los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO; la implementacion de herramientas informaticas amplié la participacion en los espacios de negociacion
en todo el territorio nacional y permitié establecer vinculos de manera personalizada con las Comisiones Asesoras
Regionales y demas representantes que integran la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO a lo largo de
todo el territorio nacional.

Que, atendiendo a Ia§ particularidades del sector y a cuestiones practicas, en la actualidad la negociacion en el
ambito de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, se viene desarrollando de forma mixta, permitiendo
que la mayoria de los actores sociales que la conforman participen activamente.

Que, en razoén de lo expuesto deviene necesario establecer como de aplicacion permanente, en el ambito de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, la utilizacién de manera alternativa de plataformas virtuales y otros
medios electrénicos autorizados por Resolucion N° RESOL-2020-344-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que de tal manera, las reuniones podran realizarse de manera presencial y/o a través de plataformas virtuales y
otros medios electrénicos, atendiendo a las particularidades de cada caso.

Que, a los mismos fines, resulta menester que las actas y resoluciones de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO contintien siendo suscriptas Unicamente por la Presidencia de la Comision.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos, dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
de esta Cartera de Estado, ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 89 de la Ley N° 26.727.
Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese la utilizacién permanente, en el &mbito de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO, de plataformas virtuales y otros medios electrénicos, autorizados por Resolucién N° RESOL-2020-
344-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. En oportunidad de realizarse la
convocatoria respectiva a cada negociacion, se comunicara la modalidad a través de la cual se desarrollara la
misma.

ARTICULO 2°.- Establécese que las actas y las resoluciones de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO,
continuaran siendo suscriptas Unicamente por la Presidencia de la Comisién.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti
e. 17/03/2023 N° 16509/23 v. 17/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 16/2023
Ciudad de Buenos Aires, 28/02/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-00394570-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y las Resoluciones de la
Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 4 de fecha 16 de junio de 1998 y N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:
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Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto obra el tratamiento de la revisién de las remuneraciones
minimas del PERSONAL PERMANENTE DE PRESTACION CONTINUA comprendido en el Régimen de Trabajo
Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto Reglamentario N° 301/13, para las categorias establecidas en
la Resolucién de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario N° 4/98, en el ambito de TODO EL PAIS.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas del personal permanente de prestacién continua comprendido
en el Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto Reglamentario N° 301/13, para las
categorias establecidas en la Resolucion de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario N° 4 de fecha 16 de junio
de 1998, en el ambito de TODO EL PAIS, con vigencia a partir del 1° de febrero de 2023, del 1° de abril de 2023 y
del 1° de junio de 2023 hasta el 31 de julio de 2023, conforme se detalla en los Anexos |, lll y V que forman parte
integrante de la presente Resolucién. Estas remuneraciones seguiran siendo tratadas exclusivamente en el ambito
de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario.

ARTICULO 2°.- Fijase el monto del tope indemnizatorio para el personal permanente de prestacién continua
comprendido en el Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto Reglamentario
N° 301/13, en el ambito de todo el pais, con vigencia a partir del 1° de febrero de 2023, del 1° de abril de 2023 y
del 1° de junio de 2023 hasta el 31 de julio de 2023, conforme se detalla en los Anexos Il, IV y VI que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones y topes indemnizatorios establecidos en la presente mantendran su vigencia
aun vencidos los plazos previstos en los articulos 1° y 2°, hasta tanto no sean reemplazados por los fijados en una
nueva Resolucion.

ARTICULO 4°.- En las actividades agrarias ciclicas o estacionales, particulares y regionales que se desarrollan en
las distintas jurisdicciones, se establecerdn las remuneraciones minimas respectivas atendiendo y tomando en
consideracién las caracteristicas propias de cada tareay las circunstancias socioeconémicas de la regiéon y de la
actividad especifica objeto de tratamiento.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse en el mes
de junio de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo 1°y 2° y la
necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16508/23 v. 17/03/2023
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION
Resolucion 447/2023
Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que mediante la Acordada n°® 23/2019 se establecio una lista de aspirantes a ingresar a los equipos profesionales
de la Oficina de Violencia Doméstica con un plazo de vigencia cuyo vencimiento oper6 el 4 de septiembre del
corriente afio.

Que los criterios de seleccion aplicados para laintegracion de ese listado (confr. Acordada n° 23/2019, considerando
2do), se mantienen vigentes, y corresponde efectuar una nueva convocatoria con el objeto de cubrir las futuras
vacantes que se produzcan en la Oficina, para proveer a su adecuado funcionamiento.

Por ello,
SE RESUELVE:

1°) Prorrogar el plazo de vigencia de la némina de aspirantes establecida por Acordada n° 23/2019, para ingresar
en los cargos que de acuerdo a las necesidades de la dependencia se asignen para integrar los equipos
interdisciplinarios de la Oficina de Violencia Doméstica.

2°) Abrir nuevamente la inscripcién en el registro de profesionales postulantes para abogadas/os, médicas/os,
psicologas/os y trabajadoras/es sociales.

3°) Las personas que se presenten seran convocadas, eventualmente, para cubrir alguno/s de los turnos previstos
en la organizacion interna de la Oficina, los que podran ser rotativos periddicamente.

4°) Para presentarse a esta seleccion, las/os postulantes deberan:

a) Ser profesionales abogadas/os, médicas/os, psicologas/os y trabajadoras/es sociales, con experiencia laboral
en violencia doméstica y trata con fines de explotacion sexual y/o de explotacién de la prostitucion.

b) Poseer los requisitos previstos para el ingreso al Poder Judicial de la Nacion en el Reglamento para la Justicia
Nacional (Acordada 17/12/1952).

c) Completar el formulario que a tal efecto se habilitara en los sitios web del Tribunal durante los dias 17 al 21 de
abril de 2023.

5°) La seleccion de las/os postulantes estara a cargo de la Secretaria Letrada y de a quienes ella designe y con la
colaboracién de quienes integren el Grupo de Trabajo creado por la Acordada n° 35/2022 del Tribunal.

6°) La evaluacién de los antecedentes curriculares y las entrevistas personales se llevaran a cabo a través de
la consideracién de la experiencia acreditada en el ejercicio profesional vinculado con la atencién de casos de
violencia doméstica, trata con fines de explotacion sexual y/o de explotacién de la prostitucion, en el ambito de
instituciones u organismos publicos o en instituciones privadas de reconocida trayectoria y reputacion y/o la
experiencia adquirida en fueros, reparticiones y/o dependencias del Poder Judicial de la Nacion, donde se tramiten
o se atiendan cuestiones relacionadas con la problematica indicada o se preste asistencia a personas involucradas
en ella.

La nomina de las personas en condiciones de ingresar a la Oficina de Violencia Doméstica sera elevada a
conocimiento de los Sefiores Ministros para la designacion de quienes prestaran, eventualmente, funciones en la
dependencia.

6°) La lista complementaria actual tendra validez hasta la publicaciéon de la nueva lista de aspirantes que surja
como resultado de la presente convocatoria.

Publiquese en el Boletin Oficial, en el sitio web del Tribunal, en el del Centro de Informacién Judicial y comuniquese
a las Camaras Nacional de Casacién Penal, Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional, Nacional de
Apelaciones en lo Civil, CAmara Federal de Casacion Penal y Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y
Correccional Federal. Registrese y hagase saber.

Horacio Daniel Rosatti - Juan Carlos Maqueda - Carlos Fernando Rosenkrantz - Ricardo Luis Lorenzetti
e. 17/03/2023 N° 16647/23 v. 17/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 256/2023
RESOL-2023-256-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente EX-2022-87924680-APN-SDYME#ENACOM del Registro del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES; el Articulo 75 Inciso 22 de la CONSTITUCION NACIONAL; el TRATADO PARA LA
CONSTITUCION DE UN MERCADO COMUN entre la REPUBLICA ARGENTINA, la REPUBLICA FEDERATIVA DEL
BRASIL, la REPUBLICA DEL PARAGUAY y la REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY (MERCOSUR) de fecha 26
de marzo de 1991; la Ley N° 23.981 de fecha 4 de septiembre de 1991; el PROTOCOLO ADICIONAL AL TRATADO
DE ASUNCION SOBRE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL MERCOSUR (PROTOCOLO DE OURO PRETO)
de fecha 17 de diciembre de 1994; la Ley N° 24.560 de fecha 6 de octubre de 1995; el IF-2022-91103063-APN-
SAIN#ENACOM y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a los procedimientos constitucionales, el TRATADO PARA LA CONSTITUCION DE UN MERCADO
COMUN entre la REPUBLICA ARGENTINA, la REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL, la REPUBLICA DEL
PARAGUAY y la REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY (TRATADO DE ASUNCION) y el PROTOCOLO ADICIONAL
AL TRATADO DE ASUNCION SOBRE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL MERCOSUR (PROTOCOLO DE
OURO PRETO) han adquirido caracter de Ley suprema de la Nacién luego de su aprobacion mediante las Leyes
N° 23.981 y N° 24.560 respectivamente.

Que el capitulo primero del citado Protocolo establece que el CONSEJO DEL MERCADO COMUN (CMC), el
GRUPO MERCADO COMUN (GMC) y la COMISION DE COMERCIO DEL MERCOSUR (CCM) son érganos con
capacidad decisoria de naturaleza intergubernamental, correspondiéndole al CONSEJO DEL MERCADO COMUN
la conduccioén politica del proceso de integracién y al GRUPO MERCADO COMUN la elaboracién y propuesta de
medidas concretas.

Que por el Articulo 14 inciso V del mencionado Protocolo el GMC tiene la atribucion de crear érganos tales como
los Subgrupos de Trabajo para una mejor y mas adecuada consecucion de sus obijetivos.

Que por Resolucién MERCOSUR/GMC N° 20 de fecha 3 de agosto de 1995 se cre6 el SUBGRUPO DE TRABAJO
N° 1 “COMUNICACIONES” con el objeto de abordar las cuestiones referidas a lo postal, la radiodifusion, la
radiocomunicacién y las telecomunicaciones en general.

Que entre las Recomendaciones elevadas por este Subgrupo de Trabajo y adoptadas como Resolucién por el
GMC, se encuentra la Resolucion GMC N° 47/21 “Marco Regulatorio para el Servicio de Radiodifusién Sonora
por Modulacion de Frecuencia (FM) (Modificacion de la Resolucion GMC N° 31/01)” aprobada en ocasiéon de la LVI
Reunién Extraordinaria del Grupo Mercado Comun (GMC).

Que en virtud de ello corresponde modificar la Resolucion N° 251 del 25 de noviembre de 2002 de la ex SECRETARIA
DE COMUNICACIONES, que oportunamente incorporara la Resolucién GMC N° 31/01.

Que conforme lo dispone el Articulo 40 del PROTOCOLO DE OURO PRETO, los Estados Partes deben adoptar
las medidas necesarias para la incorporacién de las normas emanadas de los érganos del MERCOSUR al
ordenamiento juridico nacional.

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se creé el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
(en adelante también ENACOM), organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las
Leyes N°27.078 y N° 26.522, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que la DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION Y CONVERGENCIA y la DIRECCION NACIONAL DE
AUTORIZACIONES Y REGISTROS TIC han tomado la intervencion de su competencia.

Que el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que, asimismo, han tomado la intervencién pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el
Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.



Boletin Oficial N° 35.132 - Primera Seccién 24 Viernes 17 de marzo de 2023

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/2015, el Acta
N° 1, de fecha 5 de enero de 2016, del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES y lo acordado en
su Acta N° 85 de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorporase al ordenamiento juridico nacional la Resolucién N° 47/21 del GRUPO MERCADO
COMUN DEL MERCOSUR: “Marco Regulatorio para el Servicio de Radiodifusién Sonora por Modulacién de
Frecuencia (FM) (Modificacion de la Resolucién GMC N° 31/01)”, que como Anexo | forma parte integrante de la
presente Resolucion y se encuentra embebido en el IF-2022-88669909-APN-SAIN#ENACOM del GENERADOR
ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES.

ARTICULO 2°.- Modifiquese el Anexo | de la Resolucién N° 251 del 25 de noviembre de 2002 de la ex SECRETARIA
DE COMUNICACIONES incorporando las disposiciones de la Resolucién mencionada en el articulo precedente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la SECRETARIA ADMINISTRATIVA del MERCOSUR, conforme lo dispuesto por el
Articulo 40 del PROTOCOLO ADICIONAL AL TRATADO DE ASUNCION SOBRE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL
DEL MERCOSUR - Protocolo de Ouro Preto-, aprobado por Ley 24.560

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16447/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 257/2023
RESOL-2023-257-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente EX-2022-86745810-APN-SDYME#ENACOM del Registro del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES; el Articulo 75 Inciso 22 de la CONSTITUCION NACIONAL; el TRATADO PARA LA
CONSTITUCION DE UN MERCADO COMUN entre la REPUBLICA ARGENTINA, la REPUBLICA FEDERATIVA DEL
BRASIL, la REPUBLICA DEL PARAGUAY vy la REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY (MERCOSUR) de fecha 26
de marzo de 1991; la Ley N° 23.981 de fecha 4 de septiembre de 1991; el PROTOCOLO ADICIONAL AL TRATADO
DE ASUNCION SOBRE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL MERCOSUR (PROTOCOLO DE OURO PRETO)
de fecha 17 de diciembre de 1994; la Ley N° 24.560 de fecha 6 de octubre de 1995; el IF-2022-91112701-APN-
SAIN#ENACOM y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a los procedimientos constitucionales, el TRATADO PARA LA CONSTITUCION DE UN MERCADO
COMUN entre la REPUBLICA ARGENTINA, la REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL, la REPUBLICA DEL
PARAGUAY y la REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY (TRATADO DE ASUNCION) y el PROTOCOLO ADICIONAL
AL TRATADO DE ASUNCION SOBRE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL MERCOSUR (PROTOCOLO DE
OURO PRETO) han adquirido caracter de Ley suprema de la Nacién luego de su aprobacion mediante las Leyes
N° 23.981 y N° 24.560 respectivamente.

Que el capitulo primero del citado Protocolo establece que el CONSEJO DEL MERCADO COMUN (CMC), el
GRUPO MERCADO COMUN (GMC) y la COMISION DE COMERCIO DEL MERCOSUR (CCM) son érganos con
capacidad decisoria de naturaleza intergubernamental, correspondiéndole al CONSEJO DEL MERCADO COMUN
la conduccion politica del proceso de integracion y al GRUPO MERCADO COMUN la elaboracién y propuesta de
medidas concretas.

Que por el Articulo 14 inciso V del mencionado Protocolo el GMC tiene la atribucion de crear érganos tales como
los Subgrupos de Trabajo para una mejor y mas adecuada consecucion de sus objetivos.
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Que por Resolucién MERCOSUR/GMC N° 20 de fecha 3 de agosto de 1995 se cre6 el SUBGRUPO DE TRABAJO
N° 1 “COMUNICACIONES” con el objeto de abordar las cuestiones referidas a lo postal, la radiodifusion, la
radiocomunicacion y las telecomunicaciones en general.

Que entre las Recomendaciones elevadas por este Subgrupo de Trabajo y adoptadas como Resolucién por el
GMC, se encuentra la Resolucion GMC N° 33/21 “Disposiciones sobre el Servicio Movil Maritimo en la Banda de
VHF (Modificacién de la Resolucién GMC N° 30/98)” aprobada en ocasioén de la CXXI Reunién Ordinaria.

Que en virtud de ello corresponde modificar la Resolucion N° 574 del 26 de abril de 202j del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONESYylaResolucionN°3.393 del 10defebrerode 1999 delaex SECRETARIADE COMUNICACIONES,
que oportunamente incorporaran y modificaran la Resolucién GMC N° 30/98.

Que conforme lo dispone el Articulo 40 del PROTOCOLO DE OURO PRETO, los Estados Partes deben adoptar
las medidas necesarias para la incorporacion de las normas emanadas de los 6rganos del MERCOSUR al
ordenamiento juridico nacional.

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cre6 el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
(en adelante también ENACOM), organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las
Leyes N° 27.078 y 26.522, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que la DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION Y CONVERGENCIA y la DIRECCION NACIONAL DE
AUTORIZACIONES Y REGISTROS TIC han tomado la intervencion de su competencia.

Que el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que, asimismo, han tomado la intervencién pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el
Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/2015, el Acta
N° 1, de fecha 5 de enero de 2016, del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, la Ley N° 27.078.
y lo acordado en su Acta N° 85 de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorpérese al ordenamiento juridico nacional la Resolucién N° 33/21 del GRUPO MERCADO
COMUN del MERCOSUR: “Disposiciones sobre el Servicio Mévil Maritimo en la Banda de VHF (Modificacién de
la Resolucion GMC N° 30/98)”, que como Anexo | forma parte integrante de la presente Resolucion y se encuentra
embebido en el IF-2022-88669394-APN-SAIN#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS
OFICIALES.

ARTICULO 2°.- Modifiquese el Anexo | de la Resolucién N° 3.393 del 10 de febrero de 1999 de la ex SECRETARIA
DE COMUNICACIONES incorporando las disposiciones de la Resolucién mencionada en el Articulo precedente.

ARTICULO 3°.- Modifiquese el Anexo lll de la Resolucién N° 574 del 26 de abril de 2021 del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES incorporando las disposiciones de la Resolucién mencionada en el Articulo 1° .

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA ADMINISTRATIVA del MERCOSUR, conforme lo dispuesto por el
Articulo 40 del PROTOCOLO ADICIONAL AL TRATADO DE ASUNCION SOBRE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL
DEL MERCOSUR - Protocolo de Ouro Preto-, aprobado por Ley N° 24.560.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16449/23 v. 17/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 263/2023
RESOL-2023-263-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente EX-2023-16370982-APN-SDYME#ENACOM, la Ley N° 27.078, el Decreto PEN N° 267/2015, la
Resolucion Conjunta N° 6 del ex MINISTERIO DE COMUNICACIONES y del MINISTERIO DE SEGURIDAD DE LA
NACION de fecha 26 de octubre de 2016, la RESOL-2016-8507-E-APN-ENACOM#MCO y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus
normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que en el marco de coordinacién de esfuerzos del entonces MINISTERIO DE COMUNICACIONES y el MINISTERIO
DE SEGURIDAD DE LA NACION, a los fines de combatir el delito complejo y el crimen organizado, que dio origen
a la Resolucién Conjunta N° 6 —E/2016; el ENACOM dicté la RESOL-2016-8507-E-APN-ENACOM#MCO, por la
que se aprobé el REGLAMENTO PARA LA NOMINATIVIDAD Y VALIDACION DE IDENTIDAD DE LOS USUARIOS
TITULARES DE LOS SERVICIOS DE COMUNICACIONES MOVILES.

Que dicho Reglamento tuvo como objetivo que cada prestador de los Servicios de Comunicaciones Moviles
implemente un registro en el que se almacene y sistematice el nombre, apellido, Documento Nacional de Identidad
(DNI)y domicilio de sus usuarios registrados, y permitir el acceso a dicha informacién a las autoridades competentes.

Que, adicionalmente, dicho Reglamento establecidé la obligacion para los operadores del servicio de implementar
un procedimiento de validacién de identidad de los usuarios que permita verificar con un alto grado de certeza que
la persona identificada es quien manifiesta ser.

Que como resultado de la RESOL-2016-8507-E-APN-ENACOM#MCO se logré no sélo poner en funcionamiento
una herramienta que permite validar la identidad de cada nuevo usuario, sino también un proceso de nominacion
progresiva del parque de las lineas activas con anterioridad a la vigencia de dicha norma.

Que dicho proceso, culminé, al 31 de mayo de 2019, con el NOVENTA'Y CINCO COMA CERO CINCO POR CIENTO
(95,05%) de las lineas preexistentes nominadas, y el remanente de lineas correspondiente al CUATRO COMA
NOVENTA Y CINCO POR CIENTO (4,95 %) fueron bloqueadas por orden expresa de este ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, a la espera de su eventual nominacion.

Que la evolucion tecnoldgica permitié el surgimiento de numerosos servicios que utilizan las redes de acceso a
internet, sea fija 0 mévil, como plataforma para su disponibilizacién a los usuarios. Esta clase de servicios son
usualmente englobados bajo el concepto genérico de “OTT” por sus siglas en inglés “Over The Top”.

Que estos nuevos servicios y aplicaciones en internet se caracterizan por la puesta a disposicion de contenidos
variados, como los servicios de suscripcion, las plataformas de comercio electrénico, gestion bancaria, provision
de programas y contenidos audiovisuales, entre otras.

Que en este sentido la irrupcion de la tecnologia digital, en el escenario de las telecomunicaciones cambio
drasticamente el uso del teléfono movil, trascendiendo la mera comunicacion telefénica hasta convertirse en una
puerta de acceso a servicios de los mas diversos.

Que la referida expansion, que ha brindado a la mayor parte de la sociedad argentina la posibilidad de acceder a
las OTT a través de los Servicios de Comunicaciones Moviles, se ve opacada por la proliferaciéon de maniobras
delictivas que, mediante la utilizacion de dichos servicios, ponen en riesgo la seguridad de los ciudadanos.

Que en ese sentido, en colaboracién con los distintos 6rganos jurisdiccionales, se advirti6 un escenario de
crecimiento exponencial en la comision de estafas, robos y otros delitos, efectuados a través de lineas de telefonia
movil.

Que entre los procedimientos ilicitos detallados por las fiscalias tematicas, uno de los modus operandi recurrentes
es el uso de lineas moviles para sustraer informacion de aplicaciones maviles instaladas en otros dispositivos.

Que estas aplicaciones cuentan con mecanismos de activacion que, en su mayoria, implica la recepcion de un
codigo que, usualmente, es enviado mediante SMS (Servicio de Mensajes Cortos, por sus siglas en ingles Short
Message Service), mensaje de voz o datos.
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Que los autores del delito activan desde lineas moviles utilizadas con datos apdcrifos, que se logran mediante
maniobras que se encuadran dentro del denominado fraude de suscriptor.

Que de acuerdo a las definiciones contenidas en el Anexo 2 a la Decision CCP.I/DEC. 204 (XXV-14) de la Comision
Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL), el fraude de suscriptor es aquel en el que un sujeto entrega
documentacion falsa o mediante suplantacion, para la solicitud y suscripcidén de un servicio de telecomunicaciones
con el objeto de usufructuarlo, generalmente para no pago o realizar otros tipos de fraude de manera clandestina.

Que asi, el trafico entrante y saliente de SMS, voz y datos, en lineas moviles permite el disefio y ejecucién de esta
clase de delitos, por lo que resulta menester aguzar las medidas encaminadas a evitar el uso irregular de tales
facilidades.

Que ental sentido, resultailustrativo lo actuado por la Fiscalia Nacional en lo Criminal y Correccional N° 6 en el marco
de la causa CFP 3957/2022, que fuera puesto en conocimiento de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
mediante Resolucion del 29 de diciembre de 2022 de la titular del Juzgado Nacional en lo Criminal y Correccional
N° 1 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que mediante la referida manda judicial, la Magistrada insta a este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES a que
arbitre los medios necesarios para evitar que las circunstancias relevadas en la instruccién de la causa se repitan,
lo cual genera que eventualmente se cometan diversos tipos de delitos.

Que entre los cometidos de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES se encuentra la adecuacién de
la normativa sectorial, receptando los avances y evoluciéon en materia de tecnologias de la informacién y las
comunicaciones.

Que también corresponde a este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, dentro del marco competencial que
le es propio, la implementacién de acciones que vengan a coadyuvar en la prevencion del delito y en la eficacia
del sistema penal; tales como las encaminadas a la determinacion de las identidades de los responsables de las
conductas ilicitas.

Que en tal orden de ideas, adecuar los protocolos del procedimiento para la activacion de lineas, tiene por objetivo
no soélo la mejor y mas adecuada gestion de los servicios TIC, sino también y de forma prioritaria, la proteccion de
los ciudadanos frente al aumento de esta clase hechos delictivos.

Que la adecuacién propiciada implica, por un lado, dejar atras aquellas previsiones contenidas en el Reglamento
vigente, relativas a la validaciéon de la identidad de los usuarios de las lineas de telefonia movil activas con
anterioridad al dictado de dicha norma, toda vez que dicho objetivo se encuentra cumplido; e incorporar nuevas
pautas que buscan robustecer el sistema de nominacién y validacién de identidad de los usuarios, por otro.

Que la casuistica delictiva referida ut supra ha puesto en evidencia que resulta relevante reforzar no sélo la validacion
de la identidad del usuario al momento de su registracion o alta; sino también al momento de la solicitud de ciertas
modificaciones en los parametros que hacen a la prestacion del servicio, ello con el objetivo de minimizar las
maniobras de fraude de suscriptor o de suplantacién de identidad.

Que para lograr el objetivo propuesto, se prevé tanto la implementacion de mecanismos de validacion de multiples
pasos, los cuales cuentan con casos de uso exitosos en diversas aplicaciones o sistemas; como asi también el uso
de los recursos tecnolégicos disponibles en los mismos dispositivos de los usuarios del servicio movil.

Que en relacion a ello, cabe puntualizar que la optimizacién de los recursos tecnolégicos que garanticen la
integridad, transparencia y seguridad de la informacién de los usuarios, resultan elementos centrales y prioritarios
para este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES en la elaboracién y dictado de la normativa regulatoria
aplicable, tal el caso que nos ocupa.

Que en cuanto a la optimizacion de los recursos tecnolégicos apuntados, la técnica o herramienta de autenticacion
de datos biométricos, un sistema basado en el reconocimiento de caracteristicas fisicas e intransferibles de las
personas, viene siendo utilizada con éxito en funciones no sélo de seguridad, sino también en la proteccion de la
informacién de los ciudadanos.

Que en el ambito publico, la autenticacion de los datos biométricos es préactica corriente en organismos como
el REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS (RENAPER), la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS (AFIP) y la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES), entre otros.

Que en el ambito privado, esta tecnologia fue optimizada tanto para la gestion de las entidades bancarias, como
en el comercio electrénico para el intercambio de bienes y servicios, entre otros usos.

Que la implementacién de la biometria en el marco de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones
viene a contribuir, decididamente, como instrumento apto en la prevencion de los delitos digitales; consolidando y
robusteciendo la seguridad y la transparencia de la informacion de los usuarios.
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Que al respecto, no se puede dejar de observar que para la implementacion de mecanismos de validacion de datos
biométricos es necesario que los usuarios de los servicios de comunicaciones moviles cuenten con terminales
moviles con tecnologia adecuada; motivo por el cual su aplicacion sera posible sélo en los casos en lo que esta
premisa se verifique.

Que las circunstancias relevadas muestran un cambio de escenario que merece particular y pronta atencién, por
lo que resulta necesario proceder a la adecuacion de la RESOL-2016-8507-E-APN-ENACOM#MCO, de forma tal
que permita dar respuesta a esta nueva configuracién delictiva.

Que las Direcciones técnicas del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES han tomado la intervenciéon de su
competencia.

Que ha tomado la intervencién que le compete el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES.

Que, asimismo, han tomado la intervencién pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el
Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el DNU N° 267/15, el Acta N° 1 de
fecha 5 de enero de 2016 y el Acta N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, y lo acordado en su Acta N° 85 de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyase el REGLAMENTO PARA LA NOMINATIVIDAD Y VALIDACION DE IDENTIDAD DE
LOS USUARIOS TITULARES DE LOS SERVICIOS DE COMUNICACIONES MOVILES aprobado por el Articulo
1° de la RESOL-2016-8507-E-APN-ENACOM#MCO por el texto ordenado que como ANEXO de la presente se
aprueba como IF-2023-27504048-APN-DNCYF#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS
OFICIALES.

ARTICULO 2°.- Modificase el Articulo 3° de la RESOL-2016-8507-E-APN-ENACOM#MCO, el que quedara
redactado de la siguiente forma: “ARTICULO 3° — A los fines de la presente Resolucién, entiéndase por Servicio de
Comunicaciones Mdviles (SCM) al Servicio de Radiocomunicaciones Movil Celular (SRMC), al Servicio de Telefonia
Movil (STM), al Servicio de Comunicaciones Personales (PCS), el Servicio de Comunicaciones Méviles Avanzadas
(SCMA), al Servicio Radioeléctrico de Concentraciéon de Enlaces (SRCE) y al Servicio de Telecomunicaciones
Fiables e Inteligentes (STeFl), cuando resulte aplicable”.

ARTICULO 3°.- Derdgase el Articulo 5° de la RESOL-2016-8507-E-APN-ENACOM#MCO, por los motivos expuestos
en los considerandos de la presente.

ARTICULO 4°.- Derégase el Articulo 6° de la RESOL-2016-8507-E-APN-ENACOM#MCO, por los motivos expuestos
en los considerandos de la presente.

ARTICULO 5°.- Establécese que en el plazo de SESENTA (60) dias a partir del dictado de la presente, las
Prestadoras del Servicio de Comunicaciones Moéviles deberan adecuar sus sistemas de nominacion y validacion
de conformidad con las previsiones del REGLAMENTO PARA LA NOMINATIVIDAD Y VALIDACION DE IDENTIDAD
DE LOS USUARIOS TITULARES DE LOS SERVICIOS DE COMUNICACIONES MOVILES, que se aprueba por el
Articulo 1° de la presente.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16486/23 v. 17/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 268/2023
RESOL-2023-268-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO los EX-2022-36284589-APN-SDYME#ENACOM, EX-2022-99636662-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-
82442473-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-102613858-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-140341529-APN-
DNSA#ENACOM, EX-2022-100929250-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-104057418-APN-DNSA#ENACOM,
EX-2022-104057742-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-104058432-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-104059433-
APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-101478973-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-89555893-APN-DNSA#ENACOM,
EX-2022-89538379-APN-DNSA#ENACOM,  EX-2022-89527875-APN-DNSA#ENACOM,  EX-2022-88309644-
APN-DNSA#ENACOM,  EX-2022-98467270-APN-DNSA#ENACOM,  EX-2022-97847425-APN-DGDYD#JGM,
EX-2022-97846700-APN-DGDYD#JGM, EX-2022-100321237-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-99443517-APN-
DNSA#ENACOM, EX-2022-94067458-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-87791361-APN-DNSA#ENACOM, EX-
2022-99682559-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-102806973-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-100979554-APN-
DNSA#ENACOM, EX-2022-100987964-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-100992654-APN-DNSA#ENACOM, EX-
2022-100985994-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-100981515-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-103845083-APN-
DNSA#ENACOM, EX-2022-93775791-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-94747260-APN-DNSA#ENACOM, EX-
2022-102846404-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-123331475-APN-AMEYS#ENACOM, EX-2022-123333902-APN-
AMEYS# ENACOM, EX-2022-123334830-APN-AMEYS#ENACOM, EX-2022-103162032-APN-DNSA#ENACOM,
EX-2022-94163908-APN-DNSA#ENACOM, EX-2022-94167408-APN-DNSA#ENACOM, el IF-2023-21250325-APN-
DNSA#ENACOM, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus
normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que a través del Articulo 1° del Decreto N° 156 de fecha 28 de marzo de 2022, se aprobo el cronograma con el fin
de realizar el proceso de transicion de la television analdgica al SISTEMA ARGENTINO DE TELEVISION DIGITAL
TERRESTRE (SATVD-T).

Que en el marco de dicho cronograma se previd, por etapas y segun zonas geograficas, la fecha de cese de
emisiones analdgicas de las estaciones repetidoras de television.

Que ello por cuanto el Articulo 11 del PLAN NACIONAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL
DIGITALES aprobado por Decreto N° 2.456/14 dispuso que “Las repetidoras autorizadas y operativas, de servicios
analdégicos licenciatarios y autorizados a la entrada en vigencia de la Ley N° 26.522, continuaran emitiendo en las
condiciones de su autorizacion, hasta la fecha de finalizacién de la transicién...”.

Que el Articulo 5° del Decreto N° 156/22 establecio que “el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES realizara un
procedimiento de ratificacién y relevamiento de las condiciones de operatividad de las repetidoras autorizadas
de servicios analdgicos licenciatarios y autorizados, propias y de terceros, bajo apercibimiento de tenerlas por
desistidas en caso de falta de ratificacién. En funcién de sus particularidades y localizacién podra otorgar a las
mismas un plazo suplementario para el cese de emisiones analdgicas, en idénticas condiciones a las que se
refieren en el Articulo 4°, sin perjuicio de tomar las medidas dispuestas por el Articulo 11 del Anexo | al Decreto
N° 2.456/14”.

Quemediante el Articulo 6° de la Resolucion ENACOM N° 888 de fecha 17 de mayo de 2022, se inici6 el “Procedimiento
de Ratificacion y Relevamiento de las Condiciones de Operatividad de las Repetidoras de Television Autorizadas
de Servicios Analdgicos Licenciatarios y Autorizados, Propias y de Terceros”, en cumplimiento con el Articulo 5°
del Decreto N° 156/22.

Que dicho procedimiento tuvo como fin dltimo el otorgamiento de un plazo suplementario para el cese de emisiones
analdgicas de las estaciones repetidoras ratificadas en condiciones de operatividad.

Que a tal efecto, a través del Articulo 7° de la Resolucion precitada, se aprobé el “Instructivo Para la Ratificacion
y Relevamiento de las Condiciones de Operatividad de las Repetidoras de Television Autorizadas de Servicios
Analdgicos Licenciatarios y Autorizados, Propias y de Terceros”.
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Que corresponde dar por concluido el procedimiento iniciado, teniendo por ratificadas a las repetidoras autorizadas
y vigentes al dictado de la Resolucién N° 888-ENACOM/22, consignadas en el Anexo identificado como ACTO-
2023-21102731-APN-DNSA#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, que
forma parte integrante de la presente Resolucion, con los parametros técnicos autorizados oportunamente, y
desistidas aquellas no ratificadas, autorizadas y vigentes al dictado de la Resolucién N° 888-ENACOM/22, no
incluidas en dicho Anexo, quedando liberados los canales radioeléctricos oportunamente asignados, para su
administracion por el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que resulta conveniente dejar constancia que a partir del dictado de la presente se computara el plazo suplementario
de CIENTO OCHENTA (180) dias para el cese de emisiones analégicas de las repetidoras ratificadas y vigentes
correspondientes a la Etapa | (Estaciones repetidoras de titularidad de RADIO Y TELEVISION ARGENTINA
SOCIEDAD DEL ESTADO) y a la Etapa llI, regién Este (provincia de BUENOS AIRES Y CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES), conforme Anexo al Decreto N° 156/22.

Que para las repetidoras ratificadas y vigentes correspondientes a la Etapa Ill en las regiones Sur (provincias
DEL NEUQUEN, RiO NEGRO, DEL CHUBUT, SANTA CRUZ, Y TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL
ATLANTICO SUR), Centro (provincias de SAN JUAN, MENDOZA, SAN LUIS, CORDOBA, LA PAMPA), Noroeste
(provincias de JUJUY, SALTA, TUCUMAN, CATAMARCA, LA RIOJA, SANTIAGO DEL ESTERO) y Noreste (provincias
de FORMOSA, DEL CHACO, SANTA FE, ENTRE RIiOS, CORRIENTES, MISIONES), conforme Anexo al Decreto
N° 156/22, el plazo suplementario de CIENTO OCHENTA (180) dias para el cese de emisiones analdgicas se
computara a partir del dia siguiente al del vencimiento para el cese segun el referido cronograma.

Que la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS AUDIOVISUALES podré requerir una inspeccion de las repetidoras
consignadas en el Anexo identificado como ACTO-2023-21102731-APN-DNSA#ENACOM del GENERADOR
ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES a fin de verificar su operatividad declarada.

Que el Articulo 11 del PLAN NACIONAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL DIGITALES aprobado
por Decreto N° 2.456/14, establecié distintas previsiones respecto a las repetidoras con posterioridad a la fecha
de finalizacion de la transicién, de acuerdo a la titularidad de las mismas.

Que a requerimiento de los sujetos alcanzados por el PLAN NACIONAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL DIGITALES, y de mediar factibilidad técnica, se aplicaran las distintas previsiones de acuerdo a la
titularidad de las repetidoras ratificadas y vigentes, establecidas por su Articulo 11.

Que ha tomado la intervencién que le compete el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES.

Que asimismo, han tomado laintervencion pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el Coordinador
General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/15, el Acta N° 1
de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, y lo acordado en su Acta
N° 85 de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por concluido el “Procedimiento de Ratificaciéon y Relevamiento de las Condiciones de
Operatividad de las Repetidoras de Televisidon Autorizadas de Servicios Analdgicos Licenciatarios y Autorizados,
Propias y de Terceros”, iniciado, en cumplimiento con el Articulo 5° del Decreto N° 156/22, mediante el Articulo 6°
de la Resolucion ENACOM N° 888 de fecha 17 de mayo de 2022.

ARTICULO 2°.- Téngase por ratificadas a las repetidoras de televisién autorizadas y vigentes al dictado de la
Resolucién N° 888-ENACOM/22, de servicios analdgicos licenciatarios y autorizados, consignadas en el
Anexo identificado como ACTO-2023-21102731-APN-DNSA#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE
DOCUMENTOS OFICIALES, que forma parte integrante de la presente Resolucién, con los parametros técnicos
autorizados oportunamente.

ARTICULO 3°.- Déjase constancia que a partir del dictado de la presente se computara el plazo suplementario
de CIENTO OCHENTA (180) dias para el cese de emisiones analdgicas de las repetidoras ratificadas y vigentes
correspondientes a la Etapa | (Estaciones repetidoras de titularidad de RADIO Y TELEVISION ARGENTINA
SOCIEDAD DEL ESTADO) y a la Etapa I, regién Este (provincia de BUENOS AIRES Y CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES), conforme Anexo al Decreto N° 156/22.
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ARTICULO 4°.- Déjase constancia que el plazo suplementario de CIENTO OCHENTA (180) dias para el cese de
emisiones analdgicas de las repetidoras ratificadas y vigentes correspondientes a la Etapa Il en las regiones Sur
(provincias DEL NEUQUEN, RiO NEGRO, DEL CHUBUT, SANTA CRUZ, Y TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E
ISLAS DEL ATLANTICO SUR), Centro (provincias de SAN JUAN, MENDOZA, SAN LUIS, CORDOBA, LA PAMPA),
Noroeste (provincias de JUJUY, SALTA, TUCUMAN, CATAMARCA, LA RIOJA, SANTIAGO DEL ESTERO) y Noreste
(provincias de FORMOSA, DEL CHACO, SANTA FE, ENTRE RiOS, CORRIENTES, MISIONES), conforme Anexo al
Decreto N° 156/22, se computara a partir del dia siguiente al del vencimiento para el cese segun el cronograma
aprobado por dicho Decreto.

ARTICULO 5°.- Téngase por desistidas a las repetidoras de televisién no ratificadas, autorizadas y vigentes al
dictado de la Resolucién N° 888-ENACOM/22, de servicios analégicos licenciatarios y autorizados, no incluidas
en el Anexo identificado como ACTO-2023-21102731-APN-DNSA#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE
DOCUMENTOS OFICIALES, quedando liberados los canales radioeléctricos oportunamente asignados, para su
administracion por el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

ARTICULO 6°.- Dése intervencién a la DIRECCION NACIONAL DE AUTORIZACIONES Y REGISTROS TIC respecto
a lo resuelto en el Articulo 5°.

ARTICULO 7°- A requerimiento de los sujetos alcanzados por el PLAN NACIONAL DE SERVICIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL DIGITALES aprobado por el Decreto N° 2.456/14, y de mediar factibilidad
técnica, se aplicaran las distintas previsiones de acuerdo a la titularidad de las repetidoras ratificadas y vigentes,
establecidas por el Articulo 11 de aquel.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16740/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 272/2023
RESOL-2023-272-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el EX-2021-25185251-APN-SDYME#ENACOM,; la Ley N° 27.078 y N° 26.522; el Decreto de Necesidad y
Urgencia N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015; la Decisién Administrativa N° 682 del 14 de julio de 2016; las
Resoluciones N° 2.642 del 17 de mayo de 2016, N° 721 del 29 de junio de 2020, N° 370 del 15 de abril de 2021
y N° 213 del 03 de febrero de 2023; el EX-2021-25185251-APN-SDYME#ENACOM, el IF-2023-16997144-APN-
DNFYD#ENACOM, y

CONSIDERANDO:

Que por el DNU N° 267/2015, se creé el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo autarquico
y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus normas modificatorias y
reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL.

Que la Ley N° 27.078 en su Articulo 18 dispone que el Estado Nacional garantiza el Servicio Universal entendido
como el conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) que debe prestarse
a todos los habitantes de la Nacién, asegurando su acceso en condiciones de calidad, asequibilidad y a precios
justos y razonables, con independencia de su localizacion geografica, ingreso o capacidades.

Que asimismo, la citada norma establece que el Poder Ejecutivo Nacional a través de la Autoridad de Aplicacion,
define la politica publica a implementar para alcanzar el objetivo del Servicio Universal, disefiando los distintos
programas para el cumplimiento de las obligaciones y el acceso a los derechos previstos en el mismo, pudiendo
establecer categorias a tal efecto.
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Que a tales fines, en el Articulo 21 de la mencionada Ley se crea el Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
determinando que la Autoridad de Aplicacién dictara el Reglamento de administracion del fondo y las reglas para
su control y auditoria.

Que por la Resolucién ENACOM N° 721/2020 se sustituy6 el Reglamento General del Servicio Universal (RGSU),
aprobado oportunamente por la Resolucion ENACOM N° 2.642/2016.

Que mediante la Decision Administrativa N° 682/2016 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo
del ENACOM, con las respectivas responsabilidades primarias y acciones para cada una de las Direcciones.

Que dentro de las acciones que le corresponden a la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO,
se encuentra la de entender en la actualizacién de los Reglamentos de Servicio Universal, FOMECA y cualquier
otro plan de politicas publicas que permita universalizar los Servicios Audiovisuales y las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion para facilitar el acceso a la informacién y el conocimiento, especialmente donde
exista desigualdad en el acceso y uso de los recursos.

Que por el Acta de Directorio del ENACOM N° 56, de fecha 30 de enero de 2020, se establecié como lineamiento
de gestion, entre otros, priorizar la reduccion de la brecha digital a través del impulso de programas y proyectos
de conectividad en la REPUBLICA ARGENTINA que posibiliten el acceso equitativo, asequible y de calidad a las
TIC a todos sus habitantes, con especial énfasis en las zonas desatendidas.

Que bajo tales lineamientos, se aprobaron diversos PROGRAMAS y PROYECTOS a financiarse con fondos del
FONDO FIDUCIARIO DEL SERVICIO UNIVERSAL.

Que oportunamente analizados los pliegos de bases y condiciones vigentes, se estimé necesario introducir
modificaciones a fin mantener un procedimiento en un marco de transparencia basado en la publicidad y difusion
de las actuaciones, en concordancia con los objetivos del Servicio Universal y los lineamientos de gestién actuales.

Que enlinea con dichos objetivos, se dicté la Resolucién ENACOM N° 370/2021, del 15 de abril de 2021, modificando
de manera general las condiciones de elegibilidad de los Pliegos de Bases y Condiciones de los PROGRAMAS y
PROYECTOS antes mencionados, estableciendo como requisito obligatorio para la admisibilidad de proyectos y
posterior adjudicacion: “En el caso de Personas Humanas:  Exhibicién del Certificado de Antecedentes Penales
expedido por el Registro Nacional de Reincidencia. ® No podran estar inscriptas en el Régimen Simplificado para
Pequefios Contribuyentes —Monotributo- en AFIP. ¢ El monto de inversién total (Inversiones financiables y no
financiables) del Proyecto a presentar por las Personas Humanas no podra superar DOS (2) veces el Patrimonio
Neto que surja de su Manifestacién de Bienes y Deuda certificada por Profesional Independiente. ¢ La Persona
Humana solicitante, debera acompanar una Certificacion sobre Ingresos Personales cuyo periodo debera abarcar
los ultimos VEINTICUATRO (24) meses; donde el ultimo mes incluido en la misma no podra poseer una antigiiedad
mayor a SESENTA (60) dias de la fecha de presentacion del Proyecto. Dicha Certificacién debera estar firmada
por profesional independiente y su firma debidamente legalizada por Consejo Profesional respectivo. En el caso
de Sociedades con menos de dos afos de antigliedad: ¢ El monto de inversion total (Inversiones financiables y
no financiables) del Proyecto a presentar por Sociedades con menos de DOS (2) afios de antigliedad no podra
superar DOS (2) veces su Patrimonio Neto. A efectos del computo del Patrimonio Neto, la Sociedad podra adicionar
ademas, la/s Manifestacion/es de Bienes y Deudas de sus socios o accionistas que posean mas del TREINTA
POR CIENTO (30%) de participacion en la Sociedad. La/s misma/s debera/n estar certificada/s por Profesional
Independiente y debidamente legalizada/s por Consejo respectivo. ® Las Manifestaciones de Bienes y Deudas de
los socios o accionistas seran acompafadas por una Certificacion sobre Ingresos Personales cuyo periodo debera
abarcar los ultimos VEINTICUATRO (24) meses; donde el Ultimo mes incluido en la misma no podra poseer una
antigliedad mayor a SESENTA (60) dias de la fecha de presentacién del Proyecto. Dicha Certificacion debera estar
firmada por profesional independiente y su firma debidamente legalizada por Consejo Profesional respectivo”.

Que siguiendo las directrices del Articulo 25 de la Ley N° 27.078, en cuanto a que los programas del Servicio
Universal deben entenderse como obligaciones sujetas a revision periddica, se advierte la necesidad de formular
una aclaracion respecto a la precitada Resolucién ENACOM N° 370/2021 y los requisitos exigidos a las Sociedades
Andnimas con Participacion Estatal Mayoritaria (SAPEM), a los fines de evitar interpretaciones erréneas que puedan
devenir en un exceso de rigor formal.

Que las SAPEM es una forma juridica del Derecho Privado utilizada por el ESTADO resultando la caracteristica
relevante la coexistencia de formas publicas y privadas para encuadrar la actuacion empresarial del Estado en
actividades industriales o mercantiles. Se trata, en sintesis, de la utilizacién por parte de la administracién Publica
de técnicas ‘instrumentales’ que aunque pertenecen al Derecho Privado traducen un medio practico para cumplir
sus fines, otorgandole flexibilidad en la gestion (en los aspectos contables, de administracion, relaciones con
el personal, actuacién en el mercado) en base a técnicas tradicionales del Derecho Privado (CASSAGNE, Juan
Carlos, Derecho Administrativo, T. I, LexisNexis Abeledo-Perrot, 7° ed., Bs. As., 2003.- -, Sociedades y Empresas
del Estado; Astrea, 1988, en Elementos de Derecho Comercial, Astrea, Bs. As., 1986, Director ALBERTI, Edgardo
Marcelo).
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Que las SAPEM, en todo lo ateniente a la direccién, control y programacion de las actividades de este tipo de
sociedades, es indudable que el ESTADO es quien marca las directivas generales y particulares.

Que en tal sentido se advierte que las SAPEM resultan encontrarse excluidas de los requisitos establecidos por
la Resolucion ENACOM N° 370/2021, ello entendiendo que la finalidad del precepto legal es buscar dotar a este
ENACOM de herramientas que posibiliten una correcta eleccién de los potenciales proyectos que podran financiarse
con fondos del Fondo Fiduciario del Servicio Universal y no al ESTADO reclamandose entre sus diversas formas
juridicas requisitos per se.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, de conformidad con pautas sentadas por la Corte Suprema
de Justicia de la Nacioén, en reiterados precedentes ha sostenido que en materia de hermenéutica no soélo ha de
estarse a la interpretacion gramatical o literal de las normas sino que también cobran relevancia otras herramientas,
tales como la indagacion de la significacion juridica de la norma, la intencion de su autor, un analisis sistematico
de las demas disposiciones del ordenamiento juridico bajo examen y la obtencién del mejor resultado (v. PTN.
Dictamenes 259:168, 289:43 y 294:131 y Fallos 265:256, 272:219, 298:180 y 301:67).

Que el Maximo Tribunal ha dicho que la misién del intérprete no debe agotarse con la remision a la letra de los
textos legales, sino que requiere la busqueda de la significacion juridica que consagre la version técnicamente
elaborada y adecuada a su espiritu, debiendo desecharse las soluciones notoriamente injustas que no se avienen
con el fin (v. Fallos 253:267; 244:129; 241:227).

Que considerando la existencia de varios proyectos presentados por Sociedades Andnimas con Participacion
Estatal Mayoritaria (SAPEM), en diversos Programas a financiarse con fondos provenientes del Fondo Fiduciario del
Servicio Universal, teniendo en cuenta las razones argumentadas precedentemente y la necesidad de determinar
lineamientos concretos a los fines de realizar de manera uniforme los analisis pertinentes de los proyectos
presentados para su adjudicacién o eventual rechazo, resulta pertinente el dictado de la presente medida.

Que las circunstancias detalladas precedentemente dieron mérito suficiente para que la medida propiciada se
adopte con caracter urgente “ad referéndum” de aprobacién del Directorio de este ENACOM, considerando,
ademas, que la préoxima reunién de Directorio tiene previsto desarrollarse durante el mes de marzo del corriente
ano.

Que conforme lo expuesto, corresponde proceder a la ratificacion de la Resolucion ENACOM N° 213/2023, del 03
de febrero de 2023.

Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién de su competencia.
Que el Servicio Juridico permanente de este ENACOM ha tomado la intervencion que le compete.

Que del mismo modo han tomado la intervencion pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos vy el
Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/2015, el Acta
N° 1, de fecha 5 de enero de 2016 y el Acta N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 del Directorio del ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES, y lo acordado en su Acta N° 85 de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ratificase la Resolucion ENACOM N° 213/2023, del 03 de febrero de 2023.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini
e. 17/03/2023 N° 16685/23 v. 17/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 273/2023
RESOL-2023-273-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023
VISTO el EX-2021-85813800-APN-SDYME#ENACOM,; el IF-2023-25575678-APN-DNFYD#ENACOM, y
CONSIDERANDO:

Que por el Articulo 1° del Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se creé el ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, Organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes
N° 26.522 y N° 27.078, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que a través de la Resolucion ENACOM N° 1.720/2021 y su modificatorias Resoluciones ENACOM N° 2.134/2021
y N° 1.452/2022, se cre6 el “PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PARA INSTALACION
DE REDES”, en adelante el “Programa”, implementado con recursos del Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
aprobado mediante Resolucion ENACOM N° 721/00, el cual tiene como objetivo garantizar la capacitacion y
formacion integral de jévenes para el disefio, instalacién y mantenimiento de redes épticas FTTH, WIFI e IPTV en
el marco de las politicas implementadas por el Estado Nacional a través del ENACOM.

Que es conocida por todos la importancia que hoy tiene contar con herramientas y buena conectividad para poder
desarrollar todas las capacidades y obtener una real insercién socio laboral y educativa.

Que tal como indica el Articulo 2° de la Ley N° 27.078, la finalidad de su articulado es la de “...garantizar el derecho
humano a las comunicaciones y a las telecomunicaciones, reconocer a las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (TIC) como un factor preponderante en la independencia tecnolégica y productiva de nuestra
Nacién, promover el rol del Estado como planificador, incentivando la funcién social que dichas tecnologias
poseen, como asi también la competencia y la generacion de empleo mediante el establecimiento de pautas claras
y transparentes que favorezcan el desarrollo sustentable del sector, procurando la accesibilidad y asequibilidad de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones para el pueblo”.

Que a través del Acta de Directorio N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 de este ENACOM, se establecid, “...en
el marco de una politica publica que entiende a la comunicacion como un Derecho Humano basico y el acceso
equitativo a las nuevas tecnologias de la informacién como un elemento imprescindible en la construccién de
ciudadania...”, como prioritaria la reduccién de la brecha digital “...a través del impulso de programas y proyectos
de conectividad en la REPUBLICA ARGENTINA que posibiliten el acceso equitativo, asequible y de calidad a las
TIC a todos sus habitantes, con especial énfasis en las zonas desatendidas”.

Que mediante Resoluciones ENACOM N° 1.452/2022, N°© 2.183/2022 y N° 2.233/2022, se aprobaron los modelos de
convenios a celebrarse entre este ENACOM y la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL (UTN), la UNIVERSIDAD
CATOLICA DE SALTA (UCASAL) y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPam) respectivamente, en el
marco del “PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PARA INSTALACION DE REDES”.

Que mediante [F-2022-96743074-APN-AEP#ENACOM, IF-2023-20554770-APN-DNFYD#ENACOM, se ha
formalizado la suscripcién de los convenios con la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL y la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA PAMPA, respectivamente y teniendo en consideracién la cantidad de becas del modelo de
convenio aprobado con la UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA, mediante IF-2022-122091512-APN-SD#ENACOM,
lo que arroja que a la fecha se encuentran reservadas un total de MIL SETECIENTAS CINCUENTA Y CUATRO
(1754) Becas por un monto total de PESOS TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
CIENTO NUEVE CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS ($36.352.109,92.-), lo que demuestra el éxito de la politica
publica implementada.

Que en ese marco, ha vuelto a tomar intervencién la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO
mediante IF-2023-21169674-APN-DNFYD#ENACOM informando la necesidad de efectuar modificaciones al
Programa oportunamente aprobado, que plasmen la efectiva dinamica existente entre las Instituciones Intervinientes
en la ejecucion del mismo. En particular, refiere la necesidad de actualizar los montos destinados tanto al programa
como por cada beca, en pos de una adecuada implementacion del mismo.

Que dado el tiempo transcurrido desde la NO-2021-94191721-APN-DNFYD#ENACOM y debido a la situacion
economica de publico conocimiento, se entiende necesario realizar ciertas modificaciones para una correcta
ejecucion del Programa, relacionadas al monto asignado por Beca, para el cual se estima pertinente un
aumento del 30% del mismo, conforme lo solicitado mediante IF-2023-21169674-APN-DNFYD#ENACOM por la
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DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO, resultando en una suma de hasta PESOS VEINTISEIS
MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO CON 27/100 ($ 26.935,27.-).

Que por otra parte, las circunstancias apuntadas, indican la necesidad de ampliar la suma del Fondo Fiduciario
del Servicio Universal asignada en el Articulo 6° de la Resolucion ENACOM N° 1.452/2022, en la suma de
PESOS DOSCIENTOS MILLONES ($ 200.000.000.-), a los fines de la ejecucion del “PROGRAMA NACIONAL DE
FORMACION Y CAPACITACION PARA INSTALACION DE REDES”.

Que las circunstancias detalladas precedentemente dieron mérito suficiente para que la medida propiciada se
adopte con caracter urgente “ad referéndum” de aprobacién del Directorio de este ENACOM, considerando,
ademas, que la préxima reunion de Directorio tiene previsto desarrollarse durante la primer quincena del mes de
marzo del corriente afio.

Que conforme lo expuesto, corresponde proceder a la ratificacion de la Resolucion ENACOM N° 245 del 02 de
marzo de 2023.

Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién de su competencia.
Que el Servicio Juridico permanente de este ENACOM ha tomado la intervencion que le compete.

Que del mismo modo, han tomado la intervencion pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y
el Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/2015, el Acta
N° 1, de fecha 5 de enero de 2016 y el Acta N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 del Directorio del ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES, y lo acordado en su Acta N° 85 de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ratificase la Resolucion ENACOM N° 245 del 02 de marzo de 2023.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese.-

Claudio Julio Ambrosini
e. 17/03/2023 N° 16687/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 279/2023
RESOL-2023-279-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023
VISTO el EX-2023-23007159-APN-SDYME#ENACOM, el IF-2023-27751585-APN-DNFYD#ENACOM, y
CONSIDERANDO:

Que por el Articulo 1° del Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred el ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES (ENACOM) Organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las
Leyes N° 26.522 y N° 27.078, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES vy de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que a través de la Resolucion ENACOM N° 1.720/2021 y su modificatorias Resoluciones ENACOM N° 2.134/2021
y N° 1.452/2022, se creé el “PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PARA INSTALACION DE
REDES?”, en adelante el “PROGRAMA” -implementado con recursos del Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
aprobado mediante Resoluciéon ENACOM N° 721/00-, el cual tiene como objetivo garantizar la capacitacién y
formacién integral de jovenes para el disefio, instalacion y mantenimiento de redes 6pticas FTTH, WIFI e IPTV en
el marco de las politicas implementadas por el Estado Nacional a través del ENACOM.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 245/2023 se aprob6 el nuevo monto destinado a cada Beca de estudio
en la suma de hasta PESOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO CON 27/100 ($26.935,27.) a los
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fines de la ejecucion del “PROGRAMA”, como asi también la ampliacién de la suma del Fondo Fiduciario del
Servicio Universal asignada en el Articulo 6° de la Resolucién ENACOM N° 1.452/2022, en la suma de PESOS
DOSCIENTOS MILLONES ($200.000.000.-), a los fines de la ejecucién de dicho programa.

Que es conocida por todos la importancia que hoy tiene contar con herramientas y buena conectividad para poder
desarrollar todas las capacidades y obtener una real insercién socio laboral y educativa.

Que tal como indica el Articulo 2° de la Ley N° 27.078, la finalidad de su articulado es la de “...garantizar el derecho
humano a las comunicaciones y a las telecomunicaciones, reconocer a las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC) como un factor preponderante en la independencia tecnoldgica y productiva de nuestra
Nacién, promover el rol del Estado como planificador, incentivando la funcién social que dichas tecnologias
poseen, como asi también la competencia y la generacion de empleo mediante el establecimiento de pautas claras
y transparentes que favorezcan el desarrollo sustentable del sector, procurando la accesibilidad y asequibilidad de
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones para el pueblo”.

Que a través del Acta de Directorio N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 de este ENACOM, se establecid, “...en
el marco de una politica publica que entiende a la comunicacién como un Derecho Humano basico y el acceso
equitativo a las nuevas tecnologias de la informacién como un elemento imprescindible en la construccién de
ciudadania...”, como prioritaria la reduccion de la brecha digital “...a través del impulso de programas y proyectos
de conectividad en la REPUBLICA ARGENTINA que posibiliten el acceso equitativo, asequible y de calidad a las
TIC a todos sus habitantes, con especial énfasis en las zonas desatendidas”.

Que en miras de proveer de conectividad del mas alto nivel, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA
(UNLAM) y el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, llevaran a cabo acciones coordinadas con el objetivo
de propiciar la capacitacion y formacién integral de jévenes para el disefio, instalaciéon y mantenimiento de redes
opticas FTTH, WIFI e IPTV, pudiendo generar a su vez nuevos puestos de trabajo.

Que en esa inteligencia, se elaboré un modelo de convenio a celebrar con la UNLAM en el que se establecen los
objetivos, el alcance de las obligaciones de las partes y el programa integral teérico-practico de evaluacion.

Que procede reservar la cantidad de UN MIL (1.000) dispositivos electronicos (Tablets) del total previsto para el
“PROGRAMA CONECTANDO CON VOS” aprobado por Resoluciéon ENACOM N° 448/2021, a fin de ser entregados
a los destinatarios que hayan finalizado y aprobado el curso de formacién dictado en el marco del PROGRAMA.

Que conforme el monto asignado para cada beca por la Resolucion ENACOM N° 245/2023 y de acuerdo a la
cantidad de becas asignadas a la UNLAM con el fin de garantizar la capacitacion y formacion integral de jovenes
para el disefio, instalaciéon y mantenimiento de redes 6pticas FTTH, WIFI e IPTV, se destina el monto total para su
ejecucion en la suma de PESOS VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
SETENTA ($26.935.270.-).

Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién que le compete.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULATORIOS ha tomado la debida intervencion, en
su cardcter de servicio permanente de asesoramiento juridico de este Organismo.

Que el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el Coordinador General de Asuntos Técnicos han tomado la
intervencién correspondiente, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto de Necesidad y Urgencia
N° 267/15 y las Actas N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 y N° 56 del 30 de enero de 2020 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, y lo acordado en su Acta N° 85 de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el modelo de Convenio a celebrar entre el ENACOM y la UNLAM, que como IF-2023-
27747351-APN-DNFYD#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Qestinase a los fines de la ejecucion del Convenio aprobado en el articulo precedente, la suma de
PESOS VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA ($26.935.270.-)
del Fondo Fiduciario del Servicio Universal previsto en la Ley N° 27.078.

ARTICULO 3°.- Resérvase la cantidad de UN MIL (1.000) dispositivos electrénicos (Tablets) del total previsto para el
“PROGRAMA CONECTANDO CON VOS” aprobado por Resoluciéon ENACOM N° 448/2021, a fin de ser entregados
a los destinatarios que hayan finalizado y aprobado el curso de formacién dictado en el marco del Programa.
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ARTICULO 4°.- Delégase en el Presidente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES la facultad para la
instrumentacion, la aprobacién y suscripcidn de los convenios que resulten pertinentes para la implementacion y
ejecucion del PROGRAMA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16751/23 v. 17/03/2023

INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION,
LA XENOFOBIAY EL RACISMO

Resolucion 11/2023
RESOL-2023-11-APN-INADI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 14/03/2023

VISTO el EX-2023-07136802- -APN-INADI#MJ del Registro del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA
DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI); los articulos 2° y 4° de la Ley N.° 24.515; la Ley N°.
26.165; el articulo 4° del Decreto N° 218/2012 y sus modificatorios, la D.A. N.° 823/19 y los Decretos N.° 52/2020 y
N.° 15/2023 actualmente vigente y

CONSIDERANDO:

Que, el a,rticulo 18 de la Ley N.° 26.165 dispuso la creacién en el ambito del ex MINISTERIO DEL INTERIOR de la
COMISION NACIONAL PARA LOS REFUGIADOS (Co.Na.Re.).

Que, alos fines de su conformacion, la norma citada ut supra establece la designacién de CINCO (5) comisionados,
quienes representaran al Ministerio del Interior, al Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y
Culto, al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, al Ministerio de Desarrollo Social y al Instituto Nacional
Contra la Discriminacion y Xenofobia (INADI).

Que, el articulo 19 de la citada Ley, establece que los CINCO (5) integrantes de la COMISION NACIONAL PARA
LOS REFUGIADOQOS, seran designados/as por los Organismos a quienes representan y su mandato sera de cuatro
anos, el que podra prorrogarse por unica vez por un lapso igual.

Que, el procedimiento para la designacion de representantes en la Co.Na.Re., surge del anexo del reglamento
interno de funcionamiento de la mencionada Comisién que fue aprobado por la Resoluciéon N° 800/2009 del ex
Ministerio del Interior el cual en su Capitulo 1° establece el procedimiento para la integracién de la Comisién.

Que, en virtud de la renuncia del Dr. Emilio Demian ZAYAT (D.N.I. N.° 25.598.262) como representante del INADI
ante dicha Comisién, el cargo quedé vacante debiendo designarse uno en su reemplazo.

Que, la Licenciada Natalia Carolina Mengual, quien hoy se encuentra desempefiando el cargo de Asesora de la
Intervencién del INADI, reline los requisitos establecidos en el articulo 20 de la Ley N.° 26.165 para ser propuesta
para su designacion.

Que habiéndose cometido un error material en la Resolucion RS-2023-24383811-APN-INADI#MJ, corresponde
dejarla sin efecto y reemplazarla por la presente.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por los articulos 2° y 4° de la Ley N.° 24.515; la Ley N.°
26.165; el articulo 4° del Decreto N.° 218/2012 y sus modificatorios, la D.A. N.° 823/19 y los Decretos N.° 52/2020 y
N° 15/2023 actualmente vigente.
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Por ello,

LA INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL CONTRA
LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase a la Licenciada Natalia Caroling Mengual (D.N.I. N.° 25.619.079), como representante
del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO para integrar la
COMISION NACIONAL PARA LOS REFUGIADOS, creada por Ley N° 26.165.

ARTICULO 2°.- Cimplase el procedimiento establecido en el anexo del reglamento interno de funcionamiento de
la Comisién Nacional para los Refugiados aprobado por la Resolucion N° 800/2009 del ex Ministerio del Interior.

ARTICULO 3°.- Déjase sin efecto la RS-2023-24383811-APN-INADI#MJ.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y, oportunamente, archivese.

Greta Marisa Pena
e. 17/03/2023 N° 16705/23 v. 17/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucion 318/2023
RESOL-2023-318-APN-INCAA#MC

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-01936846--APN-GA#INCAA del Registro del INSTITUTO DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, el Decreto N° 1536 del 20 de agosto de 2002, las
Resoluciones INCAA N° 1494 de fecha 1 de julio de 2014 y N° 1238 de fecha 26 de septiembre de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) en su articulo primero pone a cargo del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES el Fomento y Regulacién de la actividad cinematografica en el territorio de la Republica Argentina
y de la actividad cinematografica nacional en el exterior.

Que la actividad cinematografica y audiovisual constituye un bien juridico protegido en el articulo 75, inciso 19, de
la Constitucion Nacional, mediante el cual se tutela la identidad y pluralidad cultural, el patrimonio artistico y los
espacios culturales y audiovisuales.

Que en este contexto, el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES tiene como misién promovery
proteger los derechos culturales consagrados en la Constituciéon Nacional y en los instrumentos internacionales de
derechos humanos tendientes a la tutela de la identidad y pluralidad cultural, conforme a las facultades conferidas
en la Ley N° 17741 y sus modificatorias (t.0. Decreto N° 1241/2001).

Que asimismo, es potestad del INSTITUTO fomentar la realizacion de actividades cinematograficas, asistiendo a
la planificacion, organizacion y ejecucion de las mismas.

Que por Resolucion INCAA N° 1238-E/2022 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INCAA, en la cual se establece que la SUBGERENCIA DE DESARROLLO FEDERAL dependiente
de la GERENCIA DE EXHIBICION Y AUDIENCIAS, tiene como responsabilidad primaria elaborar el plan de apoyo
institucional a festivales y muestras de cine en todo el territorio nacional a fin de garantizar la difusién de contenidos
audiovisuales.

Que atento ello y, a los fines de realizar un seguimiento eficaz y eficiente, resulta indispensable establecer los
procedimientos para su tramitacién a seguir por parte de la SUBGERENCIA DE DESARROLLO FEDERAL,
responsable de monitorear el desarrollo de todas las acciones, apoyos institucionales y actividades realizadas por
el INSTITUTO en todo el territorio nacional.

Que mediante la Resolucion INCAA N° 1494/2014 se aprobd la normativa referente a las modalidades de ayuda
previstas por el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES para Festivales, Muestras y Semanas
de Cine, estableciendo las categorias de las distintas actividades, las condiciones de solicitud de apoyo vy el
cronograma para la presentacion de proyectos.
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Que desde el dictado del acto mencionado ut-supra, se ha incrementado y desarrollado de manera significativa
la actividad y la organizacién de eventos audiovisuales del tipo Festival, Muestra y Semana de Cine, en todo el
pais; asi como también, se han modificado cuestiones atinentes a las rendiciones de los apoyos que pudieran
establecerse a tal fin.

Que como consecuencia de la experiencia recogida respecto de la aplicaciéon de la mencionada medida, resulta
procedente determinar los montos a otorgar, y a su vez, establecer modificaciones con relacién a los requisitos de
presentacién de las solicitudes.

Que la SUBGERENCIA DE DESARROLLO FEDERAL, la SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, la
GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS y la GERENCIA GENERAL han tomado la intervencién de su competencia.

Que las facultades para el dictado del presente acto se encuentran previstas en la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus
modificatorias, y en los Decretos N° 1536/2002, N° 90/2020 y N° 183/2022.

Por ello,

EL VICEPRESIDENTE A CARGO DE LA PRESIDENCIA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la CLASIFICACION Y DESCRIPCION DE EVENTOS AUDIOVISUALES que como Anexo |
identificado como IF-2023-01929754-APN-SGDF#INCAA forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- Aprobar el REGIMEN de SOLICITUD DE AUSPICIO INSTITUCIONAL PARA EVENTOS
AUDIOVISUALES que podra otorgar el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES, conforme lo
establecido en el Anexo Il identificado como IF-2023-27930284-APN-SGDF#INCAA, que forma parte integrante
de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Aprobar el REGIMEN de SOLICITUD DE APOYO ECONOMICO Y RENDICIONES PARA EVENTOS
AUDIOVISUALES, que podra otorgar el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES, conforme lo
establecido en el Anexo Il identificado como IF-2023-27931194-APN-SGDF#INCAA, el cual forma parte integrante
de la presente Resolucioén.

ARTICULO 4°.- Aprobar el PROCEDIMIENTO PARA LA PRESENTACION Y TRAMITACION DE AUSPICIOS Y
APOYOS ECONOMICOS DE EVENTOS AUDIOVISUALES conforme lo establecido en el Anexo IV identificado
como IF-2023-01931003-APN-SGDF#INCAA, el cual forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 5°.- Dejar sin efecto la Resolucion INCAA N° 1494/2014 y toda norma que se oponga a la presente.

ARTICULO 6°.- Registrese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y
oportunamente archivese.

Nicolas Daniel Batlle

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16454/23 v. 17/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 121/2023
RESOL-2023-121-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 13/03/2023

Visto el Expediente N° EX-2022-1068075231--APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones, las Leyes Nros. 25.164, y
27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1.421 de
fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, 355 de
fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021 y 103 de fecha 2 de marzo de 2022, las Resoluciones
Nros. RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de
fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA, y la Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-35-
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APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y su modificatorio Decreto N° 103 de fecha 2 de
marzo de 2022, se homologo el Acta Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el dia 26 de mayo de 2021
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya Clausula Tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracioén para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Clausula Tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/22, se ha dispuesto sustituir la redaccién de la Clausula Tercera del Acta Acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente: “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del ano 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de DOS
(2) niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocién por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizados, segun corresponda en todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que, elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la Comision Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 de fecha 11 de
febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucion N° RESOL-2022-53-
APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que a través del Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM se aprobé el Régimen de
Valoraciéon para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2.098/08, que reviste en la Planta Permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su
voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D
y E del citado Convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2° del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), mediante NO-
2022-36397709-APN-DRRHH#INASE.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIAy PESCA, se dio inicio al proceso para laimplementacion del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacién y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08, se designé a los integrantes
del Comité de Valoracion, y se designé al Secretario Técnico Administrativo.

Que la agente Abogada Dofa Renata Maria Isabel CASCARDO (CUIL N° 23-20619401-4) de la Planta Permanente
del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, quien revista actualmente en el Nivel B del Agrupamiento Profesional,
Grado 13 Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), se postulé de conformidad
con el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel A del Agrupamiento
Profesional del mencionado Sistema Nacional.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2022-130605251-APN-DRRHH#INASE (FCCRH), la unidad a cargo de las acciones de
personal considera que en caso de aprobarse la promocién vertical, la trabajadora debe ser designada en el puesto
de Abogado Dictaminante de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), y ha
propuesto asimismo se le asigne a la trabajadora el suplemento por funcion especifica en tanto las funciones a
desarrollar en dicho puesto de trabajo resultan afines a las incumbencias de la titulacién de la trabajadora.
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Que mediante el Acta N° 3 de fecha 2 de marzo de 2023 (IF-2023-24810064-APN-DRRHH#INASE), el Comité
de Valoracion para la Promocion por Evaluacién y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente Abogada Dofa
Renata Maria Isabel CASCARDO, asi como respecto de la asignacion del suplemento por funcion especifica
del CAPITULO VII: OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTOS GENERAL Y PROFESIONAL
ORIENTADAS Inspeccion / Control / Verificacion - MAGYP - INASE - INV. Resolucion Conjunta N° RESFC-2022-
35-APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, del
SESENTA Y CINCO POR CIENTO (65%) por la funcion de Inspeccién / Verificacion de Comercializacion y Cultivo
de Semilla del Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en tanto la funcién especifica cuya asignacion se propone se corresponde con aquellas del Subcapitulo IV
“Comprende al personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS designado para ejercer puestos de trabajo
cuyo alcance comporte la ejecucidén de inspecciones y/o fiscalizaciones efectuadas a los fines de asegurar la
identidad y calidad de las semillas y la propiedad intelectual de las creaciones fitogenéticas y garantizar que la
produccién y comercializacion de las mismas cumpla con la normativa aplicable en la materia”, incorporado al
Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante la titular del Servicio Administrativo Financiero se ha certificado la existencia de crédito presupuestario
en el ejercicio en curso para efectivizar la medida.

Que de conformidad con las previsiones del Articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098/08, la unidad a cargo de
las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne a la trabajadora Grado 14 y Tramo Avanzado.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervenciéon que le
compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, y en la Resolucién N° RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito
conformado por Resolucién N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, respecto de la postulaciéon de la agente Abogada Dofia Renata Maria
Isabel CASCARDO (CUIL N° 23-20619401-4), quien reviste actualmente en la Planta Permanente del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en un cargo Nivel B del Agrupamiento Profesional, Grado
13, Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

ARTICULO 2°.- Designase a la agente Abogada Dofia Renata Maria Isabel CASCARDO (CUIL N° 23-20619401-4), a
partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoraciéon para la Promocién
por Evaluacién y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resolucién N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de
fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente, Nivel A Grado 14 Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de Abogado Dictaminante en la Direccién de
Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 3°.- Asignase a partir del dictado de la presente medida, por el ejercicio presupuestario en curso, y los
DOS (2) siguientes ejercicios presupuestarios, y de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 10 del REGIMEN
PARA LA ASIGNACION DEL SUPLEMENTO POR FUNCION ESPECIFICA aprobado por la Resolucién Conjunta
N° RESFC-2022-35-APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO
DE ECONOMIA, a la agente Abogada Dofia Renata Maria Isabel CASCARDO para desempefiar Funciones de
Inspeccion / Verificacion de Comercializacidn y Cultivo de Semilla otorgandole el SESENTA'Y CINCO POR CIENTO
(65%) conforme lo establecido en el Nomenclador de Funciones Especificas del SINEP.
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ARTICULO 4°.- La asignacién de la funcién especifica dispuesta en el Articulo 2° de la presente se mantendra por
el plazo indicado en dicho articulo siempre que la trabajadora contintie prestando servicios en el mismo puesto,
funcion y dependencia en el que se la designa por el Articulo 1° y no se modifique su situacion de revista en lo que
respecta al nivel y agrupamiento.

ARTICULO 5°. - El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el Articulo 2° de la presente resolucion,
sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a la persona interesada, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Silvana Babbitt
e. 17/03/2023 N° 16778/23 v. 17/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 128/2023
RESOL-2023-128-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

Visto el Expediente N° EX-2022-93137408--APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones, las Leyes Nros. 25.164, y
27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1.421 de
fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, 355 de
fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021 y 103 de fecha 2 de marzo de 2022, las Resoluciones
Nros. RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de
fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA, y la Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-35-
APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y su modificatorio Decreto N° 103 de fecha 2 de
marzo de 2022, se homologd el Acta Acuerdo de la Comisidn Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el dia 26 de mayo de 2021
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya Clausula Tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Clausula Tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/22, se ha dispuesto sustituir la redaccién de la Clausula Tercera del Acta Acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente: “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del ano 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de DOS
(2) niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocion por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizados, segun corresponda en todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que, elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la Comision Permanente de
Interpretacién y Carrera (Co.P.I.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 de fecha 11 de
febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucion N° RESOL-2022-53-
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APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que a través del Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM se aprob6 el Régimen de
Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2.098/08, que reviste en la Planta Permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su
voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D
y E del citado Convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2° del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), mediante NO-
2022-36397709-APN-DRRHH#INASE.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIAy PESCA, se dioinicio al proceso para laimplementacién del Régimen de Valoracién para la Promocion
por Evaluacién y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08, se designoé a los integrantes
del Comité de Valoracion, y se designé al Secretario Técnico Administrativo.

Que el agente Ingeniero Agronomo Don Pablo Alberto PALACIOS (CUIL N° 20-17564276-6) de la Planta Permanente
del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, quien revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional,
Grado 8 Tramo Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), se postulé de conformidad
con el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel B del Agrupamiento
Profesional del mencionado Sistema Nacional.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2022-131076293-APN-DRRHH#INASE (FCCRH), la unidad a cargo de las acciones
de personal considera que en caso de aprobarse la promocion vertical, el trabajador debe ser designado en el
puesto de Técnico de Control / Inspector / Verificador en Fiscalizacién de Comercializacién y Cultivo de Semilla del
Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), y ha propuesto
asimismo se le asigne al trabajador el suplemento por funcién especifica en tanto las funciones a desarrollar en
dicho puesto de trabajo resultan afines a las incumbencias de la titulacion del trabajador.

Que mediante el Acta N° 3 de fecha 2 de marzo de 2023 (IF-2023-24810064-APN-DRRHH#INASE), el Comité de
Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente Ingeniero Agrénomo Don
Pablo Alberto PALACIOS, asi como respecto de la asignacion del suplemento por funcién especifica del CAPITULO
VII: OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTOS GENERAL Y PROFESIONAL ORIENTADAS
Inspeccion / Control / Verificacion - MAGYP - INASE - INV. Resolucion Conjunta N° RESFC-2022-35-APN-SH#MEC
de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, del SESENTA Y
CINCO POR CIENTO (65%) por la funcién de Inspeccion / Verificacion de Comercializacién y Cultivo de Semilla del
Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en tanto la funcion especifica cuya asignacion se propone se corresponde con aquellas del Subcapitulo IV
“Comprende al personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS designado para ejercer puestos de trabajo
cuyo alcance comporte la ejecucion de inspecciones y/o fiscalizaciones efectuadas a los fines de asegurar la
identidad y calidad de las semillas y la propiedad intelectual de las creaciones fitogenéticas y garantizar que la
produccién y comercializacion de las mismas cumpla con la normativa aplicable en la materia”, incorporado al
Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante la titular del Servicio Administrativo Financiero se ha certificado la existencia de crédito presupuestario
en el ejercicio en curso para efectivizar la medida.

Que de conformidad con las previsiones del Articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098/08, la unidad a cargo
de las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne al trabajador Grado 9 y Tramo General.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervencion que le
compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, y en la Resoluciéon N° RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM.
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Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° .- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito
conformado por Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, respecto de la postulaciéon del agente Ingeniero Agrénomo Don Pablo
Alberto PALACIOS (CUIL N° 20-17564276-6), quien reviste actualmente en la Planta Permanente del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado
8, Tramo Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

ARTICULO 2°.- Designase al agente Ingeniero Agrénomo Don Pablo Alberto PALACIOS (CUIL N° 20-17564276-6),
a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracioén para la Promocion
por Evaluacién y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de
fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente, Nivel B Grado 9 Agrupamiento Profesional, Tramo Intermedio
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de Técnico de Control / Inspector / Verificador en
Fiscalizacion de Comercializacién y Cultivo de Semilla en la Direccion de Fiscalizacion dependiente de la Direccion
Nacional de Articulacién Federal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 3°.- Asignase a partir del dictado de la presente medida, por el ejercicio presupuestario en curso, y los
DOS (2) siguientes ejercicios presupuestarios, y de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 10 del REGIMEN
PARA LA ASIGNACION DEL SUPLEMENTO POR FUNCION ESPECIFICA aprobado por la Resolucién Conjunta
N° RESFC-2022-35-APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO
DE ECONOMIA, al agente Ingeniero Agronomo Don Pablo Alberto PALACIOS para desempefiar Funciones de
Inspeccion / Verificacion de Comercializacidn y Cultivo de Semilla otorgandole el SESENTA'Y CINCO POR CIENTO
(65%) conforme lo establecido en el Nomenclador de Funciones Especificas del SINEP.

ARTICULO 4°.- La asignacion de la funcién especifica dispuesta en el Articulo 2° de la presente se mantendra por
el plazo indicado en dicho articulo siempre que el trabajador continlie prestando servicios en el mismo puesto,
funcion y dependencia en el que se lo designa por el Articulo 1° y no se modifique su situacion de revista en lo que
respecta al nivel y agrupamiento.

ARTICULO 5°. - El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el Articulo 2° de la presente resolucion,
seraimputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a la persona interesada, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Silvana Babbitt
e. 17/03/2023 N° 16635/23 v. 17/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 130/2023
RESOL-2023-130-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

Visto el Expediente N° EX-2022-88233395-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, la Ley de Ministerios -t.o. 1992- y sus modificaciones, las Leyes Nros. 25.164, y
27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1.421 de
fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, 355 de
fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021 y 103 de fecha 2 de marzo de 2022, las Resoluciones
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Nros. RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de
fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA, y la Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-35-
APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y su modificatorio Decreto N° 103 de fecha 2 de
marzo de 2022, se homologo el Acta Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el dia 26 de mayo de 2021
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya Clausula Tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracioén para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Clausula Tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/22, se ha dispuesto sustituir la redaccién de la Clausula Tercera del Acta Acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente: “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del afno 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de DOS
(2) niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocién por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizados, segun corresponda en todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que, elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la Comision Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 de fecha 11 de
febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucion N° RESOL-2022-53-
APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que a través del Articulo 2° de la Resoluciéon N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM, se aprobd el Régimen de
Valoraciéon para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2.098/08, que reviste en la Planta Permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su
voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D
y E del citado Convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2° del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), mediante NO-
2022-36397709-APN-DRRHH#INASE.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIAy PESCA, se dio inicio al proceso para laimplementacion del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacién y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08, se designé a los integrantes
del Comité de Valoracion, y se designé al Secretario Técnico Administrativo.

Que el agente Licenciado en Informatica Don Ernesto Mario LOPONTO (CUIL N° 20-21588688-4) de la Planta
Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, quien revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento
Profesional, Grado 12 Tramo Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), se postulé de
conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel A del
Agrupamiento Profesional del mencionado Sistema Nacional.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2022-106899379-APN-DRRHH#INASE (FCCRH), la unidad a cargo de las acciones
de personal considera que en caso de aprobarse la promocion vertical, el trabajador debe ser designado en el
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puesto de Gestor de Proyectos de Desarrollo Informatico del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), y ha propuesto asimismo se le asigne al trabajador el suplemento por
funcion especifica en tanto las funciones a desarrollar en dicho puesto de trabajo resultan afines a las incumbencias
de la titulacién del trabajador.

Que mediante el Acta N° 1 de fecha 28 de noviembre de 2022 (IF-2022-131292671-APN-DRRHH#INASE), el Comité
de Valoraciéon para la Promocion por Evaluacién y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente Licenciado
en Informatica Don Ernesto Mario LOPONTO, asi como respecto de la asignacion del suplemento por funcion
especifica del Articulo 87, Capitulo VI, “OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN EL AGRUPAMIENTO PROFESIONAL
O GENERAL PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENE PUESTOS DE LA FAMILIA TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES” VI.3. 3 - GESTOR DE PROYECTOS DE DESARROLLO INFORMATICO,
Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-5-APN-SH#MEC de fecha 23 de febrero de 2022 de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, del SETENTA POR CIENTO (70%) por la funcién de GESTOR DE PROYECTOS DE
DESARROLLO INFORMATICO del Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP).

Que en tanto la funcion especifica cuya asignacion se propone se corresponde con aquellas del Subcapitulo IV
“Comprende al personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS designado para ejercer puestos de trabajo
cuyo alcance comporte la ejecucién de inspecciones y/o fiscalizaciones efectuadas a los fines de asegurar la
identidad y calidad de las semillas y la propiedad intelectual de las creaciones fitogenéticas y garantizar que la
produccién y comercializacion de las mismas cumpla con la normativa aplicable en la materia”, incorporado al
Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante la titular del Servicio Administrativo Financiero se ha certificado la existencia de crédito presupuestario
en el ejercicio en curso para efectivizar la medida.

Que de conformidad con las previsiones del Articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098/08, la unidad a cargo
de las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne al trabajador Grado 10 y Tramo Intermedio.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervencion que le
compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, y en la Resolucién N° RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° .- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito
conformado por Resolucién N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado actuante en la o6rbita del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, respecto de la postulacién del Licenciado en Informatica Don Ernesto
Mario LOPONTO (CUIL N° 20-21588688-4), quien reviste actualmente en la Planta Permanente del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado
12, Tramo Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

ARTICULO 2°.- Designase al agente Licenciado en Informatica Don Ernesto Mario LOPONTO (CUIL N° 20-
21588688-4), a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracion
para la Promocion por Evaluacion y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2022-53-
APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente, Nivel A Grado 10 Agrupamiento
Profesional, Tramo Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto
N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de Gestor de Proyectos
de Desarrollo Informatico en la Divisién Sistemas del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 3°.- Asignase a partir del dictado de la presente medida, por el ejercicio presupuestario en curso, y los
DOS (2) siguientes ejercicios presupuestarios, y de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 10 del REGIMEN
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PARA LA ASIGNACION DEL SUPLEMENTO POR FUNCION ESPECIFICA aprobado por la Resolucién Conjunta
N° RESFC-2022-5-APN-SH#MEC de fecha 23 de febrero de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, al Licenciado en Informatica Don Ernesto Mario LOPONTO, para desempefiar Funciones de Gestor de
Proyectos de Desarrollo Informatico, el SETENTA POR CIENTO (70%) conforme lo establecido en el Nomenclador
de Funciones Especificas del SINEP.

ARTICULO 4°.- La asignacion de la funcién especifica dispuesta en el Articulo 2° de la presente se mantendra por
el plazo indicado en dicho articulo siempre que el trabajador continle prestando servicios en el mismo puesto,
funcion y dependencia en el que se lo designa por el Articulo 1° y no se modifique su situacion de revista en lo que
respecta al nivel y agrupamiento.

ARTICULO 5°. - El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el Articulo 2° de la presente resolucion,
seraimputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a la persona interesada, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Silvana Babbitt
e. 17/03/2023 N° 16643/23 v. 17/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 132/2023
RESOL-2023-132-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-106807523-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, el Decreto N° 1.759 de fecha 3 de abril de 1972 (t.0. 2017), y la Resolucién
N° RESOL-2023-121-APN-INASE#MEC de fecha 13 de marzo de 2023 del mencionado Instituto Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que porResoluciéon N° RESOL-2023-121-APN-INASE#MEC de fecha 13 de marzo de 2023 del INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en su Articulo 2° se designa a la agente Abogada Dofia Renata Maria
Isabel CASCARDO (CUIL N° 23-20619401-4), a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en
el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resolucion
N° RESOL-2022-53-APNSGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente, Nivel A Grado 14
Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de
Abogado Dictaminante en la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

Que se consignd un error material e involuntario en la redaccion del Visto de la mencionada Resolucion N° RESOL-
2023-121-APN-INASE#MEC, donde dice: “EX-2022-1068075231-APN-DA#INASE”, debera decir: “EX-2022-
106807523-APN-DA#INASE”.

Que atento lo expuesto, resulta necesario rectificar y dar publicidad a la Resolucion N° RESOL-2023-121-APN-
INASE#MEC.

Que el Articulo 101 del Decreto N° 1.759 de fecha 3 de abril de 1972 (t.0. 2017), establece que en cualquier
momento podran rectificarse los errores materiales o de hecho y los aritméticos, siempre que la enmienda no
altere lo sustancia del acto o decision.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9°
del Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845, y el Decreto N° 1.759/72
(t.o. 2017).
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Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Rectifiquese la Resoluciéon N° RESOL-2022-121-APN-INASE#MEC de fecha 13 de marzo de
2023 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, por las razones invocadas en los
considerandos del presente, quedando redactado el N° de expediente de la misma de la siguiente manera: EX-
2022-106807523-APN-DA#INASE.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Silvana Babbitt
e. 17/03/2023 N° 16776/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucién 131/2023
RESOL-2023-131-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 09/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-03165587- -APN-DDYGD#MCT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 de 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, N° 7
del 10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, DCTO-
2022-426-APN-PTE de fecha 21 de julio de 2022 y las Decisiones Administrativas N° 1461 del 12 de agosto de
2020 y su modificatoria, DECAD-2022-867-APN-JGM de fecha 06 de septiembre de 2022 y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley 27.701 se aprobo el Presupuesto General para la Administracion Publica Nacional para el Ejercicio
2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado
por Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por el Decreto 426/22 se dispuso que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional comprendidas
en los incisos a) y c¢) del articulo 8° de la Ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del
Sector Publico Nacional no podran efectuar designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que la prérroga de designacion transitoria que se propicia queda inmersa en las excepciones previstas en el inciso
d) del articulo 2° del citado Decreto.

Que por la Decision Administrativa N° 1461/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que conforme DECAD-2022-867-APN-JGM de fecha 06 de septiembre de 2022 fue designada de forma
transitoria la Lic. Guadalupe DIAZ CONSTANZO (D.N.l. 30.895.347) en el cargo de Directora de la DIRECCION DE
DESARROLLO DE MUSEOS, EXPOSICIONES Y FERIAS dependiente de la UNIDAD MINISTRO del MINISTERIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

Que por razones de indole operativa no se han podido tramitar los procesos de seleccion para la cobertura del
cargo en cuestion, razén por la cual se solicita la prérroga de la designacion transitoria aludida.
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Que la cobertura del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION ha tomado la
intervenciéon de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3° de la
CONSTITUCION NACIONAL, 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y Decreto N° 640 del 21 de septiembre
de 2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar, desde el 28 de marzo de 2023 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
la designacién transitoria efectuada en los mismos términos que la DECAD-2022-867-APN-JGM de fecha 06 de
septiembre de 2022, a la Licenciada Guadalupe DIAZ COSTANZO (D.N.I. N° 30.895.347) en el cargo de Directora de
Desarrollo de Museos, Exposiciones y Ferias dependiente de la UNIDAD MINISTRO del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

Articulo 2°. - Comunicar a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

Articulo 3°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida a la Jurisdiccion 71-MINISTERIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION. Programa 01, Actividad 01, Inciso 1, P. Principal 1, UD 336, F. F. 1.1-
SAF 336 del presente ejercicio.

Articulo 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Daniel Fernando Filmus
e. 17/03/2023 N° 16451/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE CULTURA
Resolucién 259/2023
RESOL-2023-259-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-04981617- -APN-DGD#MC, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164 y su Decreto reglamentario N° 1421 del 8 de agosto de 2002, los Decretos N° 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008, N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y N° 859 de fecha 26 de septiembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que el cargo de DIRECTOR/A OPERATIVO/A DE GESTION dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS
ESTABLES de la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL, Nivel B, con Funcién Ejecutiva Nivel lll, se encuentra
vacante.

Que atento a la particular naturaleza de las tareas asignadas a la mencionada Unidad Organizativa y con el objeto
de asegurar el normal desenvolvimiento de la Jurisdiccion, resulta necesario proceder a la asignacién de funciones
con caracter transitorio en el mencionado cargo hasta tanto se designe el titular del mismo, en los términos del
Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(S.I.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/08, y del Articulo 15, inciso a), del Anexo | al Decreto N° 1421/02,
reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

Que el Articulo 108 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (S.I.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/08, establece que la subrogancia recaeré en el personal
que reviste en calidad de permanente y goce de estabilidad, por alguna de las causas que alli establece y siempre
que el periodo a cubrir sea superior a TREINTA (30) dias corridos; y en el inciso a) refiere al supuesto en que el
cargo se halle vacante.

Que mediante el expediente citado en el Visto, la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL solicita la asignacién de
la funcion de DIRECTORA OPERATIVA DE GESTION, a la profesora Patricia Ester GAMEZ, quien revista en UN (1)
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cargo perteneciente a la Planta Permanente de este MINISTERIO DE CULTURA Nivel B, Grado 11, Tramo Avanzado
del Agrupamiento General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (S.I.N.E.P).

Que la agente en cuestion posee la idoneidad y el mérito suficientes para desempefar dichas funciones de
direccion.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que se solicité oportunamente la intervencién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, continuadora de las competencias en materia de empleo de la

entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION, de conformidad con las previsiones del articulo 3°
del Decreto N° 355/17.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado intervencion en el ambito de sus respectivas competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del Articulo 3° del Decreto N° 355/17 y
sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por asignadas transitoriamente, a partir del dia 1° de enero de 2023, las funciones de DIRECTORA
OPERATIVA DE GESTION dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS ESTABLES de la SECRETARIA
DE GESTION CULTURAL, Nivel B, con Funcién Ejecutiva Nivel lll, a la profesora Patricia Ester GAMEZ (C.U.I.L.
N°27-12550623-8), agente de la Planta Permanente, Nivel B, Grado 11, Tramo Avanzado del Agrupamiento General
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (S.I.N.E.P), en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (S.I.N.E.P), homologado por
el Decreto N° 2098/08 y de lo prescripto por el Articulo 15, inciso a) del Anexo | al Decreto N° 1421 de fecha 8 de
agosto de 2002.

ARTICULO 2°.- Establecer que la asignacion transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo alli mencionado se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccidn, no pudiendo superar el plazo de tres (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos 110
y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP).

ARTICULO 3°.- El gasto que deme,mde la presente medida se atendera con cargo a las partidas presupuestarias
correspondiente a la JURISDICCION 72 — MINISTERIO DE CULTURA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Tristan Bauer
e. 17/03/2023 N° 16511/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucién 103/2023
RESOL-2023-103-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el expediente EX-2023-21928223-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
el Decreto Reglamentario N° 1421 del 8 de agosto del 2002 y sus modificatorios, los Decretos Nros. 101 del 16 de
enero de 1985 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decisidén Administrativa
N° 996 del 8 de junio de 2020 y su modificatorias, la Decision Administrativa N° 719 del 20 de julio de 2021, la
Resoluciéon N° 382 del 7 de diciembre del 2022 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT y

CONSIDERANDO:

Que mediante Nota NO-2023-21824383-APN-SH#MDTYH, el Arquitecto Martin Alejandro CUGAT (D.N.I
N° 17.331.396), presentd la renuncia en los términos de lo dispuesto por el inciso b) del Articulo 42 de la Ley
N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1421/02 y sus modificatorios, al cargo de Director de Proyectos de Habitat
dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE PROGRAMAS DE HABITAT dependiente de la SUBSECRETARIA DE
PROGRAMAS DE HABITAT de la SECRETARIA DE HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
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SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, al que fuera designado con caracter transitorio por la Decision Administrativa N° 719/21
y prorrogada por la Resolucion N° 382/22 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por el articulo 22 de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 se establece que
la renuncia es el derecho a concluir la relacién de empleo produciéndose la baja automéatica del agente a los
TREINTA (30) dias corridos de su presentacién, si con anterioridad no hubiera sido aceptada por autoridad
competente, y asimismo, que la aceptacion de la renuncia podra ser dejada en suspenso por un término no mayor
de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos si al momento de presentar la renuncia se encontrara involucrado en una
investigacion sumarial.

Que la Titular de la SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE HABITAT de este Ministerio, presto la conformidad
correspondiente a la renuncia presentada por el Arquitecto Martin Alejandro CUGAT al mencionado cargo.

Que han tomado las intervenciones que le competen la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION vy la
DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES, ambas dependientes de
la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION de este Ministerio, produciendo
informes con relacion a la responsabilidad patrimonial del nombrado.

Que asimismo la DIRECCION DE SUMARIOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION de este Ministerio, informé que no se tramitan actuaciones sumariales respecto al mencionado
agente.

Que de conformidad con lo dispuesto por el inciso c) del articulo 1° del Decreto N° 101/85 y sus modificatorios, se
delego a los Sefores Ministros la facultad para resolver los asuntos de su Jurisdiccion relativos —entre otros- a la
aceptacion de renuncias del personal hasta la jerarquia de Subsecretario, inclusive, sin distincion alguna en razon
de la autoridad que hubiere dispuesto su nombramiento y el ambito en que revistare el agente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, el inciso c) del articulo 1° del Decreto
N° 101/ 85 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptase a partir del 1° de marzo de 2023 la renuncia presentada por el Arquitecto Martin Alejandro
CUGAT (D.N.I N° 17.331.396), al cargo de Director de Proyectos de Habitat de la DIRECCION NACIONAL DE
PROGRAMAS DE HABITAT dependiente de la SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE HABITAT de la SECRETARIA
DE HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva
Nivel Ill del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, al que fuera designada con caracter transitorio
por la Decisiéon Administrativa N° 719/21, prorrogada por la Resolucion 382/22 del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Alejandro Maggiotti
e. 17/03/2023 N° 16713/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 104/2023
RESOL-2023-104-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el expediente EX-2023-21718330-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), y sus modificatorios los Decretos Nros. 101 del 16 de enero de
1985 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decisién Administrativa N° 996
del 8 de junio de 2020 y su modificatorias, las Resoluciones Nros. 13 del 25 de enero de 2022 y N° 411 del 21 de
diciembre del 2022, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante Nota NO-2023-21643004-APN-SDT#MDTYH, el Abogado Roberto Esteban STASI (D.N.I
N° 25.628.139), renuncio, en los términos de lo dispuesto por el inciso b) del articulo 42 de la Ley N° 25.164 y su
Decreto Reglamentario N° 1421/02 y sus modificatorios, a las funciones de Director de Asistencia en Procesos de
Escrituracion de la DIRECCION NACIONAL DE POLITICA DE SUELO Y REGULARIZACION DOMINIAL dependiente
de la SUBSECRETARIA DE POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS HABITACIONALES de la SECRETARIA DE
DESARROLLO TERRITORIAL del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel Escalafonario A,
Grado 5, Tramo General, Agrupamiento Profesional, Funcién Ejecutiva Nivel lll del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N°2098/08, y sus modificatorios, la cuales le fueran reasignadas, a partir del 1° de diciembre de 2022, con caracter
transitorio, por la N° 411/22 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que a través de la Nota NO-2023-21749416-APN-SDT#MDTYH, el titular de la SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, ha prestado conformidad a dicha
renuncia.

Que por el articulo 22 de la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico Nacional N° 25.164 se establece que
la renuncia es el derecho a concluir la relacion de empleo produciéndose la baja automatica del agente a los
TREINTA (30) dias corridos de su presentacion, si con anterioridad no hubiera sido aceptada por autoridad
competente, y asimismo, que la aceptacion de la renuncia podra ser dejada en suspenso por un término no mayor
de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos si al momento de presentar la renuncia se encontrara involucrado en una
investigacion sumarial.

Que han tomado las intervenciones que le competen la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION vy la
DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, ambas dependientes
de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION de este Ministerio, produciendo
informes con relacion a la responsabilidad patrimonial del nombrado.

Que asimismo la DIRECCION DE SUMARIOS dependiente de la SUBSEQRETARiA LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, ha informado que no se tramitan
actuaciones sumariales sobre el mencionado agente.

Que de conformidad con lo dispuesto por el inciso c) del articulo 1° del Decreto N°101/85 y sus modificatorios, se
deleg6 a los Sefores Ministros la facultad para resolver los asuntos de su Jurisdiccion relativos —entre otros- a la
aceptacion de renuncias del personal hasta la jerarquia de Subsecretario, inclusive, sin distincion alguna en razon
de la autoridad que hubiere dispuesto su nombramiento y el &mbito en que revistare el agente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién que su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, el inciso c) del articulo 1° del Decreto
N° 101/85 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptase a partir del 1° de marzo de 2023 la renuncia presentada por el Abogado Roberto Esteban
STASI (D.N.I N° 25.628.139) al cargo de Director de Asistencia en Procesos de Escrituracién de la DIRECCION
NACIONAL DE POLITICA DE SUELO Y REGULARIZACION DOMINIAL dependiente de la SUBSECRETARIA DE
POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS HABITACIONALES de la SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL
del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel Escalafonario A, Grado 5, Tramo General,
Agrupamiento Profesional, Funcion Ejecutiva Nivel lll del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N°2098/08 y sus modificatorios,
la cuales le fueran reasignadas, a partir del 1° de diciembre de 2022, con caracter transitorio, por la Resolucion
N° 411/22 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Alejandro Maggiotti
e. 17/03/2023 N° 16686/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 290/2023
RESOL-2023-290-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-17165507- -APN-DGD#MAGYP, la Ley N° 26.509 y sus modificatorias y su Decreto
Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009, el Decreto Provincial N° 136 de fecha 9 de febrero de
2023, el Acta de la reunién de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS de
fecha 14 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que la Provincia de CORDOBA presenté para su tratamiento el Qecreto Provincial N° 136 de fecha 9 de febrero de
2023, en la reunion de fecha 14 de febrero de 2023 de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AGROPECUARIQS, a los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

Que el referido Decreto Provincial N° 136/23 declara, a partir del 1° de enero de 2023 y hasta el 30 de junio de 2023,
en Estado de Emergencia y/o Desastre Agropecuario, segun corresponda, a los productores agricolas (agricolas,
forestales y frutihorticolas) y desde el 1° de enero de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023, a los productores
ganaderos, tamberos y apicolas, afectados por el fendmeno de sequia localizada en zonas productivas, acaecida
en el segundo semestre de 2022 y hasta el mes de enero de 2023, inclusive, y que desarrollan su actividad en
las zonas afectadas por dicho fendmeno, las que han sido delimitadas utilizando el criterio de poligonos geo-
referenciados, conforme el Anexo Unico del citado Decreto Provincial N° 136/23.

Que la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS, luego de analizar la situacién
provincial, recomendd declarar el estado de emergencia agropecuaria y/o desastre agropecuario, en los términos
de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, con el alcance propuesto por la Provincia de CORDOBA.

Que asimismo, la citada Comisién Nacional establecié los dias 30 de junio de 2023 y 31 de diciembre de 2023
como fecha de finalizacion del ciclo productivo para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo estipulado en
los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el Articulo 9° del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712/09.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A los efectos de la aplicacién de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, en la
Provincia de CORDOBA, el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de
enero de 2023 y hasta el 30 de junio de 2023, a las explotaciones agricolas, forestales y frutihorticolas afectadas
por sequia en las zonas que han sido delimitadas utilizando el criterio de poligonos geo-referenciados, conforme
el Anexo Unico del Decreto Provincial N° 136 de fecha 9 de febrero de 2023.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la aplicacién de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, en la
Provincia de CORDOBA, el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de
enero de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023, a las explotaciones ganaderas, tamberas y apicolas afectadas
por sequia en las zonas que han sido delimitadas utilizando el criterio de poligonos geo-referenciados, conforme
el Anexo Unico del Decreto Provincial N° 136/23.

ARTICULO 3°.- Determinase que el 30 de junio de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, son las fechas de finalizacion
del ciclo productivo para las explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en los Articulos 1°
y 2°, respectivamente, de acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009.

ARTICULO 4°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la Ley N° 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su Articulo 8° los productores y las productoras afectados/as deberan presentar
certificado extendido por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones
se encuentran comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 5°.- El Gobierno Provincial remitira a la SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA de la COMISION NACIONAL
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS el listado de los productores y las productoras afectados/
as, acompanando copia del certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.
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ARTICULO 6°.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas y la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP), entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, arbitraran los
medios necesarios para que los productores y las productoras agropecuarios/as comprendidos/as en la presente
resolucién gocen de los beneficios previstos en los Articulos 22 y 23 de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 17/03/2023 N° 16990/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 298/2023
RESOL-2023-298-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 16/03/2023
Visto el expediente EX-2023-17165507- -APN-DGD#MAGYP, y
CONSIDERANDO:

Que en el expediente citado en el Visto tramita la resolucion 290 del 16 de marzo de 2023 del Ministerio de
Economia (RESOL-2023-290-APN-MEC), por la que se declara el estado de emergencia y/o desastre agropecuario
en la Provincia de Cérdoba.

Que en la parte dispositiva de la citada resolucién se consigné como articulos 6° y 7° a los que deberian haberse
expresado como articulos 7° y 8°, correspondiendo su rectificacion.

Que esta medida se dicta de acuerdo con lo establecido en el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 — T.O. 2017.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustittyese el articulo 6° de la resolucién 290 del 16 de marzo de 2023 del Ministerio de Economia
(RESOL-2023-290-APN-MEC), por el siguiente:

“ARTICULO 7°.- La presente resolucién entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.”.

ARTICULO 2°.- Sustitiyese el articulo 7° de la resolucién 290 del 16 de marzo de 2023 del Ministerio de Economia
(RESOL-2023-290-APN-MEC), por el siguiente:

“ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.”.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 17/03/2023 N° 17003/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 161/2023
RESOL-2023-161-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-112565855-APN-DGDA#MEC, Ley N° 27.629, el Decreto N° 23 de fecha 16 de
enero de 2023, y

CONSIDERANDO:
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Que el 15 de junio de 2021 se promulgé la Ley de Fortalecimiento del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios
de la Republica Argentina N° 27.629 por medio de la cual se establecen determinadas medidas consistentes en
brindar apoyo econémico para mejorar el funcionamiento del referido Sistema Nacional, asi como también se
incluyen prestaciones de la seguridad social, cobertura de riesgos y beneficios impositivos a tal fin.

Que en el Capitulo | de la citada Ley N° 27.629 se instituye un Régimen Tarifario Especial gratuito para Entidades
del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios, respecto de servicios publicos de provision de energia eléctrica,
gas natural provisto por red, agua potable y coleccion de desagles cloacales, telefonia fija, telefonia mévil en
todas sus modalidades y servicios de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, que se encuentren
bajo jurisdiccién nacional.

Que el Articulo 4° de la mencionada ley determina que el Régimen Tarifario Especial precitado es aplicable a las
asociaciones y federaciones de bomberos voluntarios, el Consejo de Federaciones de Bomberos Voluntarios de la
Republica Argentina y la Fundacién Bomberos de Argentina, como entidades conformantes del Sistema Nacional
de Bomberos Voluntarios establecido por la Ley N° 25.054 y sus modificatorias, y a los inmuebles que funcionen
de forma permanente como oficinas administrativas, cuarteles y/o destacamentos operativos de los mismos.

Que, mediante el Articulo 1° del Decreto N° 23 de fecha 16 de enero de 2023, se implementd el Régimen Tarifario
Especial Gratuito instituido en el Capitulo | de la Ley N° 27.629.

Que alli se establece que dicho beneficio debera quedar plasmado en la facturacién por la prestacion de los
servicios publicos para la provision de energia eléctrica, gas natural provisto por red, agua potable y coleccion de
desagles cloacales, telefonia fija, telefonia moévil en todas sus modalidades y servicios de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones que se encuentren bajo jurisdiccién nacional.

Que, a efectos de instrumentar el tratamiento particular a aplicar a los beneficiarios del mencionado Régimen
Tarifario Especial Gratuito, en el Articulo 2° del mencionado decreto se determina que la Autoridad de Aplicacién
de la Ley N° 25.054 y sus modificatorias emitira una constancia de inscripcién en el REGISTRO NACIONAL DE
ENTIDADES DE BOMBEROS VOLUNTARIOS Y ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES, o el que en el
futuro lo remplace, la que podra ser presentada por los beneficiarios alcanzados por la mentada Ley N° 27.629
ante las distintas instancias, en orden a la obtencion de los beneficios previstos en el Capitulo | de la misma.

Que se entiende pertinente dictar los actos que corresponden a la competencia de esta Secretaria para dar
aplicacion efectiva a los beneficios tarifarios dispuestos por la Ley N° 27.629.

Que se estima conveniente facultar a la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de esta Secretaria a dictar los
actos necesarios, en el marco de la competencia que corresponda a esta Secretaria, a los fines de la aplicacion
del beneficio tarifario respecto del servicio publico de provision de energia eléctrica.

Que la Direccién Nacional de Regulacién y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por el Apartado IX del Anexo Il del Decreto
N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese la bonificacién total de los Precios de Referencia de la Potencia (POTREF), del Precio
Estabilizado de la Energia (PEE) y del Precio Estabilizado del Transporte (PET), asi como de cualquier otro cargo de
jurisdiccién nacional, en el MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) y en el MERCADO ELECTRICO MAYORISTA
DEL SISTEMA TIERRA DEL FUEGO (MEMSTDF), correspondiente a la demanda de energia eléctrica declarada
por los Agentes Distribuidores y/o Prestadores del Servicio Publico de Distribuciéon del MEM y del MEMSTDF,
como destinada a abastecer a entidades integrantes del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios, o por otros
prestadores del servicio publico de distribucién de energia eléctrica dentro del area de influencia o concesién del
Agente Distribuidor.

ARTICULO 2°- Instruyese a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO
SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) a implementar la bonificacion dispuesta por el articulo precedente, a cuyo
efecto esa compania debera estimar los recursos que deberan disponerse.

ARTICULO 3°- Instriyese al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo
descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, a
instrumentar la bonificacién total del componente Valor Agregado de Distribucién (VAD) aplicable a las entidades
integrantes del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios que sean abastecidas por las concesionarias del
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servicio publico de distribucion de energia eléctrica bajo su jurisdiccion, a cuyo efecto ese Ente debera estimar los
recursos que deberan disponerse.

Dichas concesionarias del servicio publico de distribucidén de energia eléctrica deberan trasladar a sus usuarios
identificados como entidades integrantes del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios las bonificaciones
establecidas en la presente resolucion, valorizando en CERO (0) los cargos fijos y variables aplicables a sus
consumos.

ARTICULO 4°.- Establécese que las bonificaciones indicadas en los Articulos 1° y 3° de la presente resolucion seran
aplicables a las asociaciones y federaciones de bomberos voluntarios, al Consejo de Federaciones de Bomberos
Voluntarios de la Republica Argentina y a la Fundacién Bomberos de Argentina, como entidades conformantes del
Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios establecido por la Ley N° 25.054 y sus modificatorias, y a los inmuebles
que funcionen de forma permanente como oficinas administrativas, cuarteles y/o destacamentos operativos, de
acuerdo con lo estipulado en el Capitulo | de la Ley N° 27.629 y en el Decreto N° 23 de fecha 16 de enero de 2023.

ARTICULO 5°.- Facultase a la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de esta Secretaria a dictar los actos
necesarios, en el marco de la competencia que corresponda a esta Secretaria, a los fines de la aplicacién del
beneficio tarifario respecto del servicio publico de provision de energia eléctrica.

ARTICULO 6°.- Notifiquese a CAMMESA, al ENRE, a los entes reguladores provinciales, a la COOPERATIVA
ELECTRICA Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS DE RiO GRANDE LIMITADA, a la DIRECCION PROVINCIAL DE
ENERGIA, ambas de la Provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR y a las
empresas prestadoras del servicio publico de distribucién de energia eléctrica.

ARTICULO 7°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Royon
e. 17/03/2023 N° 16697/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE EDUCACION
Resolucion 504/2023
RESOL-2023-504-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 14/03/2023
VISTO el Expediente N° EX-2021-108272721- -APN-DNGU#ME, y
CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el VISTO la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DEL SUDOESTE comunicé a este
Ministerio, en los términos del articulo 34 de la Ley N° 24.521 de Educacién Superior, la aprobacién de la reforma
de su Estatuto.

Que dicho texto estatutario fue aprobado por las Asambleas de la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DEL SUDOESTE
en sus reuniones de fecha 28 de junio de 2021 y 4 de noviembre de 2022, y las respectivas Resoluciones del
mencionado érgano colegiado de gobierno N° 5 de fecha 5 de julio de 2021 y N° 2 de fecha 10 de noviembre de
2022.

Que analizado el contenido del nuevo texto estatutario de que se trata no se encuentran objeciones legales que
formular por lo que corresponde disponer la publicacion del mismo en el Boletin Oficial.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA, dependiente de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS de la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
JURIDICOS han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 34 de la Ley N° 24.521 de
Educacién Superior.
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Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial del Estatuto reformado de la UNIVERSIDAD PROVINCIAL
DEL SUDOESTE que obra como Anexo de la presente (IF-2023-15863682-APN-DNGU#ME).

ARTICULO 2°.- Requerir a la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DEL SUDOESTE que oportunamente inscriba ante
esta autoridad de aplicacion el domicilio exacto en donde funciona su sede principal con indicacién de calle,
numeracion y eventualmente en caso en que ello corresponda el piso y demas datos; el que tendra la calidad de
domicilio constituido a todos los efectos académicos y legales y en donde resultara valida cualquier notificacién y/o
comunicacioén que se curse mientras el mismo no sea modificado y debidamente comunicado a este MINISTERIO
DE EDUCACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Jaime Perczyk

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16180/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE EDUCACION
Resolucién 505/2023
RESOL-2023-505-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 14/03/2023
VISTO el Expediente N° EX-2023-14871792- -APN-DGDYD#JGM, y
CONSIDERANDO:

Que por el articulo 1° del Decreto N° 55 de fecha 28 de enero de 2023 se otorgé reconocimiento a la UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE LAGUNA BLANCA en los términos del Art. 69 inciso a) de la Ley N°24.521 de Educacion Superior.

Que conforme se establece en el articulo 2° del precitado decreto, la Institucién Universitaria mencionada debe
obtener la aprobacion de su Estatuto, de las carreras y de los planes de estudio respectivos por parte de este
MINISTERIO DE EDUCACION a fin de que los titulos que se expidan posean reconocimiento oficial y validez
nacional.

Que el texto definitivo del Estatuto Provisorio de la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE LAGUNA BLANCA fue aprobado
en el seno de la mencionada Casa de Altos Estudios por Resoluciones del Rector Organizador de la misma N° 001
de fecha 01 de noviembre de 2022 y N° 006 de fecha 22 de febrero de 2023.

Que del andlisis realizado al proyecto de Estatuto Provisorio presentado por la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE
LAGUNA BLANCA se concluye que su texto se ajusta a las previsiones de la Ley de Educacion Superior N° 24.521,
no existiendo observaciones que formular al mismo.

Que en consecuencia, corresponde proceder a la aprobacion del texto estatutario mencionado y disponer su
publicacién en el Boletin Oficial.

Que ha tomado la intervencién que le corresponde la DIRECCION NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA,
dependiente de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS de la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS del MINISTERIO DE EDUCACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el dictamen de su competencia.

Que las facultades para dictar el presente acto resultan de lo dispuesto por el articulo 34 de la Ley de Educacion
Superior N° 24.521.
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Por ello

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Aprobar el Estatuto Provisorio de la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE LAGUNA BLANCA que obra
como Anexo de la presente Resolucién (IF-2023-22077553-APN-DNGU#ME).

ARTICULO 2° - Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial del Estatuto Provisorio de la UNIVERSIDAD PROVINCIAL
DE LAGUNA BLANCA mencionado en el articulo precedente.

ARTICULO 3° - Requerir a la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE LAGUNA BLANCA que oportunamente inscriba
ante esta autoridad de aplicacién el domicilio exacto en donde funciona su sede principal con indicacién de calle,
numeracién y eventualmente en caso en que ello corresponda el piso y demas datos; el que tendra la calidad de
domicilio constituido a todos los efectos académicos y legales y en donde resultara valida cualquier notificacién y/o
comunicacion que se curse mientras el mismo no sea modificado y debidamente comunicado a este MINISTERIO
DE EDUCACION.

ARTICULO 4° -Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Jaime Perczyk

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16170/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
Resolucion 317/2023
RESOL-2023-317-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 02/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-11981632- -APN-SIP#JGM, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1421 del 8 de
agosto de 2002, modificado por su similar N° 735 del 1° de junio de 2016, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, 39 del 9 de enero de 2012, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la
Resolucién de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 48 del 30 de diciembre de 2002 y sus modificatorias, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 20 del 29 de febrero de
2012,y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario efectuar UNA (1) contratacion en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de
Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, en el ambito de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION
Y FORTALECIMIENTO PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA de la SUBSECRETARIA DE ACCESO A LA JUSTICIA
de la SECRETARIA DE JUSTICIA de este Ministerio, a fin de garantizar el debido cumplimiento de los objetivos
asignados a la citada Direccion Nacional.

Que el articulo 4° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio faculta a los Ministros y Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION a designar al personal de gabinete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones,
a aprobar las contrataciones, renovaciones o prérrogas, bajo cualquier modalidad, incluidas las previstas en el
articulo 9° del Anexo | de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional.

Que los articulos 7° y 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y su modificatorio,
norman respecto de la naturaleza y caracteristicas de la relacion de empleo del personal que revista en el régimen
de contrataciones para la prestacion de servicios de caracter no permanente, el que sera equiparado en los niveles
y grados de la planta permanente.

Que se han cumplimentado, en lo pertinente, las previsiones contenidas en los incisos a), b) y ¢) del articulo 9° del
Anexo | al Decreto N° 1421/02 y su modificatorio, como asimismo las de la Resoluciéon N° 48 del 30 de diciembre
de 2002 de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que se encuentra acreditado en los presentes actuados que la persona propuesta no se halla comprendida en las
prohibiciones establecidas por el articulo 5° del Anexo a la Ley N° 25.164.
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Que por el Decreto N° 39/12 se homologdé el Acta Acuerdo de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) del 30 de noviembre de 2011,
mediante la cual se acordd un régimen de Compensaciones Transitorias al personal sujeto al régimen previsto por
el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, comprendido en el ambito de aplicacién del referido Convenio Colectivo
Sectorial, aprobandose el instructivo para la aplicacién de lo establecido por el referido decreto, mediante la
Resolucién ex - S.G. y C.A N° 20/12.

Que la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se expidi6 favorablemente respecto a la autorizacion de la contratacion
en cuestion, por aplicacion del inciso j) del articulo 2° del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022.

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto de la Jurisdiccion para atender el gasto resultante de la
medida que se aprueba por la presente.

Que ha tomado intervencién el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio.

Que el presente acto se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 4° del Decreto N° 355/17 y su
modificatorio.

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion (IF-2023-14167819-APN-SSGA#MJ) celebrada entre la SUBSECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA de este Ministerio y la licenciada Maria Celeste IGLESIAS (D.N.I. N° 26.836.581),
en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
equiparada en un cargo Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, para desempefarse en la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y FORTALECIMIENTO
PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA de la SUBSECRETARIA DE ACCESO A LA JUSTICIA de la SECRETARIA DE
JUSTICIA, por el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2023, con una Compensacion
Transitoria del VEINTE POR CIENTO (20%) de la asignacion basica del nivel.

ARTICULO 2°.-- El gasto que demande el cumplimiento de este acto sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA' Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Martin Ignacio Soria
e. 17/03/2023 N° 16140/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS
Resolucién 318/2023
RESOL-2023-318-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 03/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-12075179- -APN-SIP#JGM, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1421 del 8 de
agosto de 2002, modificado por su similar N° 735 del 1° de junio de 2016, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, 39 del 9 de enero de 2012, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la
Resolucion de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 48 del 30 de diciembre de 2002 y sus modificatorias, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 20 del 29 de febrero de
2012,y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario efectuar UNA (1) contratacion en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de
Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, en el ambito de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION
Y FORTALECIMIENTO PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA de la SUBSECRETARIA DE ACCESO A LA JUSTICIA
de la SECRETARIA DE JUSTICIA de este Ministerio, a fin de garantizar el debido cumplimiento de los objetivos
asignados a la citada Direccion Nacional.

Que el articu[o 4° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio faculta a los Ministros y Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION a designar al personal de gabinete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones,
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a aprobar las contrataciones, renovaciones o prérrogas, bajo cualquier modalidad, incluidas las previstas en el
articulo 9° del Anexo | de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional.

Que los articulos 7° y 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y su modificatorio,
norman respecto de la naturaleza y caracteristicas de la relacion de empleo del personal que revista en el régimen
de contrataciones para la prestacion de servicios de caracter no permanente, el que sera equiparado en los niveles
y grados de la planta permanente.

Que se han cumplimentado, en lo pertinente, las previsiones contenidas en los incisos a), b) y ¢) del articulo 9° del
Anexo | al Decreto N° 1421/02 y su modificatorio, como asimismo las de la Resolucion N° 48 del 30 de diciembre
de 2002 de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que se encuentra acreditado en los presentes actuados que la persona propuesta no se halla comprendida en las
prohibiciones establecidas por el articulo 5° del Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por el Decreto N° 39/12 se homologé el Acta Acuerdo de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) del 30 de noviembre de 2011,
mediante la cual se acord6 un régimen de Compensaciones Transitorias al personal sujeto al régimen previsto por
el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, comprendido en el ambito de aplicacién del referido Convenio Colectivo
Sectorial, aprobandose el instructivo para la aplicacidn de lo establecido por el referido decreto, mediante la
Resolucién ex - S.G. y C.A N° 20/12.

Que la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se expidi6 favorablemente respecto a la autorizacion de la contratacion
en cuestién, por aplicacién del inciso j) del articulo 2° del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022.

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto de la Jurisdiccion para atender el gasto resultante de la
medida que se aprueba por la presente.

Que ha tomado intervencion el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio.

Que el presente acto se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 4° del Decreto N° 355/17 y su
modificatorio.

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién (IF-2023-14175449-APN-SSGA#MJ) celebrada entre la SUBSECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA de este Ministerio y la doctora Rocio Belén HERRERA (D.N.I. N° 35.569.801), en los
términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, equiparada
en un cargo Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios,
para desempefiarse en la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y FORTALECIMIENTO PARA EL ACCESO A
LA JUSTICIA de la SUBSECRETARIA DE ACCESO A LA JUSTICIA de la SECRETARIA DE JUSTICIA, por el periodo
comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2023, con una Compensacién Transitoria del VEINTE
POR CIENTO (20%) de la asignacion basica del nivel.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de este acto sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto de la Jurisdiccién 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Martin Ignacio Soria
e. 17/03/2023 N° 16141/23 v. 17/03/2023

SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
Resolucion 64/2023
RESOL-2023-64-APN-SEGEMAR#MEC

Ciudad del Libertador General San Martin, Buenos Aires, 14/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-03619899- -APN-SA#SEGEMAR, las Leyes Nros. 25.164 Marco de Regulacion
de Empleo Publico Nacional y 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio
2023, los Decretos Nros. 1.421 de fecha 8 de agosto de 2002, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios y 355 de fecha 22 de mayo de 2017, la Decisién Administrativa N° 970 de fecha 12 de octubre de
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2021 y sus modificatorias, las Resoluciones Nros. 48 de fecha 30 de diciembre de 2002 de la ex SUBSECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, 39 de fecha 18
de marzo 2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
y sus modificatorias, 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 y sus modificatorias, 53 de fecha 27 de mayo de 2021
ambas de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
227 de fecha 17 de diciembre de 2021, 18 de fecha 17 de febrero de 2022 y 46 de fecha 13 de diciembre de 2022
del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobdé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologd el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que mediante el dictado de la Decision Administrativa N° 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y sus modificatorias,
se aprobo el “Plan Integral para el Fortalecimiento de los Recursos Humanos de los Organismos que integran al
Consejo Interinstitucional de Ciencia y Tecnologia (CICyT) pertenecientes a la Administracién Publica Nacional”, del
que este SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO forma parte, incorporando y asignando cargos vacantes a
la planta permanente con el fin de proceder a su cobertura, mediante los correspondientes procesos de seleccidon
de personal.

Que por la Resolucién N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, se aprobo el “Reglamento de Seleccién para el
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucion N° 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, se establecié la desconcentracion
de la realizacion de los procesos de seleccién de personal, estableciendo que seran organizados, convocados y
coordinados en sus respectivos organismos.

Que, en ese marco, por la Resolucién N° 227 de fecha 17 de diciembre de 2021 del SERVICIO GEOLOGICO
MINERO ARGENTINO (RESOL-2021-227-APN-SEGEMAR#MDP), se dio inicio al proceso para la cobertura de
CIENTO CINCO (105) cargos vacantes y financiados de la planta permanente correspondientes al Agrupamiento
Cientifico-Técnico del SEGEMAR, y se designaron los integrantes de los Comités de Seleccion Nros. 1,2,3y 4, la
Coordinadora Concursal y su alterna, conforme con lo establecido por el Articulo 14 del Anexo | a la Resolucion
N° 39/2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, en consecuencia, por la Resolucion N° 18 de fecha 17 de febrero de 2022 del SEGEMAR (RESOL-2022-18-
APN-SEGEMAR#MDP), se aprobaron las bases del concurso correspondientes al Comité de Seleccién N° 1y se
procedi6 al llamado mediante Convocatoria Abierta para la cobertura de TREINTA Y NUEVE (39) cargos vacantes
y financiados de la planta permanente del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO.

Que los integrantes del Comité de Seleccion N° 1 han actuado en un todo de acuerdo con el Decreto N° 2.098/2008,
y con Ips prgcedimientos de seleccion establecidos por la Resolucion N° 39/2010 de la ex SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y sus modificatorias.

Que, posteriormente, mediante la Resolucion N° 46 de fecha 13 de diciembre de 2022 del SEGEMAR (RESOL-
2022-46-APN-SEGEMAR#MEC), se aprobaron las Ordenes de Mérito elevadas por el Comité de Selecciéon N° 1,
de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-125068354-APN-SA#SEGEMAR), y se declararon desiertos
los cargos comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-125068323-APN-SA#SEGEMAR), correspondientes al presente
proceso.

Que por la Resolucién N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccion, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que de conformidad con las previsiones establecidas en los articulos 24, 31 y 128 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SI.N.E.P., homologado por el Decreto N° 2.098/2008 y sus modificatorios, se ha
determinado la asignacion del grado correspondiente.

Que corresponde la aceptacién de las renuncias condicionadas presentadas por los y las agentes del SEGEMAR
al contrato celebrado bajo la modalidad del Articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, detallados en el Anexo | (IF-2023-17545433-APN-SA#SEGEMAR), que forma parte de la
presente medida.
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Que en virtud de todo lo expuesto, corresponde designar en la planta permanente del SERVICIO GEOLOGICO
MINERO ARGENTINO, a las personas que se detallan en el Anexo Il (IF-2023-26382028-APN-SA#SEGEMAR), que
forma parte integrante de la presente medida.

Que, asi también, conforme lo normado por la Resoluciéon N° 39/2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, resulta propicio declarar desierto
el proceso de seleccién para los cargos mencionados en Anexo |l (IF-2023-17545282-APN-SA#SEGEMAR), que
forma parte de la presente medida.

Que el Articulo 2° del Decreto N° 859 de fecha 26 de septiembre de 2018, modificatorio del Articulo 3° del Decreto
N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017,establece que “la designacién del personal ingresante a la planta permanente
como asimismo la promocién del personal que revista en la planta permanente, luego de la sustanciacién de los
respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente en el ambito de la
Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran efectuadas en sus
respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION y los Secretarios
de Gobierno, como asi también seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus
respectivas Jurisdicciones. Dichos actos administrativos deberan ser publicados en el Boletin Oficial”.

Que mediante el IF-2023-14183158-APN-DA#SEGEMAR, la titular del Servicio Administrativo Financiero del
SEGEMAR, ha certificado la existencia de crédito presupuestario en el presente ejercicio, a fin de efectivizar la
medida en cuestion.

Que la Direccion de Admini§tracic’>n, la Subdireccién de Administracion -Area de Recursos Humanos- y la Asesoria
Legal del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, han tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE INTERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos Nros. 1.663 de fecha
27 de diciembre de 1996, 859 de fecha 26 de septiembre de 2018 modificatorio del Decreto N° 355 de fecha 22
de mayo de 2017, 399 de fecha 23 de abril de 2020 y la Resolucion N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por aceptadas las renuncias condicionadas de las personas que se consignan en el Anexo |
(IF-2023-17545433-APN-SA#SEGEMAR) que forma parte de la presente Resolucion, a los contratos de prestacion
de servicios celebrados con el SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, organismo descentralizado actuante
en la orbita de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en los términos del Articulo 9° del
Anexo a la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, su Decreto Reglamentario N° 1.421
de fecha 8 de agosto de 2002 y la Resolucién N° 48 de fecha 30 de diciembre de 2002 de la ex SUBSECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, las que se haran
efectivas a partir de la toma de posesion de los cargos, conforme lo dispuesto en el articulo siguiente.

ARTICULO 2°.- Designanse en la planta de personal permanente del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO,
organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE ECONOMIA,
a las personas que se detallan en el Anexo Il (IF-2023-26382028-APN-SA#SEGEMAR) que forma parte del presente
acto, en los cargos, Niveles, Grados, Agrupamiento, Tramo y Suplementos que alli se consignan, en el marco del
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098/2008 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Declarase desierto el Proceso de Seleccién para los cargos comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-
17545282-APN-SA#SEGEMAR), que forma parte integrante del presente acto administrativo.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, se imputara con cargo a
los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente para el Ejercicio 2023 del SERVICIO GEOLOGICO
MINERO ARGENTINO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Osvaldo Zappettini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16331/23 v. 17/03/2023
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SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO

Resolucion 65/2023
RESOL-2023-65-APN-SEGEMAR#MEC

Ciudad del Libertador General San Martin, Buenos Aires, 14/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-03643926- -APN-SA#SEGEMAR, las Leyes Nros. 25.164 Marco de Regulacion
de Empleo Publico Nacional y 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio
2023, los Decretos Nros. 1.421 de fecha 8 de agosto de 2002, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, y 355 de fecha 22 de mayo de 2017, la Decision Administrativa N° 970 de fecha 12 de octubre de
2021 y sus modificatorias, las Resoluciones Nros. 48 de fecha 30 de diciembre de 2002 de la ex SUBSECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, 39 de fecha 18
de marzo 2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
y sus modificatorias, 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 y sus modificatorias, 53 de fecha 27 de mayo de 2021
ambas de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
227 de fecha 17 de diciembre de 2021, 19 de fecha 17 de febrero de 2022 y 47 de fecha 13 de diciembre de 2022
del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorio,s, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que mediante el dictado de la Decision Administrativa N° 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y sus modificatorias,
se aprobo el “Plan Integral para el Fortalecimiento de los Recursos Humanos de los Organismos que integran al
Consejo Interinstitucional de Ciencia y Tecnologia (CICyT) pertenecientes a la Administracién Publica Nacional”, del
que este SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO forma parte, incorporando y asignando cargos vacantes a
la planta permanente con el fin de proceder a su cobertura, mediante los correspondientes procesos de seleccion
de personal.

Que por la Resolucién N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, se aprobé el “Reglamento de Seleccidn para el
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién N° 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, se establecié la desconcentracion
de la realizacion de los procesos de seleccidn de personal, estableciendo que seran organizados, convocados y
coordinados en sus respectivos organismos.

Que, en ese marco, por la Resolucion N° 227 de fecha 17 de diciembre de 2021 del SERVICIO GEOLOGICO
MINERO ARGENTINO (RESOL-2021-227-APN-SEGEMAR#MDP), se dio inicio al proceso para la cobertura de
CIENTO CINCO (105) cargos vacantes y financiados de la planta permanente correspondientes al Agrupamiento
Cientifico-Técnico del SEGEMAR, y se designaron los integrantes de los Comités de Seleccion Nros. 1,2, 3y 4, la
Coordinadora Concursal y su alterna, conforme con lo establecido por el Articulo 14 del Anexo | a la Resolucion
N° 39/2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, en consecuencia, por la Resolucién N° 19 de fecha 17 de febrero de 2022 del SEGEMAR (RESOL-2022-19-
APN-SEGEMAR#MDP), se aprobaron las bases del concurso correspondientes al Comité de Selecciéon N° 2 y se
procedio al llamado mediante Convocatoria Abierta para la cobertura de TREINTA Y DOS (32) cargos vacantes y
financiados de la planta permanente del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO.

Que los integrantes del Comité de Seleccion N° 2 han actuado en un todo de acuerdo con el Decreto N° 2.998/2008
y con los procedimientos de seleccion establecidos por la Resolucion N° 39/2010 de la ex SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y sus modificatorias.

Que, posteriormente, mediante la Resoluciéon N° 47 de fecha 13 de diciembre de 2022 del SEGEMAR (RESOL-
2022-47-APN-SEGEMAR#MEC), se aprobaron las Ordenes de Mérito elevadas por el Comité de Seleccion N° 2,
de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-125615071-APN-SA#SEGEMAR), y se declararon desiertos
los cargos comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-125615130-APN-SA#SEGEMAR), correspondientes al presente
proceso.

Que por la Resolucién N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccidn, se debera incluir en el expediente que la
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tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que de conformidad con las previsiones establecidas en los articulos 24, 31 y 128 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SI.N.E.P., homologado por el Decreto N° 2.098/2008 y sus modificatorios, se ha
determinado la asignacién del grado correspondiente.

Que corresponde la aceptacién de las renuncias condicionadas presentadas por los y las agentes del SEGEMAR
al contrato celebrado bajo la modalidad del Articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, detallados en el Anexo | (IF-2023-17868835-APN-SA#SEGEMAR), que forma parte de la
presente medida.

Que en virtud de todo lo expuesto, corresponde designar en la planta permanente del SERVICIO GEOLOGICO
MINERO ARGENTINO, a las personas que se detallan en el Anexo Il (IF-2023-17884011-APN-SA#SEGEMAR), que
forma parte integrante de la presente medida.

Que, asi también, conforme lo normado por la Resoluciéon N° 39/2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, resulta propicio declarar desierto
el proceso de seleccidn para los cargos mencionados en Anexo Il (IF-2023-17874999-APN-SA#SEGEMAR), que
forma parte de la presente medida.

Que el Articulo 2° del Decreto N° 859 de fecha 26 de septiembre de 2018, modificatorio del Articulo 3° del Decreto
N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, establece que “la designacién del personal ingresante a la planta permanente
como asimismo la promocién del personal que revista en la planta permanente, luego de la sustanciacién de los
respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente en el ambito de la
Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran efectuadas en sus
respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION y los Secretarios
de Gobierno, como asi también seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus
respectivas Jurisdicciones. Dichos actos administrativos deberan ser publicados en el Boletin Oficial”.

Que mediante el IF-2023-15752042-APN-DA#SEGEMAR, la titular del Servicio Administrativo Financiero del
SEGEMAR, ha certificado la existencia de crédito presupuestario en el presente ejercicio, a fin de efectivizar la
medida en cuestion.

Que la Direccién de Adminigtracién, la Subdireccién de Administracion - Area de Recursos Humanos- y la Asesoria
Legal del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, han tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE INTERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos Nros. 1.663 de fecha
27 de diciembre de 1996, 859 de fecha 26 de septiembre de 2018 modificatorio del Decreto N° 355 de fecha 22
de mayo de 2017, 399 de fecha 23 de abril de 2020 y la Resolucion N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por aceptadas las renuncias condicionadas de las personas que se consignan en el Anexo |
(IF-2023-17868835-APN-SA#SEGEMAR) que forma parte de la presente Resolucion, a los contratos de prestacion
de servicios celebrados con el SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, organismo descentralizado actuante
en la érbita de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en los términos del Articulo 9° del
Anexo a la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, su Decreto Reglamentario N° 1.421
de fecha 8 de agosto de 2002 y la Resolucién N° 48 de fecha 30 de diciembre de 2002 de la ex SUBSECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, las que se haran
efectivas a partir de la toma de posesion de los cargos, conforme lo dispuesto en el articulo siguiente.

ARTICULO 2°.- Designanse en la planta de personal permanente del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO,
organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE ECONOMIA,
a las personas que se detallan en el Anexo Il (IF-2023-17884011-APN-SA#SEGEMAR) que forma parte del presente
acto, en los cargos, Niveles, Grados, Agrupamiento, Tramo y Suplementos que alli se consignan, en el marco del
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098/2008 y sus modificatorias.
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ARTICULO 3°.- Declarase desierto el Proceso de Seleccién para los cargos comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-
17874999-APN-SA#SEGEMAR), que forma parte integrante del presente acto administrativo.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, se imputara con cargo a
los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente para el Ejercicio 2023 del SERVICIO GEOLOGICO
MINERO ARGENTINO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Osvaldo Zappettini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16363/23 v. 17/03/2023
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21 Resoluciones Generales

COMISION NACIONAL DE VALORES
Resoluciéon General 952/2023
RESGC-2023-952-APN-DIR#CNV - Elaboracién Participativa de Normas. Aplicacion.

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-35666667- -APN-GGCPI#CNV, caratulado “PROYECTO DE RG S/LINEAMIENTOS
PARA LA EMISION DE VALORES NEGOCIABLES TEMATICOS EN ARGENTINA?”, lo dictaminado por la Subgerencia
de Gobierno Corporativo, la Gerencia de Gobierno Corporativo y Proteccién al Inversor, la Subgerencia de
Normativa y la Gerencia de Asuntos Legales; y

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 19, inciso m), de la Ley de Mercados de Capitales N° 26.831 (B.O. 28-
12-12), es atribucion de la COMISION NACIONAL DE VALORES (CNV) “propender al desarrollo y fortalecimiento del
mercado de capitales creando o, en su caso, propiciando la creacién de productos que se consideren necesarios
a ese fin”.

Que, en esta linea, y tal como sefiala la Organizacion Internacional de Comisiones de Valores (I0OSCO, por sus
siglas en inglés), en los ultimos afios ha habido un aumento en los esfuerzos del sector publico y privado para
promover la transicién hacia economias de desarrollo sostenible a través de los Mercados de Capitales.

Que, en este marco, la promocién de las finanzas sostenibles como medio para lograr esa transformacién se
posicioné como una prioridad para los reguladores.

Que, en tal sentido, la CNV propicia la actualizacion del marco conceptual para instrumentos financieros sostenibles
ofrecido en la Resolucién General 788 (B.O. 22-3-19), que contiene los “Lineamientos para la Emision de Valores
Negociables Sociales, Verdes y Sustentables en Argentina”, a fin de introducir nuevas etiquetas para identificar
a aquellos valores negociables que tengan como objetivo el financiamiento de proyectos con impacto ambiental
o social, o bien la mejora de las métricas ambientales, sociales o de gobernanza de las emisoras, denominados
“bonos vinculados a la sostenibilidad”.

Que, en este orden de ideas, la necesidad de atender a determinados fendmenos sociales y/o naturales derivd
en la aparicion de valores negociables con etiquetas tematicas especificas, tales como los bonos de género, los
bonos azules, los bonos naranjas y los bonos de transicion.

Que, en este marco, se presentan los “Lineamientos parala Emisién de Valores Negociables Tematicos en Argentina”,
que fueron elaborados teniendo en cuenta las experiencias de algunos paises de la region, en consonancia con
estandares internacionalmente reconocidos, como aquellos creados por la Asociacién Internacional de Mercados
de Capitales (ICMA, por sus siglas en inglés) y la Iniciativa de Bonos Climaticos (CBI, por sus siglas en inglés).

Que, en concordancia con la Resolucién General 788, los mercados que deseen establecer segmentos y/o paneles
de negociacién deberan tomar en consideracién las pautas establecidas en los “Lineamientos para la Emision de
Valores Negociables Tematicos en Argentina”.

Que, a los fines del presente proyecto, los valores negociables mencionados en los parrafos precedentes, asi como
la referencia a los segmentos y/o paneles de negociacién existentes o creados a futuro para listarlos, quedaran
abarcados por el término Social, verde, sustentable, vinculado a la sostenibilidad y cualquier otra etiqueta tematica
especifica (SVS+).

Que, atendiendo a las circunstancias descriptas, y como continuidad de la politica adoptada por la CNV en materia
reglamentaria, corresponde la aplicacién del procedimiento de “Elaboracion Participativa de Normas” aprobado
por el Decreto N° 1172/2003 (B.O. 4-12-03), el cual es una herramienta fundamental para fomentar el didlogo del
Organismo con los distintos participantes del Mercado de Capitales en la produccién de normas y la transparencia.

Que, conforme lo determina el referido Decreto, la “Elaboracién Participativa de Normas” es un procedimiento que,
através de consultas no vinculantes, involucra a sectores interesados y a la ciudadania en general en la elaboracion
de normas administrativas, cuando las caracteristicas del caso, respecto de su viabilidad y oportunidad, asi lo
impongan.
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Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 19, incisos g), h), m) y u), de la
Ley N° 26.831, 1.691 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion, 32 de la Ley N° 24.083 y el Decreto N° 1172/2003.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE VALORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer la aplicacién del procedimiento de “Elaboracién Participativa de Normas” aprobado
por el Decreto N° 1172/20083, invitando a la ciudadania a expresar sus opiniones y/o propuestas respecto de la
adopcion de una reglamentacion sobre “PROYECTO DE RG S/ LINEAMIENTOS PARA LA EMISION DE VALORES
NEGOCIABLES TEMATICOS EN ARGENTINA”, tomando en consideracion el texto contenido en el Anexo | (IF-
2023-26118516-APN-GAL#CNV) que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Designar a la Dra. Victoria CARO para dirigir el procedimiento de “Elaboracién Participativa de
Normas” conforme al Decreto N° 1172/2003.

ARTICULO 3°.- Autorizar a ingresar las opiniones y/o propuestas y a tomar vista del Expediente N° EX-2022-
35666667- -APN-GGCPI#CNYV a través del Sitio Web www.argentina.gob.ar/cnv.

ARTICULO 4°.- Aprobar el Formulario que se adjunta como Anexo Il (IF-2023-26120067-APN-GAL#CNV), que
forma parte integrante de la presente Resolucion, como modelo para ingresar las opiniones y/o propuestas a
través del sitio web www.argentina.gob.ar/cnv.

ARTICULO 5°.- Fijar un plazo de QUINCE (15) dias habiles para realizar presentaciones de opiniones y/o propuestas,
las que deberan efectuarse a través del Sitio Web www.argentina.gob.ar/cnv.

ARTICULO 6°.- Publiquese la presente Resoluciéon General por el término de DOS (2) dias en el Boletin Oficial de la
Republica Argentina, cuya entrada en vigencia sera a partir del dia siguiente al de su ultima publicacién.

ARTICULO 7°.- Registrese, publiquese, comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial, incorpérese
en el Sitio Web del Organismo www.argentina.gob.ar/cnv y archivese.

Martin Alberto Breinlinger - Jorge Berro Madero - Sebastian Negri

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidon General se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16625/23 v. 20/03/2023
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£ Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 258/2023
RESOL-2023-258-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/3/2023 ACTA 85
EX-2022-49975108-APN-REYS#ENACOM

ElDirectorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1-OTORGAR al CENTRO VECINAL OCLOYAS
Licencia para la prestacién de Servicios de TIC, sean fijos 0 moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - INSCRIBIR al CENTRO VECINAL OCLOYAS en el Registro
de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet para Redes Comunitarias. 3 - PROHIBIR a la
licenciataria la venta, reventa y/o cualquier otro tipo de comercializacién del Servicio de Acceso a Internet. En caso
de constatarse la prestacion del Servicio de Acceso a Internet a terceros, a titulo oneroso, la licencia otorgada
caducara de pleno derecho, y debera pagar la tasa regular correspondiente al Servicio de Valor Agregado de
Acceso a Internet. 4 - La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la
disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la
autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 5
- NOTIFIQUESE a la interesada. 6 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16470/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 259/2023
RESOL-2023-259-APN-ENACOM#JGM 15/03/2023 ACTA 85
EX-2022-52195528-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la sefiora Celia Belén DIAZ,
Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese a la interesada.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16506/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 260/2023
RESOL-2023-260-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/03/2023 ACTA 85
EX-2022-98365354-APN-REYS#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la COMUNIDAD ABORIGEN
DE CASA COLORADA - DEPARTAMENTO COCHINOCA, Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir a la COMUNIDAD ABORIGEN DE CASA COLORADA
— DEPARTAMENTO COCHINOCA en el Registro de Servicios TIC el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet
para Redes Comunitarias. 3.- Prohibir al licenciatario la venta, reventa y/o cualquier otro tipo de comercializacion
del Servicio de Acceso a Internet. En caso de constatarse la prestacion del Servicio de Acceso a Internet a terceros,
a titulo oneroso, la licencia otorgada caducara de pleno derecho, y debera pagar la tasa regular correspondiente
al Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 4.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacién del
servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este organismo. 5.- NOTIFIQUESE a la interesada. 6.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese
ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 17/03/2023 N° 16459/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 261/2023
RESOL-2023-261-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/3/2023 ACTA 85
EX-2019-21079093-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - REGISTRAR la localidad de SARGENTO
CABRAL, provincia de SANTA FE como nueva zona de prestacion del Servicio de Radiodifusién por Suscripcion
mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico de la COOPERATIVA DE OBRAS Y DESARROLLO DE SERVICIOS
PUBLICOS, ASISTENACIALES Y VIVIENDA DE MAXIMO PAZ LIMITADA. 2 - NOTIFIQUESE a la interesada. 3
- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 17/03/2023 N° 16507/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 262/2023
RESOL-2023-262-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/03/2023 ACTA 85
EX-2022-56520129- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Guillermo Ramiro
ARIAS KNUDSEN Licencia para la prestacion de Servicios TICs, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos,
nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone la obligacion
del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la
prestacién de los servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este organismo. 3.- NOTIFIQUESE al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16645/23 v. 17/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 264/2023
RESOL-2023-264-APN-ENACOM#JGM 15/03/2023 ACTA 85
EX-2022-83438433- APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Diego Enrique GARCIA,
Licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso
de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3- Notifiquese al interesado.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidon completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16482/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 265/2023
RESOL-2023-265-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/3/2023 ACTA 85
EX-2022-07205494-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - OTORGAR a la empresa ISP FLY NET
S.R.L. Licencia para la prestacién de Servicios de TIC, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales
o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este Organismo. 3 - NOTIFIQUESE a la interesada. 4 - Comuniquese, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho, Ente Nacional de Comunicaciones.
e. 17/03/2023 N° 16485/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 267/2023
RESOL-2023-267-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/3/2023 ACTA 85
EX-2022-30148562-APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado por la
licenciataria NEKO S.A.S. en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucion ENACOM N° 1.967/2022
para el Programa para el Desarrollo de Infraestructura para Internet destinado a villas y asentamientos inscriptos
en el RENABAP, aprobado por la Resolucion ENACOM N° 726/2020 y su modificatoria. 2 - ADJUDICAR a la
licenciataria NEKO S.A.S. lasumade PESOS CIENTO OCHENTAY SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS ($ 186.453.336.-) en concepto de Aportes no Reembolsables. 3 -
DESTINAR la suma de PESOS CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTAY SEIS ($ 186.453.336.-) del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 4 - ESTABLECER que
dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, el adjudicatario debera acreditar la apertura de
una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1. La falta de cumplimiento
de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dard por decaida automaticamente la adjudicacion, sin
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necesidad de interpelacion previa. 5 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente
Resolucién, el adjudicatario debera acreditar la constitucidn de las garantias previstas en el Articulo 8 de la
referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por
decaida automaticamente la adjudicacion, sin necesidad de interpelacion previa. 6 - INTIMAR a NEKO S.A.S. a
los fines de que proceda, previo desembolso del anticipo, a adecuar su objeto social a la actividad que pretende
desarrollar en concordancia con su inscripcion en el Registro de Servicio de Valor Agregado dispuesto por la
Resolucién ENACOM N° 1.764/2021. 7 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 17/03/2023 N° 16691/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 269/2023
RESOL-2023-269-APN-ENACOM#JGM 15/03/2023 ACTA 85
EX-2022-82958478- APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la sefiora Sonia Alejandra
MOYANO, Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean
fijos o moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La
presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias
del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso
de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese a la interesada.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 17/03/2023 N° 16644/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 270/2023
RESOL-2023-270-APN-ENACOM#JGM 15/03/2023 ACTA 85
EX-2020-44279007- APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa INTELA S.A.,
Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese a la interesada.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16649/23 v. 17/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 271/2023
RESOL-2023-271-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/3/2023 ACTA 85
EX-2022-09010286-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - OTORGAR a la empresa HANLINK
S.R.L., Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos
o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3 - NOTIFIQUESE a la interesada.
4 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16690/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 274/2023
RESOL-2023-274-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/03/2023 ACTA 85
EX-2022-86129590- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa BONCAV DIGITAL
S.A.S. Licencia para la prestacién de Servicios TICs, sean fijos o moéviles, alambricos o inaldambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este organismo. 3.- NOTIFIQUESE a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese
ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16707/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 276/2023
RESOL-2023-276-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/3/2023 ACTA 85
EX-2021-79019657-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - OTORGAR al sefior Jorge Estéban
MANSILLA, Licencia para la prestaciéon de Servicios de TIC, sean fijos o moéviles, alambricos o inalambricos,
nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - La presente licencia no presupone la obligacion
del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la
prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3 - NOTIFIQUESE al interesado. 4 - Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 17/03/2023 N° 16676/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 277/2023
RESOL-2023-277-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/3/2023 ACTA 85
EX-2022-64457920-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - OTORGAR a la empresa MIOTA
AEROSPACE S.A.S., Licencia para la prestacién de Servicios TIC, sean fijos o moéviles, alambricos o inalambricos,
nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - La presente licencia no presupone la obligacion
del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la
prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3 - NOTIFIQUESE a la interesada. 4 - Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16677/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 280/2023
RESOL-2023-280-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/03/2023 ACTA 85
EX-2022-19706328-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa RYT S.A. - REDES
Y TELECOMUNICACIONES S.A. Licencia para la prestacién de Servicios TICs, sean fijos o moéviles, alambricos o
inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone
la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico,
para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias
del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este organismo. 3.- NOTIFIQUESE a la interesada. 4.- Comuniquese,
publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio
Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16829/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 282/2023
RESOL-2023-282-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/03/2023 ACTA 85
EX-2022-127983221- -APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de los Concursos
Publicos Simplificados convocados a través de la Resolucion RESOL-2022-2119-APN-ENACOM#JGM, para la
adjudicacion de licencias a personas juridicas sin fines de lucro regularmente constituidas, para la instalacion,
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funcionamiento y explotacién de servicios de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el
canal 202, frecuencia 88.3 MHz. de la ciudad de TRELEW y en el canal 212, frecuencia 90.3 MHz. de la ciudad
de COMODORO RIVADAVIA, ambas de la provincia del CHUBUT. 2.- Adjudicar a ASOCIACION MUTUAL DE
TRABAJADORES CAMIONEROS, OBREROS Y EMPLEADOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS
LOGISTICAS Y SERVICIOS DEL CHUBUT, una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de
1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacion de frecuencia en el canal 202, frecuencia 88.3 MHz.,
categoria E, para la ciudad de TRELEW, provincia del CHUBUT. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara un
periodo de 10 afos, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones
regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en las
condiciones previstas. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion, la
adjudicataria debera cumplimentar con los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacion técnica de
las instalaciones y autorizacién para el inicio de las transmisiones regulares. La sefial distintiva sera asignada al
momento de la habilitacion definitiva del servicio. Los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacién de
las instalaciones del servicio e inicio de las transmisiones regulares, se cumplimentaran a través de la presentacion
de la documentacion técnica definitiva y, aprobada la misma, de la inspeccién técnica de las instalaciones. La
inspeccion técnica de las instalaciones podra acreditarse a través de la presentacién de un “Certificado Simplificado
de Inspeccion Técnica”. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera
presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- La
licenciataria asumird la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- Dentro de los 90
dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera regularizar su situacion ante la AFIP. 8.- Dentro de
los 90 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera acreditar la ampliacién de su objeto social
de manera de contemplar la prestacién de servicios de comunicacion audiovisual, acreditando tal extremo con la
inscripcion pertinente por ante el registro correspondiente. 9.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacién. 10.- Notifiquese,
comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16710/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 284/2023
RESOL-2023-284-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/03/2023 ACTA 85
EX-2022-128025289- -APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de los Concursos
Publicos Simplificados convocados a través de la Resolucion RESOL-2022-2119-APN-ENACOM#JGM, para la
adjudicacién de licencias a personas juridicas sin fines de lucro regularmente constituidas, para la instalacion,
funcionamiento y explotacién de servicios de comunicacién audiovisual por modulaciéon de frecuencia en el
canal 202, frecuencia 88.3 MHz. de la ciudad de TRELEW y en el canal 212, frecuencia 90.3 MHz. de la ciudad
de COMODORO RIVADAVIA, ambas de la provincia del CHUBUT. 2.- Adjudicar a la ASOCIACION MUTUAL DE
TRABAJADORES CAMIONEROS, OBREROS Y EMPLEADOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS
LOGISTICAS Y SERVICIOS DEL CHUBUT, una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de 1
servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el canal 212, frecuencia 90.3 MHz., categoria
E, para la ciudad de COMODORO RIVADAVIA, provincia del CHUBUT. 3.- El plazo de la licencia adjudicada
abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de
emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en
las condiciones previstas. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion,
la adjudicataria debera cumplimentar con los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacién técnica de
las instalaciones y autorizacién para el inicio de las transmisiones regulares. La sefal distintiva sera asignada al
momento de la habilitacion definitiva del servicio. Los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacion de
las instalaciones del servicio e inicio de las transmisiones regulares, se cumplimentaran a través de la presentacion
de la documentacion técnica definitiva y, aprobada la misma, de la inspeccién técnica de las instalaciones. La
inspeccion técnica de las instalaciones podra acreditarse a través de la presentacién de un “Certificado Simplificado
de Inspeccion Técnica”. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera
presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- La
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licenciataria asumird la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- Dentro de los 90
dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera regularizar su situacion ante la AFIP. 8.- Dentro de
los 90 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera acreditar la ampliacién de su objeto social
de manera de contemplar la prestacién de servicios de comunicacion audiovisual, acreditando tal extremo con la
inscripcion pertinente por ante el registro correspondiente. 9.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacién. 10.- Notifiquese,
comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16712/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucion Sintetizada 286/2023
Resolucién RESOL-2023-286-APN-ENRE#MEC
ACTA N° 1832
Expediente EX-2019-113218097-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 15 de MARZO de 2023

El Sefior Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1.- Dar a publicidad la
solicitud de Ampliacién a la Capacidad de Transporte Existente, presentada por la EMPRESA DE TRANSPORTE
DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DEL NOROESTE ARGENTINO SOCIEDAD ANONIMA
(TRANSNOA S.A.) a requerimiento de la EMPRESA DE DISTRIBUCION ELECTRICA DE TUCUMAN SOCIEDAD
ANONIMA (EDET S.A), consistente en la instalacién de UNA (1) nueva celda de 13,2 kV para el Distribuidor
Sarmiento y UNA (1) nueva celda de 33 kV para el Distribuidor Trinidad, en la estacion Transformadora (ET) Aguilares,
Provincia de TUCUMAN. 2.- Publicar la solicitud referida en el articulo 1 de esta resoluciéon, mediante un AVISO
en la pagina web del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE) y solicitar a la COMPANIA
ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) que haga lo
propio en su portal de Internet, por el plazo de CINCO (5) dias habiles administrativos. Ademas, debera publicarse
durante DOS (2) dias consecutivos en un diario de amplia difusidén donde las obras se construiran o donde pudieran
afectar eléctricamente. Asi también, se otorga un plazo de DIEZ (10) dias habiles administrativos, contados desde la
ultima publicacién efectuada, para que, quien considere que la obra pueda afectarlo, en cuanto a las prestaciones
eléctricas recibidas o sus intereses econdmicos, plantee su oposicién fundada por escrito ante el ENRE. 3.-
Establecer que, en caso de existir presentaciones y/u oposiciones fundadas comunes entre varios usuarios, se
convocara a una Audiencia Publica para recibirlas y permitir al solicitante contestar las mismas y exponer sus
argumentos. 4.- Disponer que, operado el vencimiento de los plazos fijados en el articulo 2 del presente acto sin
que se registre presentacion de oposicion fundada en los términos descriptos o proyecto alternativo superador,
este Ente Nacional procedera a emitir un acto administrativo a fin de otorgar el Certificado de Conveniencia y
Necesidad Publica (CCyNP) para la obra mencionada en el articulo 1 de esta resolucién. 5.- Hagase saber a EDET
S.A. que debera dar estricto cumplimiento a las observaciones y requerimientos técnicos que fueran efectuados
por TRANSNOA S.A. y CAMMESA, en el marco de sus respectivos informes y/u opiniones técnicas efectuadas en
sus presentaciones digitalizadas como IF-2019-113584020-APN-SD#ENRE e IF-2020-01619297-APN-SD#ENRE.
6.- Hagase saber a TRANSNOA S.A., que en el marco de su Sistema de Gestion Ambiental (SGA) - implementado
en cumplimiento de la Resolucién ENRE N° 558 de fecha 4 de noviembre de 2022 y complementarias- debera
incorporar en el primer Informe de Avance que presente luego de finalizadas las obras, la Auditoria Ambiental
de Cierre de las mismas y ajustar el Programa de Monitoreo a fin de asegurar la realizacién de mediciones de
los Campos Electromagnéticos (CEM) que permitan verificar el cumplimiento de los estandares fijados por la
Resolucién de la Ex SECRETARIA DE ENERGIA (Ex SE) N° 77 de fecha 12 de marzo de 1998 en el perimetro de
la ET Aguilares. 7.- Hagase saber a TRANSNOA S.A. que las instalaciones involucradas deberan cumplir con los
requerimientos de la normativa vigente en materia de seguridad publica de acuerdo con la siguiente normativa: a)
Resolucién ENRE N° 163 de fecha 29 de mayo de 2013 (Estaciones Transformadoras); b) Resolucién ENRE N° 400
de fecha 16 de noviembre de 2011 (Sefnalizacién de instalaciones eléctricas) y; c) Resolucién ENRE N° 620 de
fecha 15 de diciembre de 2017 (Guia de Contenidos Minimos del Sistema de Seguridad Publica de las Empresas
Transportistas). 8.- Notifiquese a EDET S.A., a TRANSNOA S.A. y a CAMMESA. 9.- Registrese, comuniquese,
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publiquese en extracto, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor
del ENRE, Sr. Walter Domingo Martello.-.
Lohana Arturo, Asistente Administrativa, Secretaria del Directorio.

e. 17/03/2023 N° 16716/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 290/2023
RESOL-2023-290-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/03/2023 ACTA 85
EX-2020-78868388-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la COOPERATIVA DE
PROVISION DE SERVICIOS PUBLICOS, TELEFONICOS, TURISMO, VIVIENDA, CONSUMO Y CREDITO DE EL
HOYO “COSTELHO” en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Radiodifusién por Suscripcién mediante
Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico para las localidades de EL HOYO, LAGO PUELO, EPUYEN y EL MAITEN,
provincia del CHUBUT. 2.- El presente registro no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar
la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacién del servicio registrado, debiendo
la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este organismo.
3.- NOTIFIQUESE a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 17/03/2023 N° 16867/23 v. 17/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 291/2023
RESOL-2023-291-APN-ENACOM#JGM FECHA 15/03/2023 ACTA 85
EX-2020-41685219-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la COOPERATIVA DE
PROVISION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS SIERRA DE LOS PADRES LTDA. en el Registro de Servicios
TIC, el Servicio de Radiodifusion por Suscripcion mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico para la localidad de
SIERRA DE LOS PADRES, provincia de BUENOS AIRES. 2.- La presente inscripcién no presupone la obligacién del
ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion
del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este organismo. 3.- NOTIFIQUESE a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese
ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 17/03/2023 N° 16866/23 v. 17/03/2023

Comunicate con nuestro equipo de Atencidn al Cliente al:

0810-345-BORA (2672)
5218-8400 &



Boletin Oficial N° 35.132 - Primera Seccion 77 Viernes 17 de marzo de 2023

‘%ﬂﬁ
2 Disposiciones

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 250/2023
DI-2023-250-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 14/03/2023

VISTO: El Expediente EX-2023-02398781- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL dentro de la orbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus
normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380 del 24 de Agosto de 2012, ANSV N° 168 del 23 de abril
de 2013, ANSV N° 555 del 04 de Octubre de 2013, ANSV N° 520 del 08 de Septiembre de 2014, ANSV N° 121
del 22 de abril de 2016, ANSV N° 597 del 11 de noviembre de 2019, ANSV N° 930 del 06 de diciembre de 2022 y
modificatorias; y

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cred en el ambito de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS
VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado
de las instituciones, entes y entidades, academias, asociaciones, publicas y / o privadas, que efectien y presten
servicios de capacitacion en materia de transito y seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores,
docentes, planes de estudio, cursos que en materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben
los mismos, para su conocimiento, en los modos en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes,
ciudadanos, usuarios y érganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 3° de la mencionada Disposicion se establecio que la inscripcion en el Registro creado,
habilita a las entidades registradas, a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL para su eventual aprobaciény registro en el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Que por Disposicién ANSV N° 168/2013 se modificd la denominacion del REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS
PRESTADORAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6 a denominarse
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012;
y se aprobé el procedimiento de presentacion, aprobacién e inscripcién de cursos y / o programas de estudios de
capacitacion en materia de seguridad vial, ante el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, tendiente a que las entidades inscriptas
en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacion y registro en el marco de la Disposicion ANSV
N° 380/12.

Que, por Disposicion ANSV N° 520/2014 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012;
y se aprobd el procedimiento de renovacién de inscripcion ante el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN
EDUCACION Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL.

Que, en igual sentido, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicion, se transfirid al ambito del CENTRO
DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA
de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL todas las facultades y obligaciones previstas en los articulos 4°,
5°,6° 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/12.

Que, por Disposicién ANSV N°597/2019 el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD
VIAL, con sus facultades y funciones entre ellas el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, pas6 a la érbita de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES.

Que, mediante Disposicién ANSV N° 930/2022 se incorpord a la Persona Humana LILIANA LAURA BERTI, CUIT
N° 27-18080539-2, con la denominacién ESCUELA DE CONDUCTORES CORVALISE, en el REGISTRO NACIONAL
DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme a lo regulado mediante la Disposicion
ANSV N° 380/2012 y modificatorias.
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Que, en el presente marco, la Persona Humana LILIANA LAURA BERTI ha solicitado oportunamente a la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la inscripcion en el mencionado registro del curso denominado “CURSO DE
MANEJO PARA MOTOCICLETA”, presentando a tal efecto, la documentacion exigida en la legislacién vigente.

Que, atento a ello, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, acredité el cumplimiento de los requisitos establecidos en el procedimiento vigente en la
materia, como asi también los contenidos del curso presentado, emitiendo consecuentemente el respectivo
informe técnico de factibilidad de inscripcién del mismo en la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente acto administrativo aprobando y registrando en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado “CURSO DE
MANEJO PARA MOTOCICLETA”, presentado por la Persona Humana LILIANA LAURA BERTI.

Que, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, ha tomado intervencién dentro de su competencia.

Que, la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha
tomado la intervencién que le compete.

Que, la presente se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébese y registrese en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, el curso denominado “CURSO DE MANEJO PARA MOTOCICLETA”, presentado por la
Persona Humana LILIANA LAURA BERTI, con nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES CORVALISE,
conforme lo regulado mediante Disposicion ANSV N° 380/12 y modificatorias, y ANEXO | de la Disposicién ANSV
N° 555/13.

ARTICULO 2°.- La aprobacién y registracion otorgada mediante el articulo 1° de la presente medida, tendra una
vigencia de UN (1) afio, a partir de su publicacién en el Boletin Oficial, debiendo su titular interesado, iniciar con
una antelacion minima de 30 dias habiles administrativos previo a su vencimiento, el tramite de renovacion de
inscripcion conforme al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Humana LILIANA LAURA BERTI, de lo regulado por la Disposicién ANSV N° 380/12 y
modificatorias, encontrandose facultada la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, a implementar
auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el cumplimiento de los recaudos exigidos en la
normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.-- Instriyase a la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES a incorporar al sistema
informatico, asignar numero de registro y notificar aprobacién del curso denominado “CURSO DE MANEJO PARA
MOTOCICLETA” a favor de la Persona Humana LILIANA LAURA BERTI.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 17/03/2023 N° 16694/23 v. 17/03/2023

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 253/2023
DI-2023-253-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 14/03/2023

VISTO: El Expediente EX-2023-02394768--APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL en la 6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N°© 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias, y
las Disposiciones ANSV N° 380 del 24 de Agosto de 2012, ANSV N° 168 del 23 de abril de 2013, ANSV N° 555 del
04 de Octubre de 2013, ANSV N° 520 del 08 de Septiembre de 2014, ANSV N° 121 del 22 de abril de 2016, ANSV
N° 597 del 11 de noviembre de 2019, ANSV N° 930 del 06 de diciembre de 2022 y modificatorias; y
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CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se creé en el ambito de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS
VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado
de las instituciones, entes y entidades, academias, asociaciones, publicas y / o privadas, que efectlen y presten
servicios de capacitacion en materia de transito y seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores,
docentes, planes de estudio, cursos que en materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben
los mismos, para su conocimiento, en los modos en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes,
ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 3° de la mencionada Disposicion se establecioé que la inscripcion en el Registro creado,
habilita a las entidades registradas, a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL para su eventual aprobaciény registro en el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Que por Disposicion ANSV N° 168/2013 se modificd la denominacion del REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS
PRESTADORAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6 a denominarse
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012;
y se aprobé el procedimiento de presentacion, aprobacién e inscripcién de cursos y / o programas de estudios de
capacitacion en materia de seguridad vial, ante el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, tendiente a que las entidades inscriptas
en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacion y registro en el marco de la Disposicion ANSV
N° 380/12.

Que, por Disposicion ANSV N° 520/2014 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposicién ANSV N° 380/2012;
y se aprobd el procedimiento de renovacién de inscripcion ante el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN
EDUCACION Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, por Disposicién ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL.

Que, en igual sentido, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicion, se transfirio al ambito del CENTRO
DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA
de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL todas las facultades y obligaciones previstas en los articulos 4°,
5°, 6° 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/12.

Que, por Disposicién ANSV N° 597/2019 el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD
VIAL, con sus facultades y funciones entre ellas el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, pas6 a la 6rbita de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES.

Que, mediante Disposicion ANSV N° 930/2022 se incorporé a la Persona Humana LILIANA LAURA BERTI, CUIT
N° 27-18080539-2, con la denominacién ESCUELA DE CONDUCTORES CORVALISE, en el REGISTRO NACIONAL
DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme a lo regulado mediante la Disposicién
ANSV N° 380/2012 y modificatorias.

Que, en el presente marco, la Persona Humana LILIANA LAURA BERTI ha solicitado oportunamente a la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la inscripcién en el mencionado registro del curso denominado “TRANSPORTE
DE PASAJEROS PARA LICENCIA DE CONDUCIR PROFESIONAL D3”, presentando a tal efecto, la documentacion
exigida en la legislacién vigente.

Que, atento a ello, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, acredité el cumplimiento de los requisitos establecidos en el procedimiento vigente en la
materia, como asi también los contenidos del curso presentado, emitiendo consecuentemente el respectivo
informe técnico de factibilidad de inscripciéon del mismo en la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente acto administrativo aprobando y registrando en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado “TRANSPORTE
DE PASAJEROS PARA LICENCIA DE CONDUCIR PROFESIONAL D3”, presentado por la Persona Humana LILIANA
LAURA BERTI.

Que, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, ha tomado intervencién dentro de su competencia.

Que, la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha
tomado la intervenciéon que le compete.
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Que, la presente se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébese y registrese en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, el curso denominado “TRANSPORTE DE PASAJEROS PARA LICENCIA DE CONDUCIR
PROFESIONAL D3”, presentado por la Persona Humana LILIANA LAURA BERTI, CUIT N° 27-18080539-2, con
nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES CORVALISE, conforme lo regulado mediante Disposicion
ANSV N° 380/12 y modificatorias, y ANEXO | de la Disposicion ANSV N° 555/13.

ARTICULO 2°.- La aprobacion y registracién otorgada mediante el articulo 1° de la presente medida, tendra una
vigencia de UN (1) afio, a partir de su publicacion en el Boletin Oficial, debiendo su titular interesado, iniciar con
una antelacion minima de 30 dias habiles administrativos previo a su vencimiento, el tramite de renovacién de
inscripcion conforme al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Humana LILIANA LAURA BERTI, de lo regulado por la Disposicién ANSV N° 380/12 y
modificatorias, encontrandose facultada la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, a implementar
auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el cumplimiento de los recaudos exigidos en la
normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase a la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES a incorporar al sistema
informatico, asignar numero de registro y notificar aprobaciéon del curso denominado “TRANSPORTE DE
PASAJEROS PARA LICENCIA DE CONDUCIR PROFESIONAL D3” a favor de la Persona Humana LILIANA LAURA
BERTI.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 17/03/2023 N° 16698/23 v. 17/03/2023

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 259/2023
DI-2023-259-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO, el expediente EX-2020-82258308- -APN-DGA#ANSV del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes
N° 24.449, N° 26.363 y su normativa reglamentaria y complementaria, el Decreto N° 13/15, las Disposiciones de
la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL Nros. DI-2018-26-APN-ANSV#MTR del 5 de febrero de 2018, DI-
2018-540-ANSV#MTR del 4 de diciembre de 2018, DI-2019-565-APN-ANSV#MTR del 23 de octubre de 2019,
DI-2020-539-APN-ANSV#MTR del 2 de diciembre de 2020, DI-2021-914-APN-ANSV#MTR del 6 de diciembre de
2021 y la Disposicién de la DIRECCION NACIONAL a cargo de los REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD
AUTOMOTOR y CREDITOS PRENDARIOS N° DI-2021-157-APN-DNRPACP#MJ del 26 de octubre 2021, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° de la Ley N° 26.363 se cred la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, como
organismo descentralizado actualmente en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, cuya misién es la
reducciéon de la tasa de siniestralidad en el territorio nacional, mediante la promocién, coordinacién, control y
seguimiento de las politicas de seguridad vial, siendo tal como lo establece el articulo 3° de dicha norma, la
autoridad de aplicacién de las politicas y medidas de seguridad vial nacionales.

Que, por el articulo 1° de la Disposicion ANSV N° 540/18, modificada por la Disposicion ANSV N° 565/19, se cred
el Certificado de Seguridad Vehicular como instrumento valido para acreditar el cumplimiento de las condiciones
de seguridad activas y pasivas y de emision de contaminantes, de conformidad con el inciso d) del articulo 33 del
Titulo V del ANEXO 1 del Decreto Reglamentario N° 779/95, reglamentario de la Ley N° 24.449.
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Que, por el articulo 4 de la Disposicién N° 540/18 antes mencionada, se adopté el Anexo DI-2018-05895210-
APN-ANSV#MTR aprobado por Disposicion ANSV N° 26/2018 como instrumento para verificar el cumplimiento
de las condiciones necesarias para la emisién del Certificado de Seguridad Vehicular de los motovehiculos cuya
definicién e inclusion en el Decreto-Ley N° 6582/58 (ratificado por Ley N° 14467 - t.0. por Decreto N° 4560/73) surge
de la Resolucién N° 586 de fecha 21 de octubre de 1988 de la otrora Secretaria de Justicia, que se encuentren
contemplados en el Régimen del Decreto N° 110/99.

Queatentoaloregulado enlaDisposicion ANSV N°540/18 - Certificado de Seguridad Vehicular - para Motovehiculos,
y tendiente a acompaniar el cumplimiento de los alcances regulados por la DIRECCION NACIONAL a cargo de
los REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD AUTOMOTOR Y CREDITOS PRENDARIOS en los términos
de la Disposicion DI 2021-157-APN-DNRPACP#MJ, respecto a Motovehiculos fabricados o importados hasta el
31 de diciembre de 2009 y Motovehiculos Eléctricos fabricados o ingresados al pais hasta el 31 de diciembre de
2020, se aprobdé mediante Disposicion ANSV N° 914/2021 un arancel aplicable a la gestidon del tramite para la
obtencion y solicitud del Certificado de Seguridad Vial de Motovehiculos y se asigno los médulos pertinentes en
los términos del Régimen de Modulacion de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, conforme Disposicion
ANSV N° 82/2010.

Que a los efectos de garantizar un adecuado y eficiente funcionamiento del sistema, en cumplimiento de los fines
tenidos en miras por las Leyes N° 24.449 y N°26.363, el cobro del arancel del tramite de solicitud de Certificado
de Seguridad Vehicular para Motovehiculos se instrumenta en el marco del Sistema de Cooperacion Técnica y
Financiera —Leyes N° 23.283 y N° 23412, Convenio de Cooperacion Técnica y Financiera suscrito entre la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL y CRUZ ROJA ARGENTINA en su caracter de ENTE COOPERADOR, aprobado
por Disposicion 539/20.

Que por Disposicion ANSV N° 586/20 se incorporo al CERTIFICADO DE SEGURIDAD VEHICULAR, creado por
la Disposicion ANSV N° 540 de fecha 28 de noviembre de 2018, al régimen de modulacién establecido por la
Disposicion N° 82 de fecha 12 de marzo de 2012 y se asigno la cantidad de(1000) moédulos para los vehiculos
importados de uso particular, categorias L, My N, y CUATROCIENTOS (400) médulos para acoplados, remolques
y trailers destinados al traslado de equipaje, pequeias embarcaciones deportivas o elementos de recreacién
familiar, comprendidos en la categoria O1, remolcados por vehiculos automotores de uso particular .

Que, por Disposiciéon ANSV N° 914/21, se aprob6 y asigné al tramite para la solicitud, gestién y obtencién del
Certificado de Seguridad Vehicular creado por el articulo 1 de la Disposiciéon N° 540/18 para Motovehiculos, un
valor en concepto de arancel exigible equivalente a DOSCIENTOS (200) médulos.

Que, dado el incremento de los valores que afecta a los bienes y servicios necesarios para el mantenimiento,
resulta necesario actualizar la cantidad de modulos referida, debiendo considerar a su vez las mejoras generales
de la estructura que permite el normal funcionamiento de la emisién del Certificado de Seguridad Vehicular.

Que, por lo expuesto y considerando las nuevas demandas, resulta necesario actualizar la cantidad de médulos
asignados para cada tramite.

Que la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL, la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION y la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han
tomado intervencién en el marco de sus competencias.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que el Director Ejecutivo de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL es competente para la suscripcion de
la presente medida en virtud de las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7 inciso b) de la Ley N
26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1° — Modifiquese la cantidad de Médulos ANSV conforme a lo establecido en la Disposicién ANSV
N° 82/12 y sus respectivas actualizaciones- Régimen de Modulacién de Tramites en la orbita de la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para la obtencion del Certificado de Seguridad Vehicular creado por el articulo
1 de la Disposicion N° 540/18 conforme lo previsto por el articulo 2° de la Disposicion ANSV N° 586/2021 a DOS
MIL (2000) médulos para los vehiculos importados de uso particular, categorias L, M y N, y de OCHOCIENTOS
(800) moédulos para acoplados, remolques y trailers destinados al traslado de equipaje, pequefias embarcaciones
deportivas o elementos de recreacion familiar, comprendidos en la categoria O1, remolcados por vehiculos
automotores de uso particular.
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ARTICULO 2° — Modifiquese la cantidad de Médulos ANSV conforme a lo establecido en la Disposicién ANSV
N° 82/12 y sus respectivas actualizaciones- Régimen de Modulacion de Tramites en la orbita de la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para la obtencion del Certificado de Seguridad Vehicular creado por el articulo
1 de la Disposiciéon N° 540/18 para Motovehiculos conforme lo previsto por el articulo 1° de la Disposicion ANSV
N° 914/2021 a cuatrocientos (400) MODULOS.

ARTICULO 3° — Déjese establecido que la presente Disposicién comenzara a regir a partir del dia 1° de abril de
2023.

ARTICULO 4° — Instriyase a la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL en el &mbito
de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, a coordinar e instrumentar las medidas que resulten necesarias
para la implementacion y tendiente a asegurar un adecuado cumplimiento e instrumentacién de la presente.

ARTICULO 5°. — Registrese, comuniquese a CRUZ ROJA ARGENTINA en su caracter de ENTE COOPERADOR y
a la DIRECCION NACIONAL A CARGO DE LOS REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD AUTOMOTOR Y
CREDITOS PRENDARIQOS, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 17/03/2023 N° 16827/23 v. 17/03/2023

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 260/2023
DI-2023-260-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-27773084- -APN-DGA#ANSV del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes Nros. 25.164, 26.363 y 27.701, los Decretos Nros.
1787 del 5 de noviembre de 2008, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 8 del 4
de enero de 2016, 93 del 30 de enero de 2018, 260 del 12 de marzo de 2020, 328 del 31 de marzo de 2020 , 426 del
22 de julio de 2022, 863 del 29 de diciembre de 2022, la Decisién Administrativa N° DECAD-2020-445-APN-JGM,
y la Disposicion ANSV N° DI-2022-499-APN-ANSV#MTR, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Publica Nacional para el Ejercicio
2023.

Que por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementariqs, se homologé el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal de SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Ley N° 26.363 se cred la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado
actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, y mediante el Decreto N° 8/16 se la incorporo a
la 6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 1787/08, se aprobo la estructura organizativa de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL hasta su segundo nivel de apertura.

Que por la Decisién Administrativa N° DECAD-2020-445-APN-JGM se ha designado a la Lic. PUPPO, Maria Corina
(DNI 21.447.850) en el cargo de DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION (Nivel A, Grado 0, Funcién Ejecutiva
Il del SINEP), y prorrogado en la ultima oportunidad por la Disposicidon N° DI-2022-499-APN-ANSV#MTR.

Que razones operativas hacen necesario prorrogar la designacion transitoria aludida, atento no haberse podido
dar cumplimiento al proceso de seleccion establecido el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, para asegurar el normal funcionamiento de las exigencias de servicio.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha corroborado
que la Lic. PUPPO, Maria Corina se encuentra desempefiando el cargo referido desde la fecha consignada en
su designacién, y que no se encuentra comprendido en la limitacién establecida por el articulo 1° del Decreto
N° 93/18 y no se halla incurso en los impedimentos establecidos en el Anexo a la Ley Marco de Regulacién de
Empleo Publico Nacional N° 25.164, de conformidad con el Decreto N° 1421/02.

Que, por el Decreto N° 260/20, prorrogado en ultima oportunidad por el Decreto N° 863/22 hasta el 31 de diciembre
de 2023, se amplié la emergencia publica en materia sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de
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la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en relacién con el Coronavirus
COVID-19.

Que, en dicho contexto, el Decreto N° 328/20 autoriza a las autoridades méximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente
fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prérrogas, indicando asimismo
que, cada una de las prérrogas de las designaciones transitorias que se dispongan no podra exceder del plazo de
Ciento ochenta (180) dias.

Que por el Decreto N° 426/22 se establecid que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional
comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24,156 de Administracién Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional no podran efectuar designaciones ni contrataciones de personal
de cualquier naturaleza o fuente de financiamiento, hasta el 31 de diciembre de 2023, quedando exceptuadas de la
prohibicidén prevista, las prérrogas de designaciones transitorias conforme al articulo 2°, inciso d. del mencionado
Decreto.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE CONTABILIDAD de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha certificado la existencia
de crédito presupuestario en el Ejercicio Financiero 2023 para solventar la presente medida.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL y la DIRECCION
DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 del
31 de marzo de 2020, y por el Articulo 7° inciso b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL SR. DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del dia 16 de marzo de 2023 con caracter transitorio por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, la designacion transitoria
de la Lic. PUPPO, Maria Corina (DNI 21.447.850) en el cargo de DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION de
la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO
DE TRANSPORTE (Nivel A, Grado 0, Funcién Ejecutiva Il del SINEP), en las mismas condiciones que la designacion
aprobada por la Decision Administrativa N° DECAD-2020-445-APN-JGM del 31 de marzo de 2020, y prorrogada
por ultima vez por la Disposicion ANSV N° DI-2022-499-APN-ANSV#MTR del 15 de junio 2022. Se autoriza el
correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria reuniendo la sefiora PUPPO los requisitos minimos
establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo consignado en el articulo 1° debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de
seleccidon vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VIII, del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 57 — MINISTERIO DE TRANSPORTE - O.D. 203 -
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los cinco (5) dias de dictada la presente medida, de acuerdo a lo previsto por el articulo
2° del Decreto N° 328/2020.

ARTICULO 5°.- Notifiquese al funcionario alcanzado por la presente medida
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 17/03/2023 N° 16692/23 v. 17/03/2023
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COMISION ARBITRAL CONVENIO MULTILATERAL DEL 18.8.77
Disposicion 4/2023
Ciudad de Buenos Aires, 14/03/2023
VISTO:

La Resolucién General CA N° 14/2022 que establecio las fechas de vencimiento del periodo fiscal 2023, para la
presentacion de la declaracion jurada y pago por parte de los agentes de retencion y percepciéon del impuesto
sobre los ingresos brutos incluidos en el SIRCAR; vy,

CONSIDERANDO:

Que se han verificado inconvenientes técnicos en los sistemas de pagos electronicos del sistema “SIRCAR”,
los dias miércoles 8 y jueves 9 de marzo de 2023, dias en que ocurrié el vencimiento del periodo febrero/2023
— mensual y 2° quincena-, por lo que algunos agentes se han visto impedidos de pagar en tiempo y forma sus
obligaciones tributarias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA COMISION ARBITRAL DEL CONVENIO MULTILATERAL DEL 18.8.77
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Téngase por realizado en término el pago correspondiente al anticipo de febrero/2023 (mensual y
segunda quincena —terminacién 0 al 9-) del periodo fiscal 2023 por parte de los agentes de retencién y percepcion
del impuesto sobre los ingresos brutos incluidos en el SIRCAR, con vencimiento los dias miércoles 8 y jueves 9 de
marzo de 2023, registrado hasta el dia 14 de marzo del 2023.

ARTICULO 2°- Comuniquese la presente disposicién a las jurisdicciones adheridas para que dicten, de
corresponder, las normas complementarias de lo dispuesto en los articulos anteriores.

ARTICULO 3°.- Publiquese por un (1) dia en el Boletin Oficial de la Nacién, y archivese.

Luis Maria Capellano
e. 17/03/2023 N° 16446/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION DEL TRABAJO
Disposicion 1/2023
DI-2023-1-APN-SSFT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-17454236- -APN-DGD#MT, la Convencidn de los Derechos del Nifio, los Convenios
de la ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO N° 29 de 1930, N° 81 de 1947, N° 105 de 1957, N° 150 de
1978, N° 129 de 1969, N° 138 de 1973 y N° 182 de 1999, el Protocolo N° 29 Relativo al Trabajo Forzoso de 2014, la
Recomendacién N° 203 de 2014, la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas de 2015, las
Leyes N° 25.212 del Pacto Federal del Trabajo de fecha 6 de enero de 2000, N° 25.877 de la Reforma Laboral de
fecha 19 de marzo de 2004, N° 26.061 de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
de fecha 26 de octubre de 2005, N° 26.364 de Prevencidon y Sancion de la Trata de Personas y Asistencia a sus
victimas de fecha 30 de abril de 2008, N° 26.390 de Prohibicion del Trabajo Infantil y Proteccién del Trabajo
Adolescente de fecha 25 de junio de 2008, N° 26.842 Prevencion y sancion de la trata de personas y asistencia
a sus victimas, modificatoria de fecha 27 de diciembre de 2012, N° 26.847 de incorporacion al Codigo Penal del
delito de trabajo infantil de fecha 12 de abril de 2013, N° 26.940 de Promocion del Trabajo Registrado y Prevencion
del Fraude Laboral de fecha 2 de junio de 2014, el Plan Nacional para la Prevencién y Erradicacién del Trabajo
Infantil y Proteccién del Trabajo Adolescente 2018-2022, el Decreto N° N° DCTO-2019-50-APN-PTE de fecha 19
de diciembre de 2019, la Resolucién N° 195 de la entonces SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION DEL TRABAJO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL de fecha 7 de noviembre de 2013, la Resolucién N° RESOL-2018-230-APN-SECT#MT
de la SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de fecha 15 de
junio de 2018, y

CONSIDERANDO:
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Que en virtud de lo establecido en los Tratados Internacionales ratificados por la REPUBLICA ARGENTINA en
materia de proteccién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, y de administracion y control de las
relaciones laborales, y por lo indicado en la Ley 26.061 en la que se les reconoce a la infancia y la adolescencia la
calidad de sujetos de derechos, merecedores de la maxima proteccién juridica y efectiva.

Que por el Articulo 1° de la ley citada, la Republica Argentina se obligbé a garantizar el ejercicio y disfrute pleno,
efectivo y permanente de los derechos reconocidos en el ordenamiento juridico nacional y en los tratados
internacionales en los que la Nacion sea parte.

Que asimismo, el Articulo 25 establece que son los Organismos del Estado los que deben garantizar el derecho de
las personas adolescentes a la educacion y a reconocer su derecho a trabajar con las restricciones que imponen
la legislacién vigente y los convenios internacionales sobre erradicacion del trabajo infantil, debiendo ejercer la
inspeccion del trabajo contra la explotacion laboral de las nifias, nifios y adolescentes.

Que tiene dicho la Ley 25.212 que la asignacién de competencias que en materia laboral impone el sistema federal
de gobierno ofrece la posibilidad de sumar voluntades y recursos humanos y materiales en toda la extensién del
pais.

Que como parte de los deberes de proteccién del trabajo el ESTADO NACIONAL y las provincias deberan atender la
situacién de los sectores mas vulnerables o insuficientemente protegidos de la sociedad como son los trabajadores
no registrados, los nifios y los discapacitados, asegurando también la igualdad de oportunidades para las mujeres.

Que esta especial atencion que requieren los sectores mencionados no debe ser asumida independientemente
por cada jurisdiccién, sino que se impone la cooperacion y coordinacion de esfuerzos y funciones para alcanzar el
objetivo comun sobre la base de igualdad de oportunidades y homogeneidad de las regulaciones.

Que la Ley N° 26.390, prohibe el trabajo infantil y protege el trabajo adolescente, indicandole a la inspeccién del
trabajo que debera ejercer las funciones conducentes para velar por su cumplimiento.

Que por la Ley N° 26.847 se incorpora el articulo 148 bis al Codigo Penal Argentino por el que se pena con prision
el aprovechamiento econémico del trabajo de los nifios y nifias en violacién a las normas nacionales que prohiben
el trabajo infantil.

Que la Resolucién N° 195/2013 de la SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD
SOCIAL, aprobo los modelos de actas a utilizar por los inspectores laborales en materia de inspeccién del trabajo
infantil y adolescente.

Que el PLAN NACIONAL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION
DEL TRABAJO ADOLESCENTE 2018-2022 establece como obijetivo especifico nimero 6 “Mejorar las estrategias
de deteccidén del trabajo infantil y adolescente no protegido...” y como objetivo especifico 6.2 “Fortalecer la
elaboracién e implementacion de los procedimientos y protocolos de actuacion ante la deteccion de trabajo infantil
y trabajo adolescente en condiciones no protegidas, involucrando a los actores institucionales administrativos y
judiciales de jurisdiccién nacional y provincial, con vistas a la restitucién del ejercicio de los derechos de los nifias,
nifias y adolescentes en dicha situacion”.

Que teniendo en cuenta, asimismo lo establecido en los Tratados Internacionales ratificados por la REPUBLICA
ARGENTINA en materia de trabajo forzoso, se insta a los Estados miembros a eliminar el trabajo forzoso u
obligatorio en todas sus formas y se establece que las medidas a adoptar deben incluir actividades especificas
contra la trata y explotacién de personas.

Que la promocién del trabajo decente constituye uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030
de Naciones Unidas, y la lucha contra el trabajo forzoso se incluye a través de la Meta 8.7 mediante la cual los
Estados se comprometen a tomar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las
formas modernas de esclavitud y la trata de seres humanos, y asegurar la prohibicién y la erradicacion del trabajo
infantil en todas sus formas.

Que por la Ley N° 26.364 se incorpor6 el delito de trata de personas al Cédigo Penal de La Nacién.

Que en el afio 2012 la ley mencionada en el parrafo precedente fue modificada por la Ley N° 26.842 incluyéndose
cambios en la configuracion del delito.

Que posteriormente con el fin de actualizar y adecuar los instrumentos actuariales que utiliza la inspeccion del
trabajo, se dicté la Resoluciéon N° 195/2013 de la entonces SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION DEL TRABAJO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL, por la que se aprobaron los modelos de actas a utilizar en las acciones de fiscalizacion
que se realicen en materia de trabajo infantil y adolescente.

Que asimismo y todas vez que el delito de trata de personas con fines de explotacién laboral es competencia
federal, resulté procedente la aprobaciéon de un procedimiento que permitiera contar con un instrumento que
oriente al desarrollo de acciones tendientes a su detecciéon y en consecuencia se procedid al dictado de la
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Resolucion N° RESOL-2018-230-APN-SECT#MT de la SECRETARIA DE TRABAJO, mediante la cual se aprobd el
modelo de Acta y su Anexo |, a utilizar por los inspectores laborales en materia de inspeccién para la deteccion
de indicios de explotacién laboral.

Que, en razén de lo expuesto y la solicitud efectuada por la SECRETARIA DE TRABAJO Y PROMOCION DEL
EMPLEO de la Provincia de LA PAMPA en relacién a la utilizacién en el ambito provincial de los modelos de actas
correspondientes a prohibicién del trabajo infantil, constatacién de trabajo adolescente e indicios de explotacion
laboral, aprobadas por éste Ministerio, corresponde hacer lugar a lo solicitado.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° DCTO-2019-50-APN-PTE.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE FISCALIZACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Autorizase la aplicacién en el &mbito provincial, de los modelos del Acta de Infraccién por Trabajo
Infantil Prohibido (hasta 16 afos) y del Acta de Constatacién de Trabajo Adolescente (de 16 a 18 afos), que fueran
aprobados por la Resolucién N° 195/2013 de la entonces SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION DEL TRABAJO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL, para ser utilizadas por la inspeccion laboral de la SECRETARIA DE TRABAJO Y
PROMOCION DEL EMPLEO de la Provincia de LA PAMPA, incorporandoles la identificacién provincial, en las
acciones de fiscalizacion que se realicen en materia de trabajo infantil y adolescente.

ARTICULO 2°-. Autorizase la aplicacién del modelo de Acta de Constatacién de Indicios de Explotacion Laboral
y Anexo |, aprobados por la Resoluciéon N° RESOL-2018-230-APN-SECT#MT de la SECRETARIA DE TRABAJO,
para ser utilizadas por la inspeccion laboral de la SECRETARIA DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO de
la Provincia de LA PAMPA, incorporandoles la identificacion provincial, en las acciones de fiscalizacién que se
realicen en materia de indicios de explotacion laboral.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Sebastian Matias Pilatti
e. 17/03/2023 N° 16808/23 v. 17/03/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
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“%) Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el 10/03/2023 | al 13/03/2023 78,77 | 76,22 | 73,78 | 71,44 | 69,21 | 67,07 55,711% 6,474%
Desde el 13/03/2023 | al 14/03/2023 78,83 | 76,28 | 73,83 | 71,49 | 69,26 | 67,11 55,74% 6,479%
Desde el 14/03/2023 | al 15/03/2023 7818 | 75,67 | 73,26 | 70,96 | 68,76 | 66,65 55,43% 6,426%
Desde el 15/03/2023 | al 16/03/2023 78,89 | 76,34 | 73,89 | 71,65 | 69,30 | 67,16 55,77% 6,484%
Desde el 16/03/2023 | al 17/03/2023 78,63 | 76,09 | 73,66 | 71,33 | 69,10 | 66,97 55,64% 6,463%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el 10/03/2023 | al 13/03/2023 84,22 | 8713 | 90,18 | 93,37 | 96,71 |100,21 125,76% 6,922%
Desde el 13/03/2023 | al 14/03/2023 84,30 | 8721 | 90,27 | 93,46 | 96,81 |100,31 125,92% 6,928%
Desde el 14/03/2023 | al 15/03/2023 83,55 | 86,42 | 89,42 | 92,56 | 95,84 | 99,27 124,35% 6,867%
Desde el 15/03/2023 | al 16/03/2023 84,37 | 8729 | 90,35 | 93,55 | 96,90 | 100,41 126,07% 6,934%
Desde el 16/03/2023 | al 17/03/2023 84,07 | 86,96 | 90,00 | 93,18 | 96,51 | 99,99 125,43% 6,909%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 22/11/22) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 57% TNA, de 91 a 180 dias del 60,50%TNA, de 181 dias a 270 dias del 64,50%
y de 181 a 360 dias - SGR- del 62%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacién “A”
N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 63% TNA, de 91 a 180 dias del 66,50%,
de 181 a 270 dias del 68,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta
90 dias del 63% TNA, de 91 a 180 dias del 67,50% y de 181 a 270 dias del 69,50% TNA. 4) Usuarios tipo “D”:
Condiciones Especiales Com “A” 7600 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés hasta 270 dias:
90,00%

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz S. Alvarez, a/c Subgerente Departamental.
e. 17/03/2023 N° 16688/23 v. 17/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 12496/2023
14/03/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
Ref.: Comunicacion “A” 7667. Aclaraciones.

Nos dirigimos a Uds. con relacion a la comunicacion de la referencia, a los fines de aclararles que las cuentas
especiales para exportadores abiertas a nombre de entes que reciban asistencias financieras y/o aportes no
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reintegrables de organismos internacionales, sus agencias asociadas, bancos multilaterales de desarrollo o
agencias oficiales de crédito, admiten la realizacién de débitos para la adquisicién en el mercado de cambios
de la moneda extranjera necesaria para la devolucion directa a los organismos financiadores de los respectivos
proyectos de los eventuales fondos no utilizados en tales proyectos.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Mariano E. Leguiza, Gerente de Aplicaciones Normativas a/c - Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emision y
Aplicaciones Normativas.
e. 17/03/2023 N° 16735/23 v. 17/03/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Para su conocimiento y demés efectos legales la Direcciéon General de Aduanas- Aduanas de Posadas. Notifica
en los términos del articulo 1013 inciso ) del Cédigo Aduanero, a quienes acrediten su derecho a disponer de los
vehiculos cuyas actuaciones se detallan, conforme lo estatuye el art. 417 inciso c¢) del Cédigo Aduanero, podran
solicitar respecto a ellos alguna destinacion autorizada, dentro de los 15 (quince) dias corridos, contado desde
la publicacién del presente, vencido dicho plazo, se procedera a su comercializacién o donacién, segun el caso,
en los términos de los arts. 2°, 4° y 5° de la Ley 25.603. Fdo. Abog. Ricardo Daniel KOZA- Administrador Division
Aduana de Posadas.-

ACTUACION IMPUTADO AUTOMOTOR

SC46-548-2022/6 | VAZQUEZ PAIVA ROQUE, CI (Py) 1.352.675 | Automovil Marca TOYOTA Mgg’;'o TERCEL Dominio NAE-750

GAMARRA CACERES RAUL GILBERTO DNI | Automévil Marca MERCEDES BENZ Modelo B180, dominio

SC46-169-2023/6

92.968.558 JER996 (Arg).
SC46-322-2020/2 | RODRIGUEZ LUIS ANTONIO, DNI 24.900.406 | Motocicleta Marca MOTSB'\QLE&'\"'&?Z;O 15-B110/2015 Dominio
CHILAVERT BENITEZ CARLOS RAMON, CI | Automvil Marca TOYOTA Modelo KARINA. Dominio NAR-
SC46-630-2022/5 (Py) 4.367.571 776 (Arg)

Automovil Marca VOLKSWAGEN Modelo GOL CLI 1995
Dominio ACF-684 (Py)
Camioneta Marca VOLKSWAGEN Modelo AMAROK Dominio
AABBOMT (Arg)
MIRANDA VELAZQUEZ JUAN BAUTISTA, DNI Automovil Marca TOYOTA Modelo SIENTA/2006 Dominio
95.622.603 AACG501 (Py)

SC46-541-2021/5 BRITEZ GARCIA HECTOR Cl (Py) 3.978.439

SC46-973-2021/4 IBARRA DIEGO JAVIER, DNI 24.509.173

SC46-776-2021/2

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 17/03/2023 N° 16728/23 v. 17/03/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA SAN JAVIER

EDICTO

Por desconocerse el domicilio, se cita a las personas que mas abajo se detallan, para que en el perentorio plazo de
(3) tres dias habiles administrativos se presenten a presenciar la verificacion fisica de las mercaderias secuestradas
en las mismas, conforme a lo previsto en el Art. 1094 inc. b) del Cédigo Aduanero, bajo apercibimiento de tener por
confirmada las efectuadas sin derecho a reclamar al resultado de la misma. Igualmente se les cita para que dentro
del plazo de 10 (diez) dias habiles administrativos contados desde la notificacién comparezcan en los Sumarios
enumerados respectivamente a presentar defensa y ofrecer pruebas por las infracciones que en cada caso se
indican, bajo apercibimiento de rebeldia. Deberan asimismo constituir domicilio dentro del radio urbano de la
oficina (Art. 1001 C.A.), bajo apercibimiento del Art. 1004 C.A. Se les hace saber que de corresponder el pago de la
multa minima y el abandono de la mercaderia, producira la extincion de la accion penal aduanera y el antecedente
no sera registrado (Arts. 930/932 del C.A.). Ratificar la medida cautelar de secuestro sobre las mercaderias en
presunta infraccion, tomadas durante los procedimientos que originan las actuaciones indicadas, en los términos
del art. 1085 del C.A. Declarar que la permanencia en depdsito de la mercaderia secuestrada, implica peligro
para su inalterabilidad y/o de la contigua, o podria disminuir su valor por lo que se procedera de conformidad a
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las previsiones indicadas en las leyes N° 25.603/25.986 , 0 en su caso de acuerdo a los arts. 439 y 448 del C.A.
Asimismo se le comunica que contra la medida precedente puede articular impugnacion unicamente en lo que se
refiere a la calificacion del estado de la mercaderia mediante el procedimiento de impugnacion previsto en los arts.
1053 al 1067 del citado texto legal, dentro del término de tres (3) dias contados, una vez vencido el plazo otorgado
para la verificacion fisica de la mercaderia.

SC54 N° CAUSANTE DNI/CI/CUIT Inf. Art. C.A. Multa minima $ Tributos U$S
154-2022/5 LUCIA RAMONA SERRANO 39.226.548 985 5259599 | @ -——-----
165-2022/1 RICHARD EMANUEL BARROS 33.073.264 985 125.723,01 |  ----ee--
166-2022/K SERGIO DA ROSA FERNANDEZ 39.043.441 985 151.71468 |  ---——--
004-2023/0 CARLOS ANDRES GIMENEZ 18.759.571 985 323.734,37 | -
005-2023/9 ARISTIDES DEL ROSARIO BENITEZ 30.199.763 985 287.966,57 | = -—---
006-2023/7 ARISTIDES DEL ROSARIO BENITEZ 30.199.763 985 287.966,57 | = --—---

EDGARDO MAXIMILIANO
007-2023/5 RODRIGUEZ 35.495.735 985 431.949,86 | @ ----—--
EDGARDO MAXIMILIANO
008-2023/3 RODRIGUEZ 35.495.735 985 287.966,57 | = --——---
009-2023/1 NAHUEL RODRIGUEZ 41.934.521 985 303.804,71 | = --—---
010-2023/0 MARCELO SEBASTIAN BARBER 26.583.780 985 287.966,57 | @ ---—----
013-2023/0 CARLOS ANDRES GIMENEZ 18.759.571 985 256.295,99 | @ ----—--
< C.l. (PAR.)
018-2023/1 MARCO NUNEZ CARDOZO 5 365.572 986 565.907,08 | = --——---
019-2023/K RUBEN DARIO ROJAS 33.856.181 985 350.928,30 | @ --—---
025/2023/5 JORGE EDUARDO MARQUEZ 36.465.314 985 95.526,04 | @ --—---
026-2023/3 JOSE MARINO PINTOS 27.345.597 985 61.360,39 | = ----—--
EVER ARISTIDES ZARACHO CL(PAR) | oar | qago7es |
028-2023/K CANTERO 3565792 985 84.497,52
CL(BR) | o7 |  sg1pocas | .
034-2023/5 DIEISSON KOHL 3064862968 977 291.025,44

SAN JAVIER, 16 de Marzo de 2023.-

Alberto Anastacio Rodriguez, Administrador de Aduana.
e. 17/03/2023 N° 16708/23 v. 17/03/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA SAN JAVIER

EDICTO DE NOTIFICACION (ART. 1013 INC. “I” COD. ADUANERO)

Por desconocerse el domicilio de las personas que mas abajo se detallan y/o por encontrarse en el extranjero, se
les notifica por este medio que ha recaido Resolucion/Fallo en las actuaciones en las que encuentran involucradas,
asimismo se les informa que contra las dichos actos juridicos que se notifican se podra interponer demanda
contenciosa ante el Juzgado Federal de Primera Instancia de Obera, Misiones, dentro de los quince (15) dias de
notificada la presente, cuando el monto controvertido sea una suma mayor a pesos dos mil C/00/100 ($ 2.000) (art.
1024 del Cédigo Aduanero); cuando el monto controvertido sea mayor a pesos veinticinco mil C/00/100 ($ 25.000)
se podréa interponer en forma optativa y excluyente, dentro de los quince (15) dias de notificada la presente,
demanda contenciosa ante el Juzgado Federal de Obera Misiones o0 Recurso de Apelacién ante el Tribunal Fiscal
de la Nacion (art. 1025 del Cédigo Aduanero), de igual manera cuando el monto controvertido sea igual o menor
a pesos dos mil C/00/100 ($ 2.000) se podra interponer la accidn prevista en el art. 25 inc. a) de la ley 19.549,
dentro del plazo de noventa (90) dias de notificada la presente. Fdo. Alberto Anastacio Rodriguez — Administrador
- Division Aduana de San Javier.

INF. ART. Fallo AD SAN
SC54 NRO. CAUSANTE CUIT/DNI/Cl Ley 22.415 MULTA JAVIER
104-2019/3 EVELIO RAMON ROMERO GIMENEZ 94.434.676 986 $565.399,54 331/2022
119-2022/3 OSCAR AGUSTIN SAMUDIO 17.598.770 985 $ 42.879,02 347/2022
124-2022/0 FEDERICO NICOLAS GROSSO 37.222.981 987 $112.692,76 379/2022

SAN JAVIER, 16 de Marzo del 2023

Alberto Anastacio Rodriguez, Administrador de Aduana.
e. 17/03/2023 N° 16717/23 v. 17/03/2023



Boletin Oficial N° 35.132 - Primera Seccion 90 Viernes 17 de marzo de 2023

SECRETARIA GENERAL

Visto la Ley 25.603, articulo 9°, se publican las Resoluciones de la Secretaria General de la Presidencia de la
Nacion:

De fecha 8 de febrero de 2023:

RSG N° 51/2023 que cede sin cargo a la Municipalidad de Colén, Provincia de Entre Rios, los bienes comprendidos
en la Disposicion N° 2-E/2023 AD CONC: DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y SEIS (2.846) articulos de primera
necesidad (indumentaria, calzado, mochilas, entre otros). Expedientes: Actas LOTE 016: 44 al 48/2018. Actas GSM
016: 16, 184, 229, 241 y 304/2021; 12, 76, 77, 82, 83, 85, 88, 90, 92, 95, 98, 99, 104, 105, 106, 108, 109, 115, 117, 118,
126, 129, 139, 143, 146, 147, 155, 157, 160, 161, 166 y 167/2022.

RSG N° 52/2023 que cede sin cargo a la Gobernacion de la Provincia de Formosa, los bienes comprendidos
en la Disposicion N° 139-E/2022 AD CLOR: DOSCIENTOS VEINTICUATRO (224) articulos médicos (otoscopios,
oximetros y termometros). Expedientes: Actas ALOT 012: 309/2018; 236, 313, 382 y 446/2020.

RSG N° 53/2023 que cede sin cargo a la Gobernacién de la Provincia de Salta, los bienes comprendidos en la
Disposicion N° 6-E/2023 AD ORAN: CIENTO DIECISIETE MIL NOVECIENTOS CATORCE (117.914) articulos de
primera necesidad (blanqueria, calzado, indumentaria, entre otros). Expedientes: Actas GSM 076: 604, 637, 838,
841, 843, 845, 847, 849, 851, 853, 856, 858, 859, 866, 867, 869 al 872, 880, 900, 934, 935, 936, 979, 1043, 1045,
1137, 1138, 1140 al 1146, 1148, 1149, 1151 al 1158, 1160, 1161, 1162, 1167, 1175 al 1178, 1180, 1182, 1185, 1186, 1193
al 1215, 1228, 1230, 1232 al 1245, 1247, 1248, 1299, 1300, 1301, 1303, 1304, 1311, 1313, 1315 al 1319, 1321, 1325,
1332, 1336, 1341, 1342, 1346, 1349, 1350, 1352, 1354, 1363 al 1366, 1368, 1370, 1416, 1417, 1420, 1421, 1423, 1425
al 1428, 1430, 1433, 1434, 1437, 1438, 1450, 1451, 1456, 1465, 1472 al 1478, 1480 al 1483, 1485, 1488, 1489, 1490,
1495 al 1498, 1501, 1542, 1548, 1549, 1551, 1552, 1554, 1555, 1558, 1567 al 1571, 1573, 1589, 1593, 1611 al 1614,
1616, 1617, 1618, 1620, 1623 al 1626, 1629 al 1632, 1634, 1636, 1637, 1640, 1641, 1643, 1645 al 1649, 1651, 1653,
1655, 1662 al 1665, 1679, 1680, 1687, 1688, 1692, 1707, 1709, 1710, 1711, 1713, 1714, 1716, 1717 y 1719/2022; 19,
20, 22 al 27, 29, 32, 34 al 38, 40, 43, 45 y 116/2023.

RSG N° 54/2023 que cede sin cargo a Municipalidad de Marcos Paz, Provincia de Buenos Aires, los bienes en la
Disposicion N° 49-E/2021 DI ABSA: UNA (1) maquina de elaboracién de comestibles. Expedientes: Acta MARE
001: 3387/2017.

RSG N°55/2023 que cede sin cargo ala Municipalidad de Virasoro, Provincia de Corrientes, los bienes comprendidos
en la Disposicion N° 157-E/2022 AD SATO: DIECISIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS (17.656) articulos
de primera necesidad (calzado, ropa interior, indumentaria, entre otros). Expedientes: Denuncias Nacionales 084
Nros. 351-2019/4, 352-2019/2 y 376-2019/7; 27-2020/k, 31-2020/9, 32-2020/7, 36-2020/k, 40-2020/9, 66-2020/k,
67-2020/8, 71-2020/1, 74-2020/6, 281-2020/k, 282-2020/8, 283-2020/6, 284-2020/k, 387-2020/2, 408-2020/8, 439-
2020/6, 440-2020/5, 442-2020/1, 443-2020/k y 513-2020/3; 121-2021/0, 276-2021/6, 277-2021/4, 278-2021/2, 279-
2021/0, 280-2021/k, 281-2021/8, 284-2021/8, 348-2021/6, 349-2021/4, 350-2021/3, 369-2021/0, 370-2021/k, 467-
2021/2 y 470-2021/8; 28-2022/K, 39-2022/6, 43-2022/K, 50-2022/3, 56-2022/8, 59-2022/2, 99-2022/5, 101-2022/2,
107-2022/1, 143-2022/1 y 175-2022/8.

Nicolas Agustin Ritacco, Subsecretario, Subsecretaria de Asuntos Politicos.
e. 17/03/2023 N° 16733/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), que la firma GENERACION
MEDITERRANEA S.A. ha solicitado a esta Subsecretaria su habilitaciéon como agente Autogenerador del MEM,
conformado las unidades MMARCCO01 y MMARCCO02 que actualmente componen su Central Térmica MODESTO
MARANZANA, ubicada en la Ciudad de Rio Cuarto, Provincia de Cérdoba, junto con el consumo propio asociado
de su actividad productiva.

Segun lo informado por la firma solicitante, el futuro Autogenerador MODESTO MARANZANA tendra una potencia
instalada de 70 MW y se vinculara al Sistema Argentino de Interconexién (SADI) en el nivel de 132 kV de la Estacién
Transformadora Maranzana, jurisdiccion de la Empresa Provincial de Energia de Cérdoba (EPEC).

De proceder la solicitud, la C.T. MODESTO MARANZANA, en su caracter de agente Generador del MEM, quedaria
integrada por las unidades MMARTGO03, MMARTG04, MMARTG05, MMARTG06 y MMARTGO07, con una potencia
instalada de 280 MW.
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La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2021-66602125-APN-SE#MEC. El plazo para la presentacion
de objeciones u oposiciones es de diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direcciéon Nacional de Regulacién y Desarrollo del Sector Eléctrico
e. 17/03/2023 N° 16699/23 v. 17/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), que la firma GENERACION
MEDITERRANEA S.A. ha solicitado a esta Subsecretaria su habilitacion como agente Autogenerador del MEM,
conformado las unidades MMARCCO01 y MMARCCO02 que actualmente componen su Central Térmica MODESTO
MARANZANA, ubicada en la Ciudad de Rio Cuarto, Provincia de Cérdoba, junto con el consumo propio asociado
de su actividad productiva.

Segun lo informado por la firma solicitante, el futuro Autogenerador MODESTO MARANZANA tendra una potencia
instalada de 70 MW y se vinculara al Sistema Argentino de Interconexién (SADI) en el nivel de 132 kV de la Estacion
Transformadora Maranzana, jurisdiccidn de la Empresa Provincial de Energia de Cérdoba (EPEC).

De proceder la solicitud, la C.T. MODESTO MARANZANA, en su caracter de agente Generador del MEM, quedaria
integrada por las unidades MMARTG03, MMARTG04, MMARTGO05, MMARTG06 y MMARTGO07, con una potencia
instalada de 280 MW.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2021-66602125-APN-SE#MEC. El plazo para la presentacion
de objeciones u oposiciones es de diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direcciéon Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 17/03/2023 N° 16706/23 v. 17/03/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-142-APN-SSN#MEC Fecha: 15/03/2023

Visto el EX-2022-109810886-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Conformar la reforma de los articulos 3° y 15 del Estatuto Social de AFIANZADORA
LATINOAMERICANA COMPANIA DE SEGUROS S.A., conforme lo resuelto por Asamblea General Extraordinaria
de fecha 27 de mayo de 2022.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 17/03/2023 N° 16415/23 v. 17/03/2023
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2 Asociaciones Sindicales

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resoluciéon 204/2023
RESOL-2023-204-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-53158682-APN-ATCAOL#MT, las Leyes Nros. 23.551, 25.674, 26.390 y sus
modificatorias, los Decretos Nros. 467 de fecha 14 de abril de 1988, 514 de fecha 7 de marzo de 2003 y 7 de fecha
10 de diciembre de 2019 y

CONSIDERANDO:

Que por Ley N° 23.551 y sus modificatorias se establecio el régimen aplicable para las asociaciones que tengan
por objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que con fecha 27 de mayo de 2022 la asociacién sindical “SINDICATO PETROLERO Y GAS PRIVADO SANTA
CRUZ"”, con domicilio en calle Lavalle esquina Gliemes de la ciudad de Caleta Olivia, Provincia de Santa Cruz,
solicité la modificacion total de su Estatuto Social, y del nombre de la entidad, de conformidad con las disposiciones
de la Ley N° 23.551, sus modificatorias, y a su Decreto Reglamentario N° 467 de fecha 14 de abril de 1988.

Que la mencionada entidad obtuvo Personeria Gremial N° 879 otorgada por Resolucion N° 430 del 23 de noviembre
de 1967 del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y TRABAJO.

Que la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL, ha efectuado el control de legalidad que sobre el
estatuto dispone el Articulo 7 del Decreto N° 467 de fecha 14 de abril de 1988, considerando que la modificacion
estatutaria efectuada por la entidad solicitante se ha realizado conforme a las disposiciones de la Ley N° 23.551,
sus modificatorias y el citado Decreto, no obstante lo cual prevaleceran de pleno derecho las disposiciones de la
legislacién, decretos y demas normas vigentes aplicables en la materia, sobre las normas estatutarias, en cuanto
pudieren oponerse.

Que la entidad mantendra el ambito de actuacién personal y territorial otorgado al concederse la Personeria
Gremial, conforme fuera aprobado oportunamente por esta Autoridad de Aplicacion.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias y el articulo 7 del Decreto N° 467/88.

Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese la reforma del nombre de la entidad SINDICATO PETROLERO Y GAS PRIVADO SANTA
CRUZ, que pasara a denominarse “SINDICATO PETROLERO, GAS PRIVADO, ENERGIAS RENOVABLES (SIPGER)”.

ARTICULO 2°.- Apruébese la modificacion total al Estatuto Social, del “SINDICATO PETROLERO Y GAS PRIVADO
SANTA CRUZ”, con domicilio en calle Lavalle esquina Giiemes, de la Ciudad de Caleta Olivia, Provincia de Santa
Cruz, que como RE-2023-05312193-APN-DTD#JGM forma parte integrante del acto administrativo, de conformidad
con las disposiciones de la Ley N° 23.551, sus modificatorias y su Decreto Reglamentario N° 467 de fecha 14 de
abril de 1988.

ARTICULO 3°.- Registrese en la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Raquel Cecilia Kismer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16499/23 v. 17/03/2023
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 143/2023
DI-2023-143-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/02/2023

VISTO el EX-2018-43387017- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-631-APN-
ST#MT de fecha 6 de abril de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en la paginas 1y 4 del IF-2018-55741928-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2018-43387017- -APN-DGD#MT obran
los valores salariales pactados en el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 1430/22, celebrado en fecha 9 de octubre de 2018 por el SINDICATO DE OBREROS DEL AZUCAR INGENIO
RIO GRANDE, el CENTRO DE EMPLEADOS DEL AZUCAR INGENIO RIO GRANDE y la empresa INGENIO RIO
GRANDE SOCIEDAD ANONIMA COMPANIA ARGENTINA AGRICOLA e INDUSTRIAL, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de TRES (3) afos entre la fecha de celebracion del
acuerdo precitado y la fecha en que fue homologado; sin embargo en la referida Resoluciéon de homologacion
se encomendd evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de
corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias.

Que en cumplimiento de lo encomendado se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al
cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para
la determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-631-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1430/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-17769953-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16525/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 133/2023
DI-2023-133-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/02/2023

VISTO el EX-2019-16116414- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-319-
APN-DNRYRT#MT de fecha 26 de enero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 11 del IF-2019-16681498-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-16116414- -APN-DGDMT#MPYT,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 751/22, celebrado el 18 de enero de 2019 por el CENTRO DE PATRONES Y OFICIALES FLUVIALES,
DE PESCA Y DE CABOTAJE MARITIMO vy la empresa SPADARI SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron tres afios entre la fecha de celebracion del acuerdo y la fecha
en que fue homologado; sin embargo, en la Disposiciéon de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2022-319-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 751/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-16476681-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16401/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 132/2023
DI-2023-132-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/02/2023

VISTO el EX-2022-50588473- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2278-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del IF-2022-68736887-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-50588473- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3489/22, celebrado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION y la
empresa McCAIN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 1367/14 “E”, ratificado por la FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACION,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2278-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3489/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-16406625-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16402/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 134/2023
DI-2023-134-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/02/2023

VISTO el EX-2022-137110334- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-58-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/14 del RE-2022-137107763-APN-DGD#MT del EX-2022- 137110334~ -APN-DGD#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 87/23, celebrado por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA
(CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA (AFARTE), la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS DE COMPONENTES (AFAC), y el CENTRO LAMINADORES INDUSTRIALES METALURGICOS
ARGENTINOS (CLIMA), en el marco de los Convenios Colectivos de Trabajo N° 216/93, N° 233/94, N° 237/94,
N° 246/94, N° 247/95, N° 248/95, N° 249/95, N° 251/95, N° 252/95, N° 253/95, N° 266/95 y N° 275/75, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-58-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 87/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-16806096-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16437/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 135/2023
DI-2023-135-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/02/2023

VISTO el EX-2019-89850583-APN-DGDMT#MPYT Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-347-APN-
DNRYRT#MT de fecha 28 de enero de 2022, DI-2021-364-APN-DNL#MT de fecha 1° de diciembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del IF-2020-52595516-APN-DGD#MT del EX-2020-83971641-APN-DGD#MT que tramita
conjuntamente con el EX-2019-89850583- -APN-DGDMT#MPYT obran las escalas salariales que integran el
acuerdo homologado por la Disposicién DI-2022-347-APN-DNRYRT#MT de fecha 28 de enero de 2022, registrado
bajo el N° 714/22, celebrado en fecha 16 de abril de 2020 por la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE
LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS y el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE PAPEL
MISIONERO S.A.LF.C. (S.0.E.PM) y la empresa PAPEL MISIONERO SOCIEDAD ANONIMA, INDUSTRIAL,
FORESTAL Y COMERCIAL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1618/19 “E”, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a pesar de haber transcurrido mas de un afio y medio entre la fecha de celebracion del referido acuerdo y
la fecha de su homologacion; en la Disposicion de homologacion igualmente se dispuso evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que por ultimo es pertinente sefalar que por la DI-2021-364-APN-DNL#MT, dictada por esta Direccién en fecha 1°
de diciembre de 2021, ya se encuentran fijados también los topes indemnizatorios, correspondientes a esta misma
convencion colectiva, con fechas de vigencia posteriores a las que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2022-347-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 714/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-16943224-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16439/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 136/2023
DI-2023-136-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/02/2023

VISTO el EX-2021-115281433- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1359-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la la pagina 1 del RE-2021-115281378-APN-DGD#MT del EX-2021-115281433- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 2406/22, celebrado por el UNION DEL PERSONAL SUPERIOR DEL GAS y la empresa DISTRUIBUIDORA DE
GAS DEL CENTRO SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1173/11
“E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1359-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2406/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-16978872-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16448/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 138/2023
DI-2023-138-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/02/2023

VISTO el EX-2021-115281910- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-24-APN-
ST#MT de fecha 5 de enero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2021-115281829-APN-DGD#MT del EX-2021-115281910- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 80/23, que fue celebrado en fecha 29 de octubre de 2021 por la UNION DEL PERSONAL SUPERIOR DEL GAS
y la empresa DISTRUIBUIDORA DE GAS CUYANA SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 1000/08 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que, a pesar de haber transcurrido mas de un afio entre la fecha de celebracion del referido acuerdo y la fecha de
su homologacion; en la citada Resolucion de homologacion se encomendé evaluar la procedencia de establecer
los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo
parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-24-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 80/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-17006466-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16483/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 137/2023
DI1-2023-137-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/02/2023

VISTO el EX-2021-17617353- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-94-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del IF-2021-91446237-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-60337137- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 379/22, celebrado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION vy la
empresa McCAIN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, ratificado por la FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DE LA ALIMENTACION, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1367/14 “E”,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2022-94-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 379/22, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-15833152-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16484/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 141/2023
DI-2023-141-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/02/2023

VISTO el EX-2022-23899769- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-654-APN-
ST#MT, la DI-2023-112-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la paginas 1/19 del RE-2022-29750468-APN-DTD#JGM del EX-2022-23899769- -APN-DGD#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 1461/22, celebrado por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA(ADIMRA), la
FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS DEL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA),
la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la CAMARA ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
DE COMPONENTES (AFAC), por el sector empleador, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que por ultimo, es pertinente sefalar que por la DI-2023-112-APN-DNL#MT ya se encuentran fijados también los
topes indemnizatorios, correspondientes a esta misma convencion colectiva, con fechas de vigencia posteriores
a las que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-654-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1461/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-17433101-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16487/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 139/2023
DI-2023-139-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/02/2023

VISTO el EX-2022-122752689- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2310-APN-
ST#MT y la DI-2022-1101-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2022-122751901-APN-DGD#MT del EX-2022-122752689- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 3523/22, celebrado por la UNION DE EMPLEADOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA y la CAMARA ARGENTINA
DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 762/19, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2022-1101-APN-DNL#MT se fij6 el promedio
de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de noviembre de 2022, 1° de
diciembre de 2022 y 1° de enero de 2023, correspondientes al Acuerdo N° 3232/22.

Que en funcion de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 3523/22 han establecido los nuevos
valores para de las escalas salariales vigentes a partir del mes de enero de 2023, deviene necesario actualizar los
montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos topes indemnizatorios
que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2022-1101-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2310-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3523/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-17237361-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha de
entrada en vigencia establecida para el 1° de enero de 2023, fijados en el DI-2022-136889063-APNDNRYRT#MT
que como ANEXO integra la DI-2022-1101-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo N° 3232/22.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinaciéon tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-
e. 17/03/2023 N° 16512/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 142/2023
DI1-2023-142-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/02/2023

VISTO el EX-2019-68651705- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-548-APN-
DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las pagina 7 del IF-2019-68666395-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-68651705- -APN-DGDMT#MPYT
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2010/22, celebrado por la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS
(FE.N.T.O.S.) y el SINDICATO DEL PERSONAL DE OBRAS SANITARIAS MISIONES vy la empresa SERVICIOS
DE AGUAS DE MISIONES SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 1514/16 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi tres (3) afos entre la fecha (22/07/2019) de celebracion del
acuerdoy lafecha (27/05/2022) de su homologacién; sin embargo en la Disposicion de homologaciéon se encomendd
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2022-548-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 2010/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-17770703-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16513/23 v. 17/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 140/2023
DI1-2023-140-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/02/2023

VISTO el EX-2022-120993572- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-82-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del RE-2022-120988416-APN-DGD#MT del EX-2022-120993572- -APN-DGD#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 167/23, celebrado por la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON
Y QUIMICOS y la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE CARTON CORRUGADO, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 757/19, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-82-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 167/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-17265088-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/03/2023 N° 16514/23 v. 17/03/2023
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21 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefor MARTIN ALEJANDRO ROMERO (Documento Nacional de Identidad N° 24.197.860) para que comparezca
en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8601”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/183/22, Sumario N° 7774, que se
sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 13/03/2023 N° 14917/23 v. 17/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefior Nicolas Creixent (Documento Nacional de Identidad N° 30.593.773) para que comparezca en la Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina
“8601”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/212/22, Sumario N° 7782, que se sustancia en
esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Veronica Favale, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.
e. 13/03/2023 N° 14999/23 v. 17/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, comunica que -mediante la Resolucion N° 05 del 03/03/2023- la
Subgerencia General de Cumplimiento y Control de este Banco Central de la Republica Argentina, dispuso declarar
la extincion de la accién penal cambiaria por fallecimiento en relacién al sefior MIGUEL ANGEL BENAVIDEZ (D.N.I.
N° 36.726.710), en los términos del articulo 59, inciso 1° del Cédigo Penal de la Nacién y archivar el Sumario en lo
Cambiario N° 7701, Expediente N° 381/50/22. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 15/03/2023 N° 15491/23 v. 21/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina citay emplaza al sefior Marcelo Fernando LUCERO (D.N.I. N° 24.473.310)
para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario (horario de 10 a 13 hs.), sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8602, de la Capital Federal, tome
vista y presente su defensa en el Sumario Cambiario N° 7816, Expediente N° 381/295/22, caratulado “LUCERO
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MARCELO FERNANDO?”, conforme los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento de declarar
su rebeldia en caso de incomparecencia.

Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 15/03/2023 N° 15744/23 v. 21/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina intima a la sefiora Carla Natalia DEL VALLE ENE (D.N.I. N° 26.013.420)
para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE ASUNTOS
CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el
horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7756, Expediente N° 381/147/22,
caratulado “Carla Natalia DEL VALLE ENE”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359,
bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el
Boletin Oficial.

Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 15/03/2023 N° 15755/23 v. 21/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al sefior Lucas Gabriel OLEJNIK (D.N.I. N° 24.463.297)
para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario (horario de 10 a 13 hs.), sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8602, de la Capital Federal, tome
vista y presente su defensa en el Sumario Cambiario N° 7695, Expediente N° 381/44/22, caratulado “OLEJNIK
LUCAS GABRIEL”, conforme los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento de declarar su
rebeldia en caso de incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Paula Lorena Castro, Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Cristian Feijoo,
Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 16/03/2023 N° 16323/23 v. 22/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
firma SHELEY S.A. (C.U.L.T. N° 30-71105580-7), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en
lo Cambiario, sita en Reconquista N° 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, a estar a derecho en
el Expediente N° 383/1687/18, Sumario N° 7566, que se sustancia en esta Institucién, de acuerdo con el Articulo 8
de la Ley N° 19.359 (T.O. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento en caso de incomparecencia de declarar su
rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Claudia Beatriz Viegas, Analista Sr, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, Gestién Documental
Electrénica. - Hernan Lizzi, Analista Sr, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, Gestién Documental
Electrénica.

e. 16/03/2023 N° 16404/23 v. 22/03/2023
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