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S
= Decretos

FONDO INDEMNIZATORIO Y DE CREDITO PARA LA VIVIENDA
PARA EL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA, REASEGURADORA,
DE CAPITALIZACION Y DE AHORRO Y PRESTAMO PARA LA VIVIENDA

Decreto 689/2023
DCTO-2023-689-APN-PTE - Decreto N° 1567/1974. Modificacion.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-41156909-APN-GAIRI#SSN, la Ley N° 22.887, los Decretos Nros. 1567 del 20 de
noviembre de 1974, 1774 del 24 de agosto de 1976, 1912 del 21 de octubre de 1986, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada Ley N° 22.887 se crea el “FONDO INDEMNIZATORIO Y DE CREDITO PARA LA VIVIENDA PARA
EL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA, REASEGURADORA, DE CAPITALIZACION Y DE AHORRO Y
PRESTAMO PARA LA VIVIENDA” (FIDEC).

Que los recursos del mentado Fondo tienen por destino el siguiente orden de prioridades: a) anticipar las
indemnizaciones legales y los salarios debidos a los trabajadores con motivo del cese de actividad de las entidades
de seguros, reaseguros, capitalizacion y ahorro y préstamo para la vivienda, en las condiciones establecidas en el
citado inciso y b) otorgar créditos para la vivienda al personal de aquellas actividades.

Que el articulo 4° del Decreto N° 1567/74, derogado por el Decreto N° 1774/76 y reimplantada su vigencia mediante
el Decreto N° 1912/86, establecié un mecanismo de asignacion de fondos al referido “FONDO INDEMNIZATORIO Y
DE CREDITO PARA LA VIVIENDA PARA EL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA, REASEGURADORA,
DE CAPITALIZACION Y DE AHORRO Y PRESTAMO PARA LA VIVIENDA” (FIDEC), por el concepto de utilidades
derivadas de las primas netas del Ejercicio.

Que, asimismo, por la precitada norma se dispuso expresamente que tales fondos debian ser exclusivamente
destinados a los fines previstos en el articulo 1°, inciso a) de la Ley N° 22.887.

Que el resultado de los ejercicios plasmados en los balances del Seguro Colectivo de Vida Obligatorio (SCVO) de
las dltimas décadas traduce la existencia de fondos suficientes a efectos de considerar la inclusién del destino
contenido en el articulo 1°, inciso b) de la Ley N° 22.887 en el marco de la asignacion de fondos prevista en el
articulo 4° del mencionado Decreto N° 1567/74 y con los alcances del Decreto N° 1912/86.

Que el acceso a una vivienda digna constituye un derecho de raigambre constitucional incorporado en el articulo
14 bis de la CONSTITUCION NACIONAL.

Que, en ese sentido, corresponde al ESTADO NACIONAL honrar el principio de realizacién progresiva de los
derechos, mediante la implementacion de medidas que aseguren condiciones que, segun los recursos materiales,
permitan avanzar gradual y constantemente en su reconocimiento y concrecion.

Que, envirtud de lo expuesto, corresponde ampliar el destino de los fondos asignados al “FONDO INDEMNIZATORIO
Y DE CREDITO PARA LA VIVIENDA PARA EL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA, REASEGURADORA,
DE CAPITALIZACION Y DE AHORRO Y PRESTAMO PARA LA VIVIENDA” (FIDEC) por el articulo 4° del Decreto
N° 1567/74 y con los alcances del Decreto N° 1912/86, incluyendo el relativo al otorgamiento de créditos para la
vivienda al personal de actividades de las entidades de seguros, reaseguros, capitalizacion y ahorro y préstamo
para la vivienda.

Que el reconocimiento indicado precedentemente debe realizarse contemplando el orden de prioridades asignado
por la Ley N° 22.887 a los recursos del citado Fondo.

Que han tomado la intervencion de su competencia los servicios juridicos permanentes del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 99, inciso 1 y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Sustittiyese el articulo 4° del Decreto N° 1567 de fecha 20 de noviembre de 1974, que quedara
redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 4°.- La SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en
el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, establecera el plan de cuentas correspondiente a efectos de que el
OCHENTA POR CIENTO (80 %) del remanente que arrojen las primas netas del Ejercicio, una vez deducidos los
siniestros y los gastos de administracion, con compensacién de los quebrantos de arrastre, se asigne en concepto
de utilidades al “FONDO INDEMNIZATORIO Y DE CREDITO PARA LA VIVIENDA PARA EL PERSONAL DE LA
ACTIVIDAD ASEGURADORA, REASEGURADORA, DE CAPITALIZACION Y DE AHORRO PARA LA VIVIENDA”
(FIDEC), creado por la Ley N° 22.887.

El monto destinado a los fines previstos en el articulo 1°, inciso b) de la Ley N° 22.887 no podra exceder el TREINTA
POR CIENTO (30 %) del OCHENTA POR CIENTO (80 %) mencionado en el parrafo anterior. Al cierre de cada
balance, el referido Fondo podra solicitar los montos correspondientes al ejercicio con destino al citado articulo
1°, inciso b) de la Ley N° 22.887, con sus eventuales acumulados. Dicha solicitud debera contemplar el orden de
prioridades determinado en el articulo 1° del citado cuerpo legal.

El VEINTE POR CIENTO (20 %) restante del remanente indicado en el primer parrafo del presente articulo sera
aplicado a sufragar eventuales futuros déficit que arroje el funcionamiento del sistema establecido por el presente
decreto, conforme a la Reglamentacion que a tales efectos se dicte”.

ARTICULO 2°-- Instriyese a la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, organismo descentralizado
actuante en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, a elaborar el procedimiento relativo a la solicitud y giro de
fondos de conformidad con lo previsto en el presente decreto.

ARTICULO 3°.- Facultase a la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION para dictar las normas
complementarias y/o aclaratorias que resulten necesarias para la efectiva aplicacion de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Sergio Tomas Massa - Raquel Cecilia Kismer
e. 06/12/2023 N° 99916/23 v. 06/12/2023

ACUERDOS
Decreto 692/2023
DCTO-2023-692-APN-PTE - Aprobacion.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-115421959-APN-SDDHH#MJ, la Ley N° 23.054 y el ACUERDO DE SOLUCION
AMISTOSA del 7 de septiembre de 2022, firmado entre el Gobierno de la REPUBLICA ARGENTINA vy la parte
peticionaria en el marco del Caso N° 13.696 del registro de la COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS
HUMANOS (CIDH), y

CONSIDERANDO:

Que la REPUBLICA ARGENTINA es Estado Parte de la CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS
HUMANQOS, la cual posee jerarquia constitucional.

Que por el articulo 2° de la mencionada Ley N° 23.054, que aprueba la CONVENCION AMERICANA SOBRE
DERECHOS HUMANOS, se reconoce la competencia de la COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS
HUMANOS por tiempo indefinido y de la CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS sobre todos los
casos relativos a la interpretacion o aplicacion de la citada Convencion.

Que con fecha 26 de junio de 2012 la COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS (CIDH) recibié
una peticién en contra de la REPUBLICA ARGENTINA formulada por el sefior Gabriel GERSBACH, en la que
se aleg6 la responsabilidad internacional del Estado argentino por la violacién de derechos consagrados en la
CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS.
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Que el 20 de noviembre de 2018 la referida Comision declaré la admisibilidad de la peticién, de acuerdo con lo
dispuesto en su Informe N° 132/18 conforme a lo establecido en el articulo 46 de la CONVENCION AMERICANA
SOBRE DERECHOS HUMANOS, con respecto a la presunta violacion de los derechos consagrados en los articulos
4,5, 8,13, 24 y 25, en relacién con el articulo 1.1. del mismo instrumento.

Que en linea con la habitual politica de cooperacién con los érganos del Sistema Interamericano de Proteccion de
Derechos Humanos, se inicié un proceso de didlogo entre el Estado argentino y la parte peticionaria, tendiente a
explorar la posibilidad de arribar a un ACUERDO DE SOLUCION AMISTOSA.

Que finalizado el proceso de consultas de rigor, y luego de reuniones de trabajo con participacion de funcionarios
y funcionarias de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS, del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, del
MINISTERIO DE SEGURIDAD, del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, del INSTITUTO
NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo descentralizado
actuante en la 6rbita del citado MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, del MINISTERIO PUBLICO
FISCAL DE LA NACION y del CANAL ENCUENTRO, sefial educativa y cultural de CONTENIDOS PUBLICOS
SOCIEDAD DEL ESTADO, en jurisdiccion de la SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se consensué el texto del ACUERDO DE SOLUCION AMISTOSA,
suscripto el 7 de septiembre de 2022, que obra como ANEXO del presente decreto, en el cual las partes convienen,
entre otros aspectos, en constituir un Tribunal Arbitral “ad-hoc”, a efectos de que determine el monto de las
reparaciones pecuniarias debidas al peticionario, de conformidad con los estandares internacionales que sean
aplicables.

Que se dejé constancia en el citado ACUERDO DE SOLUCION AMISTOSA que debia ser aprobado por decreto
del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO y la SECRETARIA
DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS han tomado la intervencion
que les compete.

Que las DIRECCIONES GENERALES DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS y del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO han
tomado la intervenciéon de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas en el articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el ACUERDO DE SOLUCION AMISTOSA, celebrado el 7 de septiembre de 2022, entre
el Gobierno de la REPUBLICA ARGENTINA vy la parte peticionaria en el Caso N° 13.696 “Octavio ROMERO vy
Gabriel GERSBACH?” del registro de la COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS (CIDH), que
como ANEXO (IF-2022-117184359-APN-DNAJIMDDHH#MJ) forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria - Santiago Andrés Cafiero

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99917/23 v. 06/12/2023

ACUERDOS

Decreto 691/2023
DCTO-2023-691-APN-PTE - Aprobacion.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-83972191-APN-SDDHH#MJ, la Ley N° 23.054 y el ACUERDO DE SOLUCION
AMISTOSA del 6 de junio de 2022, firmado entre el Gobierno de la REPUBLICA ARGENTINA y la parte peticionaria
en el marco de la Peticion P-268-10 “Maria del Carmen SENEM DE BUZZI”, del registro de la COMISION
INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS (CIDH), y
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CONSIDERANDO:

Que la REPUBLICA ARGENTINA es Estado Parte de la CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS
HUMANOQOS, también denominada “PACTO DE SAN JOSE DE COSTA RICA”, instrumento investid,o con jerarquia
constitucional segun lo dispuesto en el articulo 75, inciso 22, segundo parrafo de la CONSTITUCION NACIONAL.

Que por el articulo 2° de la Ley N° 23.054 que aprueba la CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS
HUMANOS se reconoce la competencia de la COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS por
tiempo indefinido y de la CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS sobre todos los casos relativos
a la interpretacion o aplicacion de la citada Convencién.

Que con fecha 4 de marzo de 2010 la COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS (CIDH) recibi6
una peticién en contra de la REPUBLICA ARGENTINA, formulada por la sefiora Maria do Carmo SENEM, quien
alego la responsabilidad internacional del ESTADO ARGENTINO por la violacion de derechos consagrados en la
CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS.

Que con fecha 27 de enero de 2020 la citada COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS, en la
etapa de andlisis de admisibilidad de la peticion, se puso a disposicién de las partes con miras a alcanzar una
solucién amistosa.

Que la solucion amistosa es una forma voluntaria de resolucién del conflicto planteado en una peticién internacional,
expresamente contemplada en el articulo 48.1.f de la CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS,
que permite a las victimas de violaciones de derechos humanos acceder a una reparacion integral y, en ocasiones,
plantear una agenda de no repeticién en materia de derechos humanos.

Que, por otra parte, la solucién amistosa garantiza el cese de la reclamacién entablada contra el ESTADO
ARGENTINO en sede internacional, al tiempo que le permite al Gobierno Nacional afianzar su tradicional politica
de cooperacion con los organismos internacionales de proteccion de los derechos humanos y fortalecer las lineas
principales de su politica de derechos humanos.

Que, en ese marco, se inicié un proceso de didlogo entre el ESTADO ARGENTINO vy la parte peticionaria, tendiente
a explorar la posibilidad de arribar a un ACUERDO DE SOLUCION AMISTOSA.

Que en febrero de 2019 la sefiora Maria do Carmo SENEM fallecié, hecho que fue acreditado ante la COMISION
INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS (CIDH) mediante presentacion de fecha 7 de abril de 2022,
efectuada por la representacion en sede internacional de su hijo Carlos Maciel BUZZI, en su caracter de heredero,
manifestando su voluntad de proseguir con las actuaciones entabladas por su madre.

Que finalizado el proceso de consultas de rigor con las Autoridades de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS
del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, del MINISTERIO DE SALUD y del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, se consensu6 el texto del ACUERDO DE
SOLUCION AMISTOSA suscripto el 6 de junio de 2022 y que obra como ANEXO del presente decreto.

Que en el ACUERDO DE SOLUCION AMISTOSA que por el presente se aprueba el ESTADO ARGENTINO reconocié
su responsabilidad internacional por las violaciones de los derechos reconocidos en los articulos 5, 7, 8, 11, 17,24 y
25 de la CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS, con relacién a los articulos 1.1 y 2 de dicho
Instrumento, todo en perjuicio de la sefiora SENEM DE BUZZI.

Que, asimismo, las partes convienen, entre otros aspectos, en constituir un Tribunal Arbitral “ad-hoc” a efectos
de que determine el monto de la reparacién econémica debida a la parte peticionaria conforme a los derechos
cuya violacion ha sido reconocida, las que seran definidas sobre la base del criterio de equidad entendido segun
la jurisprudencia del Sistema Interamericano en casos analogos.

Que se dej6 constancia en el citado ACUERDO DE SOLUCION AMISTOSA que debia ser perfeccionado mediante
su aprobacién por decreto del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO y la SECRETARIA
DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS han tomado la intervencion
que les compete.

Que las DIRECCIONES GENERALES DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS y del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO han
tomado la intervencion de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas en el articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el ACUERDO DE SOLUCION AMISTOSA suscripto el 6 de junio de 2022 entre el
Gobierno de la REPUBLICA ARGENTINA vy la parte peticionaria, en el marco de la Peticiéon P-268-10 “Maria del
Carmen SENEM DE BUZZI” del registro de la COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS (CIDH),
que como ANEXO (IF-2022-91169794-APN-DNAJIMDDHH#MJ) forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 2°.- El importe correspondiente a la indemnizacién que determine en su laudo el Tribunal Arbitral “ad
hoc”, establecido en la clausula Ill del referido ACUERDO DE SOLUCION AMISTOSA, debera ser depositado a
la orden del Tribunal en el que tramita el juicio sucesorio de quien fuera en vida Maria do Carmo SENEM (D.N.I.
N° 92.191.239) como perteneciente a los autos respectivos.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria - Santiago Andrés Cafiero

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99918/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE DEFENSA
Decreto 688/2023
DCTO-2023-688-APN-PTE - Promocion.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-86497742-APN-DIAP#ARA, la Ley N° 19.101 y sus modificatorias, lo informado
por el sefior Jefe del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA ARMADA, lo propuesto por el sefior Ministro de Defensa, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.03.03. del Anexo Il de la “Reglamentacion para la Armada de la Ley para el Personal Militar
N°19.101” (parte aprobada por Decreto N° 2037/92) - Titulo Il - Personal Militar en Actividad - Capitulo Il - Ascensos,
establece los requisitos necesarios para ser ascendido al grado inmediato superior del Personal Militar Superior.

Que, oportunamente, la JUNTA DE CALIFICACIONES DE LA ARMADA ARGENTINA consideré el ascenso del
Teniente de Navio Héctor Bartolomé MITRE, el cual fue “NO TRATADO” por razones disciplinarias y posteriormente
quedd en suspenso hasta que se sustanciara la Actuacién Disciplinaria que la motivara, habiendo sido superada.

Que con fecha 26 de mayo de 2021 la JUNTA DE CALIFICACIONES DE LA ARMADA ARGENTINA dio nuevo
tratamiento a la situacién de ascenso del referido Oficial y, con su asesoramiento, el Jefe del ESTADO MAYOR
GENERAL DE LA ARMADA lo califico “PROPUESTO PARA EL ASCENSO?” al 31 de diciembre de 2019.

Que, en consecuencia, el Teniente de Navio Héctor Bartolomé MITRE reune las condiciones reglamentarias para
su promocién al grado inmediato superior, con fecha 31 de diciembre de 2019, contemplandose la respectiva
vacante en la Politica de Ascensos.

Que las DIRECCIONES GENERALES DE ASUNTOS JURIDICOS de la ARMADA ARGENTINA y del MINISTERIO DE
DEFENSA han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta de conformidad con lo dispuesto en el articulo 99, inciso 12 de la CONSTITUCION
NACIONAL y en el articulo 45 de la Ley N° 19.101 y sus modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Promuévese al grado inmediato superior, con retroactividad al 31 de diciembre de 2019, en el
Cuerpo Profesional - Escalafén Técnico, al Teniente de Navio Héctor Bartolomé MITRE (D. N.I . N° 24.331.268).

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto se atendera con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 45 - MINISTERIO DE DEFENSA, Subjurisdiccién 4522 - ESTADO MAYOR GENERAL
DE LA ARMADA.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Jorge Enrique Taiana
e. 06/12/2023 N° 99913/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

Decreto 690/2023
DCTO-2023-690-APN-PTE - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-108495655-APN-SECPU#ME, la Ley N° 24.521 y sus modificatorias y el Decreto
N° 173 del 21 de febrero de 1996 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 47 de la Ley de Educacion Superior N° 24.521 establece que los miembros de la COMISION
NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU) duraran en sus funciones CUATRO (4)
afos y se renovaran en forma parcial.

Que por el Decreto N° 173/96 se reglamentaron los aspectos formales para la designacion de los o las integrantes
de dicha Comisién Nacional.

Que a los efectos de cubrir el cargo vacante de miembro integrante de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU), el HONORABLE SENADO DE LA NACION ARGENTINA ha
propuesto a la magister Anabella Celeste LUCARDI, quien reune las condiciones académicas, cientificas y de
gestidn requeridas por el articulo 47 de la Ley N° 24.521.

Que, en consecuencia, corresponde proceder a la designacién de la persona hominada precedentemente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE EDUCACION ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los articulos 99, inciso 7 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 47 de la Ley N° 24.521 y sus modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase a la magister Anabella Celeste LUCARDI (D.N.I. N° 31.423.453) miembro integrante
de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU), organismo
descentralizado actuante en el &mbito de la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS del MINISTERIO DE
EDUCACION, por un periodo de CUATRO (4) afios, en representacién del HONORABLE SENADO DE LA NACION.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Jaime Perczyk
e. 06/12/2023 N° 99915/23 v. 06/12/2023

SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA
Decreto 686/2023
DCTO-2023-686-APN-PTE - Dase por designada Directora de Informacién Publica y Enlace.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-109281796-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 195 del 28 de
febrero de 2020 y su modificatorio, 88 del 23 de febrero de 2023 y la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de
octubre de 2020 y sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios, vacantes y financiados presupuestariamente, en las jurisdicciones y unidades
organizativas dependientes de la Presidencia de la Nacion, de conformidad con las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Presidente de la Nacion.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 9° del Titulo Il de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto
ordenado por Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otras, la SECRETARIA DE COMUNICACION
Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobdé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la
referida Secretaria.

Que por el Decreto N° 195/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la citada
Secretaria.

Que por la Decisién Administrativa N° 1865/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 88/23 se transfiri6 la SUBSECRETARIA DE COMUNICACION Y CONTENIDOS DE
DIFUSION, entonces dependiente de la SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, a la 6rbita de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA
DE LA NACION.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
de Informacién Publica y Enlace de la DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO de la
SUBSECRETARIA DE COMUNICACION Y CONTENIDOS DE DIFUSION de la SECRETARIA DE COMUNICACION
Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico permanente de la SECRETARIA DE
COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 27 de julio de 2023 y hasta el 10 de
diciembre de 2023, a la sefiora Laura PERELLI (D.N.I. N° 31.651.550) en el cargo de Directora de Informacion
Publica y Enlace de la DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO de la SUBSECRETARIA
DE COMUNICACION Y CONTENIDOS DE DIFUSION de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento d,e la presente mediQa sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 20 — 17 - SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA
DE LA NACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99911/23 v. 06/12/2023



Boletin Oficial N° 35.314 - Primera Seccion 11 Miércoles 6 de diciembre de 2023

SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA

Decreto 687/2023
DCTO-2023-687-APN-PTE - Dase por designado Director Nacional de Comunicacion Internacional.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-24523139-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y 195 del 28 de
febrero de 2020 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios vacantes y financiados presupuestariamente, en las jurisdicciones y unidades
organizativas dependientes de la Presidencia de la Nacion, de conformidad con las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Presidente de la Nacion.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyo el articulo 9° del Titulo Il de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto
ordenado por Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otras, la SECRETARIA DE COMUNICACION
Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la
referida Secretaria.

Que por el Decreto N° 195/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la citada
Secretaria.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
Nacional de Comunicacién Internacional de la SUBSECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la
SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervenciéon de su competencia el servicio juridico permanente de la SECRETARIA DE
COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 2 de febrero de 2023 y hasta el 31 de
octubre de 2023, al licenciado Lucas Maximiliano MORGILLO (D.N.I. N° 29.554.469) en el cargo de Director Nacional
de Comunicacion Internacional de la SUBSECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la SECRETARIA DE
COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectlua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccién 20 — 17 - SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA
NACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99912/23 v. 06/12/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Decreto 682/2023
DCTO-2023-682-APN-PTE - Acéptanse renuncias.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Claudio Julio AMBROSINI (D.N.I. N° 13.656.599)
al cargo de Presidente del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo
descentralizado en el ambito de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Acéptase la renuncia presentada por el doctor Gustavo Fernando LOPEZ (D.N.I. N° 12.924.559)
al cargo de Director del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo descentralizado en el
ambito de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del
cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 3°.- Acéptase la renuncia presentada por el licenciado Raul Gonzalo QUILODRAN LLAMAS (D.N.I.
N° 27175.143) al cargo de Director del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo
descentralizado en el ambito de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 4°.- Acéptase la renuncia presentada por la sefiora Maria Florencia PACHECO (D.N.I. N° 25.143.590)
al cargo de Directora del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo descentralizado en el
ambito de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del
cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 5°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Alejandro Fabian GIGENA (D.N.l. N° 17.474.625)
al cargo de Director del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo descentralizado en el
ambito de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por la
primera minoria parlamentaria, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 6°.- Acéptase la renuncia presentada por la sefiora Silvana Myriam GIUDICI (D.N.I. N° 14.540.890) al
cargo de Directora del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo descentralizado en el
ambito de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por la
segunda minoria parlamentaria, a partir del dia 4 de diciembre de 2023.

ARTICULO 7°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior José Manuel CORRAL (D.N.I. N° 20.403.365) al cargo
de Director del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo descentralizado en el ambito de
la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por la tercera minoria
parlamentaria, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 8°.- Acéptase la renuncia presentada por el contador publico Ariel Marcelo MARTINEZ (D.N.L.
N° 23.768.804) al cargo de Coordinador General de Asuntos Ejecutivos, con dependencia directa del Directorio
del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo descentralizado actuante en el ambito de la
SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del cese del
actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 9°.- Acéptase la renuncia presentada por el doctor Diego LEIVA (D.N.I. N° 24.951.872) al cargo
extraescalafonario de Coordinador General de Asuntos Técnicos, con dependencia directa del Directorio del
ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la
SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del cese del
actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 10.- Agradécense a las funcionarias y los funcionarios renunciantes los valiosos servicios prestados
en el desempefio de sus cargos.

ARTICULO 11.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99910/23 v. 06/12/2023
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

Decreto 678/2023
DCTO-2023-678-APN-PTE - Acéptase renuncia.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por el doctor Juan Manuel OLMOS (D.N.I. N° 23.235.209) al cargo
de Secretario de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del cese del actual mandato
presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Agradécense al funcionario renunciante los valiosos servicios prestados en el desempefio de su
cargo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99900/23 v. 06/12/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

Decreto 679/2023
DCTO-2023-679-APN-PTE - Acéptanse renuncias.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Juan José ROSS (D.N.I. N° 21.426.985) al cargo de
Secretario de Medios y Comunicacion Publica de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del cese
del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Acéptase la renuncia presentada por la abogada Rita Haydee TANUZ (D.N.l. N° 14.295.382) al
cargo de Secretaria de Coordinacion Legal y Administrativa de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a
partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 3°.- Acéptase la renuncia presentada por la licenciada Micaela SANCHEZ MALCOLM (D.N.I.
N° 30.594.544) al cargo de Secretaria de Innovacién Publica de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a
partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 4°.- Acéptase la renuncia presentada por el abogado Luis Fernando NAVARRO (D.N.I. N° 12.814.149) al
cargo de Secretario de Relaciones con la Sociedad Civil y Desarrollo Comunitario de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 5°.- Acéptase la renuncia presentada por el magister Alexandre ROIG (D.N.l. N° 18.890.618) al cargo
de Presidente del Directorio del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL (INAES),
organismo descentralizado en la 6rbita de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del cese del actual
mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 6°.- Acéptase la renuncia presentada por la doctora Ana Gabriela CASTELLANI (D.N.I. N° 21.156.525)
al cargo de Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del
cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 7°.- Acéptase la renuncia presentada por la licenciada Gabriela Andrea TORRES (D.N.I. N° 20.507.242)
al cargo de Secretaria de Politicas Integrales sobre Drogas de la Nacion Argentina de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.
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ARTICULO 8°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Ezequiel Roman MARIA (D.N.I. N° 32.783.650) al cargo
de Titular de la UNIDAD DE COMUNICACION DE GESTION DEL/DE LA JEFE/A DE GABINETE DE MINISTROS, a
partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 9°.- Acéptase la renuncia presentada por el licenciado Facundo OLIVERA (D.N.I. N° 28.073.981) al
cargo de Titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir
del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 10.- Acéptase larenuncia presentada por el arquitecto Eduardo Alfonso ALBANESE (D.N.I. N° 17.287.405)
al cargo de Presidente de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado
en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del cese del actual mandato presidencial, el
dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 11.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Miguel Angel GOMEZ HUMBERT (D.N.I. N° 21.771.719)
al cargo de Presidente del INSTITUTO NACIONAL DE LA AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del cese
del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 12.- Agradécense a los funcionarios y las funcionarias renunciantes los valiosos servicios prestados en
el desempefio de sus respectivos cargos.

ARTICULO 13.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99901/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Decreto 685/2023
DCTO-2023-685-APN-PTE - Acéptanse renuncias.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por la licenciada Luciana TITO (D.N.I. N° 32.795.166) al cargo de
Titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Acéptase la renuncia presentada por el contador publico Pablo Norberto DELGADO (D.N.I.
N° 20.797.335) al cargo de Secretario de Coordinacién y Planificacién Exterior del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10
de diciembre de 2023.

ARTICULO 3°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Embajador Extraordinario y Plenipotenciario doctor
Pablo Anselmo TETTAMANTI (D.N.I. N° 10.161.448) al cargo de Secretario de Relaciones Exteriores del MINISTERIO
DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, a partir del cese del actual mandato
presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 4°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Guillermo Rodolfo OLIVERI (D.N.I. N° 11.211.928) al
cargo de Secretario de Culto del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 5°.- Acéptase la renuncia presentada por la licenciada Cecilia TODESCA BOCCO (D.N.I. N° 22.234.060)
al cargo de Secretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre
de 2028.

ARTICULO 6°.- Acéptase la renuncia presentada por el doctor Guillermo Ramén CARMONA (D.N.I. N° 18.288.565)
al cargo de Secretario de Malvinas, Antartida y Atlantico Sur del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre
de 2023.



Boletin Oficial N° 35.314 - Primera Seccion 15 Miércoles 6 de diciembre de 2023 |

ARTICULO 7°.- Acéptase la renuncia presentada por la profesora Maria Cristina PERCEVAL (D.N.I. N° 12.609.149)
al cargo extraescalafonario de Representante Especial para la Politica Exterior Feminista del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, a partir del cese del actual mandato
presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 8°.- Agradécense a las funcionarias y los funcionarios renunciantes los valiosos servicios prestados en
el desempefio de sus respectivos cargos.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99909/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Decreto 684/2023
DCTO-2023-684-APN-PTE - Acéptanse renuncias.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por el abogado Facundo BENEGAS (D.N.I. N° 33.097.651) al cargo
de Titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE TRANSPORTE, a partir del cese del actual
mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Acéptase la renuncia presentada por el abogado Marcos César FARINA (D.N.I. N° 21.999.695) al
cargo de Secretario de Articulacion Interjurisdiccional del MINISTERIO DE TRANSPORTE, a partir del cese del
actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 3°.- Acéptase la renuncia presentada por la licenciada Maria Jimena LOPEZ (D.N.I. N° 27.708.356) al
cargo de Secretaria de Gestiéon de Transporte del MINISTERIO DE TRANSPORTE, a partir del cese del actual
mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 4°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Gastén Emanuel JAQUES (D.N.I. N° 26.592.507) al
cargo de Secretario de Planificaciéon de Transporte del MINISTERIO DE TRANSPORTE, a partir del cese del actual
mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 5°.- Agradécense a la funcionaria y los funcionarios renunciantes los valiosos servicios prestados en el
desempeno de sus cargos.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99905/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES
Decreto 683/2023
DCTO-2023-683-APN-PTE - Acéptanse renuncias.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por la licenciada Geraldine ONISZCZUK (D.N.I. N° 31.303.806) al
cargo de Titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, a partir
del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.
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ARTICULO 2°.- Acéptase la renuncia presentada por la doctora Yanina Alejandra MARTINEZ (D.N.I. N° 28.419.588)
al cargo de Secretaria de Promocion Turistica del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, a partir del cese del
actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 3°.- Acéptase la renuncia presentada por la sefiora Inés ARRONDO (D.N.I. N° 26.348.748) al cargo
de Secretaria de Deportes del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, a partir del cese del actual mandato
presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 4°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Francisco Luis GONZALEZ TABOAS (D.N..
N° 29.800.206) al cargo de Vocal del Directorio de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo
descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, a partir del
cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 5°.- Agradécense a las funcionarias y al funcionario renunciantes los valiosos servicios prestados en el
desempenio de sus cargos.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99914/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DEL INTERIOR
Decreto 680/2023
DCTO-2023-680-APN-PTE - Acéptanse renuncias.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por el licenciado José LEPERE (D.N.I. N° 25.029.552) al cargo de
Secretario de Interior del MINISTERIO DEL INTERIOR, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10
de diciembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Acéptase la renuncia presentada por la doctora Patricia Alejandra GARCIA BLANCO (D.N.I.
N° 21.587.330) al cargo de Secretaria de Asuntos Politicos del MINISTERIO DEL INTERIOR, a partir del cese del
actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 3°.- Acéptase larenuncia presentada por el doctor Avelino Ricardo ZURRO (D.N.I. N° 30.870.973) al cargo
de Secretario de Municipios del MINISTERIO DEL INTERIOR, a partir del cese del actual mandato presidencial, el
dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 4°.- Acéptase la renuncia presentada por el contador publico Bruno RUGGERI (D.N.I. N° 30.502.769) al
cargo de Secretario de Provincias del MINISTERIO DEL INTERIOR, a partir del cese del actual mandato presidencial,
el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 5°.- Acéptase la renuncia presentada por el sefior Diego Fernando FELGUEROSO (D.N.I. N° 27.553.206)
al cargo de Titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DEL INTERIOR, a partir del cese del
actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 6°.- Agradécense a la funcionaria y los funcionarios renunciantes los valiosos servicios prestados en el
desempenfio de sus cargos.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99903/23 v. 06/12/2023
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OFICINA ANTICORRUPCION
Decreto 681/2023
DCTO-2023-681-APN-PTE - Acéptase renuncia.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por la abogada Verdnica Maria GOMEZ (D.N.I. N° 22.757.025)
al cargo de Titular de la OFICINA ANTICORRUPCION, organismo desconcentrado de la PRESIDENCIA DE LA
NACION, a partir del cese del actual mandato presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Agradécense a la funcionaria renunciante los valiosos servicios prestados en el desempefio de su
cargo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99904/23 v. 06/12/2023

SECRETARIA LEGAL Y TECNICA
Decreto 677/2023
DCTO-2023-677-APN-PTE - Acéptase renuncia.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por la doctora Vilma Lidia IBARRA (D.N.l. N° 14.391.657) al
cargo de Secretaria Legal y Técnica de la PRESIDENCIA DE LA NACION, a partir del cese del actual mandato
presidencial, el dia 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Agradécense a la funcionaria renunciante los valiosos servicios prestados en el desempefio de su
cargo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 06/12/2023 N° 99902/23 v. 06/12/2023
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£2 Resoluciones

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 282/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-127886692-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revisién de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en la actividad ARROCERA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que asimismo deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fl'janse, las remuneraciones minimas para el personal ocupado en la actividad ARROCERA en la
Provincia de ENTRE RIOS, las que tendran vigencia a partir del 1° de noviembre de 2023 y del 1° de diciembre de
2023 hasta el 31 de marzo de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°.- Independientemente de la remuneracién fijada para cada categoria, el personal comprendido en la
presente Resolucién percibira una bonificacidon por antigiiedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38
de la Ley 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de enero de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad
de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99564/23 v. 06/12/2023
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 283/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO eI, Expediente Electrénico N° EX-2023-127889009-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de larevision de las remuneraciones minimas paralos trabajadores
ocupados en la actividad FORESTAL, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para los trabajadores ocupados en la actividad FORESTAL, en
el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de noviembre de 2023 y del 1° de diciembre
de 2023 hasta el 30 de abril de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, los no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso
de licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°.- La jornada de trabajo para todo el personal comprendido en el presente régimen no podré exceder
de OCHO (8) horas diarias y de CUARENTA Y CUATRO (44) horas semanales, desde el dia lunes hasta el sabado
a las TRECE (13) horas.

La distribucién de las horas de trabajo diarias y su diagramacién seran facultad privativa del empleador, debiendo
respetar las correspondientes pausas para la alimentacion y descanso de los trabajadores, segun la naturaleza de
la explotacion, los usos y costumbres locales; sin perjuicio de lo que pueda establecer al respecto la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

ARTICULO 5°.- Independientemente de la remuneracion fijada para cada categoria, el personal comprendido en la
presente Resolucién percibira una bonificacidon por antigiiedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38
de la Ley 26.727.

ARTICULO 6°.- Establécese como obligatoria la provisién de DOS (2) equipos de trabajo por afio para todo el
personal incluido en la presente Resolucién. Cada uno de los equipos estaran compuestos por:

a) Para la temporada invernal: DOS (2) camisas y DOS (2) pantalones, UN (1) par de calzado adecuado a la actividad,
UN (1) gorro, UN (1) cuello polar o bufanda y UN (1) par de guantes, todo elaborado con material apto para los
meses de invierno.

b) Para la temporal de verano: DOS (2) camisas y DOS (2) pantalones, UN (1) gorro y UN (1) par de calzado
adecuado a la actividad, todo elaborado con material apto para los meses de verano.

c) Para todos los trabajadores que realicen tareas a la intemperie en condiciones climaticas de lluvia, rocio fuerte
o suelo barroso: UNA (1) campera impermeable y UN (1) par de botas para lluvia. Este equipo sera devuelto a la
empresa luego de su utilizacion.

La utilizacién de los equipos de trabajo sera obligatoria para el trabajador durante su jornada laboral y s6lo podra
retirarlos de la empresa para su higienizacion.
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La entrega de los equipos de trabajo debera hacerse efectiva entre los meses de marzo y abril, y entre los meses
de septiembre y octubre de cada afo; siendo éstas las épocas fijadas para su entrega peridédica anual.

ARTICULO 7°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de enero de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 8°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidén precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 9°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99521/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 284/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-127880401-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para €l personal
que se desempenia en la actividad de NUECES Y SUS VARIEDADES, en el ambito la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a la pertinencia de establecer remuneraciones minimas para la mencionada actividad, debe procederse a su
determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de NUECES
Y SUS VARIEDADES, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de noviembre de
2023 y del 1° de diciembre de 2023 hasta el 30 de junio de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que
forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece un premio por presentismo consistente en un adicional del DIEZ POR CIENTO (10%)
de la remuneracion basica de cada categoria laboral.

ARTICULO 4°.- Se establece una bonificacién por antigiiedad equivalente al UNO POR CIENTO (1%) de la
remuneracion basica de la categoria, por cada afo de antigliedad, cuando el trabajador tenga una antigliedad de
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hasta DIEZ (10) afios, y del UNO Y MEDIO POR CIENTO (1,5%) cuando el trabajador tenga una antigiiedad mayor
a los DIEZ (10) afos.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de enero de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se
establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina.

Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La
retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99561/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 285/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-126917231-APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 7 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revision de las remuneraciones minimas para los trabajadores
que se desempenan en la actividad CITRICOLA, en el ambito de las Provincias del CHACO y de FORMOSA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para los trabajadores que se desempefian en la actividad
CITRICOLA con vigencia a partir del 1° de diciembre de 2023 y del 1° de enero de 2024, hasta el 31 de julio de 2024,
en el ambito de las Provincias del CHACO y de FORMOSA, conforme se detalla en los Anexos | y Il que forman
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de febrero del 2024, a fin de analizar las posibles variaciones macroeconémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el Articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas
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ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99563/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 286/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-126917231-APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comision Asesora Regional N° 7 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de remuneraciones minimas para el personal
ocupado en la actividad FORESTAL, en el ambito de la Provincia del CHACO.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad FORESTAL,
en el ambito de la Provincia del CHACO, con vigencia a partir del 1° de diciembre de 2023 y del 1° de enero de 2024
hasta el 31 de julio de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones minimas que la presente aprueba llevan incluida la parte proporcional
correspondiente al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- Los empleadores deberan proveer una muda de ropa por afio, consistente en: UN (1) pantalén, UNA
(1) camisa y UN (1) par de borceguies, a cada trabajador que registre una antigiedad superior de SEIS (6) meses.

ARTICULO 5°.- Se establece para todos los trabajadores comprendidos en la presente actividad una bonificacién
por antigliedad sobre la remuneracion basica de la categoria que revista el trabajador, por cada afio de servicio,
conforme lo establecido por el articulo 38 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 6°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 7°.- Los incrementos de remuneraciones minimas resultantes de la aplicacién de la presente resolucion,
absorberan hasta su concurrencia los incrementos de cualquier tipo que hubieren pactado individualmente los
empleadores con los respectivos dependientes.
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ARTICULO 8°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de febrero de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 9°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 10.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99559/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 287/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Eg(pediente Electrénico N° EX-2023-126917231-APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 7 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempenfa en las tareas de HORTICULTURA, en el ambito de las Provincias del CHACO y de FORMOSA.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto
a la pertinencia de la revision e incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a
su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacidon y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en las tareas de
HORTICULTURA con vigencia a partir del 1° de diciembre de 2023 y del 1° de enero de 2024, hasta el 31 de mayo
de 2024, en el ambito de las Provincias del CHACO y de FORMOSA, conforme se detalla en los Anexos | y Il que
forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
el mes de febrero de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos



Boletin Oficial N° 35.314 - Primera Seccion 24 Miércoles 6 de diciembre de 2023

en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.-T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99562/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 288/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-126917231-APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comision Asesora Regional N° 7 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisidon de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en la actividad FORESTAL, en el ambito de la Provincia de FORMOSA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en la actividad FORESTAL en el
ambito de la Provincia de FORMOSA, las que tendran vigencia a partir del 1° de diciembre y del 1° de enero de
2024 hasta el 31 de julio de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los empleadores deberan proveer una muda de ropa de trabajo por afio, consistente en: UN (1)
pantalon, UNA (1) camisa y UN (1) par de borceguies, a cada trabajador dependiente de éstos que registre una
antigliedad superior a SEIS (6) meses.

ARTICULO 4°.- Se establece para todos los trabajadores comprendidos en la presente actividad una bonificacion
por antigliedad sobre la remuneracién basica de la categoria que revista el trabajador, por cada afo de servicio,
conforme lo establecido por el articulo 38 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 6°.- Los incrementos de remuneraciones minimas resultantes de la aplicacién de la presente Resolucion,
absorberan hasta su concurrencia los incrementos de cualquier tipo que hubieren pactado individualmente los
empleadores con los respectivos dependientes.

ARTICULO 7°.-- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de febrero de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
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vigencia de la presente Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el Articulo 1°, y
la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 8°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 9°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99573/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 289/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO e! Expediente Electronico N° EX-2023-126917231-APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 26.727 y la Resolucion
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 7 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revisién de las remuneraciones minimas para los trabajadores
que se desempenfan en la actividad BANANERA, en el ambito de la Provincia de FORMOSA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad BANANERA,
en el ambito de la Provincia de FORMOGSA, las que tendran vigencia a partir del 1° de diciembre de 2023 y del 1° de
enero de 2024, hasta el 31 de julio de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante
de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de febrero de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones macroecondémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente quedan
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exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99570/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 290/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO, el Expediente Electronico EX-2023-103484790-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727, los Decretos N° 301 de
fecha 21 de marzo de 2013 y N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, y las Resoluciones de la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 69 de fecha 30 de agosto del 2016 y N° 15 de fecha 28 de febrero de
2023,y

CONSIDERANDO:
Que mediante la Ley N° 26.727 se aprob6 el Régimen de Trabajo Agrario.

Que el articulo 84 de la citada Ley establece la creacion e integraciéon de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO, organismo que desarrolla su actuaciéon en el ambito del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

Que dicha Comision se encuentra integrada por representantes estatales y de las entidades mas representativas
que agrupan a los empleadores y a los trabajadores de la actividad.

Que el articulo 92 de la Ley N° 26.727 establece que en las zonas que determine la COMISION NACIONAL DE
TRABAJO AGRARIO se integraran Comisiones Asesoras Regionales, organismos consultivos dependientes de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, que desarrollan su tarea en las Agencias Territoriales del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que mediante la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 69/2016 se establecio
un nuevo esquema de regionalizacion de las Comisiones Asesoras Regionales, dependientes de la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

Que, con el objeto de garantizar el 6ptimo funcionamiento y el normal desarrollo de la actividad negocial en las
distintas regiones, corresponde designar a los representantes titulares y suplentes de las entidades empleadoras
y sindical que integran la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, en los dmbitos de las Comisiones
Asesoras Regionales, a propuesta de cada una de las entidades..

Que, en tal sentido, por nota de fecha jO de agosto de 2023 obrante en el orden 2 del Expediente citado en el
Visto, la entidad empresaria FEDERACION AGRARIA ARGENTINA propuso designar al sefior Adrian PELLIZA (M.I.
N° 21.406.380) como representante titular ante la Comisién Asesora Regional N° 5.

Que en el Anexo Il del Depreto Nro. 50/2019 se establece que corresponde a la SECRETARIA DE TRABAJO, la
Presidencia de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

Que la presente medida se dicta conforme lo previsto por el articulo 95 de la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase para integrar la Comisién Asesora Regional N° 5 por la entidad empresaria FEDERACION
AGRARIA ARGENTINA al sefior Adrian PELLIZA (M.1. N° 21.406.380), en caracter de representante titular.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccidn Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti
e. 06/12/2023 N° 99565/23 v. 06/12/2023
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 291/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO, el Expediente Electronico N° EX-2023-103484626-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727, los Decretos N° 3,01
de fecha 21 de marzo de 2013 y N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, y las Resoluciones de la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 69 de fecha 30 de agosto del 2016 y N° 15 de fecha 28 de febrero de
2023,y

CONSIDERANDO:
Que mediante la Ley N° 26.727 se aprobé el Régimen de Trabajo Agrario.

Que el articulo 84 de la citada Ley establece la creacion e integracion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO, organismo que desarrolla su actuacion en el ambito del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

Que dicha Comision se encuentra integrada por representantes estatales y de las entidades mas representativas
que agrupan a los empleadores y a los trabajadores de la actividad.

Que el articulo 92 de la Ley N° 26.727 establece que en las zonas que determine la COMISION NACIONAL DE
TRABAJO AGRARIO se integraran Comisiones Asesoras Regionales, organismos consultivos dependientes de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, que desarrollan su tarea en las Agencias Territoriales del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que mediante la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 69/2016 se establecio
un nuevo esquema de regionalizacién de las Comisiones Asesoras Regionales, dependientes de la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

Que, con el objeto de garantizar el éptimo funcionamiento y el normal desarrollo de la actividad negocial en las
distintas regiones, corresponde designar a los representantes titulares y suplentes de las entidades empleadoras
y sindical que integran la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, en los ambitos de las Comisiones
Asesoras Regionales, a propuesta de cada una de las entidades.

Que, en tal sentido, por nota de fecha 28 de agosto de 2023 obrante en el orden 2 del Expediente citado en el Visto,
la entidad empresaria FEDERACION AGRARIA ARGENTINA propuso designar al sefior Alesio Roberto NARDELLI
(M.1. N° 17.093.849), como representante titular ante la Comision Asesora Regional N° 7.

Que en el Anexo Il del Decreto N° 50/2019 se establece que corresponde a la SECRETARIA DE TRABAJO, la
Presidencia de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

Que la presente medida se dicta conforme lo previsto por el articulo 95 de la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase para integrar la Comisién Asesora Regional N° 7 por la entidad empresaria FEDERACION
AGRARIA ARGENTINA al sefior Alesio Roberto NARDELLI (M.I. N° 17.093.849), en caracter de representante titular.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti
e. 06/12/2023 N° 99567/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 292/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO, el Expediente Electrénico N° EX-2023-119393113-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727, los Decretos N° 3101
de fecha 21 de marzo de 2013 y N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, y las Resoluciones de la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 69 de fecha 30 de agosto del 2016 y N° 15 de fecha 28 de febrero de
2023,y
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CONSIDERANDO:
Que mediante la Ley N° 26.727 se aprob6 el Régimen de Trabajo Agrario.

Que el articulo 84 de la citada Ley establece la creacién e integracion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO, organismo que desarrolla su actuaciéon en el ambito del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

Que dicha Comision se encuentra integrada por representantes estatales y de las entidades mas representativas
que agrupan a los empleadores y a los trabajadores de la actividad.

Que el articulo 92 de la Ley N° 26.727 establece que en las zonas que determine la COMISION NACIONAL DE
TRABAJO AGRARIO se integraran Comisiones Asesoras Regionales, organismos consultivos dependientes de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, que desarrollan su tarea en las Agencias Territoriales del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que mediante la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 69/2016 se establegié
un nuevo esquema de regionalizacion de las Comisiones Asesoras Regionales, dependientes de la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

Que, con el objeto de garantizar el 6ptimo funcionamiento y el normal desarrollo de la actividad negocial en las
distintas regiones, corresponde designar a los representantes titulares y suplentes de las entidades empleadoras
y sindical que integran la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, en los ambitos de las Comisiones
Asesoras Regionales, a propuesta de cada una de las entidades.

Que, en tal sentido, por nota de fecha 21 de junio de 2023 obrante en el orden 2 del Expediente citado en el Visto,
la entidad empresaria FEDERACION AGRARIA ARGENTINA propuso designar al sefior Egidio Severo MANZONI
(M.I. N° 12.275.640) como representante titular ante la Comision Asesora Regional N° 14 y al sefior Egidio Alejandro
MANZONI (M.l. N° 31.905.060) como representante suplente ante dicha Comision.

Que en el Anexo Il del Decreto N° 50/2019 se establece que corresponde a la SECRETARIA DE TRABAJO, la
Presidencia de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

Que la presente medida se dicta conforme lo previsto por el articulo 95 de la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase para integrar la Comisién Asesora Regional N° 14 por la entidad empresaria FEDERACION
AGRARIA ARGENTINA al sefior Egidio Severo MANZONI (M.l. N° 12.275.640), en caracter de representante titular.

ARTICULO 2°.- Designase para integrar la Comisién Asesora Regional N° 14 por la entidad empresaria FEDERACION
AGRARIA ARGENTINA al sefor Egidio Alejandro MANZONI (M.l. N° 31.905.060), en caracter de representante
suplente.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti
e. 06/12/2023 N° 99541/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resoluciéon 293/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-128113912- -APN-ATCO#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 5 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempena en la COSECHA DE PAPA, en el ambito de la Provincia de CORDOBA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.
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Que, asimismo deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefnan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en las tareas de COSECHA DE
PAPA, en el ambito de la Provincia de CORDOBA, con vigencia a partir del 1° de octubre de 2023, del 1° de
noviembre de 2023, del 1° de diciembre de 2023 y del 1° de enero hasta el 30 de abril de 2024, conforme se
consigna en los Anexos |, I, lll y IV que forman parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en febrero de 2024 o cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas
acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas
salariales establecidas en el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4° Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencioén de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99558/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 294/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO eIl Expediente Electronico N° EX-2023-128113912- -APN-ATCO#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 5 eleva a consideracion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisién de las remuneraciones minimas para
el personal que desempena tareas en la actividad de ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito
de la Provincia de CORDOBA.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.
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Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que desempefia tareas en la actividad de
ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el &mbito de la Provincia de CORDOBA, con vigencia a partir
del 1° de octubre de 2023, del 1° de noviembre de 2023, del 1° de diciembre de 2023 y del 1° de enero de 2024
hasta el 30 de abril de 2024, en las condiciones que se consignan en los Anexos |, Il, lll y IV que forman parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en febrero de 2024 o a solicitud de las partes a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde
la entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas
en el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucién.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99568/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 295/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO eI, Expediente Electronico N° EX-2023-128113912- -APN-ATCO#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 5 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisiéon de las remuneraciones ml’nimas, para el personal
que se desempenfa en tareas de FLORICULTURA Y VIVEROS, en el ambito de la Provincia de CORDOBA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de
FLORICULTURA Y VIVEROS, en el ambito de la Provincia de CORDOBA, con vigencia a partir del 1° de octubre
de 2023, del 1° de noviembre de 2023, del 1° de diciembre de 2023 y del 1° de enero de 2024 hasta el 30 de abril
de 2024, conforme se consigna en los Anexos |, II, lll y IV que forman parte integrante de la presente Resolucion.
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ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Cuando el trabajador deba trasladarse a un lugar distinto de aquel donde habitualmente desempefia
sus tareas, el empleador debera proporcionar los medios de movilizacién necesarios, los cuales deberan reunir los
requisitos de seguridad que determinen las normas vigentes; o asumir el costo del transporte, en su caso.

ARTICULO 4°.- Establécese un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo,
proporcional a los dias trabajados, con vigencia a partir del 1° de diciembre de 2022, para el personal que se
desempenfa en la actividad de FLORICULTURA Y VIVEROS, en el ambito de la Provincia de CORDOBA. A los
efectos de la percepcioén del mismo, se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquellos
en los que el trabajador haga uso de licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en febrero de 2024 o cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas
acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas
salariales establecidas en el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria.

La retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.
ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99531/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 296/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-128113912- -APN-ATCO#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisiéon Asesora Regional N° 5 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revisiébn y remuneraciones minimas para los trabajadores
que se desempefian en la actividad DESMALEZADO MANUAL (DESYUYADA), en el ambito de la Provincia de
CORDOBA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ambito de aplicacién. La presente Resolucién rige la actividad de los trabajadores que desempefien
tareas en la actividad de DESMALEZADO MANUAL (DESYUYADA) ya sea en area PERIRUBANA O RURAL, en
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el ambito de la Provincia de CORDOBA, comprendido en el Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley
N° 26.727 y su Decreto Reglamentario N° 301/13.

ARTICULO 2°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad
DESMALEZADO MANUAL (DESYUYADA), en el ambito de la Provincia de CORDOBA, con vigencia desde el 1° de
octubre de 2023, del 1° de noviembre de 2023, del 1° de diciembre de 2023 y del 1° de enero de 2024 hasta el 31
de octubre de 2024, conforme se consigna en los Anexos |, Il, lll y IV que forman parte integrante de la presente
Resolucioén.

ARTICULO 3.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en el articulo 2°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucioén.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en febrero de 2024 o cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas
acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas
salariales establecidas en el articulo 2°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retenciéon precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99556/23 v. 06/12/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 297/2023
Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-128113912- -APN-ATCO#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 5 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en la actividad de LAVADEROS DE VERDURAS, en el ambito de la Provincia de CORDOBA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcidn por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en la actividad de LAVADEROS DE
VERDURAS en el ambito de la Provincia de CORDOBA, con vigencia a partir del 1° de octubre de 2023, del 1°
de noviembre de 2023, del 1° de diciembre de 2023, y desde el 1° de enero de 2024 hasta el 30 de abril de 2024,
conforme se consigna en los Anexos |, II, lll y IV que forman parte integrante de la presente Resolucion.



Boletin Oficial N° 35.314 - Primera Seccion 33 Miércoles 6 de diciembre de 2023

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en febrero de 2024 o cuando algunas de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas
acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas
salariales establecidas en el Articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacioén Argentina.

Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria.

La retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99530/23 v. 06/12/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1949/2023
RESOL-2023-1949-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente EX-2022-136600542-APN-AMEYS#ENACOM, la Ley 27.078 y modificatorias, el Decreto 62
de fecha 5 de enero de 1990, el Decreto 264 de fecha 10 de marzo de 1998, el Decreto 764 de fecha 3 de
septiembre de 2000, el Decreto N° 798 de fecha 21 de junio de 2016, la Resolucion 2.724 de fecha 29 de diciembre
de 1998, sus modificatorias y aclaratorias, la Resolucién 98 de fecha 17 de agosto de 2010, ambas de la ex
SECRETARIA DE COMUNICACIONES, la Resolucién N° 170 de fecha 30 de enero de 2017 del ex MINISTERIO DE
COMUNICACIONES, la Resolucion N° 203 de fecha 4 de abril de 2018 del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION,
la Resolucién N° 4.950 de fecha 14 de agosto de 2018, Resolucion N° 1.509 de fecha 29 de diciembre de 2020 y
la Resolucién N° 32 de fecha 21 de enero de 2022, de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, el IF-2023-
135758140-APN-DNPYCH#ENACOM;

CONSIDERANDO:

Que en el marco del proceso de la transformacion estructural del sector publico iniciado por el Estado Nacional en
el afo 1989 se dispuso la privatizacion de la EMPRESA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES (ENTel), la cual
habia sido, hasta ese entonces, la empresa estatal prestadora de los servicios de telecomunicaciones.

Que, mediante el dictado del Decreto N° 62/90, se crearon los medios necesarios que concluyeron con la
aprobacién de los Pliegos de Bases y Condiciones para la privatizacion de los activos de la ENTel, incluyendo las
respectivas licencias para prestar el servicio basico telefénico, bajo un régimen de exclusividad condicionado al
cumplimiento de las metas y obligaciones oportunamente fijadas.

Que finalizado el periodo de exclusividad hubo que considerar que cualquier decisidn que se tomara respecto del
futuro de los servicios de telecomunicaciones debia tener en cuenta el aprovechamiento y optimizacién de las
redes alternativas instaladas, teniendo siempre presente la existencia de capacidad de los operadores instalados,
y en especial aquellos que contaban con reconocimiento internacional.

Que en ese sentido, el dictado del Decreto N° 264/98 establecio un Plan de Liberalizacion de las Telecomunicaciones
y un programa de transicion hacia la liberalizacion total del Servicio Basico Telefénico dado que, en aquel momento,
era una herramienta primordial para asegurar la conectividad y las comunicaciones entre los habitantes de la
Republica Argentina.
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Que dado que la prestacion de los servicios de telefonia, tanto en el segmento local como en el de larga distancia
- nacional e internacional-, respondia a condiciones técnicas y econdmicas diferentes, se dispuso una regulacion
orientada al establecimiento de un esquema en donde se distinguiera entre la prestacion de los servicios de
telefonia local y los de larga distancia.

Que en el afio 1998, y en lo que respecta al Servicio de Telefonia de Larga Distancia, si bien existian DIEZ (10)
Prestadores con licencia, sélo TRES (3) contaban con redes nacionales, concentrando el 90% del mercado.

Que en ese contexto, fue necesario prever una serie de acciones especiales para equiparar las condiciones para
el ingreso de los nuevos Prestadores de Servicios de Telefonia de Larga Distancia, razén por la cual se dictd
el Reglamento General de Presuscripcion del Servicio de Larga Distancia, como Anexo | de la Resolucion SC
N° 2.724/1998, el cual permitia que los clientes del Servicio pertenecientes a aquellas Areas Locales con mas
de CINCO MIL (5000) clientes quedaran habilitados a seleccionar libremente al licenciatario de larga distancia
mediante el procedimiento de presuscripcion.

Que no debe olvidarse que el mencionado Reglamento pretendia ser una herramienta tendiente a generar
competencia entre los licenciatarios de los servicios telefénicos, llevando asi beneficios a los clientes de dichos
servicios.

Que posteriormente, en el marco de la apertura total a la competencia del mercado de las telecomunicaciones
dispuesta por el Decreto N° 764/2000, el Reglamento Nacional de Interconexion vigente en aquel momento ya
habia considerado que la portabilidad numérica, tanto del servicio fijo como mévil, era un derecho del cliente,
dejando en cabeza de la Autoridad de Aplicacién el determinar los plazos y condiciones en que los Prestadores
deberian proporcionar la Portabilidad de niumeros entre ellos, entre servicios y entre areas geograficas.

Que transcurridos mas de diez afios del dictado del mencionado Decreto, se considerd propicia la implementacion
de la Portabilidad Numérica, por Resoluciéon SC N° 98/2010, a nivel nacional para los Servicios de Telefonia Movil
(STM), de Radiocomunicaciones Mévil Celular (SRMC), de Comunicaciones Personales (PCS) y Radioeléctrico
de Concentracion de Enlace (SRCE), para cuya prestacion se utilizase numeracioén asignada en el marco del Plan
Fundamental de Numeracién Nacional, y dentro de una misma Area Local del Servicio Basico Telefénico.

Que el alcance de dicha medida tuvo en consideracion las condiciones técnicas, la madurez del mercado, la
adopcion de nuevas tecnologias, el grado de desarrollo adquirido por las redes y el crecimiento ininterrumpido
de la cantidad de lineas en los Servicios de Comunicaciones Mdviles, sin perjuicio de que, en un futuro, pudiera
extenderse el alcance de la Portabilidad Numérica.

Que cinco afos después de implementada la Portabilidad Numérica para los Servicios de Comunicaciones
Moviles, se dictd el Decreto N° 798/2016, el cual instruyé al ex MINISTERIO DE COMUNICACIONES para que, a
través de las areas que correspondan, actualice el Régimen de Portabilidad Numérica.

Que en virtud ello, y mediante Resolucién MinCom N° 170/2017, el mencionado Ministerio encargd a la ex
SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, con la asistencia técnica
de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, la elaboracién de un proyecto para adoptar la portabilidad
numeérica para el servicio de telefonia fija.

Que como resultado de dicho trabajo, se dicté la Resolucion MinMod N° 203/2018, la que aprobé el Régimen de
Portabilidad Numérica y el Cronograma de implementacion de la Portabilidad Numérica del Servicio de Telefonia
Fija.

Que este nuevo Régimen de Portabilidad Numérica defini6 como Servicio de Telefonia Fija (STF) al servicio de

telefonia nacional e internacional de voz, a través de las redes locales, independientemente de la tecnologia
utilizada para su transmisién, siempre que cumpla con la finalidad de permitir a sus clientes comunicarse entre si.

Que luego de una serie de prorrogas y adecuaciones al cronograma, en octubre de 2022 se completd
satisfactoriamente el Proceso de Implementacion de Portabilidad Fija y Mévil para la Argentina segun lo dispuesto
en las bases de licitacidn y posteriores resoluciones complementarias.

Que en ese contexto, el Comité de Operadores de Larga Distancia (COLD), a través de NOTA COLD N° 2 de
fecha 20 de diciembre de 2022, realizé una presentacion esgrimiendo una serie de argumentos respecto a que la
implementacion de la Portabilidad en el Servicio de Telefonia Fija habia tornado obsoleta la presuscripcion de larga
distancia, por haber cumplido con su finalidad, ya que los usuarios pueden cambiar tantas veces como quieran de
licenciatario del STF manteniendo su niumero de linea.

Que a tenor del analisis efectuado por ese Comité, y con el objeto de evitar cualquier error en la interpretacion
realizada, solicitd la intervencién de este Ente Nacional para que se expida sobre el particular.

Que en virtud de ello, y con el objeto de tener la mayor cantidad de elementos para poder analizar la cuestion
planteada, este Ente Nacional requirié al COLD amplie la informacion respecto a la cantidad de clientes que
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actualmente cuentan con el Servicio de Telefonia de Larga Distancia Nacional e Internacional (STLDN/I) a través
de la presuscripcidn, la cantidad de transacciones realizadas en el periodo comprendido entre el mes de octubre
2022 y mayo 2023, y acerca de la existencia de ofertas a clientes para adquirir tales Servicios a través de ese
mecanismo por parte de los Licenciatarios de ese Servicio.

Que en igual sentido, se requirié6 al Administrador de la Base de Datos (ABD) de Presuscripcion, entre otras
cuestiones, el listado de Licenciatarios que habian presentado la base de clientes para ser incorporada a la
Base de Datos de Presuscripcion, el listado de Licenciatarios que poseen lineas presuscriptas y la cantidad de
transacciones realizadas en el periodo comprendido entre los meses de octubre 2022 y mayo 2023.

Que atento la solicitud efectuada por este Ente Nacional, el COLD informé que sélo se incorporaron 36 clientes al
STLDN/I por presuscripcion en el periodo contemplado, alcanzando a casi 450.000 clientes presuscriptos, segun
las bases de los Prestadores integrantes de ese Comité.

Que por su parte, el ABD remiti6 el listado de Prestadores, identificados por el Coédigo de Operador de Larga
Distancia (PQR), que habian incorporado su base de clientes a la Base de Datos de Presuscripcion, asi como el
listado de Licenciatarios que poseen lineas presuscriptas al Servicio de Larga Distancia Nacional o Internacional.

Que en atencion a ello, se remitieron misivas alos Prestadores que, segun lo informado por el ABD de Presuscripcion,
se encontrarian ofreciendo el STLDN/I a través del sistema de presuscripcion, con el objeto de conocer la cantidad
de clientes que poseen presuscriptos, como asi también si, en la actualidad, realizan ofertas con el objeto de
brindar el Servicio a través de los mecanismos de presuscripcion.

Que segun surge de la informacion recabada respecto de los licienciatarios que poseen su base de clientes en el
ABD de Presuscripcion, éstos no se encuentran realizando portaciones ni ofertas de captacién de clientes por esa
metodologia.

Que la inexistencia de ofertas para acceder a los STLDN/I por presuscripcion permite inferir que, ante la diversidad
de alternativas para cursar llamadas de voz, la altisima penetracion de los Servicios de Comunicaciones Moéviles
en todo el Territorio Nacional, y que los Prestadores de los Servicios de Telefonia ya se encuentran ofreciendo
planes comerciales a tarifa plana que incluyen la larga distancia nacional, el objetivo primordial del Reglamento
General de Presuscripcion del Servicio de Larga Distancia ha devenido obsoleto.

Que el hecho de que, habiéndose consultado a la Direccion Nacional de Atencion a Usuarios y Delegaciones
respecto de los reclamos relacionados con la presuscripcion de Servicios de Telefonia de Larga Distancia que se
hubieran registrado ante este Organismo, se comprobé que durante el periodo comprendido entre enero 2020 y
octubre 2023 sdlo se registraron dieciséis (16) reclamos, destacandose que, en su mayoria, se relacionan con la
imposibilidad del cliente de retornar al Prestador de origen para que éste ofrezca tanto el Servicio de Telefonia
Local como los de Larga Distancia Nacional e Internacional.

Que otra cuestion a tener presente es que el Régimen de Portabilidad Numérica considera al Servicio de Telefonia
Fija como al servicio de telefonia nacional e internacional de voz a través de las redes locales, lo que implica que el
proceso de Portabilidad Numérica involucra tanto al Servicio de Telefonia Local como a los Servicios de Telefonia
de Larga Distancia Nacional e Internacional, sin que éstos puedan escindirse unos del otro.

Que también debe tenerse en consideracién que la Portabilidad Numérica es la capacidad que permite al Cliente
Titular cambiar de Prestador de Servicios Portables, conservando su numero, tanto geografico como no geografico,
dentro de la misma Area Local, de conformidad con las disposiciones del Plan Fundamental de Numeracion
Nacional, mientras que la Presuscripciéon es la seleccion que hace un Cliente de un determinado licenciatario
del servicio de larga distancia, para que el licenciatario del servicio telefénico local le enrute su trafico de larga
distancia sin necesidad de marcar un codigo de identificaciéon de aquel licenciatario en cada llamada telefénica.

Que la coexistencia de ambos regimenes podria conducir a errores de interpretacion por parte de los clientes que
cambien de Prestador mediante el proceso de Portabilidad Numérica.

Que tampoco existe vinculacion alguna entre el Administrador de la Base de Datos de Portabilidad Numérica y el
Administrador de la Base de Datos de Presuscripcion, de manera de garantizar algun tipo de control respecto al
estado de la linea a portar en cuanto a si la misma se encuentra o no presuscripta al Servicio de Telefonia de Larga
Distancia.

Que en ese sentido, los Procesos y Especificaciones Técnicas y Operativas de la Portabilidad Numérica no
contemplan la realizacién de validaciones y controles que permitan conocer al Prestador Receptor de la linea de un
cliente portado si la misma se encuentra presuscripta a otro Prestador del Servicio de Telefonia de Larga Distancia
distinto al Prestador Donante del nimero telefénico.

Que de darse tal situacion, el Prestador Receptor no podra realizar las adecuaciones técnicas en su red de manera
de encaminar las comunicaciones de Larga Distancia al Prestador del STLDN/I al cual el cliente tenia presuscripta
su linea.
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Que ante dicha circunstancia, todo cliente que tenga su linea presuscripta a otro Prestador distinto al Prestador
Donante mantendrd vigente, indefectiblemente, dos contratos para el mismo Servicio: uno, con el Prestador al cual
posee presuscripta su linea para el Servicio de Telefonia de Larga Distancia y otro con el Prestador Receptor de
su linea, que también le brindara dicho servicio.

Que por todas las razones antes expuestas resulta conducente derogar el Reglamento General de Presuscripcion
del Servicio de Larga Distancia que fuera aprobado como Anexo | de la Resoluciéon SC N° 2.724/1998.

Que para ello resulta pertinente que el Administrador de la Base de Datos de Presuscripcion, conjuntamente
con los licenciatarios, procedan a restituir a los licenciatarios locales todos los clientes que actualmente poseen
contratado el Servicio de Larga Distancia Nacional o Internacional a través de un Prestador distinto al que le brinda
el Servicio de Telefonia Local.

Que a efectos de garantizar los derechos de los clientes afectados por la medida adoptada, se establece que los
Prestadores del Servicio de Telefonia Local que resulten receptores de los clientes provenientes de la eliminacion
del régimen de Presuscripcion deberan brindar a éstos iguales o mejores prestaciones a las que oportunamente
hubiera contratado con el Prestador del Servicio de Telefonia de Larga Distancia.

Que lo aqui dispuesto no exime a los clientes alcanzados por esta medida de cumplir con sus obligaciones
contractuales, debiendo cancelar o acordar un plan de pago para las deudas provenientes de la utilizacién del
servicio.

Que en caso de no lograr un acuerdo, el Prestador del Servicio de Larga Distancia Nacional o Internacional debera
igualmente restituir el servicio al Prestador del Servicio Telefonia Local, y reclamar la deuda por los medios legales
disponibles, no pudiendo esta situacién suponer una barrera artificial que impida o retrase lo dispuesto en la
presente norma.

Que han tomado intervencion las Direcciones Técnicas competentes del ENTE.

Que el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que han tomado la intervencion pertinente el Coordinador General de Asuntos Técnicos y el Coordinador
General de Asuntos Ejecutivos, conforme lo establecido en el Acta de Directorio N° 56 del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27.078 y modificatorias,
las Actas N° 1 del 5 de enero de 2016 y N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 del Directorio del ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES, y lo acordado en su Acta N° 93, de fecha 30 de noviembre de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Deréguese la Resoluciéon N° 2.724 de fecha 29 de diciembre de 1998 de la ex SECRETARIA DE
COMUNICACIONES.

ARTICULO 2°.- Instriyese al Administrador de la Base de Datos de Presuscripcién y a los licenciatarios que
poseen sus bases de clientes incorporadas al ABD de Presuscripcion a que, en el plazo de SESENTA (60) DIAS de
publicada la presente, procedan a restituir todas las lineas presuscriptas a los licenciatarios locales.

ARTICULO 3°.- Intrilyase a los licenciatarios locales que resulten receptores de los clientes que se encuentren
alcanzados por lo dispuesto en el Articulo 2°, a que mantengan o mejoren las condiciones de prestacion de los
mismos.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese intervencién a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y, cumplido archivese.

Claudio Julio Ambrosini
e. 06/12/2023 N° 99478/23 v. 06/12/2023
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ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucién 663/2023
RESOL-2023-663-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-111997914- -APN-GA#ENARGAS, la Ley N° 24.076; los Decretos N° 1023/01,
N° 1030/16 y sus modificatorios y complementarios; el Decreto N° 202/17, reglamentado por la Resolucién N° 11-
E/17 de la ex SECRETARIA DE ETICA PUBLICA, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION del
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS; las Disposiciones ONC N° 62-E/16, N° 63-E/16 y N° 65-
E/16; las Resoluciones ENARGAS N° 1/2278/12, N° 1/4074/16, N° RESFC-2019-330-APN-DIRECTORIO#ENARGAS,
N° RESOL-2020-398-APN-DIRECTORIO#ENARGAS y N° RESOL-2023-494-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente citado en el VISTO tramita el Concurso Publico identificado bajo el Procedimiento N° 55-
0002-CPU23, para la contratacion de un servicio de disefio, fabricacién e impresidén de Obleas de Gas Natural
Vehicular (GNV) y Cédulas del MERCOSUR - a utilizarse a partir del Afo 2024 y con vencimiento en el Afio 2025.

Que mediante la Resolucién N° RESOL-2023-494-APN-DIRECTORIO#ENARGAS del 4 de octubre de 2023, se
aprobo6 la Convocatoria del Concurso Publico identificado bajo el Procedimiento N° 55-0002-CPU23, para la
contratacion de un Servicio de Disefio, Fabricacién e Impresién de Obleas de Gas Natural Vehicular (GNV) y
Cédulas MERCOSUR, a utilizarse a partir del Afio 2024 y con vencimiento en el Afio 2025, segun lo establecido en
el ANEXO - ESPECIFICACIONES TECNICAS del PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES (PLIEG-
2023-113258186-APN-GA#ENARGAS).

Que oportunamente, se elaboré la correspondiente Solicitud de Contratacion N° 55-52-SC0O23 (IF-2023-118186442-
APN-GA#ENARGAS), a ser imputada a la partida presupuestaria 3.5.3.

Que asimismo, obra adjunto al Expediente el documento “Vista previa del Pliego” (PLIEG-2023-118186553-APN-
GA#ENARGAS), como asi también el de “Invitaciones Proveedores” (PLIEG-2023-118190851-APN-GA#ENARGAS)
del que surge que diversas firmas del rubro han sido invitadas a cotizar en el marco del presente.

Que el 4 de octubre de 2023 se cursé comunicacion de la Convocatoria ala UNION ARGENTINA DE PROVEEDORES
DEL ESTADO (U.A.P.E.) para su difusion (IF-2023-118354075-APN-GA#ENARGAS).

Que obran en el Expediente de marras las constancias que acreditan que la convocatoria al presente Concurso
Publico ha sido publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, los dias 5 y 6 de octubre de
2023 (IF-2023-118356338-APN-GA#ENARGAS e IF-2023-118956535-APN-GA#ENARGAS, respectivamente).

Que se vincul6 a las actuaciones la Circular Aclaratoria N° 1, por medio de la cual se realizaron las aclaraciones
correspondientes a las consultas efectuadas por un interesado al procedimiento (PLIEG-2023-119166663-APN-
GA#ENARGAS).

Que asimismo, se incorporo la Circular Modificatoria, mediante la cual se modifico el cronograma de las fechas
de Apertura del procedimiento (PV-2023-126310154-APN-DIRECTORIO#ENARGAS e IF-2023-126351315-APN-
GA#ENARGAS), asi como también la constancia que acredita que la modificacién mencionada, identificada en
el Sistema COMPR.AR como Circular N° 2 (IF-2023-126753461-APN-GA#ENARGAS), ha sido publicada en el
BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el dia 26 de octubre de 2023 (IF-2023-127514694-APN-
GA#ENARGAS).

Que obra adjunto al Expediente de la referencia el Remito N° 0001-00001782 de la firma FUSION SAN LUIS S.A.
de entrega de las muestras correspondientes (IF-2023-133971270-APN-GA#ENARGAS).

Que del Acta de Apertura del 9 de noviembre de 2023 (IF-2023-133971359-APN-GA#ENARGAS), se desprende
que solo hubo un oferente, a saber: FUSION SAN LUIS S.A., cuya oferta obra oportunamente incorporada al
Expediente.

Que de la constancia vinculada, emitida por el REGISTRO PUBLICO DE EMPLEADORES CON SANCIONES
LABORALES (REPSAL) surge que el oferente FUSION SAN LUIS S.A, no registra sanciones vigentes en dicho
registro, como asi también de la Consulta de Deuda AFIP, se desprende que la mencionada firma no posee deuda
liquida y exigible ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP) (cfr. IF-2023-134019539-
APN-GA#ENARGAS e IF-2023-134020078-APN-GA#ENARGAS, respectivamente).

Que obr,a adjunto al Expediente en analisis, un correo electrénico del 15 de noviembre de 2023, por medio del
cual el Area de Compras y Contrataciones de la Gerencia de Administracién de este Organismo, convocé a la
oferente FUSION SAN LUIS S.A. a los fines de la participacién del acto de prueba de despegado de las muestras
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oportunamente presentadas en el presente Concurso, conforme lo establecido en el Sub-Anexo A, punto A.4,
del Pliego de Bases y Condiciones Particulares, a efectuarse el 21 de noviembre de 2023 a las 14 hs. en la Sede
Central del ENARGAS (IF-2023-138791308-APN-GA#ENARGAS). Se incorporo, también, la correspondiente Acta
de Prueba de despegado identificada bajo Informe N° IF-2023-142005761-APN-GDYGNV#ENARGAS.

Que en tal sentido, y en virtud de los resultados de la prueba mencionada, la Gerencia de Distribucion y Gas
Natural Vehicular informé mediante Memorandum N° ME-2023-140065362-APN-GDYGNV#ENARGAS del 24 de
noviembre de 2023 y su ampliatorio N° ME-2023-141805274-APN-GDYGNV#ENARGAS del 28 de noviembre de
2023, que procedio a realizar el andlisis técnico de la presentacion efectuada por la firma Fusion San Luis S.A. y
concluyé: “...esta GDyGNV concluye que de todas las muestras ensayadas, resultaria la mas eficiente en términos
estrictamente técnicos las que poseen el adhesivo CR2059, dado que dichas obleas presentan mayor resistencia
en cuanto a su adhesion tanto a vidrio, como también en chapa cubierta en pintura epoxi para gas, marca levipox
(similar cilindro), resultando mas complejo al momento del despegado con cuter y por traccién, asimismo, se
observo idéntico comportamiento del material ensayado, al efectuar el despegado de Obleas sometidas a una
temperatura sostenida entre de 70° C / 75° C. Adicionalmente, vale aclarar que todas las obleas son de color
cobre, a excepcion de las Obleas para cilindros contenedores, que seran de color violeta, a fin de contrastar con
el color del cilindro. Finalmente, vale mencionar que, Oferente present6 a través del Laboratorio Especializado
(L.E) Universidad Nacional de San Luis (UNSL) todos los ensayos inherentes a las Obleas y cédulas Requeridas
(IF-2023-134005307-APN-GA#ENARGAS).” Por otra parte, informé que: “...se abrié un sobre que contenia 12
muestras de tarjetas celeste, todas ellas con las medidas de seguridad requeridas”.

Que en el Dictamen de Preseleccion, incorporado mediante documento N° [F-2023-142581746-APN-
GA#ENARGAS del 29 de noviembre de 2023, surge que la firma FUSION SAN LUIS S.A., cumple con los requisitos
técnicos y administrativos solicitados para el presente Concurso Publico, conforme a los andlisis realizados por
el Area Requirente incorporados al Expediente de la referencia como documentos Nros. ME-2023-140065362-
APN-GDYGNV#ENARGAS y ME-2023-141805274-APN-GDYGNV#ENARGAS, como asi también resulta de los
documentos identificados bajo los Nros. IF-2023-138791734-APN-GA#ENARGAS e IF-2023-142259160-APN-
GA#ENARGAS.

Que, finalmente, a través del Informe obrante bajo N° IF-2023-142582066-APN-GA#ENARGAS se observo que se
procedié a la notificacidn al oferente e interesados de dicho Dictamen.

Que el Articulo 27 del Anexo al Decreto N° 1030/16 establece que: “Cuando el monto estimado del contrato sea el
parametro que se utilice para elegir el procedimiento de seleccion, se debera considerar el importe total en que se
estimen las adjudicaciones, incluidas las opciones de prérroga previstas, y se aplicara la siguiente escala: (...) c)
Licitacién publica o concurso publico mas de CINCO MIL MODULOS (M 5.000).”

Que, por otra parte, en el Articulo 28 del Anexo al Decreto N° 1030/16 se fijé el valor del médulo (M) en PESOS
OCHO MIL ($8.000.-).

Que, en consecuencia, teniendo en cuenta que el monto estimado de la contratacién se encuentra dentro del
parametro indicado, resulta correcto que se imprima a la misma el procedimiento de Concurso Publico.

Que, en otro orden de ideas, cabe mencionar, ademas, el Titulo IV, PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN
PARTICULAR, Capitulo Il, ETAPA MULTIPLE, del Anexo a la Disposicién N° 62- E/16 de la Oficina Nacional de
Contrataciones (ONC), que en su Articulo 61 establece: “DISPOSICIONES GENERALES. En este capitulo se
consignan las normas especificas para los procedimientos de seleccion de etapa multiple. Todo lo que no se
encuentre previsto en dichos procedimientos especificos se regira por lo establecido en las restantes disposiciones
del presente Manual, por el Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administraciéon Nacional, y por otros
Manuales que la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES dicte en consecuencia para los procedimientos en
general”.

Que, en tal sentido, el Articulo 62 del Anexo a dicha Disposicion reza: “En la licitacion o concurso de etapa multiple,
la presentacion de las propuestas técnicas y las ofertas econdmicas, deberan hacerse en forma simultanea y
en distintos sobres, cajas o paquetes perfectamente cerrados indicando en su cubierta la identificacién del
procedimiento de seleccién a que corresponden, precisandose el lugar, dia y hora limite para la presentacion
de ofertas, el lugar, dia y hora del acto de apertura de la oferta técnica, los datos que identifiquen al oferente y
consignandose “Propuesta Técnica” u “Oferta Econdmica”, segun corresponda”.

Que en lo que respecta a la labor de la Comision Evaluadora y el respectivo Dictamen de Preseleccion, el Articulo
65 de dicha Disposicion establece que “La Comision Evaluadora analizara los aspectos de las propuestas técnicas
presentadas, y emitira el dictamen de preseleccion (...) el que sera notificado a todos los oferentes dentro de los
DOS (2) dias de emitido. En caso de haberse presentado observaciones emitira en dicho dictamen su opinién
fundada sobre las mismas”.
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Que, asimismo, el Articulo 66 de la citada Disposicién dispone que: “Los oferentes e interesados podran
impugnar el dictamen de preseleccién dentro de los DOS (2) dias de notificados, previa integracién de la garantia
correspondiente. Todas las impugnaciones planteadas seran resueltas por la autoridad competente en el acto
administrativo que resuelva la preseleccion. La Unidad Operativa de Contrataciones debera notificar a todos los
oferentes el acto administrativo que resuelva la preseleccion dentro de los TRES (3) dias de emitido”.

Que, por otra parte, y conforme lo dispuesto en el Articulo 67 del Anexo de la referida Disposicién ONC N° 62-E/16,
se prevé la apertura de la oferta econdmica del siguiente modo: “El sobre conteniendo las ofertas econdémicas
de quienes hubieran sido preseleccionados, se abrira en acto publico al que seran debidamente invitados todos
los oferentes. La apertura de las ofertas econdmicas debera efectuarse dentro de los DIEZ (10) dias de notificado
el acto administrativo de preselecciéon. En este acto se devolveran cerrados los sobres, cajas o paquetes que
contengan las ofertas econémicas de los oferentes no preseleccionados, juntamente con las respectivas garantias
de mantenimiento de ofertas. De lo actuado se labrara la correspondiente acta”.

Que, por conducto de la Disposicion ONC N° 65-E/16 y sus modificatorias, se habilité el Sistema Electronico
de Contrataciones de la Administracion Nacional como medio para efectuar en forma electrénica todos los
procedimientos prescriptos en el reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional,
aprobado por el Decreto N° 1030/16.

Que la firma preseleccionada ha presentado la Declaracion Jurada de Intereses prevista en el Decreto N° 202/17,
reglamentado por la Resolucién N° 11-E/17 de la ex SECRETARIA DE ETICA PUBLICA, TRANSPARENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, de la cual se desprende
que no tiene vinculacién alguna con los funcionarios enunciados en los articulos 1° y 2° del referido Decreto y en
el Articulo 3° de la Resolucion N° RESOL-2023-494-APN-DIRECTORIO#ENARGAS del 4 de octubre de 2023 (cfr.
IF-2023-133993734-APN-GA#ENARGAS).

Que del analisis de las constancias del Expediente surge que se han respetado las prescripciones establecidas
en la normativa aplicable, en virtud de lo cual, habiendo expirado el plazo establecido por el Articulo 66 del Anexo
| de la Disposicion ONC N° 62-E/16, sin que se hayan presentado impugnaciones al Dictamen de Preseleccion,
corresponde que se dicte el presente acto administrativo.

Que el Servicio Juridico Permanente del ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado de la presente medida en
virtud de lo dispuesto por el Articulo 52, inciso x) de la Ley N° 24.076 y su reglamentacion y lo establecido por los
Decretos N° 278/20, N° 1020/20, N° 871/21, N° 571/22 y N° 815/22.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el DICTAMEN DE PRESELECCION del 29 de noviembre de 2023, identificado bajo
documento N° IF-2023-142581746-APN-GA#ENARGAS.

ARTICULO 2°.- Autorizar el llamado para la apertura de la oferta econdémica del oferente preseleccionado.

ARTICULO 3°.- Instruir ala GERENCIA DE ADMINISTRACION, para que, en los términos establecidos en el Articulo
67 de la Disposicion ONC N° 62-E/16, fije dia y hora en que se realizara el Acto de Apertura de la oferta econémica
del oferente preseleccionado.

ARTICULO 4°.- Registrar, comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivar.

Osvaldo Felipe Pitrau
e. 06/12/2023 N° 99626/23 v. 06/12/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucién 664/2023
RESOL-2023-664-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-07303443- -APN-GDYGNV#ENARGAS, laLey N° 24.076, su Decreto Reglamentario
N° 1738/92, la Resolucion N° RESOL-2023-516-APN-DIRECTORIO#ENARGAS; y
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CONSIDERANDO

Que, viene la presente con motivo de la consulta publica del proyecto de Adenda N° 1 Afo 2023 de la NAG-
235 (2019) “Reguladores de presién domiciliarios” dispuesta mediante la Resolucion N° RESOL-2023-516-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS del 22 de octubre de 2022.

Que preliminarmente, corresponde resefiar que, el 29 de agosto de 2019 se dicto la Resolucién N° RESFC-2019-
495-APN-DIRECTORIO#ENARGAS mediante la cual se aprobé la norma NAG-235 (2019) que actualizé a la NAG-
235 (1995).

Que, dicha norma incorporé entre otras modificaciones, el Anexo B para llevar a cabo el proceso de aprobacion
de la conexién metalica flexible que se utiliza para vincular la valvula del servicio de gas a la entrada del regulador
de presion dentro del recinto de regulacion/medicién, siendo este flexible fabricado en material de cobre tratado
térmicamente al estado de templado blando, conforme a la norma IRAM 2566 e IRAM 2521-2, material éste que
por décadas se viene empleando.

Que, el 14 de julio de 2023, el INSTITUTO DEL GAS ARGENTINO S.A. (IGA), en su caracter de Organismo de
Certificacion (OC) acreditado ante el ENARGAS, propuso la modificacién a la NAG-235 (2019) como consecuencia
de una presentacion realizada por la firma DINATECNICA S.A., fabricante de accesorios para la industria del gas.

Que, dicha empresa solicitd la modificacién de la norma con el fin de incluir el uso de un tubo flexible corrugado
de Acero Inoxidable en la conexion de los reguladores de gas natural dentro del recinto de regulacién/medicion,
como material alternativo al de cobre, ya que la NAG-235 (2019) sélo refiere a flexible de cobre.

Que, conforme surge de la presentacion realizada por el IGA, DINATECNICA S.A. expresé que en la actualidad
las Licenciatarias del Servicio Pubico de Distribucion del Gas tienen un problema muy grande, principalmente
debido al vandalismo de estos flexibles de cobre, por lo tanto, propuso como alternativa el uso de un tubo flexible
corrugado de acero inoxidable, a los efectos de desalentar el robo de estos flexibles, entre otras ventajas.

Que a tal efecto, el IGA presentd ante esta Autoridad Regulatoria un proyecto con el fin de contemplar este nuevo
material del flexible, documento que fue analizado por el equipo técnico de este Organismo, dando origen a la
Nota N° NO-2023-98895646-APN-GDYGNV#ENARGAS del 24 de agosto de 2023, mediante la cual se indicaron
las observaciones al proyecto de actualizacion de la NAG-235 (2019).

Que en consecuencia, el IGA volvié a presentar un proyecto de modificacion de la norma teniendo en cuenta las
observaciones oportunamente realizadas.

Que, no existieron objeciones que formular respecto a que se ofrezca una alternativa mas de conexiones flexibles
para la conexién entre el regulador y la valvula de servicio.

Que en ese contexto, se elabord la Adenda N.° 1 Afo 2023 de la NAG-235 (2019) Reguladores de presion
domiciliarios” (IF-2023-123396124-APN-GDYGNV#ENARGAS).

Que, el referido proyecto de Adenda, fue sometido a consulta publica, mediante la Resolucion N° RESOL-2023-
516-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, por un plazo de TREINTA (30) dias corridos contados a partir de su publicacion
en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, hecho acaecido el martes 24 de octubre de 2023, a fin
de que los interesados efectuaran formalmente sus comentarios y observaciones, los que, sin perjuicio de ser
analizados, no tienen caracter vinculante para esta Autoridad Regulatoria.

Que, asimismo y por idéntico plazo, en dicha Resolucion se dispuso la publicacion del proyecto de Adenda en
cuestion en la seccion “Elaboracion participativa de normas” del sitio web del ENARGAS.

Que, no obstante la publicacion del proyecto de Adenda en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, se cursaron
notificaciones particulares a las Licenciatarias del Servicio Publico de Distribucién de gas natural; a los Organismos
de Certificacidn acreditados por el ENARGAS y al Organismo Argentino de Acreditacion (OAA), en los términos del
Articulo 41 del Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017).

Que a su vez, se dispuso que las Licenciatarias del Servicio Publico de Distribucion de Gas por redes, debian
notificar dicha Resolucion, a todas las Subdistribuidoras que operan dentro de su area de licencia, y que los
Organismos de Certificacion acreditados por el ENARGAS debian comunicarla a los fabricantes e importadores
relacionados con la normativa en cuestion.

Que, en el marco de la Consulta Publica en cuestion, se recibieron diversas presentaciones, las que fueron tratadas
en su totalidad en el &ambito del ENARGAS para la revision de la norma.

Que, GASNOR S.A., CAMUZZI GAS PAMPEANA S.A., CAMUZZI GAS DEL SUR S.A. y el BUREAU VERITAS
ARGENTINA S.A., manifestaron que no tenian observaciones que formular al proyecto de Adenda sometido a
consulta publica.
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Que, METROGAS S.A. informd que puso en conocimiento de la Adenda en Consulta Publica a la Subdistribuidora
TRES LIMITES LTDA., sin haberse recibido observaciones por parte de ambas prestadoras.

Que, sobre el particular, la Gerencia de Distribucion y Gas Natural Vehicular de este Organismo efectu6 un analisis
detallado, particular y pormenorizado de todas y cada una de las observaciones o sugerencias recibidas en el
marco de la Consulta Publica (RESOL-2023-516-APN-DIRECTORIO# ENARGAS), el que obra en el Expediente del
VISTO.

Que, las observaciones y sugerencias fueron ordenadas por capitulo y apartado de la Adenda para un mejor
andlisis.
Que se exponen a continuacion las observaciones consideradas mas representativas.

Que, resultan relevantes las observaciones y propuestas presentadas por la firma MSB S.R.L. relativas a una
ampliacién al apartado D.4.2.3 a los efectos de incorporar otras maneras de vincular el terminal respecto del tubo
corrugado de acero inoxidable.

Que, tanto DISTRIBUIDORA DE GAS CUYANA S.A. y DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A., como GASNEA
S.A., propusieron incorporar en el apartado D.7. “Marcado”, la referencia de la presién maxima de trabajo de 4
bar a los efectos de diferenciar el uso de flexibles de acero inoxidable para la vinculacién de los gasodomésticos,
conforme a la NAG-254.

Que, se incorporaron a la Adenda las observaciones propuestas por las firmas FERVA S.A. y COMSAN S.A.
relativas a los apartados D.4.1.1, D.4.2.2, D4.3.1 y D.9.1 entre otros.

Que, habiendo considerado la totalidad de las sugerencias emitidas por los presentantes y realizado las
adecuaciones pertinentes, se elaboro el texto definitivo de la Adenda N°1 (2023) de la NAG-235 (2019) “Reguladores
de presion domiciliarios” (IF-2023-144436026-APN-GDYGNV#ENARGAS).

Que, efectuada la resefa de los antecedentes del caso, cabe destacar que, el Articulo 52 inc. b) de la Ley
N° 24.076 establece que es funcidn de este Organismo “dictar reglamentos a los cuales deberan ajustarse todos
los sujetos de esta ley en materia de seguridad, normas y procedimientos técnicos, de medicién y facturacién de
los consumos, de control y uso de medidores de interrupcién y reconexién de los suministros, de escape de gas,
de acceso a inmuebles de terceros, calidad del gas y odorizacién. En materia de seguridad, calidad y odorizacion
su competencia abarca también al gas natural comprimido”.

Que en ese sentido, la actualizacién de la normativa en aras de acompanar el desarrollo de nuevas tecnologias
es un objetivo acorde al postulado expuesto precedentemente, que resulta de competencia del ENARGAS y en el
caso ha intervenido la Gerencia Técnica con competencia especifica.

Que, complementariamente, el inciso r) del Articulo 52 de la Ley N° 24.076 establece que este Organismo debera
“asegurar la publicidad de las decisiones que adopte, incluyendo los antecedentes en base a los cuales fueron
adoptadas las mismas”.

Que por su parte, a través de la referida Resolucion N° RESOL-2023-516-APN-DIRECTORIO#ENARGAS del 22 de
octubre de 2023, se ha dado cumplimento a las prescripciones del inciso 10) de la Reglamentacién de los Articulos
65 a 70 de la Ley N° 24.076, aprobada por el Decreto N° 1738/92, el que determina que la sanciéon de normas
generales serd precedida por la publicidad del proyecto o de sus pautas basicas y por la concesion de un plazo a
los interesados para presentar observaciones por escrito.

Que, la participacion de los sujetos interesados y del publico en general, contribuye a dotar de mayor eficacia al
procedimiento, permitiendo evaluar las modificaciones concretas a ser introducidas en la normativa.

Que, la consulta publica es un instrumento arraigado institucionalmente en el Organismo, siendo vastos los
beneficios que trae dicha consulta para un posterior dictado del acto administrativo.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién que por derecho corresponde.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado del presente acto en virtud
de lo dispuesto en el Articulo 52 incisos b) y x) de la Ley N° 24.076, su reglamentacién por Decreto N° 1738/92, y
los Decretos N° 278/20, N° 1020/20, N° 871/21, N° 571/22 y N° 815/22.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Aprobar la Adenda N° 1 (2023) de la NAG-235 (2019) “Reguladores de presién domiciliarios” que
como Anexo IF-2023-144436026-APN-GDYGNV#ENARGAS, forma parte del presente acto.
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ARTICULO 2°.- Notificar a las Licenciatarias del Servicio Publico de Distribucién de gas natural; a los Organismos
de Certificacion acreditados por el ENARGAS y al Organismo Argentino de Acreditacion (OAA), en los términos del
Articulo 41 del Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017).

ARTICULO 3°.- Disponer que las Licenciatarias del Servicio Publico de Distribucién de Gas por redes, deberan
notificar la presente Resolucion, a todas las Subdistribuidoras que operan dentro de su area de licencia.

ARTICULO 4°.- Disponer que los Organismos de Certificacién acreditados por el ENARGAS deberan comunicar la
presente a los fabricantes e importadores relacionados con la normativa en cuestion.

ARTICULO 5°.- Comunicar, publicar, registrar, dar ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivar.

Osvaldo Felipe Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99650/23 v. 06/12/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucién 665/2023
RESOL-2023-665-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-134145906- -APN-GDYE#ENARGAS, la Ley N° 24.076, el Decreto N° 1738/92 y
la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS; y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 9° de la Ley N° 24.076 prevé que “Son sujetos activos de la industria del gas natural los productores,
captadores, procesadores, transportistas, almacenadores, distribuidores, comercializadores y consumidores que
contraten directamente con el productor de gas natural. Son sujetos de esta ley los transportistas, distribuidores,
comercializadores, almacenadores y consumidores que contraten directamente con el productor”.

Que, se considera Comercializador a quien compra y venda gas natural por cuenta de terceros (Articulo 14).

Que este Organismo, en ejercicio de sus facultades regulatorias, el 9 de marzo de 2020 dicté la Resolucion
N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, mediante la cual, y en lo que aqui interesa, se aprobd el
Reglamento de Comercializadores (IF-2020-12929142-APN-GDYE#ENARGAS) y sus respectivos Subanexos.

Que, alli se dispuso que “Se considera comercializador a toda persona juridica de derecho publico o privado
que compra y vende gas natural y/o transporte de gas natural por cuenta y orden de terceros, y que ha sido
reconocida expresamente como tal por el Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS) e inscripta en el Registro
de Comercializadores, con excepcion de las Licenciatarias de Distribucién y los Subdistribuidores. Las personas
juridicas de derecho publico a que refiere el presente articulo podran desarrollar la actividad cuando reciban gas
natural como pago de regalias o servicios; en este caso, hasta el limite de lo que por tal concepto recibieren”.

Que, en el precitado Reglamento se habilité dentro de la 6rbita de la Gerencia de Desempefio y Economia del
ENARGAS el “Registro de Comercializadores” detallando en su Subanexo | los requisitos para solicitar inscripcion
como Comercializador.

Que, el Expediente del VISTO se inici6 a instancias de la solicitud de inscripcion como Comercializador de Gas
Natural en el REGISTRO DE COMERCIALIZADORES de REFINERIA DEL NORTE S.A., suscripta por Alejandro
Daniel Mondejar, en calidad de Apoderado de la sociedad.

Que en tal sentido, la Gerencia de Desempefio y Economia de este Qrganismo, elaboré el Informe Técnico N° IF-
2023-144849997-APN-GDYE#ENARGAS manifestando que REFINERIADEL NORTE S.A. cumplié conlatotalidad de
los requisitos establecidos en el Subanexo | de la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, en forma previa a la solicitud de inscripcién en el Registro de Comercializadores, REFINERIA DEL
NORTE S.A. aboné el derecho de inscripcion fijado en el Articulo 8° de Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS.

Que asimismo, REFINERIA DEL NORTE S.A. acompafié las Declaraciones Juradas sobre: (1) La inexistencia de
deuda previsional (formulario 522/A); (2) Inexistencia de incompatibilidades y limitaciones (conforme Articulo 34
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Ley N° 24.076, Anexo | Decreto N° 1738/92 y Articulo 33 Ley N° 19.550); (3) Inexistencia de procesos de quiebra,
convocatoria de acreedores, concurso preventivo o estado de liquidaciéon por los ultimos tres (3) afios, y (4)
Inexistencia de juicios por cobros de deudas impositivas o previsionales.

Que por ultimo, cabe destacar que conforme lo dispuesto por el Decreto N° 202/17, REFINERIA DEL NORTE S.A.
presentd la Declaracion Jurada de Intereses mediante la cual declaré que no se encuentra alcanzada por ninguno
de los supuestos de vinculacién respecto del Presidente y Vicepresidente de la Nacién, Jefe de Gabinete de
Ministros y/o los titulares de cualquier organismo o entidad del Sector Publico Nacional con competencia para
contratar o aprobar cualquiera de las referidas formas de relacion juridica.

Que en razén de todo lo expuesto, resulta procedente la inscripcién de REFINERIA DEL NORTE S.A. en el
REGISTRO DE COMERCIALIZADORES, en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia del ENARGAS.

Que el Servicio Juridico Permanente de este Organismo ha tomado la intervencién que por derecho le corresponde.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado del presente acto en
virtud de lo dispuesto por los Articulos 52 incisos a) y x) y Articulo 59 inciso h) de la Ley N° 24.076, por el Decreto
N° 278/2020, Decreto N° 1020/2020, Decreto N° 871/2021, Decreto N° 571/2022 y el Decreto N° 815/2022.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribir a REFINERIA DEL NORTE S.A. como COMERCIALIZADOR de Gas Natural en el
REGISTRO DE COMERCIALIZADORES del ENARGAS en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia
de este Organismo, de conformidad y con el alcance establecido en la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-
DIRECTORIO# ENARGAS.

ARTICULO 2°.- Notificar a REFINERIA DEL NORTE S.A. en los términos del Articulo 41 del Decreto N° 1759/72
(T.O. 2017).

ARTICULO 3°.- Comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivar.

Osvaldo Felipe Pitrau
e. 06/12/2023 N° 99835/23 v. 06/12/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucién 79/2023
RESOL-2023-79-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 08/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2019-73484349-APN-INAI#MJ, el articulo 75, inciso 17 de la Constitucién Nacional, la
Ley N° 23.302, su Decreto Reglamentario N° 155/89, la Ley N° 24.071 y la Resolucién Ex SDS N° 4811/96,

y CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el Visto, el Lof Suyai Levfv, perteneciente al Pueblo Mapuche, ubicado en la
Localidad de Los Molles, Departamento Malargie, Provincia de Mendoza, solicita la inscripcién de su personeria
juridica en el Registro Nacional de Comunidades Indigenas que funciona en la 6rbita de este Instituto Nacional de
Asuntos Indigenas, de acuerdo al articulo 75, inciso 17 de la Constitucion Nacional.

Que la Comunidad referida ha cumplimentado los requisitos del articulo 2 de la Resolucion Ex SDS N° 4811/96:
nota de solicitud de inscripcion de su personeria juridica; nombre y ubicacidn geografica; resefia que acredita
su origen étnico-cultural e histérico; descripcion de sus pautas de organizacién y mecanismos de designacion y
remocion de autoridades; ndmina de integrantes; mecanismos de integracién y exclusién de sus miembros.

Que en virtud de la Ley N° 23.302, su Decreto Reglamentario N° 155/89 y la Resolucién Ex SDS N° 4811/96,
corresponde la inscripcién del Lof Suyai Levfv en el Registro Nacional de Comunidades Indigenas.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley N° 23.302
y su Decreto Reglamentario N° 155/89.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Inscribase la personeria juridica del Lof Suyai Levfv, perteneciente al Pueblo Mapuche, ubicado
en la Localidad de Los Molles, Departamento Malarglie, Provincia de Mendoza, en el Registro Nacional de
Comunidades Indigenas.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 06/12/2023 N° 95932/23 v. 06/12/2023

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
Resolucioén 975/2023
RESOL-2023-975-APN-INIDEP#MEC

Mar del Plata, Buenos Aires, 04/12/2023

Visto el Expediente EX-2023-102440071-APN-INIDEP#MEC del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO, organismo descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO DE
ECONOMIA, que por ley N° 27.701 se aprobé el presupuesto general de la Administracién Nacional para el ejercicio
2023, vigente conforme el articulo 27 de Ley N°24.156 y sus modificatorias, en los términos del Decreto N° 882
del 23 de diciembre de 2021, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, 214 del 27 de febrero de 2006, 2098
del 3 de diciembre de 2008, 355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021 y 103 del 2 de marzo de
2022, las Resoluciones N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM) y N° 193 del 29 de abril
de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO (RESOL-2022-193-APN-
INIDEP#MAGYP), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 del 30 de junio de 2021 y su modificatorio N° 103 del 2 de marzo de 2022, se
homologé el Acta Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el 26 de mayo de 2021 entre el Estado Empleador
y los Sectores Gremiales, por cuya clausula tercera se acordé elaborar una propuesta de Régimen de Valoracion
para la Promocion por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido
en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, por
parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la Comisiéon Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.).

Que por la clausula tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comisidon Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/2022 se ha dispuesto sustituir la redaccion de la clausula tercera del acta acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del afo 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de dos
niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocién por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccidén u organismos descentralizados, segun corresponda”.

Que elaborada la propuesta de reglamentacién en los términos del acta citada, la Comisién Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 del 11 de febrero de
2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO 53/2022.

Que a través del articulo 2° de la Resolucién N° 53/2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM) se aprobd el Régimen de
Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N°2098/2008, que reviste
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en la planta permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del citado
proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los niveles A, B, C, D y E del citado convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
PESQUERO ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2° del Régimen de Valoracion para la Promocion
por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico, mediante NO-2022-29790873-
APN-DRRHH#INIDEP.

Que mediante la Resoluciéon N° 193 del 29 de abril de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO PESQUERO (RESOL-2022-193-APN-INIDEP#MAGYP) se dioinicio al proceso para laimplementacion
del Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008,
se designd a los integrantes del Comité de Valoracion, y se designé a las Secretarias Técnicas Administrativas.

Que mediante el IF-2023-102062489-APN-DPIYAM#INIDEP en orden 4, el agente Jorge Pablo SANCHEZ, CUIL 20-
17047373-7 de la planta permanente del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO,
quien revista actualmente en el Nivel D del Agrupamiento Cientifico Técnico Grado 6, Tramo General del Sistema
Nacional de Empleo Publico, se postulé de conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocién por
Evaluacion y Mérito para ascender al nivel B del Agrupamiento Cientifico Técnico del SiNEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacién en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2023-142088363-APN-DRRHH#INIDEP en orden 36, la unidad a cargo de las acciones
de personal considera que en caso de aprobarse la promocién vertical, el trabajador debe ser designado en el
puesto de Asistente de Investigacion y Desarrollo con orientacion Responsable del Droguero del Nomenclador de
Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico, y ha propuesto asimismo se le asigne al trabajador
del agrupamiento Cientifico Técnico el suplemento por funcién especifica en tanto las funciones a desarrollar en
dicho puesto de trabajo resultan afines a las incumbencias de la titulacién del trabajador.

Que mediante el Acta N° 7 de fecha 12 de octubre de 2023 (IF-2023-121876807-APN-DPIYAM#INIDEP) aprobada
por RESOL-2023-763-APN-INIDEP#MEC de fecha 18 de octubre de 2023, el comité de valoracion parala Promocion
por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los
requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente Jorge Pablo SANCHEZ, asi como respecto de la
asignacion del suplemento por funcion especifica de Investigacion y Desarrollo - Res. Conjunta 52/2021 del 40%
por el tipo de funcién especifica en materia de Apoyo profesional a la Investigacion y Desarrollo y Aplicacion IV
4. Analista de Aplicacién Cientifica del nomenclador de Funciones Especificas del Sistema Nacional de Empleo
Publico.

Que en tanto la funcién especifica cuya asignacion se propone se corresponde con aquellas del Capitulo IV
“Ocupaciones comprendidas en los Agrupamientos General, Profesional Y Cientifico Técnico orientadas a
generar conocimiento objetivo a partir de la concepcion de Nuevos Saberes, Teorias, Productos, Procesos,
Métodos y Sistemas a través de la Investigacion Basica y La Investigacion Aplicada”, incorporado al Nomenclador
de Funciones Especificas del Sistema Nacional de Empleo Publico por Resolucién Conjunta N° 52/2021 de la
SECRETARIA DE HACIENDA y la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, se ha dado intervencién a la
SECRETARIA DE ARTICULACION EN CIENCIA Y TECNOLOGIA del MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA,
quien en consideracion de las funciones a desarrollar, su caracter, y la correlacion de las mismas con los procesos
y productos y responsabilidad primaria del area en la que prestara tareas, se ha expedido favorablemente respecto
de la asignacion del suplemento en cuestion.

Que conforme el CE-2023-121694506-APN-DRRHH#INIDEP obrante en orden 15, la DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO harealizado la propuesta
de grado a asignar citada en el articulo 16 del Anexo Il de la RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM, conforme a los
establecido en el articulo 31 del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorias.

Que mediante IF-2023-129584281-APN-DA#INIDEP en orden 25, el titular del Servicio Administrativo Financiero del
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO ha certificado la existencia de crédito
presupuestario para el ejercicio 2023.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto 2098/2008, la unidad a cargo de las acciones de
personal ha determinado que corresponde se asigne al trabajador grado 6 y tramo General conforme CE-2023-
121694506-APN-DRRHH#INIDEP.

OuemedianteIF-2023-1424?5939-APN-SACT#MCTenorden38,sehaexpedidoIaSECBETARI'ADEARTICULACION
EN CIENCIA Y TECNOLOGIA dependiente del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, conforme
lo establecido en el Capitulo IV de OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTOS GENERAL,
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PROFESIONAL Y CIENTIFICO - TECNICO ORIENTADAS A GENERAR CONOCIMIENTO OBJETIVO A PARTIR
DE LA CONCEPCION DE NUEVOS SABERES, TEORIAS, PRODUCTOS, PROCESOS, METODOS Y SISTEMAS
A TRAVES DE LA INVESTIGACION BASICA Y LA INVESTIGACION APLICADA, de la Res. Conjunta 52 de 3 de
diciembre del 2021 (RESFC-2021-52-APNSH#MEC).

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas Régimen de Valoracion
para la Promocién por Evaluacién y Mérito para el Sistema Nacional de Empleo Publico aprobado por Resolucion
SGyEP N° 53/2022, la Decision Administrativa N° 825 de fecha 2 de octubre de 2019 y el Decreto N° 74 de fecha
17 de enero de 2020, procede disponer sobre el particular.

Por ello,

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase a Jorge Pablo SANCHEZ, CUIL 20-17047373-7 a partir del dictado de esta medida, de
acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito, aprobado
en el articulo 2° de la Resolucién N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), en un cargo de
planta permanente, Nivel B Grado 6, Agrupamiento Cientifico Técnico, Tramo General del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
asignandosele un puesto de Asistente de Investigacion y Desarrollo con orientacion en Responsable del Droguero
en la Direccién de Nacional de Investigacion del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
PESQUERO, de acuerdo a los considerandos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Asignase a partir del dictado de la presente medida, por el ejercicio presupuestario en curso,
y los dos siguientes ejercicios presupuestarios y de conformidad con lo dispuesto en el ARTICULO 10° del
REGIMEN PARA LA ASIGNACION DEL SUPLEMENTO POR FUNCION ESPECIFICA aprobado por la RESOL-2022-
75-APN-SGYEP#JGM), al agente Jorge Pablo SANCHEZ para desempefiar Funciones de Apoyo Profesional a
la Investigacion y Desarrollo y Aplicacion Cientifica de “Analista de Aplicacion Cientifica” otorgandole el 40%
conforme lo establecido en el Nomenclador de Funciones Especificas del SINEP.

ARTICULO 3°.- La asignacién de la funcién especifica dispuesta en el articulo 2° de la presente se mantendra por
el plazo indicado en dicho articulo siempre que el trabajador continle prestando servicios en el mismo puesto,
funcién y dependencia en el que se lo designa por el articulo 1° y no se modifique su situacion de revista en lo que
respecta al nivel y agrupamiento.

ARTICULO 4°.- El agente debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) dias habiles siguientes
a la notificacion de su designacién en el nuevo nivel. La nueva situacion de revista se hara efectiva a partir de la
fecha de posesion del nuevo puesto.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el articulo segundo de la presente
resolucién, sera irpputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO para el ejercicio 2023.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente archivese.

Oscar Horacio Padin
e. 06/12/2023 N° 99569/23 v. 06/12/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 798/2023
RESOL-2023-798-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-132775133-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA y la Resolucién N° RESOL-2023-744-APN-INASE#MEC de fecha 13 de noviembre
de 2023 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, y
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CONSIDERANDO:

Que la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247 establece como objetivo garantizar la identidad y
calidad de las semillas.

Que la calidad de las semillas también involucra a los aspectos relacionados con la sanidad de las mismas.

Que resulta de interés contar con una normativa referente a la habilitacidén y funcionamiento de laboratorios de
andlisis de patologia de semilla fisico-botanica que certificaran su sanidad.

Que la presente normativa permitira reconocer la capacidad técnica de los laboratorios de andlisis de patologia de
semilla fisico-botanica contando con el seguimiento y control técnico del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, en relacién con las metodologias de ensayo y equipamiento que los laboratorios
utilizaran para la identificacion de patégenos en semillas.

Que la presente norma complementa la Resolucion N° RESOL-2023-744-APN-INASE#MEC de fecha 13 de
noviembre de 2023 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

Que, debido a las caracteristicas técnicas y diversidad de los ensayos fitosanitarios existentes, la habilitacion por
parte de los laboratorios para esta resolucion es de caracter optativo a excepcion de los laboratorios que deseen
habilitarse para determinar Ascochyta rabiei en la especie garbanzo.

Que las condiciones que debe reunir un laboratorio y las normas para su funcionamiento dependen de los andlisis
y del material que pretenda analizar.

Que, a los fines de homogenizar los resultados de los ensayos de cada laboratorio, es necesaria la adecuacion de
la metodologia de analisis e interpretacion de los mismos.

Que por el Articulo 1° de la Resolucion N° RESOL-2023-180-APN-INASE#MEC de fecha 4 de abril de 2023
del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y su respectivo Anexo |, se crean
categorias que contemplan a los laboratorios.

Que la Direccion de Evaluaciéon de Calidad, dependiente de la Direccion Nacional de Desarrollo de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas, la Direccion de Fiscalizacién, dependiente de la Direccidon Nacional de Articulacion
Federal y la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, han tomado la intervencion
técnica que les compete.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
ha aprobado la nueva conformacion del Comité Técnico de Patologia de Semilla botanica segun surge del Acta
N° 494 en su reunién de fecha 14 de junio de 2022.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, se ha pronunciado favorablemente segun surge del Acta N° 508, en
su reunion de fecha 14 de noviembre de 2023.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LABORATORIOS DE ANALISIS DE
PATOLOGIA DE SEMILLA FiSICO-BOTANICA, que como Anexo | (IF-2023-143481768-APN-INASE#MEC), Anexo I
(IF-2023-143482430-APN-INASE#MEC) y Anexo IlI (IF-2023-143483271-APN-INASE#MEC) forman parte integrante
de la presente resolucion.

El alcance de la presente resolucién abarca a los laboratorios que analicen muestras de semilla fisico-botanica
con el fin de informar el resultado de los analisis efectuados a un tercero, y, que, en forma optativa, deseen
inscribirse en el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 2°.- Para comenzar el proceso de habilitacién técnica del laboratorio, el interesado debera presentar
una nota solicitando la habilitacién y los siguientes formularios debidamente completados: Solicitud de Habilitacion
(Anexo I-A), Alcance de la habilitacion (Anexo I-B), Término de Compromiso del Director Técnico (Anexo I-C),
Listado de Analistas (Anexo I-D), Detalle del Equipamiento (Anexo I-E), ante la Direccion de Evaluacion de Calidad,
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dependiente de la Direccién Nacional de Desarrollo de Semillas y Creaciones Fitogenéticas del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS.

Toda documentacién que no cumpla con los requisitos de fondo y de forma exigidos en la presente norma sera
devuelta (de ser identificable su autor) o desechada y se tendra por nunca presentada.

ARTICULO 3°.- La habilitacién del laboratorio de analisis de patologia de semilla fisico-botanica estara condicionada
a la aceptacion de la informacién presentada por el interesado, al titulo profesional del postulante al cargo de
Director Técnico y la capacitacién especifica del mismo, a la disponibilidad del equipamiento mencionado en el
Anexo |l de la presente resolucion, a la aprobacién de la auditoria de habilitacion, y al cumplimiento de los criterios
y requisitos que el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS establezca como necesarios.

ARTICULO 4°.- El postulante al cargo de Director Técnico debera contar con titulo universitario oficial no menor
de CUATRO (4) afos con incumbencia profesional o grados superiores de educacién (con incumbencia en la
materia) y formacién avalada por una institucion de referencia, por ejemplo instituciones académicas o personas
referentes con trayectoria en el area, y experiencia acreditable en el area técnica correspondiente al alcance de
la habilitacion solicitada. Al inicio de los tramites debera presentar fotocopia del titulo profesional habilitante y de
la matricula profesional -de corresponder-, junto a un curriculum vitae actualizado y firmado, con sus respectivos
comprobantes.

De considerarlo necesario y bajo su entera responsabilidad podra nombrar un Reemplazante Autorizado. Para esta
designacion debera presentar debidamente completado ante la Direccion de Evaluacion de Calidad, dependiente
de la Direccion Nacional de Desarrollo de Semillas y Creaciones Fitogenéticas del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, la Designacion de Reemplazante Autorizado (Anexo I-F), firmado por el autorizado y endosado por el
Director Técnico.

ARTICULO 5°.- El Reemplazante Autorizado y los analistas deberan tener, por parte del Director Técnico, una
capacitacién y un entrenamiento acorde al alcance de la habilitacion.

ARTICULO 6°.- La Direccién de Evaluacién de Calidad, llevara a cabo la auditoria de habilitacion y el control de
los laboratorios inscriptos, estando obligado el Director Técnico a estar presente en las auditorias y a brindar al
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS toda la documentacion que se requiera.

ARTICULO 7°- La falta de envio de las propuestas de acciones correctivas para el levantamiento de no
conformidades encontradas en la auditoria dentro del plazo establecido por el auditor, hara pasible al laboratorio
de la aplicacion de lo previsto por el Articulo 17.

ARTICULO 8°.- Una vez obtenida la habilitacién técnica otorgada por la Direccién de Evaluacion de Calidad, el
interesado debera proceder a su inscripcion ante el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion de Semillas
(RNCyFS) dentro de los TREINTA (30) dias de notificada la aprobacién técnica por parte de la Direccion de
Evaluacién de Calidad. La habilitacién del laboratorio se mantendra vigente mientras el laboratorio cumpla los
requisitos de la presente normativa, el pago de la anualidad y toda otra normativa complementaria del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 9°.- En los casos que existan resultados cuestionados por las personas que solicitaron el servicio,
los mismos corresponderan a la érbita de derecho privado, por lo que se deberan resolver entre el afectado y el
laboratorio que hubiese realizado el servicio.

ARTICULO 10.- Los certificados emitidos por los laboratorios habilitados tendran validez en el orden nacional
y deberan ser confeccionados considerando los campos minimos requeridos en el Anexo Il de la presente
resolucién y segun el alcance de habilitacion. Para ser validos, los certificados emitidos deberan contener sello y
firma del Director Técnico quien se hara responsable del contenido de los mismos. Deberan estar debidamente
completados no pudiendo contener borrones ni enmiendas ni ser completados a mano. Bajo responsabilidad del
Director Técnico podran ser firmados por el Reemplazante Autorizado designado.

ARTICULO 11.- La Direccion de Evaluacién de Calidad podra solicitar a los laboratorios copia firmada de los
certificados emitidos y de cualquier registro asociado a estos.

ARTICULO 12.- Todos los laboratorios habilitados deberan participar de los ensayos interlaboratorios organizados
por la Direccién de Evaluacion de Calidad. Conjuntamente a lo anterior, la Direccién de Evaluacion de Calidad
podra convocar tanto a los Directores Técnicos como a los analistas a jornadas, talleres o cursos de capacitacion
y actualizacion que estipule como obligatorios.

ARTICULO 13.- Toda modificacién en la situacion del laboratorio en cuanto a domicilio, instalaciones, Director
Técnico, equipamiento o reactivos que afecten al desarrollo de ensayos, debera comunicarse en forma fehaciente
a la Direccién de Evaluacion de Calidad, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de producida la modificacion.
La modificacién no surtira efecto hasta recibir la conformidad por parte de la Direccién de Evaluacién de Calidad,
es decir, el laboratorio no podra realizar analisis ni emitir certificados hasta recibir la conformidad por parte de
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la Direccién de Evaluacién de Calidad. Otros cambios en los datos suministrados en cualquiera de los Anexos
presentados en el momento de la habilitacion deberan ser informados mediante la presentacion de un nuevo
Anexo actualizado al momento de la auditoria o0 a requerimiento de la Direccion de Evaluacién de Calidad.

ARTICULO 14.- Para que proceda el cambio de Director Técnico, el nuevo postulante al cargo debera presentar
toda la documentacion requerida en los Articulos 2° y 4°, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la
presente resolucion. La presentacién de la documentacion no implica la designacién automatica del postulante en
el cargo de Director Técnico, por lo que el laboratorio no podra emitir certificados suscritos por el postulante hasta
recibir la conformidad por parte de la Direccién de Evaluacion de Calidad. En casos de acefalia en la Direccion
Técnica, el laboratorio no podra emitir certificados.

ARTICULO 15.- Los laboratorios de andlisis de patologia de semilla fisico-botanica podran habilitarse para realizar
todos o algunos de los ensayos mencionados en el Anexo I-B, lo que definira el alcance del laboratorio.

ARTICULO 16.- El Certificado de Habilitacién Técnica emitido por la Direccién de Evaluacion de Calidad debera
estar expuesto al publico junto a la constancia de inscripcion del Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion
de Semillas (RNCyFS).

ARTICULO 17.- El INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS podra advertir, apercibir, suspender o dar de baja la
habilitacion técnica y/o la inscripcion del laboratorio en funcion de la ponderacion de la gravedad de las siguientes
faltas:

a) Incumplimiento de deberes y obligaciones emergentes de la presente norma.

b) Impedir la realizacién de auditorias, o que en las mismas se detecten reiteradas irregularidades, o ante el no
levantamiento de las “no conformidades” detectadas dentro del plazo estipulado por el INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS.

c) Falsedad en la informacién y datos suministrados.

ARTICULO 18.- Los conceptos y casos no previstos en la presente normativa seran evaluados y resueltos por el
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 19.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
oportunamente archivese.

Silvana Babbitt

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99722/23 v. 06/12/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Resolucion 1077/2023
RESOL-2023-1077-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-134082248- -APN-DGDYD#JGM, del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley N° 27.701 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 859 de fecha 26 de septiembre
de 2018, 328 de fecha 2 de mayo de 2019 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision
Administrativa N° 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias,
las Resoluciones de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO Nros. 259 de fecha 23 de junio de 2023,
289 de fecha 12 de julio de 2023, 497 de fecha 8 de noviembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decisién Administrativa N° 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, se asignaron a la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS DOSCIENTOS CINCO (205) cargos vacantes y autorizados para su cobertura, 1o
que deberia ser realizado mediante convocatoria Interna.

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 259 de fecha 23 de junio
de 2023, se inici6 el proceso de seleccion para la cobertura de DOSCIENTOS CINCO (205) cargos vacantes y
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financiados de la Planta Permanente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, mediante el Régimen de
Seleccién de Personal para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010
y sus modificatorias.

Que, por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 259/23, se establecié como
requisito general de admision a la Convocatoria Interna la acreditacion de experiencia laboral como personal
permanente y no permanente segun los articulos 8° y 9° de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164 igual o superior a CINCO (5) afios en la Administracion Publica Nacional y que el personal se
desempefie actualmente en la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, no siendo aplicable para las personas
con discapacidad que se postulen a los cargos que se encuentran bajo el régimen de reserva de puestos de
trabajo en los términos previstos en el articulo 8° de la Ley N° 22.431.

Que mediante la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39/10 y sus modificatorias, se
aprobé el Régimen de Seleccién de Personal para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 289 de fecha 12 de julio de 2023,
se aprobaron las Bases del Concurso mediante Convocatoria Interna para la cobertura de CIENTO NOVENTA Y
SIETE (197) cargos vacantes de la planta permanente de la JEFATURA DE GABINTE DE MINISTROS.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccion de,conformidad con lo g:!ispuesto por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y por la Resolucién ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39/10
y sus modificatorias.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 497 de fecha 8 de noviembre de
2023, se aprobo el Orden de Mérito resultante de los procesos de seleccidn para la cobertura de los cargos que
integran el anexo de la presente medida

Que el articulo 128 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, establece que: “....Al trabajador
que durante al menos TRES (3) ejercicios presupuestarios previos a su inscripcion en un proceso de seleccion
se desempefiara como personal no permanente —ya sea como personal incorporado a Plantas Transitorias con
designacién a término, personal con designaciones transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen
del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias-, se le asignara el grado escalafonario,
mediante contratos o designaciones transitorias vigentes al momento de su inscripcién en un proceso de seleccion,
prestando servicios equivalentes equiparados a un nivel inmediato superior, a los del cargo para el que se postula
ocupar, al momento de su incorporacion en el régimen de carrera, se le asignara el Grado escalafonario segun los
supuestos que se detallan a continuacion: 1. Si se encontraba prestando servicios equivalentes equiparados al
mismo nivel o inmediato inferior, como superiores equiparados a un nivel inmediato superior al cargo concursado:
UN (1) grado escalafonario por cada TREINTA Y SEIS (36) meses de experiencia laboral en tareas analogas o
equivalentes, con mas la aplicacioén de lo resultante en el inciso c) del articulo 31 del presente si el érgano selector
lo propone, de verificarse el supuesto respectivo. 2.Si se encontraba prestando servicios equivalentes equiparado
a dos niveles inferiores al del cargo concursado: UN (1) grado escalafonario por cada CUARENTA Y OCHO (48)
mese de experiencia laboral en tareas analogas o equivalentes, con mas la aplicacién de lo resultante en el inciso
c) del articulo 31 del presente si el 6rgano selector lo propone, de verificarse el supuesto respectivo”

Que por el articulo 2° inciso g) del Decreto N° 426 de fecha 21 de julio de 2022, quedan exceptuadas de la
prohibicién de efectuar designaciones en el Sector Publico Nacional, las de planta permanente de las jurisdicciones
y entidades comprendidas en el inciso a) del articulo 8° de la Ley N° 24.156, como resultado de procesos de
seleccion de personal ya iniciados o aquellos que se inicien en el futuro mediante convocatorias internas

Que en razédn de lo expuesto corresponde designar a los agentes que integran el Orden de Merito en el Cargo,
Grado, Agrupamiento y Tramo concursado.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervenciéon de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 3° del Decreto N° 355 de
fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse en la Planta Permanente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a los agentes
consignados en el Anexo IF-2023-144477262-APN-DAYGP#JGM que forma parte integrante de la presente medida,
en el Cargo, Grado, Agrupamiento y Tramo que para cada caso se detallan, a efectos de cubrir NOVENTA Y SEIS
(96) cargos vacantes y financiados del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucion, sera imputado con cargo a los
créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente, correspondiente a la Jurisdiccion 25, JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Agustin Oscar Rossi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99857/23 v. 06/12/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 533/2023
RESOL-2023-533-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO los Expedientes Nros. EX-2023-100711508--APN-SGYEP#JGM y EX-2023-22941175--APN-DA#CONEAU
del registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA, respectivamente, la Ley del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados
N°22.431y sus modificatorios, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N°25.164, laLey N° 27.701 de
Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, el Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto
de 2002 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional,
homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, las Decisiones Administrativas Nros. 449
de fecha 7 de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022
y 4 de fecha 9 de enero de 2023, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39 de
fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO Nros. 335 de
fecha 22 de agosto de 2023 y 378 de fecha 13 de septiembre de 2023, todas de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de
noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, se incorporaron y asignaron cargos vacantes a la
Planta Permanente de la Administracion Publica Nacional con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes
y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccidn de personal a realizarse con caracter de
excepcidn al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, de conformidad con la Decision Administrativa N° 1086/22, la presente medida no aumenta la dotacién de
empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los costos para la Administraciéon Publica Nacional.
Asimismo, solo podran participar los empleados y empleadas de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA que tengan al menos a CINCO (5) afios de antigiiedad en la Administracién
Publica Nacional.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.
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Queelingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacion de los correspondientes
procesos de seleccidn, conforme alo disponen los articulos 4°y 8° del Anexo ala Ley Marco de Regulacién de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, su Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios,
el articulo 19 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por
el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, y el articulo 33 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el personal comprendido dentro del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, aplicables asimismo
para la promocion del personal permanente a cargos superiores.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial citado previamente, conforme la modificacién efectuado por el
Decreto N° 192 de fecha 10 de abril de 2023, establece con caracter excepcional y transitorio, como otro Tipo de
convocatoria, la Convocatoria Interna y que en la misma podra participar el personal que revista como personal
permanente y no permanente, segun los articulos 8° y 9° de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164 de la Jurisdiccién u Organismo al que pertenezca la vacante a cubrir.

Que conforme lo dispuesto por el articulo 161 del Anexo del Decreto N° 214/06 y sus modificatorios, se establecio
que la vigencia de la medida mencionada alcanzaria hasta el 31 de diciembre de 2023.

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprob6 el REGLAMENTO DE SELECCION
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que, atento las necesidades prioritarias de ordenamiento y regularizacién en el marco de las politicas publicas
llevadas a cabo en materia de gestion integral de fortalecimiento del empleo publico, a través de la Resolucién de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 335 de fecha
22 de agosto de 2023, se dio inicio al proceso para la cobertura de VEINTINUEVE (29) cargos vacantes y financiados
de la Planta Permanente de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA y se
designo a los integrantes del Comité de Seleccion y al Coordinador Concursal y su alterno, conforme con lo
establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Que, conforme lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados
N° 22.431 y sus modificatorios, corresponde llevar a cabo los procesos de seleccidn respecto de los cargos
reservados para ser ocupados exclusivamente por personas con discapacidad.

Que, asimismo, mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS de N° 378 de fecha 13 de septiembre de 2023, se aprobaron las Bases del Concurso
y el Llamado a Convocatoria para la cobertura de UN (1) cargo vacante y financiado de la Planta Permanente de la
COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA.

Que los integrantes del Comité de Seleccién tienen entre sus responsabilidades aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que, por su parte, la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades impulsar el proceso de seleccion
para concluirlo dentro de los plazos previstos.

Que, iniciado el proceso de seleccién, por Acta N° 4 de fecha 27 de octubre de 2023, IF-2023-129294129-APN-
DPSP#JGM, la Coordinacién Concursal deja constancia de que no se han inscripto al presente proceso aspirantes
que cumplimenten y/o acrediten, mediante la documentacién digital respaldatoria, los requisitos minimos requeridos
para los puestos.

Que, en consecuencia, en dicha Acta, la Coordinacién Concursal propicio declarar desierto el proceso de seleccion
para el cargo conforme al Anexo | IF-2023-143406319-APN-DPSP#JGM que forma parte de la presente resolucion,
conforme lo normado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Que por todo lo expuesto, corresponde declarar desierto el cargo correspondiente, de conformidad al Anexo | de
la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidaslpor el Decreto N‘i 50 dge fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39/10 y sus
modificatorias.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese desierto el Proceso de Seleccién de Convocatoria Interna en el marco del Plan Integral
de Regularizacion del Empleo Publico que surge de las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 de mayo
de 2021, 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, del CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL (Decreto N° 214 de fecha
27 de febrero de 2006 y modificatorios) y de las Actas Paritarias de fecha 29 de mayo de 2020 y 1° de junio de 2022,
respectivamente, firmadas en la Comisidn Negociadora del citado Convenio Colectivo, convocado mediante la
Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 335 de fecha 22 de agosto de 2023, para la cobertura de los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la
Planta Permanente de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA de acuerdo
al detalle obrante en el Anexo | IF-2023-143406319-APN-DPSP#JGM, que forma parte integrante de la presente
medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99786/23 v. 06/12/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 534/2023
RESOL-2023-534-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2020-40089910- -APN-DNGIYPS#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, los Decretos Nros. 14 de fecha 5 de enero de 2012, 7 de fecha 10 de diciembre de 2019, 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 1865 de fecha 14 de octubre de 2020
y sus modificatorias, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 52 de fecha 22 de marzo de 2012, 198 de fecha 11 de julio
de 2012 y la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 125 de fecha 16 de diciembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramito la solicitud de inscripcion en el REGISTRO DE ENTIDAD[ES
PARTICIPANTES EN EL REGIMEN DE DEDUCCION DE HABERES, efectuada por la entidad “ASOCIACION
MUTUAL 2 DE SEPTIEMBRE 2015

Que por el Decreto N° 14 de fecha 5 de enero de 2012 se aprobd el Régimen de deduccion de haberes para el
cumplimiento de obligaciones de dar sumas de dinero del personal que revista en los organismos comprendidos
en el articulo 8° de la Ley N° 24.156 y sus modificatorias.

Que en virtud de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 52 de fecha 22 de marzo de 2012 y su modificatoria, se reglamento
el precitado decreto estableciéndose los requisitos que deben reunir las entidades que deseen inscribirse en
el mencionado REGISTRO DE ENTIDADES PARTICIPANTES EN EL REGIMEN DE DEDUCCION DE HABERES,
registro que dependia de la entonces SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 125 de fecha 16 de diciembre de 2020, se incorporé a la entidad “ASOCIACION MUTUAL 2
DE SEPTIEMBRE 2015” al REGISTRO DE ENTIDADES PARTICIPANTES EN EL REGIMEN DE DEDUCCION DE
HABERES, asignandole los Codigos de descuento N° 410052 para Cuota Social.

Que se presento la entidad solicitando la asignacion de los codigos de descuento para Créditos y Proveeduria,
Consumos Varios.
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Que el articulo 6° del Anexo | de lamencionada Resolucion de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 52/12 y su modificatoria establece que: “La SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMNISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS emitira el acto administrativo que dispondra el
alta de la Entidad y la asignacion del respectivo Cédigo de Descuento, o la denegacion de la solicitud”.

Que por el Decreto N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 se modifico la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, determinando las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA
NACION y los Ministerios que asistiran al PODER EJECUTIVO NACIONAL para cumplir con las responsabilidades
que le son propias, estableciendo, asimismo, sus competencias.

Que mediante el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobo la estructura
organizativa hasta Nivel Subsecretaria, en funcion de las competencias asignadas a las distintas jurisdicciones
ministeriales, en donde se advierte la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, en la 6rbita de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 1865 de fecha 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias, se aprueba la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, e
incorpora en la érbita de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO, a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, la cual tiene
dentro de su responsabilidad primaria la de administrar el REGISTRO DE ENTIDADES PARTICIPANTES EN
REGIMEN DE DEDUCCION DE HABERES, establecido por el Decreto N° 14/12.

Que, en virtud de ello, el area técnica competente analizé la documentacién acompafada por la peticionante, la cual
cumplimenta lo requerido en el marco normativo citado precedentemente, por lo cual se aconseja la asignacion
de los cédigos de descuento N° 410051 para “Créditos” y N° 410053 para “Proveeduria, Consumos Varios” a la
entidad “ASOCIACION MUTUAL 2 DE SEPTIEMBRE 2015” para operar en el Régimen de Deduccién de Haberes
establecido por el Decreto N° 14/12.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la competencia que le compete.

Que la presente mec}ida se dicta en virtud de las faculte}des previstas por el articulo 6° del Anexo | de la Resolucién
de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA N° 52 de fecha 22 de marzo de 2012.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asignase a la entidad “ASOCIACION MUTUAL 2 DE SEPTIEMBRE 2015” incorporada al REGISTRO
DE ENTIDADES PARTICIPANTES EN EL REGIMEN DE DEDUCCION DE HABERES por la Resolucién de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 125 de fecha
16 de diciembre de 2020, los cédigos de descuento N°410051 para “Créditos” y N° 410053 para “Proveeduria,
Consumos Varios”.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Ana Gabriela Castellani
e. 06/12/2023 N° 99817/23 v. 06/12/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA
Resolucion 56/2023
RESOL-2023-56-APN-SIP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-132202097- -APN-DNFDEIT#JGM del Registro de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, la Ley Nro. 25.506 y modificatorias, la Decision Administrativa N° 1865 del 14 de
octubre de 2020 y modificatorias, los Decretos Nros. 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio, y 50 del
19 de diciembre de 2019 y modificatorios, las Resoluciones Nros. 227 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS del 21 de octubre de 2010 y 946 de la SECRETARIA
DE INNOVACION PUBLICA de fecha 22 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO:
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Que la Ley N° 25.506 legisl6 sobre la firma electrdnica, la firma digital, el documento digital y su eficacia juridica,
estableciendo disposiciones relativas a los componentes de la Infraestructura de Firma Digital de la REPUBLICA
ARGENTINA.

Que el Decreto N° 182 del 11 de marzo de 2019 reglamenté la ley anteriormente citada, asignando competencias
a la Autoridad de Aplicacién para establecer determinados actos y procedimientos.

Que, por su parte, el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios creo, entre otros, a la
SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS DE LA
NACION, estableciendo entre sus objetivos, el de actuar como Autoridad de Aplicacion del régimen normativo que
establece la infraestructura de Firma Digital estipulada por la Ley N° 25.506.

Que por medio de la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y modificatorios, se aprobd la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo entre las responsabilidades primarias de la DIRECCION NACIONAL DE FIRMA DIGITAL E
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA la de participar en la definicién de las normas reglamentarias y tecnolégicas
para la Firma Digital, y en el otorgamiento y revocacién de las licencias a certificadores.

Que, en idéntico sentido, la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA N° 946 del 22 de septiembre
de 2021 establecio los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco normativo de la Firma Digital,
aplicables al otorgamiento y revocacion de licencias a los certificadores que asi lo soliciten, todo ello en el ambito
de la Infraestructura de Firma Digital de la Republica Argentina.

Que el articulo 14 correspondiente al Anexo del citado Decreto N° 182/2019 establecio que las licencias tendran
un plazo de duracién de CINCO (5) afios y que podran ser renovadas previa auditoria que acredite el cumplimiento
de la normativa vigente y de las condiciones técnicas y de procedimientos comprometidas al momento del
licenciamiento.

Que mediante la Resolucion N° 227/10 (B.O. 9/11/2010) de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se otorgé la licencia para operar como Certificador Licenciado a la
OFICINA NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION de la entonces SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS
DE GESTION de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y
se ordend su inscripcion en el Registro de Certificadores Licenciados.

Que el Certificador Licenciado se encuentra a la espera del inicio de la correspondiente auditoria por parte de la
SINDICATURA GENERAL DE LA NACION.

Que, debido al contexto mencionado, ante el vencimiento de la vigencia de la licencia en trato, y con el fin de evitar
cualquier perjuicio que pudiera ocasionarse a los suscriptores u otros usuarios de los certificados de firma digital
de esta Autoridad Certificante, es que resulta necesario tramitar una prérroga de la licencia del certificador hasta
el 10 de noviembre de 2025.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA
DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las competencias conferidas por la Ley N° 25.506 y modificatorias,
y el Decreto N° 50/19 y modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada la licencia para operar como certificadorllicenciado a la AUTORIDAD
CERTIFICANTE DE LA OFICINA NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION (AC ONTI) hasta el 10 de
noviembre de 2025.

ARTICULO 2°- Instriyase a la SUBSECREATARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION a impulsar
el procedimiento de renovacioén de la licencia en trato una vez vencida la prérroga que se aprueba en el articulo
precedente, conforme el articulo 14 del Anexo del Decreto N° 182/2019.

ARTICULO 3°.- Difundase la presente Resolucién en el sitio de Internet https:/www.argentina.gob.ar/firmadigital,
dependiente de la Secretaria de Innovacién Administrativa.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dase a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Micaela Sanchez Malcolm
e. 06/12/2023 N° 99589/23 v. 06/12/2023
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JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE
Resolucion 387/2023
RESOL-2023-387-APN-JST#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-87708492- -APN-DA#JST, la Ley N° 27.514, el Decreto Delegado N° 1023 de
fecha 13 de agosto de 2001, los Decretos N° 1030 de fecha 15 de septiembre de 2016 y N° 532 de fecha 9 de junio
de 2020, las Disposiciones N° 62-E, 63-E y 65-E de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES (ONC) de fecha
27 de septiembre de 2016, todos con sus normas modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que a través del expediente citado en el Visto, se dio inicio al tramite de la Contratacion por Licitacién Publica
de Etapa Unica Nacional — Proceso de Compra N° 436-0010-LPU23, que tiene por objeto la adquisicion de
instrumental y equipamiento para el laboratorio de la JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE; conforme lo
instituido en los articulos 25, inciso a) apartado 1° y 26, inciso a), apartado 1° e inciso b), apartado 1° del Decreto
Delegado N° 1023/01 v, articulos 10, 13, 27 inciso c), 28 y 40 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1030/16, todos
con sus normas modificatorias y complementarias.

Que, a través de la Disposicion N° DI-2023-40-APN-JST#MTR de fecha 8 de agosto de 2023, emanada de la
DIRECCION DE ADMINISTRACION de la JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE, se autorizé el procedimiento
y la convocatoria de oferentes a la Licitacién Publica de Etapa Unica Nacional - Proceso de Compra N° 436-
0010-LPU23- en el marco de la normativa antes citada; y se aprobd, a su vez, el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares y de Especificaciones Técnicas.

Que conforme surge del expediente citado, el Proceso de Compra N° 436-0010-LPU23 fue publicado y difundido
a través de la plataforma del Sistema Electronico de Contrataciones “COMPR.AR”, estableciéndose como fecha
de apertura de ofertas el dia 25 de agosto a las 12:00 horas.

Que llevado a cabo el acto de apertura de la contratacién en la fecha y hora antes citada, se constaté la existencia
de ONCE (11) ofertas confirmadas de las firmas: 1) BIPOST S.R.L. (C.U.L.T. N° 30-71072101-3), que cotizd los
Renglones N° 33, N° 34, N° 35, N° 36, N° 37, N° 38, N° 39, N° 40 y N° 41 por un valor que asciende a la suma de
DOLARES ESTADOUNIDENSES TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES CON OCHENTA
Y CUATRO CENTAVOS (USD 34.873,84); 2) MESURE S.R.L.(C.U.LT. 30-70115561-7) que cotiz6 los Renglones
N° 20, N° 21, N° 28, N° 29, N° 30, N° 31, N° 32 y N° 60 por un valor que asciende a la suma de DOLARES
ESTADOUNIDENSES TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE (USD 3.857); 3) ROSANA MARIA LEONOR
POLLERO (C.U.L.T. N° 27-16910912-0), que cotizé los Renglones N° 4, N° 5, N° 6, N° 7, N° 8, N° 9, N° 10,N° 11,
N° 12, N° 13, N° 15, N° 16, N° 17, 18, N° 19, N° 20, N° 21, N° 23, N° 24, N° 25, N° 26, N° 27, N° 28, N° 29, N° 30,
N° 31, N° 32, N° 42, N° 43, N° 46, N° 50, N° 51, N° 52, N° 53, N° 55, N° 56, N° 57, N° 59, N° 60 y N° 61 por un valor
que asciende a la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Y SIETE (USD 94.997); 4) GERY ANDERSON S.R.L. (C.U.LT. N° 30-71039245-1), que cotiz6 los Renglones N° 11,
N° 19, N° 20, N° 21, N° 22, N° 24, N° 27, N° 28, N° 29, N° 30, N° 31, N° 32, N° 33, N° 34, N° 37, N° 38, N° 39, N° 47,
N° 48, N° 51, N° 54, N° 59, N° 60 y N° 61 por un valor que asciende a la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES
CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS (USD 57.625,88);
5) PAULO EMILIO FERNANDEZ (C.U.L.T. N° 20-17367008-8), que cotizé los Renglones N° 59 y N° 60 por un valor
que asciende a la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES DOS MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO (USD 2.228);
6) TEC INSTRUMENTAL S.A. (C.U.LT. N° 30-64150457-9), que cotiz6 los Renglones N° 17 y N° 27 por un valor
que asciende a la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES ONCE MIL CINCUENTA Y OCHO CON DIECINUEVE
(USD 11.058,19); 7) DIEGO PASMAN (C.U.L.T. N° 20-29950091-9), que cotizd los Renglones N° 5, N° 6, N° 8,
N° 10, N° 18, N° 43, N° 55 y N° 56 por un valor que asciende a la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES
QUINCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO (USD 15.964); 8) AKRIBIS S.R.L. (C.U.L.T. N° 30-70851097-
8), que cotizé los Renglones N° 1, N° 5, N° 12, N° 13 y N° 27 por un valor que asciende a la suma de DOLARES
ESTADOUNIDENSES CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS ONCE (USD 56.711); 9) MARCOS LUIS SARTORI
(C.U.LT. N° 20-12438963-2), que cotiz6 los Renglones N° 5, N° 6 y N° 42 por un valor que asciende a la suma de
DOLARES ESTADOUNIDENSES MIL TRESCIENTOS TREINTA (USD 1.330); 10) CV CONTROL S.A. (C.U.L.T. N° 30-
65707539-2), que cotizd los Renglones N° 1, N° 2, N° 3 y N° 4 por un valor que asciende a la suma de DOLARES
ESTADOUNIDENSES SETENTA MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO (USD 70.328) y, 11) INSTRUMENTOS DEL SUR
S.A. (C.U.L.T. N° 30-70943276-8), que cotiz6 los Renglones N° 27 y N° 59 por un valor que asciende a la suma de
DOLARES ESTADOUNIDENSES NUEVE MIL SESENTA (USD 9.060), mientras que los Renglones N° 14, N° 44,
N° 45, N° 49 y N° 58 resultaron desiertos por inexistencia de oferentes.
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Que, conforme lo previsto en el articulo 26 del Manual de Procedimiento del Régimen de Contrataciones de la
Administracion Nacional aprobado por la Disposiciéon N° 62-E/16 de la ONC, se confeccion6 el Cuadro Comparativo
de Ofertas.

Que, transcurrido el periodo de vista estipulado en el articulo 60 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1030/16,
la UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES remitié los actuados a la Comisién Evaluadora de la JUNTA DE
SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE, a los efectos de su intervencion de competencia.

Que el mentado 6rgano considerd necesaria la elaboracion de un Informe Técnico a través de la UNIDAD
REQUIRENTE de la contratacion, cuya instancia luego se expidié sobre la admisibilidad técnica de las propuestas
de BIPOST S.R.L., MESURE S.R.L., ROSANA MARIA LEONOR POLLERO, GERY ANDERSON S.R.L., PAULO
EMILIO FERNANDEZ, TEC INSTRUMENTAL S.A., DIEGO PASMAN, AKRIBIS S.R.L., MARCOS LUIS SARTORI, CV
CONTROL S.A. y de INSTRUMENTOS DEL SUR S.A., en base al cumplimiento de las especificaciones técnicas
del Pliego de Bases y Condiciones Particulares, indicando que las ofertas de AKRIBIS S.R.L. para los Renglones
N° 1y N° 4, ROSANA MARIA LEONOR POLLERO para los Renglones N° 16, N°20, N° 21, N° 24, N° 25, N° 26, N° 27,
N° 28, N° 29, N° 31, N° 41, N° 42, N° 45, N° 46, N° 50, N° 52, N° 53, N° 54, N° 55, N° 57 y N° 60; GERY ANDERSON
S.R.L. para los Renglones N° 10, N° 19, N° 21, N° 22, N° 23, N° 27, N° 28, N° 29, N° 30, N° 31, N° 32, N° 34, N° 37,
N° 38, N° 40, N° 47, N° 48, N° 51, N° 54, N° 59, N° 60 y N° 61, PAULO EMILIO FERNANDEZ para el Renglén N° 60,
BIPOST S.R.L para el Renglon N° 35, DIEGO PASMAN para el Renglén N° 6, MARCOS LUIS SARTORI para los
Renglones N° 5y 42 e INSTRUMENTOS DEL SUR S.A. para el Rengldén N° 27 resultan técnicamente inadmisibles
y que las ofertas de CV CONTROL S.A. para los Renglones N° 1, N° 2, N° 3 y N° 4, AKRIBIS S.R.L. para los
Renglones N° 11, N° 13 y N° 27, ROSANA MARIA LEONOR POLLERO para los Renglones N° 5, N° 6, N° 7, N° 9,
N° 10, N° 11, N° 12, N° 15, N° 17, N° 19, N° 23 y N° 59, PAULO EMILIO FERNANDEZ para el Renglén N° 59, BIPOST
S.R.L. para los Renglones N° 33, N° 36, N° 37, N° 39 y N° 41, MESURE S.R.L. para los Renglones N° 21, N° 28,
N° 29, N° 30, N° 31, N° 32 y N° 59, TEC INSTRUMENTAL S.A. para los Renglones N° 16 y N° 27, DIEGO PASMAN
para los Renglones N° 4, N° 8, N° 10, N° 18, N° 43, N° 55 y N° 56 e INSTRUMENTOS DEL SUR S.A. para el Renglén
N° 59 resultan técnicamente admisibles.

Que de acuerdo con lo estipulado por los articulos 71, 72 y concordantes del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1030/16, la Comision Evaluadora emitié su Dictamen de Evaluacion con fecha 01 de noviembre de 2023, el
que fuera difundido a través del Sistema Electrénico de Contrataciones “COMPR.AR”, adoptando la siguiente
recomendacioén: 1) adjudicar los Renglones N° 5, 11, 21, 27, 28, 29, 30, 31 y 32 de la Contratacion por Licitacion
Publica de Etapa Unica Nacional — Proceso de Compra N° 436-0010-LPU23, por el valor que asciende a la suma
de DOLARES ESTADOUNIDENSES ONCE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO CON VEINTITRES CENTAVOS
(USD 11.365,23), a favor de las firmas ROSANA MARIA LEONOR POLLERO, MESURE S.R.L.y TEC INSTRUMENTAL
S.A. por resultar sus ofertas admisibles técnicamente y econédmicamente més conveniente para el Organismo y
cumplir todos los requisitos administrativos del Pliego de Bases y Condiciones Particulares; y 2) desestimar las
ofertas de AKRIBIS S.R.L., DIEGO PASMAN, BIPOST S.R.L., INSTRUMENTOS DEL SUR S.A., PAULO EMILIO
FERNANDEZ, CV CONTROL S.A., GERY ANDERSON S.R.L., TEC INSTRUMENTAL S.A. para el Renglén N° 16,
ROSANA MARIA LEONOR POLLERO para los Renglones N° 6, 7, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26,
27, 28, 29, 31, 41, 42, 45, 46, 50, 52, 53, 54, 55, 57, 59 y 60, MESURE S.R.L. para el Renglon N° 20 y MARCOS
LUIS SARTORI por resultar todas econémicamente inconveniente para el Organismo, y 3) declarar desiertos los
Renglones N° 14, N° 44, N° 45, N° 49 y N° 58 por inexistencia de oferentes.

Que el precitado dictamen fue debidamente notificado, conforme con lo establecido en el articulo 72 del Anexo al
Decreto Reglamentario N° 1030/16 y el articulo 28 de la Disposicion N° 62-E/16 de la ONC, sin recibirimpugnaciones.

Que en este orden de ideas, corresponde: 1) aprobar lo actuado en el procedimiento de seleccién de la Licitacion
Publica de Etapa Unica Nacional -Proceso de Compra N° 436-0010-LPU23, por el valor que asciende a la suma
de DOLARES ESTADOUNIDENSES ONCE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO CON VEINTITRES CENTAVOS
(USD 11.365,23) a favor de las firmas ROSANA MARIA LEONOR POLLERO; MESURE S.R.L.y, TEC INSTRUMENTAL
S.A. 2) desestimar a las propuestas de las firmas BIPOST S.R.L.; MESURE S.R.L.; ROSANA MARIA LEONOR
POLLERO; GERY ANDERSON S.R.L.; PAULO EMILIO FERNANDEZ; TEC INSTRUMENTAL S.A.; DIEGO PASMAN;
AKRIBIS S.R.L.; MARCOS LUIS SARTORI; CV CONTROL S.A.; INSTRUMENTOS DEL SUR S.A., 3) declarar
desiertos los Renglones N° 14, N° 44, N° 45, N° 49 y N° 58.

Que conforme surge de la Solicitud de Contratacion N° 436-45-SCO23, el AREA DE PRESUPUESTO de la
DIRECCION DE ADMINISTRACION de esta Junta informé que el Organismo cuenta con partida presupuestaria
suficiente para afrontar el gasto que demande la ejecucion de la presente contratacion.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE, ha tomado la
intervencién de su competencia.
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Que la presente medida se dicta de conformidad con las facultades conferidas a través de la Ley N° 27.514 y
del Anexo al articulo 9° del Anexo al Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional
aprobado por el Decreto N° 1030/16, con sus normas modificatorias y complementarias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado en la Contratacion por Licitacion Publica de Etapa Unica Nacional - Proceso
de Compra N° 436-0010-LPU23 -, que tiene por objeto la adquisicion de instrumental y equipamiento para el
laboratorio de la JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE, conforme lo instituido en los articulos 25, inciso
a) apartado 1° y 26, inciso a), apartado 1° e inciso b), apartado 1° del Decreto Delegado N° 1023/01 vy, articulos
10, 13, 27 inciso c), 28 y 40 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1030/16, con sus normas modificatorias y
complementarias.

ARTICULO 2°- Adjudicase la Licitacién Privada de Etapa Unica Nacional - Proceso de Compra 436-0010-
LPU23 por un monto total de DOLARES ESTADOUNIDENSES ONCE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO
CON VEINTITRES CENTAVOS (USD 11.365,23) de la siguiente forma: los Renglones N° 5 y N° 11 a la propuesta
presentada por la firma ROSANA MARIA LEONOR POLLERO (C.U.L.T. N° 27-16910912-0), por el monto total de
DOLARES ESTADOUNIDENSES TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO (USD 3.588), los Renglones N° 21,
N° 28, N° 29, N° 30, N° 31 y N° 32 a la propuesta presentada por la firma MESURE S.R.L. (C.U.L.T. 30-70115561-
7), por el total de DOLARES ESTADOUNIDENSES DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE (USD 2.697) y el
Renglén N° 27 a la propuesta presentada por la firma TEC INSTRUMENTAL S.A. (C.U.L.T. N° 30-64150457-9) por
el total de DOLARES ESTADOUNIDENSES CINCO MIL OCHENTA CON VEINTRITRES CENTAVOS (USD 5.080,23),
conforme lo expuesto en el Considerando de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Desestimanse las propuestas presentadas por las firmas: BIPOST S.R.L.; MESURE S.R.L.; ROSANA
MARIA LEONOR POLLERO; GERY ANDERSON S.R.L.; PAULO EMILIO FERNANDEZ; TEC INSTRUMENTAL S.A.;
DIEGO PASMAN; AKRIBIS S.R.L.; MARCOS LUIS SARTORI; CV CONTROL S.A.; INSTRUMENTOS DEL SUR S.A.
de conformidad a los argumentos expresados en los Considerandos de la presente medida

ARTICULO 4°.- Declaranse desiertos los Renglones N° 14, N° 44, N° 45, N° 49 y N° 58, en virtud de lo expuesto en
el Considerando de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Declaranse fracasados los Renglones N° 1; N° 2; N° 3; N° 4; N° 6; N° 7; N° 8; N° 9; N° 10; N° 12;
N° 13; N° 15; N° 16; N° 17; N° 18; N° 19; N°20; N° 22; N° 23; N° 24; N° 25; N° 26; N° 33; N° 34; N° 35; N° 36; N° 37;
N° 38; N° 39; N° 39; N° 40; N° 41; N° 42; N° 43; N° 46; N° 47; N° 48; N° 50; N° 51; N° 52; N° 53; N° 54; N° 55; N° 56;
N° 57; N° 59; N° 60 y N° 61, por los motivos expuestos en el considerando de la presente medida.

ARTICULO 6°.- Establécese que, a través de la DIRECCION DE ADMINISTRACION, se proceda a imputar la

erogacion resultante de la Solicitud de Contratacion N° 436-45-SCO023, a las partidas presupuestarias del SAF
671 de la JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE.

ARTICULO 7°.- Determinese que, a través de la UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES, se proceda a emitir
la orden de compra e intimar al adjudicatario a presentar en debido tiempo y forma la garantia de cumplimiento
de contrato.

ARTICULO 8°.- Notifiquese, a través de la UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES, a las firmas AKRIBIS S.R.L.,
DIEGO PASMAN, BIPOST S.R.L., INSTRUMENTOS DEL SUR S.A., PAULO EMILIO FERNANDEZ, CV CONTROL
S.A., GERY ANDERSON S.R.L., TEC INSTRUMENTAL S.A., ROSANA MARIA LEONOR POLLERO, MESURE S.R.L.
y MARCOS LUIS SARTORI, por los medios estipulados en el articulo 7° del Decreto N° 1030/16.

ARTICULO 9°.- Notifiquese a la COMISION DE RECEPCION y a la UNIDAD REQUIRENTE de la contratacién de la
JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE.

ARTICULO 10°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Julian Obaid
e. 06/12/2023 N° 99868/23 v. 06/12/2023
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucién 883/2023
RESOL-2023-883-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el EX-2023-141423380- -APN-DDYGD#MCT, la Ley 25.164, DECAD-2022-1033-APN-JGM de fecha 13 de
octubre de 2022, NO-2023-140272051-APN-DNDTI#MCT de fecha 24 de noviembre de 2023 vy,

CONSIDERANDO:

Que por el expediente cit,ado en el VISTO, tramita Ialrenuncia presentada al cargo de DIRECTOBA NACIONAL DE
DESARROLLO TECNOLOGICO de la SUBSCRETARIA DE POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

Que por la DECAD-2022-1033-APN-JGM de fecha 13 de octubre de 2022, fue designada la Dra. Maria Carolina
MERA ALBA (D.N.I. 18.353.564) en el cargo de DIRECTORA NACIONAL DE DESARROLLO TECNOLOGICO de
la SUBSECRETARIA DE POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION.

Que la funcionaria precedentemente mencionada ha presentado su renuncia a partir del 10 de diciembre de 2023
al cargo al que ha sido designada, siendo necesario proceder a su aceptacion.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 1 inc. c) y el Decreto N° 101
de fecha 16 de enero de 1985, y el Decreto N° 640/2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptar, a partir del 10 de diciembre de 2023, la renuncia presentada por la Dra. Maria Carolina
MERA ALBA (D.N.1.18.353.564), al cargo de DIRECTORA NACIONAL DE DESARROLLO TECNOLOGICO de la
SUBSECRETARIA DE POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION, agradeciendo los valiosos servicios prestados en el servicio de su funcién.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Daniel Fernando Filmus
e. 06/12/2023 N° 99823/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE CULTURA
SECRETARIA DE DESARROLLO CULTURAL
Resolucién 86/2023
RESOL-2023-86-APN-SDC#MC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-40511744- -APN-DGD#MC, la Resolucién N° 648 de fecha 29 de mayo de 2023
del registro del MINISTERIO DE CULTURA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion M.C. N° 648/23 (RESOL-2023-648-APN-MC) se aprueba la Edicion 2023 del CONCURSO
NACIONAL DE ESCRITURA “LA HISTORIA LA GANAN LOS Y LAS QUE ESCRIBEN”, de conformidad con el
Reglamento de Bases y Condiciones y la Declaracion Jurada de derechos de publicacion que, como ANEXO |
(IF-2023-45009433-APN-DNPPC#MC) y ANEXO I (IF2023-45011906-APN-DNPPC#MC), respectivamente, forman
parte integrante de la presente medida.

Que mediante el punto 8 del citado Reglamento de Bases y Condiciones ANEXO | (IF-2023-45009433-APN-
DNPPC#MC) se establecié cdmo estara integrado el Jurado de seleccion y premiacion del citado Concurso.
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Que, para ello, es necesario proceder a la determinacién de quiénes seran las personas humanas que integraran el
jurado de cada una de las lineas del concurso, y a tal efecto se han tenido en cuenta los antecedentes de personas
que acreditan una amplia y relevante actuacion en la materia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta de conformidad a las facultades previstas en el Decreto N° 50/19.
Por ello,

LA SECRETARIA DE DESARROLLO CULTURAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar la némina de Jurados correspondiente al CONCURSO NACIONAL DE ESCRITURA “LA
HISTORIA LA GANAN LOS Y LAS QUE ESCRIBEN?”, para cada una de las CUATRO (4) lineas del mismo, que se
detallan en el ANEXO | (IF-2023-139567243-APN-DNPPC#MC) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Lucrecia Cardoso

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99894/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE CULTURA
SECRETARIA DE GESTION CULTURAL
Resolucion 405/2023
RESOL-2023-405-APN-SGC#MC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-76749627- -APN-DGD#MGC, la Resolucién N° 1323 de fecha 12 de agosto de 2022
del registro del MINISTERIO DE CULTURA, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucion M.C. N° 1323/22 (RESOL-2022-1323-APN-MC) se aprobé la realizacién de la Primera
COMPETENCIA FEDERAL “EL RITMO DE MI CALLE” y su Reglamento Técnico de Bases y Condiciones, que como
ANEXO | (IF-2022-83116171-APN-SGC#MC) que forma parte integrante de la citada medida, con el objetivo de
fomentar el desarrollo de las culturas urbanas en las diversas comunidades y territorios de nuestro pais.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 2° de la Resolucién arriba mencionada, la SECRETARIA
DE GESTION CULTURAL actia como autoridad de aplicacién e interpretacién de la convocatoria, y se
encuentra facultada para dictar las normas de caracter operativo y/o interpretativo que resulten necesarias para
su implementacién, con intervencién de las areas técnicas pertinentes de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA.

Que, especificamente, y de acuerdo a lo establecido en el punto, 6) in fine, del reglamento de convocatoria,
la autoridad de aplicacidn convalidara la designacién nominal de los integrantes del jurado, respetando las
representaciones establecidas, y aprobara las selecciones efectuadas por este ultimo, mediante el dictado del
acto administrativo pertinente.

Que se reunio el Jurado de la convocatoria integrado en los términos de la Resolucion M.C. N° 1323/22 (RESOL-
2022-1323-APN-MC), y ha efectuado la seleccidén de los participantes ganadores para cada categoria, segun
detalle incorporado en el Informe Grafico N° IF-2023-141054448-APN-SGC#MC.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta de conformidad con las disposiciones del Decreto N° 50/19 y su modificatorio y
las facultades otorgadas por la Resolucion M.C. N° 1323/22.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE GESTION CULTURAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convalidar la conformacién nominal del Jurado correspondiente a la Primera COMPETENCIA
FEDERAL “EL RITMO DE MI CALLE”, integrado por los Miembros que rubrican las Actas registradas en el Informe
Grafico N° IF-2023-141054448-APN-SGC#MC.

ARTICULO 2°.- Aprobar la seleccién de participantes ganadores para cada categoria seleccionados por el Jurado,
de acuerdo con el detalle consignado en las Actas registradas en el Informe Grafico N° IF-2023-141054448-APN-
SGC#MC.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Federico Prieto
e. 06/12/2023 N° 99518/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resoluciéon 2319/2023
RESOL-2023-2319-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023
VISTO el Expediente N° EX-2023-138952139- -APN-SSGTYSB#MDS, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o. por Decreto N° 438/92) y sus normas modificatorias y complementarias,
establece que compete al MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL entender, en coordinaciéon con las demas
areas de la Administracién Publica Nacional con competencia especifica, en la ejecucion de las gestiones y obras
relativas a la implementacién de los programas de integracién socio urbanos de los Barrios Populares identificados
en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP)

Que mediante la Ley N° 27.453, y su modificatoria, se declaré de interés publico el Régimen de integracién socio
urbanade los Barrios Populares identificados en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO
DE INTEGRACION SOCIO URBANA (RENABAP) creado por el Decreto N° 358/17 y se definid a la “integracion
socio urbana” como el conjunto de acciones orientadas a la mejora y ampliacion del equipamiento social y de la
infraestructura, el acceso a los servicios, el tratamiento de los espacios libres y publicos, la eliminacién de barreras
urbanas, la mejora en la accesibilidad y conectividad, el saneamiento y mitigacién ambiental, el fortalecimiento
de las actividades econdmicas familiares, el redimensionamiento parcelario, la seguridad en la tenencia y la
regularizaciéon dominial, y se establecié que tales acciones deberan ser progresivas, integrales, participativas y
con enfoque de género y diversidad.

Que mediante la modificacién introducida por el Decreto N° 358/17 al Decreto N° 2670/15 se cred, en la 6rbita de la
AGENCIA DE ADMINISTRACIQN DE BIENES DEL ESTADO, el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES
EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP).

Que, asimismo, mediante el Dec,reto N° 789/19 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES
EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP) a la érbita del entonces MINISTERIO DE SALUD Y
DESARROLLO SOCIAL, actual MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que, ental sentido, por el articulo 1° del Decreto N° 880/21 se procedid a sustituir el articulo 46 del Anexo del Decreto
N° 2670 del 1° de diciembre de 2015 y su modificatorio, disponiendo la registracién en el REGISTRO NACIONAL
DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP), de bienes inmuebles donde
se asientan barrios populares, construcciones existentes en dichos barrios y datos de las personas humanas que
habitan y/o juridicas con asiento en ellas, al 31 de diciembre de 2018.

Que, mediante articulo 1 del Decreto 573/2023 se procedié a sustituir nuevamente el articulo 46 del Anexo del
Decreto N° 2670 del 1° de diciembre de 2015, disponiendo la registracion en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS
POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP), de bienes inmuebles donde se asientan
barrios populares, construcciones existentes en dichos barrios y datos de las personas humanas que habitan y/o
juridicas con asientos en ellas, al 31 de diciembre de 2021.
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Que bajo el mismo articulo se encomienda al MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL para que, en el plazo
maximo de TREINTA (30) dias corridos a partir de la entrada en vigencia del presente, actualice el citado Registro
que corresponde al ANEXO | (IF-2022-43104257-APN-CRNBP#MDS) de la Resolucion del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL N° 483 de fecha 6 de mayo de 2022 con los referidos inmuebles y construcciones en
Barrios Populares conformados con anterioridad al 31 de diciembre de 2021, aclarando que con posterioridad
a dicho plazo el citado organismo sélo podra actualizar el registro de los datos de las personas humanas que
habitan y/o juridicas con asiento en ellas.

Que, por otra parte, mediante el Decreto N° 499/17 se adoptaron medidas tendientes a la implementacion de la
“Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” aprobada por la Resolucién N° 70/1 de la ASAMBLEA GENERAL DE
LAS NACIONES UNIDAS, de fecha 25 de septiembre de 2015, por la cual los Estados Nacionales miembros de la
ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS aprobaron DIECISIETE (17) Objetivos y CIENTO SESENTA Y NUEVE
(169) Metas que deberan ser cumplidas de aqui al afio 2030.

Que dentro de dichos objetivos, surge “lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles”, y “...De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y
servicios basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales”.

Que, en dicho sentido, la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-URBANA del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL, en cumplimiento de sus misiones y funciones, y a partir del trabajo realizado por la COORDINACION
REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES, identificé que resulta pertinente actualizar cuestiones relativas
a los barrios populares registrados, surgiendo especificamente la necesidad de incorporar cambios y correcciones
en la base de datos del REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION
URBANA (RENABAP).

Que de dicho trabajo surge que con posterioridad al afio 2018 aparecieron nuevos barrios como formas de habitar
el espacio de los sectores populares, ante la profundizacién del déficit habitacional atravesada por nuestro pais y
la falta de politicas de suelo y vivienda que respondan de manera inmediata a las necesidades y posibilidades de
los sectores populares.

Que dar solucion a las problematicas habitacionales constituye uno de los pilares fundamentales de la politica del
ESTADO NACIONAL y requiere la inexorable intervencion de los organismos con competencia en laimplementacion
de procesos de integracién socio urbana, con la finalidad de resguardar que los y las habitantes ejerzan plenamente
sus derechos sociales, culturales, econémicos y ambientales, consagrados por la CONSTITUCION NACIONAL.

Que, en ese sentido, y desde el punto de vista constitucional, el derecho a la vivienda digna o adecuada,
de conformidad con el articulo 14 bis de la CONSTITUCION NACIONAL y con el articulo 11.1 del PACTO
INTERNACIONAL DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y CULTURALES -de jerarquia constitucional-
conforme el cual: “...Los Estados Parte en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona a un nivel de
vida adecuado para si y su familia, incluso alimentacion, vestido y vivienda adecuados, y a una mejora continua
de las condiciones de existencia. Los Estados Parte tomaran medidas apropiadas para asegurar la efectividad
de este derecho, reconociendo a este efecto la importancia esencial de la cooperacion internacional fundada en
el libre consentimiento...” en tal sentido dicho derecho se entiende como el derecho de toda persona a disponer
de un lugar donde poderse aislar si se desea, espacio adecuado, seguridad adecuada, iluminacion y ventilacion
adecuadas, una infraestructura basica adecuada y una situacién adecuada en relacion con el trabajo y los servicios
basicos, todo ello a un costo razonable.

Que el Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, 6rgano de aplicacion del citado Pacto Internacional,
através de la Observacion General N° 4, definié que los componentes minimos del derecho a la vivienda adecuada
son los siguientes: seguridad juridica de la tenencia; la disponibilidad de servicios, materiales, facilidades e
infraestructura; gastos soportables; habitabilidad; asequibilidad; lugar adecuado y adecuacion cultural.

Que la planificacion estratégica de politicas publicas de integracién socio-urbanas debe prever mecanismos que
contemplen el crecimiento poblacional y las dinamicas propias de expansion urbana de los territorios.

Que en dicho contexto, se encomendd a la SUBSECRETABI’A DE GESTION DE TIERRAS Y SERVICIOS
BARRIALES dependiente de la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-URBANA a que, en el marco de sus
propias competencias, realice labores especificas de relevamiento y actualizacién del citado registro.

Que la COORDINACION REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES (RENABAP) ha elaborado un informe
técnico propiciando el dictado de la presente medida.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION DE TIERRAS Y SERVICIOS BARRIALES y la SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIO-URBANA han tomado la intervencion que les compete.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de
este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL ha tomado la intervencién que le compete.
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Queel presente acto sedictaenvirtud de lo dispuesto enlalLey de Ministerios y sus modificatorias y complementarias,
el Decreto N° 689 del 12 de octubre de 2022 y en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto
N° 573 del 1 de noviembre de 2023.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Actualizase el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION
URBANA (RENABAP) con los inmuebles donde se asientan barrios populares conformados con anterioridad al 31
de diciembre de 2021 y las construcciones existentes en dichos barrios, de conformidad con el ANEXO | (IF-2023-
140184520-APN-CRNBP#MDS) que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese y archivese.
Victoria Tolosa Paz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99853/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2409/2023
RESOL-2023-2409-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-138952139- -APN-SSGTYSB#MDS y la Resolucién N° RESOL-2023-2319- APN-
MDS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién N° RESOL-2023-2319-APN-MDS se procedi6 a actualizar el REGISTRO NACIONAL
DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP) con los inmuebles donde
se asientan barrios populares conformados con anterioridad al 31 de diciembre de 2021 y las construcciones
existentes en dichos barrios, de conformidad con el ANEXO | (IF-2023-140184520-APNCRNBP#MDS) de dicha
medida.

Que por el Art. 2° de la mencionada medida se dispuso “Comuniquese, publiquese y archivese”.

Que la orden de publicaciéon no ha indicado de manera indubitable el medio por el cual debe efectivizarse la
mentada publicacién.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION DE TIERRAS Y SERVICIOS BARRIALES y la SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIO-URBANA han tomado la intervencion que le compete, propiciando la modificacion del Art. 2° de la
Resolucién RESOL-2023-2319-APN-MDS, a los fines de dejar expresamente establecida la publicaciéon de la
medida en la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.

Queel presente acto sedictaen virtud de lo dispuesto enla Ley de Ministerios y sus modificatorias y complementarias,
el Decreto N° 689 del 12 de octubre de 2022 y en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto
N° 573 del 1 de noviembre de 2023.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustittyese el Articulo 2° de la Resolucién RESOL-2023-2319-APN-MDS, el que quedara redactado
de la siguiente manera:

“ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.”
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 06/12/2023 N° 99674/23 v. 06/12/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2376/2023
RESOL-2023-2376-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 30/11/2023

VISTO el Expediente EX-2023-130238161- -APN-DGA#MDS, los Decretos Nros. 1023, de fecha 13 de agosto de
2001 y 1030 de fecha 15 de septiembre de 2016, ambos con sus normas modificatorias y complementarias; la
Disposicion ONC Nro. 62 de fecha 27 de septiembre de 2016, con sus modificatorias; los Decretos Nros. 1.344
del 4 de octubre de 2007, 357/2002, sus modificatorios y complementarios, N° 689 del 12 de octubre de 2022; y

CONSIDERANDO:

Quelpor el Decreto N° 1023/01, sus modificatorios y complenjentarios, el PODER EJECUTIVO NACIONAL instituyé
el REGIMEN DE CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION NACIONAL.

Que por el Decreto N° 1030/16, sus modificatorios y complementarios, se aprobo la reglamentacion al citado
decreto, poniendo en vigencia el Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional.

Que asimismo mediante la Disposicion N° 62/2016, la OFICINA NACIONAL DE COMPRAS aprobé el “Manual
de procedimiento del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional”, el cual contiene las normas
procedimentales a las que deberan ajustarse los procedimientos de seleccion que se gestionen al amparo del
Decreto Delegado N° 1023/2001, sus modificatorios y complementarios y su reglamentacion.

Que, en miras de atender a los principios generales establecidos en el articulo 3° del Decreto N° 1023/01, resulta
pertinente establecer un Manual de Procedimiento Interno para la Gestién de Compras y Contrataciones que
regira la gestién de aquellas en la 6rbita del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que el objeto del referido Manual consiste en establecer los circuitos administrativos aplicables a efectos de
gestionar las adquisiciones de bienes y/o servicios.

Que, asimismo, resulta necesario establecer procedimientos estandarizados y reglados para la operacién de la
Direccion de Compras y Contrataciones de este ministerio en lo relativo al gestion de documentos y registros, el
control de calidad de sus procesos internos y del desarrollo de sus misiones y funciones.

Que el Manual de Procedimiento que se propicia presenta en forma ordenada, secuencial y detallada la gestion de
compras y contrataciones dentro del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que la aplicacién de éste proporcionara uniformidad y homogeneidad en el procesamiento de los hechos y el
desempenfio de los agentes y funcionarios, frente a situaciones equivalentes, de modo tal que sus resultados sean
comparables entre si y se incremente la transparencia de la Administracién institucional.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL tomo intervencién de su
competencia, emitiendo opinion favorable para la aprobacion del Manual de Procedimiento Interno para la Gestion
de Compras y Contrataciones.

Que la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA ha tomado la debida intervencion.
Que el Servicio Juridico Permanente de este Ministerio ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley 24.156 de Administracion
Financieray de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y sus normas modificatorias y complementarias,
el Decreto N° 1.344/07 y sus nhormas modificatorias y complementarias, y el Decreto N° 689 del 12 de octubre de
2022.

Por ello;

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “MANUAL DE PROCEDIMIENTO INTERNO PARA LA GESTION DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES” que como Anexo (IF-2023-142390609-APN-DGA#MDS) forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Victoria Tolosa Paz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99313/23 v. 06/12/2023



Boletin Oficial N° 35.314 - Primera Seccion 65 Miércoles 6 de diciembre de 2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2423/2023
RESOL-2023-2423-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-134177027- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N°27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017
y sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 1086 del 1° de noviembre de 2022; la Resolucién de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 del 18 de marzo
de 2010 y sus modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 210 del 22 de mayo de 2023; N° 248 del 14 de
junio de 2023 y N° 440 del 10 de octubre de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decision Administrativa N° 1086/22, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de los
mismos, mediante los correspondientes procesos de seleccidn de personal a realizarse con caracter de excepcion
al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, de conformidad con la Decision Administrativa N° 1086/22, la presente medida no aumenta la dotacién de
empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los costos para la Administraciéon Publica Nacional.
Asimismo, solo participan los empleados y empleadas del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL que tengan al
menos a CINCO (5) afios de antigliedad en la Administracion Publica Nacional.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decision Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que mediante la Resolucion SGP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprob6 el “Régimen de Seleccion de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 210/23, se dio inicio al proceso para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA'Y
CUATRO (994) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé
a los integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo
14° del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 248/23, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO (994) cargos vacantes y financiados de la planta
permanente de la jurisdiccion a mi cargo.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias, aprobo las grillas de valoracion de antecedentes
y ratifico las actas de Evaluacion de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacion Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través, del Acta N° 13 con fecha 15 de septiembre de 2023
(IF-2023-109292526-APN-DPSP#JGM) elabord y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos
vacantes del Agrupamiento Profesional.

Que posteriormente, mediante la Resolucion SGYEP N° 440/23, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2023-113325517-APN-DPSP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declar6 desierto el Proceso de Seleccioén para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-113343592-APN-DPSP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucion SGYEP N° 440/23, incluye agentes que se desempefan
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53/21 se dispuso que, previo a iniciar una designacién en planta permanente producto de
la sustanciacion de procesos de seleccion, se debera incluir en el expediente que la tramita, los informes de
dotacion, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la mencionada Secretaria.
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Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y sus modificatorias, establece que la designacién del personal ingresante
a la planta permanente como asimismo la promocion del personal que revista en la planta permanente, luego de la
sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran
efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION
y los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31° y 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse alas personas que se consignan en el Anexo | (IF-2023-139801494-APNDDCYCA#MDS),
que forma parte integrante de la presente resolucion, en los cargos de la planta permanente, Niveles, Grados,
Agrupamiento y Tramo del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y en las unidades organizativas
que se detallan en cada caso.

ARTICULO 2°. - Danse por promovido, a los agentes de planta permanente que se consignan en el Anexo I
(IF2023-139801562-APN-DDCYCA#MDS), que forma parte integrante de la presente resolucion, en los Niveles,
Grados, Agrupamiento y Tramo del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y en la unidad
organizativa que se detalla en cada caso.

ARTICULO 3° El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo a
los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
Victoria Tolosa Paz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99587/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2424/2023
RESOL-2023-2424-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-134182568- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N°27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017
y sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 1086 del 1° de noviembre de 2022; la Resolucién de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 del 18 de marzo
de 2010 y sus modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 210 del 22 de mayo de 2023; N° 248 del 14 de
junio de 2023 y N° 440 del 10 de octubre de 2023; y
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CONSIDERANDO:

Que mediante la Decision Administrativa N° 1086/22, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de los
mismos, mediante los correspondientes procesos de seleccidon de personal a realizarse con caracter de excepcion
al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, de conformidad con la Decision Administrativa N° 1086/22, la presente medida no aumenta la dotacién de
empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los costos para la Administracidon Publica Nacional.
Asimismo, solo participan los empleados y empleadas del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL que tengan al
menos a CINCO (5) afios de antigliedad en la Administracién Publica Nacional.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decision Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que mediante la Resolucion SGP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el “Régimen de Seleccion de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 210/23, se dio inicio al proceso para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA'Y
CUATRO (994) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé
a los integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo
14° del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 248/23, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO (994) cargos vacantes y financiados de la planta
permanente de la jurisdiccion a mi cargo.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias, aprobo las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 13 con fecha 15 de septiembre de 2023
(IF-2023-109292526-APN-DPSP#JGM) elabord y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos
vacantes del Agrupamiento Profesional.

Que posteriormente, mediante la Resolucion SGYEP N° 440/23, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2023-113325517-APN-DPSP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declaro desierto el Proceso de Seleccion para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-113343592-APN-DPSP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucion SGYEP N° 440/23, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53/21 se dispuso que, previo a iniciar una designacién en planta permanente producto de
la sustanciacién de procesos de seleccién, se debera incluir en el expediente que la tramita, los informes de
dotacion, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y sus modificatorias, establece que la designacién del personal ingresante
a la planta permanente como asimismo la promocion del personal que revista en la planta permanente, luego de la
sustanciacién de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran
efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION
y los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacion del grado correspondiente.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designanse a las personas que se consignan en el Anexo (IF-2023-143376839-APNDDCYCA#MDS),
que forma parte integrante de la presente resolucion, en los cargos de la planta permanente, Niveles, Grados,
Agrupamiento y Tramo del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y en las unidades organizativas
que se detallan en cada caso.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
Victoria Tolosa Paz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99517/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2434/2023
RESOL-2023-2434-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-132938534- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N°27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017
y sus modificatorios; la Decisidon Administrativa N° 1086 del 1° de noviembre de 2022; la Resolucién de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 del 18 de marzo
de 2010 y sus modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 210 del 22 de mayo de 2023; N° 248
del 14 de junio de 2023 y N° 440 del 10 de octubre de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decision Administrativa N° 1086/22, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de los
mismos, mediante los correspondientes procesos de seleccidn de personal a realizarse con caracter de excepcion
al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, de conformidad con la Decisién Administrativa N° 1086/22, la presente medida no aumenta la dotacién de
empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los costos para la Administracion Publica Nacional.
Asimismo, solo participan los empleados y empleadas del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL que tengan al
menos a CINCO (5) afos de antigliedad en la Administracién Publica Nacional.

Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que mediante la Resolucion SGP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el “Régimen de Seleccién de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 210/23, se dio inicio al proceso para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA'Y
CUATRO (994) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé
a los integrantes del Comité de Seleccidn y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo
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14° del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 248/23, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO (994) cargos vacantes y financiados de la planta
permanente de la jurisdiccion a mi cargo.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias, aprobo las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 13 con fecha 15 de septiembre de 2023
(IF-2023-109292526-APN-DPSP#JGM) elabord y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos
vacantes del Agrupamiento Profesional.

Que posteriormente, mediante la Resolucion SGYEP N° 440/23, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2023-113325517-APN-DPSP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declaro desierto el Proceso de Selecciodn para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-113343592-APN-DPSP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucion SGYEP N° 440/23, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que mediante las presentes actuaciones se tramitan las designaciones en planta permanente de los cargos del
agrupamiento profesional correspondientes al perfil “ASESOR LEGAL- NIVEL C”.

Que para el perfil indicado se asignaron a la jurisdiccion CUARENTA Y DOS (42) cargos vacantes y financiados, sin
perjuicio de lo cual, el orden de mérito aprobado incluye solo a VEINTISIETE (27) agentes.

Que, posteriormente, y contando con otra opcidn para ingresar, SEIS (6) agentes aceptaron ingresar con el perfil
de “ASESOR LEGAL- NIVEL C”.

Que, en consecuencia, corresponde designar a los SEIS (6) agentes y declarar desierto el Proceso de Seleccion
para TREINTA'Y SEIS (36) cargos.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53/21 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta permanente producto de
la sustanciacién de procesos de seleccién, se debera incluir en el expediente que la tramita, los informes de
dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y sus modificatorias, establece que la designacion del personal ingresante
a la planta permanente como asimismo la promocion del personal que revista en la planta permanente, luego de la
sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran
efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION
y los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.
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Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designanse alas personas que se consignan en el Anexo | (IF-2023-136891622-APN-DDCYCA#MDS)
que forma parte integrante de la presente resolucion, en los cargos de la planta permanente, Niveles, Grados,
Agrupamiento y Tramo del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2°- Declaranse desiertos los cargos del agrupamiento profesional de la planta permanente del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL que se detallan en el Anexo Il (IF-2023-136954062-APN-DDCYCA#MDS)
de acuerdo a los motivos expuestos en los considerandos de la presente medida.

ARTICULO 3° El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo a
los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
Victoria Tolosa Paz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99695/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 2436/2023
RESOL-2023-2436-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-132938036- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N°27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017
y sus modificatorios; la Decisidén Administrativa N° 1086 del 1° de noviembre de 2022; la Resolucién de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 del 18 de marzo
de 2010 y sus modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 210 del 22 de mayo de 2023; N° 248
del 14 de junio de 2023 y N° 440 del 10 de octubre de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decision Administrativa N° 1086/22, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura los
mismos, mediante los correspondientes procesos de seleccién de personal a realizarse con caracter de excepcion
al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, de conformidad con la Decisién Administrativa N° 1086/22, la presente medida no aumenta la dotacién de
empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los costos para la Administracion Publica Nacional.
Asimismo, solo participan los empleados y empleadas del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL que tengan al
menos a CINCO (5) afios de antigliedad en la Administracién Publica Nacional.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decision Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que mediante la Resolucién SGP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobo el “Régimen de Selecciéon de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 210/23, se dio inicio al proceso para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA'Y
CUATRO (994) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé
a los integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo
14° del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.
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Que, através de la Resolucion SGYEP N° 248/23, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO (994) cargos vacantes y financiados de la planta
permanente de la jurisdiccion a mi cargo.

Que el Comité de Seleccion N° 1 en el marco de sus competencias, aprobé las grillas de valoracién de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 13 con fecha 15 de septiembre de 2023
(IF-2023-109292526-APN-DPSP#JGM) elabord y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos
vacantes del Agrupamiento Profesional.

Que posteriormente, mediante la Resolucion SGYEP N° 440/23, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2023-113325517-APN-DPSP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declar6 desierto el Proceso de Seleccion para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-113343592-APN-DPSP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucion SGYEP N° 440/23, incluye agentes que se desempefan
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53/21 se dispuso que, previo a iniciar una designacién en planta permanente producto de
la sustanciacién de procesos de seleccién, se debera incluir en el expediente que la tramita, los informes de
dotacion, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y sus modificatorias, establece que la designacién del personal ingresante
a la planta permanente como asimismo la promocion del personal que revista en la planta permanente, luego de la
sustanciacién de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran
efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION
y los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse alas personas que se consignan en el Anexo | (IF-2023-134327737-APN-DDCYCA#MDS),
que forma parte integrante de la presente resolucion, en los cargos de la planta permanente, Niveles, Grados,
Agrupamiento y Tramo del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
Victoria Tolosa Paz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99705/23 v. 06/12/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2438/2023
RESOL-2023-2438-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-133294356-APN-DGRRHH#MDS, la Ley N°27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017
y sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 1086 del 1° de noviembre de 2022; la Resolucién de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 del 18 de marzo
de 2010 y sus modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 210 del 22 de mayo de 2023; N° 248 del 14 de
junio de 2023 y N° 440 del 10 de octubre de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decision Administrativa N° 1086/22, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de los
mismos, mediante los correspondientes procesos de seleccidon de personal a realizarse con caracter de excepcion
al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, de conformidad con la Decision Administrativa N° 1086/22, la presente medida no aumenta la dotacién de
empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los costos para la Administraciéon Publica Nacional.
Asimismo, solo participan los empleados y empleadas del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL que tengan al
menos a CINCO (5) afios de antigiiedad en la Administracion Publica Nacional.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decision Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que mediante la Resolucion SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el “Régimen de Seleccion de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 210/23, se dio inicio al proceso para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA'Y
CUATRO (994) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé
a los integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo
14° del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucién SGYEP N° 248/23, se aprobaron las Bases del Concursoy el Llamado a Convocatoria
para la cobertura de NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO (994) cargos vacantes y financiados de la planta
permanente de la jurisdiccion a mi cargo.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias, aprobo las grillas de valoracion de antecedentes
y ratifico las actas de Evaluacion de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacion Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través, del Acta N° 13 con fecha 15 de septiembre de 2023
(IF-2023-109292526-APN-DPSP#JGM) elabord y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos
vacantes del Agrupamiento Profesional.

Que posteriormente, mediante la Resolucion SGYEP N° 440/23, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2023-113325517-APN-DPSP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declar6 desierto el Proceso de Seleccioén para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-113343592-APN-DPSP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucion SGYEP N° 440/23, incluye agentes que se desempefan
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que mediante las presentes actuaciones se tramitan las designaciones en planta permanente de los cargos del
agrupamiento profesional correspondientes al perfil “Referente de Comunicacion y Contenido Institucional- Nivel
c~.



Boletin Oficial N° 35.314 - Primera Seccion 73 Miércoles 6 de diciembre de 2023

Que para el perfil indicado se asignaron a la jurisdiccion VEINTICUATRO (24) cargos vacantes y financiados, sin
perjuicio de lo cual, el orden de mérito aprobado incluye a TREINTA'Y UN (31) agentes.

Que, posteriormente, y contando con otra opcidn para ingresar, SIETE (7) agentes aceptaron ingresar con el perfil
de “Referente de Comunicacion y Contenido Institucional- Nivel C”.

Que, en consecuencia, corresponde designar a los SIETE (7) agentes y declarar desierto el Proceso de Seleccion
para DIECISIETE (17) cargos.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53/21 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta permanente producto de
la sustanciacién de procesos de seleccién, se debera incluir en el expediente que la tramita, los informes de
dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y sus modificatorias, establece que la designacion del personal ingresante
a la planta permanente como asimismo la promocion del personal que revista en la planta permanente, luego de la
sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran
efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION
y los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Designanse a las personas que se consignan en el Anexo | (IF-2023-137116894-APN-DDCYCA#MDS)
en los cargos de la planta permanente, Niveles, Grados, Agrupamiento y Tramo del CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08 y en las unidades organizativas que se detallan en cada caso.

ARTICULO 2°.- Declaranse desiertos los cargos del agrupamiento profesional de la planta permanente del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL que se detallan en el Anexo Il (IF-2023-137116711-APN-DDCYCA#MDS)
de acuerdo a los motivos expuestos en los considerandos de la presente medida.

ARTICULO 3° El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo a
los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz

e. 06/12/2023 N° 99459/23 v. 06/12/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 448/2023
RESOL-2023-448-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el expediente EX-2023-143413365-APN-DGDYD#MDTYH, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios y 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, las Decisiones Administrativas Nros.
227 del 22 de marzo de 2023 y 1374 del 2 de agosto de 2020, las Resoluciones Nros. 4 y 15 del 18 de enero de
2023 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la asignacion, con caracter transitorio, de las funciones de Directora
de la DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS, Nivel B con Funcién Ejecutiva lll del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) a la Licenciada Da. Anabella Milva BERNADELLO (D.N.I. N°28.801.483), de Directora de
la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, Nivel A con Funcién Ejecutiva | del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), a la licenciada Da. Marina Victoria BOARETTO (D.N.I. N° 28.605.798), de Coordinadora
de la COORDINACION DE TESORERIA, Nivel B, Funcién Ejecutiva IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), a la Contadora Da. Marcela Liliana GARCIA (D.N.l. N° 23.459.339), todas dependientes de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION de este Ministerio.

Que, asimismo, tramita la asignacioén, con caracter transitorio, de las funciones de Directora de la DIRECCION
DE DICTAMENES de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION de este Ministerio, Nivel B, Funcién Ejecutiva Ill del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) a la abogada Da. Natalia Vanesa CAMPOMENOSI (D.N.I. N° 29.718.395).

Que por las Decisiones Administrativas Nros. 227/23, 1374/20, 625/23 y 153/22 se dio por designada, con caracter
transitoriay partir de las fechas alli indicadas, a la Licenciada Da. Anabella Milva BERNADELLO (D.N.I. N°28.801.483)
en el cargo de Directora de Contabilidad y Finanzas, a la Licenciada Da. Marina Victoria BOARETTO (D.N.I.
28.605.798) en el cargo de Directora General de Recursos Humanos, a la Contadora Da.Marcela Liliana GARCIA
(D.N.I. 28.459.339) en el cargo de Coordinadora de Tesoreria y la abogada Natalia Vanesa CAMPOMENOSI (DNI
29.718.395) en el cargo de Directora de Dictamenes, respectivamente.

Que, por su parte, a través de las Resoluciones N° 273 del 26 de junio de 2023 y N° 306 del 27 de julio de 2023
ambas del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT se dieron por prorrogadas las designaciones
transitorias de las agentes Marina Victoria BOARETTO (D.N.l. 28.605.798) y Natalia Vanesa CAMPOMENQOSI (DNI
29.718.395) en los cargos ya mencionados.

Que mediante la Resolucion 436 del 24 de noviembre de 2023 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT se designaron a las agentes antes mencionadas en la Planta Permanente de este Ministerio producto de
la sustanciacién de los pertinentes procesos de seleccién en los cargos, niveles, grados, tramo y agrupamientos
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098/08 que se mencionan en su anexo.

Que las agentes han tomado posesion del cargo en Planta Permanente de este Ministerio el 1° de diciembre de 2023
y por lo tanto, a partir de esa fecha, la Licenciada Da. Anabella Milva BERNADELLO (D.N.l. N°28.801.483) reviste
en la Planta Permanente en un cargo Nivel B, Grado 8, Tramo General, agrupamiento profesional, la Licenciada
Marina Victoria BOARETTO (D.N.I. N° 28.605.798) reviste en la Planta Permanente en un cargo de Nivel A, Grado 7,
Tramo General, Agrupamiento Profesional, la Contadora Da. Marcela Liliana GARCIA (D.N.I. N° 23.459.339) reviste
en la Planta Permanente en un cargo Nivel B, Grado 4, Tramo General, agrupamiento profesional y la abogada
Da. Natalia Vanesa CAMPOMENOSI (DNI N° 29.718.395) reviste en la Planta Permanente en un cargo Nivel B,
Grado 1, Tramo General, agrupamiento profesional, todas en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Que, en virtud de ello, resulta necesario adecuar las designaciones en los cargos de la Direccién de Contabilidad
y Financias, de la Direccion General de Recursos Humanos, de la Coordinacién de Tesoreria y de la Direccion
de Dictamenes al régimen de subrogancias en los términos de lo dispuesto por el “TITULO X.- DE LAS
SUBROGANCIAS” del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Que a tal fin corresponde limitarse a partir del 30 de noviembre de 2023 las designaciones transitorias efectuadas
mediante las Decisiones Administrativas Nros. 227/23, 1374/20, 625/23 y 153/22 y asignarse a partir del 1° de
diciembre de 2023 las mismas funciones e idénticos cargos a las citadas agentes.
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Que la presente medida se encuentra alcanzada por la excepcion dispuesta en el inciso d) del articulo 2° del
Decreto N° 426/22 y no constituye asignacion de recurso extraordinario para el Estado Nacional.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, tom¢ la intervencidn que le compete en los términos del articulo 2° de la Resolucién
N° 53/21 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que la DIRECCIQN DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION de este Ministerio ha informado que
se cuenta con el crédito necesario para atender el gasto resultante de la medida que se aprueba por el presente
acto.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades establecidas en el articulo 3° del Decreto N° 355 del
22 de mayo de 2017, y su modificatorio.

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Limitase, a partir del 30 de noviembre de 2023, la designacion con caracter transitorio otorgada
por la Resolucion N° 227/23 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, a la licenciada Da.
Anabella Milva BERNADELLO (D.N.l. N° 28.801.483) en el cargo de Directora de Contabilidad y Finanzas de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B con Funcién Ejecutiva Il
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Danse por asignadas, con caracter transitorio, a partir del 1° de diciembre de 2023, las funciones
de Directora de la DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS (Nivel B con Funcién Ejecutiva Nivel Ill del SINEP)
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA DE COORDINACION de este Ministerio, a la licenciada Da. Anabella Milva BERNADELLO
(D.N.l. N° 28.801.483) quien reviste en la Planta Permanente en un cargo Nivel B, Grado 8 del Tramo General,
Agrupamiento Profesional en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel Il del referido Convenio.

ARTICULO 3°.- Limitase, a partir del 30 de noviembre de 2023, la designacién con caracter transitorio otorgada
por la Resolucién N° 1374/20 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, a la Licenciada Da.
Marina Victoria BOARETTO (D.N.I. N° 28.605.798) en el cargo de Directora General de Recursos Humanos de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B con Funcién Ejecutiva | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus
modificatorios.

ARTICULO 4°.- Danse por asignadas, con caracter transitorio, a partir del 1° de diciembre de 2023, las funciones
de Directora de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS (Nivel A con Funcién Ejecutiva Nivel |
del SINEP) dependiente de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION de
este Ministerio, a la licenciada Da. Marina Victoria BOARETTO (D.N.l. N° 28.605.798) quien reviste en la Planta
Permanente en un cargo Nivel A, Grado 7 del Tramo General, Agrupamiento Profesional en los términos del Titulo X
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién
Ejecutiva Nivel | del referido Convenio.

ARTICULO 5°.- Limitase, a partir del 30 de noviembre de 2023, la designacién con caracter transitorio otorgada
por la Resoluciéon N° 625/23 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, a la Contadora Da.
Marcela Liliana GARCIA (D.N.I. 23.459.339) en el cargo de Coordinadora de Tesoreria de la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION del
MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B con Funcién Ejecutiva IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.
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ARTICULO 6°.- Danse por asignadas, con caracter transitorio, a partir del 1° de diciembre de 2023, las funciones de
Coordinadora la COORDINACION DE TESORERIA (Nivel B con Funcién Ejecutiva Nivel IV del SINEP) dependiente
de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA
DE COORDINACION de este Ministerio, a la licenciada Da. Marcela Liliana GARCIA (D.N.I. N° 23.459.339) quien
reviste en la Planta Permanente en un cargo Nivel B, Grado 4 del Tramo General, Agrupamiento Profesional en los
términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, autorizandose el correspondiente
pago de la Funcién Ejecutiva Nivel IV del referido Convenio.

ARTICULO 7°.- Limitase, a partir del 30 de noviembre de 2023, la designacién con caracter transitorio otorgada por
la Resolucién N° 153/22 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, a la abogada Natalia Vanesa
CAMPOMENOSI (DNI N° 29.718.395) en el cargo de Directora de Dictamenes de la DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO
DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B con Funcién Ejecutiva Il del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 8.- Danse por asignadas, con caracter transitorio, a partir del 1° de diciembre de 2023, las funciones
de Directora de la DIRECCION DE DICTAMENES (Nivel B con Funcién Ejecutiva Nivel Il del SINEP) dependiente
de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION de este Ministerio, a la abogada Natalia Vanesa CAMPOMENOSI (DNI N° 29.718.395) quien
reviste en la Planta Permanente en un cargo Nivel B, Grado 1 del Tramo General, Agrupamiento Profesional en los
términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, autorizandose el correspondiente
pago de la Funcién Ejecutiva Nivel Il del referido Convenio.

ARTICULO 9°.- Establécese que las asignaciones de funciones dispuestas por los articulos 2°, 4°, 6° y 8° de la
presente Resolucion, revisten caracter transitorio y se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva
con arreglo a los respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afos, conforme
lo dispuesto por los articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios.

ARTICULO 10°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 65 MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL
Y HABITAT.

ARTICULO 11°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y Archivese.

Santiago Alejandro Maggiotti
e. 06/12/2023 N° 99317/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 449/2023
RESOL-2023-449-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente EX-2023-140972942-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por el Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
el Decreto Reglamentario N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio, los Decretos Nros. 101 del 16
de enero de 1985 y sus modificatorios y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, las Decisiones
Administrativas Nros. 996 del 8 de junio de 2020 y sus modificatorias y 650 del 6 de julio de 2022, la Resolucién
N° 96 del 7 de marzo de 2023 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, y

CONSIDERANDO:

Que en nota NO-2023-140931693-APN-DPPH#MDTYH, luce la renuncia presentada por la Sra. Julieta Alejandra
LEZCANO (D.N.I N° 37.784.734), en los términos de lo dispuesto por el inciso b) del articulo 42 de la Ley N° 25.164
y su Decreto Reglamentario N° 1421/02 y su modificatorio, al cargo de Coordinadora de la Coordinaciéon Regional
Noa-Nea dependiente de la Direccién de Planificacién de Programas de Habitat de la DIRECCION NACIONAL
DE PROGRAMAS DE HABITAT dependiente de Habitat de la SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE HABITAT
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de la SECRETARIA DE HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0,
Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
al que fuera designada con caracter transitorio por la Decisién Administrativa Nro. 560/22, prorrogada mediante la
Resolucion N° 96/23 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que a través de la NO-2023-141102524-APN-SSPH#MDTYH, el titular de la SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS
DE HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, presté conformidad a dicha renuncia.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretarias y sus respectivos ijetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes al MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 996/20 y sus modificatorias se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo de este Ministerio.

Que en virtud de lo dispuesto por el articulo 22 de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, la renuncia es el derecho a concluir la relacion de empleo produciéndose la baja automatica de la agente
a los TREINTA (30) dias corridos de su presentacion, si con anterioridad no hubiera sido aceptada por autoridad
competente, asimismo podra ser dejada en suspenso por un término no mayor de CIENTO OCHENTA (180) dias
corridos si al momento de presentar la renuncia se encontrara involucrada en una investigacion sumarial.

Que han tomado intervencién en el marco de sus competencias la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
y la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, ambas
dependientes de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION de este
Ministerio, produciendo los informes con relacion a la responsabilidad patrimonial de la nombrada.

Que la DIREQCION DE SUMARIOS dependiente de la SUBSECRETAR}’A LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, informé que no se tramitan
actuaciones sumariales sobre la mencionada agente.

Que de conformidad con lo dispuesto por el inciso c) del articulo 1° del Decreto N° 101/85 y sus modificatorios, se
delegé a los Sefiores Ministros la facultad para resolver los asuntos de su Jurisdiccion relativos —entre otros- a la
aceptacion de renuncias del personal hasta la jerarquia de Subsecretario inclusive, sin distincion alguna en razon
de la autoridad que hubiere dispuesto su nombramiento y el ambito en que revistare la agente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios y el inciso c) del articulo 1° del Decreto
N° 101/85 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptase a partir del 7 de diciembre de 2023 la renuncia presentada por la Sra. Julieta Alejandra
LEZCANO (D.N.I N°37.784.734), al cargo de Coordinadora de la Coordinacién Regional Noa-Nea dependiente de la
DIRECCION DE PLANIFICACION DE PROGRAMAS DE HABITAT de la DIRECCION NACIONAL DE PROGRAMAS
DE HABITAT de la SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE HABITAT de la SECRETARIA DE HABITAT del
MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B- Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, al que fuera designada con caracter transitorio por la
Decision Administrativa N° 560/22, prorrogada mediante la Resolucién de esta Cartera N° 96/23 del MINISTERIO
DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 2°.- Agradécense a la funcionaria renunciante los valiosos servicios prestados en el desempefio de su
cargo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Alejandro Maggiotti
e. 06/12/2023 N° 99318/23 v. 06/12/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 451/2023
RESOL-2023-451-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el expediente EX-2023-137504023-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), y sus modificatorios los Decretos Nros. 101 del 16 de enero de 1985y
sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 996 del 8 de
junio de 2020 y su modificatorias, Decision Administrativa N° 1058 del 1° de noviembre 2021, prorrogada mediante
las Resoluciones N° 250 del 3 de agosto del 2022 y 142 del 14 de abril de 2023 del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Nota NO-2023-137332568-APN-UGA#MDTYH, la Lic. Ailen RATTI (D.N.Il. N° 34.511.148), presenté
la renuncia en los términos de lo dispuesto por el inciso b) del Articulo 42 de la Ley N° 25.164 y su Decreto
Reglamentario N° 1.421/02 y sus modificatorios, al cargo de Directora de Prensa de la DIRECCION GENERAL DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel lll del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3
de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al que fuera asignada con caracter transitorio a través de la Decision
Administrativa N° 1058/2021, prorrogada mediante las Resoluciones N° 250/22 y 142/23 del MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que a través, de la NO-2023-137394584-APN-DGCI#MDTYH, el titular de la DIRECCION GENERAL DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL dependiente de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, presté conformidad a dicha renuncia.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretarias y sus respectivos gbjetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes al MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por la Decisién Administrativa N° 996/20 y sus modificatorias se aprobé la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo de este Ministerio.

Que en virtud de lo dispuesto por el articulo 22 de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, la renuncia es el derecho a concluir la relacién de empleo produciéndose la baja automatica del agente
a los TREINTA (30) dias corridos de su presentacion, si con anterioridad no hubiera sido aceptada por autoridad
competente, asimismo podra ser dejada en suspenso por un término no mayor de CIENTO OCHENTA (180) dias
corridos si al momento de presentar la renuncia se encontrara involucrada en una investigacién sumarial.

Que han tomado intervencién en el marco de sus competencias la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION,
y la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, ambas
dependientes de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION de este
Ministerio, produciendo los informes con relacion a la responsabilidad patrimonial de la nombrada.

Que la DIREQCION DE SUMARIOS dependiente de la SUBSECRETARI'A LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, informé que no se tramitan
actuaciones sumariales sobre la mencionada agente.

Que de conformidad con lo dispuesto por el inciso c) del articulo 1° del Decreto N° 101 /85y sus modificatorios, se
delego6 a los Sefnores Ministros la facultad para resolver los asuntos de su Jurisdiccion relativos —entre otros- a la
aceptacion de renuncias del personal hasta la jerarquia de Subsecretario inclusive, sin distincidn alguna en razén
de la autoridad que hubiere dispuesto su nombramiento y el ambito en que revistare la agente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, y el inciso c) del Articulo 1° del
Decreto N° 101/85 y sus modificatorios, y.
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Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada a partir del 1° de noviembre de 2023 la renuncia presentada por la Lic. Ailen
RATTI (D.N.l. N° 34.511.148), al cargo de Directora de Prensa de la DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION
INSTITUCIONAL de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
al que fuera asignada con caracter transitorio por la Decision Administrativa N° 1058/21 prorrogada mediante las
Resoluciones N° 250/22 y 142/23 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese

Santiago Alejandro Maggiotti
e. 06/12/2023 N° 99326/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 452/2023
RESOL-2023-452-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el expediente EX-2023-141935754-APN-DGDYD#MDTYH la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
el Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, el
Decreto Reglamentario N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio, los Decretos Nros. 101 del 16 de enero
de 1985 y sus modificatorios y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decisién Administrativa
N° 996 del 8 de junio de 2020 y su modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Nota NO-2023-141616811-APN-DNDH#MDTYH, el Lic. Gerardo Christian GARCIA (D.N.L
N° 25.104.106), presenté formal renuncia al cargo de Director de Gestién y Analisis Crediticio y Financiero
dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLOS HABITACIONALES de la SUBSECRETARIA DE
POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS HABITACIONALES de la SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL
DEL MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al que fuera designado con
caracter transitorio por la Decisién Administrativa N° 555/23.

Que mediante Nota NO-2023-141582462-APN-DNPSYRD#MDTYH, la Agrimensora Josefina DELRIEU (D.N.I.
N° 31.275.765) presenté formal renuncia al cargo de Coordinadora de Agrimensura y Analisis de Precios de Suelo
dependiente de la DIRECCION DE ASISTENCIA EN PROCESOS DE ESCRITURACION de la DIRECCION NACIONAL
DE POLITICA DE SUELO Y REGULARIZACION DOMINIAL de la SUBSECRETARIA DE POLITICA DE SUELO Y
DESARROLLOS HABITACIONALES de la SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL DEL MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al que fuera designada con caracter transitorio
por la Decision Administrativa N° 1409/20, prorrogada en ultima instancia mediante Resolucion N° 293 del 7 de
julio de 2023 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que mediante Nota NO-2023-141606191-APN-SSPVEI#MDTYH, el Arquitecto Marcelo Miguel DELMAS (D.N.I.
N° 14.795.239), presentd formal renuncia al cargo de Director de Gestion de Planes de Infraestructura Urbana
dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS de la SUBSECRETARIA
DE POLITICAS DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA de la SECRETARIA DE HABITAT del MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al que fuera designado con caracter transitorio
por la Decision Administrativa N° 1311/20, prorrogada en ultima instancia mediante Resolucion 274 del 26 de junio
de 2023 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.
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Que mediante Nota NO-2023-141653684-APN-DNPH#MDTYH, el Arquitecto Ali Amin FAIAD (D.N.I N° 16.938.192),
presenté formal renunciaal cargo de Director Nacional de Programas de Habitat dependiente de laSUBSECRETARIA
DE PROGRAMAS DE HABITAT de la SECRETARIA DE HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL
Y HABITAT, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, al que fuera designado con caracter transitorio por la Decisién Administrativa N° 192/23,
prorrogada mediante la Resolucion 445/23 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que la DIRECCION DE SUMARIOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION de este Ministerio, y la DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS
dependiente de la PROCURACION DEL TESORO NACIONAL, informaron en los ambitos de sus competencias
gue no se tramitan actuaciones sumariales sobre las y los agentes.

Que resulta necesario proveer de acuerdo con las circunstancias sefialadas en los considerandos precedentes y
aceptar las precitadas renuncias.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, el inciso c) del Articulo 1° del Decreto
N° 101 del 16 de enero de 1985 y sus modificatorios, y el parrafo primero del Articulo 22 del Decreto Reglamentario
N° 1.421 del 8 de agosto del 2002,

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 1° de diciembre de 2023, la renuncia presentada por el Lic. Gerardo
Christian GARCIA (D.N.I. N° 25.104.106) al cargo de Director de Gestion y Andlisis Crediticio y Financiero de la
DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLOS HABITACIONALES de la SUBSECRETARIA DE POLITICA DE SUELO
Y DESARROLLOS HABITACIONALES de la SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL DEL MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al que fuera designado con caracter transitorio
por la Decision Administrativa N° 555/23.

ARTICULO 2°.- Dase por aceptada, a partir del 1° de diciembre de 2023, la renuncia presentada por la Agrimensora
Josefina DELRIEU (D.N.l. N° 31.275.765) al cargo de Coordinadora de Agrimensura y Andlisis de Precios de
Suelo de la DIRECCION DE ASISTENCIA EN PROCESOS DE ESCRITURACION de la DIRECCION NACIONAL
DE POLITICA DE SUELO Y REGULARIZACION DOMINIAL de la SUBSECRETARIA DE POLITICA DE SUELO Y
DESARROLLOS HABITACIONALES de la SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL DEL MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al que fuera designada con caracter transitorio
por la Decision Administrativa N° 1409/20.

ARTICULO 3°.- Dase por aceptada, a partir del 1° de diciembre de 2023, la renuncia presentada por el Arquitecto
Marcelo Miguel DELMAS (D.N.I. N° 14.795.239) al cargo de Director de Gestidn de Planes de Infraestructura Urbana
de la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS
DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA de la SECRETARIA DE HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel lll del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al que fuera designado con caracter transitorio por la Decision
Administrativa N° 1311/20.

ARTICULO 4°.- Dase por aceptada, a partir del 4 de diciembre de 2023, la renuncia presentada por el Arquitecto Ali
Amin FAIAD (D.N.I N° 16.938.192) al cargo de Director Nacional de Programas de Héabitat de la SUBSECRETARIA
DE PROGRAMAS DE HABITAT de la SECRETARIA DE HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL
Y HABITAT, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, al que fuera designado con caracter transitorio por la Decisién Administrativa N° 192/23.

ARTICULO 5°.- Agradécense a los y las funcionarios y funcionarias renunciantes los valiosos servicios prestados
en el desempenfo de sus respectivos cargos.
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ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Alejandro Maggiotti
e. 06/12/2023 N° 99699/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT

Resolucion 453/2023
RESOL-2023-453-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente EX-2023-140970235-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por el Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, el Decreto Reglamentario N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio, los Decretos Nros. 101
del 16 de enero de 1985 y sus modificatorios y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision
Administrativa N° 762 del 2 de agosto de 2022 y su modificatoria, la Resolucion N° 146 del 14 de abril del 23 del
2023 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, y

CONSIDERANDO:

Que en nota NO-2023-140912871-APN-SSAYGR#MDTYH luce la renuncia presentada por la Sra. Florencia Elisa
RENARD (D.N.I N°38.201.245) en los términos de lo dispuesto por el inciso b) del articulo 42 de la Ley N° 25.164 y
su Decreto Reglamentario N° 1421/02 y su modificatorio, al cargo de Directora de Abordaje y Articulacién Federal
de la SUBSECRETARIA DE ABORDAJE Y GESTION REGIONAL de la SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL
del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al que fuera designado
con caracter transitorio por la Decisién Administrativa N° 762/22, prorrogada por la Resolucién N° 146/23 del
MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que a través de la NO-2023-141398711-APN-SAF#MDTYH, el titular de la SECRETARIA DE ARTICULAION
FEDERAL del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, presté conformidad a dicha renuncia.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretarias y sus respectivos gbjetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes al MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por la Decisién Administrativa N° 996/20 y sus modificatorias se aprobé la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo de este Ministerio.

Que en virtud de lo dispuesto por el articulo 22 de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, la renuncia es el derecho a concluir la relacion de empleo produciéndose la baja automatica de la agente
a los TREINTA (30) dias corridos de su presentacion, si con anterioridad no hubiera sido aceptada por autoridad
competente, asimismo podra ser dejada en suspenso por un término no mayor de CIENTO OCHENTA (180) dias
corridos si al momento de presentar la renuncia se encontrara involucrada en una investigacién sumarial.

Que han tomado intervencién en el marco de sus competencias la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION,
y la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, ambas
dependientes de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION de este
Ministerio, produciendo los informes con relacion a la responsabilidad patrimonial de la nombrada.

Que la DIREQCION DE SUMARIOS dependiente de la SUBSECRETABIA LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, informé que no se tramitan
actuaciones sumariales sobre la mencionada agente.

Que de conformidad con lo dispuesto por el inciso c) del articulo 1° del Decreto N° 101 /85 y sus modificatorios, se
delego a los Sefores Ministros la facultad para resolver los asuntos de su Jurisdiccion relativos —entre otros- a la
aceptacion de renuncias del personal hasta la jerarquia de Subsecretario inclusive, sin distincidn alguna en razén
de la autoridad que hubiere dispuesto su nombramiento y el ambito en que revistare la agente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, y el inciso c¢) del articulo 1° del
Decreto N° 101/85 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptase a partir del 7 de diciembre de 2023 la renuncia presentada por la Sra. Florencia Elisa
RENARD (D.N.I N° 38.201.245) al cargo de Directora de Abordaje y Articulacién Federal de la SUBSECRETARIA
DE ABORDAJE Y GESTION REGIONAL de la SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL del MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios, al que fuera designada con caracter transitorio por la Decision Administrativa
N° Decision Administrativa N° 762/22, prorrogada por la Resolucion N° 146/23 del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 2°.- Agradécense a la funcionaria renunciante los valiosos servicios prestados en el desempefio de su
cargo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Alejandro Maggiotti
e. 06/12/2023 N° 99697/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1685/2023
RESOL-2023-1685-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-48281959-APN-SSI#MEC, el Decreto N° 234 de fecha 6 de abril de 2021, y la
Resoluciéon Conjunta N° 4 de fecha 21 de septiembre de 2021 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
y del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 234 de fecha 6 de abril de 2021 se cre6 el REGIMEN DE FOMENTO DE INVERSION
PARA LAS EXPORTACIONES, de aplicacién en todo el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que dicho régimen abarca las inversiones destinadas a la puesta en marcha de nuevos proyectos productivos
en actividades foresto-industriales, mineras, hidrocarburiferas, de industrias manufactureras y agroindustriales,
asi como la ampliaciéon de unidades de negocio ya existentes, que requieran inversion con el fin de aumentar su
produccién.

Que el citado régimen prevé requisitos y condiciones para la inclusion en el mismo, asi como beneficios respecto de
los proyectos aprobados bajo su normativa, a partir de la emisién del “Certificado de Inversion para Exportacion”.

Que en su Articulo 8° se prevé que el beneficio del régimen podra ser aplicado una vez transcurrido UN (1) afio
aniversario desde que se haya hecho efectivo el ingreso de divisas en el Mercado Libre de Cambios (MLC).

Que en el Articulo 11 del citado decreto, se establecié que los proyectos aprobados gozaran de estabilidad
normativa en materia cambiaria por el término de QUINCE (15) afios contados a partir de la fecha de la emision del
“Certificado de Inversién para Exportacion”.

Que a través del Decreto N° 836 de fecha 8 de diciembre de 2021, se incorpora al citado régimen el Articulo 8°
bis para los proyectos incluidos en el Régimen que contemplen inversiones superiores a la suma de DOLARES
ESTADOUNIDENSES QUINIENTOS MILLONES (U$S 500.000.000) o DOLARES ESTADOUNIDENSES MIL
MILLONES (U$S 1.000.000.000) los cuales podran optar por acceder a un beneficio ampliado por cada afio
calendario en que no se hiciera uso del beneficio previsto en el Articulo 8°, de un monto de libre aplicacion
equivalente al doble o triple respectivamente del porcentaje previsto en el primer parrafo del Articulo 8° del Decreto
N° 234/21.
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Que, en este sentido, la Administracién Publica Nacional se ha planteado como objetivo desde su comienzo, el
fomento de las capacidades de generacioén de divisas, empleo y desarrollo en sectores industriales estratégicos,
como los que hacen a las actividades incluidas en el mencionado régimen.

Que mediante la Resolucién Conjunta N° 4 de fecha 21 de septiembre de 2021 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO y del MINISTERIO DE ECONOMIA se aprobaron las NORMAS COMPLEMENTARIAS del REGIMEN
DE FOMENTO DE INVERSION PARA LAS EXPORTACIONES, las cudles establecen los requisitos y condiciones
para la inclusién de proyectos productivos a éste.

Que la citada resolucion conjunta, establecio también la conformacion de la Comisién de Evaluacion de Proyectos
de Inversion encargada de dictaminar en las etapas de evaluacion de proyectos y de fiscalizacion y control, asi
como de la elaboracién de los informes previstos en el régimen.

Que, con fecha 28 de abril de 2023, la firma POSCO ARGENTINA SAU (C.U.L.T. N° 30-71613922-7), presentd un
proyecto de inversion para la exportacion destinado a la construccion de la mina y DOS (2) plantas de procesos
del Proyecto Sal de Oro como Fase | de su planificacion.

Que posteriormente con fecha 4 de septiembre de 2023 la firma POSCO ARGENTINA SAU presenté una ampliacion
del proyecto de inversion como Fase Il que consiste en la construccion de una planta adicional disefiada para
producir carbonato de litio (Li2CO3) con una capacidad de VEINTITRES MIL CIENTO TREINTA Y TRES (23.133)
toneladas al afio.

Que el BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA ha agregado su informe de evaluacién de impacto en
la Balanza de Cambios concluyendo que, el proyecto de marras tendria, desde el momento en que se comienza a
desarrollar el proyecto y hasta el afio 2055, flujos netos sobre el mercado de cambios positivos y cercanos a los
DOLARES ESTADOUNIDENSES TREINTA MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS MILLONES (U$S 30.826 millones) (cf.,
NO-2023-00204440-GDEBCRA-SGIE#BCRA).

Que la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO MINERO de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, en su caracter de area competente para el andlisis del proyecto de inversion presentado por la firma
POSCO ARGENTINA SAU, manifestoé las caracteristicas positivas del proyecto a partir del analisis de su propia
competencia en su informe IF-2023-121930559-APN-SSDM#MEC.

Que la SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION MACROECONOMICA de la SECRETARIA DE POLITICA
ECONOMICA del MINISTERIO DE ECONOMIA indicé en su informe IF-2023-129595648APN-DNPM#MEC un
impacto positivo del proyecto en materia econdmica.

Que en igual sentido se expresdé la Comision de Evaluacion de Proyectos de Inversidn, en la reunion de fecha 2
de noviembre de 2023, en cuanto ha concluido que el mismo tendrd implicancias positivas respecto del impacto
tanto sectorial como en cuanto a empleo y exportaciones en el Acta que obra como IF-2023-131170371-APN-
SSPM#MEC.

Que en esa misma acta, la Comision de Evaluacién de Proyectos de Inversion indicd, a partir del informe del
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la propia informacién de la composicién de la inversion
suministrada por la empresa, que el monto de la misma para determinar el maximo del beneficio corresponde a la
suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES MIL CINCO MILLONES (U$S 1.005.000.000).

Que, en virtud de las consideraciones expuestas, resulta pertinente la aprobaciéon del proyecto de inversion
presentado por la firma POSCO ARGENTINA SAU.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.
Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 12 del Decreto N° 234/21.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Proyecto de Inversion para la exportacion presentado por la firma POSCO ARGENTINA
SAU (C.U.LT. N° 30-71613922-7), en los términos aprobados por la Comisiéon de Evaluacion de Proyectos de
Inversion.

ARTICULO 2°.- El presente acto sirve como “Certificado de Inversién para la Exportacion”, cuya validez sera la
establecida por el punto 1 del Articulo 7° de la Resolucién Conjunta N° 4 de fecha 21 de septiembre de 2021 del
ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 3°.- Establécese como plazo para el uso del beneficio, el transcurrido con posterioridad al afio
aniversario del primer desembolso de divisas en el Mercado Libre de Cambios (MLC), con vigencia hasta el afio
2038, con la posibilidad de solicitar una prorroga justificada en el propio proyecto.
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ARTICULO 4°.- Establégese como monto para computar el maximo del beneficio establecido por la normativa
aplicable, la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES MIL CINCO MILLONES (U$S 1.005.000.000).

ARTICULO 5°- Los derechos y las obligaciones emergentes de la presente resolucién se regiran por las
previsiones del Decreto N° 234 de fecha 6 de abril de 2021 y la Resolucion Conjunta N° 4/21 del ex MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO y del MINISTERIO DE ECONOMIA, asi como también por los compromisos
asumidos por la beneficiaria en el Proyecto de Inversion presentado.

ARTICULO 6°.- El reconocimiento de los beneficios contemplados por el Decreto N° 234/21, obligara a la empresa
beneficiaria al cumplimiento de los compromisos asumidos en el Proyecto de Inversién presentado. En particular,
la empresa beneficiaria estara sujeta a las obligaciones establecidas en la reglamentacion referidas a la puesta en
marcha del proceso manufacturero, inversiones realizadas, exportaciones e ingreso de divisas al Mercado Libre
de Cambios (MLC).

En el supuesto de comprobarse incumplimientos o infracciones a lo establecido en el Régimen de Fomento de
Inversion para las Exportaciones, se aplicaran las sanciones establecidas por el Articulo 9° del Decreto N° 234/21.

ARTICULO 7°.- Notifiquese al BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y al Registro de Proyectos de
Inversion.

ARTICULO 8°.- Notifiquese a la empresa beneficiaria.
ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 06/12/2023 N° 99345/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucién 1686/2023
RESOL-2023-1686-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023
Visto el expediente EX-2023-118438477- -APN-DGDA#MEC v,
CONSIDERANDO:

Que mediante las decisiones administrativas 502 del 17 de mayo de 2022 y 565 del 3 de junio de 2022, se dispusieron
las designaciones transitorias de Viviana Matilde lervasi (Ml N° 18.231.318) en el cargo de Supervisora de Auditoria
Contable, Financiera y Presupuestaria, y de Karen Paola Devalle (MI N° 27.659.329) en el cargo Auditora Interna
Adjunta Procesos Legales y de Tecnologias de la Informacion, respectivamente, pertenecientes a la Unidad de
Auditoria Interna del Ministerio de Economia, las que fueron prorrogadas en ultimo término mediante la resolucion
460 del 17 de abril de 2023 del Ministerio de Economia (RESOL-2023-460-APN-MEC).

Que mediante el decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018 se faculté a las/los Ministras/os, Secretarias/os de
la Presidencia de la Nacién, Secretarias/os de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades maximas de
organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que, asimismo, a través del decreto 328 del 31 de marzo de 2020, se autorizé a las/los Ministras/os, Secretarias/
os de la Presidencia de la Nacién y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar -por
ciento ochenta (180) dias- las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas, con el fin de asegurar el normal desenvolvimiento
de las distintas Jurisdicciones y Entidades que conforman la Administracion Publica Nacional, durante el plazo que
dure la emergencia sanitaria ampliada por el decreto 863 del 29 de diciembre de 2022 hasta el 31 de diciembre
de 2023.

Que mediante la decisién administrativa 449 del 5 de junio de 2023, se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcién de la correspondiente a la Secretaria de
Industria y Desarrollo Productivo.

Que razones operativas justifican prorrogar las referidas designaciones transitorias, por un nuevo plazo de ciento
ochenta (180) dias, de acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 1° del decreto 328/2020.
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Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la Secretaria de Gestidén y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que las presentes prérrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 1035/2018 y en el
articulo 1° del decreto 328/2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, desde la fecha indicada en cada caso y por el término de ciento ochenta
(180) dias habiles, las designaciones transitorias de las funcionarias que se detallan en el anexo (IF-2023-
126358196-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes a
la Unidad de Auditoria Interna del Ministerio de Economia, autorizdndose el correspondiente pago del Suplemento
por Funciéon Ejecutiva del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 2°.- Las prorrogas dispuestas en esta medida se efectian en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas designaciones transitorias y/o prérrogas de designaciones transitorias.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2023.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros,
conforme lo dispuesto en el articulo 2° del decreto 328 del 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99343/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1694/2023
RESOL-2023-1694-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-105972383-APN-DGD#MDP, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
la Ley N° 24.425, el Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008, las Resoluciones Nros. 437 de fecha 26
de junio de 2007 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y sus modificatorias, 143 de fecha 10 de
diciembre de 2018 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y 366 de fecha 24 de julio de 2020 del ex
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° 143 de fecha 10 de diciembre de 2018 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO se procedi6 al cierre del examen por expiracion de plazo y cambio de circunstancias de la medida
dispuesta por la Resoluciéon N° 506 de fecha 4 de septiembre de 2012 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS PUBLICAS que se llevara a cabo para las operaciones de exportacion hacia la REPUBLICA ARGENTINA
de motores eléctricos de corriente alterna, asincrénicos, monofasicos, de potencia nominal superior o igual a
CERO COMA DOCE KILOVATIOS (0,12 kW) pero inferior o igual a TRES KILOVATIOS (3 kW), y de peso superior
o igual a CUATRO KILOGRAMOS (4 kg) pero inferior a CUARENTA Y CINCO KILOGRAMOS (45 kg) excluidos los
motores monofasicos con mecanismos de freno y embrague integrados tipo “clutch motor” y los motores para
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lavarropas, originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA, mercaderia que clasifica en la posicion arancelaria de
la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 8501.40.19.

Que por el Articulo 2° de dicha resolucién, se fijé a las operaciones de importacion originarias de la REPUBLICA
POPULAR CHINA del producto descripto en el péarrafo precedente, un derecho antidumping AD VALOREM
definitivo calculado sobre los valores FOB declarados del CUARENTA POR CIENTO (40 %), por el término de
CINCO (5) afos.

Que, mediante el expediente citado en el Visto, la firma MOTORES CZERWENY S.A. solicité la apertura del examen
por expiracion del plazo de la medida impuesta por la Resolucién N° 143/18 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO.

Que, de conformidad con los antecedentes agregados al expediente citado en el Visto, la Direccion de Competencia
Desleal dependiente de la Direccién Nacional de Gestién Comercial Externa de la SUBSECRETARIA DE POLITICA
Y GESTION COMERCIAL de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, considerd, a fin de
establecer un valor normal comparable, la informacién brindada por la peticionante referida a precios de venta en
el mercado interno de la REPUBLICA POPULAR CHINA.

Que el precio FOB de exportacion hacia la REPUBLICA ARG!ENTINA se obtuvo de los listados de importacion
suministrados por la SUBSECRETARIA DE POLITICA'Y GESTION COMERCIAL.

Que, asimismo, el precio FOB de exportacion hacia terceros mercados se obtuvo de listados suministrados por la
firma MOTORES CZERWENY S.A.

Que segun lo establecido por el Articulo 6° del Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008, reglamentario
de la Ley N° 24.425, |a COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, organismo desconcentrado en el ambito
de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, a través del Acta de Directorio N° 2.534
de fecha 9 de octubre de 2023, determiné que “...se han subsanado los errores y omisiones detectados en la
solicitud”.

Que, con fecha 11 de octubre de 2023, la Direccién de Competencia Desleal elaboré su Informe relativo a la
viabilidad de apertura de examen, en el cual expresd que “...se encontrarian reunidos los elementos que permiten
iniciar el examen por expiracién de plazo de la medida antidumping aplicada mediante la Resolucion Ex MPyT
N° 143/2018 a las operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA de ‘Motores eléctricos de corriente
alterna, asincrénicos, monofasicos, de potencia nominal superior o igual a CERO COMA DOCE KILOVATIOS (0,12
kW) pero inferior o igual a TRES KILOVATIOS (3 kW), y de peso superior o igual a CUATRO KILOGRAMOS (4 kg)
pero inferior a CUARENTA Y CINCO KILOGRAMOS (45 kg) excluidos los motores monofasicos con mecanismos
de freno y embrague integrados tipo «clutch motor» y los motores para lavarropas’ originarios de la REPUBLICA
POPOULAR CHINA”.

Que del Informe mencionado se desprende,que el presunto margen de dumping dgterminado para el examen
considerando exportaciones desde la REPUBLICA POPULAR CHINA hacia la REPUBLICA ARGENTINA es de
NUEVE COMA NOVENTA'Y CINCO POR CIENTO (9,95%).

Que, asimismo, el presunto margen de recurrencia de dumping considerando exportaciones a terceros mercados
es de SETECIENTOS NQVENTA Y DOS COMA CERO DOS POR CIENTO (792,92%) para las operaciones de
exportacion hacia la REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA.

Que en el marco del Articulo 7° del Decreto N° 1.393/08, la SUBSECRETARIA DE POLITICAY GESTION COMERCIAL
remitié el Informe mencionado anteriormente a la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR.

Que, por su parte, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR se expidié acerca de los elementos de
prueba y argumentos esgrimidos por la peticionante para justificar el inicio de un examen por expiracion del plazo
de la medida antidumping aplicada mediante la Resolucién N° 143/18 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, a través del Acta de Directorio N° 2538 de fecha 17 de noviembre de 2023, en la cual determiné que
“...existen elementos suficientes para concluir que, desde el punto de vista de la probabilidad de la repeticion
del dafio, es procedente la apertura de la revisién por expiracion del plazo de la medida antidumping vigente,
impuesta a las operaciones de exportacion hacia la Republica Argentina de ‘Motores eléctricos de corriente
alterna, asincrénicos, monofasicos, de potencia nominal superior o igual a CERO COMA DOCE KILOVATIOS (0,12
kW) pero inferior o igual a TRES KILOVATIOS (3 kW), y de peso superior o igual a CUATRO KILOGRAMOS (4 kg)
pero inferior a CUARENTA Y CINCO KILOGRAMOS (45 kg) excluidos los motores monofasicos con mecanismos
de freno y embrague integrados tipo «clutch motor» y los motores para lavarropas’, originarios de la Republica
Popular China”.

Que, en tal sentido, la citada Comision Nacional concluyé que “...se encuentran dadas las condiciones requeridas
por la normativa vigente para justificar el inicio de un examen por expiracion del plazo de la medida antidumping
impuesta por la Resolucion ex Ministerio de Produccién y Trabajo (MPyT) N° 143/2018 a las importaciones de
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‘Motores eléctricos de corriente alterna, asincrénicos, monofasicos, de potencia nominal superior o igual a CERO
COMA DOCE KILOVATIOS (0,12 kW) pero inferior o igual a TRES KILOVATIOS (3 kW), y de peso superior o igual a
CUATRO KILOGRAMOS (4 kg) pero inferior a CUARENTA Y CINCO KILOGRAMOS (45 kg) excluidos los motores
monofésicos con mecanismos de freno y embrague integrados tipo «clutch motor» y los motores para lavarropas’,
originarios de la Republica Popular China”.

Que, con fecha 17 de noviembre de 2023, la mencionada Comision Nacional remiti6 a la SECRETARIA DE
COMERCIO una sintesis de las consideraciones relacionadas con la determinacién efectuada mediante el Acta de
Directorio N° 2538.

Que, en dicha sintesis, la referida Comision Nacional advirtié que “Respecto de la probabilidad de repeticién de
dafio y su relacion con la recurrencia de dumping, observado en las comparaciones efectuadas, que el precio
nacionalizado del producto originario de China exportado al tercer mercado Brasil fue inferior al nacional en todo
el periodo, con subvaloraciones que oscilaron entre un 67% y 82%".

Que, a su vez, la Comisién Nacional agregé que “...en el caso de los precios nacionalizados de las exportaciones
de China a Chile, existen diferencias entre los modelos considerados, de tal forma, en el caso del modelo ‘motor
monofasico 0,5 HP’ representd una oscilacién mayor representadas en subvaloraciones que oscilaron entre
64% y 74%. Mientras que la comparacion correspondiente al modelo ‘motor monofasico de 1 HP’ arrojaron
subvaloraciones que oscilaron entre 48% y 79%”.

Que, de lo expuesto, la nombrada Comision Nacional entendid que “...de no existir la medida antidumping vigente,
es probable que se realicen exportaciones desde China a la Argentina a precios inferiores a los de la rama de
produccién nacional”.

Que, seguidamente, la aludida Comisién Nacional sefalé que “...en un contexto de consumo aparente que se
expandié a partir de 2020, aunque se redujo en los afnos siguientes y con la medida vigente, las importaciones
objeto de medidas representaron entre el 1 % y 2% del mercado, habiendo alcanzado su cuota maxima en el
ano 2022. Que, las importaciones no objeto de medidas aumentaron su participacion en el mercado en los afios
completos del periodo, la mayor variacién ocurrié en 2021 cuando tuvo una variacion del 162% con respecto al
ano anterior”.

Que, en ese contexto, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR sostuvo que “...la industria nacional
y la solicitante tuvieron en su conjunto una participacion preponderante en el mercado durante todo el periodo
con respecto al total de las importaciones. Incrementaron su participacion en un 21% entre puntas de los afios
completos. Que, no obstante, el maximo nivel de ventas fue en el afio 2021 cuya variacién con respecto al 2020
fue de 27%”.

Que, a continuacion, la citada Comision Nacional indicé que “...con la medida antidumping vigente, tanto la
produccién nacional como la produccion y las ventas al mercado interno de la peticionante se incrementaron
entre puntas de los afios completos un 18%, 42% y 32%, respectivamente. Que, asimismo, las existencias de
CZERWENY crecieron en todo el periodo, registrando el mayor nivel en los meses analizados de 2023 cuando
en relacion a sus ventas llegaron a representar 8,2 meses de venta promedio. Que, su grado de utilizacion de la
capacidad instalada aumenté a lo largo del periodo hasta un maximo del 33% en el periodo parcial de 2023. Que,
el nivel de empleo total de la empresa mostré 6 nuevas incorporaciones hacia el final del periodo bajo analisis”.

Que prosiguié esgrimiendo ese organismo técnico que “...los margenes unitarios (medidos como la relacion precio/
costo) de todos los modelos de motores monofasicos resultaron superiores al nivel de referencia considerado por
esta CNCE durante todo el periodo investigado”.

Que, de lo expuesto, la nombrada Comision Nacional advirtié que “...si bien hubo un aumento de ciertos
indicadores de la peticionante (produccidn, ventas al mercado interno, uso de la capacidad instalada y nivel
de empleo) durante los aflos completos del periodo analizado, cabe destacar que las importaciones objeto de
solicitud de revisién tuvieron un aumento en términos absolutos durante el periodo investigado que, junto con las
subvaloraciones detectadas en las comparaciones de precios a un tercer mercado, permiten inferir que ante la
supresion de la medida vigente existe la probabilidad de que reingresen importaciones de China en cantidades y
precios que incidirian negativamente en la industria nacional, recreandose asi las condiciones de dafo que fueran
determinadas en la investigacion original”.

Que, en conclusioén, la referida Comision Nacional consideré que “...existen fundamentos en la solicitud de examen
que avalan las alegaciones en el sentido de que, la supresion de los derechos antidumping vigentes aplicados a
las importaciones de motores monofésicos originarios de China, daria lugar a la repeticion del dafio a la rama de
produccién nacional del producto similar”.

Que, ademas, la nombrada Comision Nacional sefialé que “...conforme surge del Informe de Dumping remitido
por la SSPYGC, ese organismo ha determinado que se encontrarian reunidos los elementos que permitirian iniciar
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el examen por expiracion del plazo, habiéndose calculado el margen de recurrencia de 792,02% para China,
considerando sus exportaciones al tercer mercado Brasil”.

Que, por otro lado, la aludida Comisién Nacional manifesté que “...en lo que respecta al andlisis de otros factores
que podrian incidir en la condicion de la rama de produccién nacional, las importaciones de origenes no objeto de
solicitud representaron entre 88% y 96% de las importaciones totales y entre el 10% y 19% del consumo aparente.
Que, a este respecto, esta CNCE entiende que, si bien estas importaciones podrian tener incidencia negativa en
la rama de producciéon nacional de motores monofasicos dada su importancia relativa, la conclusién senalada, en
el sentido que de suprimirse las medidas vigentes contra China se recrearian las condiciones de dafio que fueran
determinadas oportunamente, continda siendo vélida y consistente con el andlisis requerido en esta instancia del
procedimiento”.

Que, ademas, la citada Comisién Nacional agrego que “...otra variable que habitualmente amerita un andlisis como
otro factor posible de dafno distinto de las importaciones objeto de solicitud de revision son las exportaciones.
Que, en este sentido, se sefiala que la peticionante no ha efectuado exportaciones del producto considerado por
lo que la conclusién anterior continda siendo valida y consistente”.

Que, finalmente, dicho organismo técnico concluyd que “...atento a la determinacion positiva realizada por la
SSPYGC vy a las conclusiones a las que arribara esta Comision, se considera que estan reunidas las condiciones
requeridas por la normativa vigente para justificar el inicio de un examen por expiracion del plazo de la medida
antidumping impuesta por Resolucién ex Ministerio de Produccion y Trabajo N° 143/2018 de fecha 10 de diciembre
de 2018”.

Que la SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL, sobre la base de lo concluido por la COMISION
NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, recomendé proceder a la apertura de examen por expiracion del plazo
de la medida antidumping aplicada mediante la Resolucién N° 143/18 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO a las operaciones de exportacion hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Motores eléctricos de corriente
alterna, asincrénicos, monofasicos, de potencia nominal superior o igual a CERO COMA DOCE KILOVATIOS (0,12
kW) pero inferior o igual a TRES KILOVATIOS (3 kW), y de peso superior o igual a CUATRO KILOGRAMOS (4 kg)
pero inferior a CUARENTA Y CINCO KILOGRAMOS (45 kg) excluidos los motores monofasicos con mecanismos
de freno y embrague integrados tipo ‘clutch motor’ y los motores para lavarropas”, originarias de la REPUBLICA
POPULAR CHINA, manteniéndose vigente la medida hasta tanto concluya el procedimiento de examen iniciado.

Que la SECRETARIA DE COMERCIO se expidié acerca de la apertura del examen por expiracién de plazo y
del mantenimiento de la medida aplicada por la Resoluciéon N° 143{18 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, compartiendo el criterio adoptado por la SUBSECRETARIA DE POLITICA' Y GESTION COMERCIAL.

Que de acuerdo a lo estipulado por el Articulo 15 del Decreto N° 1.393/08, los datos a utilizarse para la determinacién
de dumping, seran los recopilados, normalmente, durante los DOCE (12) meses anteriores al mes de apertura de
examen.

Que el periodo de recopilacién de datos para la determinacién del dafio por parte de la COMISION NACIONAL DE
COMERCIO EXTERIOR, comprende normalmente los TRES (3) afios completos y meses disponibles del afio en
curso anteriores al mes de apertura del examen.

Que, sin perjuicio de ello, la SECRETARIA DE COMERCIO podré solicitar informacién de un periodo de tiempo
mayor o menor.

Que la Resolucién N° 437 de fecha 26 de junio de 2007 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y sus
modificatorias, instituye el contenido y los procedimientos referidos al control de origen no preferencial, conforme
a lo previsto en el Acuerdo sobre Normas de Origen que integra el Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y
Comercio de 1994, aprobado por la Ley N° 24.425.

Que la Resolucion N° 366 de fecha 24 de julio de 2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
establece que el control de las destinaciones de importacién para consumo de las mercaderias alcanzadas por
la citada medida, cualquiera sea el origen declarado, debera realizarse segun el procedimiento de verificacion
previsto para los casos que tramitan por el canal rojo de selectividad.

Que, a tenor de lo manifestado en los considerandos anteriores, se encuentran reunidos los extremos exigidos por
el Acuerdo Relativo a la Aplicacién del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio
de 1994, incorporado a nuestro ordenamiento juridico mediante la Ley N° 24.425, para proceder a la apertura
de examen por expiracion del plazo de la medida dispuesta por la Resoluciéon N° 143/18 del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO.

Que han tomado intervencion las areas competentes en la materia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.
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Que la presente resolucion se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, y el Decreto N° 1.393/08.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase procedente la apertura del examen por expiracién del plazo de la medida antidumping
dispuesta por la Resolucion N° 143 de fecha 10 de diciembre de 2018 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, para las operaciones de exportaciéon hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Motores eléctricos
de corriente alterna, asincronicos, monofésicos, de potencia nominal superior o igual a CERO COMA DOCE
KILOVATIOS (0,12 kW) pero inferior o igual a TRES KILOVATIOS (3 kW), y de peso superior o igual a CUATRO
KILOGRAMOS (4 kg) pero inferiora CUARENTA'Y CINCO KILOGRAMOS (45 kg) excluidos los motores monofasicos
con mecanismos de freno y embrague integrados tipo ‘clutch motor’ y los motores para lavarropas”, originarias de
la REPUBLICA POPULAR CHINA, mercaderia que clasifica en la posicién arancelaria de la Nomenclatura Comin
del MERCOSUR (N.C.M.) 8501.40.19.

ARTICULO 2°.- Mantiénese vigente la medida aplicada por la Resolucién N° 143/18 del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO a las operaciones de exportacion hacia la REPUBLICA ARGENTINA de los productos
descriptos en el Articulo 1° de la presente resolucion, hasta tanto concluya el procedimiento de examen iniciado.

ARTICULO 3°.- Las partes interesadas que acrediten su condicién de tal, podran descargar los cuestionarios para
participar en la investigacion y tomar vista de las actuaciones, conforme lo establecido en la Resolucion N° 77 de
fecha 8 de junio de 2020 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION
COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria.

Asimismo, la informacién requerida a las partes interesadas por la COMISION NACIONAL DE COMERCIO
EXTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, estara disponible bajo la forma
de cuestionarios en el siguiente sitio web: www.argentina.gob.ar/cnce/cuestionarios, dentro del plazo previsto en
la normativa vigente. La toma de vista y la acreditacion de las partes en dicho organismo técnico podra realizarse
conforme lo establecido en la Resoluciéon N° 77/20 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA y su modificatoria.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Direccién General de Aduanas, dependiente de la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, en consonancia con
lo dispuesto mediante la Resolucién N° 366 de fecha 24 de julio de 2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese a la Direccién General de Aduanas que las operaciones de importacién que se
despachen a plaza de los productos descriptos en el Articulo 1° de la presente resolucion, se encuentran sujetas al
régimen de control de origen no preferencial establecido por la Resolucion N° 437 de fecha 26 de junio de 2007 del
ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION vy sus modificatorias, normas complementarias y disposiciones
aduaneras que las reglamentan.

ARTICULO 6°.- Cumplase con las notificaciones pertinentes en el marco del Acuerdo Relativo a la Aplicacién
del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994, incorporado a nuestro
ordenamiento juridico mediante la Ley N° 24.425, reglamentada por el Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre
de 2008.

ARTICULO 7°.- La presente resoluciéon comenzara a regir el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 06/12/2023 N° 99457/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resoluciéon 1695/2023
RESOL-2023-1695-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-74225189-APN-DGD#MDP, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
la Ley N° 24.425, el Decreto N° 1.393 de fecha 2 de sgptiembre de 2008,, las Resoluciones Nros. 691 de fecha 24
de octubre de 2013 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS, 500 de fecha 27 de septiembre
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de 2017 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, 1.103 de fecha 21 de octubre de 2019 del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO y 748 de fecha 20 de octubre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° 1.103 de fecha 21 de octubre de 2019 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO se procedi6 al cierre del examen que se llevara a cabo para las operaciones de exportacién hacia la
REPUBLICA ARGENTINA de “Poli (tereftalato de etileno), en granulos, de viscosidad intrinseca superior o igual a
cero coma siete (0,7) dl/g pero inferior o igual a cero coma ochenta y seis (0,86) dl/g”, originarias de la REPUBLICA
DE COREA, de la REPUBLICA POPULAR CHINA y de la REPUBLICA DE LA INDIA, mercaderia que clasifica en la
posicién arancelaria de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 3907.61.00.

Que, en virtud de dicha resolucion, se mantuvieron vigentes las medidas dispuestas en la Resolucion N° 500 de
fecha 27 de septiembre de 2017 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION para los origenes REPUBLICA DE COREA,
REPUBLICA POPULAR CHINA y REPUBLICA DE LA INDIA, como asi también se mantuvo la exclusion dispuesta
en el Articulo 3° de la Resolucién N° 691 de fecha 24 de octubre de 2013 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS PUBLICAS a las firmas exportadoras coreanas KP CHEMICAL CORP. y LOTTE INTERNATIONAL CO.
LTD., por el término de TRES (3) afos.

Que por el expediente citado en el Visto, la firma ALPEK POLYESTER ARGENTINA S.A. (ex DAK AMERICAS
ARGENTINA S.A.) solicité la apertura de examen por expiracioén del plazo de las medidas antidumping impuestas
por la mencionada Resolucién N° 1.103/19 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que mediante la Resolucién N° 748 de fecha 20 de octubre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA se declaré
procedente la apertura de examen, manteniendo vigentes las medidas aplicadas por la Resolucion N° 1.103/19 del
ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO a las operaciones de exportacion hacia la REPUBLICA ARGENTINA
del producto objeto de examen, hasta tanto concluya el procedimiento de examen iniciado.

Que con posterioridad a la apertura de examen se invit6é a las partes interesadas a realizar sus correspondientes
ofrecimientos de prueba.

Que, habiéndose producido el vencimiento del plazo otorgado para los mismos, se procedi6 a elaborar el proveido
de pruebas.

Que una vez vencido el plazo otorgado para la produccion de la prueba ofrecida, se procedio al cierre de la etapa
probatoria del examen, invitdndose a las partes interesadas a tomar vista del expediente citado en el Visto para
que, en caso de considerarlo necesario presentaran sus alegatos.

Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 56 del Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008,
la Autoridad de Aplicacion hizo uso del plazo adicional con el objeto de dar cumplimiento a las distintas instancias
que componen el examen.

Que, con fecha 27 de marzo de 2023, la Direccidén de Competencia Desleal dependiente de la Direccion Nacional
de Gestiéon Comercial de la SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL de la SECRETARIA DE
COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, elaboré su Informe Final relativo al presente examen por expiracién del
plazo, en el cual concluyé que “...a partir del andlisis efectuado de los datos obtenidos a lo largo del procedimiento,
surge una diferencia entre los precios FOB promedio de exportacion y el Valor Normal considerado”, e indicé que
“En cuanto a la posibilidad de recurrencia del dumping, del analisis de los elementos de prueba relevados en el
expediente permitiria concluir que existiria la probabilidad de recurrencia en caso que la medida fuera levantada”.

Que en el mencionado informe se determiné la existencia de un margen de dumping de ONCE COMA CINCUENTA
Y SIETE POR CIENTO (11,57%) para las operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA del producto
objeto de examen, originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA.

Que, asimismo, el margen de recurrencia de dumping considerando exportaciones a terceros mercado§ es de
VEINTIUN,O COMA CERO OCHO POR CIENTO (21,08%) para las operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA
DEL PERU del producto objeto de examen, originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA.

Que del citado informe surge que no se registran operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA
del producto objeto de examen, originarias de la REPUBLICA DE COREA.

Que, teniendo en cuenta que tal circunstancia podria explicarse por la medida aplicada, se procedié a realizar
la comparacion entre el valor normal determinado para el origen objeto de examen y el precio promedio FOB
de exportacion desde el origen bajo examen hacia el tercer mercado seleccionado, a los fines de determinar la
posible recurrencia de practicas de dumping.

Que, asi, el margen de recurrencia de dumping considerando exportaciones a terceros mercados es de TRECE
COMA SETENTA' Y CUATRO ROR CIENTO (13,74%), para las operaciones de exportacién del producto objeto de
examen, originarias de la REPUBLICA DE COREA hacia la REPUBLICA DE COLOMBIA.
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Que, a su vez, del referido informe se desprende la existencia de un margen de dumping de NUEVE COMA CERO
TRES POR CIENTO (9,03%) para las operaciones de exportacion hacia la REPUBLICA ARGENTINA del producto
objeto de examen, originarias de la REPUBLICA DE LA INDIA.

Que, en ese sentido, el margen de recurrencia de dumping considerando exportaciones a terceros mercados es
de CUARENTA'Y SIETE CON TREINTA'Y OCHO POR CIENTO (47,38%) para las operaciones de exportacion del
producto objeto de examen hacia la REPUBLICA DEL PERU, originarias de la REPUBLICA DE LA INDIA.

Que en el marco del Articulo 29 del Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008, la SUBSECRETARIA
DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL, mediante Nota de fecha 2 de mayo de 2023, remiti6 el informe técnico
mencionado anteriormente a la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, organismo desconcentrado en
el ambito de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, por su parte, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR se expidié respecto al dafio y causalidad
por medio del Acta de Directorio N° 2539 de fecha 28 de noviembre de 2023, indicando que “...no se encuentran
reunidas las condiciones para que, en ausencia de las medidas antidumping impuestas por la resolucién del ex
Ministerio de Produccién y Trabajo (MPYT) N° 1.103/2019 (...), resulte probable que reingresen importaciones de
‘Poli (tereftalato de etileno), en granulos, de viscosidad intrinseca superior o igual a cero coma siete (0,7) dl/g pero
inferior o igual a cero coma ochenta y seis (0,86) dl/g’ originario de la Republica de Corea, de la Republica Popular
China y de la Republica de la India en condiciones tales que podrian ocasionar la repeticion del dafio a la rama de
produccién nacional”.

Que, en ese sentido, la mencionada Comisién Nacional recomendd que “...corresponde dejar sin efecto la medida
dispuesta por la Resolucién ex Ministerio de Produccién y Trabajo (MPYT) N° 1.103/2019 (...) para las operaciones
de exportacion hacia la Republica Argentina de ‘Poli (tereftalato de etileno), en granulos, de viscosidad intrinseca
superior o igual a cero coma siete (0,7) dl/g pero inferior o igual a cero coma ochenta y seis (0,86) dI/g’ originario
de la Republica de Corea, de la Republica Popular China y de la Republica de la India”.

Que, con fecha 28 de noviembre de 2023, |a referida Comisién Nacional remitié una sintesis de las consideraciones
relacionadas con la determinacion efectuada mediante el Acta N° 2539, en la cual manifesté que “...a los fines
de evaluar si existe la probabilidad de que reingresen importaciones desde los origenes objeto de medidas en
condiciones tales que pudieran reproducir el dafio determinado oportunamente que, a fin de realizar dicho andlisis,
la CNCE considerd adecuado centrarse en la comparacion de precios a partir de las exportaciones de China e India
con destino Perd, y en el caso de Corea con destino Colombia, dado que los precios FOB de las importaciones
argentinas de estos origenes podrian estar afectados por las medidas antidumping vigentes”.

Que, asimismo, la nombrada Comisién Nacional advirtié que “...de las comparaciones efectuadas se observo
que, cuando se comparan los precios de la industria nacional con los precios de exportacion de los paises objeto
de medidas a terceros mercados (incluyendo los gastos de nacionalizacion de Argentina a TAG), los precios de la
industria nacional fueron generalmente mas bajos que los del origen China (aunque en porcentajes decrecientes), y
se ubicaron en niveles muy préximos a los de Corea. Es decir que, los precios a los que podria ingresar el producto
en cuestion desde los origenes objeto de revisién de no existir la medida serian semejantes a los de la industria
local (Corea) o serian incluso mas caros (China). Que, en el caso de India, los precios de importacién estarian un
escalén por debajo de los precios locales”.

Que, en ese sentido, la aludida Comisién Nacional indicé que “...cuando la comparacion de precios se realiza
considerando el precio nacional en el AAE predominan las subvaloraciones para los tres origenes objeto de
medidas, con pocas excepciones en 2019 en el caso de China e India. Que, este cambio de signo entre las
exportaciones nacionalizadas al TAG y las nacionalizadas al AAE se explica fundamentalmente por las exenciones
arancelarias e impositivas del régimen de promocion de Tierra del Fuego”.

Que, seguidamente, la citada Comision Nacional sostuvo que “...cuando se analizan los precios nacionalizados de
las exportaciones chinas e indias de PET efectivamente realizadas a la Argentina (no se registraron exportaciones
de Corea a la Argentina en el periodo analizado), se observan sobrevaloraciones en todos los periodos para ambos
origenes, en porcentajes crecientes. Que, en sintesis, los precios de exportacién fueron superiores a los locales,
incluso sin contemplar los derechos antidumping, la ausencia de aranceles en el AAE y un precio de venta de
ALPEK que incluye rentabilidades crecientes”.

Que, a este respecto, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR agregé que “...de la evolucién
comentada no surgen evidencias que permitan concluir que, de no existir la medida antidumping vigente sea
probable que se realicen exportaciones desde Corea, China e India a la Argentina a precios inferiores a los de la
rama de producciéon nacional”.

Que, respecto de la probabilidad de recurrencia del dafio, la mencionada Comisién Nacional sefialé que “...
considerando la evolucién de las importaciones de PET, los derechos antidumping aplicados a las importaciones
fueron efectivos en la medida que puede observarse que las originarias de Corea fueron nulas en todo el periodo



| Boletin Oficial N° 35.314 - Primera Seccion 92 Miércoles 6 de diciembre de 2023

objeto de analisis y si bien las de China e India continuaron presentes en el mercado, las mismas se redujeron,
llegando a ser practicamente nula su importancia relativa a las importaciones totales en el Ultimo afo completo
analizado (2021). Que, a su vez, los precios medios de las importaciones de China e India aumentaron 22% y 19%,
respectivamente, entre 2019 y enero-septiembre de 2022”.

Que, a continuacion, la referida Comision Nacional indicd que “...en un contexto de consumo aparente que se
expandié entre puntas de los periodos anuales considerados y con la medida antidumping vigente, las importaciones
objeto de medidas tuvieron una muy baja participacion en el mercado, no superando el maximo del 3% alcanzado
en 2020, y reduciéndose a un minimo del 0,2% tanto en 2021 como en el periodo parcial de 2022”.

Que, adicionalmente, ese organismo técnico consideré que “...en lo que respecta a la industria nacional, la misma
tuvo una participacion preponderante en todo el periodo analizado. Que, debe recordarse que ALPEK es la Unica
empresa nacional que produce PET y la misma concentrd el 75% del mercado en 2021. Que, si bien se observé
que redujo su cuota de mercado, de 81% en 2019 a 75% en 2021 y a 73% en enero-septiembre de 2022, hay
ciertas evidencias que esta CNCE desea poner de resalto”.

Que la nombrada Comisién Nacional entendié que “...en primer lugar, dicha perdida de participacion en el
mercado se explica por el incremento del resto de las importaciones; en particular, de las originarias de Brasil que
aumentaron en términos absolutos y relativos a las importaciones totales y al consumo aparente en todo el periodo.
Que, en efecto, estas importaciones representaron entre el 36% y 75% de las importaciones totales y entre el 7% y
20% del consumo aparente. Que, al respecto, vale mencionar que ALPEK realiz6é importaciones desde este origen
durante el periodo investigado y que, en el afio que mas importd, las mismas llegaron a representar el 35% del
total del origen”.

Que, asi, la aludida Comisién Nacional sefialé que “...las importaciones de PET originarias de Brasil crecieron en
13 puntos porcentuales de participacion en el consumo aparente entre puntas del periodo analizado, ganando
participacion tanto por el retroceso de ALPEK como por la caida de las importaciones desde los origenes objeto
de medidas. Que, este origen, que contd con la proteccion de derechos antidumping entre junio de 2006 y mayo
de 2009 (Resolucion ex MEyFP N° 482/2006), se convirtié en el pais con mayor volumen de exportaciones de PET
hacia la Argentina, al igual que en los primeros afos de la década del 2000, conforme puede observarse en €l
grafico V.6 que obra en el Informe Técnico respecto de la evolucion de los principales origenes durante el periodo
2001-septiembre de 2022”.

Que continud diciendo la citada Comisién Nacional que “...en segundo término, con la existencia de la medida
antidumping vigente, tanto la produccion nacional como las ventas al mercado interno se incrementaron entre
puntas de los aflos completos, como asi también en enero-septiembre de 2022 respecto de igual periodo del
afio anterior. Que, si bien incrementaron también sus existencias en términos de su produccién, las mismas no
superaron el mes de venta promedio”.

Que, asimismo, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR afirmé que “...la pérdida de participacion
de mercado de ALPEK se da en un contexto de fuerte recuperacion del tamafo del mercado interno, la cual le
permitié a la empresa operar en un elevado grado de utilizacidén de su capacidad instalada. Que, al respecto, la
misma aumenté a lo largo del periodo hasta alcanzar un uso maximo del 93% en el parcial de 2022, todo ello
sin que medien nuevas inversiones de ampliacion de su capacidad desde el ano 2015. Que, al mismo tiempo, la
cantidad total de personal ocupado de ALPEK se mantuvo invariable entre 2019 y 2021, aunque redujeron el nivel
de empleo en 4 personas durante los meses analizados de 2022 respecto del afio completo anterior”.

Que dicho organismo técnico destacd que “...si bien las relaciones precio/costo y ventas/costo total de ALPEK
fueron negativas el primer afio analizado (2019), luego fueron positivas (2020) y superaron ampliamente el nivel
que esta CNCE considera de referencia para el sector (2021-2022), a la vez que sus resultados fueron creciendo
en términos reales, registraron mejoras significativas en sus indicadores contables, cuenta con una situacion
patrimonial de solvencia con altos indicadores de liquidez y bajos indicadores de endeudamiento”.

Que, en linea con lo descripto anteriormente, la referida Comision Nacional advirtié que “...actualmente la Unica
empresa nacional (ALPEK), que concentra mas del 70% del mercado, se encuentra operando con margenes
unitarios muy superiores a los considerados de referencia para el sector por esta CNCE. Que, cabe resaltar
ademas que, pese a su importante presencia en el mercado y a la rentabilidad obtenida, ALPEK no ha realizado
inversiones que modifiquen su capacidad instalada en los ultimos afios, lo cual la lleva a trabajar sobre un entorno
cercano al limite de su capacidad, y no cuenta con una razonable disponibilidad para seguir expandiendo su
produccién, al menos en el corto plazo. Que, a su vez, la empresa tampoco ha incrementado su dotacion respecto
al inicio del periodo”.

Que, ensintesis, lamencionada Comision Nacional expresé que “...los mayores rendimientos de escala le permitieron
una reduccién en los costos medios unitarios entre puntas del periodo, que no fueron acompanados con mejoras
en los precios reales de venta, sino por el contrario, avanzaron por encima de la inflacion mayorista tanto en 2021
como en 2022. Que, todo ello en un escenario en que la medida que se revisa se encuentra vigente desde hace
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mas de 10 afios y que, conforme ya se expuso, en el periodo objeto del presente examen las importaciones de
PET originarias de Corea fueron nulas y las de China e India se redujeron significativamente en todo el periodo,
reflejando la eficiencia de la misma y las nuevas circunstancias de precios en el mercado internacional”.

Que, con la informacién disponible en esa etapa final del procedimiento, la referida Comisiéon Nacional concluyd
que “...la rama de produccién nacional no evidencia una situacién de vulnerabilidad tal que permita efectuar una
determinacion de probabilidad de recurrencia del dano. Que, en consecuencia, por los fundamentos expuestos,
esta CNCE considera que corresponde expedirse negativamente respecto a la recurrencia de dafio importante,
recomendando el cierre de la investigacion sin el mantenimiento de la medida vigente”.

Que, en cuanto a la relacion de la recurrencia de dafio y de dumping, la nombrada Comisién Nacional explicé que
“...del informe remitido por la SSPYGC surge que se ha determinado que la supresién del derecho vigente podria
dar lugar a la posibilidad de recurrencia de la practica de comercio desleal (...), determinandose un margen de
recurrencia de 21,08% considerando las exportaciones de China a Perd, de 47,38% considerando las exportaciones
de India a Pert y de 13,74% considerando las exportaciones de India a Colombia”.

Que, asi, laaludida Comision Nacional indicé que “...sin perjuicio de la determinacién de la posibilidad de recurrencia
de dumping para estas importaciones, dadas las conclusiones sobre la no recurrencia de repeticion del dafio a la
rama de produccién nacional de PET expuestas en los parrafos precedentes, no corresponde expedirse respecto
de la relacion de causalidad en tanto no se ha encontrado uno de los extremos requeridos para establecer tal
relacion entre el dafio y el dumping”.

Que, por consiguiente, ese organismo técnico manifesté que “...independientemente de las conclusiones arribadas
por la SSPYGC en cuanto a la probabilidad de recurrencia del dumping, esta CNCE se ha expedido negativamente
en cuanto a la probabilidad de repeticion del dafio en caso de que se levantara la medida vigente, concluyendo que
no se encuentran dadas las condiciones requeridas para continuar con la aplicacion de medidas antidumping”.

Que la SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL, sobre la base de lo concluido por la COMISION
NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, recomendo proceder al cierre del examen por expiracion del plazo de las
medidas dispuestas por la Resolucién N° 1.103/19 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO para las
operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Poli (tereftalato de etileno), en granulos, de
viscosidad intrinseca superior o igual a cero coma siete (0,7) dl/g pero inferior o igual a cero coma ochenta y seis
(0,86) di/g”, originarias de la REPUBLICA DE COREA, de la REPUBLICA POPULAR CHINA y de la REPUBLICA DE
LA INDIA, dejando sin efecto el mantenimiento las medidas impuestas por la mencionada Resolucién N° 1.103/19
del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que en virtud del Articulo 30 del Decreto N° 1.393/08, la SECRETARIA DE COMERCIO se expidié acerca del cierre
de la investigacién sin el mantenimiento de los derechos antidumping definitivos impuestos por la Resolucion
N° 1.103/19 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, compartiendo el criterio adoptado por la
SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL.

Que han tomado intervencion las areas técnicas competentes.
Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente resolucién se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, y el Decreto N° 1.393/08.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Procédese al cierre del examen por expiracion del plazo de las medidas antidumping dispuestas
por la Resolucion N° 1.103 de fecha 21 de octubre de 2019 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,
para las operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Poli (tereftalato de etileno), en granulos,
de viscosidad intrinseca superior o igual a cero coma siete (0,7) dl/g pero inferior o igual a cero coma ochenta y seis
(0,86) di/g”, originarias de la REPUBLICA DE COREA, de la REPUBLICA POPULAR CHINA y de la REPUBLICA DE
LA INDIA, mercaderia que clasifica en la posicion arancelaria de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.)
3907.61.00.

ARTICULO 2°.- Déjanse sin efecto el mantenimiento las medidas impuestas por la Resolucién N° 1.103 de fecha 21
de octubre de 2019 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

ARTICULO 3°.- Cumplase con las notificaciones pertinentes en el marco del Acuerdo Relativo a la Aplicacion
del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994, incorporado a nuestro
ordenamiento juridico mediante la Ley N° 24.425, reglamentada por el Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre
de 2008.
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ARTICULO 4°.- La presente medida comenzara a regir a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 06/12/2023 N° 99456/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1697/2023
RESOL-2023-1697-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-115284872-APN-SSI#MEC, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
el Decreto N° 234 de fecha 6 de abril de 2021 y su modificatoria, la Resoluciéon Conjunta N° 4 de fecha 21 de
septiembre de 2021 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y del MINISTERIO DE ECONOMIA
(RESFC-2021-4-APN-MDP), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 234 de fecha 6 de abril de 2021 y su modificatoria se creo el REGIMEN DE FOMENTO
DE INVERSION PARA LAS EXPORTACIONES, de aplicacién en todo el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que dicho régimen abarca las inversiones destinadas a la puesta en marcha de nuevos proyectos productivos
en actividades foresto-industriales, mineras, hidrocarburiferas, de industrias manufactureras y agroindustriales,
asi como la ampliacién de unidades de negocio ya existentes, que requieran inversién con el fin de aumentar su
produccién.

Que el citado régimen prevé requisitos y condiciones para la inclusién en el mismo, asi como beneficios respecto de
los proyectos aprobados bajo su normativa, a partir de la emisién del “Certificado de Inversion para Exportacion”.

Que en su Articulo 8° se prevé que el beneficio del régimen podra ser aplicado una vez transcurrido UN (1) afio
aniversario desde que se haya hecho efectivo el ingreso de divisas en el Mercado Libre de Cambios (MLC).

Que en el Articulo 11 del citado decreto, se establecido que los proyectos aprobados gozaran de estabilidad
normativa en materia cambiaria por el término de QUINCE (15) afos contados a partir de la fecha de la emisién del
“Certificado de Inversién para Exportacion”.

Que el Decreto N° 836 de fecha 8 de diciembre de 2021, incorpora al citado régimen el Articulo 8° bis para
los proyectos incluidos en el Régimen que contemplen inversiones superiores a la suma de DOLARES
ESTADOUNIDENSES QUINIENTOS MILLONES (U$S 500.000.000) (inciso 1) o DOLARES ESTADOUNIDENSES
MIL MILLONES (U$S 1.000.000.000) (inciso 2) los cuales podran optar por acceder a un beneficio ampliado
por cada afo calendario en que no se hiciera uso del beneficio previsto en el Articulo 8°, de un monto de libre
aplicacion equivalente al doble o triple, respectivamente a cada inciso, del porcentaje previsto en el primer parrafo
del mencionado articulo.

Que, en este sentido, la Administracién Publica Nacional se ha planteado como objetivo desde su comienzo, el
fomento de las capacidades de generacioén de divisas, empleo y desarrollo en sectores industriales estratégicos,
como los que hacen a las actividades incluidas en el mencionado régimen.

Que la Resolucion Conjunta N° 4 de fecha 21 de septiembre de 2021 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO y del MINISTERIO DE ECONOMIA (RESFC-2021-4-APN-MDP), aprobé las NORMAS
COMPLEMENTARIAS del REGIMEN DE FOMENTO DE INVERSION PARA LAS EXPORTACIONES, las cuéles
establecen los requisitos y condiciones para la inclusién proyectos productivos al mismo.

Que, a su vez, la citada medida establecid la creacién de la Comisién de Evaluacién de Proyectos de Inversion
encargada de dictaminar en las etapas de evaluacién de proyectos y de fiscalizacién y control, asi como de la
elaboracién de los informes previstos en el régimen.

Que, con fecha 28 de septiembre de 2023, la firma RINCON MINING PTY LIMITED (C.U.L.T. N° 3070708643-9),
present6 un proyecto de inversién para la extraccidn y procesamiento de litio ubicado en la Provincia de SALTA,
denominado Proyecto Rincén.

Que el BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, ha agregado su informe de evaluacién de impacto en
la Balanza de Cambios (NO-2023-00220055-GDEBCRA-GPE#BCRA), concluyendo que, desde el momento en
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que se comienza a desarrollar el proyecto y hasta el afio 2044, los flujos netos sobre el mercado de cambios serian
positivos y cercanos a los DOLARES ESTADOUNIDENSES TRECE MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES MILLONES
(U$S 13.153.000.000).

Que la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO MINERO de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, en su caracter de area competente para el andlisis del proyecto de inversién presentado por la firma
RINCON MINING PTY LIMITED, manifest6 las caracteristicas positivas del proyecto a partir del analisis de su
propia competencia en su Informe (IF-2023-126825605-APN-SSDM#MEC).

Que la SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION MACROECONOMICA de la SECRETARIA DE POLITICA
ECONOMICA del MINISTERIO DE ECONOMIA, indicé un impacto positivo del proyecto en materia econémica, en
su Informe (IF-2023-130864880-APN-DNPM#MEC), contenido en la Nota (NO-2023-130871768-APN-SSPM#MEC),

Que en igual sentido se expresé la Comision de Evaluacion de Proyectos De Inversidn, en la reunion realizada
el 2 de noviembre de 2023, concluyendo que el mismo tendra implicancias positivas respecto del impacto tanto
sectorial y regional en cuanto a empleo y exportaciones, conforme obra en el acta de firma conjunta identificada
como IF-2023-131170371-APN-SSPM#MEC.

Que, en esa misma acta, la Comision de Evaluacion de Proyectos de Inversion indicd, a partir del informe del
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la propia informacién de la composicién de la inversion
suministrada por la empresa, que el monto de la misma para determinar el maximo del beneficio corresponde a la
suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES (U$S 1.241.000.000).

Que, en virtud de las consideraciones expuestas, resulta pertinente la aprobacién del proyecto de inversion
presentado por la firma RINCON MINING PTY LIMITED.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el Articulo 12 del Decreto N° 234/21 y su modificatoria.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Proyecto de Inversién para la exportacion presentado por la firma RINCON MINING
PTY LIMITED (C.U.L.T. N° 30-70708643-9), en los términos aprobados por la Comisién de Evaluacion de Proyectos
de Inversion.

ARTICULO 2°.- El presente acto sirve como “Certificado de Inversién para la Exportacion”, cuya validez seré la
establecida por el punto 7.1 del Articulo 7° del anexo de la Resolucién Conjunta N° 4 de fecha 21 de septiembre
de 2021 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y del MINISTERIO DE ECONOMIA (RESFC-2021-4-
APN-MDP).

ARTICULO 3°.- Establécese como plazo para el uso del beneficio, el transcurrido con posterioridad al afio
aniversario del primer desembolso de divisas en el Mercado Libre de Cambios (MLC), con vigencia hasta el afio
2038, con la posibilidad de solicitar una proérroga justificada en el propio proyecto.

ARTICULO 4°.- Establécesq como monto para computar el maximo del beneficio establecido por la normativa
aplicable, la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES
(U$S 1.241.000.000).

ARTICULO 5°- Los derechos y las obligaciones emergentes de la presente resolucién se regiran por las
previsiones del Decreto N° 234 de fecha 6 de abril de 2021 y la Resoluciéon Conjunta N° 4/21 del ex MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO y del MINISTERIO DE ECONOMIA, asi como también por los compromisos
asumidos por la beneficiaria en el Proyecto de Inversion presentado.

ARTICULO 6°.- El reconocimiento de los beneficios contemplados por el Decreto N° 234/21, obligara a la empresa
beneficiaria al cumplimiento de los compromisos asumidos en el Proyecto de Inversién presentado. En particular,
la empresa beneficiaria estara sujeta a las obligaciones establecidas en la reglamentacion referidas a la puesta en
marcha del proceso manufacturero, inversiones realizadas, exportaciones e ingreso de divisas al Mercado Libre
de Cambios (MLC).

En el supuesto de comprobarse incumplimientos o infracciones a lo establecido en el Régimen de Fomento de
Inversion para las Exportaciones, se aplicaran las sanciones establecidas por el Articulo 9° del Decreto N° 234/21.

ARTICULO 7°.- Notifiquese al BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y al Registro de Proyectos de
Inversion.

ARTICULO 8°.- Notifiquese a la empresa beneficiaria.
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ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 06/12/2023 N° 99854/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1698/2023
RESOL-2023-1698-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-11285657-APN-DGD#MDP, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
la Ley N° 24.425, el Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008, las Resoluciones Nros. 437 de fecha 26
de junio de 2007 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y sus modificatorias, 217 de fecha 23 de
mayo de 2018 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, 366 de fecha 24 de julio de 2020 del ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO y 442 de fecha 17 de abril de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° 217 de fecha 23 de mayo de 2018 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION se
procedié al cierre del examen que se llevara a cabo para las operaciones de exportacion hacia la REPUBLICA
ARGENTINA de “Hojas de sierra manuales rectas de acero rapido”, originarias de la REPUBLICA DE LA INDIA,
mercaderia que clasifica en las posiciones arancelarias de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.)
8202.91.00 y 8202.99.90.

Que por el Articulo 2° de dicha resolucion, se fijo a las operaciones de e>,<portacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA
del pr,oducto descripto en el parrafo precedente originarias de la REPUBLICA DE LA INDIA, un derecho especifico
de DOLARES ESTADOUNIDENSES CERO COMA TRECE (U$S 0,13) por unidad, por el término de CINCO (5) afios.

Que, mediante el expediente citado en el Visto, la firma SIN PAR S.A. presenté una solicitud de inicio de examen
por expiracién de plazo de la medida antidumping impuesta por la citada Resolucién N° 217/18 del ex MINISTERIO
DE PRODUCCION.

Que mediante la Resolucién N° 442 de fecha 17 de abril de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA se declaré
procedente la apertura de examen por expiracion del plazo de la medida antidumping dispuesta por la mencionada
Resolucién N° 217/18, manteniendo vigente la medida aplicada a las operaciones de exportacién hacia la
REPUBLICA ARGENTINA del producto descripto hasta tanto concluya el procedimiento de examen iniciado.

Que con posterioridad a la apertura de examen se invitd a las partes interesadas a realizar sus correspondientes
ofrecimientos de prueba.

Que, habiéndose producido el vencimiento del plazo otorgado para los mismos, se procedié a elaborar el proveido
de pruebas.

Que, una vez vencido el plazo otorgado para la produccion de la prueba ofrecida, se procedi6 al cierre de la etapa
probatoria del examen, invitdndose a las partes interesadas a tomar vista del expediente citado en el Visto para
que, en caso de considerarlo necesario, presentaran sus alegatos.

Que, con fecha 8 de septiembre de 2023, la Direccion de Competencia Desleal dependiente de la Direccion
Nacional de Gestiéon Comercial Externa de la SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL de la
SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, elaboré su Informe de Determinacién Final del
Margen de Dumping en el cual concluyd que “...a partir del andlisis efectuado de la informacién obtenida a lo
largo del procedimiento, surge una diferencia entre los precios FOB promedio de exportacion y el Valor Normal
considerado”, e indicd que “En cuanto a la posibilidad de recurrencia del dumping, del andlisis de los elementos
de prueba relevados en el expediente permitiria concluir que existiria la probabilidad de recurrencia en caso que
la medida fuera levantada”.

Que en el mencionado informe se determind la existencia de un margen de recurrencia de dumping considerando
exportaciones a terceros mercados de CUARENTA Y CINCO COMA CUARENTA'Y CINCO POR CIENTO (45,45%)
para las operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA DE COLOMBIA, del producto objeto de examen,
originarias de la REPUBLICA DE LA INDIA.

Que en el marco del Articulo 29 del Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008, la SUBSECRETARIA DE
POLITICA Y GESTION COMERCIAL, mediante Nota de fecha 8 de noviembre de 2023, remitié el informe técnico
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mencionado anteriormente a la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, organismo desconcentrado en
el ambito de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, por su parte, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR se expidi6 respecto al dafio y causalidad
por medio del Acta de Directorio N° 2537 de fecha 15 de noviembre de 2023, indicando que “...se encuentran
reunidas las condiciones para que, en ausencia de la medida antidumping impuesta por la Resolucién del ex
Ministerio de Produccion (MP) N° 217-E/2018 (...), resulta probable que reingresen importaciones de ‘Hojas de
sierra manuales rectas de acero rapido’, originarias de la Republica de la India en condiciones tales que podrian
ocasionar la repeticion del dafo a la rama de produccion nacional”.

Que, asimismo, la citada Comisién Nacional determin6 que “...la supresion de la medida vigente daria lugar a
la continuacion o la repeticion del dafio y el dumping, por lo que estan dadas las condiciones requeridas por la
normativa vigente para continuar con la aplicacién de la medida antidumping”.

Que, en ese sentido, la mencionada Comisién Nacional recomendd “..mantener la medida vigente aplicada
mediante la Resolucién ex Ministerio de Produccion (MP) N° 217-E/2018 (...) a las importaciones de ‘Hojas de sierra
manuales rectas de acero rapido’, originarias de la Republica de la India”.

Que, con fecha 15 de noviembre de 2023, la referida Comisién Nacional remitié una sintesis de las consideraciones
relacionadas con la determinacién efectuada mediante el Acta N° 2537, en la cual manifesté que “...a los fines de
evaluar si existe la probabilidad de que reingresen importaciones desde el origen objeto de medidas en condiciones
tales que pudieran reproducir el dafio determinado oportunamente que, a fin de realizar dicho analisis, la CNCE
realizé comparaciones de precios considerando los precios de exportacion de India al tercer mercado Colombia,
dado que no se registraron exportaciones desde India hacia la Argentina en el periodo investigado y, de existir, el
precio FOB de las importaciones argentinas podria estar afectado por la medida antidumping vigente”.

Que, asimismo, la nombrada Comisién Nacional advirtid6 que “...de las comparaciones efectuadas se observd
que los precios nacionalizados de las hojas de sierra exportado por India al tercer mercado antes mencionado
fueron inferiores a los nacionales en todo el periodo analizado, con subvaloraciones de precios de entre el 43%
y 50%, a nivel de deposito del importador y de entre 28% y 40%, a nivel de primera venta; destacandose que las
subvaloraciones se profundizan a lo largo del periodo analizado”.

Que, en tal sentido, la aludida Comision Nacional agregé que “...lo expuesto anteriormente permite considerar que
de no existir la medida antidumping vigente podrian realizarse exportaciones desde el origen objeto de revisién a
precios inferiores a los de la rama de produccién nacional”.

Que, respecto de la probabilidad de recurrencia del dafio, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR
sostuvo que “...a partir de los datos relevados y expuestos en la presente, del analisis efectuado se pudo
constatar que la industria nacional, si bien mantuvo una alta cuota de mercado, perdi6 tres puntos porcentuales
de participacién entre 2019 y 2022, en un contexto de consumo aparente que se redujo en el Ultimo afio analizado
y también entre puntas de los afios completos. Que, al mismo tiempo, ganaron participacion las importaciones
originarias de China, y, conforme fuera expuesto, no se registraron importaciones de India durante el periodo bajo
analisis”.

Que la citada Comision Nacional destac6 que “...pese a la existencia de la medida antidumping en vigor, tanto
la produccion nacional como la produccion y las ventas al mercado interno de la empresa solicitante cayeron al
final del periodo analizado, lo que se tradujo en un notable incremento de las existencias (llegaron a representar 11
meses de venta promedio en 2022). Que, el grado de utilizacién de la capacidad instalada alcanzé un uso maximo
del 13% en 2021 y el nivel de empleo afectado al area de produccién del producto similar no tuvo variaciones en
todo el periodo, sin embargo, la empresa logré incrementar la dotacién de personal total”.

Que prosiguié esgrimiendo ese organismo técnico que “...debe tenerse presente que la peticionante registrd
niveles de rentabilidad (medida ésta como la relacion precio/costo o como ventas/costo total) que, si bien fueron
positivos a partir de 2020, mostraron una tendencia decreciente a lo largo del resto del periodo, alcanzando niveles
inferiores a lo que esta Comision considera de referencia para el sector en el ultimo afno completo”.

Que, por otra parte, la referida Comisién Nacional entendié que “...no debe soslayarse que, si bien la participacion
de India en el mercado internacional de hojas de sierra resulta insignificante, en la dinamica de este mercado
pocas operaciones de considerable volumen pueden abastecer a gran parte de la demanda, incluso durante
periodos posteriores a su ingreso, ya que se trata de un producto cuyo costo de almacenamiento es bajo, posee
un reducido precio unitario y, debido a que se vende en pequefias cantidades, resulta factible de acumulacién de
stocks”.

Que, a continuacion, la nombrada Comision Nacional sefalé que “...vale reiterar que las empresas productoras
indias que solian exportar hojas de sierra hacia Argentina forman parte de una empresa multinacional de manera
tal que resulta factible que se suscite un desvio de comercio donde los actores continden siendo los mismos
importadores y proveedores”.
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Que, asi, la mencionada Comision Nacional indico que “...se advierte que la rama de produccién nacional
de hojas de sierra se encuentra en una situacion de relativa fragilidad, que podria tornarla vulnerable ante la
eventual supresion de la medida vigente. Que, ello fundado, entre otras razones, en la tendencia decreciente de
la rentabilidad, en el importante grado de ociosidad de su capacidad instalada, en el considerable incremento de
sus existencias y en el hecho de que, si dejara de existir la medida vigente, podrian ingresar importaciones desde
el origen objeto de revision a precios similares a los observados en las operaciones hacia Colombia que, como se
sefalara, presentaron fuertes subvaloraciones respecto de los precios del producto nacional”.

Que, en atencidn a lo expuesto, la aludida Comisién Nacional expreso6 que “...puede concluirse que, en caso de no
mantenerse la aplicacién de derechos antidumping, existe la probabilidad de que reingresen importaciones desde
India en cantidades y con precios que incidirian negativamente en la rama de produccion nacional, dando lugar a
la repeticién del dafio determinado oportunamente”.

Que, en cuanto a la relacién de recurrencia de dafio y de dumping, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO
EXTERIOR indicé que “...del informe remitido por la SSPYGC surge que se ha determinado que la supresion
del derecho vigente podria dar lugar a la posibilidad de recurrencia de la practica de comercio desleal (...)
determinandose un margen de recurrencia de 45,45% considerando las exportaciones de India hacia Colombia”.

Que, ademas, la citada Comision Nacional afirmé que “...en lo atinente al analisis de otros factores que podrian
incidir en la recurrencia de dafio se destaca que, si bien se registraron volumenes de importaciones de origenes
no objeto de solicitud de revision, los mismos resultan poco relevantes (menos del 3% del consumo aparente) que,
en su totalidad correspondieron a importaciones originarias de China destacandose que las hojas de sierra de tal
origen se encuentran afectadas por una medida antidumping”.

Que, en consecuencia, la mencionada Comisiéon Nacional entendié que “...si bien estas importaciones de China
podrian tener una incidencia negativa en la rama de la industria nacional de hojas de sierra, la conclusion sefialada,
en el sentido que de suprimirse la medida vigente contra India se recrearian las condiciones de dafo que fueran
determinadas en la investigacion original, continta siendo valida y consistente con el analisis requerido en esta
instancia del procedimiento”.

Que, a su vez, la referida Comisién Nacional advirtié6 que “...otra variable que habitualmente amerita un analisis
como otro factor posible de dafio distinto de las importaciones objeto de solicitud de revisién son las exportaciones.
En este sentido se sefala que la peticionante no realizé exportaciones en todo el periodo analizado por lo que la
conclusion anterior continta siendo valida y consistente”.

Que, finalmente, ese organismo técnico manifestd que “...teniendo en cuenta las conclusiones arribadas por la
SSPYGC en cuanto a la probabilidad de recurrencia del dumping y por esta CNCE en cuanto a la probabilidad de
repeticidn del dafio en caso de que se suprimiera la medida vigente, se concluye que estan dadas las condiciones
requeridas para continuar con la aplicacion de medidas antidumping”.

Que la SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL, sobre la base de lo sefialado por la COMISION
NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, recomendé a la SECRETARIA DE COMERCIO proceder al cierre del
examen por expiracion del plazo de la medida dispuesta mediante la Resolucion N° 217/18 del ex MINISTERIO
DE PRODUCCION para las operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Hojas de sierra
manuales rectas de acero rapido”, manteniendo vigente la medida aplicada mediante la referida resolucion, por €l
término de CINCO (5) afios.

Que en virtud del Articulo 30 del Decreto N° 1.393/08, la SECRETARIA DE COMERCIO se expidié acerca del
cierre del examen y del mantenimiento del derecho antidumping dispuesto por la Resolucion N° 217/18 del ex
MINISTERIO DE PRODUCCION, compartiendo el criterio adoptado por la SUBSECRETARIA DE POLITICA Y
GESTION COMERCIAL.

Que la Resolucién N° 437 de fecha 26 de junio de 2007 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y
sus modificatorias, instituye el contenido y los procedimientos referidos al control de origen no preferencial, de
acuerdo a lo previsto en el Acuerdo sobre Normas de Origen que integra el Acuerdo General sobre Aranceles
Aduaneros y Comercio de 1994, aprobado por la Ley N° 24.425.

Que la Resolucion N° 366 de fecha 24 de julio de 2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
establece que el control de las destinaciones de importacién para consumo de las mercaderias alcanzadas por
la citada medida, cualquiera sea el origen declarado, debera realizarse segun el procedimiento de verificacion
previsto para los casos que tramitan por el canal rojo de selectividad.

Que han tomado intervencion las areas técnicas competentes.
Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente resolucion se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones-, y el Decreto N° 1.393/08.
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Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Procédese al cierre del examen por expiracién del plazo de la medida antidumping dispuesta por
la Resolucion N° 217 de fecha 23 de mayo de 2018 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, para las operaciones de
exportacion hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Hojas de sierra manuales rectas de acero rapido” originarias de
la REPUBLICA DE LA INDIA, mercaderia que clasifica en las posiciones arancelarias de la Nomenclatura Comun
del MERCOSUR (N.C.M.) 8202.91.00 y 8202.99.90.

ARTICULO 2°.- Mantiénese vigente la medida aplicada mediante la Resolucién N° 217/18 del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION para las operaciones de exportacion hacia la REPUBLICA ARGENTINA del producto descripto en
el Articulo 1°, originarias de la REPUBLICA DE LA INDIA.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la Direccién General de Aduanas, dependiente de la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, en consonancia con
lo dispuesto mediante la Resolucion N° 366 de fecha 24 de julio de 2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Direccién General de Aduanas que las operaciones de importacién que se
despachen a plaza del producto descripto en el Articulo 1° de la presente resolucion, se encuentran sujetas al
régimen de control de origen no preferencial establecido por la Resolucion N° 437 de fecha 26 de junio de 2007 del
ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y sus modificatorias, normas complementarias y disposiciones
aduaneras que las reglamentan.

ARTICULO 5°.- Cimplase con las notificaciones pertinentes en el marco del Acuerdo Relativo a la Aplicacion
del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994, incorporado a nuestro
ordenamiento juridico mediante la Ley N° 24.425, reglamentada por el Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre
de 2008.

ARTICULO 6°.- La presente medida comenzaré a regir a partir de la fecha de su publicacién en el Boletin Oficial y
tendra vigencia por el término de CINCO (5) afios.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 06/12/2023 N° 99846/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucién 482/2023
RESOL-2023-482-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-21312341- -APN-DGD#MAGYP del Registro de laSECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, la Resolucién N° RESOL-2023-321- APN-MEC de fecha
20 de marzo de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA, y RESOL-2023-101-APN-SAGYP#MEC de fecha 27 de
marzo de 2023 de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resoluciéon N° RESOL-2023-321-APN-MEC de fecha 20 de marzo de 2023 del MINISTERIO DE
ECONOMIA se cred, en el ambito de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO
DE ECONOMIA, el PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO ARGENTINO - SECTOR BOVINOS
(PROGRAMA EN CORRAL), en adelante el PROGRAMA, con el objetivo de asistir a los productores que ingresen
y mantengan el ganado bovino en la modalidad de engorde a corral por un periodo minimo de CIENTO VEINTE
(120) dias y a su término, en un plazo no mayor de TREINTA (30) dias, lo remitan a faena para el mercado interno,
mediante la asignacién de un beneficio econdmico hasta un limite maximo de CIEN (100) cabezas, con la finalidad
de asegurar la oferta de carne vacuna para consumo nacional y contribuir a la mitigacién del impacto del incremento
de los costos de alimentacién de su sector productivo.
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Que el Articulo 3° de la mencionada Resolucion N° RESOL-2023-321-APN-MEC establecié que podran ser
beneficiarios del PROGRAMA todos aquellos productores inscriptos en el Registro Nacional Sanitario de
Productores Agropecuarios (RENSPA) del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
(SENASA), organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, que tengan declarada su actividad ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP), entidad autarquica en la 6rbita del MINISTERIO DE ECONOMIA, la “Cria de Ganado
Bovino” en cualquiera de sus modalidades, “Invernada de Ganado Bovino”, “Engorde en Corrales” y/o “Produccion
de leche bovina”; que registren existencias de bovinos al 31 de diciembre de 2022 en el Registro Nacional Sanitario
de Productores Agropecuarios (RENSPA) del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
(SENASA) en unidades productivas de su titularidad, que declaren en forma juramentada, con cada solicitud, el
numero de los documentos de transito especificos DTA o DT-e cerrados con motivo “INVERNADA PROGRAMA
EN CORRAL” previstos en el Articulo 17 inciso a) de la precitada resolucién, que se obliguen expresamente a
mantener el ganado bovino sobre el que se asigne el beneficio en engorde a corral por el término minimo de
CIENTO VEINTE (120) dias y remitirlo a faena para consumo interno en un plazo no mayor a los TREINTA (30)
dias subsiguientes, instrumentandolo mediante el documento de transito especifico del Articulo 17 inciso b) de la
mencionada resolucién, cuyo incumplimiento determinara la caducidad del beneficio y la consiguiente restitucion
de los fondos en los términos del Articulo 13 de la aludida medida, debiendo también dar cumplimiento con el
procedimiento del Articulo 9° de la precitada Resolucion N° RESOL-2023-321-APN-MEC.

Que por medio de la Resolucion N° RESOL-2023-101-APN-SAGYP#MEC de fecha 27 de marzo de 2023 de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA se aprobé el Instructivo
que describe el Procedimiento de Carga de Informacion para Productoras y Productores interesados en la
obtenciéon del beneficio establecido por el PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO ARGENTINO -
SECTOR BOVINOS (PROGRAMA EN CORRAL).

Que habiendo operado el término del ultimo periodo parcial de TREINTA (30) dias corridos del plazo de inscripcion
establecido en el Articulo 10 de la precitada Resolucion N° RESOL-2023-321-APN-MEC, se remitié el listado
de solicitantes inscriptos durante el periodo del 27 de junio al 26 de julio del 2023 inclusive, a la mencionada
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP) y al citado SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
Y SANIDAD AGROALIMETARIA (SENASA), los que mediante las Notas Nros. NO-2023-02447520-AFIP-SDGFIS
y NO-2023-98250374-APN-PRES#SENASA, respectivamente, remitieron la informacién correspondiente a cada
uno de ellos.

Que la Direccion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA se expidié mediante la Nota N° NO-
2023-122806417-APN-DTIYCAGYP#MEC, acompanando el archivo correspondiente de los beneficiarios aprobados
con la determinacién del céalculo de la compensacién en funcién de las pautas establecidas en el Articulo 8° de la
referida Resolucién N° RESOL-2023-321-APN-MEC, no habiendo en este periodo solicitudes rechazadas por no
cumplir con los requisitos establecidos en la citada Resolucién N° RESOL-2023-321-APN-MEC.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, y por la Resolucién N° RESOL-2023-321-APN-MEC de fecha 20 de marzo
de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la némina de beneficiarias y beneficiarios del PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
PRODUCTIVO ARGENTINO - SECTOR BOVINOS (PROGRAMA EN CORRAL) creado por la Resolucion N° RESOL-
2023-321-APN-MEC de fecha 20 de marzo de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA con el monto del beneficio
total detallado en el Anexo que, registrado con el N° IF-2023-125502873-APN-SSGYPA#MEC forma parte de
la presente medida, por un monto total a pagar de PESOS VEINTE MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL
OCHOCIENTOS ($ 20.716.800-.).

ARTICULO 2° - Autorizase el pago de los beneficios consignados en el citado Anexo , que debera hacerse efectivo
por el procedimiento y la modalidad establecidas en el Articulo 11 de la mencionada Resoluciéon N° RESOL-2023-
321-APN- MEC.
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ARTICULO 3° - El gasto que demande la implementacién de lo establecido por la presente,medida sera atendido
con cargo al presupuesto vigente del Servicio Administrativo Financiero 363 — SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, sujeto a disponibilidad presupuestaria.

ARTICULO 4° - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Jose Bahillo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99340/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucion 494/2023
RESOL-2023-494-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-142196994- -APN-DGDAGYP#MEC del Registro de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, la Ley N° 25.564, el Decreto N° 1.240 de
fecha 12 de julio de 2002, la Resolucién N° RESOL-2023-141-APN-SAGYP#MEC de fecha 18 de abril de 2023 de
la citada Secretaria, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 25.564 se cre6 el INSTITUTO NACIONAL DE LA YERBA MATE como ente de derecho publico
no estatal con jurisdiccién en todo el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que por el Articulo 21 de la citada ley se estableci6 una Tasa de Inspeccién y Fiscalizacion de entre PESOS CERO
CON CUATRO CENTAVOS ($ 0,04) y PESOS CERO CON OCHO CENTAVOS ($ 0,08) por kilogramo de yerba
mate elaborada en todas sus modalidades, envasada nacional e importada, compuesta 0 no, con destino a ser
comercializada en el territorio nacional.

Que el articulo precitado dispone asimismo la competenciade la e>,<-SECRETARI'A DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA para determinar el importe de la mencionada
tasa de acuerdo al presupuesto que elabore el INSTITUTO NACIONAL DE LA YERBA MATE.

Que mediante Resoluciéon N° RESOL-2023-141-APN-SAGYP#MEC de fecha 18 de abril de 2023 de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA se fijé dicha Tasa de Inspeccion y
Fiscalizacion en PESOS SIETE CON NOVENTA CENTAVOS ($ 7,90.-) desde el dia 20 de abril de 2023 hasta el dia
30 de noviembre de 2023, y en PESOS DIEZ CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS ($ 10,44) desde el dia 1 de
diciembre de 2023.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE LA YERBA MATE ha elaborado su presupuesto anual, y ha solicitado a la
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA la fijacién de la Tasa
de Inspeccion y Fiscalizacion, que debera abonarse por cada kilogramo de yerba mate elaborada en todas sus
modalidades, envasada nacional e importada, compuesta o no, con destino a ser comercializada en el territorio
nacional conforme determinaciones de la Ley N° 25.564, en TRES (3) tramos, el primero en PESOS DOCE
CON OCHENTA CENTAVOS ($12,80), con vigencia a partir del dia 1 de febrero de 2024, el segundo en PESOS
DIECIOCHO CON VEINTE CENTAVOS ($18,20), con vigencia a partir del dia 1 de junio de 2024, y el tercero en
PESOS VEINTICINCO ($25.-) con vigencia a partir del 1 de noviembre de 2024.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que el suscripto es competente para el dictado del presente acto administrativo en orden a lo dispuesto por la Ley
N° 25.564, por los Decretos N° 1.240 de fecha 12 de julio de 2002 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijase la Tasa de Inspeccién y Fiscalizacién que debera abonarse por cada kilogramo de yerba
mate elaborada en todas sus modalidades, envasada nacional e importada, compuesta 0 no, con destino a ser
comercializada en el territorio nacional, en PESOS DOCE CON OCHENTA CENTAVOS ($12,80) desde el dia 1 de
febrero de 2024 y hasta el dia 31 de mayo de 2024, en PESOS DIECIOCHO CON VEINTE CENTAVOS ($18,20)
desde el dia 1 de junio de 2024 y hasta el dia 31 de octubre de 2024, y en PESOS VEINTICINCO ($25.-) desde el
dia 1 de noviembre de 2024.

ARTICULO 2°.- Derégase, a partir del dia 1 de febrero de 2024, el Articulo 2° de la Resolucién N° RESOL-2023-141-
APN-SAGYP#MEC de fecha 18 de abril de 2023 de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 3°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Jose Bahillo
e. 06/12/2023 N° 99824/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucion 495/2023
RESOL-2023-495-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-87480500- -APN-DGDAGYP#MEC del Registro de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, los Decretos Nros. 1.706 de fecha 17
de septiembre de 2012, 553 de fecha 14 de abril de 2014, 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018 y su similar
modificatorio N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, las Decisiones Administrativas Nros, 1.437 de fecha 7 de
diciembre de 2016, 1.301 de fecha 10 de julio de 2018, 360 de fecha 14 de abril de 2021, 388 de fecha 20 de abril
de 2021, 1.142 de fecha 19 de noviembre de 2021, y las Resoluciones Nros. RESOL-2019-367-APN-SGA#MPYT de
fecha 1 de agosto de 2019 de la ex-SECRETARIA DE GOBIERNO DE AGROINDUSTRIA del entonces MINISTERIO
DE PRODUCCION Y TRABAJO, RESOL-2019-190-APN-MAGYP de fecha 6 de diciembre de 2019 del entonces
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y RESOL-2023-1658-APN-MEC de fecha 30 de noviembre
de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 1.706 de fecha 17 de septiembre de 2012 y la Resolucién N° RESOL-2019-367-
APN-SGA#MPYT de fecha 1 de agosto de 2019 de la ex-SECRETARIA DE GOBIERNO DE AGROINDUSTRIA del
entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, se procedié a designar con caracter transitorio y prorrogar
en Ultima instancia, al sefior Don Hugo Daniel DI NEZIO (M.I. N° 17.806.174) en UN (1) cargo Nivel B, como titular
del Departamento de Obras y Servicios de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
de la ex-SECRETARIA DE GOBIERNO DE AGROINDUSTRIA del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, con autorizacion excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P),
homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

Que mediante el Decreto N° 553 de fecha 14 de abril de 2014 y la Resolucion N° RESOL-2019-190-APN-MAGYP
de fecha 6 de diciembre de 2019 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, se
procedié a designar con caracter transitorio y prorrogar en ultima instancia, a la Arquitecta Dofia Maria Gabriela
PIELET GIAPER (M.I. N° 18.000.286) en UN (1) cargo Nivel B, como titular del Departamento de Arquitectura de
la ex-Direccién General de Administracion de la ex-SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 1.437 de fecha 7 de diciembre de 2016 y la referida Resolucion
N° RESOL-2019-190-APN-MAGYP, se procedié a designar con caracter transitorio y prorrogar en ultima
instancia, a la sefiora Dofa Valeria Alejandra RICCO (M.I. N° 28.504.889) en UN (1) cargo Nivel B, como titular del
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Departamento de Seleccién y Evaluacién de la ex-Direccion de Carrera de la ex-Direccion General de Recursos
Humanos de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del entonces MINISTERIO
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos
establecidos en el Articulo 14 del citado Convenio Colectivo.

Que mediante la Decision Administrativa N° 1.301 de fecha 10 de julio de 2018 y la citada Resolucién N° RESOL-
2019-190-APN-MAGYP, se procedid a designar con caracter transitorio y prorrogar en ultima instancia al sefior Don
Mariano Hernan PIROVANI BARRACO (M.I. N° 16.581.506) en UN (1) cargo Nivel B, como titular del Departamento de
Planeamiento y Control de Gestién Informatica de la ex-SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, con autorizacién excepcional por no reunir
los requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del referido Convenio Colectivo.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 360 de fecha 14 de abril de 2021 se procedi6 a designar con caracter
transitorio a la sefiora Dofia Yamila Inés SIRIMARCO (M.I. N° 32.695.825) en UN (1) cargo Nivel B, como titular del
Departamento de Legajos, Certificaciones y Asistencia de la ex-Direccion de Administracion y Gestion de Personal
de la ex-Direccién General de Recursos Humanos de la ex-SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, con autorizacién excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del Convenio Colectivo.

Que mediante la Decision Administrativa N° 388 de fecha 20 de abril de 2021 se procedié a designar con
caracter transitorio a la Licenciada Milagros Maribel DI PERNA (M.1. N° 31.525.962) en UN (1) cargo Nivel B, como
titular del Departamento de Servicio Médico de la ex-Direccién de Medicina y Seguridad en el Trabajo de la ex-
Direccion General de Recursos Humanos de la ex-SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del entonces
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos
minimos establecidos en el Articulo 14 del citado Convenio Colectivo.

Que mediante la Decision Administrativa N° 1.142 de fecha 19 de noviembre de 2021 se procedi6é a designar
con caracter transitorio a la sefiora Dofla Marcela Fabiana MARTINEZ (M.I. N° 25.838.515) en UN (1) cargo Nivel
B, como titular del Departamento Operativo Financiero de la ex-Direcciéon General de Administracion de la ex-
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA, con autorizacion excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del
Convenio Colectivo.

Que mediante el Decreto N° 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018 se faculto a las/los Ministras/os, Secretarias/
os de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Secretarias/os de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades
maximas de organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran
dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones y/o ultimas prérrogas.

Que por Ig Resolucion N° RESOL-2023-1658-APN-MEC de fecha 30 de noviembre de 2023 del MINISTERIO DE
ECONOMIA, se encomend¢ la firma del despacho de los asuntos administrativos, en materia exclusiva de recursos
humanos, a las/los sefioras/sefnores secretarias/os del citado Ministerio.

Que por razones de organizacion interna y encontrandose cumplido el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, y no habiéndose efectuado a término las correspondientes prorrogas de designaciones transitorias,
resulta necesario convalidar todo lo actuado por los agentes mencionados en el Anexo (IF-2023-107406261-APN-
DRRHHAGYP#MEC) que forma parte integrante de la presente medida a partir de las fechas en que cada caso se
indica y hasta la fecha de la suscripciéon de la presente medida.

Que razones operativas justifican prorrogar las referidas designaciones transitorias, por un nuevo plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias, de acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del Articulo 1° del citado Decreto
N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo est,ablecido en ,Ia Resolucion
N° RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que las prorrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas en el
Articulo 1° del Decreto N° 426 de fecha 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d) del Articulo 2°
del citado decreto.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la SUBSECRETARIA DE GESTIOIN
ADMINISTRATIVA DE AGRICULTURA, GANADERIA'Y PESCA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el Articulo 3° del citado Decreto
N° 1.035/18, en el Articulo 1° del referido Decreto N° 328/20 y en la mencionada Resolucion N° RESOL-2023-1658-
APN-MEC .
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Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Tiénese por convalidado lo actuado por los agentes mencionados en el Anexo (IF-2023-107406261-
APN-DRRHHAGYP#MEC) que forma parte integrante de la presente medida, en sus respectivos cargos, desde la
fecha que alli se consigna y hasta la fecha de suscripcién de la presente medida.

ARTICULO 2°.-Prorrégase, a partir de la suscripcion de la presente medida y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, la designacion transitoria de los agentes mencionados en el citado Anexo, pertenecientes a la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 3°.- Las prérrogas de los agentes Marcela Fabiana MARTINEZ (M.l. N° 25.838.515), Valeria Alejandra
RICCO (M.l. N°28.504.889), Hugo Daniel DINEZIO (M.l. N° 17.806.174) y Yamila Ines SIRIMARCO (M.I. N° 32.695.825),
deben efectuarse con autorizaciéon excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el Articulo
14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 4°.- Las prérrogas dispuestas en esta medida se efecttian en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas designaciones transitorias y/o prérrogas de designacion transitoria.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medjda sera imputado con cargo a Igs
partidas especificas del Servicio Administrativo Financiero 363 - SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA.

ARTICULO 6°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, conforme lo dispuesto en el Articulo 2° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Jose Bahillo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99833/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE FINANZAS
Resoluciéon 34/2023
RESOL-2023-34-APN-SF#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

Visto el expediente EX-2023-141092318-APN-DGDA#MEC, y los expedientes EX-2023-141092493-APN-
DGDA#MEC y EX-2023-141092182-APN-DGDA#MEC en tramitacion conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que el licenciado en Economia Leandro Daniel Toriano (Ml N° 30.832.695), el abogado Eduardo Esteban Endeiza
(Ml N° 24.681.527) y el licenciado en Economia Nicolas Segal (Ml N° 35.271.338) presentan sus renuncias, a
partir del 10 de diciembre de 2023, a los cargos de Subsecretario de Financiamiento, Subsecretario de Servicios
Financieros y Subsecretario de la Sostenibilidad de la Deuda Publica Externa, todos de esta secretaria, en los que
fueran designados mediante los decretos 403 del 14 de julio de 2022, 814 del 5 de diciembre de 2022 y 515 del 18
de agosto de 2022, respectivamente.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las facultades previstas en el inciso ¢ del articulo 1° del decreto 101 del 16 de
enero de 1985.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 10 de diciembre de 2023, la renuncia presentada por el licenciado en Economia
Leandro Daniel Toriano (Ml N° 30.832.695) en el cargo de Subsecretario de Financiamiento de esta secretaria, en
el que fuera designado mediante el decreto 403 del 14 de julio de 2022.

ARTICULO 2°.- Acéptase, a partir del 10 de diciembre de 2023, la renuncia presentada por el abogado Eduardo
Esteban Endeiza (Ml N° 24.681.527) en el cargo de Subsecretario de Servicios Financieros de esta secretaria, en
el que fuera designado mediante el decreto 814 del 5 de diciembre de 2022.

ARTICULO 3°.- Acéptase, a partir del 10 de diciembre de 2023, la renuncia presentada por el licenciado en
Economia Nicolas Segal (MI N° 35.271.338) en el cargo de Subsecretario de la Sostenibilidad de la Deuda Publica
Externa de esta secretaria, en el que fuera designado mediante el decreto 515 del 18 de agosto de 2022.

ARTICULO 4°.- Agradécense a los citados funcionarios los valiosos servicios prestados en el desempefio de
dichos cargos.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Eduardo Pablo Setti
e. 06/12/2023 N° 99811/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA
Resolucion 6/2023
RESOL-2023-6-APN-SPE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023
Visto el expediente EX-2023-141424574- -APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente citado en el Visto tramita la renuncia presentada por el licenciado en Economia German
Plessen (MI N° 26.120.715) al cargo de Subsecretario de Programacién Macroecondémica de esta secretaria, en el
que fuera designado mediante el decreto 783 del 25 de noviembre de 2022.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las facultades previstas en el inciso c del articulo 1° del decreto 101 del 16 de
enero de1985.

Por ello,

EL SECRETARIO DE POLITICA ECONOMICA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 10 de diciembre de 2023, la renuncia presentada por el licenciado en
Economia German Plessen (MI N° 26.120.715), al cargo de Subsecretario de Programacién Macroecondémica de
esta secretaria, en el que fuera designado mediante el decreto 783 del 25 de noviembre de 2022.

ARTICULO 2°.- Agradécense al citado funcionario los valiosos servicios prestados en el desempefio de dicho
cargo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Gabriel Rubinstein
e. 06/12/2023 N° 99696/23 v. 06/12/2023
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MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 896/2023
RESOL-2023-896-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-141920948- -APN-DGRRHH#MSG, los Decretos N° 101 del 16 de enero de 1985,
N° 675 del 13 de agosto de 2020, N° 739 del 26 de octubre de 2021, N° 846 del 21 de diciembre de 2022, N° 348
de 6 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el visto tramitan renuncias presentadas a partir del dia 10 de diciembre de 2023
por distintos funcionarios de este Ministerio.

Que por el Decreto N° 675/20 se designo Subsecretario de Gestion del Riesgo y Proteccion Civil del MINISTERIO
DE SEGURIDAD al sefior Gabriel Edgardo GASPARUTTI (D.N.I. N° 12.590.595), a partir del dia 13 de agosto de
2020.

Que por el Decreto N° 739/21 se design6 Subsecretaria de Formacién y Carrera del MINISTERIO DE SEGURIDAD
a la licenciada Nazarena Belén MORA (D.N.I. N° 24.371.113), a partir del 1° de octubre de 2021.

Que por el Decreto N° 846/22 se designd Subsecretaria de Intervencion Federal del MINISTERIO DE SEGURIDAD
a la sefiora Susana Beatriz CANO (D.N.I. N° 20.635.612), a partir del 5 de diciembre de 2022.

Que por el Decreto N° 348/23 se designo Subsecretario de Rrogramacién Federal y Articulacién Legislativa del
MINISTERIO DE SEGURIDAD al doctor Adrian Emiliano FAMA (D.N.l. N° 31.652.525), a partir del 1° de junio de
2023.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS intervino en el ambito de su competencia.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud del articulo 1°, inciso c), del
Decreto N° 101 del 16 de enero de 1985 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acéptase, con efectos a partir del dia 10 de diciembre de 2023, |a renuncia presentada por el sefior
Gabriel Edgardo GASPARUTTI (D.N.I. N° 12.590.595) al cargo de Subsecretario de Gestidn del Riesgo y Proteccion
Civil del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 2°.- Acéptase, con efectos a partir del dia 10 de diciembre de 2023, la renuncia presentada por la
licenciada Nazarena Beléen MORA (D.N.I. N° 24.371.113) al cargo de Subsecretaria de Formacién y Carrera del
MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 3°.- Acéptase, con efectos a partir del dia 10 de diciembre de 2023, la renuncia presentada por la sefiora
Susana Beatriz CANO (D.N.I. N° 20.635.612) al cargo de Subsecretaria de Intervencion Federal del MINISTERIO
DE SEGURIDAD.

ARTICULO 4°.- Acéptgse, con efectos a partir del dia 10 de diciembre de 2023, la renuncia presentada por el doctor
Adrian Emiliano FAMA (D.N.l. N° 31.652.525) al cargo de Subsecretario de Programacion Federal y Articulacién
Legislativa del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 5°.- Agradécense los valiosos servicios prestados en el cumplimiento de las funciones que les fueran
oportunamente encomendadas.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 06/12/2023 N° 99501/23 v. 06/12/2023
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MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 898/2023
RESOL-2023-898-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente EX-2023-141117460-APN-DGRRHH#MSG, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de
2008, sus modificatorios y complementarios, 2120 del 13 de noviembre de 2014, 1035 del 8 de noviembre de 2018
y modificatorio, 328 del 31 de marzo de 2020, 426 del 21 de julio de 2022, las Decisiones Administrativas Nros.
321 del 20 de abril de 2023, 349 del 27 de abril de 2023, 906 del 23 de noviembre de 2023, las Resoluciones del
MINISTERIO DE SEGURIDAD Nros. 338 del 24 de mayo de 2023, 380 del 9 de junio de 2023, 460 del 7 de julio de
2023,y

CONSIDERANDO:

Que mediante las actuaciones citadas en el VISTO tramitan las prorrogas de diversas designaciones transitorias
efectuadas en distintas areas de la jurisdiccion.

Que por razones de indole operativa, no se ha podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura de los
cargos en cuestion.

Que por el articulo 3° del Decreto N° 1035/18 se faculté a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE
LA NACION, Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas de organismos
descentralizados, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328/20 se autorizd a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las
Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prérrogas, no pudiendo exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias.

Que por el Decreto citado precedentemente se establecié que el acto administrativo que disponga la prérroga
debera comunicarse a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado del mismo.

Que por el Decreto N° 426/22 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional
comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional no podran efectuar designaciones ni contrataciones de personal
de cualquier naturaleza o fuente de financiamiento, hasta el 31 de diciembre de 2023, quedando exceptuadas de la
prohibicidén prevista, las prérrogas de designaciones transitorias conforme al articulo 2°, inciso d. del mencionado
Decreto.

Que mediante la Decisién Administrativa N° DECAD-2023-906-APN-JGM fue designado con caracter transitorio,
a partir del 23 de noviembre de 2023 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, el licenciado
Sebastian Rodrigo FERNANDEZ (D.N.l. N° 30.697.017) para cumplir funciones de Analista de Auditoria en este
MINISTERIO DE SEGURIDAD, Nivel C - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que a los fines de no incurrir en incompatibilidades, corresponde dar por limitada a partir del 23 de noviembre
de 2023 la designacién transitoria del licenciado FERNANDEZ, la que fuera aprobada por Decreto N° 2120/14 y
prorrogada en ultimo término la Resolucion MS N° 338/23, en UN (1) cargo Nivel D - Grado 0 del mencionado
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para cumplir funciones como ASISTENTE DE AUDITORIA.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que existe crédito suficiente en el presupuesto de la Jurisdiccion, para hacer frente al gasto que demande la
medida que se propicia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la Jurisdiccion ha tomado intervencion de su
competencia.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud de las facultades contempladas
en los articulos 3° del Decreto N° 1035/18 y 1° del Decreto N° 328/20.
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Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dense por prorrogadas, a partir de las fechas de sus vencimientos que en cada caso se sefiala y
por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, las designaciones transitorias de las y los agentes que se
consignan en la planilla que como ANEXO | (IF-2023-141181277-APN-DGRRHH#MSG), forma parte integrante de
la presente medida, en los cargos de la planta permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, niveles, grados y
funciones, conforme el detalle que alli se indica y en las mismas condiciones de sus Ultimas prérrogas aprobadas
por las Resoluciones del MINISTERIO DE SEGURIDAD Nros. 380/23 y 460/23.

ARTICULO 2°.- Dense por prorrogadas, a partir de las fechas de sus vencimientos que en cada caso se indica
y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, las designaciones transitorias del/a agentes que se
consignan en la planilla que como ANEXO Il (IF-2023-141181391-APN-DGRRHH#MSG), forma parte integrante de
la presente medida, en los cargos de la planta permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, niveles, grados y
funciones, conforme el detalle que alli se indica y en las mismas condiciones a las dispuestas por las Decisiones
Administrativas Nros. 321/23 y 349/23.

ARTICULO 3°.- Dese por limitada a partir del 23 de noviembre de 2023 la designacién transitoria del licenciado
Sebastian Rodrigo FERNANDEZ (D.N.I. N° 30.697.017), la que fuera aprobada por Decreto N° 2120/14 y prorrogada
en Ultimo término la Resolucién MS N° 338/23, para cumplir funciones de Asistente de Auditoria en el MINISTERIO
DE SEGURIDAD, Nivel D - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.)), homologado por Decreto N° 2.098/08.

ARTICULO 4°.- Instriyase a la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA a comunicar el presente acto
administrativo ala SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
dentro de los CINCO (5) dias de dictado el mismo, de conformidad con el articulo 2° del Decreto N° 328/20.

ARTICULO 5°.- Los cargos involucrados en el articulo 1° y 2° de la presente medida deberan ser oportunamente
cubiertos, conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes y segun lo establecido en los Titulos I,
Capitulos lll y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de las fechas indicadas en las planillas que como ANEXOS | (IF-2023-141181277-APN-
DGRRHH#MSG) y Il (IF-2023-141181391-APN-DGRRHH#MSG), forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, se imputara con cargo a la partida
especifica del presupuesto de la Jurisdiccion aprobado para el corriente ejercicio.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99575/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 1562/2023
RESOL-2023-1562-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2023
VISTO el Expediente N° EX-2023-127355890-APN-ATCR#MT vy la Ley N° 23.551 de Asociaciones Sindicales, y
CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion N° RESOL-2023-933-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL de fecha 26 de julio de 2023, se design6 como Delegado Normalizador en el SINDICATO UNIDO
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA AGUAS GASEOSAS al Sefior BARRIONUEVO, Marcos (M.l. N° 32.923.078).

Que la Resolucion N° RESOL-2023-933-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
en su Articulo 3 establece que “El Delegado Normalizador, tendra facultades administrativas y ejecutivas de los
érganos de conduccién de la entidad. En ejercicio de dichas facultades debera presentar ante la DIRECCION
NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES, informe detallado del estado econdmico-financiero de la entidad,
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como asi también rendicién detallada de su gestion en el cargo. Asimismo, debera proceder a regularizar la
situacion institucional de la entidad convocando a elecciones en el plazo de NOVENTA (90) DIAS desde su asuncién
en el cargo debiendo para ello presentar ante la Direccidon antes citada, un cronograma electoral en cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley N° 23.551 y su Decreto Reglamentario N° 467/1988".

Que, la normalizacién de la mentada entidad sindical ha sido iniciada y se ha procedido a convocar a elecciones
para el dia 2 de febrero de 2024, por lo que corresponde otorgar una prérroga a su mandato.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley de Ministerio N° 22.520 (T.O. Decreto
N° 438/1992) y sus modificatorias y la Ley de Asociaciones Sindicales N° 23.551.

Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase el plazo del Articulo 3 de la Resolucion N° RESOL-2023-933-APN-MT del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL por SESENTA (60) DIAS habiles, desde la finalizacién del mandato
alli establecido, a fin de que el Delegado Normalizador en la entidad SINDICATO UNIDO TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA AGUAS GASEOSAS, Sefior BARRIONUEVO, Marcos (M.l. N° 32.923.078) concluya el proceso
electoral iniciado. Debiendo presentar informe detallado del estado econdmico-financiero en que se encuentra la
entidad y rendir cuentas de su gestién en el cargo.

ARTICULO 2°.- En orden a las facultades conferidas a esta Cartera de Estado por el Articulo 56 de la Ley N° 23.551,
el delegado cuyo mandato se prorroga en el presente acto podra ser reemplazado en su cargo, aun cuando se
encontraran vigentes los plazos establecidos para el cumplimiento de su funcion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese de la presente medida al Sefior BARRIONUEVO, Marcos al correo electrénico:
marcosbarrionuevo1987@gmail.com

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Raquel Cecilia Kismer
e. 06/12/2023 N° 99012/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 1571/2023
RESOL-2023-1571-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-139384258-APN-DCDC#MT, la Ley Marco de Regulacién del Empleo Publico
Nacional N° 25.164, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
los Decretos Nros. 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y
sus modificatorios, 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y DECTO-2017-355-APN-PTE de
fecha 22 de mayo del 2017, las Decisiones Administrativas Nros. DECAD-2021-449-APN-JGM de fecha 7 mayo
de 2021, DECAD-2021-1155-APN-JGM de fecha 26 de noviembre de 2021, DECAD- 2022-1086-APN-JGM de
fecha 1 de noviembre de 2022 y DECAD-2023-4-APN-JGM de fecha 9 de enero de 2023, la Resolucién N° 39 de
la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS de fecha 18
de marzo 2010 y sus modificatorias, las Resoluciones de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. RESOL-2023-237-APN-SGYEP#JGM de fecha 6 de junio de 2023,
RESOL-2023-269-APN-SGYEP#JGM de fecha 3 de julio de 2023, RESOL-2023-271-APN-SGYEP#JGM de fecha 3
de julio de 2023, RESOL-2023-491-APN-SGYEP#JGM de fecha 7 de noviembre de 2023 y RESOL-2023-495-APN-
SGYEP#JGM de fecha 8 de noviembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Articulo 3 del Decreto N° DECTO-2017-355-APN-PTE y sus modificatorios, se dispuso que la
designacion del personal ingresante a la planta permanente como a la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de
las estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno, como asi también seran competentes para
disponer asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas jurisdicciones.
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Que por medio la Ley N° 27.701 se aprobd el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio
2023, distribuido por la Decision Administrativa N° DECAD-2023-4-APN-JGM.

Que por el Articulo 7 de dicha ley se establecié que no se podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha
de entrada en vigencia de dicha ley, ni los que se produzcan con posterioridad sin la previa autorizacion del Jefe
de Gabinete de Ministros.

Que mediante las Decisiones Administrativas Nros. DECAD-2021-449-APN-JGM, DECAD-2021-1155-APN-JGM
y DECAD-2022-1086-APN-JGM, se incorporaron y asignaron cargos vacantes a la planta permanente de la
Administracion Publica Nacional con el fin de proceder a la cobertura de los cargos vacantes y financiados,
mediante los correspondientes procesos de seleccion a realizarse con caracter de excepcién al Articulo 7 de la
Ley N° 27.701.

Que, de conformidad con la Decisién Administrativa N° DECAD-2022-1086-APN-JGM, la presente medida no
aumenta la dotacién de empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los costos para la Administracion
Publica Nacional. Asimismo, solo podran participar los empleados y empleadas del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL que tengan al menos CINCO (5) afios de antigiiedad en la Administracion Publica
Nacional.

Que la Ley N° 25.164 en sus Articulos 4 y 8 establece que, para el ingreso y promocion de la carrera administrativa,
los agentes publicos deberan acreditar mediante los procesos de seleccion, condiciones de conducta e idoneidad
para el cargo, asegurando el principio de igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publica.

Que, respectivamente, el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL plasmado en el Decreto N° 214/2006, en sus Articulos 54 y 56, establece que la promocién vertical
de nivel o categoria escalonaria y el ingreso de personal a la Carrera Administrativa se efectuaran conforme a los
mecanismos de seleccidn y/o merituacion y requisitos aplicables al cargo o funcion al que se aspire.

Que, analogamente, el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO homologado por medio del Decreto N° 2.098/2008, determina en su Articulo
31 que el ascenso de Nivel Escalafonario podra verificarse mediante el régimen de seleccion de personal que
establezca conforme de acuerdo a los principios emanados por el aludido convenio.

Que, asimismo, el citado plexo normativo, estatuye en su Articulo 24 que el ingreso a la Carrera Administrativa solo
podra realizarse mediante el régimen de seleccién de personal conforme a los principios emanados por el aludido
convenio, considerando conjuntamente, las particularidades presentadas en su Articulo 128, la asignacion del
Grado Escalafonario correspondiente.

Que, mediante la Resolucién N° 39/2010 de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA y sus
modificatorigs, se aprobod el Régimen de Seleccion del personal para el personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en ese marco, por Resolucién N° RESOL-2023-237-APN-SGYEP#JGM de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO se di6 inicio al proceso para la cobertura de CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO (484)
cargos vacantes y financiados de la planta permanente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL y se designaron a los integrantes de los Comités de Seleccion Nros 1y 2 y a la Coordinadora Concursal
y su alterno, conforme con lo establecido por el Articulo 14 del Anexo | a la Resolucién N° 39/2010 de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA y sus modificatorias.

Que, en consecuencia, a través de la Resolucién N° RESOL-2023-269-APN-SGYEP#JGM de la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria para
la cobertura de DIECINUEVE (19) cargos vacantes y financiados de la planta permanente del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, correspondiente a los cargos reservados para ser ocupados
exclusivamente por personas con discapacidad.

Que, asimismo, mediante la Resolucién N° RESOL-2023-271-APN-SGYEP#JGM de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria para la cobertura de
CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO (465) cargos vacantesy financiados de la planta permanente del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que mediante la Resolucién N° RESOL-2023-491-APN-SGYEP#JGM de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO, se aprobaron las Ordenes de Mérito, elevadas por el Comité de Selecciéon N° 2, correspondiente al
proceso de Convocatoria Interna convocado mediante la Resolucion N° RESOL-2023-269-APN-SGYEP#JGM
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, para la cobertura de los cargos vacantes y financiados
pertenecientes a la planta permanente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL de acuerdo
al detalle obrante en el Anexo | N° IF-2023124045162-APN-DPSP#JGM.



Boletin Oficial N° 35.314 - Primera Seccion 111 Miércoles 6 de diciembre de 2023

Que, por su parte, por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° RESOL-2023-495-APN-SGYEP#JGM de fecha 8 de noviembre de 2023, se aprobaron
las Ordenes de Mérito, elevadas por el Comité de Selecciéon N° 1, correspondiente al proceso de Convocatoria
Interna convocado mediante la Resolucién N° RESOL-2023-271-APN-SGYEP#JGM de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO, para la cobertura de los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la planta
permanente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL de acuerdo al detalle obrante en su
Anexo | N° IF-2023-129099076-APN-DPSP#JGM.

Que asi también, conforme lo normado por la Resolucién N° 39/2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA y sus modificatorias, se declararon desiertos los cargos identificados en los Anexos Nros. IF-2023-
124051938-APN-DPSP#JGM e IF-2023-129098238- APN-DPSP#JGM mediante las Resoluciones anteriormente
mencionadas.

Que, oportunamente, los integrantes de los respectivos Comités de Seleccién han actuado en un todo de acuerdo
con el Decreto Nro. 2.098/2008 y sus modificatotios, con los propedimientos de seleccion establecidos por la
Resoluciéon N° 39/2010 de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA y sus modificatorias.

Que la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos, la Direccion General de Asuntos Juridicos y
la Direccion General de Administracién y Programacion Financiera, dependientes de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, han tomado la
intervencién en el marco de su competencia.

Que la OFI,CINA NACIQNAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que las promociones de nivel escalafonario y designaciones en los cargos aludidos no constituyen asignacién de
recurso extraordinario alguno.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Articulo 3 del Decreto N° DECTO-
2017-355-APN-PTE y sus modificatorios.

Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designese a las personas que se mencionan en el Anexo | N° IF-2023-143647180-APN-SSGA#MT,
que forma parte integrante de la presente Resolucion, en los Cargos, Agrupamientos, Tramos, Niveles y Grados
escalafonarios correspondientes al SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2.098/2008 y sus modificatorios, y en las dependencias del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL junto a la asignacion de los Suplementos por Funcién Especifica con los porcentajes que alli
se determinan.

ARTICULO 2°.- Promocidnese a las personas que se mencionan en el Anexo Il N° IF-2023-143647074-APN-
SSGA#MT que forma parte integrante de la presente Resolucion, en los Cargos, Agrupamientos, Tramos, Niveles y
Grados escalafonarios correspondientes al SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por
el Decreto N° 2.098/2008 y sus modificatorios, y en las dependencias del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL junto a la asignacion de los Suplementos por Funcién Especifica con los porcentajes que alli
se determinan.

ARTICULO 3°.- La asignacién del Suplemento por Funcién Especifica dispuesta en los Articulos precedentes,
se acuerdan para el ejercicio presupuestario en curso y los siguientes dos ejercicios presupuestarios, vencido el
plazo, la asignacion debera ser recertificada por un nuevo periodo idéntico. La unidad organizativa a cargo de la
liquidacién y pago al personal de este suplemento, procedera bajo su estricta responsabilidad hacer cumplir lo
determinado en este Articulo.

ARTICULO 4°.- Declarese desierto los cargos comprendidos en el Anexo Il N° IF-2023-143646800-APN-SSGA#MT,
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente Acto Administrativo ser& atendido con cargo
a las partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 75 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Raquel Cecilia Kismer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99500/23 v. 06/12/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 32/2023
RESOL-2023-32-APN-SSS#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2018-57347544-APN-DGDMT#MPYT, las Leyes Nros® 26.377, 26.773 y 27.541, los
Decretos N° 1.370 de fecha 25 de agosto de 2008 y N° 128 de fecha 14 de febrero de 2019, las Resoluciones de
la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL N° RESOL-2019-3-APN-SESS#MSYDS de fecha 18 de febrero de 2019,
RESOL-2021-18-APN-SSS#MT de fecha 27 de julio de 2021, RESOL-2022-7-APN-SSS#MT de fecha 9 de marzo
de 2022, RESOL-2022-29-APN-SSS#MTy de fecha 18 de agosto de 2022 y RESOL-2023-19-APN-SSS#MT de
fecha 31 de julio de 2023, la Resolucién Conjunta de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO y de
la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION N° RESFC-2021-1-APN-SRT#MT de fecha 18 de marzo
de 2021, la Disposicion de la entonces DIRECCION NACIONAL DE ARMONIZACION DE LOS REGIMENES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL N° 1 de fecha 15 de abril de 2019, y

CONSIDERANDO

Que la Ley N° 26.377 y su Decreto Reglamentario N° 1.370/2008 facultaron a las asociaciones de trabajadores
rurales con personeria gremial y las entidades empresarias de la actividad rural, suficientemente representativas,
sean o no integrantes del REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES RURALES Y EMPLEADORES (RENATRE),
a celebrar entre si Convenios de Corresponsabilidad Gremial en materia de Seguridad Social.

Que el objeto principal de los Convenios de Corresponsabilidad Gremial es inducir a la formalizacién de las
relaciones laborales, facilitar el acceso de los trabajadores y sus familias a los beneficios de la Seguridad Social y
lograr el perfeccionamiento de los métodos de recaudacion y fiscalizacién de los recursos de la Seguridad Social.

Que la citada normativa establecié la competencia de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL para la homologacién de los convenios celebrados en el marco
de la Ley N° 26.377.

Que por la Resoluciéon N° RESOL-2019-3-APN-SESS#MSYDS de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL , se homologé, con los alcances previstos en la Ley N° 26.377 y
su Decreto Reglamentario N° 1.370/2008, el Convenio celebrado entre la UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES
RURALES Y ESTIBADORES (UATRE) y la ASOCIACION CITRICOLA DEL NOROESTE ARGENTINO (ACNOA) de
fecha 31 de agosto de 2018 y la Adenda al mismo de fecha 29 de enero de 2019.

Que ,mediante la Disposicion N° 1/2019, la entonces DIRECCION NAQIONAL DE ARMONIZACION DE LOS
REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL dependiente de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL, elaboro el
Texto Ordenado del citado Convenio de Corresponsabilidad Gremial.

Que por la Resolucion Conjunta N° RESFC-2021-1-APN-SRT#MT de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO y de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, se fij6 el premio para la cobertura de
riesgos del trabajo de aquellos trabajadores incluidos en el convenio en andlisis, en orden a lo establecido en el
Articulo 13, ultimo parrafo, de la Ley N° 26.773.

Que la Ley N° 26.377 y sus normas reglamentarias, establecen que las tarifas sustitutivas de los Convenios de
Corresponsabilidad Gremial deben ser representativas de los aportes y contribuciones que sustituyen.

Que en funcién de ello, el Articulo 8 de la mencionada ley dispone que las tarifas sustitutivas de los Convenios
de Corresponsabilidad Gremial deberan ser revisadas de oficio por la Autoridad de Aplicacién o a pedido de las
partes, al comienzo de cada ejercicio anual, y que la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
(AFIP) informara las diferencias originadas entre los montos de las declaraciones juradas presentadas por los
empleadores incluidos en el convenio y los importes efectivamente ingresados, a fin de proceder a evaluar la
necesidad de ajustar la tarifa o porcentaje sustitutivo.

Que por la Resolucién N° RESOL-2021-18-APN-SSS#MT de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL, se
aprobaron las tarifas sustitutivas del Convenio en anélisis y se encomendd, a su vez, a la DIRECCION NACIONAL
DE COORDINACION DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, dependiente de la SECRETARIA DE
SEGURIDAD SOCIAL, conformar una Comisién Técnica con la participacion de la UNION ARGENTINA DE
TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES (UATRE), ASOCIACION CITRICOLA DEL NOROESTE ARGENTINO
(ACNOA), la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP) y deméas organismos publicos
nacionales y provinciales especializados.
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Que la mencionada Comisién se encuentra realizando una revision integral del convenio mencionado con el fin de
formular las correcciones necesarias para asegurar su buen funcionamiento, especialmente en lo concerniente al
perfeccionamiento de los mecanismos de calculo y recaudacion de las tarifas sustitutivas.

Que por las Resoluciones de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL Nros RESOL-2022-7-APN-SSS#MT, RESOL-
2022-29-APN-SSS#MTy RESOL-2023-19-APN-SSS#MT, se actualizaron sucesivamente las tarifas sustitutivas de
este Convenio.

Que en funcién del informe técnico elaborado por la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS
REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, en el marco de la tramitacién del expediente citado en el visto, y alos
fines de preservar la representatividad de los aportes y contribuciones que las tarifas establecidas sustituyen,
procede aplicar un nuevo incremento adicional a las tarifas vigentes.

Que en miras de fomentar mecanismos de transparencia y participacion, los parametros y calculos efectuados
para la actualizacidn de las mencionadas tarifas han sido consensuados por las partes en el marco de la Comisién
Seguimiento y puestos en su conocimiento previo al dictado de la presente.

Que la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL ha tomado
la intervencién que le compete.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos, dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los Articulos 5y 8 de la Ley N° 26.377 y
del Decreto N° 1370/2008.

Por ello,

EL SECRETARIO DE SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las tarifas sustitutivas del Convenio de Corresponsabilidad Gremial celebrado entre
la UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES (UATRE) y la ASOCIACION CITRICOLA
DEL NOROESTE ARGENTINO (ACNOA), homologado por la Resolucién N° RESOL-2019-3-APN-SESS#MSYDS
de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, que como
ANEXO N° IF-2023-142414656-APN-DNCRSS#MT, forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Las tarifas sustitutivas aprobadas por el articulo anterior tendran vigencia a partir del 1° de enero
de 2024, y mantendran su vigencia hasta tanto no sean actualizadas por una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Encomiéndese a la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS REGIMENES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL a continuar con las labores de revisién del Convenio en el marco de la Comisién Técnica
del mismo, a fin de formular las correcciones necesarias para asegurar su buen funcionamiento, de conformidad
con lo dispuesto por el Articulo 2 de la Resolucién N° RESOL-2021-18-APN-SSS#MT de la SECRETARIA DE
SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Luis Guillermo Bulit

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99524/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 33/2023
RESOL-2023-33-APN-SSS#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2020-52797848-APN-DGD#MT, las Leyes N° 26.377, N° 26.773 y N° 27.541, los
Decretos N° 1.370 de fecha 25 de agosto de 2008 y N° DECTO-2019-128-APN-PT de fecha 14 de febrero de
2019, la Resolucion de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL, N° 4 de fecha 1 de septiembre de 2010, la
Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 757-E/2017 de fecha 22 de septiembre de 2017, la Resolucién
General Conjunta de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL y la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS



Boletin Oficial N° 35.314 - Primera Seccion 114 Miércoles 6 de diciembre de 2023

PUBLICOS N° 4135-E de fecha 22 de septiembre de 2017, la Resolucién Conjunta de la SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO y de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION N° RESFC-2021-1-APN-
SRT#MT de fecha 18 de marzo de 2021, la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 274
de fecha 16 de noviembre de 2023, y la Disposicién de la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS
REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL N° DI-2022-4-APN-DNCRSS#MT de fecha 17 de marzo de 2022, y

CONSIDERANDO

Que la Ley N° 26.377 y su Decreto Reglamentario N° 1.370/2008 faculto a las asociaciones de trabajadores rurales
con personeria gremial y las entidades empresarias de la actividad rural, suficientemente representativas, sean
o no integrantes del REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES RURALES Y EMPLEADORES (RENATRE), a
celebrar entre si Convenios de Corresponsabilidad Gremial en materia de Seguridad Social.

Que el objeto principal de los Convenios de Corresponsabilidad Gremial es inducir a la formalizacién de las
relaciones laborales, facilitar el acceso de los trabajadores y sus familias a los beneficios de la Seguridad Social y
lograr el perfeccionamiento de los métodos de recaudacién y fiscalizacién de los recursos de la Seguridad Social.

Que la citada normativa establecié la competencia de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL para la homologacion de los convenios celebrados en el marco
de la Ley N° 26.377.

Que por la Resolucién N° 4/2010 de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL, se homologé, con los alcances
previstos en la Ley N° 26.377 y su Decreto Reglamentario N° 1.370/2008, el Convenio celebrado entre la UNION
ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES (UATRE) y la COOPERATIVA TABACALERA Y
AGROPECUARIA DEL CHACO.

Que por la Resolucién N° 757-E/2017 de la SECRETARIA DE TRABAJO, se homologé una adenda al Convenio, con
el objetivo de fortalecer el buen desarrollo y funcionamiento de la herramienta.

Que mediante la Disposicion N° DI-2022-4-APN-DNCRSS#MT, la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION
DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL dependiente de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL,
aprobo el Texto Ordenado del citado Convenio de Corresponsabilidad Gremial.

Queenel acapite A, Articulo 1° de la Resolucién General Conjunta de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL y de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP) N° 4135-E/2017, se establecié que la SECRETARIA
DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL, actualizara las tarifas
sustitutivas de los convenios con base en las resoluciones que actualicen las escalas salariales de los trabajadores
comprendidos en los mismos.

Que por la Resoluciéon Conjunta N° RESFC-2021-1-APN-SRT#MT de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO y de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, se fij6 el premio para la cobertura de
riesgos del trabajo de aquellos trabajadores incluidos en el convenio en andlisis, en orden a lo establecido en el
Articulo 13, ultimo parrafo, de la Ley N° 26.773.

Que por la Resolucion N° 274/2023 de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO, se fijaron las
remuneraciones minimas del personal permanente de prestacion continua comprendido en el Régimen de Trabajo
Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto Reglamentario N° 301/2013, en el ambito de todo el pais, con
vigencia a partir del 1° de noviembre de 2023, del 1° de diciembre de 2023, del 1° de enero de 2024 y del 1° de
febrero de 2024 hasta el 31 de julio de 2024, y mantendran su vigencia aun vencidos los plazos previstos, hasta
tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucioén.

Que para la actualizaciéon de la tarifa sustitutiva han sido consideradas las modificaciones en materia de
contribuciones patronales dispuestas en el titulo 1V, capitulo 3 de la Ley N° 27.541 y del Decreto N° DECTO-2019-
128-APN-PTE, de acuerdo a las disposiciones y alcance de las normas mencionadas y teniendo en cuenta las
particularidades del mecanismo de calculo y recaudacion de los convenios de corresponsabilidad Gremial.

Que la Ley N° 27.541, en su Articulo 22, establecié que el importe de la detraccion dispuesta en el Decreto
N° DECTO-2019-128-APN-PTE, no sufrira actualizacién alguna.

Que en miras de fomentar mecanismos de transparencia y participacion, previo al dictado de la presente medida se
ha puesto en conocimiento de los miembros de la Comision de Seguimiento del convenio los célculos efectuados
para la actualizacion de la tarifa sustitutiva.

Que a los fines de mantener la representatividad de los aportes y contribuciones que la tarifa establecida sustituye,
procede la aprobacion de una nueva tarifa sustitutiva.

Que la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, ha tomado
intervencién en el marco de sus respectivas competencias.
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Que la Direccién General de Asuntos Juridicos, dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los Articulos 5y 8 de la Ley N° 26.377.

Por ello,

EL SECRETARIO DE SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la tarifa sustitutiva del Convenio de Corresponsabilidad Gremial celebrado entre la
UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES (UATRE) y la COOPERATIVA TABACALERA
Y AGROPECUARIA DEL CHACO, homologado por la Resolucién N° 4/2010 de la SECRETARIA DE SEGURIDAD
SOCIAL, que como ANEXO | N° IF-2023-143032773-APN-DNCRSS#MT, ANEXO Il N° IF-2023-143033294-APN-
DNCRSS#MT y ANEXO Il N° IF-2023-143034584-APN-DNCRSS#MT, forman parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Luis Guillermo Bulit

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/12/2023 N° 99605/23 v. 06/12/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 34/2023
RESOL-2023-34-APN-SSS#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-54527647- -APN-DGD#MT, las Leyes N° 26.377, N° 26.773 y N° 27.541, los
Decretos N° 1.370 de fecha 25 de agosto de 2008 y N° 128 de fecha 14 de febrero de 2019, las Resoluciones de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL N° 39 de fecha 19 de diciembre de 2012, N° 9 de fecha 19 de julio de 2021
y N° 9 de fecha 21 de julio de 2023, la Resolucién Conjunta General de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL
y de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS N° 4135 de fecha 22 de septiembre de 2017, la
Resolucién Conjunta de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO y de la SUPERINTENDENCIA DE
SEGUROS DE LA NACION N° 1 de fecha 18 de marzo de 2021, y las Resoluciones de la COMISION NACIONAL DE
TRABAJO AGRARIO N° 152 de fecha 8 de agosto de 2023, y N° 204 de fecha 3 de octubre de 2023, y

CONSI