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2 Decisiones Administrativas

N

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Decision Administrativa 885/2023
DECAD-2023-885-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-75909392-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y la
Decisién Administrativa N° 76 del 7 de febrero de 2019 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 76/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo
de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la érbita
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador o
Coordinadora Unidad de Gestién Regional Interior del Pais de la DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL de
la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la érbita de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo
descentralizado actuante en la érbita de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2023 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Erik Fernando
GIMENEZ (D.N.l. N° 37.753.393) en el cargo de Coordinador Unidad de Gestidén Regional Interior del Pais de la
DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO,
organismo descentralizado actuante en la érbita de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B - Grado 0
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.
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ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera imputado con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 25 — JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS - Entidad 205 -
AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Eduardo Enrique de Pedro
e. 15/11/2023 N° 93093/23 v. 15/11/2023
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£2 Resoluciones

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Resolucion 1676/2023
RESOL-2023-1676-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

Visto el EX-2023-131211669-APN-DRRHH#AND, los Decretos N° 698 del 5 de septiembre de 2017 y sus
modificatorios, N° 160 del 27 de febrero de 2018, N° 328 del 31 de marzo de 2020, N° 426 del 21 de julio de 2022,
N° 668 del 27 de septiembre de 2022 y su prorroga y N° 233 del 26 de abril de 2023 v,

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 698/17 y sus modificatorios se greé la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, como
organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 160/18 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que, asimismo, a través del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, se autorizé a las/los Ministras/os,
Secretarias/os de la Presidencia de la Naciéon y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, a
prorrogar por CIENTO OCHENTA (180) dias las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas,
en las mismas condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prérrogas, con el fin de asegurar el normal
desenvolvimiento de las distintas Jurisdicciones y Entidades que conforman la Administraciéon Publica Nacional,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria que fuera ampliada por el Decreto N° 863 de fecha 29 de
diciembre de 2022.

Que por el Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022 se establecid en su Articulo 1° que las Jurisdicciones y Entidades
del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y ¢) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional no podran efectuar designaciones ni
contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que en el Articulo 2° inciso d. del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022, se dispusieron las excepciones a lo
previsto en el Articulo 1°, quedando exceptuadas las prorrogas de designaciones transitorias y de contratos.

Que por los Decretos N° 233/23 y N° 668/22 y su prérroga, se dispusieron las designaciones transitorias de los
funcionarios individualizados en el ANEXO | (IF-2023-132099997-APN-DE#AND).

Que las prorrogas de las designaciones resultan necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento de esta
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que los cargos aludidos no constituyen asignacién de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS vy la DIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos N° 698/17 y sus
modificatorios, y los Decretos N° 328/20 y N° 935/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dense por prorrogadas a partir del 10 de noviembre de 2023 y hasta la fecha de finalizacién indicada
en el ANEXO | (IF-2023-132099997-APN-DE#AND) que forma parte integrante de la presente, las designaciones
transitorias de los funcionarios individualizados en dicho ANEXO | dependientes de la AGENCIA NACIONAL DE
DISCAPACIDAD, autorizandose el respectivo pago por suplemento de Funcion Ejecutiva del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N°2098/08 y sus modificatorios y complementarios.
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ARTICULO 2°.- Los cargos involucrados en la presente medida deberan ser cubiertos de conformidad con los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
[, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir del 10 de noviembre de 2023.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la ENTIDAD 917 — AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD -
JURISDICCION 20- 01 SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°. - Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Fernando Gaston Galarraga

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92932/23 v. 15/11/2023

AGENCIA NACIONAL DE PROMQCION DE LA INVESTIGACI()N,
EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION

Resolucion 270/2023
RESOL-2023-270-APN-ANPIDTYI#MCT

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-113112097- -APN-DGA#ANPIDTY!I del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
PROMOCION DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION, los Decretos
N° 2.098 del 5 de diciembre de 2008 y modificatorios y 757 del 5 de noviembre de 2021, la Resolucion de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 172 de fecha 9 de agosto de 2022 v,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO tramita la asignacién de compensacién transitoria para personal
contratado bajo las modalidades previstas por el articulo 9° del anexo de la ley N° 25.164 equiparado al SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) Decreto N° 2098/08, a favor de la agente Andrea Laura ZAMPARINI
(DNI N° 24.560.097).

Que mediante el Decreto N° 757/2021 se homologd el Acta Acuerdo de fecha 19 de agosto de 2021 de la COMISION
NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), que como ANEXO (IF-2021-77836577-APN-DALSP#MT) forma parte integrante de
dicha medida.

Que en la referida Acta Acuerdo se establecieron compensaciones transitorias por tareas de Investigacion,
Asistencia a la Investigacion y Desarrollo, Aplicacion Cientifica o Asistencia a la Aplicaciéon Cientifica y por tareas de
Evaluacién de Investigadores e Investigadoras, becarios y becarias y personal de apoyo, proyectos e instituciones
cientificas y tecnoldgicas, monitoreo y gestion de proyectos cientificos y tecnoldgicos en ejecucion, monitoreo,
gestidn y seguimiento de actividades y/o convenios de vinculacion y transferencia tecnolégica, importacion de
insumos y equipos asociados a proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica, para el personal encuadrado
en el precitado Convenio Colectivo, que se hallare contratado para abocarse a labores propias de su incumbencia
bajo las modalidades previstas por el articulo 9° de la Ley N° 25.164, equiparado en las jurisdicciones y organismos
comprendidos en el SINEP en los que se desempefia dicho personal.

Que por su parte, el articulo 1° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 172/2022,
aprobo el Reglamento para la asignacion de compensaciones transitorias para el personal contratado bajo las
modalidades previstas por el articulo 9° del anexo de la ley N° 25.164 equiparado al SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), establecidas en razén de las funciones desempefiadas, conforme ANEXO | identificado
como IF-2022-81339902-APN-SGYEP#JGM.

Que conforme el articulo 10 del ANEXO | del citado Reglamento, la asignacion de la compensacién se acordara
por el ejercicio presupuestario en curso.
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Que asimismo prevé que, en aquellos casos en los cuales, por razones excepcionales de servicio se renueve la
contratacion del trabajador/a, dicha asignacioén se podra renovar mientras continle desarrollando idénticas tareas
en la misma unidad organizativa que originé la asignacién de la compensacion.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ha verificado el cumplimiento de los requisitos exigidos para
la asignacion de la compensacion transitoria, correspondiente a la tarea de: “... investigacion, asistencia a la
investigacion y desarrollo, aplicacion cientifica o asistencia a la aplicacién cientifica, en las condiciones previstas en
el acta homologada por Decreto N° 757/21” |la cual se encuentra incorporada en el ANEXO Il “COMPENSACIONES
TRANSITORIAS ALCANZADAS”, de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
N° 172/2022.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se ha expedido
favorablemente.

Que laSECRETARIA DE ARTICULACION CIENTIFICO-TECNOLOGICA del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que atento a lo que surge de las actuaciones precedentemente mencionadas, corresponde asignar a la citada
trabajadora la Compensacién Transitoria, para cumplir funciones pertinentes con el adicional solicitado.

Que el articulo 12 del ANEXO | del citado Reglamento, aprobado por la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 172/2022, establece que la percepcién de la compensacién transitoria por
mayor dedicacién personal contratado homologada por Decreto N° 39/2012, cuando corresponda, concurre con
la percepcion de las compensaciones transitorias.

Que el mismo articulo prevé que en ese supuesto la suma de los porcentajes asignados por dichas compensaciones
no podra ser mayor al CIEN POR CIENTO (100%) de la Asignacion Basica del Nivel Escalafonario al que estuviera
equiparado el trabajador/a.

Que han tomado la intervencién que les compete la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente medida se dicta conforme a las facultades confqridas por el Decreto N° 157 del 14 de febrero de
2020 y el articulo 8° del Anexo | del Reglamento de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 172 del
9 de agosto de 2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION,
EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asignar, a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la presente medida, a favor
de la Sefora Andrea Laura ZAMPARINI (DNI N° 24.560.097), equiparada remunerativamente en el Nivel A Grado 2
del SINEP, la compensacién transitoria del QUINCE POR CIENTO (15%), para desempefar funciones incorporadas
por el Decreto N° 757 del 5 de noviembre de 2021 y Reglamentada por la Resolucion N° 172 de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS del 9 de Agosto de 2022.

ARTICULO 2°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida a las partidas presupuestarias
del ejercicio 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, notifiquese a la interesada,
publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y oportunamente archivese.

Fernando Ernesto Peirano
e. 15/11/2023 N° 92934/23 v. 15/11/2023

COMISION TECNICA MIXTA DEL FRENTE MARITIMO
Resolucion 16/2023
Montevideo, 10/11/2023
Visto:

Los volumenes de desembarque registrados a la fecha del recurso gatuzo (Mustelus schmitti) y la necesidad de
adoptar medidas relativas a su conservacion y racional explotacién en la Zona Comun de Pesca.



| Boletin Oficial N° 35.299 - Primera Seccion 8 Miércoles 15 de noviembre de 2023

Considerando:

1) Que el Tratado otorga a la Comision los cometidos de realizar estudios y coordinar planes y medidas relativas a
la conservacion y racional explotacion de las especies en las aguas de interés comun bajo su jurisdiccién.

2) Que a la fecha los registros de capturas indican que la captura habilitada para la pesca esta proxima a ser
alcanzada.

3) Que por Resolucion 4/23 se establecié una reserva administrativa de 200 t para el recurso gatuzo (Mustelus
schmitti).

4) Que, estando en vigencia el Plan de Recuperacién de la especie gatuzo, la citada resolucion establecioé que,
en caso de requerirse la habilitacién de la reserva administrativa, el desembarque maximo de gatuzo no debera
superar el 10% del total de la captura en cada marea.

5) Que, analizada la situacion, la Comisién considera que las condiciones socioeconémicas de la pesqueria hacen
recomendable habilitar la reserva prevista.

Atento:
A lo establecido en los Articulos 80 y 82 incisos a), ¢) y d) del Tratado del Rio de la Plata y su Frente Maritimo.

LA COMISION TECNICA MIXTA DEL FRENTE MARITIMO
RESUELVE:

Articulo 1°) Habilitese el total de la reserva administrativa de captura (200 t) prevista en el Art. 2°) de la Resolucién
N° 4/23 para la especie gatuzo (Mustelus schmitti) para el afio 2023.

Articulo 2°) Establécese, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 1°), que el desembarque maximo de gatuzo
(Mustelus schmitti) no debera superar el 10% del total de la captura en cada marea entre la fecha de publicacion
de la presente norma y el 31 de diciembre del afio 2023.

Articulo 3°) Comuniquese al Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la Republica Argentina y al Ministerio
de Relaciones Exteriores de la Republica Oriental del Uruguay.

Articulo 4°) Publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina y en el Diario Oficial de la Republica Oriental
del Uruguay.

Zapican Bonino Cola - Mariana Inés Llorente
e. 15/11/2023 N° 92892/23 v. 15/11/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1744/2023
RESOL-2023-1744-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023
VISTO el EX-2022-135185577-APN-DNFYD#ENACOM del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES vy,
CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cre6 el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
(ENACOM), organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y
N° 26.522, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que la Ley N° 27.078 en su Articulo 18 dispone que el Estado Nacional garantiza el Servicio Universal entendido
como el conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) que debe prestarse
a todos los habitantes de la Nacion, asegurando su acceso en condiciones de calidad, asequibilidad y a precios
justos y razonables, con independencia de su localizacién geografica, ingreso o capacidades.

Que asimismo, la citada norma establece que el PODER EJECUTIVO NACIONAL a través de la Autoridad de
Aplicacion, define la politica publica a implementar para alcanzar el objetivo del Servicio Universal, disefiando los
distintos programas para el cumplimiento de las obligaciones y el acceso a los derechos previstos en el mismo,
pudiendo establecer categorias a tal efecto.
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Que a tales fines, en el Articulo 21 de la mencionada Ley se crea el Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
determinando que la Autoridad de Aplicacién dictara el Reglamento de administracion del fondo y las reglas para
su control y auditoria.

Que el Articulo 25 de la Ley N° 27.078 establece, en su primer parrafo, que los fondos del Servicio Universal se
aplicaran por medio de programas especificos, donde es la Autoridad de Aplicacién quien definira su contenido y los
mecanismos de adjudicacion correspondientes pudiendo encomendar la ejecucion de estos planes directamente
a las entidades incluidas en el Articulo 8°, inciso b), de la Ley N° 24.156, o, cumpliendo con los mecanismos de
seleccidon que correspondan, respetando principios de publicidad y concurrencia, a otras entidades.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 721/2020 se sustituyd el Reglamento General del Servicio Universal
aprobado porla Resolucion ENACOM N°2.642/2016 y sus modificatorias, por el Anexo registrado en el GENERADOR
ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2020-40488927-APNDNFYD# ENACOM, que forma parte
de la Resolucioén citada.

Que en este marco, por Resolucién ENACOM N° 64 del 4 de enero de 2023, se aprobo el “PROGRAMA PARA EL
DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA DE INTERNET EN INSTITUCIONES PUBLICAS EN ZONAS RURALES”,
registrado en el GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2023-00934823-APN-
DNFYD#ENACOM (en adelante, EL PROGRAMA), cuyo objetivo es convocar a licenciatarios de servicios de TIC,
con registro de SVA- Acceso a Internet y/o que presten Servicio Fijo por Satélite, a fin de brindar conectividad,
financiando a través del Fondo Fiduciario del Servicio Universal, la infraestructura necesaria, el mantenimiento y el
costo del Servicio por el plazo de DOS (2) afios, a las instituciones publicas provinciales que se determinen para
cada etapa.

Que a su vez, la precitada norma aprobé como ANEXO II, el Pliego de Bases y Condiciones registrado en el
GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2023-01305692-APNAFYDP# ENACOM.

Que asimismo, la Resolucion ENACOM N° 64/2023 aprobé como ANEXO Il el listado de instituciones publicas
incluidas en la Etapa | del PROGRAMA, que como IF-2023-00935896-APN-DNFYD#ENACOM se encuentra
registrado en el del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES.

Que mediante Resolucién ENACOM N° 569 de fecha 5 de mayo de 2023 se aprobé como ANEXO |, identificado
como |F-2023-44321188-APN-AFYDP#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS
OFICIALES, las localidades comprendidas en la segunda etapa de la Convocatoria para la Adjudicacién de Aportes
No Reembolsables, destinados a la provision de servicio de acceso a internet a instituciones publicas provinciales,
de nivel educativo, salud y seguridad, que se hallan en zonas rurales, en el marco de lo dispuesto por la Resolucion
ENACOM N° 64/2023.

Que con el objeto de establecer la metodologia a seguir para efectuar las rendiciones correspondientes a los
Proyectos seleccionados y adjudicados en el marco del Programa en trato, resulté procedente aprobar el Instructivo
de Rendiciones de Cuentas.

Que, en tal sentido, mediante Resolucién ENACOM N° 1597 de fecha 30 de octubre de 2023 se aprob6 como Anexo
| el INSTRUCTIVO DE RENDICION DE CUENTAS identificado como IF-2023-128861644-APNDNFYD# ENACOM
del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, correspondiente al PROGRAMA.

Que, posteriormente, se advirtié que por un error involuntario no se receptd la version final que contenia la totalidad
de los lineamientos.

Que las rendiciones de cuentas por parte de los sujetos obligados, mas alla de constituir un imperativo legal, resultan
necesarias a fin de verificar el destino, la intangibilidad y la eficiencia en el uso de los recursos, contribuyendo de
este modo a la transparencia de la gestién publica.

Que por lo expuesto, deviene indispensable efectuar la referida modificacidon a fin de que los licenciatarios
adjudicados puedan avanzar con la presentacion de la documentacion necesaria para efectuar las rendiciones
correspondientes. Ello permitira efectuar los pagos a fin de continuar con la ejecucion de los proyectos, y asi
cumplir en tiempo y forma con los plazos convenidos.

Que en atencion a ello, la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO, elaboré el INSTRUCTIVO
DE RENDICION DE CUENTAS, correspondiente al PROGRAMA, quedando registrado en el GENERADOR
ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2023-134494528-APNDNFYD# ENACOM, el que se
incorpora a la presente como ANEXO I.

Que en atencidn a todo lo expuesto, y teniendo en consideracién que al dia de hoy aun no se ha determinado fecha
para la proxima reunién de Directorio, resulta procedente dictar el acto administrativo por el cual se apruebe el
INSTRUCTIVO DE RENDICION DE CUENTAS, registrado en el GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS
OFICIALES como IF-2023-134494528-APN-DNFYD#ENACOM.
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Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién que le compete.

Que el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que asimismo, han tomado laintervencion pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el Coordinador
General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que las circunstancias ut-supra detalladas dan mérito suficiente para que la presente medida se adopte con
caracter urgente ad referéndum de aprobacién del Directorio de este ENACOM de conformidad con la facultad
delegada en el punto 2.2.12 del Acta de Directorio 56 del 30 de enero de 2020.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/15; el Acta N° 1 de
fecha 5 de enero de 2016 y el Acta N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°- SUSTITUYASE el INSTRUCTIVO DE RENDICION DE CUENTAS IF-2023-128861644-APN-
DNFYD#ENACOM aprobado como Anexo | por la Resolucion ENACOM N° 1597/2023, por el registrado en el
GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES IF-2023-134494528-APN-DNFYD#ENACOM,
correspondiente al PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA DE INTERNET EN
INSTITUCIONES PUBLICAS EN ZONAS RURALES, aprobado por Resolucién ENACOM N° 64 del 4 de enero de
2023, por las razones expuestas en los considerandos que anteceden.

ARTICULO 2°.- La presente medida se dicta ad referéndum de aprobacién del Directorio de este ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a las areas pertinentes, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL, y, cumplido, archivese.-

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92687/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucion 792/2023
RESOL-2023-792-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 01/11/2023

VISTO el EX-2020-00461065- -APN-DDYGD#MECCYT, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008,
DCTO-2017-355-APN-PTE del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorios, N° 2135 del 11 de diciembre de 2013,
DCTO-2022-426-APN-PTE de fecha 21 de julio de 2022, DA- 2017-49-APN-JGM del 23 de enero de 2017, RESOL-
2020-21-APN-MCT del 15 de enero de 2020, RESOL-2020-112-APN-MCT del 16 de Abril de 2020, RESOL-2020-
488-APN-MCT del 24 de diciembre de 2020, RESOL-2021-598-APN-MCT del 1 de octubre de 2021, RESOL-2022-
233-APN-MCT del 1 de junio de 2022, RESOL-2023-87-APN-MCT del 14 de febrero de 2023 vy,

CONSIDERANDO:

Que por el Articulo 4 del DCTO-2017-355-APN-PTE y su modificatorio DCTO-2018-859-APN-PTE se autorizd
a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y
a las autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar las designaciones transitorias que
oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prérrogas.

Que por el Decreto N° 426/22 se dispuso que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional
comprendidas en los incisos a) y c) del Articulo 8° de la Ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas
de Control del Sector Publico Nacional no podran efectuar designaciones ni contrataciones de personal de
cualquier naturaleza.
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Que la prérroga de designacion transitoria que se propicia queda inmersa en las excepciones previstas en el inciso
d) del Articulo 2° del citado Decreto.

Que por la RESOL-2023-87-APN-MCT, se prorrogaron, en iguales términos, las designaciones del Sr. Claudio
Armando MAZAIRA (D.N.l. 14.951.532) en el cargo de Director de la Direccion de Registro de Organismos y
Entidades Cientificas y Tecnologias de la Secretaria de Articulacién Cientifico-Tecnoldgica, y del Sr. Ricardo
Sebastian BALSELLS (D.N.l. 28.505.880) en el cargo de Coordinador de la Coordinacién de Observatorio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva de la Direccidén Nacional de Informacion Cientifica de la Subsecretaria
de Estudios y Prospectiva de la Secretaria de Planeamiento y Politicas en Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Que por razones de indole operativa no se han podido tramitar los procesos de seleccién para la cobertura de
los cargos en cuestion, razén por la cual se solicita la prérroga de las designaciones transitorias aludidas en el IF-
2023-126035339- -APN-DRRHH#MCT.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a la citadas Unidades.

Que alos efectos de implementar las referidas coberturas transitorias resulta necesario prorrogar las designaciones
transitorias de las personas que se proponen con caracter de excepcion a lo dispuesto por el Articulo 7° de la Ley
N°27.701.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS vy la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos N° 7 del 10 de diciembre
de 2019, N° 328 del 1 de abril de 2020 y N° 640 del 20 de septiembre de 2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por prorrogadas, desde la fecha indicada en cada caso y por el término de ciento ochenta (180)
dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se detallan en el anexo | (IF-2023-126035339-
-APN-DRRHH#MCT) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes al Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 2°. — Imputar el gasto que demande el finan,ciamiento de Ia,presente medida a la partida especifica:
Jurisdicciéon 71-MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, Programa 45, Actividad 01, Inciso 1,
P. Principal 1 - UD 336 - FF 11 y Programa 46, Actividad 01, Inciso 1, P. Principal 1 - UD 336 - FF 11 del presente
ejercicio.

ARTICULO 3°. - Comuniquese a la Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros,
conforme lo dispuesto en el articulo 2° del decreto 328 del 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Daniel Fernando Filmus

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92818/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucion 817/2023
RESOL-2023-817-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el EX-2023-117952121- -APN-DDYGD#MCT del REGISTRO DEL MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION, los Decretos N° 2098 del 03 de diciembre de 2008, N° 50 del 19 de diciembre de 2019, N° 355 del
22 de mayo de 2017, DECFO-2019-7-APN-SLYT del 10 de diciembre de 2019, RESOL-2022-653-APN-MCT 27 de
Octubre de 2022, y

CONSIDERANDO:
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Que por el Expediente citado en el VISTO, se propicia la Asignacion Transitoria de Funciones correspondientes
a la Jefatura de Despacho y Protocolizacion de la Direccién de Despacho y Gestion Documental dependiente
Subsecretaria de Gestién Administrativa del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

Que para el cargo mencionado se ha propuesto a la Técnica Mara Vanesa GEYER (D.N.l. N° 26.196.472) quien
revista un cargo en Planta Permanente, Agrupamiento General, Tramo General, Nivel C-Grado 4 del Sistema
Nacional de Empleo Publico (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Que atento a la particular naturaleza de las acciones asignadas a la mencionada Jefatura y con el objeto de
asegurar el normal desenvolvimiento del Organismo, resulta necesario proceder a la asignaciéon de funciones
con caracter transitorio en el mencionado cargo hasta tanto se designe a la o el titular del mismo, mediante una
subrogancia en el cargo y en los términos de lo dispuesto por el Titulo X del Sistema Nacional de Empleo Publico
homologado por el Decreto citado en el VISTO.

Que, en tal sentido, el articulo 107 del TITULO X del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, modificado por el Decreto
N° 46/21, establece que se entendera por subrogancia la asignacion transitoria de funciones ejecutivas o de jefatura
de unidades organizativas de nivel superior, con independencia de la reparticién o jurisdiccion presupuestaria en
la cual desarrolla su carrera administrativa el agente sobre el cual recaera dicha asignacion, de acuerdo con las
condiciones que se determinan en el citado Titulo.

Que de conformidad con el articulo 108 sefiala que la subrogancia recaera en el personal que reviste la calidad de
permanente, por alguna de las causas alli previstas y siempre que el periodo a cubrir sea superior a TREINTA (30)
dias corridos encontrandose en el presente caso configurado el supuesto previsto en el apartado a) del mismo,
toda vez que el cargo se encuentra: vacante.

Que en el mismo tenor, el articulo 109 sefiala que el personal subrogante percibird la Asignacion Basica de
Nivel Escalafonario y los Adicionales por Grado y Tramo correspondiente a su situacion de revista con mas los
suplementos correspondientes al cargo subrogado. En el supuesto que el Nivel Escalafonario del cargo subrogado
fuese Superior al Nivel Escalafonario del agente Subrogante, éste percibira la Asignacion Basica del Nivel Superior,
mientras se encuentre vigente la Asignacion Transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion.

Que dicha medida, se promueve con el objeto de garantizar el eficiente y eficaz funcionamiento de la Jefatura de
Despachoy Protocolizacion de la Direccion de Despachoy Gestion Documental dependiente delaSUBSECRETARIA
DE GESTION ADMNISTRATIVA, asegurando de este modo, el cumplimiento de sus funciones y de su plan de
trabajo.

Que asimismo corresponde remunerar las mayores responsabilidades que devienen de las asignaciones transitorias
de funciones superiores, como las que se propician en este Acto conforme lo establecido en el articulo 109 del
Sistema Nacional de Empleo Publico- SINEP homologado por el Decreto 2098/08.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
ha informado que el cargo citado se encuentra vigente en la estructura del MINISTERIO DE SEGURIDAD, con una
Funcion Ejecutiva Nivel | del citado SINEP.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha
tomado la intervencion que le compete.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los DECFO-2019-7-APN-SLYT y
N° 355 del 22 de mayo de 2017 y N° 640 del 20 de septiembre de 2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Asignar transitoriamente a la Técnica Mara Vanesa GEYER (D.N.l. N° 26.196.472), agente de la
Planta Permanente, Agrupamiento General, Nivel C-Grado 4, Tramo General SINEP, a partir del 01 de noviembre de
2022 y por el plazo maximo establecido en el Articulo 21 del Decreto N° 2098/08, las funciones correspondientes a
Jefatura de Despacho y Protocolizacion de la Direccién de Despacho y Gestién Documental de la Subsecretaria de
Gestion Administrativa del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION. Autorizar al correspondiente
pago del Suplemento por Funcién Jefatura Nivel |, en los términos establecidos por el Titulo X del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) , homologado
por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.
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ARTICULO 2°.- Establecer que la agente mencionada, percibira mientras dure en el ejercicio del cargo subrogado
indicado en el Articulo 1° de la presente Resolucion, la Asignacion Basica de Nivel Escalafonario con los Adicionales
por Grado y Tramo correspondientes a su situacion de revista, con mas el Suplemento por Funcién Jefatura Nivel
| Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, conforme lo preceptuado en el articulo 109 del Decreto N° 2098/08

ARTICULO 3,°.— Imputar el gasto que demande la presente medida, a la Jurisdiccion 71 - MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION, Programa 01, Actividad 02, Inciso 1, P. Principal 1 UD 336, F. F. 1.1 —SAF 336, del
presente ejercicio fiscal.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION DE INTERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Daniel Fernando Filmus
e. 15/11/2023 N° 92628/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE CULTURA
Resolucion 1740/2023
RESOL-2023-1740-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-114499306- -APN-DGD#MC, el MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE
EL MINISTERIO DE CULTURA DE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA CASA DE TRADUCTORES LOOREN
DE LA CONFEDERACION SUIZA N° CONVE-2022-42363507-APN-DGD#MC de fecha 29 de abril de 2022,
las Resoluciones N° 201 de fecha 24 de mayo de 2016 y N° 812 de fecha 30 de junio de 2023 del registro del
MINISTERIO DE CULTURA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Rgsolucién MC N° 2(}1/16, se cre6 el PROGRAMA DE COOPERACION PARA LA FORMACION,
INVESTIGACIONY CREACION ARTISTICA “BECAR CULTURA” y se aprob6 el Reglamento de Bases y Condiciones,
para su instrumentacion.

Que con fecha 29 de abril de 2022 se suscribié el MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL MINISTERIO DE
CULTURA DE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA CASA DE TRADUCTORES LOOREN DE LA CONFEDERACION
SUIZA No CONVE-2022-42363507-APN-DGD#MC, que promueve redes de cooperacion internacional entre
traductores literarios activos en el mundo editorial, apoya la gestion de proyectos de formacién continua entre
Latinoamérica y Europa y ofrece becas de residencia.

Que mediante la Resolucion M.C. N° 812/23 (RESOL-2023-812-APN-MC) se aprobé la CONVOCATORIA 2023 de
la Linea BECAS DE INTERCAMBIO - CONVENIO CASA LOOREN del PROGRAMA “BECAR CULTURA” y las Bases
de Participacion para dicha convocatoria, como ANEXO | (IF-2023-65161214-APN-DNIFYCI#MC).

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién M.C. N° 812/23 se designé a la DIRECCION NACIONAL DE
INTEGRACION FEDERAL Y COOPERACION INTERNACIONAL como Autoridad de Aplicaciéon del certamen,
otorgandole facultades para dictar normas que hagan a su implementacién y modificar total o parcialmente los
reglamentos y bases del Programa, con intervencién de las areas técnicas pertinentes de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Reglamento General del Programa “BECAR CULTURA”
(IF-2022-92977224-APN-DNIFYCI#MC), la Autoridad de Aplicacién, mediante Nota N° NO-2023-114511222-APN-
DNIFYCI#MC, delegé la preseleccidon de postulantes, remitiéndose el listado de los mismos mediante Notas
N° NO-2023-115119605-APN-DCI#MC y N° NO-2023-115808578-APN-DCI#MC.

Que la CASA DE TRADUCTORES LOOREN definié la seleccion final de la becaria argentina y sus suplentes, en
cumplimiento con lo acordado en los instrumentos de Cooperacién suscriptos, informando el resultado mediante
la nota enviada por la Sra. Gabriela STOCKLI, Directora Ejecutiva Casa de Traductores Looren, y por la Sra. Carla
Natalia IMBROGNO, Coordinadora Looren América Latina, registrado como Informe N° IF-2023-124501543-APN-
DCI#MC y ANEXO (IF-2023-125929924-APN-DCI#MC).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado intervencién de su competencia.
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Que el gasto que demande la presente, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas mediante
la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023 y distribuido por la
Decision Administrativa N°4 de fecha 9 de enero de 2023 (DECAD-2023-4-APN-JGM).

Que la presente medida se dicta de conformidad con las atribuciones otorgadas mediante la Ley de Ministerios
N° 22.520 (texto ordenado por Decreto No 438/92) y sus modificatorias y las facultades conferidas por el articulo
1°, inciso g) del Decreto N° 101/85 y Decreto N° 1344/07 y sus modificatorios y complementarios, Convenio
N° CONVE-2022-42363507-APN-DGD#MC y las Resoluciones M.C. N° 201/16 y N° 812/23.

Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Adjudicar la Beca de intercambio a la postulante argentina Lucia Inés DORIN (D.N.I. N°24.516.253)
como beneficiaria Titular, seleccionada por la CASA DE TRADUCTORES LOOREN de la CONFEDERACION
SUIZA, para realizar UNA (1) residencia para traductores literarios, en el marco de la CONVOCATORIA 2023 de
la Linea BECAS DE INTERCAMBIO - CONVENIO CASA LOOREN del PROGRAMA DE COOPERACION PARA
LA FORMACION,INVESTIGACION Y CREACION ARTISTICA “BECAR CULTURA”; y designar sus potenciales
Suplentes, conforme surge en el ANEXO (IF-2023-125929924-APN-DCI#MC) que forma parte integrante de la
presente medida.

ARTICULO 2°.- Otorgar a la beneficiaria Titular el pasaje aéreo con destino a la CONFEDERACION SUIZA -ida y
vuelta- en concepto de beca.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Tristan Bauer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92873/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE CULTURA
Resolucion 1752/2023
RESOL-2023-1752-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-121164717- -APN-DGD#MC, la Resolucion N° 1455 de fecha 28 de septiembre de
2023 del MINISTERIO DE CULTURA, y

CONSIDERANDO:

Que por el Articulo 4° de la Resolucién M.C. N° 1455/23 (RESOL-2023-1455-APN-MC), se declararon desiertos
CINCO (5) cargos del concurso convocado por la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL, dependiente de la
DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS ESTABLES de la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL, los cuales fueron
indicados en el ANEXO Il (IF-2023-114122979-APN-DGRRHH#MC), de la medida en cuestion.

Que, por error se citd como cargo desierto, la funcion de 3er. Fagot (Solista B), Rol 3, cuando en virtud de lo
informado en el Acta identificada como IF-2023-75310026-APN-DNEE#MC, el cargo que el Jurado declaré vacante
es el de 3er. Violoncelo (Suplente de Solista), Rol 3, del Agrupamiento Musico Instrumentista de la ORQUESTA
SINFONICA NACIONAL.

Que en funcion de lo expuesto, corresponde rectificar parcialmente el mencionado ANEXO.
Que ha tomado intervencién la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que corresponde proceder de conformidad con lo dispuesto por el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos, aprobado por Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017).
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Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Rectificar parcialmente el ANEXO IIl (IF-2023-114122979-APN-DGRRHH#MC), de la Resolucién
M.C. N° 1455/23 (RESOL-2023-1455-APN-MC), dejando establecido que el cargo que ha quedado desierto es el de
3er. Violoncelo (Suplente de Solista), Rol 3, del Agrupamiento Musico Instrumentista de la ORQUESTA SINFONICA
NACIONAL, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS ESTABLES de la SECRETARIA DE GESTION
CULTURAL.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Tristan Bauer
e. 15/11/2023 N° 92827/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE CULTURA
Resolucion 1758/2023
RESOL-2023-1758-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-85578605- -APN-DGD#MC, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Resolucion N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 de la SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria la Resolucion
N° 223 de fecha 11 de septiembre de 2015 de la SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS vy la Resolucién N° 21 de fecha 17 de septiembre de 1993 de la SECRETARIA DE LA FUNCION
PUBLICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto, tramita la aprobacién del listado de agentes de la planta del personal
permanente de la UNIDAD DE ANALISIS: UNIDAD GABINETE DE ASESORES dependiente del MINISTERIO
DE CULTURA, en condiciones de percibir la Bonificacién por Desempefio Destacado, correspondiente a las
Funciones Simples del periodo 2022, conforme a lo establecido por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE
LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN
EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO?”, aprobado por el Anexo Il de la
Resolucién SGP N° 98/09.

Que de conformidad a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 1° del Anexo Il de la Resolucion SGP N° 98/09,
los representantes designados por las entidades sindicales signatarias del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) ejercieron la veeduria del procedimiento bonificatorio, expresando su conformidad mediante el
Acta de fecha 4 de octubre de 2023 identificada como Informe N° IF-2023-118058608-APN-DGRRHH#MC.

Que se ha dado cumplimiento con lo establecido en el citado Régimen, motivo por el cual corresponde la aprobacion
del listado de personal pasible de percibir dicha Bonificacion.

Que la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se ha expedido
mediante el Dictamen N° IF-2023-130870500-APN-SSEP#JGM.

Que el gasto que demande la presente medida, serd imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023 y distribuido
por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023 (DECAD-2023-4-APN-JGM).

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS,
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el tercer parrafo del articulo 2° del
Anexo Il de la Resolucién S.G.P. N° 98/09 y su modificatoria Resolucion S.G. N° 223/15.
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Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el listado de agentes con Funciones Simples que revistan en la Planta Permanente del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) en condiciones de percibir la Bonificacién por Desempefio
Destacado del periodo 2022, conforme lo establece el articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08
y sus modificatorios, correspondiente a la Unidad de Analisis: UNIDAD GABINETE DE ASESORES dependiente
del MINISTERIO DE CULTURA, de conformidad con el detalle que, como ANEXO (IF-2023-131805430-APN-
DGRRHH#MC), forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande la presente medida se atendera con cargo a las partidas presupuestarias
correspondiente a la JURISDICCION 72 — MINISTERIO DE CULTURA.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Tristan Bauer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92828/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE CULTURA
Resolucién 1759/2023
RESOL-2023-1759-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-85582159- -APN-DGD#MC, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Resolucién N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 de la SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria la Resolucién
N° 223 de fecha 11 de septiembre de 2015 de la SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS vy la Resolucién N° 21 de fecha 17 de septiembre de 1993 de la SECRETARIA DE LA FUNCION
PUBLICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto, tramita la aprobacion del listado de agentes de la planta del personal
permanente de la UNIDAD DE ANALISIS: SUBSECRETARIA DE GESTION DE ESPACIOS Y PROYECTOS
ESPECIALES dependiente del MINISTERIO DE CULTURA, en condiciones de percibir la Bonificacion por
Desempefio Destacado, correspondiente a las Funciones Simples del periodo 2022, conforme a lo establecido
por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO
DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO?”, aprobado por el Anexo Il de la Resoluciéon SGP N° 98/09.

Que de conformidad a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 1° del Anexo Il de la Resolucion SGP N° 98/09,
los representantes designados por las entidades sindicales signatarias del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) ejercieron la veeduria del procedimiento bonificatorio, expresando su conformidad mediante el
Acta de fecha 5 de octubre de 2023 identificada como Informe N° IF-2023-118865272-APN-DGRRHH#MC.

Que se ha dado cumplimiento con lo establecido en el citado Régimen, motivo por el cual corresponde la aprobacion
del listado de personal pasible de percibir dicha Bonificacion.

Que la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se ha expedido
mediante el Dictamen N° IF-2023-130870782-APN-SSEP#JGM.

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023 y distribuido
por la Decision Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023 (DECAD-2023-4-APN-JGM).

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS,
han tomado la intervencion de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el tercer parrafo del articulo 2° del
Anexo Il de la Resoluciéon S.G.P. N° 98/09 y su modificatoria Resolucién S.G. N° 223/15.

Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el listado de agentes con Funciones Simples que revistan en la Planta Permanente del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) en condiciones de percibir la Bonificacion por Desempefio
Destacado del periodo 2022, conforme lo establece el articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08
y sus modificatorios, correspondiente a la Unidad de Analisis: SUBSECRETARIA DE GESTION DE ESPACIOS Y
PROYECTOS ESPECIALES dependiente del MINISTERIO DE CULTURA, de conformidad con el detalle que, como
ANEXO (IF-2023-131805426-APN-DGRRHH#MC), forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- El gasto que deme,mde la presente medida se atendera con cargo a las partidas presupuestarias
correspondiente a la JURISDICCION 72 — MINISTERIO DE CULTURA.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Tristan Bauer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92844/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucién 1642/2023
RESOL-2023-1642-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023
Visto el expediente EX-2023-117504871-APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el Visto tramita la aprobacién del Plan de Accién y Presupuesto para
el ejercicio 2024 formulado por Veng Sociedad Anénima, empresa controlada por la Comisién Nacional de
Actividades Espaciales (CONAE), organismo descentralizado actuante en el ambito del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia € Innovacion.

Que la ley 24.156, contiene en el capitulo Ill del titulo I, el Régimen presupuestario de Empresas Publicas, Fondos
Fiduciarios y Entes Publicos no comprendidos en la Administracion Nacional.

Que obra en el expediente sefialado, el informe favorable de la Oficina Nacional de Presupuesto dependiente
de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia, sobre la medida
propiciada.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta resolucion se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 49 de la ley 24.156 y en su decreto
reglamentario 1344 del 4 de octubre de 2007.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Plan de Accion y Presupuesto para el ejercicio 2024 de Veng Sociedad Anénima,
empresa controlada por la Comision Nacional de Actividades Espaciales (CONAE), organismo descentralizado
actuante en el ambito del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, de acuerdo con el detalle obrante en
los anexos | (IF-2023-127537697-APN-SSP#MEC) y Il (IF-2023-127537293-APN-SSP#MEC), que integran esta
resolucion.



Boletin Oficial N° 35.299 - Primera Seccion 18 Miércoles 15 de noviembre de 2023 |

ARTICULO 2°.- Estimanse en la suma de doce mil quinientos setenta y un millones ciento noventa y un mil trescientos
sesenta y un pesos ($ 12.571.191.361) los ingresos de operacion y fijanse en la suma de doce mil quinientos
cuarenta y tres millones trescientos setenta y siete mil trescientos sesenta y ocho pesos ($ 12.543.377.368) los
gastos de operacion, y como consecuencia de ello apruébase el Resultado Operativo (Ganancia de Operacion)
estimado en la suma de veintisiete millones ochocientos trece mil novecientos noventa y tres pesos ($ 27.813.993),
de acuerdo con el detalle que figura en las planillas del anexo Il (IF-2023-127537293-APN-SSP#MEC).

ARTICULO 3°.- Estimanse en la suma de doce mil quinientos setenta y un millones ciento noventa y un mil
trescientos sesenta y un pesos ($ 12.571.191.361) los ingresos corrientes y fijanse en la suma de doce mil quinientos
cincuenta y un millones setecientos veintiiin mil quinientos sesenta y seis pesos ($ 12.551.721.566) los gastos
corrientes, y como consecuencia de ello apruébase el Resultado Econémico (Ahorro) estimado en diecinueve
millones cuatrocientos sesenta y nueve mil setecientos noventa y cinco pesos ($ 19.469.795), de acuerdo con el
detalle que figura en las planillas del anexo Il (IF-2023-127537293-APN-SSP#MEC).

ARTICULO 4°.- Estimanse en la suma de ciento veintiocho millones novecientos cincuenta y dos mil doscientos
diez pesos ($ 128.952.210) los recursos de capital y fijanse en la suma de setenta y cuatro millones veintiocho
mil pesos ($ 74.028.000) los gastos de capital, y como consecuencia de ello en conjuncion con el Resultado
Econdmico establecido en el articulo 3° de esta resolucion, estimase el Resultado Financiero (Superavit) para el
ejercicio 2024, en la suma de setenta y cuatro millones trescientos noventa y cuatro mil cinco pesos ($ 74.394.005),
de acuerdo con el detalle que figura en las planillas del anexo Il (IF-2023-127537293-APN-SSP#MEC) .

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92718/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 925/2023
RESOL-2023-925-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° E}(—2022—137489717—APN—SE#MEQ, la Resolucion N° 239 de fecha 5 de abril de 2023 de la
SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Articulo 1° de la Resolucion N° 239 de fecha 5 de abril de 2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA
del MINISTERIO DE ECONOMIA se aprobé una erogacién con caracter de asistencia econdmica transitoria, en el
marco de lo dispuesto por la Resolucién N° 809 de fecha 20 de agosto de 2021 de la SECRETARIA DE ENERGIA
del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificaciones, correspondiente al periodo comprendido entre los meses
de agosto de 2021 a diciembre de 2022 por la suma de PESOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL CUATRO CON TREINTA Y SEIS CENTAVOS ($ 58.676.004,36), de acuerdo con el detalle
obrante en el Anexo (IF-2022-140352276-APN-DGL#MEC) que forma parte integrante de la referida medida.

Que por un error material corresponde sustituir el Anexo (IF-2022-140352276-APN-DGL#MEC) y la suma de PESOS
CINCUENTA'Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATRO CON TREINTAY SEIS CENTAVOS
($ 58.676.004,36), consignados en los considerandos vigésimo primero y vigésimo segundo respectivamente y en
el Articulo 1° de la citada Resolucion N° 239/23 de la SECRETARIA DE ENERGIA.

Que la Direccion General de Administracion de Energia ha tomado la intervencion de su competencia.
Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta conforme lo previsto en el Articulo 101 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos, Decreto N° 1.759/72 T.O. 2017.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyense los considerandos vigésimo primero y vigésimo segundo de la Resoluciéon N° 239
de fecha 5 de abril de 2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA por los siguientes:

“Que las empresas mencionadas en el Anexo (IF-2023-44589381-APN-DGL#MEC) que integra la presente medida,
han presentado la solicitud de asistencia econémica transitoria y han acompafnado la documentacién requerida”

“Que por lo expuesto y de acuerdo a la documentacién presentada, la Autoridad de Aplicacion ha realizado el
célculo de la asistencia econémica correspondiente a cada periodo solicitado, estableciendo la suma de PESOS
CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SESENTA CON DOCE
CENTAVOS ($ 58.266.560,12) para los meses detallados en el Anexo (IF-2023-44589381-APN-DGL#MEC) que
integra la presente medida”.

ARTICULO 2°.- Sustitiyese el Articulo 1° de la Resoluciéon N° 239/23 de la SECRETARIA DE ENERGIA por el
siguiente:

“ARTICULO 1°.- Apruébase una erogacién con caracter de asistencia econémica transitoria, en el marco de lo
dispuesto en la Resolucién N° 809 de fecha 20 de agosto de 2021 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA y sus modificaciones, correspondiente al periodo agosto de 2021 a diciembre de 2022 por la suma
de PESOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SESENTA CON
DOCE CENTAVOS ($ 58.266.560,12), de acuerdo con el detalle obrante en el Anexo (IF-2023-44589381-APN-
DGL#MEC), que forma parte integrante de la presente medida.”

ARTICULO 3°.- Mantiénense vigentes los demas términos de la Resolucién N° 239/23 de la SECRETARIA DE
ENERGIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Flavia Gabriela Royén

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92772/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resoluciéon 930/2023
RESOL-2023-930-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-110634471-APN-SE#MEC, la Ley N° 26.360, el Articulo 34 de la Ley N° 26.422,
el Decreto N° 726 de fecha 16 de junio de 2009, la Resolucion Conjunta N° 1.772 del ex MINISTERIO DE
PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, N° 195 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS PUBLICAS y N° 375 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION de fecha 16 de septiembre de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.360 de Promocion de Inversiones en Bienes de Capital y Obras de Infraestructura establece un
Régimen Transitorio de Devolucién Anticipada del Impuesto al Valor Agregado (IVA) y Amortizacidén Acelerada en
el Impuesto a las Ganancias.

Que, mediante el Decreto N° 726 de fecha 16 de junio de 2009, fue reglamentado el Régimen de Promocion
de Inversiones en Bienes de Capital y Ejecuciéon de Obras de Infraestructura, estableciendo el procedimiento
de asignacion del beneficio de la devolucion anticipada del Impuesto al Valor Agregado (IVA) y la amortizacion
acelerada en el Impuesto a las Ganancias, creado por la citada ley, determinando, al efecto de su reglamentacion,
que el ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS era la Autoridad de
Aplicacion para los proyectos de inversidn en obras de infraestructura incluidos en el Titulo Il del citado decreto.

Que el Articulo 34 de la Ley N° 26.422 establecio un régimen fiscal diferenciado, el cual fija la eximicion del pago
del derecho de importacién, como asi también de las tasas de estadistica y comprobacién a la importacion para
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consumo de las mercaderias nuevas y no producidas en el pais, que resulten parte constitutiva imprescindible de
las obras de infraestructura a las que se afecten.

Que por la Resolucién Conjunta N° 1.772 del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA
Y SERVICIOS, N° 195 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS y N° 375 del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION de fecha 16 de septiembre de 2009, se aprobé el REGLAMENTO DE PROMOCION DE PROYECTOS
DE INVERSION EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA - LEY N° 26.360 Y LEY N° 26.422.

Que el A,rtl’culg 6° de la citada resolucién conjunta faculté al ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL,
INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, dentro del marco de sus competencias y de ser necesario, a dictar las
medidas aclaratorias, modificatorias o complementarias del respectivo reglamento.

Que, mediante la Resolucién N° 1.325 de fecha 1° de septiembre de 2010 del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION
FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, se faculté a la ex SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y
CONTROL DE GESTION del citado ex Ministerio para dictar las medidas aclaratorias o complementarias del
REGLAMENTO DE PROMOCION DE PROYECTOS DE INVERSION EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA —LEY
N°26.360 Y LEY N°26.422— aprobado por la Resolucién Conjunta N° 1.772 del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION
FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, N° 195 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS
y N° 375 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION de fecha 16 de septiembre de 2009.

Que el citado reglamento fue complementado por la Disposicion N° 224 de fecha 24 de septiembre de 2010 de la
ex SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y CONTROL DE GESTION.

Que, teniendo en cuenta los cambios originados en la estructura organizativa de esta Secretaria a través de los
Decretos Nros. 732 de fecha 9 de septiembre de 2020 y 804 de fecha 14 de octubre de 2020, que sustituyeron
el Anexo | aprobado por el Articulo 1° del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios -
el Apartado IX, MINISTERIO DE ECONOMIA; la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de esta Secretaria
entendié que resulta necesario adecuar dicho reglamento a la nueva estructura organizativa en la que actia esta
Secretaria y sus 6rganos inferiores.

Que por lo expresado anteriormente resulta necesario aprobar la adecuacion al citado reglamento, la cual propone
que la evaluacion y el analisis preliminar del cumplimiento de los requisitos establecidos en aquél, asi como de
los recaudos previstos en la normativa, quede a cargo de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y/o la
SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS —segun el tipo de proyecto- y conforme a las competencias propias de
los mismos.

Que la spBSECRETARiA DE ENERGIA ELECTRICA de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE
ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que las facultades para el dictado del presente acto surgen en virtud de lo dispuesto por el Apartado IX del Anexo
Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase enel ambito de esta Secretaria la adecuacién del REGLAMENTO DE PROMOCION DE
PROYECTOS DE INVERSION EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA -LEY N° 26.360 Y LEY N° 26.422—- que como
Anexo (IF-2023-54875545-APN-DNIE#MEC) forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°- Facultase a la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y/o a la SUBSECRETARIA DE
HIDROCARBUROS, ambas de esta Secretaria, segun el tipo de proyecto, para dictar las medidas aclaratorias o
complementarias del citado reglamento y delegar las facultades conferidas por el mismo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Flavia Gabriela Roy6n

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92776/23 v. 15/11/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 931/2023
RESOL-2023-931-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-117309026-APN-SE#MEC y el Expediente N° EX-2023-128027623-APN-SE#MEC,
en tramitacidn conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065, la Resolucion N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex
SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y
sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que las firmas indicadas en el Anexo (IF-2023-130596994-APN-DNRYDSE#MEC) que integra la presente
resolucién han presentado la solicitud correspondiente para el ingreso, a partir del 1° de noviembre de 2023,
de sus respectivos puntos de suministro como agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) en la
condicion de Grandes Usuarios Mayores (GUMASs) y Grandes Usuarios Menores (GUMEs), conforme lo establecen
las Resoluciones Nros. 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de
fecha 30 de noviembre de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificaciones.

Que las firmas citadas suscribieron el correspondiente Formulario de Adhesion resultante de la aplicacién de
la Resolucién N° 95 de fecha 22 de marzo de 2013 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE
PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS.

Que para la vinculacién de las instalaciones eléctricas de cada punto de suministro de las firmas solicitantes
con el Sistema Argentino de Interconexién (SADI), se debera contar con la prestacién de la Funcién Técnica de
Transporte de Energia Eléctrica (FTT) por parte de cada uno de los correspondientes prestadores indicados en el
mencionado Anexo.

Que la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA
(CAMMESA) informd, mediante la Nota N° B-169226-1 de fecha 14 de septiembre de 2023 (IF-2023-117310231-APN-
SE#MEC), que las firmas solicitantes cumplen con los requisitos impuestos por el Anexo 17 de Los Procedimientos.

Que las firmas solicitantes cumplieron con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al aporte de
documentacion societaria y comercial.

Que las correspondientes solicitudes de ingreso al MEM fueron publicadas en el Boletin Oficial N° 35.288 de fecha
31 de octubre de 2023, no habiéndose presentado objeciones u oposiciones derivadas de dicha publicacién.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35y 36 de la Ley N° 24.065 y
el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase elingreso de las firmas que figuran en el Anexo (IF-2023-130596994-APN-DNRYDSE#MEC)
que integra la presente resolucién, como agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) en la condicién
de Grandes Usuarios Mayores (GUMAs) y Grandes Usuarios Menores (GUMEs), a partir del 1° de noviembre de
2023, ajustandose al cumplimiento de la normativa vigente.

ARTICULO 2°.- Establécese que las empresas distribuidoras o los Prestadores Adicionales de la Funcién Técnica
de Transporte (PAFTT) que se encuentran indicados en el Anexo que integra la presente medida, deberan prestar
a los respectivos puntos de suministro de las firmas cuyo ingreso se autoriza por este acto, la Funcién Técnica de
Transporte de Energia Eléctrica (FTT).

ARTICULO 3°.- Instriyese al ORGANISMO ENCARGADO DEL DESPACHO (OED) a informar a todos los agentes
del MEM lo resuelto en este acto.
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ARTICULO 4°.- Notifiquese a los nuevos agentes, a las respectivas empresas prestadoras delaFTT, ala COMPANIA
ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) y al ENTE
NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la orbita de esta
Secretaria.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Flavia Gabriela Royon

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92773/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 933/2023
RESOL-2023-933-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2019-48945654-APN-DGDOMEN#MHA y los Expedientes Nros. EX-2019-48948496-
APN-DGDOMEN#MHA, EX-2022-119587671-APN-SE#MEC, EX-2023-17588014-APN-SE#MEC, EX-2023-
42765249-APN-SE#MEC y EX-2023-98150934-APN-SE#MEC, en tramitacidn conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y
24.065 y la Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa ADECO AGROPECUARIA S.A. solicité su ingreso al MERCADO ELECTRICO MAYORISTA
(MEM) como Agente Generador para su Central Térmica a biogas Adecoagro Energia con una potencia de DOS
MEGAVATIOS (2 MW), ubicada en el Departamento General Lopez, Provincia de SANTA FE, conectandose al
Sistema Argentino de Interconexién (SADI) en el nivel de TRECE COMA DOS KILOVOLTIOS (13,2 kV) a instalaciones
de la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD DE SAN GREGORIO LIMITADA.

Que mediante la Nota N° B-165243-1 de fecha 9 de febrero de 2023 (IF-2023-17587687-APN-SE#MEC, obrante
en el Expediente N° EX-2023-17588014-APN-SE#MEC, la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO
MAYORISTA ELECTRICO (CAMMESA) informé que la empresa ADECO AGROPECUARIA S.A. cumple para su
Central Térmica a biogas Adecoagro Energia los requisitos exigidos en los Puntos 5.1 y 5.2 del Anexo 17 de “Los
Procedimientos para la Programacién de la Operacion, el Despacho de Cargas y Calculo de Precios en el Mercado
Eléctrico Mayorista” (Los Procedimientos), aprobados por la Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la
SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y
sus modificatorias y complementarias, para su ingreso y administracién en el MEM.

Que, mediante la Resolucion N° 186 de fecha 16 de septiembre de 2020 (IF-2022-119752369-APN-SE#MEC),
obrante en el Expediente N° EX-2022-119587671-APN-SE#MEC, la Ministra de Ambiente y Cambio Climatico de
la Provincia de SANTA FE resuelve aprobar el Estudio de Impacto Ambiental del Proyecto de la Central Térmica a
biogas Adecoagro Energia.

Que la empresa ADECO AGROPECUARIA S.A. ha cumplido con las exigencias de la normativa vigente en cuanto
al aporte de documentacion societaria y comercial.

Que la solicitud de ingreso al MEM se publicé en el Boletin Oficial N° 35.283 de fecha 24 de octubre de 2023 sin
haberse recibido objeciones que impidan el dictado de esta medida.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervenciéon de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO de ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 35 y 36 de la Ley
N©° 24.065, el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Autorizase el ingreso como Agente Generador del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) a la
empresa ADECO AGROPECUARIA S.A. para su Central Térmica a biogas Adecoagro Energia con una potencia de
DOS MEGAVATIOS (2 MW), ubicada en el Departamento General Lopez, Provincia de SANTA FE, conectandose al
Sistema Argentino de Interconexién (SADI) en el nivel de TRECE COMA DOS KILOVOLTIOS (13,2 kV) a instalaciones
de la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD DE SAN GREGORIO LIMITADA.

ARTICULO 2°- Instriyese a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO
SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) a efectos de que los sobrecostos que se ocasionen a los demas agentes del
MEM vy las penalidades que deban abonar los prestadores de la Funcién Técnica del Transporte (FTT) derivados de
eventuales indisponibilidades con motivo del ingreso que este acto autoriza, sean cargadas a la empresa ADECO
AGROPECUARIA S.A., titular de la Central Térmica a biogas Adecoagro Energia en su vinculo con el SADI. A este
efecto, se faculta a CAMMESA a efectuar los correspondientes cargos dentro del periodo estacional en que dichos
sobrecostos o penalidades se produzcan.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la empresa ADECO AGROPECUARIA S.A., a CAMMESA, a la COOPERATIVA DE
ELECTRICIDAD DE SAN GREGORIO LIMITADA y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE),
organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Royon
e. 15/11/2023 N° 92775/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resoluciéon 935/2023
RESOL-2023-935-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2023
VISTO el Expediente N° EX-2023-133777615-APN-SE#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que dentro de la competencia y funciones otorgadas a esta Secretaria, mediante el Decreto N° 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus normas modificatorias y complementarias, se encuentran las de ejercer las funciones de
Autoridad de Aplicacion de las leyes que regulan el ejercicio de las actividades en materia energética, entender en
la segmentacion de los subsidios de las tarifas de los servicios publicos del area energética y en la elaboracion
de estructuras arancelarias en materia de energia, y la de propiciar y celebrar convenios con entidades publicas
y privadas, y participar en las negociaciones con organismos nacionales e internacionales en materia de energia.

Que los subsidios a la energia son una herramienta del Estado para el cumplimiento del principio de igualdad y no
discriminacién y para alcanzar una mayor equidad distributiva y justicia social.

Que, mediante la Ley N° 26.509, se creo el Sistema Nacional para la Prevenciéon y Mitigacion de Emergencias
y Desastres Agropecuarios con el objetivo de prevenir y/o mitigar los dafos causados por factores climaticos,
meteoroldgicos, tellricos, bioldgicos o fisicos, que afecten significativamente la produccién y/o la capacidad
de produccion agropecuaria, poniendo en riesgo de continuidad a las explotaciones familiares o empresariales,
afectando directa o indirectamente a las comunidades rurales.

Que, con similares objetivos, la Provincia de RIO NEGRO se adhiri6 a la Ley N° 26.509 mediante la sancion de
la Ley Provincial N° 4.467, estableciéndose al entonces MINISTERIO DE PRODUCCION como su Autoridad de
Aplicacién.

Que el Decreto Provincial N° 1.417 de fecha 22 de noviembre de 2022 declar6 el estado de emergencia y/o desastre
agropecuario, segun corresponda, por heladas tardias y caida de granizo en lo que refiere a la actividad horticola,
fruticola, vitivinicola y frutos secos de los Departamentos de Avellaneda, General Conesa, Pichi Mahuida, General
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Roca, El Cuy y Adolfo Alsina de la Provincia de RIO NEGRO, a partir del 22 de noviembre de 2022 y por el término
de DIECIOCHO (18) meses.

Que el Decreto Provincial N° 842 de fecha 19 de julio de 2023 declar6 el estado de Emergencia y/o Desastre
Agropecuario, segun corresponda, por sequia, a la actividad ganadera bovina, ovina y caprina, a partir del 1° de
junio de 2023 y por el término de UN (1) afio, en los Departamentos de Adolfo Alsina, Avellaneda, Conesa, El Cuy,
General Roca y Pichi Mahuida de la Provincia de RiO NEGRO.

Que ambos Decretos Provinciales han sido presentados ante la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES AGROPECUARIOS, declarandose el estado de emergencia y/o desastre agropecuario a los efectos
de la aplicacion de la Ley Nacional N° 26.509, mediante el dictado de las Resoluciones Nros. 18 de fecha 13 de
enero de 2023 y 1.482 de fecha 28 de septiembre de 2023, ambas del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, en virtud de las resoluciones antes citadas, la emergencia que afecta al sector agropecuario de la Provincia
de RIO NEGRO se extiende hasta el 1° de junio de 2024.

Que la SECRETARIA DE ESTADO DE ENERGIA de la Provincia de RiO NEGRO ha solicitado que se contemple una
reduccion, en forma transitoria, desde el 1° de noviembre de 2023 y hasta el 31 de mayo de 2024, en los Precios
de Referencia de la Potencia (POTREF) y Precio Estabilizado de la Energia (PEE) del MERCADO ELECTRICO
MAYORISTA (MEM), atento al estado de emergencia y desastre agropecuario producto de heladas primaverales
tardias, caida de granizo y sequias.

Que, en tal sentido, la citada reparticion ha informado que estas inclemencias climaticas han afectado a mas
de MIL QUINIENTOS (1.500) productores ganaderos y SEISCIENTOS (600) productores fruticolas, vitivinicolas,
horticolas y de frutos secos, muchos de los cuales utilizan riego presurizados en sus producciones.

Que los establecimientos mencionados no solo han sido afectados por la pérdida de produccién, sino también por
el incremento de los costos fijos asociados a la tarifa de energia eléctrica para el funcionamiento de su estructura
productiva.

Que, con el objeto de mitigar los dafios econdmicos causados por las heladas tardias, caida de granizo y sequias,
y resguardar la continuidad productiva de las explotaciones afectadas, en lo que respecta a usuarios productores
horticolas, fruticolas, vitivinicolas y de frutos secos, ganaderos bovinos, ovinos y caprinos de la Provincia de RiO
NEGRO, es decision del ESTADO NACIONAL minimizar el impacto del accidente climatico en la economia regional,
otorgando una reduccioén en los Precios Estacionales de la energia eléctrica.

Que el Decreto N° 332 de fecha 16 de junio de 2022 establecié un régimen de segmentacién de subsidios a
usuarios y usuarias residenciales de los servicios publicos de energia eléctrica y gas natural por red, con el objeto
de lograr valores de la energia razonables y susceptibles de ser aplicados con criterios de justicia y equidad
distributiva.

Que el mencionado decreto definié tres segmentos de usuarios y usuarias residenciales con niveles de subsidios
diferenciados, entre ellos, Nivel 2 — Menores Ingresos: Usuarios y usuarias, a quienes, tomando como referencia el
ambito de jurisdiccion nacional, el impacto en factura que genere la correccion del componente energia equivaldra
a un incremento porcentual total anual en su factura que no podra superar el CUARENTA POR CIENTO (40%) del
Coeficiente de Variacién Salarial (CVS) del afo anterior.

Que la Resoluciéon N° 884 de fecha 31 de octubre de 2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA establecié, para la demanda de energia eléctrica declarada por los Agentes Distribuidores
y/o Prestadores del Servicio Publico de Distribucién del MEM y del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA DEL
SISTEMA TIERRA DEL FUEGO (MEMSTDF), como destinada a abastecer a sus usuarios de energia eléctrica, o
los de otros prestadores del servicio publico de distribuciéon de energia eléctrica dentro del area de influencia o
concesiéon del Agente Distribuidor, la aplicacién de los Precios de Referencia de la Potencia (POTREF) y de los
Precios Estabilizadosde la Energia (PEE) en el MEM y en el MEMSTDF, durante el periodo comprendido entre el 1°
de noviembre de 2023 y el 30 de abril de 2024.

Que se entiende conveniente facultar a la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de esta Secretaria a dictar
los actos necesarios, en el marco de la competencia que corresponda a esta Secretaria, a los fines de resolver las
cuestiones relativas a la interpretacién y aplicacién de la presente medida.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35y 36 de la Ley N° 24.065 y
el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese durante el periodo comprendido entre el 1° de noviembre de 2023 y el 31 de mayo de
2024, la aplicacion de los Precios de Referencia de la Potencia (POTREF) y los Precios Estabilizados de la Energia
(PEE) en el MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) determinados para el segmento del “Nivel 2 — Menores
Ingresos”, definidos actualmente por la Resoluciéon N° 884 de fecha 31 de octubre de 2023 de la SECRETARIA
DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA y las sucesivas que en un futuro la modifiquen, a la demanda de
energia eléctrica declarada por los Agentes Distribuidores y/o Prestadores del Servicio Publico de Distribucion
del MEM, cuya concesién o area de influencia se encuentre dentro de la Provincia de RIO NEGRO, o por otros
prestadores del servicio publico de distribucién de energia eléctrica dentro del area de influencia o concesion del
Agente Distribuidor, como destinada a abastecer a usuarios productores horticolas, fruticolas, vitivinicolas y de
frutos secos, ganaderos bovinos, ovinos y caprinos de la Provincia de RIO NEGRO.

ARTICULO 2°.- Establécese como beneficiarios de lo dispuesto por la presente medida a los usuarios productores
horticolas, fruticolas, vitivinicolas y de frutos secos, ganaderos bovinos, ovinos y caprinos de la Provincia de RiO
NEGRO, que han sido identificados por la Comision Provincial de Emergencia Agropecuaria, actuante en el ambito
del MINISTERIO DE PRODUCCION y AGROINDUSTRIA de la citada provincia segtn lo establecido por la Ley
Provincial N° 1.857, y que cuenten con el respectivo certificado de emergencia otorgado por el citado ministerio
provincial.

A los fines de acceder al beneficio, tras evaluar la magnitud del dafio y determinar el area territorial afectada,
identificando puntualmente donde concretamente la inclemencia climatica afecté a productores horticolas,
fruticolas, vitivinicolas y de frutos secos, ganaderos bovinos, ovinos y caprinos, el MINISTERIO DE PRODUCCION
Y AGROINDUSTRIA de la Provincia de RIO NEGRO presentara la némina de los establecimientos afectados,
acompafando copia del certificado de emergencia, ante los respectivos Agentes Distribuidores y/o Prestadores
del Servicio Publico de Distribucion de Energia Eléctrica.

ARTICULO 3°.- Los Agentes Distribuidores y/o Prestadores del Servicio Publico de Distribucién del MEM, cuya
concesidn o area de influencia se encuentre dentro de la Provincia de RIO NEGRO, deberan declarar mensualmente
ala COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA)
la demanda de energia y potencia destinada a abastecer a usuarios productores horticolas, fruticolas, vitivinicolas
y de frutos secos, ganaderos bovinos, ovinos y caprinos de la Provincia de RIO NEGRO, que cuenten con el
respectivo certificado de emergencia otorgado por el MINISTERIO DE PRODUCCION Y AGROINDUSTRIA.

ARTICULO 4°.- Facultase a la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de esta Secretaria a dictar los actos
necesarios, en el marco de la competencia que corresponda a esta Secretaria, a los fines de resolver las cuestiones
relativas a la interpretacidn y aplicacién de la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- Notifiguese a CAMMESA, al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE),
organismo descentralizado actuante en la 6rbita de esta Secretaria, a la SECRETARIA DE ESTADO DE ENERGIA
de la Provincia de RiO NEGRO, al ENTE PROVINCIAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD de la Provincia de RIO
NEGRO (EPRE), al MINISTERIO DE PRODUCCION Y AGROINDUSTRIA de la Provincia de RIO NEGRO vy a los
Agentes Distribuidores del MEM y/o Prestadores del Servicio Publico de Distribuciéon de Energia Eléctrica de la
Provincia de RIO NEGRO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Royén
e. 15/11/2023 N° 92949/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2201/2023
RESOL-2023-2201-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-95111224-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
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PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1403 de fecha 25 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobd el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluacién y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccion.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1403 de fecha 25 de agosto de 2022
se le asignaron DOS (2) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcioén de la misma
a la agente OLMEDA, Azul Graciela (CUIL 27303744326).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento General, Grado 6, Tramo General, del
Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postul6 de conformidad
con el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel B del Agrupamiento
Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-119143206-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Analista de Planificacion
e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Inclusion Social del Nomenclador de
Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 38 de 06 de octubre de 2023 (IF-2023-120073988-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente OLMEDA, Azul Graciela.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 7 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios
y sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 3/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 38 (IF-2023-120073988-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacién de la agente OLMEDA,
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Azul Graciela quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
en un cargo Nivel C del Agrupamiento General, Grado 6, Tramo General del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 7, Tramo General,
a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdicciéon OLMEDA, Azul Graciela (CUIL 27303744326) en el puesto
de “Analista de Planificacion e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Inclusion
Social del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y
modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesioén del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 15/11/2023 N° 92779/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 2203/2023
RESOL-2023-2203-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-25275654-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1513 de fecha 31 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobd el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoraciéon por Evaluacién y Mérito para la Promocién de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccion.
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Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1513 de fecha 31 de agosto de 2022 se
le asignaron DOS (2) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma
a la agente PULIDO, Maria Josefina (CUIL 27255541434).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel B del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo
Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé
de conformidad con el Régimen de Valoracioén para la Promocién por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel A
del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-119225209-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Especialista de
Planificaciéon e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Abordaje Territorial de
Problematicas Sociales del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 38 de 6 de octubre de 2023 (IF-2023-120073988-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente PULIDO, Maria Josefina.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 7 y Tramo Intermedio.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 38 (IF-2023-120073988-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacién de la agente PULIDO,
Maria Josefina quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
en un cargo Nivel B del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de Empleo
Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario A del Agrupamiento Profesional, Grado 7, Tramo
Intermedio, ala agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion PULIDO, Maria Josefina (CUIL 27255541434) en
el puesto de “Especialista de Planificacion e Implementacion de Politicas Publicas” con orientaciéon en Estrategias
de Abordaje Territorial de Probleméaticas Sociales del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocién y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesioén de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 15/11/2023 N° 92787/23 v. 15/11/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2204/2023
RESOL-2023-2204-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el Expediente EX-2023-38503643-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1500 de fecha 28 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprob6 el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccion.

Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1500 de fecha 28 de julio de 2023 se
le asignaron CINCO (5) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcion de la misma
a la agente ALMIDA, Anahi (CUIL 27228689284).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 10, Tramo
Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé
de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel B
del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-52524680-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Analista de Soporte
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 28 de 9 de mayo de 2023 (IF-2023-52591387-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente ALMIDA, Anahi.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 11 y Tramo Intermedio.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios
y sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 3/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 28 (IF-2023-52591387-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacion de la agente ALMIDA,
Anahi quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un
cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 10, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 11, Tramo
Intermedio, a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion ALMIDA, Anahi (CUIL 27228689284) en el
puesto de “Analista de Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 15/11/2023 N° 92789/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resoluciéon 2206/2023
RESOL-2023-2206-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el Expediente EX-2023-88054841-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1393 de fecha 25 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.
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Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resoluciéon del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccién.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1393 de fecha 25 de agosto de 2022
se le asigné UN (1) grado adicional a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma a la
agente FUNES, Elizabeth Roxana (CUIL 27315508199).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel D del Agrupamiento General, Grado 5, Tramo
Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé
de conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocion por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel B
del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-119137012-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Asesor Legal” del
Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 38 de 6 de octubre de 2023 (IF-2023-120073988-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente FUNES, Elizabeth Roxana.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 5 y Tramo Intermedio.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 38 (IF-2023-120073988-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacion de la agente FUNES,
Elizabeth Roxana quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL en un cargo Nivel D del Agrupamiento General, Grado 5, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de
Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 5, Tramo
Intermedio, a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion FUNES, Elizabeth Roxana (CUIL 27315508199)
en el puesto de “Asesor Legal” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008 y modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 15/11/2023 N° 92790/23 v. 15/11/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2207/2023
RESOL-2023-2207-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-82842982-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y
N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria y las Resoluciones
del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 del 27 de mayo de 2022 y su modificatoria, y N° 1299 del 18
de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologo6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620, de fecha 27 de mayo de 2022, se dispuso
el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel, designando en el mismo
acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo pertinentes de
la Jurisdiccién.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1299 del 18 de agosto de 2022 se le
asignaron TRES (3) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma a
la agente GUARIDO DE NESI, Maria Paula (CUIL 24188291860).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento General, Grado 9, Tramo Intermedio,
se postulé de conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender
al Nivel B del Agrupamiento General del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion
del puesto (CE-2023-119225763-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera
que, en caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Asistente de
Planificacion e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Abordaje Territorial de
Problematicas Sociales del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la agente GUARIDO DE NESI, Maria Paula posee titulo de Técnico Superior en Psicologia Social y cuenta con
amplia experiencia comprobable equivalente a las tareas a desarrollar.

Que de acuerdo a lo establecido por Acta COPIC SINEP N° 207 de fecha 13 de febrero de 2023 (IF-2023-19785915-
APN-COPIC) se aclar6 que las intervenciones previstas por los articulos 8°, 9°, 11°y 12° del Anexo Il de la Resolucién
N° 53/2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, resultan suficientes, a los efectos de constatar
los extremos requeridos por las normas que reglamentan la asignacion de los suplementos por Agrupamiento,
Funcion Especifica y Capacitacion Terciaria, contemplados en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), y el cumplimiento de los recaudos establecidos
por las respectivas reglamentaciones aprobadas para la percepcion de dichos suplementos, se verifican por el
Comité de Valoracion durante el proceso de valoracién por evaluacion y mérito.
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Que mediante el Acta N° 38 de fecha 06 de octubre de 2023 (IF-2023-120073988-APN-DGRRHH#MDS) el comité
de valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccidn se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente GUARIDO DE NESI,
Maria Paula.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 10 y Tramo Intermedio.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022, y la Resolucion SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 38 (IF-2023-120073988-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacion de la agente GUARIDO
DE NESI Maria Paula, quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL en un cargo Nivel C del Agrupamiento General, Grado 9, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de
Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento General, Grado 10, Tramo
Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios, a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion GUARIDO DE NESI, Maria Paula
(CUIL 24188291860) en el puesto de “Asistente de Planificacidn e Implementaciéon de Politicas Publicas” con
orientacién en Estrategias de Abordaje Territorial de Problematicas Sociales con la asignacion del suplemento por
capacitacion terciaria.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 15/11/2023 N° 92792/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2212/2023
RESOL-2023-2212-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-112276754- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus
modificatorios; la Resolucién de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021 y la Resolucion del Ministerio de Desarrollo Social RESOL-2023-369-
APN-MDS vy,

CONSIDERANDO:
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Que, por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General para la Administracion Publica Nacional para el
ejercicio 2023.

Que por la Resolucién N° RESOL-2023- 369-APN-MDS, se designd con caracter transitorio al agente ROSELLI,
Gonzalo Sebastidn, CUIL 20238067678 en el cargo “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 5,
Agrupamiento General y Tramo General del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL
DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que dé
por cumplidas las exigencias establecidas por el articulo 129° del mencionado convenio.

Que el agente en cuestidn, presentd la documentacion acreditando la finalizacion de sus estudios secundarios el
12 de septiembre del 2023, teniendo el titulo analitico en tramite, dentro del plazo establecido por el mencionado
articulo de setecientos treinta (730) dias corridos, por lo que corresponde tramitar su designacién en la planta
permanente.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccion, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacion, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacién de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase al agente ROSELLI, Gonzalo Sebastian, CUIL: 20238067678 , en el cargo de planta
permanente, “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 5, Agrupamiento General y Tramo General
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 15/11/2023 N° 92841/23 v. 15/11/2023
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 3755/2023
RESOL-2023-3755-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el expediente EX-2023-1 026Q8046—APN—DNCSSYRS#MS, la Resolucion N° 432 de fecha 27 de noviembre
de 1992 de la entonces SECRETARIA DE SALUD, la Resolucion N° 2546 de fecha 21 de septiembre de 2021 del
MINISTERIO DE SALUD, y

CONSIDERANDO:

Que las politicas de salud tienen por objetivo primero y prioritario asegurar el acceso de todas las personas
que habitan la Nacion a los Servicios de Salud, entendiendo por tales al conjunto de los recursos y acciones de
caracter promocional, preventivo, asistencial y de rehabilitacion, sean éstos de caracter publico estatal, no estatal
o privados.

Que en el marco del PLAN NACIONAL DE CALIDAD EN SALUD 2021-2024, aprobado por Resolucion de esta cartera
sanitaria N° 2546/21, se asume que la calidad es una condicion imprescindible e irrenunciable para el Sistema de
Salud argentino y entiende que su concrecién tiene relacién con un cambio cultural y el empoderamiento de todos
los sistemas.

Que, entre las lineas estratégicas descriptas en dicho plan, la primera es la rectoria y la gobernanza en calidad y
seguridad de los pacientes a fin de normalizar los estandares de calidad y disminuir las inequidades en el sistema
de salud.

Que a su vez en dicho plan se propone implementar procesos permanentes y establecer estrategias para el equipo
de salud que promuevan la calidad y la seguridad en la gestion del trabajo, la formacién y la educacion permanente
en salud y la proteccion de la salud de trabajadores y trabajadoras.

Que el PLAN NACIONAL DE CALIDAD EN SALUD 2021-2024, tiene como finalidad la implementacion del
PROGRAMA NACIONAL DE GARANTIA DE CALIDAD DE LA ATENCION MEDICA (PNGCAM) creado por Resolucién
de la entonces SECRETARIA DE SALUD N° 432/92, ratificado por Decretos Nros. 1424/97 y 178/17, a través del
cual se establece la generacién y elaboracién de instrumentos y herramientas de calidad como parte de sus lineas
de accion.

Que entre los objetivos del referido Programa se encuentran el disefio de instrumentos, la capacitacion,
sensibilizacién, investigacién y gestion de mejoras en los establecimientos de todo el pais.

Que tanto los consensos como las guias de practica clinica se encuadran dentro de las lineas de accion para la
generacion de instrumentos de la calidad del referido programa, como una herramienta de estandarizacion de
procesos asistenciales basada en evidencia que apunta a reducir la variabilidad clinica inapropiada.

Que la diabetes gestacional (DG) es la complicacion metabodlica mas frecuente del embarazo. Su prevalencia es
muy variable segun los distintos estudios, sobre la base de las diferentes poblaciones y criterios diagnoésticos
utilizados.

Que su importancia radica en que aumenta el riesgo de diversas complicaciones obstétricas y feto-neonatales
como preeclampsia, prematurez, macrosomia fetal, partos distdécicos, aumento de la tasa de nacimiento por
cesdrea, asfixia perinatal, mortalidad perinatal, alteraciones metabdlicas neonatales y, en el largo plazo, se asocia
con aumento del riesgo cardio-metabdlico a lo largo de toda la vida de estas personas y de su descendencia, entre
otras complicaciones.

Que actualmente el diagndstico de diabetes gestacional DG es controversial debido a la falta de consenso y a la
variabilidad de los puntos de corte de las pruebas de laboratorio, tanto a nivel internacional como en Argentina.

Que el documento titulado “DIAGNOSTICO DE DIABETES GESTACIONAL. PUNTOS DE CORTE. PROTOCOLO
NACIONAL BASADO EN EVIDENCIA” tiene como prop0sito arribar a la definicion de la estrategia en comun para
el diagnéstico de diabetes durante la gestacion, a nivel nacional, con el fin de permitir su identificacion oportuna
como punto de partida para establecer adecuadas pautas de manejo que demostraron mejorar los resultados del
embarazo.

Que motiva el presente acto la necesidad de darle continuidad y fortaleza a un proceso valioso que el Estado ha
venido desarrollando a través de planes y politicas sanitarias tendientes a lograr mejoras en los estandares de
calidad de atencion sanitaria.

Que cabe resaltar el valor del documento cuya aprobacion se impulsa ya que importa un consenso de expertos y
expertas, conformado por asociaciones cientificas, instituciones y representantes a nivel federal, que arriba a un
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lenguaje comun sobre practicas imprescindibles para abordar el temay posibilita avanzar hacia unaimplementacion
de programas de seguimiento fundados en valores de equidad y solidaridad para garantizar el acceso a la salud
de calidad.

Que en ese marco se ha desarrollado este documento con el objetivo proveer a los equipos de salud de una
herramienta que disminuya la variabilidad en el diagndstico de la diabetes gestacional DG, adaptada al marco
nacional y que permita el manejo estandarizado de esta patologia para el cuidado de la poblacién gestante,
independientemente del subsistema de salud al que pertenezca, a fin de mejorar los resultados perinatales.

Que han elaborado el documento cuya aprobacién se propicia la DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE POR
CURSO DE VIDAyla DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
dependientes de SUBSECRETARIO DE ESTRATEGIAS SANITARIAS en colaboracién con DIRECCION NACIONAL
DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD Y REGULACION SANITARIA, dependiente de la SUBSECRETRIA DE
CALIDAD REGULACION Y FISCALIZACION.

Que la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD ha prestado conformidad a la presente medida.

Que la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION y la SECRETARIA DE CALIDAD, han
tomado la intervencion de su competencia y avalan su aprobacién e incorporacién al PROGRAMA NACIONAL DE
GARANTIA DE CALIDAD DE LA ATENCION MEDICA.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en el uso de las atribuciones conferidas por el articulo 103 de la Constitucién
Nacional y el articulo 23 de la Ley de Ministerios N° 22.520, sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el documento titulado “DIAGNOSTICO DE DIABETES GESTACIONAL. PUNTOS
DE CORTE. PROTOCOLO NACIONAL BASADO EN EVIDENCIA”, que como Anexo (IF-2023- 102237395-APN-
DNCSSYRS#MS) forma parte integrante de la presente Resolucioén.

ARTICULO 2°.- Incorpérase al PROGRAMA NACIONAL DE GARANTIA DE CALIDAD DE LA ATENCION MEDICA
el documento titulado “DIAGNOSTICO DE DIABETES GESTACIONAL. PUNTOS DE CORTE. PROTOCOLO
NACIONAL BASADO EN EVIDENCIA” que se aprueba por el articulo 1° de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Difindase a través de la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD Y
REGULACION SANITARIA el documento que se aprueba por el articulo 1° de la presente medida, a fin de asegurar
su maximo conocimiento y aplicacién en el marco del PROGRAMA NACIONAL DE GARANTIA DE CALIDAD DE
LA ATENCION MEDICA

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92649/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE SALUD
Resolucién 3758/2023
RESOL-2023-3758-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el EX-2023-101978595--APN-DNTHYC-#MS, la Decision Administrativa N° 384 de fecha de 19 de abril
2021 y su modificatoria N° 891 de fecha 12 de septiembre de 2022, las Resoluciones N° 2060 de fecha de 24 de
noviembre de 2020, N° 1288 de fecha de 5 de mayo de 2021, N° 641 de fecha 24 de marzo de 2022, N° 272 de
fecha de 21 de febrero de 2023 y N° 458 de fecha 16 de marzo de 2023, y

CONSIDERANDO:
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Que es competencia del MINISTERIO DE SALUD ejecutar los planes, programas y proyectos destinados a la
mejora de la calidad y al logro de la equidad en el sistema de salud argentino.

Que en su caracter de 6rgano rector el MINISTERIO DE SALUD promueve el desarrollo del talento humano y
conocimiento en salud, impulsando politicas tendientes a fortalecer el trabajo en redes integradas de los servicios
y equipos de salud, contribuyendo a la mejora continua de los procesos de atencion y respuestas a las necesidades
sanitarias de la poblacion.

Que por la Decision Administrativa N° 384/21 y su modificatoria N° 891/22, se aprob6 la estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo de este Ministerio, estableciéndose que la DIRECCION DE DIFUSION
DEL CONOCIMIENTO, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO
de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION de la SECRETARIA DE CALIDAD EN
SALUD, tiene entre sus acciones primarias la de promover espacios de produccién y gestion del conocimiento
y su traduccién en procesos de atencion de la salud, articulando objetivos con las diversas areas de docencia,
capacitacién e investigacién de los servicios de salud y hospitales del pais, asi como la de apoyar y generar
dispositivos para la formacién y capacitacion en servicio de los equipos de salud.

Que la implementacién de acciones de capacitacion para los equipos de salud en materia de produccién de
conocimientos, formulacién de proyectos e implementacion de resultados en los ambitos hospitalarios de la red
nacional de hospitales que se encuentran bajo la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD resulta fundamental para que
dichos equipos fortalezcan sus competencias, adquieran herramientas innovadoras y robustezcan el trabajo en
red entre servicios.

Que a partir de su creacion, las Unidades de Conocimiento Traslacional Hospitalarias (UCT-Hospitalarias) en los
hospitales y servicios de salud de la red nacional representan espacios estratégicos de conocimiento y formacion
para el desarrollo de capacitaciones y actividades cientifico técnicas situadas, y por ende resulta necesario
garantizar su desempefo y calidad con recursos humanos que hagan sustentables los proyectos que alli se
implementan y que puedan a la vez difundir y reproducir en red los saberes adquiridos.

Que en dichas Unidades de Conocimiento Traslacional Hospitalarias (UCT-Hospitalarias) resulta fundamental
incentivar y promover la consolidacioén y capacitacién de equipos interdisciplinarios, que trabajen orientados a los
problemas prevalentes de cada regién y territorio.

Que el Plan de Incentivos a la Capacitacion “CONOCIMIENTOS EN ACCION PARA EQUIPOS DE SALUD”, aprobado
por Resolucion N° 458 de fecha 28 de mayo de 2023, propone capacitar profesionales que se desempefien en
hospitalesy servicios de lared nacional en competencias interdisciplinarias que articulen los conocimientos técnicos
con la responsabilidad ética puesta en la salud publica y asi también promover aprendizajes que fortalezcan la
capacidad de nuestros Hospitales y sus profesionales como referentes estratégicos para la salud de nuestro pais.

Que dicho Plan, esta destinado a la capacitacién situada y contextualizada de profesionales en el ambito de
las Unidades de Conocimiento Traslacional Hospitalarias (UCT-Hospitalarias) de la Red Nacional, del cual el
Hospital Nacional y Comunidad Carrillo forma parte. Que el Hospital Nacional y Comunidad Carrillo (Ex Colonia
Nacional Dr. Manuel A Montes de Oca) present6 propuesta, perfil profesional y plan de capacitaciéon conforme a
los requerimientos establecidos en la RESOL2023-458-APN-MS - PLAN DE INCENTIVOS A LA CAPACITACION
“CONOCIMIENTOS EN ACCION PARA EQUIPOS DE SALUD”.

Que el Hospital referido cuenta con UCTH (Unidad de Conocimiento Traslacional Hospitalaria) reconocida por
parte del Ministerio de Salud de la Nacién mediante RESOL-2022-641-APN-MS de fecha 29 de marzo de 2022.

Que dicha UCTH se constituye en el ambito en el cual se desarrollara la capacitacion y actividades de formacion
que propone, siendo estas pertinentes y acordes a las lineas de trabajo de dicha UCTH y consecuentemente
vinculadas a las necesidades del Hospital y de su poblacién de referencia.

Que, en relacion a lo anterior, el Hospital Nacional y Comunidad Carrillo (Ex Colonia Nacional Dr. Manuel A Montes
de Oca) ha seleccionado y propone a DOS (2) profesionales del equipo interdisciplinario como destinatarios/as del
PLAN DE INCENTIVOS A LA CAPACITACION “CONOCIMIENTOS EN ACCION PARA EQUIPOS DE SALUD”, en
tanto los mismos revisten idoneidad y dan cuenta comprobable de los requerimientos técnicos y administrativos
para acceder al incentivo establecido.

Que la DIRECCION DE DIFUSION DEL CONOCIMIENTO, ha recibido y evaluado la documentacién presentada
observando que la misma se adecuay es concordante con los requisitos establecidos en la Resolucion N° 458/2023
del Ministerio de Salud, por lo cual propicia la medida.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO, la SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION Y LA SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD han prestado conformidad.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO ha tomado intervencién de
su competencia.
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Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta conforme a lo dispuesto por la Resolucién N° 458 de fecha 16 de marzo de 2023,
el articulo 103 de la Constitucion Nacional y la Ley de Ministerios N° 22.520, modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Apruébase el otorgamiento del incentivo a la Capacitacién “CONOCIMIENTOS EN ACCION PARA
EQUIPOS DE SALUD?”, por el plazo de DOCE (12) meses, a DOS (2) profesionales de la Unidad de Conocimiento
Traslacional del Hospital Nacional y Comunidad Carrillo, que como Anexo | (IF-2023-102064324-APN-DDC#MS)
forma parte de la presente.

ARTICULO 2°: Instruméntese el incentivo a los profesionales seleccionados que se indican en el Anexo | (IF2023-
102064324-APN-DDC#MS) a los cuales correspondera una asignacion total de PESOS CUATROCIENTOS
CINCUENTA 'Y CUATRO MIL ($454.000) para cada uno de ellos, distribuidos en DOS (2) desembolsos: CINCUENTA
POR CIENTO (50%) al inicio y CINCUENTA POR CIENTO (50%) a medio término, siempre que se cumpla con el
cronograma establecido en el plan segun normativa vigente.

ARTICULO 3°. - Notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92658/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE SALUD
Resolucién 3759/2023
RESOL-2023-3759-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el EX-2023-86214215--APN-DNTHYC-#MS, la Decision Administrativa N° 384 de fecha de 19 de abril 2021
y su modificatoria N° 891 de fecha 12 de septiembre de 2022, las Resoluciones N° 2060 de fecha de 24 de
noviembre de 2020, N° 1288 de fecha de 5 de mayo de 2021, N° 3494 de fecha 6 de diciembre de 2021, N° 272 de
fecha de 21 de febrero de 2023 y N° 458 de fecha 16 de marzo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que es competencia del MINISTERIO DE SALUD ejecutar los planes, programas y proyectos destinados a la
mejora de la calidad y al logro de la equidad en el sistema de salud argentino.

Que en su caracter de 6rgano rector el MINISTERIO DE SALUD promueve el desarrollo del talento humano y
conocimiento en salud, impulsando politicas tendientes a fortalecer el trabajo en redes integradas de los servicios
y equipos de salud, contribuyendo a la mejora continua de los procesos de atencion y respuestas a las necesidades
sanitarias de la poblacién.

Que por la Decision Administrativa N° 384/21 y su modificatoria N° 891/22, se aprob6 la estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo de este Ministerio, estableciéndose que la DIRECCION DE DIFUSION
DEL CONOCIMIENTO, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO
de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION de la SECRETARIA DE CALIDAD EN
SALUD, tiene entre sus acciones primarias la de promover espacios de produccion y gestién del conocimiento
y su traduccién en procesos de atencion de la salud, articulando objetivos con las diversas areas de docencia,
capacitacion e investigacion de los servicios de salud y hospitales del pais, asi como la de apoyar y generar
dispositivos para la formacién y capacitacion en servicio de los equipos de salud.

Que la implementacién de acciones de capacitacion para los equipos de salud en materia de produccién de
conocimientos, formulacién de proyectos e implementacion de resultados en los ambitos hospitalarios de la red
nacional de hospitales que se encuentran bajo la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD resulta fundamental para que
dichos equipos fortalezcan sus competencias, adquieran herramientas innovadoras y robustezcan el trabajo en
red entre servicios.
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Que a partir de su creacion, las Unidades de Conocimiento Traslacional Hospitalarias (UCT-Hospitalarias) en los
hospitales y servicios de salud de la red nacional representan espacios estratégicos de conocimiento y formacion
para el desarrollo de capacitaciones y actividades cientifico técnicas situadas, y por ende resulta necesario
garantizar su desempefio y calidad con recursos humanos que hagan sustentables los proyectos que alli se
implementan y que puedan a la vez difundir y reproducir en red los saberes adquiridos.

Que en dichas Unidades de Conocimiento Traslacional Hospitalarias (UCT-Hospitalarias) resulta fundamental
incentivar y promover la consolidacion y capacitacién de equipos interdisciplinarios, que trabajen orientados a los
problemas prevalentes de cada regién y territorio.

Que el Plan de Incentivos a la Capacitaciéon “CONOCIMIENTOS EN ACCION PARA EQUIPOS DE SALUD?”, aprobado
por Resolucion N° 458 de fecha 16 de marzo de 2023, propone capacitar profesionales que se desempefien en
hospitales y servicios de lared nacional en competencias interdisciplinarias que articulen los conocimientos técnicos
con la responsabilidad ética puesta en la salud publica y asi también promover aprendizajes que fortalezcan la
capacidad de nuestros Hospitales y sus profesionales como referentes estratégicos para la salud de nuestro pais.

Que dicho Plan, esta destinado a la capacitacion situada y contextualizada de profesionales en el ambito de
las Unidades de Conocimiento Traslacional Hospitalarias (UCT-Hospitalarias) de la Red Nacional, de la cual el
HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD “EL CALAFATE” GOBERNADOR CEPERNIC PRESIDENTE KIRCHNER forma
parte.

Que el HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD “EL CALAFATE” GOBERNADOR CEPERNIC PRESIDENTE KIRCHNER
presentd propuesta, perfil profesional y plan de capacitacion conforme a los requerimientos establecidos en la
RESOL2023-458-APN-MS - PLAN DE INCENTIVOS A LA CAPACITACION “CONOCIMIENTOS EN ACCION PARA
EQUIPOS DE SALUD”.

Que el Hospital referido cuenta con UCTH (Unidad de Conocimiento Traslacional Hospitalaria) creada Resolucion
N° 057/2021 de fecha 21 de abril de 2021 de su Consejo de Administracion, y fue reconocida por parte del Ministerio
de Salud de la Nacién mediante Resolucion N° 3494 de fecha 6 de diciembre de 2021.

Que dicha UCTH se constituye como ambito en el cual se desarrollara la capacitacion y actividades de formacion
que se proponen, siendo estas pertinentes y acordes a las lineas de trabajo de dicha UCTH y consecuentemente
vinculadas a las necesidades del Hospital y de su poblacién de referencia.

Que, en relacidon a lo anterior, el Hospital ha seleccionado y propone a DOS (2) profesionales del equipo
interdisciplinario como destinatarios/as del PLAN DE INCENTIVOS A LA CAPACITACION “CONOCIMIENTOS EN
ACCION PARA EQUIPOS DE SALUD?”, en tanto los mismos revisten idoneidad y dan cuenta comprobable de los
requerimientos técnicos y administrativos para acceder al incentivo establecido.

Que la DIRECCION DE DIFUSION DEL CONOCIMIENTO ha recibido y evaluado la documentacion presentada
por parte de la Unidad de Conocimiento Traslacional Hospitalaria del HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD “EL
CALAFATE” GOBERNADOR CEPERNIC PRESIDENTE KIRCHNER, observando que la misma se adecua y es
concordante con los requisitos establecidos en la Resolucion N° 458/2023 del Ministerio de Salud, por lo cual
propicia la medida.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO, la SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION Y LA SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD han prestado conformidad.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO ha tomado intervencién de
su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta conforme a lo dispuesto por la Resolucion N° 458 de fecha 16 de marzo de 2023,
el articulo 103 de la Constitucion Nacional y la Ley de Ministerios N° 22.520, modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Apruébase el otorgamiento del incentivo a la Capacitacién “CONOCIMIENTOS EN ACCION PARA
EQUIPOS DE SALUD” por el plazo de DOCE (12) meses a DOS (2) profesionales de la Unidad de Conocimiento
Traslacional del HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD “EL CALAFATE” GOBERNADOR CEPERNIC PRESIDENTE
KIRCHNER que como Anexo | (IF-2023-104658672-APN-DDC#MS) forma parte de la presente.

ARTICULO 2°: Instruméntese el incentivo a las profesionales seleccionadas que se indican en el Anexo | (IF-
2023-104658672-APN-DDC#MS) correspondiendo para cada una de ellos una asignaciéon total de PESOS
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL ($ 454.000) distribuidos en DOS (2) desembolsos: CINCUENTA
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POR CIENTO (50%) al inicio de plan de capacitaciéon y CINCUENTA POR CIENTO (50%) a medio término, siempre
que se cumpla con el cronograma establecido en el plan segun normativa vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92675/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 3769/2023
RESOL-2023-3769-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, 328 del 31 de
marzo de 2020, 863 del 29 de diciembre de 2022, las Decisiones Administrativas N° 384 del 19 de abril de 2021 y
sus modificatorias, 1216 del 14 de diciembre de 2021 y el Expediente N° EX-2022- 24459210-APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y alas Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prorrogas.

Que por Decreto N° 863 de fecha 29 de diciembre de 2022 se amplia la emergencia sanitaria, oportunamente
dispuesta, prorrogandose la misma hasta el 31 de diciembre de 2023.

Que por la Decision Administrativa N° 1216 del 14 de diciembre de 2021 se designd, con caracter transitorio y por
el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Directora de la DIRECCION DE PERSONAS
ADULTAS Y MAYORES de la DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE POR CURSO DE VIDA dependiente de la
SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO
DE SALUD, a la doctora Adriana Elizabeth CAPUANO.

Que por la Decisién Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y sus modificatorias se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes
las razones que dieron lugar al dictado de la Decision Administrativa N° 1216 del 14 de diciembre de 2021, la
SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de este Ministerio, solicita la prérroga de la designacién de la
mencionada profesional, desde el 16 al 30 de noviembre de 2023.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 16 de noviembre de 2023 hasta el dia 30 de noviembre inclusive del
mismo afo, la designacién transitoria efectuada por conducto de la Decisién Administrativa N° 1216 del 14 de
diciembre de 2021, de la doctora Adriana Elizabeth CAPUANO (D.N.l. 17.846.720), en el cargo de Directora de la
DIRECCION DE PERSONAS ADULTAS Y MAYORES de la DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE POR CURSO
DE VIDA dependiente de la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de la SECRETARIA DE ACCESO
A LA SALUD de este Ministerio, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva de Nivel lll, del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por
el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados
en los Considerandos de la presente.
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ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 3°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 15/11/2023 N° 92645/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucién 605/2023
RESOL-2023-605-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-119916914- -APN-DGD#MTR, las Leyes N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92) y
N° 27.701, los Decretos de Necesidad y Urgencia N° 260 del 12 de marzo de 2020 y N° 863 del 29 de diciembre
de 2022, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, N° 50 del 19 de diciembre de 2019, modificado por
su similar N° 335 del 4 de abril de 2020, N° 328 del 31 de marzo de 2020 y N° 426 del 21 de julio de 2022, las
Decisiones Administrativas N° 1740 del 22 de septiembre de 2020, N° 2133 del 30 de noviembre de 2020, N° 842
del 24 de agosto de 2021, N° 873 del 1° de septiembre de 2021, N° 4 del 9 de enero de 2023 y N° 103 del 10 de
febrero del 2023, las Resoluciones N° 53 del 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, N° 340 del 24 de septiembre de 2021, N° 492 del 26 de
julio de 2022 y N° 214 del 14 de abril del 2023 del MINISTERIO DE TRANSPORTE; y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramitan las prérrogas de las designaciones transitorias del abogado
Gustavo RINALDI (D.N.l. N° 29.867.080) en el cargo de Director de Impacto Ambiental del Transporte, a partir del
9 de noviembre del 2023, de la licenciada Laura Adriana FISCINA (D.N.l. N° 18.253.026) en el cargo de Directora
de Fondos Fiduciarios, a partir del 4 de noviembre del 2023, del licenciado Santiago Andrés MASELLI (D.N.I.
N° 34.748.815) en el cargo de Director de Subsidios al Transporte, a partir del 11 de noviembre de 2023, y del
doctor Alejandro Fabian ECHEVARNE (D.N.l. N° 21.636.698) en el cargo de Director Nacional de Control de Puertos
y Vias Navegables, a partir del 9 de noviembre de 2023, todos del MINISTERIO DE TRANSPORTE, por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en los términos del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, y en las
mismas condiciones que las Decisiones Administrativas de sus respectivas designaciones.

Que por la Ley N° 27.701 se estableci6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional que regira para el
Ejercicio 2023.

Que, consecuentemente, por la Decision Administrativa N° 4 del 9 de enero de 2023, con el objeto de asegurar
la continuidad y eficiencia de los servicios minimos y esenciales a cargo de las Jurisdicciones y entidades de
la Administracion Nacional, se determinaron los Recursos y los Créditos Presupuestarios para dar inicio a la
ejecucion del Ejercicio Fiscal 2023.

Que por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarigs, se homologo el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019, modificado por su similar N° 335 del 4 de abril de 2020, se
aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria.

Que por la Decision Administrativa N° 1740 del 22 de septiembre de 2020 se aprobo la estructura organizativa
de primer y segundo nivel del MINISTERIO DE TRANSPORTE, de conformidad con el Organigrama y las
Responsabilidades Primarias y acciones alli establecidas.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020 se autoriz6 a los Ministros, a los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos descentralizados, durante el plazo
que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260 del 12 de marzo de
2020, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones
de las designaciones o de sus ultimas prérrogas, y se establecié que el acto administrativo que la disponga
debera comunicarse a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado del mismo.



Boletin Oficial N° 35.299 - Primera Seccion 42 Miércoles 15 de noviembre de 2023

Que por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 863 del 29 de diciembre de 2022 se prorrogé el mencionado
Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/2020 hasta el 31 de diciembre de 2023.

Que por la Decision Administrativa N° 2133 del 30 de noviembre de 2020 se designd transitoriamente al abogado
Gustavo RINALDI (D.N.I. N° 29.867.080) en el cargo de Director de Impacto Ambiental del Transporte dependiente
de la SECRETARIA DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel A -
Grado 0, Funcion Ejecutiva Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 842 del 24 de agosto de 2021 se designo transitoriamente a la licenciada
Laura Adriana FISCINA (D.N.l. N° 18.253.026) en el cargo de Directora de Fondos Fiduciarios dependiente de
la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE FONDOS FIDUCIARIOS de la SUBSECRETARIA DE POLITICA
ECONOMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la SECRETARIA DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL
del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva lll del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 873 del 1° de septiembre de 2021 se designé transitoriamente al licenciado
Santiago Andrés MASELLI (D.N.l. N° 34.748.815) en el cargo de Director de Subsidios al Transporte dependiente
de la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE FONDOS FIDUCIARIOS de la SUBSECRETARIA DE POLITICA
ECONOMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la SECRETARIA DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL
del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva lll del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 103 del 10 de febrero de 2023 se designé transitoriamente al doctor
Alejandro Fabian ECHEVARNE (D.N.l. N° 21.636.698) en el cargo de Director Nacional de Control de Puertos y Vias
Navegables dependiente de la SUBSECRETARIA DE PUERTOS, VIAS NAVEGABLES Y MARINA MERCANTE de
la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel A — Grado 0, Funcién
Ejecutiva | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que por las Resoluciones N° 340 del 24 de septiembre de 2021, N° 492 del 26 de julio de 2022 y N° 214 del 14
de abril del 2023, todas del MINISTERIO DE TRANSPORTE, se prorrogaron las designaciones transitorias de los
funcionarios Gustavo RINALDI en el cargo de Director de Impacto Ambiental del Transporte, de Laura Adriana
FISCINA en el cargo de Directora de Fondos Fiduciarios y de Santiago Andrés MASELLI en el cargo de Director
de Subsidios al Transporte, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en los términos del Decreto
N° 328 del 31 de marzo de 2020, y en las mismas condiciones que sus respectivas designaciones.

Que, por su parte, mediante la Resolucion N° 53 del 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se establecié que las actuaciones por las
que tramita la prérroga de designaciones transitorias o la renovacién o prérroga de contrataciones bajo cualquier
modalidad, deberan contener la certificacion del CUIL/CUIT registrado en la Base Integrada de Informacion de
Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) o cualquier otro sistema de registro existente en la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el articulo 2° inc. d) del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022 se establecié que quedan exceptuadas las
prérrogas de designaciones transitorias y de contratos de las prohibiciones establecidas en dicha norma.

Que, enese marco, laSECRETARIADE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DETRANSPORTE
presté conformidad para tramitar las prorrogas de las designaciones transitorias de Gustavo RINALDI en el cargo
de Director de Impacto Ambiental del Transporte, de Laura Adriana FISCINA en el cargo de Directora de Fondos
Fiduciarios y de Santiago Andrés MASELLI en el cargo de Director de Subsidios al Transporte, mediante las Notas
N° NO-2023-116526815-APN-SAI#MTR del 2 de octubre de 2023, N° NO-2023-116524762-APN-SAI#MTR del 2 de
octubre de 2023 y N° NO-2023-114746585-APN-SAI#MTR del 27 de septiembre de 2023, respectivamente.

Que, a su vez, la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE informé la
voluntad de prorrogar la designacion transitoria de Alejandro Fabidn ECHEVARNE (D.N.l. N° 21.636.698) en el
cargo de Director Nacional de Control de Puertos y Vias Navegables, mediante la Nota N° NO-2023-119448706-
APN-SECGT#MTR del 6 de octubre de 2023.

Que la DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRANSPORTE certificd, mediante la Providencia N° PV-2023-122044605-APN DDYPRRHH#MTR
del 12 de octubre de 2023, que los antecedentes personales y laborales de los funcionarios cuyas designaciones
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se propician prorrogar por la presente medida se encuentran contenidos dentro de su respectivo Legajo Unico
Electronico (LUE).

Que la citada DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS sefialé, a través del
Informe N° IF-2023-124389377-APN-DDYPRRHH#MTR del 20 de octubre de 2023, que las prérrogas propiciadas
se realizan en iguales términos que las designaciones oportunamente emitidas, de acuerdo a los requisitos de
acceso al Nivel del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) establecidos en el articulo 14, Titulo
Il, Capitulo lll del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO, homologado a través del Decreto N° 2098/2008.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE informé que se cuenta
con crédito disponible para afrontar el gasto que demande la presente medida a través de la Nota N° NO-2023-
124228504-APN-DDP#MTR del 19 de octubre de 2023.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS tom¢ intervencion a través de la Nota N° NO-2023-124894451-APN DNGIYPS#JGM
del 20 de octubre de 2023, en la que certificé que los funcionarios cuyas designaciones se propician prorrogar por
la presente medida se encuentran registrados en la Base Integrada de Informacién de Empleo Publico y Salarios
en el Sector Publico Nacional (BIEP), en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2° de la Resolucién N° 53/2021
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la presente medida no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRANSPORTE tom¢ la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomo la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS tom¢ la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomé la intervencién
de su competencia (Conf. Providencia N° PV-2023-134578050-APN-SSGA#MTR del 10 de noviembre de 2023)

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tom6 la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92) y por el articulo 1° del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas las designaciones transitorias de los funcionarios del MINISTERIO DE
TRANSPORTE detallados en el Anexo N° IF-2023-133780497-APN-SSGA#MTR, que forma parte integrante de
la presente medida, a partir de las fechas indicadas en cada caso, por el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, en los términos del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, y en las mismas condiciones que las decisiones
administrativas de sus respectivas designaciones, autorizandose los respectivos pagos por Suplemento de
Funcion Ejecutiva del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
a nivel limitativo en el Programa 68 “Formulacion y Ejecucion de Politicas de Movilidad Integral de Transporte” y en
el Programa 91 “Coordinacion de Politicas de Transporte Fluvial y Maritimo”, en las partidas pertinentes del Inciso
1 “Gastos en Personal”, de Fuente de Financiamiento 11 “Tesoro Nacional”, Jurisdiccion 57, SAF 327 “MINISTERIO
DE TRANSPORTE”.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS en orden a lo establecido por el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, dentro del plazo de
CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.



Boletin Oficial N° 35.299 - Primera Seccién 44 Miércoles 15 de noviembre de 2023

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Diego Alberto Giuliano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92979/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES
Resolucién 501/2023
RESOL-2023-501-APN-MTYD

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-135637472-APN-DDE#MTYD, la Ley Nacional de Turismo N° 25.997 y sus
modificatorias, las Resoluciones Nros. 105 de fecha 11 de marzo de 2022 y 490 de fecha 10 de noviembre de 2023,
ambas del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, y

CONSIDERANDO:

QuelaLey Nacional de Turismo N° 25.997 y sus modificatorias tiene por objeto el fomento, el desarrollo, la promocion
y la regulacién de la actividad turistica y del recurso turismo mediante la determinaciéon de los mecanismos
necesarios para la creacioén, conservacién, protecciéon y aprovechamiento de los recursos y atractivos turisticos
nacionales, resguardando el desarrollo sostenible y sustentable y la optimizacién de la calidad, estableciendo los
mecanismos de participacién y concertacién de los sectores publico y privado en la actividad.

Que mediante la Resolucion N° 105/22 del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES fue creado el Programa de
Auxilio para Prestadores Turisticos (APTUR) VIII, con el objeto de asistir a personas humanas y juridicas cuya labor
principal se encuentre vinculada con la actividad turistica, a través del otorgamiento de aportes no reembolsables,
a modo de conferir un sostén econdmico a quienes vieren afectadas sus fuentes de ingreso con motivo de
problematicas ambientales imprevistas, originadas en causas naturales o antrdpicas, que por su magnitud
dificulten el desarrollo de la actividad turistica con normalidad.

Que mediante la Resolucion N° 490/23 del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES se convocé a personas
humanas y juridicas, cuya labor principal se encuentre vinculada con la actividad turistica en las provincias de
MISIONES, CORRIENTES y/o ENTRE RIOS y acrediten su condicién de afectadas por las inundaciones provocadas
por el desborde de los rios Parana, Uruguay e Iguazu, a presentar sus solicitudes de apoyo econdémico, en el
marco del Programa de Auxilio para Prestadores Turisticos (APTUR) VIl,

Que toda vez que la emergencia hidrica enunciada afecta también al territorio de otras provincias y el normal
ejercicio de la actividad del sector, se estima procedente ampliar la convocatoria aprobada por la Resolucion
N° 490/23, en el marco de su similar N° 105/22, a las pobladoras y pobladores que acrediten su vinculo con la
actividad turistica en la zona de influencia de los rios Parana, Uruguay, Iguazu y Paraguay y cumplan con los
requisitos reglamentarios determinados.

Que la Direccién Nacional de Créditos e Inversiones Turisticas de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
ESTRATEGICO de esta Cartera, intervino en los aspectos de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES tom¢ la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 23° nonies de la Ley de
Ministerios N° 22.520 (t.0. por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, la Ley Nacional de Turismo N° 25.997 y sus
modificatorias y el Decreto N° 21 del 10 de diciembre de 2019.

Por ello,

EL MINISTRO DE TURISMO Y DEPORTES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convécase a personas humanas vy juridicas cuya labor principal se encuentre vinculada con la
actividad turistica en las provincias afectadas por las inundaciones provocadas por el desborde de los rios Parana,
Uruguay, lguazu y Paraguay, a presentar sus solicitudes de apoyo econdmico en el plazo de TRES (3) dias corridos
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a partir de la entrada en vigencia de esta medida, en el marco de lo establecido y los requisitos contenidos en la
Resoluciones Nros. 105/22 y 490/23, ambas del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES.

ARTICULO 2°.- La presente medida comenzara a regir a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Matias Lammens
e. 15/11/2023 N° 93102/23 v. 15/11/2023

SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA
Resolucion 191/2023
RESOL-2023-191-APN-SCYP

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el EX-2022-91657776- -APN-DRRHHMYCP#JGM, la Ley de Presupuesto General de la Administracién
Nacional para el Ejercicio 2023 N° 27.701, los Decretos Nros. 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, N° 1914 de fecha 7 de diciembre de 2010, 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio,
50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 88 de fecha 23 de febrero de 2023, las Resoluciones
de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012 y su modificatoria, N° 163 de fecha 15 de mayo de 2014
y de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION N° 174 de fecha 10 de
octubre del 2023 y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que a través del Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP).

Que a su vez por el Decreto N° 1914 de fecha 7 de diciembre de 2010 se homologé el Acta Acuerdo de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), mediante la cual se acordaron los criterios y procedimientos para la instrumentacién de los
Tramos establecidos en el Régimen Escalafonario y de Carrera Administrativa instituido por el citado Convenio.

Que el agente de Planta Permanente del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), MORTOLA, Leandro Pablo
(D.N.l. N° 25.568.575), quien al momento de su postulacion revestia en el Nivel D, Grado 8, Agrupamiento Profesional,
Tramo Intermedio, ha solicitado la Promocién al Tramo Avanzado a través del formulario de postulacién FOTRE, el
cual forma parte integrante de las presentes actuaciones como documento IF-2022-20074881-APNDNPYS#JGM.

Que el articulo 30 del citado Sistema Nacional de Empleo Publico establece que el personal podra acceder al
Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para la promocién al grado inicial de
dicho Tramo, y, b) la certificacién de la capacitacion, experiencia y competencias laborales mediante el régimen de
valoracién de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa consulta a las entidades sindicales en
el marco de la Comision Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Resolucién N° 321 de fecha 12 de septiembre del 2012 y su modificatoria de la entonces SECRETARIA
DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se aprobd el
Régimen de Valoracion para la Promocion de Tramo Escalafonario del personal comprendido en los alcances del
articulo 30 del Anexo al Decreto N° 2098/08 y modificatorios.

Que, mediante el Decreto N° 88 de fecha 23 de febrero de 2023, se transfirio la SUBSECRETARIA DE COMUNICACION
Y CONTENIDOS DE DIFUSION dependiente de la SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a la érbita de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la Direccién de Recursos Humanos y Capacitacion del Personal de esta Secretaria ha certificado la aprobacion
de la actividad de capacitacion especifica, como asi también las calificaciones en las evaluaciones anuales de
desempeiio, de acuerdo al articulo 1° del Anexo | de la Resolucién N° 321 de fecha 12 de septiembre del 2012 y su
modificatoria de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS del agente MORTOLA, Leandro Pablo (D.N.l. N° 25.568.575), acreditando que el
mismo ha alcanzado los requisitos necesarios para acceder a la promocién de Tramo Avanzado.
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Que conforme el Acta de cierre N° 2 del COMITE DE ACREDITACION PARA FUNCIONES O PUESTOS
COMPRENDIDOS EN LA MATERIA JURISDICCIONAL TEMATICAS SUSTANTIVAS A LA SECRETARIA DE
COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION consta que la agente aprobé las instancias de
evaluacion técnica y entrevista personal del proceso de valoracion de competencias para la promocion de tramo.

Que, en virtud de ello, corresponde promover a dicho agente al Tramo Avanzado, a partir de la fecha que se indica,
de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del ANEXO al Decreto N° 2098/08.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION
N° 174 de fecha 10 de octubre del 2023, se promovié al grado 9 (NUEVE) al agente MORTOLA, Leandro Pablo
(D.N.I. N° 25.568.575), actualizando su situacién de revista.

Que mediante NO-2023-120118342-APN-DPCYF#SCYP se ha certificado la existencia de crédito presupuestario
para el dictado de la presente medida.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA
DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conforme lo establecido en el Apartado 1V,
Objetivo 16 del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, el Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorio y las Resoluciones de la ex Secretaria de Gabinete y Coordinacion
Administrativa N° 321 del 12 de septiembre de 2012 y su modificatoria y N° 163 del 15 de mayo de 2014.

Por ello,

LA SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por promovido al Tramo Avanzado. a partir del 1° de julio de 2022, al agente MORTOLA,
Leandro Pablo (D.N.I. N° 25.568.575), quien reviste en un Nivel D, Grado 9, Agrupamiento Profesional de la Planta
Permanente de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 20-17 — SAF 368 — SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gabriela Carla Cerruti
e. 15/11/2023 N° 92473/23 v. 15/11/2023

SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA
Resolucion 192/2023
RESOL-2023-192-APN-SCYP

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el EX-2020-66137095- -APN-CGD#SGP, la Ley de Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el Ejercicio 2023 N° 27.701, los Decretos Nros. 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
N° 1914 de fecha 7 de diciembre de 2010, 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012 y
su modificatoria, N° 163 de fecha 15 de mayo de 2014, de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION N° 53 de fecha 05 de abril de 2023 y 172 de fecha 05 de octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023.

Que a través del Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios se homologd el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP).

Que a su vez por el Decreto N° 1914 de fecha 7 de diciembre de 2010 se homologé el Acta Acuerdo de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), mediante la cual se acordaron los criterios y procedimientos para la instrumentacién de los
Tramos establecidos en el Régimen Escalafonario y de Carrera Administrativa instituido por el citado Convenio.
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Que la agente de Planta Permanente del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), FERNANDEZ, Maria Jimena
(D.N.I. N° 26.123.256), quien al momento de su postulacién revestia en el Nivel B, Grado 4, Agrupamiento Profesional,
Tramo General, ha solicitado la Promocion al Tramo Intermedio a través del formulario de postulacién FOTRE, el
cual forma parte integrante de las presentes actuaciones como documento IF-2022-20074881-APNDNPYS#JGM.

Que el articulo 30 del citado Sistema Nacional de Empleo Publico establece que el personal podra acceder al
Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para la promocién al grado inicial de
dicho Tramo, v, b) la certificacién de la capacitacion, experiencia y competencias laborales mediante el régimen de
valoracién de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa consulta a las entidades sindicales en
el marco de la Comision Permanente de Interpretacién y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Resolucién N° 321 de fecha 12 de septiembre del 2012 y su modificatoria de la entonces SECRETARIA
DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se aprobd el
Régimen de Valoracion para la Promocion de Tramo Escalafonario del personal comprendido en los alcances del
articulo 30 del Anexo al Decreto N° 2098/08 y modificatorios.

Que la Direccion de Recursos Humanos y Capacitacion del Personal de esta Secretaria ha certificado la aprobacion
de la actividad de capacitacion especifica, como asi también las calificaciones en las evaluaciones anuales de
desempenio, de acuerdo al articulo 1° del Anexo | de la Resolucién N° 321 de fecha 12 de septiembre del 2012 y su
modificatoria de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS de la agente FERNANDEZ, Maria Jimena (D.N.I. N° 26.123.256), acreditando que el
mismo ha alcanzado los requisitos necesarios para acceder a la promocién de Tramo Intermedio.

Que conforme el Acta de cierre N° 28 del COMITE DE ACREDITACION PARA PARA FUNCIONES O PUESTOS
COMPRENDIDOS EN LA MATERIA “FUNCIONES INFORMATICAS” de la Oficina Nacional de Tecnologias
de Informacién (ONTI) dependiente de la Subsecretaria de Tecnologias de la Informacion de la Secretaria de
Innovacién Publica de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS consta que la agente aprobé las instancias de
evaluacion técnica y entrevista personal del proceso de valoracion de competencias para la promocion de tramo.

Que, en virtud de ello, corresponde promover a dicha agente al Tramo Intermedio, a partir de la fecha que se indica,
de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del ANEXO al Decreto N° 2098/08.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION
N° 53 de fecha 05 de abril de 2023, se promovié al grado 5 (CINCO) a la agente FERNANDEZ, Maria Jimena (D.N.1.
N° 26.123.256).

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION
N° 172 de fecha 05 de octubre de 2023, se aprobo la readecuacién excepcional y voluntaria de grados asignados
a la agente de Planta Permanente FERNANDEZ, Maria Jimena (D.N.I. N° 26.123.256), quien revista en el Nivel B del
SINEP asignandole 5 (CINCO) grados adicionales a su situacién de revista actual.

Que mediante NO-2023-126796155-APN-DPCYF#SCYP se ha certificado la existencia de crédito presupuestario
para el dictado de la presente medida.

Que ha tomado la ,intervencién de su competencia la DIRECCION ,DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA
DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conforme lo establecido en el Apartado IV, Objetivo
16 del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, el Decreto N° 355 del 22 de
mayo de 2017 y su modificatorio y las Resoluciones de la ex Secretaria de Gabinete y Coordinacion Administrativa
N° 321 del 12 de septiembre de 2012 y su modificatoria y N° 163 del 15 de mayo de 2014.

Por ello,

LA SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por promovida al Tramo Intermedio a partir del 1° de enero de 2021, a la agente FERNANDEZ,
Maria Jimena (D.N.l. N° 26.123.256) quien reviste en un Nivel B, Grado 10, Agrupamiento Profesional de la Planta
Permanente de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 20-17 — SAF 368 — SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gabriela Carla Cerruti
e. 15/11/2023 N° 92400/23 v. 15/11/2023
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SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA
Resolucion 194/2023
RESOL-2023-194-APN-SCYP

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el EX-2023-128192844- -APN-DRRHHYCP#SCYP, la Ley de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023 N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios, 1035 del 8 de noviembre de 2018 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, 195 del 28 de febrero de 2020 y su modificatorio, 328 del 31 de marzo de 2020, 426 de fecha 21 de
julio de 2022, 863 de fecha 29 de diciembre de 2022, 88 de fecha 23 de febrero de 2023, 152 fecha 21 de marzo
de 2023 y las Resoluciones de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 1113 de fecha 28 de diciembre de
2022 y N° 649 de fecha 16 de agosto de 2023, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 1035 de fecha 8 de noviembre de 2018 y sus modificatorios se faculté a las/los Ministras/os,
Secretarias/os de la Presidencia de la Nacién, Secretarias/os de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades
maximas de organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran
dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prérrogas.

Que, asimismo, mediante el Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, se autorizé a las/los Ministras/os,
Secretarias/os de la Presidencia de la Nacion y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, a
prorrogar —por ciento ochenta (180) dias- las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas,
en las mismas condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prérrogas, con el fin de asegurar el normal
desenvolvimiento de las distintas Jurisdicciones y Entidades que conforman la Administracién Publica Nacional,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria declarada por el Decreto N° 260 del 12 de marzo de 2020,
ampliada por el articulo 1° del Decreto N° 863/22.

Que mediante las Resoluciones de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 1113 de fecha 28 de diciembre
de 2022 y N° 649 de fecha 16 de agosto de 2023, se prorrogaron las designaciones transitorias de los funcionarios y
las funcionarias identificados en el Anexo IF-2023-130869407-APN-DRRHHYCP#SCYP que forma parte integrante
de la presente medida, en los cargos alli especificados, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que, mediante Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd6 el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes a la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que, mediante el Decreto N° 88 del 23 de febrero de 2023, se transfirié la SUBSECRETARIA DE COMUNICACION
Y CONTENIDOS DE DIFUSION dependiente de la SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a la érbita de la SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, incluyendo el personal con su actual situacién de revista.

Que razones operativas justifican prorrogar las designaciones transitorias de los funcionarios y las funcionarias
mencionados, por un nuevo plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias.

Qge se ha dado cumplimiento a lo establecido en la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021.

Que, a través del Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, se homologé
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
concertado entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales mediante el Acta Acuerdo y su Anexo del 05 de
septiembre de 2008.

Que las personas propuestas deben ser exceptuadas del cumplimiento de los requisitos minimos previstos en el
articulo 14 del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

Que las prérrogas de las designaciones referidas se encuentran exceptuadas por el articulo 2°, inciso d), del
Decreto N° 426/22.

Que mediante NO-2023-122016461-APN-DPCYF#SCYP se ha certificado la existencia de crédito presupuestario
necesario a fin de atender el gasto resultante de las prérrogas alcanzadas por la presente medida.
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Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA
DE COMUNICACION Y PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la presente medida se dicta de conformidad con lo previsto en el articulo 3° del Decreto N° 1035/18 y sus
modificatorios y el articulo 1° del Decreto N° 328/20.

Por ello,

LA SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Danse por prorrogadas las designaciones transitorias de los funcionario y las funcionarias que
se detallan en el anexo que como IF-2023-130869407-APN-DRRHHYCP#SCYP, forma parte integrante de la
presente medida, a partir de las fechas alli detalladas y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en
los cargos y niveles alli consighados, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
autorizandose el correspondiente pago de las Funciones Ejecutivas del referido Convenio, y con autorizacion
excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento.

ARTICULO 2°. - Los cargos involucrados deberan ser cubiertos de conformidad con los requisitos y sistemas de
seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il Capitulos llI, IV y VI, y IV del CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y complementarios, en el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de las fechas consignadas en el anexo que como IF-2023-130869407-APN-
DRRHHYCP#SCYP forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucion sera atendido con cargo a
las partidas especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 20-17 SAF 368 SECRETARIA DE COMUNICACION Y
PRENSA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°. - Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABIENTE
DE MINISTROS, conforme lo dispuesto en el articulo 2° del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Carla Cerruti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92486/23 v. 15/11/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1729/2023

RESOL-2023-1729-APN-ENACOM#JGM 08/11/2023 ACTA 92
EX-2022-09842916-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Autorizar a la MUNICIPALIDAD DE
VILLA CLARA, un servicio de comunicacién audiovisual de radiodifusién sonora por modulacién de frecuencia
identificado con la sefal distintiva LRP307, en la frecuencia 87.9 MHz., canal 200, con una potencia radiada
efectiva (P.R.E.) maxima de CIEN (100) W y altura media de antena (H.M.A.) maxima de SESENTA (60) metros,
en la localidad de VILLA CLARA, provincia de ENTRE RIOS. 2.- Dentro de los 180 dias corridos de notificada la
presente, la autorizada debera cumplimentar los requisitos técnicos tendientes a la habilitacidn de las instalaciones
del servicio e inicio de las transmisiones regulares, para lo cual resulta de aplicacién el Instructivo que forma
parte integrante de la Resolucion N° 1.012- ENACOM/22. Los requisitos técnicos tendientes a contar con la
habilitacién de las instalaciones del servicio e inicio de las transmisiones regulares, se cumplimentaran a través
de la presentacion de la documentacion técnica definitiva y, aprobada la misma, de la inspeccién técnica de las
instalaciones. La inspeccién técnica de las instalaciones podra acreditarse a través de la presentacion de un
“Certificado Simplificado de Inspeccion Técnica”. 3.- La autorizada asumira la responsabilidad de realizar los
tramites pertinentes ante la ANAC. 4.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, la autorizada
debera presentar la DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 5.-
Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 15/11/2023 N° 92972/23 v. 15/11/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1742/2023

RESOL-2023-1742-APN-ENACOM#JGM FECHA 13/11/2023 ACTA 92
EX-2022-126407234- APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado por
SUPERCANAL S.A. en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucién ENACOM N° 1.967/2022 y su
modificatoria para el Programa para el Desarrollo de Infraestructura para Internet destinado a villas y asentamientos
inscriptos en el RENABAP, aprobado por la Resolucion ENACOM N° 726/2020 y su modificatoria. 2 - ADJUDICAR
a SUPERCANAL S.A. la suma de PESOS QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DOCE
MIL TRESCIENTOS TREINTA ($599.612.330.-) en concepto de Aportes no Reembolsables. 3 - DESTINAR la suma
de PESOS QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS TREINTA
($599.612.330.-) del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 4 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de
notificada la presente Resolucion, el adjudicatario debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica
que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos
para la firma del Convenio dard por decaida automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacion
previa. 5 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, el adjudicatario
debera acreditar la constitucion de las garantias previstas en el Articulo 8 de la referida Convocatoria. La falta
de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la
adjudicacién, sin necesidad de interpelacion previa. 6 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 15/11/2023 N° 92629/23 v. 15/11/2023
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2 Disposiciones

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
Disposicion 1/2023
DI-2023-1-APN-ONEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-121723737- -APN-SGYEP#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, el articulo 87 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, las Resoluciones
Conjuntas de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y de la SECRETARIA DE HACIENDA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS N° 15 y N° 29 del 30 de diciembre de 2011, N° 199 y N° 124 del 27 de mayo de 2014; las Resoluciones
Conjuntas 2015 de la ex SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y de la
SECRETARIA DE HACIENDA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS N° 246 y N° 263 del 7
de octubre de 2015 y N° 99 y N° 149 del 1° de julio de 2015 y las Resoluciones Conjuntas de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA N° 50 del 18 de noviembre de 2021, N° 52 del 3 de diciembre de 2021, N° 5 del
23 de febrero de 2022, N° 8 del 4 de marzo de 2022, N° 33 del 26 de agosto de 2022 y N° 35 del 14 de setiembre
de 2022,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 87 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios establece “El
suplemento por FUNCION ESPECIFICA consistira en una suma comprendida entre el QUINCE POR CIENTO (15%)
y el SETENTA POR CIENTO (70%) de la Asignacion Basica del Nivel Escalafonario de revista del trabajador. Dicho
suplemento sera abonado al personal que haya sido seleccionado para ejercer la titularidad de un puesto de
trabajo o funcién incorporado a un Nomenclador fundado en razones de dificultad de reclutamiento de personal en
el mercado laboral, en otras circunstancias laborales de particular criticidad o necesidad de servicio o en servicios
técnicos especificos, a establecer a tal efecto por el Estado empleador, previa consulta a las entidades sindicales
signatarias a través de la Co.P.I.C. En el Nomenclador se debera establecer el porcentaje correspondiente a cada
funcién incorporada”.

Que por las Resoluciones Conjuntas de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y de la SECRETARIA DE HACIENDA del ex MINISTERIO DE
ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS N° 15 y N° 29 del 30 de diciembre de 2011, N° 199 y N° 124 del 27 de mayo
de 2014; las Resoluciones Conjuntas de la ex SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS y de la SECRETARIA DE HACIENDA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS
N° 246 y N° 263 del 7 de octubre de 2015 y N° 99 y N° 149 del 1° de julio de 2015; y las Resoluciones Conjuntas
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy la
SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA N° 50 del 18 de noviembre de 2021, N° 52 del 3
de diciembre de 2021; N° 5 del 23 de febrero de 2022, N° 8 del 4 de marzo de 2022, N° 33 del 26 de agosto de
2022 y N° 35 del 14 de setiembre de 2022, se aprobaron incorporaciones y/o modificaciones al Nomenclador de
Funciones Especificas establecido en el articulo 87 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Que, en la actualidad el Nomenclador de Funciones Especificas del Sistema Nacional de Empleo Publico esta
integrado por las resoluciones conjuntas antes mencionadas, las que prevén el otorgamiento de funciones
especificas para personal de la CASA MILITAR de la PRESIDENCIA DE LA NACION; para el personal que
desarrolla Ocupaciones Técnicas Meteorolégicas en el SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL; para quienes
desempefian Ocupaciones Técnicas orientadas a la Investigacion, Diagnéstico o Asistencia Directa a la Salud
Humana en los organismos descentralizados del MINISTERIO DE SALUD; para quienes desempefian Ocupaciones
comprendidas en el Agrupamiento Profesional orientadas a la ejecucion de las Acciones Sustantivas de la Gestion
Estatal en la aplicacién de las normas reguladoras del Mercado de Capitales en la COMISION NACIONAL DE
VALORES; para personal del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO adscripto al Servicio Exterior de la Nacion que desarrolla ocupaciones comprendidos en el Agrupamiento
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General y Profesional orientadas al Apoyo a la Representacidn Diplomatica y Consular para desarrollar la Politica
Exterior de la Nacién; para el personal que desarrolla ocupaciones comprendidas en los Agrupamientos General,
Profesional y Cientifico Técnico orientadas a generar conocimiento objetivo a partir de la concepcién de nuevos
saberes, teorias, productos, procesos, métodos y sistemas a través de la investigacién basica y aplicada en
ambitos especificamente determinados de la Administracién Publica Nacional; para el personal del Agrupamiento
Profesional o General de todas las jurisdicciones de la Administracion Publica Nacional que se desempefie en
puestos de la familia Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones; para el personal que desempena
ocupaciones comprendidas en el Agrupamiento Profesional orientadas a la ejecucién de las acciones sustantivas
de la gestién estatal en la Valuacién y Tasacion de Bienes del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION; para
el personal que desarrolla ocupaciones comprendidas en los Agrupamientos General y Profesional orientadas a
la Inspeccién/Control/Verificacion en el &mbito del ex MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
(actual SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA), del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS y del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA; y para el personal que desarrolla
ocupaciones comprendidas en los Agrupamientos General y Profesional orientados a la Inspeccién/Control/
Verificacion en el ambito del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que de conformidad con la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorios la
OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS tiene asignada
la responsabilidad primaria de disefiar e implementar politicas de optimizacién para el desarrollo y administracion
estratégica de los recursos humanos de los organismos de la Administracién Publica Nacional, con el propésito
de incorporar, gestionar y disponer de recursos humanos de calidad y diversidad.

Que con el propésito de optimizar la administracion y gestién de los tramites de asignaciéon de suplementos del
personal del Sistema Nacional de Empleo Publico, y favorecer su divulgacion con miras a una gestion mas eficiente
de su asignacion, teniendo en consideracion la multiplicidad de normas que incorporan y/o modifican las funciones
especificas que componen el Nomenclador de Funciones Especificas del Sistema Nacional de Empleo Publico, se
estima conveniente, integrar todas las funciones especificas vigentes en un Unico documento, y encomendar a la
DIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE CARRERA DE PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO, a actualizar el ejemplar que se aprueba por el presente cuando en el futuro se incorporen y/o modifiquen
funciones especificas al Nomenclador.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en el marco de las competencias asignadas por la Decision Administrativa N° 1865
del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorios.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE LA OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el ejemplar de divulgacién del Nomenclador de Funciones Especificas del Sistema
Nacional de Empleo Publico, que incluye las funciones especificas vigentes del Nomenclador y que, como Anexo
IF-2023-121859771-APN-DGYDCP#JGM, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Encomiéndese a la DIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE CARRERA DE PERSONAL de
la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a actualizar el
ejemplar que se aprueba por la presente cuando en el futuro se incorporen y/o modifiquen funciones especificas
al Nomenclador.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Cristina Cosaka

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92638/23 v. 15/11/2023
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MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE PROYECTOS CULTURALES
Disposicién 7/2023
DI-2023-7-APN-DNPPC#MC

Ciudad de Buenos Aires, 30/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-95574304- -APN-DGD#MC, la Resolucion N° 1372 de fecha 26 de septiembre de
2023 del MINISTERIO DE CULTURA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion M.C. N° 13’72/23 (RESOL—ZO23—1C§72—APN—MC) se aprobé la modificacién al REGIMEN
DE PREMIOS A LA PRODUCCION CIENTIFICA, ARTISTICA Y LITERARIA, que obra como ANEXO (IF-
2023-113226961-APN-DNPPC#MC) de la Resolucién M.C. N° 994/22 (RESOL-2022-994-APN-MC).

Que por la mencionada Resolucién se aprobé la convocatoria al certamen de Premios Nacionales para el afio
2023, a las especialidades establecidas en el articulo 14 del citado Anexo.

Que, asimismo, y de conformidad con lo establecido en el Articulo 12 del ANEXO (IF-2023-113226961-APN-
DNPPC#MC), la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE PROYECTOS CULTURALES, dependiente de la
SECRETARIA DE DESARROLLO CULTURAL, es la autoridad de aplicacion e interpretacion del Programa.

Que dada la importancia que reviste la Convocatoria en la cultura nacional, que desde el inicio de la misma se han
recepcionado distintas obras a nivel federal, y que resulta provechoso generar una mayor difusioén y participacion,
esta Direccion Nacional considera oportuno extender el plazo para la inscripcion.

Que la presente medida se dicta de conformidad con las facultades otorgadas por la Resolucion M.C. N.° 1851/20
y la Resolucion M.C. N° 1372/23 (RESOL-2023-1372-APN-MC).

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE PROMOCION DE PROYECTOS CULTURALES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar hasta el dia 6 de noviembre de 2023 inclusive, el plazo de inscripcién correspondiente
al Certamen de Premios Nacionales del REGIMEN DE PREMIOS A LA PRODUCCION CIENTIFICA, ARTISTICA Y
LITERARIA, aprobado por la Resolucion M.C. N.° 1851/20 y la Resolucién M.C. N° 1372/23 (RESOL-2023-1372-
APN-MC).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Agustina Balduzzi
e. 15/11/2023 N° 92859/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD
INMUEBLE DE LA CAPITAL FEDERAL

Disposicion 19/2023
DI-2023-19-APN-DGRPICF#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023
VISTO la Disposicion Administrativa N° 3 de fecha 6 de abril de 2022 y
CONSIDERANDO:

Que dicha norma establecié el importe base para el célculo de las contribuciones especiales de la ley 17050 a
partir del dia 11 de abril de 2022.

Que es preciso modificar el valor de dicho mdédulo base, a los fines de garantizar el normal desenvolvimiento del
servicio registral.
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Que segun actuacion COM-21887/2022 consta tanto la conformidad del Ministro de Justicia y Derechos Humanos
y del Subsecretario de Asuntos Registrales, como la opinién favorable del Comité Ejecutivo, todo ello segun el
procedimiento establecido por el articulo 2° de la ley 17050.

Que en la especie no se configura una “actualizacién monetaria o indexacioén por precios” en los términos de los
articulos 7° y 10° de la Ley N° 23.928.

Que la presente Disposicion Administrativa se dicta en uso de las facultades establecidas por los articulos 173, inc.
(c), y 176 del Decreto 2080/80 - T.O. s/Dto. 466/1999.

Por ello,

LA DIRECTORA GENERAL DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD INMUEBLE DE LA CAPITAL FEDERAL
DISPONE:

ARTICULO 1°. Establecer el valor del Médulo base para el célculo del costo de las contribuciones ley 17050, el cual
ascendera a la suma de Pesos ciento treinta con 00/100 ($130,00).

ARTICULO 2°. Aprobar la planilla de asignacién de médulos que como Anexo | (IF-2023-135045748-APN-
DGRPICF#MJ) integra la presente disposicion.

ARTICULO 3°. Derogar la Disposicién Administrativa 3 /2022 y su Anexo |.

ARTICULO 4°. La presente disposicion entrara en vigencia el dia 27 de Noviembre de 2023.
ARTICULO 5°. Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional de Registro Oficial y Archivese.
Soledad Mariella Barboza

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92861/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS

DIRECCION NACIONAL DE LOS REGISTROS NACIONALES
DE LA PROPIEDAD DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS PRENDARIOS

Disposicion 366/2023
DI-2023-366-APN-DNRNPACP#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2023

VISTO el Régimen Juridico del Automotor (Decreto-Ley N° 6582/58 -ratificado por la Ley N° 14.467-, t.0. Decreto
N°1114/97, y sus modificatorias), el Decreto N° 335 del 3 de marzo de 1988, la Ley N° 25.506 y el Decreto N° DECTO-
2019-182-APN-PTE del 11 de marzo de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 7° del Régimen Juridico del Automotor establece que esta Direccién Nacional (...) sera el Organismo
de Aplicacion del presente régimen, y tendra a su cargo el Registro Nacional de la Propiedad del Automotor
(-..) y que el “(...) Poder Ejecutivo Nacional reglara la organizacion y el funcionamiento del mencionado Registro
conforme a los medios y procedimientos técnicos mas adecuados para el mejor cumplimiento de sus fines (...)".

Que el articulo 2° de su Decreto reglamentario N° 335/88 detalla las facultades de esta Direccion Nacional en
su caracter de Organismo de aplicacion del citado Régimen Juridico dentro de la estructura del Poder Ejecutivo
Nacional, entre las que se encuentra la de “(...) Dictar las normas administrativas y de procedimiento relativas a
los trdmites registrales y a la organizacion y funcionamiento de los Registros Seccionales, y fijar requisitos de la
documentacion que expida el Registro y de las placas y otros medios identificatorios del automotor (...).

Que los articulos 2°, 3°, 6°, 7°, 8° y 9° de la Ley N° 25.506 de Firma Digital definen con claridad sus caracteristicas,
las oportunidades en que la misma es requerida, las caracteristicas de los documentos digitales, la presuncién de
autoria de la firma y de los documentos digitales, asi como los procedimientos para su validacion.

Que esta Direccion Nacional ha desarrollado servicios informaticos que habilitan la posibilidad de peticionar
tramites con firma digital de los peticionarios, de modo de permitir que puedan concluirse de manera remota.
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Que, ello, en consonancia con las acciones llevadas a cabo por el Estado Nacional para el fortalecimiento de las
politicas tendientes a lograr una mayor eficiencia en la prestacién de los servicios publicos a su cargo, a través de
la digitalizacion de las tramitaciones.

Que la posibilidad de practicar completamente las tramitaciones de manera remota redundara en beneficio de los
usuarios del sistema y de los propios operadores, en tanto significa un acortamiento de los plazos de esperay de
procesamiento de los tramites.

Que, en esta instancia, deviene oportuno avanzar en el proceso de informatizacion a partir de la aplicacién en
este Registro Nacional de la Propiedad del Automotor de los preceptos contenidos en la ya citada Ley N° 25.506
y su Decreto reglamentario N° DECTO-2019-182-APN-PTE, en tanto, como se indicara, reconocen el empleo de la
firma digital con eficacia juridica.

Que dicho reconocimiento constituye un elemento esencial para otorgar validez a las transacciones electrénicas,
promoviendo el comercio electrénico seguro, de modo de permitir la identificacion en forma fehaciente de las
personas que realizan transacciones electrénicas.

Que, asimismo, el dictado de las normas citadas otorga un decisivo impulso para la progresiva despapelizacion del
Estado, contribuyendo a mejorar su gestion y posibilitando la realizacién de tramites de manera remota.

Que, por otro lado, el articulo 288 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion establece que “(...) En los instrumentos
generados por medios electrénicos, el requisito de la firma de una persona queda satisfecho si se utiliza una firma
digital, que asegure indubitablemente la autoria e integridad del instrumento (...)".

Que, de conformidad con las normas antes mencionadas, la firma digital se presenta como una herramienta
tecnoldgica que permite garantizar la autoria e integridad de los documentos digitales, posibilitando que éstos
posean la misma eficacia y validez que la firma olégrafa estampada en los documentos en soporte papel.

Que, en ese marco, en aras de materializar normativamente los principios de la modernizaciéon administrativa,
resulta necesario proceder al dictado de una norma que permita implementar un procedimiento registral especifico,
enteramente digital.

Que, en efecto, las actuales condiciones de comercializacidén de vehiculos a través de Concesionarios Oficiales
permite incorporar al tramite de inscripcidn inicial de dominio -cuando el vendedor y el comprador cuenten con
firma digital en los términos de la Ley N° 25.506-, las posibilidades de carga y remisiéon de datos a través de
sistemas informaticos dispuestos por esta Direccién Nacional, asi como el pago de los aranceles y tributos por los
medios de pago electrénicos habilitados al efecto.

Que, ello implicara que la peticién de inscripcidn de un automotor y su registracion se instrumenten en forma
totalmente digital, sin que resulte necesario que las partes se hagan presentes en la sede de los Registros
Seccionales.

Que ha tomado debida intervencion el DEPARTAMENTO DE ASUNTOS NORMATIVOS Y JUDICIALES.
Que la presente se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 2°, inciso c), del Decreto N° 335/88.
Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE LOS REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD
DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS PRENDARIOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Incorpdrase al Titulo Il, Capitulo | del Digesto de Normas Técnico-Registrales, la Seccién 242
intitulada “Inscripcién Inicial Digital”, que obra como Anexo | (IF-2023-135516451-APN-DNRNPACP#MJ) de la
presente.

ARTICULO 2°.- Incorpérase como Anexo del Titulo II, Capitulo |, Seccién 242 del Digesto de Normas Técnico-
Registrales, la “Constancia de Inscripcion Inicial Digital” que obra como Anexo Il (IF-2023-135517827-APN-
DNRNPACP#MJ) de la presente.

ARTICULO 3°.- El procedimiento reglado en la Seccién 242, incorporada por el articulo 1° de la presente, se
habilitara en distintas etapas en todos los Registros Seccionales del pais.

En esta primera etapa se encontrara habilitado en los siguientes Registros Seccionales:
-Registro Seccional Capital N° 10 (02010).
-Registro Seccional Capital N° 23 (02023).
-Registro Seccional Capital N° 31 (02031).
-Registro Seccional Capital N° 40 (02040).
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-Registro Seccional Capital N° 77 (02077).
-Registro Seccional Capital N° 87 (02087).
-Registro Seccional Avellaneda N° 3 (01150).
-Registro Seccional Olivos N° 2 (01108).
-Registro Seccional San Martin N° 1 (01088).
-Registro Seccional Tigre N° 2 (01141).

En tanto se encuentren dadas la condiciones técnicas y operativas necesarias hasta cubrir la totalidad de los
Registros Seccionales del pais, el Departamento de Servicios Informaticos de esta Direccion Nacional habilitara
por etapas alos restantes Registros Seccionales a la operatoria reglada por la presente. A ese efecto, lo comunicara
a través del sitio web del organismo y del Sistema Unico de Registracién de Automotores (SURA).

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, atento su caracter de interés general, dese para su publicacién a la Direccién
Nacional del Registro Oficial y archivese.

Maria Eugenia Doro Urquiza

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92821/23 v. 15/11/2023

PREFECTURA NAVAL ARGENTINA
Disposicion 1314/2023
DISFC-2023-1314-APN-PNA#MSG

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2023

VISTO el EX-2022-126380609- -APN-DPSN#PNA, lo informado por la Direcciéon de Policia de Seguridad de la
Navegacién, y

CONSIDERANDO:

Que los conceptos arancelarios son instrumentados a partir de las competencias otorgadas por la Ley N° 24.156
como “Recursos Propios”, para cubrir las erogaciones necesarias que llevan al cumplimiento de las funciones
establecidas en la Ley General de la Prefectura Naval Argentina N° 18.398, como también en observancia de lo
prescripto en el Articulo 9° del Decreto N° 1757/90 respecto de la no gratuidad en las prestaciones efectuadas por
el Estado Nacional.

Que el articulo 3° del Decreto N° 2756/75 faculta al ex Comandante en Jefe de la Armada, hoy el Prefecto Nacional
Naval, a modificar anualmente el valor del indice y los coeficientes fijados en su Anexo |, en forma parcial o total.

Que la Direccién de Policia de Seguridad de la Navegacién es el érgano interno encargado de los valores previstos
en el Anexo | del Decreto N° 2756/1975, como también de los “Documentos Habilitantes” y los “Servicios a
Terceros” contenidos en el “Esquema Tarifario” del Capitulo 3° de la R.l. PNA 3-106 “Reglamento de Procedimientos
Administrativos de las Recaudaciones”, cuya ultima actualizacion se llevé a cabo con fecha 01 de enero de 2022.

Que razones de oportunidad, mérito y conveniencia conllevan a la necesidad de actualizar y equilibrar el valor
indice y los coeficientes en relacion con todas las implicancias del procedimiento que requiere cada tramite en
particular.

Que, al no contar un parametro establecido para ajustar el “VALOR INDICE” del Decreto N° 2756/75, se ha
considerado adecuado la utilizacién del “indice de precios al consumidor (IPC)” publicado por el Instituto Nacional
de Estadistica y Censos de la Republica Argentina (INDEC), por ser el indicador mas apropiado, ya que mide la
evolucion promedio de los precios de un conjunto de bienes y servicios representativos del gasto de consumo de
los hogares.

Que con la utilizacién del IPC publicado por el INDEC para el mes de abril de 2023 a los valores de los cédigos que
integran el Decreto N° 2756/1975, los “Documentos Habilitantes” y “Servicios a Terceros” (excluyendo el Servicio
de Aviacion en lo que respecta a la Resolucion del Ministerio de Seguridad N° 1160/2012), el incremento a aplicar
arroja un total del CIENTO OCHO con OCHENTA (108,80%) por ciento.
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Que oportunamente han tomado intervencion los organismos técnicos correspondientes de la Prefectura Naval
Argentina.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos tomé intervencion a través de dictamen juridico obrante en IF-2023-
97604123-APN-PNAR#PNA.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Art. 3° del Decreto N° 2756/1975, en
concordancia con el articulo 3.03 de la R.l. PNA 3-106 “Reglamento de Procedimientos Administrativos de las
Recaudaciones”.

Por ello,

EL PREFECTO NACIONAL NAVAL
DISPONE

ARTICULO 1°.- Modificase el Valor indice tipificado en el Decreto N° 2756/1975 en un CIENTO OCHO con OCHENTA
(108,80%) por ciento y, en consecuencia, elévase de PESOS SETENTA Y CUATRO con VEINTICINCO CENTAVOS
($74,25) a PESOS CIENTO CINCUENTA Y CINCO con TRES CENTESIMOS ($155,03), tomando como parametro
de actualizacién el “indice de precios al consumidor” publicado por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos
de la Republica Argentina (INDEC), que figura en el Anexo (IF-2023-113655502-APN-DPSN#PNA) y forma parte de
la presente.

ARTICULO 2°.- Modificanse los valores de los “Documentos Habilitantes” previstos en el “Esquema Tarifario”
Capitulo 3° del R.l. PNA 3-106 “Reglamento de Procedimientos Administrativos de las Recaudaciones” en un
CIENTO OCHO con OCHENTA (108,80%) por ciento, tomando como parametro de actualizacion el “indice de
precios al consumidor” publicado por el INDEC, que figura en el Anexo (IF-2023-113655502-APN-DPSN#PNA) y
forma parte de la presente.

ARTICULO 3°.- Modificanse los valores de los “Servicios a Terceros”, excluyendo el Servicio de Aviacién en lo que
respecta a la Resolucién del Ministerio de Seguridad N° 1160/2012, previstos en el “Esquema Tarifario” Capitulo
3° del R.I. PNA 3-106 “Reglamento de Procedimientos Administrativos de las Recaudaciones” en un CIENTO
OCHO con OCHENTA (108,80%) por ciento, tomando como parametro de actualizacién el “indice de precios al
consumidor” publicado por el INDEC, que figura en el Anexo (IF-2023-113655502-APN-DPSN#PNA) y forma parte
de la presente.

ARTICULO 4°.- Lo establecido en el articulo 1° entrara en vigor a partir del 01/01/2024.

ARTICULO 5°.- Lo establecido en los articulos 2° y 3° entrara en vigor a partir de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Republica Argentina.

ARTICULO 6°.- Pase a la Direccién de Planeamiento - Departamento Contralor Recaudatorio, para conocimiento
y actualizacion de los nuevos valores arancelarios en el “Esquema Tarifario” previsto en el Capitulo 3° del R.l. PNA
3-106.

ARTICULO 7°.- Girese a la Direccién de Informatica y Comunicaciones a efectos de producir la actualizacién de las
tasas y aranceles en el Sistema ATFA y/o plataforma que corresponda.

ARTICULO 8°.- Por la Divisién Administracion e Intendencia, organismo dependiente de la Direccién de Policia de
Seguridad de la Navegacion, efectiense las comunicaciones a los Organismos y Dependencias liquidadoras para
su conocimiento.

ARTICULO 9°.- Por el Departamento Reglamentacion de la Navegacion dése publicidad y difusion en los sitios
oficiales de INTRANET e INTERNET de la Prefectura Naval Argentina y en el Boletin Informativo para la Marina
Mercante.

ARTICULO 10°.- Dése intervencién a la Direccion de Planeamiento para su publicacién en el Boletin Oficial de la
Republica Argentina.

ARTICULO 11°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mario Ruben Farinon - ltalo D’Amico - Marcelo Gerardo Kummer - Jorge Raul Bono

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposiciéon no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en: https://www.argentina.gob.ar/prefecturanaval

e. 15/11/2023 N° 92933/23 v. 15/11/2023
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23 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 08/11/2023 | al | 09/11/2023 | 136,90 | 129,20 | 122,08 | 115,48 | 109,37 | 103,70 76,60% 11,252%
Desde el | 09/11/2023 | al | 10/11/2023 | 137,68 | 129,89 | 122,69 | 116,02 | 109,85 | 104,13 76,80% 11,316%
Desdeel | 10/11/2023 | al | 13/11/2023 | 136,79 | 129,10 | 121,99 | 115,40 | 109,30 | 103,64 76,57% 11,243%
Desdeel | 13/11/2023 | al | 14/11/2023 | 138,15 | 130,30 | 123,06 | 116,35 | 110,14 | 104,39 76,92% 11,355%
Desdeel | 14/11/2023 | al | 15/11/2023 | 137,91 | 130,09 | 122,87 | 116,18 | 109,99 | 104,26 76,86% 11,335%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 08/11/2023 | al | 09/11/2023 | 154,27 | 164,04 | 174,65 | 186,16 | 198,66 | 212,25 327,32% 12,679%
Desdeel | 09/11/2023 | al | 10/11/2023 | 155,25 | 165,15 | 175,90 | 187,57 | 200,25 | 214,04 331,08% 12,760%
Desde el | 10/11/2023 | al | 13/11/2023 | 154,12 | 163,88 | 174,46 | 185,95 | 198,43 | 211,99 326,77% 12,667%
Desdeel | 13/11/2023 | al | 14/11/2023 | 155,85 | 165,82 | 176,66 | 188,42 | 201,22 | 215,13 333,36% 12,809%
Desdeel | 14/11/2023 | al | 15/11/2023 | 155,55 | 165,48 | 176,27 | 187,99 | 200,72 | 214,58 332,19% 12,784%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 01/11/23) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL REGIMEN DE INVERSION
PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA”.: Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 108%, hasta 60 dias
del 109,00% TNA, Hasta 90 dias del 116% TNA, de 91 a 180 dias del 120,50% TNA, de 181 dias a 270 dias del
124,50% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 122% TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las
“CONSIDERACIONES SOBRE EL REGIMEN DE INVERSION PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA”: Se percibira una
Tasa de Interés hasta 30 dias del 112%, hasta 60 dias del 113% TNA, hasta 90 dias del 120% TNA, de 91 a 180 dias
del 126,50% TNA, de 181 a 270 dias del 128,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una
Tasa de Interés hasta 30 dias del 112%, hasta 60 dias del 113% TNA, Hasta 90 dias del 120% TNA, de 91 a 180 dias
del 127,50% TNA y de 181 a 270 dias del 129,50% TNA. 4) A partir del 17/10/2023: Usuarios tipo “D”: Condiciones
Especiales Com “A” 7720 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés hasta 270 dias: 159,60% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz Alvarez, a/c Subgerenta Departamental.
e. 15/11/2023 N° 92965/23 v. 15/11/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7865/2023
20/10/2023

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LOS FIDUCIARIOS DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS COMPRENDIDOS EN LA LEY DE ENTIDADES
FINANCIERAS,
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A LAS CASAS DE CAMBIO,

A LAS AGENCIAS DE CAMBIO,

A LAS SOCIEDADES DE GARANTIA RECIPROCA,

A LAS FONDOS DE GARANTIA DE CARACTER PUBLICO,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE CREDITO,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE COMPRA,

A LOS OTROS PROVEEDORES NO FINANCIEROS DE CREDITO,

A LOS PROVEEDORES DE SERVICIOS DE PAGO QUE OFRECEN CUENTAS DE PAGO,

A LOS PROVEEDORES DE SERVICIOS DE CREDITOS ENTRE PARTICULARES A TRAVES DE PLATAFORMAS,
A LOS PROVEEDORES DE SERVICIOS DE PAGO QUE CUMPLEN LA FUNCION DE INICIACION:

Ref.: Circular CONAU 1-1603: Régimen Informativo Contable Mensual. Prorroga Septiembre y Octubre 2023.

Nos dirigimos a Uds. para informarles que se ha resuelto extender, de manera excepcional, el vencimiento para
la presentacion de los regimenes informativos mensuales - oportunamente enumerados en la Comunicaciéon “A”
7590- para los siguientes periodos de informacion:

- Septiembre/23, hasta el 25/10/2023 (vencimiento original 23/10/23); y
- Octubre/23, hasta el 24/11/2023 (vencimiento original 22/11/23).

Dicho plazo regira también para los requerimientos cuyo vencimiento opere con el Régimen Informativo “Deudores
del Sistema Financiero” y para los requerimientos informativos trimestrales que corresponde presentar con las
informaciones mensuales de septiembre y octubre.

Asimismo, se destaca que mantendran su fecha de vencimiento original los R.l. “Transparencia Capitulo Il - Mddulo
Comisiones, cargos y tasas para usuarios de servicios financieros”, el Apartado C - “Composicién de la Posicion
General de Cambios” correspondiente al R.l. Operaciones de Cambio, y el requerimiento “ldentificacion de cajeros
automaticos destinados a los usuarios de servicios financieros con dificultades visuales”.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Rodrigo J. Danessa, Gerente Principal de Régimen Informativo y Centrales de Informacion - Estela M. del Pino
Suarez, Subgerenta General de Régimen Informativo y Proteccién al Usuario de Servicios Financieros.

e. 15/11/2023 N° 92703/23 v. 15/11/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7869/2023
25/10/2023

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LOS OPERADORES DE CAMBIO:

Ref.: Circular CONAU 1-1604: R.I. Contable Mensual “Operaciones de Cambios” (R.l. - O.C.). Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles las modificaciones introducidas en el Apartado A del Régimen Informativo
de la referencia, como consecuencia de lo dispuesto mediante las Comunicaciones “A” 7770, “A” 7781, “A” 7799,
“A” 7833, “A” 7845, “A” 7853 y “A” 7867.

En ese sentido, se incorporaron nuevas aclaraciones vinculadas con la identificacién para el seguimiento de
las operaciones cursadas que se detallan en los puntos 3.36. a 3.38., se modifico el alcance de los conceptos
comprendidos en la aclaracion del punto 3.8. y se adecuaron las aclaraciones de los puntos 3.25. y 3.30, con
vigencia desde las fechas alli sefialadas.

Asimismo, se dieron de alta los cédigos de concepto del Anexo Il que a continuacioén se detallan:

¢ B23 Registro de financiacion de importaciones de bienes elegible para aplicar cobros en divisas de exportaciones
de bienes (Com. “A” 7770 y complementarias) -vigencia desde 19.05.2023-

e B24 Registro de financiacion de importaciones de bienes de capital computable en el marco del Decreto
N° 234/21 -vigencia desde 30.06.2023-

¢ B25 Ingresos por cobros de exportaciones de bienes no liquidados (Decreto N° 443/23 y complementarios)
-vigencia desde 05.09.2023-
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¢ P18 Registro de endeudamiento financiero habilitado para aplicar divisas de exportaciones (Com. “A” 7770 y
complementarias) -vigencia desde 19.05.2023-

* P19 Registro de endeudamiento financiero del exterior asociados a la importacién de bienes de capital en el
marco del Decreto N° 234/21-vigencia desde 30.06.2023-

¢ P20 Registro de aporte de inversion directa en especie por bienes de capital en el marco del Decreto N° 234/21
-vigencia desde 30.06.2023-

e S32 Ingresos por cobros de exportaciones de servicios no liquidados (Decreto N° 549/23)” — vigencia desde el
24.10.23-

Las modificaciones efectuadas relacionadas con los nuevos codigos de concepto B25/S32 y la marca de
seguimiento “XS”, seran de aplicacion para las presentaciones que se realicen a partir del 27.10.2023. Las demas
adecuaciones seran de aplicacion para las presentaciones que se realicen a partir del 08.11.2023. Se acompafian
las hojas a reemplazar en el Texto Ordenado respectivo.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Mariana A. Diaz, Gerenta de Régimen Informativo - Rodrigo J. Danessa, Gerente Principal de Régimen Informativo y
Centrales de Informacién.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Opcion “Marco Legal y Normativo”).

e. 15/11/2023 N° 92702/23 v. 15/11/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7870/2023
25/10/2023

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LOS OPERADORES DE CAMBIO:

Ref.: Circular RUNOR 1-1815: RI Contable Mensual - “Operaciones de Cambio” (R.l. - O.C.). Adecuaciones
Nos dirigimos a Uds. en relacién con la Comunicacién “A” 7869 relativa al régimen informativo de la referencia.

Al respecto, les hacemos llegar en anexo las hojas que corresponden reemplazar en el texto ordenado de la
Seccion 23. de “Presentacion de Informaciones al Banco Central”.

Las modificaciones seran de aplicaciéon de manera diferenciada conforme el siguiente detalle:

- Las asociadas con los cédigos de concepto B25, S32 y la marca de seguimiento “XS” seran de aplicacién para
las presentaciones que se realicen a partir del 27/10/23, con las vigencias establecidas en cada caso, previstas en
las Normas de Procedimiento y en el Anexo lIl.

- El resto de las adecuaciones seran aplicables para las presentaciones que se realicen a partir del 08/11/23, con
las vigencias establecidas en cada caso, previstas en las Normas de procedimiento y en los Anexos Ill y IV.

Las rectificativas que se presenten en virtud de la vigencia sefialada, deberan realizarse bajo la modalidad de lote
completo.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Mariana A. Diaz, Gerenta de Régimen Informativo - Rodrigo J. Danessa, Gerente Principal de Régimen Informativo
y Centrales de Informacioén.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Auténoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Opcion “Marco Legal y Normativo”).

e. 15/11/2023 N° 92770/23 v. 15/11/2023



Boletin Oficial N° 35.299 - Primera Seccion 61 Miércoles 15 de noviembre de 2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 12667/2023
13/11/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: Requerimiento de informacién - Linea de financiamiento para la inversion productiva de MiPyME - Cupo
2023-2024.

Nos dirigimos a Uds. en relacién con el requerimiento de referencia en funcién de la emision de la Comunicacion
13 ”
A” 7848.

Al respecto, les hacemos llegar el listado de los importes correspondientes al cupo 2023-2024 de cada una de las
entidades alcanzadas, calculado en funcién del promedio mensual de saldos diarios de sus depdsitos del sector
privado no financiero en pesos sujeto a encaje fraccionario a septiembre 2023 - excluidos los depdsitos previstos
en el punto 3.13. y 3.14. de las normas sobre “Depdsitos de ahorro, cuenta sueldo y especiales”-, de acuerdo con
lo establecido en el punto 2.7. de la Seccion 2. del Texto ordenado de las normas sobre “Linea de financiamiento
para la inversién productiva de MiPyME”.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Estela M. del Pino Suarez, Subgerenta General de Régimen Informativo y Proteccion al Usuario de Servicios
Financieros - Gustavo O. Bricchi, Gerente de Gestién de la Informacién.

ANEXO: 1 Hoja.

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Dr. Raul
Prebisch del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250-Ciudad Auténoma de Buenos Aires) o
en la pagina de esta Institucién www.bcra.gob.ar (Opcion Sistema Financiero/MARCO LEGAL Y NORMATIVO/
Buscador de Comunicaciones)

e. 15/11/2023 N° 92684/23 v. 15/11/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 12669/2023

13/11/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Unidad de Valor Adquisitivo actualizable por “CER” — Ley 25.827 (“UVA”).
Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, los valores diarios de la Unidad de Valor Adquisitivo (UVA).
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Subgta. de Administracion y Difusion de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerenta de
Estadisticas Monetarias.

ANEXO

Toda la informacién disponible puede ser consultada accediendo a:

www.bcra.gob.ar / Estadisticas / Monetarias y Financieras / Cuadros estandarizados de series estadisticas / Tasas
de interés y montos operados / Tasas de interés y coeficientes de ajuste establecidos por el BCRA / Unidad de
Valor Adquisitivo (UVA), serie diaria

Archivos de datos:

http://www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/uvaaaaa.xls, donde aaaa indica el afio.

Referencias metodoldgicas:

http:/www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/bolmetes.pdf.
http:/www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasmet.pdf.

Consultas: estadis.monyfin@bcra.gob.ar.
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Nota para los usuarios del programa SDDS del FMI:
El calendario anticipado de publicaciones para los cuatro préximos meses puede ser consultado en:
http://www.economia.gob.ar/progeco/calendar.htm

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicaciéon “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92862/23 v. 15/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido CRAWFORD,
JORGE RODOLFO (D.N.I. N° 12.176.920), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo, quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: mcianni@afip.gob.ar - rarolfo@afip.
gob.ar skloster@afip.gob.ar - hpiparo@afip.gob.ar de la Divisidon Gestién Financiera, aportando la documentacion
respaldatoria que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y, en caso de corresponder, la declaratoria de
herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 15/11/2023 N° 92630/23 v. 17/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA FORMOSA

En cumplimiento de la Instruccién General N° 02/23 (AFIP - DGA), se ha ordenado el ARCHIVO PROVISORIO de
las Actuaciones que se transcriben mas abajo, intimandose a las personas alli detalladas para que, dentro de los
TREINTA (30) dias habiles a contar desde la publicacién del presente, comparezcan ante la Seccion “Sumarios” de
ésta Division Aduana de Formosa, sita en Brandsen N° 459 - Formosa - provincia homénima, en las Actuaciones
respectivas, las que fueron labradas por presunta infraccion a los Articulos 978, 985, 986 y 987 de la Ley N° 22.415,
a efectos de dar una destinacién aduanera a las mercaderias involucradas en las mismas, a saber: a) ABANDONO,
a favor del Estado Nacional; o, b) RETIRO, previo pago de los derechos y tributos que correspondan. Asimismo
se les hace saber que en caso de incomparecencia, se tendra por ABANDONADA a favor del Estado Nacional las
mercaderias involucradas en éstas, bajo apercibimiento de darle el tratamiento previsto en el Art. 429 y sgtes. y
ccdtes. del Cédigo Aduanero; asimismo no se autorizara el retiro de la mercaderia cuando se tratare de tabaco y
sus derivados o cuando se encontrare alcanzada por prohibiciones y/o se pondran a disposicién de la Secretaria
General de la Presidencia de la Nacion conforme las previsiones de la Ley N° 25.603, destacando que aquéllas
mercaderias a las que no se puede dar el tratamiento previsto en las reglamentaciones antes descriptas, se
procedera conforme lo establecido en el Art. 448 del Cédigo Aduanero; y que en caso de reincidir en otra infraccion
a dicho cuerpo normativo se procedera a instruirseles causa contenciosa, acumulandose las actuaciones y
aplicandose, de corresponder, las sanciones pertinentes. FDO. MARIO VICTOR FIGUEROA-ASESOR A/C DE LA
ADUANA DE FORMOSA.

Mario Victor Figueroa, Consejero Técnico, Seccion Asistencia Técnica.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92813/23 v. 15/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA OBERA
EDICTO DE NOTIFICACION (ART. 1013 INC. “H” COD. ADUANERO)

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro del plazo de diez (10)
dias habiles perentorios comparezcan a esta dependencia, sita en Avenida Beltrame N° 1161, Obera, Misiones a
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presentar su defensa y ofrecer pruebas por la presunta infraccion imputada, bajo apercibimiento de Rebeldia (art.
1115) deberan constituir domicilio, dentro del radio de esta Aduana, (art. 1001), bajo apercibimiento de lo normado
en el art. 1.004 y 1.005 del citado cuerpo legal. Se les notifica que en caso de concurrir a estar a derecho por
interpdsita persona deberan observar la exigencia de el art. 1.034 del C.A. Y que si dentro del mencionado plazo
depositan el monto minimo de la multa que correspondiere aplicar segun el caso, y el expreso abandono de la
mercaderia en favor del Estado para las que previeren pena de comiso, se declarara extinguida la accion penal
aduanera y no se registrara el antecedente.

Asimismo, a aquellos a quienes se les imputa infraccion a los arts. 985, 986, 987, 947, accesorias, de no obrar
oposicion fundada por parte de los interesados, se procedera conforme los articulos 4°, 5° y/o 7° de la Ley 25.603,
poniendo la mercaderia a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacién. Ademas quedan
notificados que las demas mercaderias involucradas en autos, seran destruidas conforme a los términos del art 44
y/0 46 Ley 25986. Contadora Claudia ANDRUSYZSYN Administradora de la Divisién Aduana de Obera.

o CAUSANTE INF.ART.C.A. LEY i
SC86N NOMBRE Y APELLIDO TIPO DOC. N° 22.415 MULTA MINIMA $
97-2023/9 JUAN CARLOS FERNANDEZ DNI 18.322.797 947 117.083,06
113-2023/3 JONATHAN GABRIEL SALINAS DNI 33.346.026 987 1.090.822,94
115-2023/K JONATAN ARIEL BANGEL DNI 32.657.543 987 298.563,09
117-2023/1 JOSE LUIS CANTERO DNI 20.907.213 985 268.731,07
118-2023/K YONATAN ARTURO DEUTCHLE DNI 38.569.301 985 974.494,08
119-2023/8 GUSTAVO OSCAR PENA DNI 22.587.201 985 268.731,07
120-2023/7 RICARDO FABIAN DA MOTTA DNI 31.890.525 985 947.208,25
120-2023/7 MARCELO PEREYRA DNI 19.077.147 985 947.208,25
120-2023/7 FREDDY JAVIER CASULA DNI 43.528.401 985 947.208,25
122-2023/3 LEANDRO AURELIO BRIZ DNI 36.553.620 985 171.066,09
123-2023/1 RODRIGO EMANUEL FERNANDEZ DNI 43.401.206 985 603.179,32
123-2023/1 MAXIMILIANO ARIEL GALARZA DNI 44.227.852 985 603.179,32
124-2023/K SERGIO ARIEL AMARO DNI 38.137.291 985 357.000,00
125-2023/8 HECTOR JONATAN DIAS DA SILVA DNI 35.839.964 987 649.013,23
125-2023/8 DIEGO ARMANDO DIAS DA SILVA DNI 38.189.802 987 649.013,23
126-2023/1 OMAR RAFAEL BERNAL DNI 26.207.887 985 861.684,75
128-2023/8 MIGUEL FRAGA DNI 22.151.099 985 1.053.190,62
128-2023/8 JORGE MAYER DNI 21.179.844 985 1.053.190,62
131-2023/3 HORACIO ADRIAN AVILA DNI 34.743.542 987 40.342.893,12
132-2023/1 MAICOL EZEQUIEL DEUTCHLE DNI 41.934.662 985 339.842,93
132-2023/1 GABRIEL SEBASTIAN VERA DNI 44.680.793 985 339.842,93
132-2023/1 SEBASTIAN ISAIS YEGROS DNI 43.420.177 985 339.842,93
133-2023/K OMAR SCHALEMBERGER DNI 18.858.157 987 190.712,24
134-2023/8 SERGIO DAMIAN RAINELT DNI 34.043.937 985 356.278,28
134-2023/8 GUILLERMO VOLZ DNI 41.178.465 985 356.278,28
137-2023/8 MIGUEL ANGEL CORREA DNI 13.559.482 987 1.075.819,50
137-2023/8 RICARDO OMAR FIEGE DNI 22.421.560 987 1.075.819,50
138-2023/6 SANTIAGO PAOLO IBARRA DNI 33.425.016 987 800.983,48
139-2023/4 SEFERINO RUIZ DNI 20.644.611 987 782.772,98
141-2023/1 HUGO FABIAN DEL VALLE DNI 32.844.630 987 1.980.588,34
142-2023/K | CRISTIAN NICOLAS PFAFFENZELLER DNI 35.008.221 985 62.864,34
142-2023/K FABIANA ITATi KOCZY DNI 36.456.543 985 62.864,34
144-2023/1 MARTIN LUIS NONENMACHER DNI 27.998.316 987 593.909,74
149-2023/2 JOSE DA LUZ DNI 38.568.616 985 237.500,00
149-2023/2 MARIA DEL CARMEN DE OLIVEIRA DNI 41.114.374 985 237.500,00
151-2023/K ALEJANDRO EDUARDO MULLER DNI 33.767.303 987 16.391.361,21
151-2023/K CARLOS MARIA SDANQVICHI DNI 33.538.195 987 16.391.361,21
153-2023/1 GERMAN GERARDO SEGOVIA DNI 32.040.497 987 1.645.249,08
154-2023/K CARLOS ALBERTO CUBICHEN DNI 20.748.384 987 1.431.000,43
154-2023/K MARCELA CATALINA RODRIGUEZ DNI 23.360.742 987 1.431.000,43
155-2023/8 FABIAN LEANDRO TEXEIRA DNI 35.839.565 ACCESORIAS 3.845.577,36
155-2023/8 JORGE OSCAR KUSNIER DNI 30.286.486 ACCESORIAS 3.845.577,36
158-2023/2 SERGIO DAMIAN RAINELT DNI 34.043.937 985 4.310.584,52
159-2023/0 MAXIMILIANO EZEQUIEL FERREYRA DNI 38.381.781 986/987 2.098.960,63
160-2023/K | DARIO OMAR GOMEZ DE CARVALHO DNI 26.874.966 987 801.017,17
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) CAUSANTE INEART.C.A. LEY '
SC86N NOMBRE Y APELLIDO TIPO DOC, N° 22.415 MULTA MINIMA §
161-2023/8 RICARDO JAVIER BUENO DNI 28.828.793 987 654.174,57
161-2023/8 | ADRIANA ALEJANDRA MACHADO DNI 38.040.133 987 654.174,57
164-2023/8 CESAR MELLER DNI 24.655.638 986/987 74557548
165-2023/6 | MARIANA JOHANNA ONTIVEROS DNI 29.353.267 985 4100.312,98
169-2023/9 RICARDO ADOLFO METTNER DNI 27.470.494 987 575.310,21
169-2023/9 SILVANA YANINA LOPEZ DNI 32.436.287 987 575.310,21
172-2023/K | JOHN ALEJANDRO KERR GAULDIE DNI 33.736.443 987 1.018.220,45
177-2023/0 JONAS ARIEL PEDROZO DNI 33127.203 986/987 1.705.560,31
177-2023/0 ANDREA NANCY DA SILVA DNI 33.731.310 986/987 1.705.560,31
179-2023/7 OM'L\F‘%&'I%’%'E@;T&NSO DNI 18.521.783 987 2.053.401,31
179-2023/7 JOSE LUIS URBAN DNI 23.786.620 987 2.053.401.31
180-2023/1 JUAN RAMON AYALA DNI 27161100 987 1189.285,52
181-2023/K JOSE MIGUEL VIERA DNI 40.340.009 986/987 2.262.119,41
181-2023/K ANA BELEN VIERA DNI 41.509.636 986/987 2.262.119,41
183-2023/6 ENRIQUE OMAR VELASQUEZ DNI 28.969.722 987 1.321.840,16
NICOLAS GUSTAVO JOAQUIN

187-2023/9 WA DNI 41.503.444 985 6.088.930,86
190-2023/K JOSE CARLOS DIAS DA SILVA DNI 27194155 985 617.634,54
191-2023/8 ENRIQUE RAFAEL CORONEL DNI 32.622.239 985 12714419
193-2023/4 | JUAN CARLOS RODRIGUEZ DE LIMA DNI 23.947.943 985 93.652,30
195-2023/0 DANIEL HUGO ZAPAIA DNI 31.761.017 987 307.076.65
196-2023/9 FABIAN GOMEZ DE OLIVERA DNI 37.219.257 987 2.306.577,00
197-2023/7 ANIBAL ENRIQUE DA SILVA DNI 27,533,395 985 211.381,82
204-2023/1 ANGEL ALFONSO MOREIRA DNI 25170.598 987 420.875,76
207-2023/1 PATRICIA SOLEDAD GARCIA DNI 36.466.100 987 1563.412,10

Claudia Karina Andrusyzsyn, Administradora de Aduana.

e. 15/11/2023 N° 92846/23 v. 15/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 890/2023
(AD POSA), de fecha 8/11/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados en
los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA,; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcion de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacion a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacion de oficio; 3) TENGASE
POR DESTRUIDOS los Cigarrillos, conforme constancias de la Oficina Mercaderia de Secuestros y Rezagos (AD

POSA).

SIGEA DENUNCIA DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19441-7-2023 904-2023/K MARTINEZ FACUNDO JESUS DNI 41.485.982 987
19447-890-2023 1594-2023/9 CHAVEZ MARTA ISABEL Cl 3.211.454 987
19447-892-2023 1599-2023/K BALBUENA CARRERAS JORGE Cl 5.643.858 987
19447-889-2023 1592-2023/2 BARRIOS NIDIA GRISELDA DNI 37.325.780 987
19447-883-2023 1553-2023/2 FERREIRA JOSE ARMANDO DNI 34.802.857 987
19447-868-2023 1527-2023/6 BOU FRANCO NAHUEL DNI 37.111.686 987
19447-863-2023 1520-2023/3 ROJAS JORGE GUSTAVO DNI 27.446.364 987
19447-862-2023 1519-2023/4 RAMIREZ SHNEIDER RAMONA CLARISA Cl15.962.769 987
19447-852-2023 1509-2023/6 GARCIA RIVEROS SANDRA NAYELI Cl 7.824.513 987
19447-854-2023 1511-2023/3 TRINIDAD CRISTIAN ENRIQUE Cl 7.557.522 987
19447-851-2023 1506-2023/6 SILVEYRA ISABEL BEATRIZ DNI 30.165.410 987
19447-846-2023 1500-2023/7 GIMENEZ SOSA NOHELIA BELEN Cl 4.458.765 987
19447-842-2023 1496-2023/7 NAVARRO VERA GUSTAVO ANDRES Cl 5.441.482 987
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SIGEA DENUNCIA DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19447-836-2023 1490-2023/2 ARAUJO CUBA WALTER Cl 5.236.187 987
19441-13-2023 1168-2023/4 SALES NADIA ELIZABETH DNI 24.311.723 987
19441-12-2023 1167-2023/6 ARCE JUAN ANTONIO DNI 23.897.262 987

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 15/11/2023 N° 92659/23 v. 15/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucién Fallo 895/2023
(AD POSA), de fecha 13/11/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA,; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacién a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacion de oficio.

SIGEA DENUNCIA DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION FALLO
19447-904-2023 1667-2023/7 CARDOZO BARBOZA ARNALDO Cl 4.740.376 987 895/2023
19447-907-2023 1669-2023/3 VILLALBA CARDOZO NELSON RAMON Cl 3.633.504 987 895/2023
19447-909-2023 1671-2023/6 QUIROGA CACERES LUCILA DNI 95.299.482 987 895/2023
19447-912-2023 1674-2023/2 FLORENTIN VERA FERNANDO Cl 3.400.002 987 895/2023
19447-911-2023 1673-2023/2 ARAUJO CUBA WALTER RODRIGO Cl5.585.097 987 895/2023
19447-914-2023 1676-2023/7 BOGADO ROMERO ANGEL SEBASTIAN Cl 5.585.097 987 895/2023
19447-915-2023 1677-2023/5 CARRILLO LUCIANO DNI 42.736.946 987 895/2023
19447-919-2023 1682-2023/2 BURGUES ROY JAVIER DNI 31.961.720 987 895/2023
19447-920-2023 1683-2023/0 VEZQUEZ DUARTE ROQUE FABIAN Cl 4.961.841 987 895/2023
19447-920-2023 1690-2023/4 GONZALEZ OTAZU LISSETH KARINA Cl15.573.842 987 895/2023
19447-925-2023 1703-2023/8 ORTIZ BOGARIN CLAUDIO Cl 6.506.801 987 895/2023
19447-931-2023 1705-2023/4 GOMEZ TOMAS OLEGARIO M8.234.487 987 895/2023
19447-932-2023 1706-2023/2 VILLALBA JOSE LUIS DNI 35.456.190 987 895/2023
19447-934-2023 1707-2023/6 RODRIGUEZ LOPEZ PAOLA MARLENE Cl 5.287.494 987 895/2023
19447-935-2023 1708-2023/4 PAREDES DUARTE YRMA Cl 4.645.701 987 895/2023

19441-15-2023 1711-2023/K DA SILVA BARBOZA RUBEN OSCAR DNI 27.005.018 987 895/2023
19447-940-2023 1713-2023/6 AQUINO JAVIER WILFREDO Cl 4.752.344 987 895/2023
19447-941-2023 1714-2023/4 SILVIO ENZO ARIEL Cl 3.996.228 987 895/2023
19447-943-2023 1716-2023/6 SILVA SAMANIEGO GRISELDA Cl 5.089.585 987 895/2023
19447-945-2023 1724-2023/2 VILLASANTI NUNEZ YISELA PAMELA Cl15.293.190 987 895/2023
17389-889-2018 1537-2028/7 HECTOR ALFREDO GARAY Cl 4.112.911 987 763/2023

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 15/11/2023 N° 92660/23 v. 15/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RAFAELA

Se hace saber a las personas abajo mencionadas que se ha dispuesto el archivo en los términos previstos en el
punto D-5 de la instruccion General IG-2023-2-E-AFIP-DGADUA, de las actuaciones que se describen y que no se
registraran antecedentes por la mencionada causa siempre y cuando efectuaren el abandono en favor del Estado
Nacional de la mercaderia involucrada. Asimismo, si optare por el retiro de la misma, en caso de no estar dispuesta
la destruccion, debera acreditar su condicidn fiscal y proceder al pago de los tributos que en cada caso se indican.
De no efectuarse el pago dentro de los diez (10) dias habiles a partir de la publicacion del presente acto, se tendra
a la mercaderia por abandonada en favor del estado Nacional en los términos del art. 429 del Cédigo Aduanero-
Ley 22.415.
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; TRIBUTOS
ACTUACION CAUSANTE ADEUDADOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD
17919-66-2022 JUSTINIANO, DAVID ISAIAS DESTRUCCION DNI NRO. 32.963.792
17919-17-2022 SUBELSA, NELSON PASCUAL DESTRUCCION DNI NRO. 30.731.104
17919-54-2022 SAIQUITA, JUAN MARCELO DESTRUCCION DNI NRO. 25.971.066
17919-55-2022 ACOSTA, MARIO CIRILO DESTRUCCION DNI NRO. 95.166.212
17919-43-2022 CANAVIRI, ELIAS MAYRA DESTRUCCION DNI NRO. 95.566.267
17919-84-2022 CALA ARAMAYO, MIGUEL ANGEL DESTRUCCION DNI NRO. 95.150.679
17919-11-2022 ZURITA PANOSO, JUAN DESTRUCCION DNI NRO. 94.331.333
17919-65-2022 ICHUTA CANAZA, FRANKLIN DESTRUCCION DNI NRO. 94.318.850
17919-16-2022 IBARRA ALBORNOZ, EDSON DESTRUCCION DNI NRO. 95.398.142
17919-19-2022 MAMANI IRAZABAL, ISRAEL ARMANDO DESTRUCCION DNI NRO. 18.798.679
17919-18-2022 MENDOZA, ALEXIS ALAN NAHUEL DESTRUCCION DNI NRO. 45.852.584
17919-53-2022 VELASQUEZ, JAVIER CARLOS DESTRUCCION DNI NRO. 37.600.711

Mauricio Martin Carlino, Administrador de Aduana.
e. 15/11/2023 N° 92826/23 v. 15/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
DIVISION SECRETARIA N°4
EDICTO - LEY 22.415 Art. 1013 Inc. |

Por ignorarse domicilio, se cita al imputado que mas abajo se menciona, para que dentro de los 10 (diez) dias
habiles de notificadas, comparezcan a presentar su defensa y ofrecer pruebas por la infraccion que se indica del
CA, cuyos expedientes tramitan en la Division Secretaria N°4 del Departamento Procedimientos Legales Aduaneros
— AZOPARDO 350 PLANTA BAJA CABA, bajo apercibimiento de rebeldia. Deberan constituir domicilio en los
términos del art. 1001 del Cédigo Aduanero, bajo apercibimiento de lo indicado en el art. 1004 del mismo texto.
Se les hace saber que el pago de la multa minima, dentro del plazo arriba sefialado, producira la extincion de la
accion penal aduaneray la no registracion del antecedente (art. 930, 931 y 932 del C.A.). Finalmente se hace saber
que de conformidad con lo dispuesto en la Res. Gral AFIP N°3271/12 y las disposiciones DE PRLA N°16/2012 y
15/2013 se ha modificado la moneda de la obligacién tributaria conforme se indica a continuacién, y que en el caso
de los tributos reclamados en délares estadounidenses se utilizara para su conversion en pesos el tipo de cambio
vendedor que informare el Banco de la Nacién Argentina al cierre de sus operaciones, correspondiente al dia habil
anterior a la fecha de su efectivo pago. Se deja constancia que las presentaciones a efectuarse deberan realizarse
en ésta secretaria en el horario de 10 a 16 horas, de lunes a viernes.

SIGEA IMPUTADO DESTINAC INFR MULTA TRIBUTOS FIRMADO POR
15092P104000186X
(Automotor usado
Marca: Chevrolet Pamela Fabiana VARELA
ARANCIBIA, HECTOR Modelo: Corvette . Jefe Div. Secretaria
53;}581'5 PABLO (CUIT: 20- Afio: 1977 gigg’ C;)A ?;’g:g%gga - N°4 Departamento
06889464-7) Chasis ) Procedimientos Legales
N°:1Z37L7S412483 Aduaneros
Motor
N°:V0401FRTTF7515585)
o Abog. Mag. Tamara
17990- PEﬁglfL/,,*(%b/#D'o 19001PI04000671By | |\ % | Comiso de la ~ G. STRANCAR Firma
869-2019 N° 20237898657) 19001P104000678X CA. mercaderia ResponsabIeID|V|S|on
Secretaria 4
20804- MAYS DENNIS $433.875,67 y Sibog, Mag, ramara
4039- (PASAPORTE 20073PIT4000014G 970 C.A. | COMISO DE LA | U$D 6.531,32 Rés onsable Division
2023 N° 533942560) MERCADERIA pSecretaria 4

Tamara Gisela Strancar, Firma Responsable, Division Secretaria N° 4.

e. 15/11/2023 N° 92626/23 v. 15/11/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a RADIO LIDER que en el expediente EX-2022-109851830-APN-SDYME#ENACOM se ha dictado la
RESOLUCION-2023-1741-APN-ENACOM#JGM, de fecha 13/11/2023, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Declérase ilegal, en los términos del Articulo 116 de la Ley N° 26.522, al servicio de comunicacion
audiovisual por modulacién de frecuencia denominado “RADIO LIDER”, que opera en frecuencia 89.1 MHz, desde
el domicilio sito en lacalle Amado Bonpland N° 836, de la localidad de PASO DE LOS LIBRES, provincia de
CORRIENTES. ARTICULO 2°- Intimase al cese inmediato y definitivo de las emisiones y al desmantelamiento
de las instalaciones afectadas al servicio referido en el articulo que antecede. ARTICULO 3°- En caso de
incumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2°, se procedera a la incautacion y el desmantelamiento de las
instalaciones del servicio en cuestion, mediante la ejecucidn del correspondiente mandamiento librado por el Juez
competente, adjuntandose a tal fin, copia autenticada de la presente. ARTICULO 4°.- Notifiquese, comuniquese a
las areas pertinentes y, cumplido, archivese.” Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del Ente Nacional de
Comunicaciones.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 15/11/2023 N° 92980/23 v. 17/11/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-528-APN-SSN#MEC Fecha: 13/11/2023

Visto el EX-2023-68128064-APN-GA#SSN...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Dejar sin efecto lo resuelto en el articulo segundo de la Resolucién RESOL-2019-478-
APNSSN#MHA. Inscribir a DIRECTV ARGENTINA S.A., con numero de CUIT 30-68588939-7, en el Registro de
Agentes Institorios previsto en la Resolucion SSN N° 38.052 de fecha 20 de diciembre de 2013.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA — Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 15/11/2023 N° 92625/23 v. 15/11/2023
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. Asociaciones Sindicales

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 1436/2023
RESOL-2023-1436-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-98706280-APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 23.551, 25.674 y 26.390 y sus
modificatorias, los Decretos Nros. 467 de fecha 14 de abril de 1988, 514 de fecha 7 de marzo de 2003 y DECFO-
2019-7-APN-SLYT de fecha 10 de diciembre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 23.551 y sus modificatorias se establecio el régimen aplicable para las asociaciones que tengan
por objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que conforme lo prescribe dicha norma, es competencia del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL proceder a la inscripcion de las entidades sindicales en el registro pertinente.

Que la CONFEDERACION DE SINDICATOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (CONSITEL), con domicilio en calle
Pte. Hipdlito Yrigoyen N° 3171, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, solicité su Inscripcién Gremial,
conforme a la Ley N° 23.551 y sus modificatorias, y a su Decreto Reglamentario N° 467/1988.

Que de las constancias de las actuaciones surge que la entidad de que se trata ha dado cumplimiento a lo
dispuesto por el Articulo 21 de la Ley N° 23.551, encontrandose acreditados los requisitos de nombre, domicilio,
patrimonio, antecedentes fundacionales, lista de adherentes, nomina y nacionalidad de los miembros del érgano
directivo y agregado el estatuto social.

Que la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL ha efectuado el control de legalidad, que sobre el
estatuto dispone el Articulo 7 del Decreto N° 467/1988, no mereciendo objeciones, no obstante lo cual prevaleceran
de pleno derecho las disposiciones de la legislaciéon, decretos y demas normas vigentes aplicables, sobre normas
estatutarias, en cuanto pudieran oponerse.

Que se deja constancia que la peticionante ha cumplido con las pautas ordenadas por la Ley N° 25.674 y su
Decreto Reglamentario N° 514/2003.

Que se aplicara de pleno derecho la Ley N° 23.551 y su Decreto Reglamentario 467/1988 sobre las normas
estatutarias en cuanto pudieren oponerse a la misma.

Que el reconocimiento de la vocacion de representar de la entidad cuya inscripcidn se solicita, no implica adelantar
juicio sobre la capacidad de representacion la cual, de solicitarse la personeria gremial, sera evaluada de acuerdo
alos Articulos 25 y 28 de la Ley N° 23.551, sin que pueda alegarse contradiccion de la administracion en el ejercicio
de las facultades que le confieren las normas juridicas mencionadas.

Que al acceder a la personeria juridica a través de la Inscripcion, dado que las actuales autoridades de su cuerpo
directivo son fundacionales, corresponde regularizar la situacién institucional, a cuyo efecto debera llamar a
elecciones, con caracter previo a toda peticidén ante esta Autoridad, conforme el procedimiento establecido en el
Estatuto que se aprueba.

Que, en este sentido, la Asesoria Legal de la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES ha
aconsejado el otorgamiento de la Inscripcion Gremial a la entidad peticionante.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
de este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/1992) y sus modificatorias, y el Articulo 21 de la Ley N° 23.551.
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Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribase en el Registro de Asociaciones Sindicales de Trabajadores a la CONFEDERACION
DE SINDICATOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (CONSITEL), con domicilio en la calle Pte. Hipdlito Yrigoyen
N° 3171, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, con caracter de Asociacién Gremial de Tercer grado,
para agrupar a las Asociaciones Sindicales de Primer y Segundo grado que representen a los trabajadores de las
industrias y actividad de las telecomunicaciones con el alcance personal y territorial de actuaciéon conforme los
ambitos de las entidades que lo integran, reflejandose los ambitos de actuacién oportunamente otorgados a las
siguientes entidades gremiales: FEDERACION ARGENTINA DE TELECOMUNICACIONES (FATEL) Legajo: 8379
P.G. N° 1813, FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES
(FOMMTRA) Legajo: 4462 P.G. N° 1125, SINDICATO DE PROFESIONALES DE LAS TELECOMUNICACIONES
(CEPETEL) Legajo: 3437 P.G. N° 650, FEDERACION DE OBREROS ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS
SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES (FOEESITRA). Legajo: 2203 P.G. N° 633; con zona
de actuacién correspondiente a los ambitos territoriales de los sindicatos adheridos: FEDERACION ARGENTINA
DE TELECOMUNICACIONES (FATEL) Legajo: 8379 P.G. N° 1813, FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE
MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (FOMMTRA) Legajo: 4462 P.G. N° 1125, SINDICATO DE
PROFESIONALES DE LAS TELECOMUNICACIONES (CEPETEL) Legajo: 3437 P.G. N° 650, FEDERACION DE
OBREROS ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES
(FOEESITRA).

ARTICULO 2°.- Apruébase el texto del Estatuto Social de la CONFEDERACION DE SINDICATOS DE LAS
TELECOMUNICACIONES (CONSITEL), que como ANEXO N° IF-2023-133240369-APN-DNAS#MT, forma parte
integrante del presente acto administrativo, de conformidad con las disposiciones de la Ley N° 23.551 y sus
modificatorias, y su Decreto Reglamentario N° 467/1988. Ello sin perjuicio de los recaudos que puedan exigirse a la
entidad al momento de solicitar la personeria gremial, cuestion ésta que debera sustanciarse de conformidad con
lo regulado por los Articulos 25 y 28 de la Ley N° 23.551, sin que pueda alegarse contradiccion de la administracion
en el ejercicio de las facultades que le confieren las normas juridicas mencionadas.

ARTICULO 3°.- Intimase a que, con caracter previo a toda peticién, regularice la situacion institucional y convoque
a elecciones de la Comision Directiva bajo apercibimiento de lo establecido por el Articulo 56, inciso 4), de la Ley
N° 23.551.

ARTICULO 4°.- Registrese en la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Raquel Cecilia Kismer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92627/23 v. 15/11/2023

Comunicate con nuestro equipo de Atencidn al Cliente al:

0810-345-BORA (2672)
5218-8400
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 957/2023
DI-2023-957-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2023

VISTO el EX-2023-39060578- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1987-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del RE-2023-39060138-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2408/23, celebrado
por la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA y la empresa
HIDROELECTRICA LOS NIHUILES SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 727/05 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1987-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2408/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-119728419-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92639/23 v. 15/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 960/2023
DI-2023-960-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el EX-2023-109874205- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1996-APN-
ST#MT y la DI-2023-433-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del RE-2023-109872413-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2424/23, celebrado
por laFEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINAy la CONFEDERACION
ARGENTINA DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES, la ASOCIACION DE CLINICAS SANATORIOS Y
HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADECRA), la CAMARA ARGENTINA DE CLINICAS
Y ESTABLECIMIENTOS PSIQUIATRICOS (CACEP), la ASOCIACION ARGENTINA DE ESTABLECIMIENTOS
GERIATRICOS (AAEG), y la CAMARA ARGENTINA DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SALUD (CEPSAL), en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 122/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2023-433-APN-DNL#MT se fijaron los
promedios de las remuneraciones del cual surgen los topes indemnizatorios con vigencia desde el 1° de agosto y
1° de septiembre de 2023 correspondientes al Acuerdo N° 928/23.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 2424/23 han establecido los nuevos
valores para de las escalas salariales vigentes a partir del mes de agosto y septiembre de 2023, deviene necesario
actualizar los montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos topes
indemnizatorios que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2023-433-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1996-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2424/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-120442466-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto los importes promedio de las remuneraciones y los topes indemnizatorios con
fecha de entrada en vigencia establecida para el 1° de agosto y 1° de septiembre de 2023, fijados en el IF-2023-
57611777-APN-DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2023-433-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo
N° 928/283.

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92650/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 961/2023
DI1-2023-961-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el EX-2022-140155093- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1840-APN-
ST#MT de fecha 12 de septiembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las pagina 1/8 del RE-2022-140154997-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo de fecha 25 de julio de 2022 homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2259/23, celebrado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA(ALEARA) y la empresa NEWSTAR
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 842/07 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurri6 mas de UN afo entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacion se encomendd evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacioén del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1840-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2259/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-120478755-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicidon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92657/23 v. 15/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 962/2023
DI-2023-962-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el EX-2022-137436695- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1941-APN-
ST#MT de fecha 21 de septiembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 9 del RE-2022-137436652-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2366/23, celebrado
en fecha 19 de julio de 2022 por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA) ¢/ GENERAL MOTORS DE ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1350/13 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrid mas de UN afio entre la fecha de celebracién del acuerdo y la
fecha de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacién se encomendo evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias..

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1941-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2366/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-120509775-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92676/23 v. 15/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 959/2023
DI1-2023-959-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2023

VISTO el EX-2023-81502174- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1984-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 12 del RE-2023-81501916-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2410/23, celebrado
por el SINDICATO GRAN BUENOS AIRES DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS y la AGENCIA DE
PLANIFICACION, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 992/08 “E”, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1984-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2410/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-119816381-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92646/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 958/2023
DI-2023-958-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2023

VISTO el EX-2023-105161584- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1992-APN-
ST#MT, y
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CONSIDERANDO:

Que en la paginas 3/4 RE-2023-105161214-APN-DGD#MT del EX-2023-105161584- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 2423/23, celebrado por la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA,
por la parte sindical, y la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES (CAM), por la parte empleadora en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 107/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1992-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2423/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-119811683-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencidn correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92648/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 2029/2023
RESOL-2023-2029-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley 24.013 y la Ley
N° 25.877,y

CONSIDERANDO:

Que bajo los Expedientes citados en el Anexo como IF-2023-118798228-APN-ST#MT, obran diversos acuerdos a
través de los cuales las partes signatarias identificadas en cada uno de ellos, convienen suspensiones de personal
previendo el pago de una prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Que el contexto de emergencia sanitaria nacional ha multiplicado el cimulo de tareas y Expedientes que tramitan
ante esta SECRETARIA DE TRABAJO.
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Que teniendo en cuenta la fecha de celebracién de los acuerdos referidos en el primer considerando de la presente,
se estima necesario adoptar decisiones que coadyuven a otorgar mayor celeridad en su tramitacion.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que, cabe sefalar a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucion N° 207/2020 prorrogada por
RESOL-2020-296-APN-MT.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razédn de lo expuesto, procede la homologacion de los acuerdos identificados y detallados en el anexo,
los que seran considerados como acuerdos marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados los Acuerdos identificados y detallados en Anexo como IF-2023-
118798228-APN-ST#MT, que forma parte integrante de la presente medida, en el marco del articulo 223 bis de la
Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los acuerdos identificados en el Articulo 1° de la presente Resolucion, conjuntamente con los listados
de personal afectado, identificados en el Anexo obrante en el IF-2023-118798228-APN-ST#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias de cada uno de los acuerdos homologados. Posteriormente,
procédase a la guarda de los presentes legajos.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién de los acuerdos marco colectivos que se dispone por el Articulo
1° de la presente Resolucion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos
por el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito de los acuerdos homologados y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).
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ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92341/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 2030/2023
RESOL-2023-2030-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el EX-2021-62902386- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 1/3 del RE-2021-62902273-APN-DGD#MT del EX-2021-62902386- -APN-DGD#MT, obra el
acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y
la empresa NEWSTAR SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - ROMERO NESTOR ALBERTO - UNION
TRANSITORIA DE EMPRESAS, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente, se establece una recomposicion salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 842/07 “E”.

Que con relacion al caracter no remunerativo acordado por las partes a las sumas pactadas, corresponde hacer
saber a las mismas lo dispuesto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad del sector empresario firmante
y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que en relacién a la participacion de los delegados de personal prevista en el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004), cabe tener presente lo manifestado en el RE-2021-62902065-APN-DGD#MT.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencién que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), por la parte sindical, y la empresa NEWSTAR SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - ROMERO
NESTOR ALBERTO - UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS, por la parte empleadora, que luce en paginas 1/3 del
RE-2021-62902273-APN-DGD#MT del EX-2021-62902386- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 842/07 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92346/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1658/2023
RESOL-2023-1658-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el EX-2023-85118242-APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-683-APN-ST#MT, la RESOL-2020-738-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1068-APN-ST#MT, la RESOL-
2022-345-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1125-APN-ST#MT, la RESOL-2022-548-APN-ST#MT, la RESOL-2022-505-
APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-125704649-APN-DNRYRT#MT del EX-2023-
85118242-APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre
el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS
DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA), por el sector sindical y la CAMARA DE GARAGES, ESTACIONAMIENTO Y
ACTIVIDADES AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CAGESRA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-125704649-APN-DNRYRT#MT del EX-2023-85118242-APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-683-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el
N° 947/20.
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Que las sucesivas prorrogas fueron homologadas por RESOL-2020-738-APN-ST#MT, RESOL-2020-1068-APN-
ST#MT, RESOL-2022-345-APN-ST#MT, RESOL-2022-1125-APN-ST#MT, RESOL-2022-548-APN-ST#MT y RESOL-
2022-505-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2023-85021897-APN-DGDYD#JGM del EX-2023-85023279-APN-DGDYD#JGM y obra agregado en el orden 5
del EX-2023-85118242-APN-DNRYRT#MT.

Que la peticidn de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo andlisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefialar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el niimero 947/20, y a sus
prorrogas, celebrados entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C,,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y
GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA), por el sector sindical y la CAMARA DE GARAGES,
ESTACIONAMIENTO Y ACTIVIDADES AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CAGESRA), por el sector
empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2022-125704649-APN-DNRYRT#MT del EX-
2023-85118242-APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2022-125704649-APN-DNRYRT#MT del
EX-2023-85118242-APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-125704649-APN-DNRYRT#MT del EX-2023-85118242-APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 947/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92373/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 2032/2023
RESOL-2023-2032-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el EX-2022-71776053- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que a péginas 1/3 del RE-2022-71775975-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-71776053-APN-DGDYD#JGM obra el
Acuerdo, celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES PERFUMISTAS, por la parte sindical, y la empresa
UNILEVER DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el referido instrumento, las partes pactan el pago de un BONO ACUERDO 2022, de caracter no
remunerativo y por Unica vez, para los operadores que presten servicios en la Planta de Tortuguitas, encuadrados
en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 157/91, de conformidad con los lineamientos estipulados en el acuerdo en
andlisis.

Que con respecto al caracter atribuido a la suma pactada en el acuerdo, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).
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Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la entidad empleadora firmante, y los ambitos de representacién personal y actuacion territorial de la
entidad sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo que luce a paginas 1/3 del RE-2022-71775975-APN-DGDYD#JGM
del EX-2022-71776053-APN-DGDYD#JGM celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES PERFUMISTAS,
por la parte sindical, y la empresa UNILEVER DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (p.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 157/91.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento homologado y de esta Resolucioén, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92374/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 2031/2023
RESOL-2023-2031-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el EX-2022-77388828-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/3 del RE-2022-77388771-APN-DGD#MT del Expediente de referencia, obra agregado el
acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la parte sindical, y la empresa HONDA MOTOR DE ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA., por el sector empleador, cuya homologacion las partes solicitan en los términos de lo dispuesto por
la Ley N° 14.250.

Que a través del acuerdo referido las partes convienen incremento salariales aplicables a los trabajadores de la
empleadora alcanzados por el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1376/14 “E”, conforme la vigencia y
términos alli consignados.
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Que el ambito de aplicacién del mentado acuerdo encuentra correspondencia entre la actividad de la empleadora
firmante, y los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la entidad sindical de marras,
emergentes de su Personeria Gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la parte sindical, y la empresa HONDA
MOTOR DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, obrante en las paginas 2/3 del RE-2022-
77388771-APN-DGD#MT del EX-2022-77388828-APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.o.
2.004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Por ultimo, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1376/14 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado, y de esta Resolucion, las partes
deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92375/23 v. 15/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1659/2023
RESOL-2023-1659-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el EX-2023-75162999-APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-565-APN-ST#MT, la RESOL-2020-717-APN-ST#MT, y
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CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2023-75167660-APN-DNRYRT#MT del EX-2023-
75162999-APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesidén al acuerdo marco oportunamente celebrado entre
el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTOY LAVADEROS, laFEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
el sector sindical y la CONFEDERACION DE ENTIDADES DEL COMERCIO DE HIDROCARBUROS Y AFINES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMBUSTIBLES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, la CAMARA EXPENDEDORA DE GAS NATURAL COMPRIMIDO U OTROS COMBUSTIBLES, vy la
ASOCIACION ESTACIONES DE SERVICIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA , por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2023-75167660-APN-DNRYRT#MT del EX-2023-75162999- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-565-APN-ST#MT, y registrado bajo el N° 812/20.
Que la proérroga del acuerdo marco fue homologada por la RESOL-2020-717-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2023-85036058-APN-DGDYD#JGM del EX-2023-85050144-APN-DGDYD#JGM y obra agregado en el orden 8
del EX-2023-75162999-APN-DNRYRT#MT.

Que la peticidon de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causay
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracién de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe senalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econdmica y
sanitaria, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.
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Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 812/20, y a
su prérroga, celebrados entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C.,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS, la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS
DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la CONFEDERACION DE ENTIDADES DEL COMERCIO
DE HIDROCARBUROS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la FEDERACION DE EMPRESARIOS DE
COMBUSTIBLES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la CAMARA EXPENDEDORA DE GAS NATURAL COMPRIMIDO
U OTROS COMBUSTIBLES, y la ASOCIACION ESTACIONES DE SERVICIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2023-75167660-APN-DNRYRT#MT del
EX-2023-75162999-APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2023-75167660-APN-DNRYRT#MT del EX-
2023-75162999- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el
IF-2023-75167660-APN-DNRYRT#MT del EX-2023-75162999-APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 812/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/11/2023 N° 92381/23 v. 15/11/2023

FIRMA DIGITAL
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
a la sefiora Natalia Ethelvina COSTA (D.N.l. N° 28.365.021), para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos
Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista N° 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, a
estar a derecho en el Expediente Electrénico EX-2021-103852-GDEBCRAGFC#BCRA, Sumario N° 8073, que se
sustancia en esta Institucion, de acuerdo con el Articulo 8 de la Ley N° 19.359 (T.O. por Decreto N° 480/95), bajo
apercibimiento en caso de incomparecencia de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Claudia Beatriz Viegas, Analista
Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 14/11/2023 N° 92319/23 v. 21/11/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
al representante de la firma MMagno S.R.L. (C.U.LT. N° 30-71605967-3) y al sefior Nicolas Edgardo Villalba
(D.N.l. Nro. 14.602.147), para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita
en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el
Expediente N° 381/143/23, Sumario N° 7955, que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de
la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar sus
rebeldias en caso de incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Verdnica Favale, Jefe, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 09/11/2023 N° 91160/23 v. 15/11/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la firma B2B AR S.R.L. (C.U.L.T. N° 30-71670844-
2), para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE ASUNTOS
CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el horario
de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 8042, Expediente EX-2022-00127620-
GDEBCRA-GFC#BCRA, caratulado “B2B AR S.R.L. Y OTRO”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la
Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco)
dias en el Boletin Oficial.

Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Daniela Cia, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 14/11/2023 N° 92399/23 v. 21/11/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a RADIO AMERICANA que en el expediente EX-2023-18562429-APN-SDYME#ENACOM se ha dictado
la RESOLUCION-2023-1740-APN-ENACOM#JGM, de fecha 10/11/2023, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Declérase ilegal, en los términos del Articulo 116 de la Ley N° 26.522, al servicio de comunicacion
audiovisual por modulacién de frecuencia denominado “RADIO AMERICANA”, que opera en la frecuencia 87.5
MHz, desde el domicilio sito en la calle Pellegrini N° 39, piso 1° - departamento 3, de la localidad de SANTIAGO
DEL ESTERO, provincia homénima. ARTICULO 2°.- Intimase al cese inmediato y definitivo de las emisiones vy al
desmantelamiento de las instalaciones afectadas al servicio referido en el articulo que antecede. ARTICULO 3°.-
En caso de incumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2°, se procederd a la incautacion y el desmantelamiento
de las instalaciones del servicio en cuestion, mediante la ejecucion del correspondiente mandamiento librado
por el Juez competente, adjuntandose a tal fin, copia autenticada de la presente. ARTICULO 4°.- Notifiquese,
comuniquese a las areas pertinentes y cumplido, archivese.” Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del Ente
Nacional de Comunicaciones.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 14/11/2023 N° 92360/23 v. 16/11/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a FM LIDER que en el expediente EX-2022-63923944- APN-SDYME#ENACOM se ha dictado la
RESOLUCION-2023-1737-APN-ENACOM#JGM, de fecha 10/11/2023, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Declarase ilegal, en los términos del Articulo 116 de la Ley N° 26.522, al servicio de comunicacion
audiovisual por modulacién de frecuencia denominado “FM LIDER”, que opera en la frecuencia 95.9 MHz
desde el domicilio sito en la Avenida Medrano S/N°, 212 viviendas, Casa 73, Sector 2, Piso 1°, de la ciudad de
CORRIENTES, provincia homénima. ARTICULO 2°.- Intimase al cese inmediato y definitivo de las emisiones y al
desmantelamiento de las instalaciones afectadas al servicio referido en el articulo que antecede. ARTICULO 3°.-
En caso de incumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2°, se procedera a la incautacion y el desmantelamiento
de las instalaciones del servicio en cuestion, mediante la ejecucion del correspondiente mandamiento librado
por el Juez competente, adjuntandose a tal fin, copia autenticada de la presente. ARTICULO 4°.- Notifiquese,
comuniquese a las areas pertinentes y cumplido, archivese.” Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del Ente
Nacional de Comunicaciones.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 14/11/2023 N° 92361/23 v. 16/11/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a FM ROMANTICA que en el expediente EX-2022-115101015-APN-SDYME#ENACOM se ha dictado la
RESOLUCION-2023-1739-APN-ENACOM#JGM, de fecha 10/11/2023, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Declarase ilegal, en los términos del Articulo 116 de la Ley N° 26.522, al servicio de comunicacién
audiovisual por modulacién de frecuencia denominado “FM ROMANTICA”, que opera en la frecuencia 88.1 MHz,
desde el domicilio sito en la calle 12 N° 1344, de la localidad de SANTA TERESITA, provincia de BUENOS AIRES.
ARTICULO 2°.- Intimase al cese inmediato y definitivo de las emisiones y al desmantelamiento de las instalaciones
afectadas al servicio referido en el articulo que antecede. ARTICULO 3°.- En caso de incumplimiento de lo dispuesto
en el Articulo 2°, se procedera a la incautacién y el desmantelamiento de las instalaciones del servicio en cuestion,
mediante la ejecucién del correspondiente mandamiento librado por el Juez competente, adjuntandose a tal fin,
copia autenticada de la presente. ARTICULO 4°.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes y cumplido,
archivese.” Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del Ente Nacional de Comunicaciones.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 14/11/2023 N° 92364/23 v. 16/11/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a FM VIDA que en el expediente EX-2023-60114334-APN-SDYME#ENACOM se ha dictado la
RESOLUCION-2023-1738-APN-ENACOM#JGM, de fecha 18/4/2022, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Declérase ilegal, en los términos del Articulo 116 de la Ley N° 26.522, al servicio de comunicacion
audiovisual por modulacion de frecuencia denominado “FM VIDA”, que opera en la frecuencia 100.5 MHz, desde el
domicilio sito en la calle Larrea S/N°, colinda con inmueble S/N° hacia Avenida Soberania Nacional, de la localidad
de FAMAILLA, provincia de TUCUMAN. ARTICULO 2°.- Intimase al cese inmediato y definitivo de las emisiones y
al desmantelamiento de las instalaciones afectadas al servicio referido en el articulo que antecede. ARTICULO 3°.-
En caso de incumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2°, se procederd a la incautacion y el desmantelamiento
de las instalaciones del servicio en cuestion, mediante la ejecucion del correspondiente mandamiento librado
por el Juez competente, adjuntandose a tal fin, copia autenticada de la presente. ARTICULO 4°.- Notifiquese,
comuniquese a las areas pertinentes y cumplido, archivese.” Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del Ente
Nacional de Comunicaciones.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 14/11/2023 N° 92365/23 v. 16/11/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

EDICTO DE NOTIFICACION (articulo 42 del REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. DECRETO
1759/72 - T.O. 2017)

Notifiquese a la firma la firma ALTALLANTA S.R.L. (C.U.LT. N° 30-71410780-8) que en el Expediente EX-2022-
88017684- -APN-DCCYS#AABE se ha dictado la Resolucién de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 806 de fecha 22 de septiembre de 2023, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso de alzada interpuesto por la firma ALTALLANTA S.R.L. (C.U.LT. N° 30-
71410780-8) contra la Resoluciéon de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO N° 26 de fecha 26
de enero de 2023, por las razones expuestas en los considerandos de la presente medida. ARTICULO 2°.- Hagase
saber al interesado que con el dictado del presente acto queda agotada la via administrativa, de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017,
comenzando a correr a partir de la notificacion del presente el plazo de NOVENTA (90) dias habiles judiciales
para interponer la accién judicial prevista en el articulo 25 de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos
N° 19.549, sin perjuicio de la posibilidad de interponer el recurso contemplado en el articulo 100 del precitado
Reglamento dentro de los DIEZ (10) dias habiles. ARTICULO 3°.- Comuniquese, notifiquese y archivese.” Fdo:
Agustin Oscar ROSSI. Jefe de Gabinete de Ministros. Jefatura de Gabinete de Ministros.

Mariana Cecilia Jauregui, Coordinadora, Direccién de Gestién Documental y Despacho.
e. 14/11/2023 N° 92175/23 v. 16/11/2023

MINISTERIO DE SALUD

“MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION. Conforme a lo dispuesto por el art.131 -segundo parrafo- de la Ley 17.132
y atento a la imposibilidad de ubicarla, por el presente se cita a la médica SOPHIA MERCEDES ASIU SCHECHTEL
DNI 18.763.181 (M.N.104.977) para que en el plazo de DIEZ (10) dias, a contar del quinto de esta publicacion,
comparezca ante el DEPARTAMENTO DE FALTAS SANITARIAS de la DIRECCION DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA Y SUMARIOS del MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION, sito en la Avda. 9 de Julio 1925,
Piso 3°, C.A.B.A., en el horario de 11:00 h. a 17:00 h., a los efectos de tomar vista del Expediente EX-2022-
73680274- -APN-DNHFYSF#MS para posteriormente formular descargo y ofrecer la prueba que haga al derecho
de su defensa, por la presunta infraccién al art. 7° de la Ley 17.132 y art. 7° de su Decreto Reglamentario 6.216 en
que habria incurrido, bajo APERCIBIMIENTO, en caso de incomparecencia, de juzgarla en rebeldia”. FIRMADO:
Dr. Fabian Ariel Basilico, Director de la DIRECCION NACIONAL DE HABILITACION, FISCALIZACION Y SANIDAD
DE FRONTERAS

Fabian Ariel Basilico, Director Nacional, Direccién Nacional de Habilitacién, Fiscalizacion y Sanidad de Fronteras.
e. 14/11/2023 N° 92456/23 v. 16/11/2023
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