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Resoluciones

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS
Resolucion 19/2025
RESOL-2025-19-APN-SECAE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 14/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-92286816- -APN-DGDYD#JGM, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 958 de fecha 25
de octubre de 2024, N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024, N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, la
Resolucién N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, las Resoluciones N° 153 de fecha 22 de noviembre de 2024 y
su modificatoria y N° 76 de fecha 21 de marzo de 2025 ambas de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la prérroga, a partir del 17 de septiembre de 2025 y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, de la designacion transitoria del abogado Adrian Ricardo PEREZ
CIAPPA (DNI N° 21.499.760), en el cargo de Director Nacional de Integracién Estratégica en Situaciones de Crisis
dependiente de la SUBSECRETARIA DE ARTICULACION INSTITUCIONAL DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la
SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el Organigrama de
Aplicaciéon de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretariay los objetivos correspondientes,
entre otros, a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024 se aprobd la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que mediante la Resolucion N° 76 de fecha 21 de marzo de 2025 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
se designd, con caracter transitorio, al abogado Adrian Ricardo PEREZ CIAPPA (DNI 21.499.760), en el cargo
de Director Nacional de Integracién Estratégica en Situaciones de Crisis dependiente de la SUBSECRETARIA
DE ARTICULACION INSTITUCIONAL DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la SECRETARIA DE ASUNTOS
ESTRATEGICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel |
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

Que el titular de la SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS prest6 conformidad a la prorroga de designacion transitoria que se propicia, mediante la Nota N° NO-
2025-90916286-APN-SECAE#JGM de fecha 19 de agosto de 2025.

Que la presente prérroga de designacién transitoria se enmarca dentro de las excepciones a las restricciones
establecidas en el articulo 1° del Decreto N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el
inciso c) del articulo 2° del citado decreto.

Que, por su parte, la Resolucién N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS establecié que el expediente por el que
tramita la prorroga de designaciones transitorias debera contener la certificaciéon del CUIL/CUIT registrado en la
Base Integrada de Informacion de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) o cualquier otro
sistema de registro existente en la entonces SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO.

Que, en virtud de ello, la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y
POLITICA SALARIAL dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO
PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO tomo la intervencién requerida por la Resolucion N° 53/21
de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO y en el marco de la excepcién prevista en el inciso
c) del articulo 2° del Decreto N° 1148/24, mediante Informe N° IF-202598718842-APN-DNSYEEPYPS#MDYTE de
fecha 5 de septiembre de 2025, en el cual indicé que el CUIL del agente involucrado se encuentra registrado en la
Base Integrada de Informacion de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) y dio continuidad
a la tramitacion de marras.
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Que, a su vez, la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL dependiente de la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO verificé que el cargo cuya prérroga se propicia se encuentra vigente en la
estructura organizativa de ésta jurisdiccidn, mediante la Nota N° NO-2025-96758118-APN-DNDO#MDYTE de
fecha 1° de septiembre de 2025.

Que, al no haberse podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo en cuestion, resulta
necesario efectuar la prérroga de la designacion transitoria propiciada, por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
informd que se cuenta con crédito suficiente en el presente ejercicio para hacer frente al gasto que demande la
medida, conforme surge de la Nota N° NO-2025-96512851-APN-DPRE#JGM de fecha 1° de septiembre de 2025.

Que el Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024, en su articulo 2°, dispone que corresponde al JEFE DE
GABINETE DE MINISTROS, entre otros, en sus respectivos ambitos, prorrogar las designaciones transitorias de
personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario,
vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas vigentes, en el
ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que correspondan a
los organismos descentralizados que funcionen en su orbita.

Que através del articulo 2° de la Resoluciéon N° 153 de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS y su modificatoria, se delegd en las Secretarias con dependencia directa de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS las facultades de prorroga previstas en el articulo 2° del Decreto N° 958/24.

Que la DIRECCION DE CARRERA, CAPACITACION Y GESTION DEL PERSONAL dependiente de la DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA
DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS, RECLAMOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 2° de la Resolucion N° 153
de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ASUNTOS ESTRATEGICOS
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 17 de septiembre de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, la designacién transitoria del abogado Adrian Ricardo PEREZ CIAPPA (DNI 21.499.760), en el
cargo de Director Nacional de Integracién Estratégica en Situaciones de Crisis dependiente de la SUBSECRETARIA
DE ARTICULACION INSTITUCIONAL DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la SECRETARIA DE ASUNTOS
ESTRATEGICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un Nivel A - Grado 0, autorizandose el
correspondiente pago por la Funcion Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, en las mismas condiciones que oportunamente fuera otorgada.

ARTICULO 2°.- El cargo previsto en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto de conformidad con
los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, en el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, contados a partir del 17 de septiembre de 2025.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente medida sera atendido con
cargo a las partidas especificas correspondientes a la Jurisdiccién 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al abogado Adrian Ricardo PEREZ CIAPPA (DNI 21.499.760), lo dispuesto en la presente
resolucion.
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida, ala DIRECCION
NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE
EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

José Luis Vila
e. 15/10/2025 N° 76639/25 v. 15/10/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
Resolucién 92/2025
RESOL-2025-92-APN-VGE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-92767842- -APN-SICYT#JGM, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 958 de fecha 25 de
octubre de 2024, N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024, N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobé el Organigrama de
Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y los Objetivos correspondientes,
entre otros, a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que mediante el Decreto N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024 se aprobé la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, por su parte, por el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024 se dispuso que corresponde,
entre otros, al Vicejefe de Gabinete Ejecutivo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en su respectivo
ambito, efectuar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinadora de
Infraestructura y Servicios Generales dependiente de la DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y
PATRIMONIO de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1° del
Decreto N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso b) del articulo 2° del citado
decreto.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACIC’)N DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, ambas dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL
ESTADO, han tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE CARRERA, CAPACITACION Y GESTION DEL PERSONAL vy la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, ambas dependientes de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA
DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, han tomado la intervenciéon de su
competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.



BOLETIN OFICIAL N° 35.770 - Primera Seccion 7 Miércoles 15 de octubre de 2025

Que laDIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS, RECLAMOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958 de
fecha 25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE EJECUTIVO
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 7 de agosto de 2025 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, a la arquitecta Natalia Melisa FLORES (DNI 26.465.861) en el cargo de Coordinadora
de Infraestructura y Servicios Generales dependiente de la DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y
PATRIMONIO de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectlua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
[, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 7 de agosto de 2025.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la arquitecta Natalia Melisa FLORES (DNI 26.465.861) la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida a la DIRECCION
NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE
EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

José Rolandi
e. 15/10/2025 N° 76409/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1569/2025
RESOL-2025-1569-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 14/10/2025

Visto el expediente EX-2025-111192852- -APN-DGDA#MEC, las leyes 15.336, 23.696, 24.065 y 27.742, los decretos
695 del 2 de agosto de 2024, 718 del 9 de agosto de 2024, 263 del 9 de abril de 2025, 286 del 24 de abril de 2025,
416 del 17 de junio de 2025 y 590 del 18 de agosto de 2025, y las resoluciones 1050 del 23 de julio de 2025 (RESOL-
2025-1050-APN-MEC) y 1200 del 19 de agosto de 2025 (RESOL-2025-1200-APN-MEC) ambas del Ministerio de
Economia, sus complementarias y modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que el 26 de abril de 2024 la Secretaria de Energia del Ministerio de Economia instruyé a Energia Argentina
Sociedad Andénima (ENARSA) y a Nucleoeléctrica Argentina Sociedad Anénima (NASA) a adoptar las medidas
necesarias para conformar estructuras societarias destinadas a la reversion de los Complejos Hidroeléctricos
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Alicura, El Chocén-Arroyito, Cerros Colorados y Piedra del Aguila, junto con las facultades necesarias para asumir,
de manera transitoria, la actividad de generacién eléctrica de los mismos (cf., NO-2024-43201442-APN-SE#MEC).

Que, a tales fines, ENARSA y NASA constituyeron cuatro (4) sociedades andénimas: (i) Alicura Hidroeléctrica
Argentina Sociedad Andénima, (ii) El Chocén Hidroeléctrica Argentina Sociedad Andnima, (iii) Cerros Colorados
Hidroeléctrica Argentina Sociedad Anénima y (iv) Piedra del Aguila Hidroeléctrica Argentina Sociedad Anénima
(en adelante, las “Sociedades”), cuyas acciones se distribuyeron en un noventa y ocho por ciento (98%) y dos por
ciento (2%), respectivamente.

Que a través del articulo 7° de la ley 27.742 se declard “sujeta a privatizacion”, en los términos y con los efectos
de los capitulos Il y lll de la ley 23.696 y sus modificatorias, entre otras, a la empresa Energia Argentina Sociedad
Andnima (ENARSA).

Que por los articulos 12, 13, 14 y 15 del decreto 718 del 9 de agosto de 2024, se otorgd la concesién a las
Sociedades Anénimas mencionadas para la generacion de energia eléctrica en cada uno de los aprovechamientos
hidroeléctricos que les dan nombre, las que entrardn en vigencia una vez adjudicado el proceso de seleccion y
producida la transferencia accionaria correspondiente.

Que por el decreto 286 del 24 de abril de 2025 se autorizd la privatizacién total de ENARSA mediante la separacion
de las actividades y bienes de cada unidad de negocio.

Que de conformidad con el articulo 13 de la ley 23.696 y el articulo 4° del anexo | del decreto 695 del 2 de agosto
de 2024, el Ministerio de Economia es la autoridad de aplicacion del procedimiento de privatizacion en cuestion.

Que, en este marco, mediante el articulo 1° del decreto 590 del 18 de agosto de 2025 el Poder Ejecutivo Nacional
autorizé: (i) la transferencia de las acciones de las sociedades andnimas: Alicura Hidroeléctrica Argentina, Chocon
Hidroeléctrica Argentina, Cerros Colorados Hidroeléctrica Argentina y Piedra del Aguila Hidroeléctrica Argentina,
de titularidad de Energia Argentina Sociedad Andnima (ENARSA) a la Secretaria de Energia, y (ii) la venta de dichas
acciones mediante un Concurso Publico Nacional e Internacional sin base, bajo las modalidades previstas en los
incisos 2) y 5) del articulo 17 de la ley 23.696 y sus modificatorias, conforme al procedimiento establecido en el
inciso 2) del articulo 18 de esa ley.

Que através de su articulo 7° se sustituy6 el articulo 8 del decreto 718/2024, y se faculté al Ministerio de Economia,
en coordinacioén con la Unidad Ejecutora Especial Temporaria “Agencia de Transformacion de Empresas Publicas”,
a fijar las pautas del Concurso Publico Nacional e Internacional, competitivo y expeditivo, incluyendo el esquema
de remuneracion de los concesionarios y los anexos minimos alli previstos.

Que por su articulo 8° del citado decreto 590/2025, se sustituyd el articulo 19 del decreto 718/2024, y se
faculté al Ministerio de Economia, en coordinacion con la Unidad Ejecutora Especial Temporaria “Agencia de
Transformacion de Empresas Publicas”, a dictar las medidas aclaratorias y complementarias necesarias para el
debido cumplimiento de lo alli dispuesto.

Que, por ello, mediante la resolucién 1200 del 19 de agosto de 2025 del Ministerio de Economia (RESOL-2025-1200-
APN-MEC), entre otras cuestiones, se: a) inicio el procedimiento de la venta de la totalidad del paquete accionario
de las Sociedades Andnimas en cuestion, en el marco de los decretos 286/2025 y 590/2025; b) autorizé el llamado
a Concurso Publico de alcance Nacional e Internacional sin base, de etapa multiple; c) aprobé el Pliego de Bases
y Condiciones (PLIEG-2025-91224663-APN-SE#MEC) y sus anexos y subanexos; d) ordend la publicacion de la
convocatoria; y f) se fijaron las fechas de la misma.

Que, a partir de la publicacion el 20 de agosto de 2025 del Concurso Publico de alcance Nacional e Internacional
N° 504/2-0001-CPU25, se han recibido distintas consultas por los interesados.

Que la Unidad Ejecutora Especial Temporaria “Agencia de Transformacion de Empresas Publicas”, actuante como
UOC IN N° 504/2, ha remitido a la Secretaria de Energia las consultas recibidas y de forma conjunta han realizado
una serie de aclaraciones y modificaciones en diferentes articulos del Pliego de Bases y Condiciones (PLIEG-
2025-91224663-APN-SE#MEC) y sus anexos y subanexos, a los efectos de aclarar, mejorar, ampliar y corregir
los mismos (cf., NO-2025-98781979-APN-UEETATEP#MEC, NO-2025-99590450-APN-UEETATEP#MEC, NO-
2025-100160740-APN-UEETATEP#MEC, NO-2025-101826179-APN-UEETATEP#MEC, NO-2025 104739287-APN-
UEETATEP#MEC, NO-2025-107534065-APN-UEETATEP#MEC, NO-2025-100174196-APN-SSEE#MEC y NO-
2025-102225854-APN-SSEE#MEC).

Que la Secretaria de Energia y la Unidad Ejecutora Especial Temporaria “Agencia de Transformacién de Empresas
Publicas” han tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 4° del anexo | al decreto
695/2024, el articulo 19 del decreto 718/2024 y los articulos 9° y 11 del decreto 590/2025.
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Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la incorporacién de la Circular Modificatoria N° 4 (PLIEG-2025-113810028-APN-MEC) al
Pliego de Bases y Condiciones, sus anexos y subanexos, aplicable al Concurso Publico Nacional e Internacional
N° 504/2-0001-CPU25, para la venta de la totalidad del paquete accionario de las siguientes sociedades: Alicura
Hidroeléctrica Argentina Sociedad Andénima, EI Chocdén Hidroeléctrica Argentina Sociedad Andénima, Cerros
Colorados Hidroeléctrica Argentina Sociedad Anénima y Piedra del Aguila Hidroeléctrica Argentina Sociedad
Andnima, aprobado por la resolucion 1200 del 19 de agosto de 2025 del Ministerio de Economia (RESOL-2025-
1200-APN-MECQC).

ARTICULO 2°.- Publiquese la circular incorporada por tres (3) dias en el Boletin Oficial de la Republica Argentina
y en los sitios web del Sistema Electronico de Contrataciones de la Administracion Nacional “CONTRAT.AR”, del
Banco Mundial denominado “DGMARKET” y de la Secretaria de Energia de este ministerio.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

E/E Mariano Cuneo Libarona
e. 15/10/2025 N° 76952/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucién 205/2025
RESOL-2025-205-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 14/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-48097933- APN-DGDAGYP#MEC, la Ley N° 26.967, el Decreto N° 1.341 de
fecha 30 de diciembre de 2016, la Resolucion Nros. 392 de fecha 19 de mayo de 2005 de la ex - SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION
y sus modificatorias, 90 de fecha 12 de abril de 2017 del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y sus
modificatorias, 24 de fecha 2 de marzo de 2018 de la ex - SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR del entonces
MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 26.967, se creo el Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL”, y/0 su version
en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE”, establecido por la Resolucion N° 392 de fecha 19
de mayo de 2005 de la ex - SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces
MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y sus modificatorias.

Que en virtud de la mencionada normativa, se concede a los solicitantes el derecho de uso sin exclusividad
del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL” y/o su versién en idioma inglés “ARGENTINE
FOOD A NATURAL CHOICE” por el plazo de DOS (2) afios contados desde la fecha de publicacién de cada acto
administrativo, exclusivamente para diferenciar aquellos productos que en cada caso se establece.

Que asimismo, y atento lo previsto por la citada Resolucion N° 392/05, corresponde establecer que a partir del 1
de enero de 2027, y en todos los casos, el envase de aquellos productos que cuenten con el derecho de uso del
Sello, debera ser inferior o igual a VEINTE KILOGRAMOS (20 kg).

Que de conformidad con lo establecido por la Ley N° 26.967 y por la citada Resolucién N° 392/05 y sus
modificatorias, las renovaciones sucesivas del derecho de uso de dicho Sello seran en idéntico caracter y por
igual periodo de tiempo.

Que, asimismo, por el Articulo 4° del Decreto N° 1.341 de fecha 30 de diciembre de 2016, se establecié un reintegro
del CERO COMA CINCO POR CIENTO (0,5%) adicional para aquellos productos que cuenten con el derecho de
uso del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL”, y su versidn en idioma inglés, “ARGENTINE
FOOD A NATURAL CHOICE™.
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Que por el Articulo 2° de la Resolucién N° 90 de fecha 12 de abril de 2017 del entonces MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y sus modificatorias, se dispuso que a los fines de acreditar ante el servicio aduanero que
determinado producto cuenta con el derecho de uso del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION
NATURAL”, y su version en idioma inglés, “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE”, el interesado debe
presentar un certificado por cada operacion de exportacion, expedido por la SUBSECRETARIA DE MERCADOS
AGROALIMENTARIOS E INSERCION INTERNACIONAL de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, en ese marco, resulta necesario establecer la exhibicion obligatoria del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS
UNA ELECCION NATURAL”, y su version en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE” respecto
de aquellos productos destinados a la exportacion y para los cuales se solicite el mencionado reintegro, a fin de
cumplimentar con los objetivos previstos en el Articulo 3° de la citada Ley N° 26.967.

Que por la Resolucién N° 24 de fecha 02 de marzo de 2018 de la ex - SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR
del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA se aprobd el Protocolo de Calidad para “CALAMAR ILLEX
ARGENTINUS CONGELADO”.

Que la empresa PEDRO MOSCUZZA E HIJOS SOCIEDAD ANONIMA (CUIT N° 30-50471539-2), con sede social
en calle Ortiz de Zarate N° 2.950 de la ciudad de Mar del Plata, Provincia de BUENOS AIRES, con Numeros de
Constancia de habilitacion del establecimiento oficial para los buques, N° 4028 B/P NATALIA y N° 4480 B/P
NANINA, y con Certificados de productos para los Registros Nros. 4028/69368/1, 4028/69368/2, 4028/69368/3,
4480/80941/1, 4480/80941/2, 4480/80941/3, todos para la marca “PEDRO MOSCUZZA E HIJOS S.A.”, emitidas
por el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), organismo descentralizado
en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha
solicitado el derecho de uso sin exclusividad del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL”
y su version en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE”, para distinguir al producto “CALAMAR
ILLEX ARGENTINUS CONGELADO” comercializado mediante la marca “PEDRO MOSCUZZA E HIJOS S.A.".

Que la peticionante ha cumplido con los recaudos y condiciones generales y particulares requeridas por la citada
Ley N° 26.967 y la mencionada Resolucién N° 392/05, para la obtencion del Sello: “ALIMENTOS ARGENTINOS
UNA ELECCION NATURAL” y/o su versién en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE”, como
asi también ha acreditado el cumplimiento del Protocolo de Calidad para “CALAMAR ILLEX ARGENTINUS
CONGELADO” aprobado por la citada Resoluciéon N° 24/18.

Que el area técnica de la SUBSECRETARIA DE MERCADOS AGROALIMENTARIOS E INSERCION INTERNACIONAL
de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA elabor6 el informe
correspondiente, entendiendo que se encuentran cumplidos los requisitos técnicos para la cesion del Sello:
“ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL” y su versién en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A
NATURAL CHOICE”.

Que ha tomado la intervencion el servicio juridico competente.

Que el suscripto es competente para resolver en esta instancia de acuerdo con las facultades conferidas por el
Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Concédese el derecho de uso sin exclusividad del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA
ELECCION NATURAL” y/o su versién en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE?, a la firma PEDRO
MOSCUZZA E HIJOS SOCIEDAD ANONIMA (CUIT N° 30-50471539-2), con sede social en calle Ortiz de Zarate
N° 2.950 de la ciudad de Mar del Plata, Provincia de BUENOS AIRES, con Numeros de Constancia de habilitaciéon
del establecimiento oficial para los buques N° 4028 B/P NATALIA y N° 4480 B/P NANINA, y con Certificado de
productos para los Registros Nros. 4028/69368/1, 4028/69368/2, 4028/69368/3, 4480/80941/1, 4480/80941/2 y
4480/80941/3, todos para la marca “PEDRO MOSCUZZA E HIJOS S.A.”, emitidas por el SERVICIO NACIONAL DE
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, para distinguir al producto “CALAMAR
ILLEX ARGENTINUS CONGELADO” comercializado mediante la marca “PEDRO MOSCUZZA E HIJOS S.A.” de
conformidad a lo establecido por la Ley N° 26.967, por la Resolucion N° 392 de fecha 19 de mayo de 2005
de la ex - SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE
ECONOMIA Y PRODUCCION y sus modificatorias y por la Resolucién N° 24 de fecha 02 de marzo de 2018 de la
ex - SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA.

ARTICULO 2°.- Apruébase la Nota de “ACEPTACION DE TERMINOS Y CONDICIONES” del referido Sello, que
como Adjunto (IF-2025-87124425-APN-DGDAGYP#MEC) forma parte integrante de la presente medida.
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ARTICULO 3°.- El derecho de uso cedido por el Articulo 1° de la presente medida, se acuerda por el plazo de DOS
(2) afios contados a partir de la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Apruébase la propuesta de exhibicién del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION
NATURAL” y/o su versidn en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE”, en las muestras de rétulo
y/o elementos de “packaging” del producto para el cual se concede el derecho de uso del Sello, y que Adjunto
(IF-2025-48036352-APN-DGDAGYP#MEC) forma parte de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Hacese saber a la firma PEDRO MOSCUZZA E HIJOS SOCIEDAD ANONIMA, la obligatoriedad del
uso del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL” y/o su versién en idioma inglés “ARGENTINE
FOOD A NATURAL CHOICE”, de acuerdo con la forma de exhibiciéon aprobada en el articulo precedente, para
aquellos productos destinados a la exportacion y respecto de los cuales se solicite la emision de los certificados
referidos en el Articulo 2° de la Resolucién N° 90 de fecha 12 de abril de 2017 del entonces MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y sus modificatorias, a los efectos del reintegro adicional establecido por el Articulo 4° del
Decreto N° 1.341 de fecha 30 de diciembre de 2016, y asimismo que, a partir del 1 de enero de 2027, en todos los
casos, el envase de aquellos productos que cuenten con el derecho de uso del Sello, debera ser inferior o igual
a VEINTE KILOGRAMOS (20 kg).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sergio Iraeta

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 76741/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Resolucion 186/2025
RESOL-2025-186-APN-MRE

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-54754574-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de
la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre
de 2024, 1131 del 27 de diciembre de 2024 y la Decisién Administrativa N° 70 del 10 de febrero de 2020 y su
modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, correspondiente al MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que por la Decision Administrativa N° 70/20 y sus modificatorios, se aprobd la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo de este Ministerio.

Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecio que toda designacion transitoria de personal
en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por al JEFE
DE GABINETE DE MINISTROS, los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, el Procurador
del Tesoro de la Nacién y los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus
respectivos ambitos.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Directora Nacional de
Asuntos de Culto de la SUBSECRETARIA DE CULTO en el ambito de la SECRETARIA DE CULTO Y CIVILIZACION
del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.
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Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
intervenido en el ambito de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR de este Ministerio ha intervenido
en el ambito de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de este Ministerio ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
del 25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 21 de mayo de 2025 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, a la sefiora Martina Nicole GODOY
(D.N.I. N° 39.749.279), en el cargo de Directora Nacional de Asuntos de Culto de la SUBSECRETARIA DE CULTO
en el ambito de la SECRETARIA DE CULTO Y CIVILIZACION del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, Nivel A Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcidn Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
sefiora GODOQY los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VIII; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdicciéon 35 — MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin
Oficial de la Republica Argentina a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gerardo Werthein
e. 15/10/2025 N° 76377/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

SECRETARIA DE CULTO Y CIVILIZACION
Resolucion 484/2025
RESOL-2025-484-APN-SCYC#MRE

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2025

VISTO el Expediente electrénico N° EX-2025-106338626- -APN-DGD#MRE, las Leyes Nros. 21.950, 22.552,
17.032 y

CONSIDERANDO:

Que la Nunciatura Apostoélica mediante nota Prot. N° 6372/25 de fecha 7 de agosto de 2025, informd que, tras
el traslado de S.E.R. Mons. Alejandro Pablo Benna de la Diécesis de Morén, Su Santidad, el Papa Ledén XIV,
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ha nombrado a S.E.R. Mons. Oscar Eduardo MINARRO, como Administrador Apostélico “sede vacante” de la
Diocesis de alto Valle del Rio Negro mientras dure la vacancia de la referida sede episcopal.

Que conforme lo estipulado por el articulo 3° del Acuerdo entre la SANTA SEDE y la REPUBLICA ARGENTINA
suscripto el 10 de octubre de 1966, aprobado por Ley N° 17.032, es competencia de la SANTA SEDE el nombramiento
de los Arzobispos, Obispos y Administradores Apostdlicos.

Que se han cumplido previamente los tramites previstos por la norma indicada y el Obispo designado reune los
requisitos alli establecidos.

Que, en esta instancia, a los fines civiles y administrativos, es necesario el reconocimiento de la designacion
efectuada.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado debida intervencién en el
ambito de su competencia, en virtud de lo establecido en el articulo 7° inc. d) de la Ley N° 19.549 de Procedimiento
Administrativo.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 3° de la Resolucién N° 73 de
fecha 14 de marzo de 2025 del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE CULTO Y CIVILIZACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Recondcese Administrador Apostdlico “sede vacante” de la Didcesis de Alto Valle del Rio Negro a
S.E.R. Mons. Oscar Eduardo MINARRO (DNI N° 14.233.215) a partir del 9 de agosto de 2025.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Nahuel Sotelo Larcher
e. 15/10/2025 N° 76555/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2731/2025
RESOL-2025-2731-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-64448737--APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, N° 958 del 25 de octubre de 2024, N° 1058 del 28
de noviembre de 2024, N° 1131 del 27 de diciembre de 2024, N° 1138 del 30 de diciembre del 2024 y la Decision
Administrativa N° 3 del 15 de enero de 2025, y

CONSIDERANDO

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958/2024, se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacion y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, a efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y con rango y jerarquia inferior
a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por el Decreto N° 1058/24 se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al Ministerio de Salud.

Que por el Decreto N° 1138/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo
correspondiente al Ministerio de Salud.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador de la
Coordinacién de Prevencién en Ambitos Laborales dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ESTRATEGIAS
DE PREVENCION INTEGRAL DE LOS CONSUMOS de la SUBSECRETARIA DE PREVENCION, INVESTIGACION Y
ESTADISTICAS EN MATERIA DE DROGAS de la SECRETARIA DE POLITICAS INTEGRALES SOBRE DROGAS DE
LA NACION ARGENTINA de este MINISTERIO DE SALUD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO,
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de este Ministerio ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
del 25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, desde el 1° de abril de 2025 hasta el 30 de junio de
2025, a la Abogada Indiana Virginia PEREZ ALEJOS (D.N.l. N° 26.952.364) en el cargo de Coordinadora de la
Coordinacién de Prevencién en Ambitos Laborales dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ESTRATEGIAS
DE PREVENCION INTEGRAL DE LOS CONSUMOS de la SUBSECRETARIA DE PREVENCION, INVESTIGACION Y
ESTADISTICAS EN MATERIA DE DROGAS de la SECRETARIA DE POLITICAS INTEGRALES SOBRE DROGAS DE
LA NACION ARGENTINA del MINISTERIO DE SALUD, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.
Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccidon 80 — Ministerio de Salud, SAF 303 - SEDRONAR.

ARTICULO 3°.- Comuniquese y notifiquese a la Direcciéon Nacional de Disefio Organizacional y a la Direccién
Nacional de Sistemas y Estadisticas de Empleo Publico y Politica Salarial, ambas dependientes de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcién Publica, dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mario lvan Lugones
e. 15/10/2025 N° 76715/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2732/2025
RESOL-2025-2732-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-80665917-APN-DACMYSG#ANLIS, la Ley N° 27.701 del Presupuesto General
de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por el Decreto N° 1131/24, la Ley Marco de
Regulacién del Empleo Publico Nacional N° 25.164, su reglamentacién aprobada por el Decreto N°1421 del 9 de
agosto de 2002, los Decretos Nros. 1686 del 22 de septiembre de 1992, 1628 del 23 de diciembre de 1996 y su
modificatorio, 958 de fecha 25 de octubre de 2024 y 1148 de fecha 30 de diciembre del 2024 y la Resolucién de la
Secretaria de transformacién de Estado y Funcién Publica N° 20 del 15 de noviembre del 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la designacién con caracter transitorio por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, del Dr. Pablo Eduardo BERROZPE (DNI N° 31.064.115), en el cargo de Director de la
Direccion Asistente Técnica del INSTITUTO NACIONAL DE PARASITOLOGIA “DR. MARIO FATALA CHABEN” (INP)
dependiente de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS
G. MALBRAN” (ANLIS), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.
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Que por el Decreto N° 1628 del 23 de diciembre de 1996 y sus modificatorios, se aprobd la estructura organizativa
de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN”
(ANLIS), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que la Direccién Asistente Técnica del INSTITUTO NACIONAL DE PARASITOLOGIA “DR, MARIO FATALA CHABEN”
(INP), se encuentra incluido como unidad organica en la Estructura Organizativa de la A.N.L.l.S aprobada por
Decreto N° 1686 del 22 de septiembre de 1992, la que mantiene su vigencia en virtud de lo establecido por el
Articulo 4° del Decreto N° 1628/96, con las acciones alli asignadas.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024 se dispuso que corresponde al JEFE DE
GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del
Tesoro delaNaciény alos Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos
ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y
extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente,
de conformidad con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional,
centralizada y descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen
en su orbita. Ademas, podran disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los casos de las
estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos
descentralizados que funcionen en su érbita.

Que por articulo 1° del Decreto 1148 de fecha 30 de diciembre del 2024 se dispuso, entre otras cuestiones, que
las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la
Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional no podran
efectuar designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que asimismo mediante los incisos a) y b) del articulo 2° del citado Decreto se exceptud de lo previsto
precedentemente en las designaciones en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, establecido
por la Ley N° 25.467 y en el marco de la Decision Administrativa N° 970 del 12 de octubre y su modificatoria; en
las Universidades; en el Servicio Exterior de la Nacién; en el Cuerpo de Guardaparques Nacionales; en el Sistema
Nacional de Manejo del Fuego y en el personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y
Produccion dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133 del 25 de agosto
de 2009 y sus complementarios; en el Servicio Penitenciario Federal y en las Fuerzas Armadas y de Seguridad,
excluido su personal civil y en la cobertura transitoria de unidades organizativas incorporadas al Nomenclador
de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, designaciones de titulares de unidades de
departamento y division y cargos equivalentes en las estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera
el régimen laboral y convencional aplicable al personal de cada jurisdiccién y entidad.

Que el cargo aludido se encuentra vacante y financiado, resultando necesario proceder a su inmediata cobertura
por la naturaleza de las tareas asignadas al mismo.

Que el cargo mencionado no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que, tanto el Departamento de Asuntos Juridicos de la ANLIS, como la Direccién General de Asuntos Juridicos del
Ministerio de Salud han tomado la intervencién de su competencia.

Que el MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado en autos la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase con caracter transitorio, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a
partir del dictado de la presente, al Dr. Pablo Eduardo BERROZPE (DNI N° 31.064.115), en el cargo de Director de
la Direccién Asistente Técnica del INSTITUTO NACIONAL DE PARASITOLOGIA “DR. MARIO FATALA CHABEN”
(INP), dependiente de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR.
CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, en la
Categoria Profesional Superior, Grado Inicial, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcion
Directiva de Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos
Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacién y Produccion dependientes del Ministerio de Salud
homologado por el Decreto N° 1133/09. Se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion
respecto al, Titulo Il, Capitulo Il, articulo 26 y Titulo Ill, Capitulo I, articulo 37 del citado convenio.
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ARTICULO 2°. - El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucion, debera ser cubierto conforme con
los requisitos y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido en el Titulo lll, Capitulo |, articulo 37 y Titulo
IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y
Asistenciales e Institutos de Investigacidén y Produccién dependientes del Ministerio de Salud, homologado por
el Decreto N° 1133/09, en el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la
presente.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con las partid,as
especificas del presupuesto de la Jurisdiccién - MINISTERIO DE SALUD- ENTIDAD 906-ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS).

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente a la DIRECCION
NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE
EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 15/10/2025 N° 76709/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2733/2025
RESOL-2025-2733-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-69698844- -APN-SRHYO#SSS, la Ley N° 27.701; los Decretos Nros. 1615 del 23
de diciembre de 1996; 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios; 2710 del 28 de
diciembre de 2012; 958 del 25 de octubre del 2024, 1131 del 30 de diciembre de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administraciéon Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 958/24 corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a los Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracidén Publica Nacional centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que mediante el Decreto N° 1615/96 se cred la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL, con personalidad
juridica y un régimen de autarquia administrativa, econémica y financiera, en calidad de ente de supervision,
fiscalizacion y control de los agentes que integran el SISTEMA NACIONAL DEL SEGURO DE SALUD.

QueporelDecretoN°2710/12seaprobdlaestructuraorganizativade primerniveloperativodelaSUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que a los fines de garantizar el normal desenvolvimiento de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, resulta necesario proceder a la
cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador de Auditoria, Fiscalizacién y Sindicatura de
Agentes del Seguro de Salud, de la GERENCIA DE CONTROL ECONOMICO FINANCIERO, dependiente de la
GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, ambas de MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han
tomado la intervencién de su competencia.
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Que el cargo aludido no implica asignacion de recurso extraordinario. Que los Servicios Juridicos de la
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD y del MINISTERIO DE SALUD toman la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958 del
25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de julio del 2025 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la contadora Mariana
Paula ALLEVATO (D.N.l. N° 24.458.789), en el cargo de Coordinadora de Auditoria, Fiscalizacion y Sindicatura
de Agentes del Seguro de Salud, de la Subgerencia de Control Econémico Financiero de Agentes del Seguro de
Salud, perteneciente a la GERENCIA DE CONTROL ECONOMICO-FINANCIERO dependiente de la GERENCIA
GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la
6rbita del MINISTERIO DE SALUD, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08. Se autoriza el
correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial, y se efectua la presente designacién transitoria con autorizacién excepcional por no reunir la contadora
ALLEVATO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos I,
IV y VIII, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados
a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO
ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y
POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA, del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, en virtud de lo dispuesto
por el articulo 3° de la Resolucién N° 20/2024.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 80 MINISTERIO DE SALUD, Entidad 914 - SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE
SALUD.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 15/10/2025 N° 76807/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2734/2025
RESOL-2025-2734-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-95959748-APN-SRHYO#SSS, la Ley N° 27.701, los Decretos N° 1615 del 23 de
diciembre de 1996, N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, N° 2710 del 28 de
diciembre de 2012, N° 958 del 25 de octubre de 2024, N° 1131 del 27 de diciembre del 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que mediante el Decreto N° 1615/96 se dispuso la creacion de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD,
organismo descentralizado de la Administracion Publica Nacional en jurisdiccion del entonces MINISTERIO DE
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SALUD y ACCION SOCIAL, con personeria juridica y con un régimen de autarquia administrativa, econémica
y financiera, en calidad de ente de supervisidn, fiscalizacion y control de los agentes que integran el SISTEMA
NACIONAL DEL SEGURO DE SALUD.

QueporelDecretoN°2710/12seaprobdlaestructuraorganizativade primerniveloperativodelaSUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que a los fines de garantizar el normal funcionamiento de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, resulta necesario proceder a la
designacién del GERENTE DE ATENCION Y SERVICIOS AL USUARIO DEL SISTEMA DE SALUD.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, ambas del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han
tomado la intervencion de su competencia.

Que el cargo aludido no implica asignacion de recurso extraordinario.

Que los servicios juridicos de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD y el MINISTERIO DE SALUD han
tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958 del
25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por desighada, a partir del 8 de septiembre del 2025, a la doctora Claudia TURKOWICZ,
DNI N° 18.504.384, en el cargo extraescalafonario de GERENTE DE ATENCION Y SERVICIOS AL USUARIO
DEL SISTEMA DE SALUD, de la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD,
organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, con una remuneracion equivalente al
Nivel A, Grado 9, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 80 MINISTERIO DE SALUD, Entidad 914 - SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE
SALUD.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes
de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, en virtud de lo dispuesto por el
articulo 3° de la Resolucién N° 20/2024.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario lvan Lugones
e. 15/10/2025 N° 76712/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2751/2025
RESOL-2025-2751-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 14/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-105507848-APN-DRRHH#AND, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, N° 160 del 27 de febrero de 2018, N° 585 del 4 de
julio de 2024, N° 958 del 25 de octubre de 2024, N° 1131 del 27 de diciembre de 2024, y la Decisién Administrativa
N° 3 del 15 de enero de 2025, y

CONSIDERANDO

Que por el Decreto N° 1131/24 y |la Decision Administrativa N° 3/25, se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025
regiran las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administraciéon Nacional, en virtud de
lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.
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Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, a efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por el Decreto N° 585/24 se dispuso que la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD actuara como organismo
descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por el Decreto N° 160/18 se aprobé la estructura organizativa de primer nivel operativo de la citada Agencia.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director Nacional
de Acceso a los Servicios de Salud de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado
actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD. Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye
asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO,
han tomado la intervencion de su competencia.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente de la AGENCIA NACIONAL DE
DISCAPACIDAD organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958 del
25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al abogado Esteban Rafael GILER (DNI N° 23.703.073) en el cargo de
Director Nacional de Acceso a los Servicios de Salud de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo
descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por
Funcidn Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion
transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°. El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida deberé ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del corriente afio de la ENTIDAD 917 — AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes
de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dentro de los CINCO (5) dias de
dictada la presente.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 15/10/2025 N° 76970/25 v. 15/10/2025
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MINISTERIO DEL INTERIOR
Resolucion 28/2025
RESOL-2025-28-APN-MI

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-87860342- -APN-DGDYL#MI, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 de fecha
3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, 88 de fecha 26 de diciembre de 2023, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 1103 de fecha 17 de
diciembre de 2024, 1131 de fecha 27 de diciembre de 2024, 658 de fecha 12 de setiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 rigen, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, vigente conforme el citado articulo
27, en los términos del Decreto N° 88/23.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que por Decreto N° 1103/24 se aprobod la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre las que se encuentra la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE
Y DEPORTES.

Que por el Decreto N° 658/25 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520, creando el MINISTERIO
DEL INTERIOR e incorporando las competencias del mismo.

Que conforme el articulo 6° del citado Decreto, los compromisos y obligaciones asumidos por la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS a través de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR estaran a cargo del
MINISTERIO DEL INTERIOR, considerandose transferidos los créditos presupuestarios, unidades organizativas,
bienes, personal con sus respectivos cargos y dotaciones vigentes a la fecha.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinadora
de Tesoreria y Rendicion de Cuentas de Turismo, Ambiente y Deportes de la Direccion de Administraciéon de
Turismo, Ambiente y Deportes de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TURISMO, AMBIENTE
Y DEPORTES de la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES dependiente del MINISTERIO DEL
INTERIOR.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la debida intervencién.

Que los servicios juridicos permanentes han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
de fecha 25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2025 y hasta el 31 de julio de
2025, ala contadora publica Paula Virginia CARDELLI, DNI N° 28.670.568, en el cargo de Coordinadora de Tesoreria
y Rendicién de Cuentas de Turismo, Ambiente y Deportes de la Direcciéon de Administracion de Turismo, Ambiente
y Deportes de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES de
la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES dependiente del MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel
B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios.
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Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
contadora publica Paula Virginia CARDELLI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas correspondientes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Lisandro Catalan
e. 15/10/2025 N° 76358/25 v. 15/10/2025

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 1822/2025
RESOL-2025-1822-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 14/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-113906710- -APN-SSS#MS, las Leyes Nros. 23.660 y sus modificaciones, 23.661
y sus modificaciones, los Decretos N° 576 del 1° de abril de 1993 y sus modificatorios y N° 1118 del 23 de diciembre
de 2024, las Resoluciones del MINISTERIO DE SALUD Nros. 2729 del 3 de octubre de 2025 y 2730 del 13 de
octubre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1118/24 se dispuso la intervencion de la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA
DEL FOSFORO, ENCENDIDO Y AFINES (R.N.A.S. N° 1-0810-0), designandose al doctor Mariano Luis NEGRO
como Interventor.

Que a través de la Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 2730/25 se prorrogé por CIENTO OCHENTA (180)
dias la intervencion del citado Agente del Seguro de Salud y se acepté la renuncia del doctor Mariano Luis NEGRO
al cargo de Interventor.

Que, asimismo, por la Resoluciéon del MINISTERIO DE SALUD N° 2729/25 se acept6 la renuncia del doctor Alberto
José CURCI CASTRO como Interventor de la OBRA SOCIAL DE VAREADORES (R.N.A.S. N° 1- 2190-3).

Que, mediante el Expediente N° EX-2024-20614155-APN-GCP#SSS, se encuentra en tramite el proyecto de
decreto que propicia la designacion del doctor Alberto José CURCI CASTRO como Interventor de la OBRA SOCIAL
DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DEL FOSFORO, ENCENDIDO Y AFINES (R.N.A.S. N° 1-0810-0), hallandose
pendiente de suscripcion.

Que en atencion a la vacancia temporal del cargo de Interventor y a fin de garantizar la continuidad institucional,
la regularidad administrativa y la cobertura médico asistencial de los beneficiarios, resulta necesario proceder a la
designacién de un Administrador Provisorio en los términos de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 27, de la Ley
N° 23.660, hasta tanto se produzca la suscripcion del decreto correspondiente.

Que la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS tomé la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos Nros. 1615 del 23 de
diciembre de 1996, 2710 del 28 de diciembre de 2012 y 440 del 27 de junio de 2025.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase al doctor Alberto José CURCI CASTRO (D.N.l. N° 10.401.359) como Administrador
Provisorio de la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DEL FOSFORO, ENCENDIDO Y AFINES
(R-N.A.S. N° 1-0810-0), con las facultades de administracién y ejecucion que el Estatuto de la entidad otorga a su
Consejo Directivo, hasta tanto se produzca la suscripcion del decreto de designacién respectivo.
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ARTICULO 2°.- Hagase saber al Administrador Provisorio que debera informar a este organismo sobre su gestion,
tendiente a la normalizacion institucional y al adecuado funcionamiento prestacional del Agente del Seguro de
Salud.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, notifiquese al doctor Alberto José CURCI CASTRO (D.N.I. N° 10.401.359)
y a la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DEL FOSFORO, ENCENDIDO Y AFINES (R.N.A.S.
N° 1-0810-0), publiquese, dese a la Direccién Nacional de Registro Oficial, remitase a la Coordinacién de Registros
de Agentes del Seguro para su constancia en el legajo correspondiente y, oportunamente, vinculese al expediente
electrénico que le dio origen.

Claudio Adrian Stivelman
e. 15/10/2025 N° 76758/25 v. 15/10/2025
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Resoluciones Generales

NOTA ACLARATORIA
AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

Resoluciéon General 5771/2025

En la edicién del Boletin Oficial N° 35.769 del dia martes 14 de octubre de 2025, donde se publicé la citada norma,
en la pagina 43, aviso N° 76138/25, se deslizo el siguiente error por parte del organismo emisor:

Donde dice:
“ARTICULO 2°.- ...sustituido por el punto 3, del articulo 1° de la presente...”.
Debe decir:

“ARTICULO 2°.- ...sustituido por el punto 4, del articulo 1° de la presente...”.
e. 15/10/2025 N° 76859/25 v. 15/10/2025
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucion Sintetizada 702/2025
Resolucién RESOL-2025-702-APN-ENRE#MEC
ACTA N° 2012
Expediente EX-2023-111592817-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 13 de OCTUBRE de 2025

El Sefor Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1.- Dar a publicidad
la Solicitud de Acceso a la Capacidad de Transporte Existente requerido por la empresa MSU GREEN ENERGY
SOCIEDAD ANONIMA (MSU GREEN ENERGY S.A.) para sus Parques Solares Fotovoltaicos Laguna Yema | de 15
MW y Laguna Yema Il de 7 MW, ubicados en el Departamento Patifio, Provincia de FORMOSA, conectandose al
Sistema Argentino de Interconexién (SADI) en el nivel de 33 kV en la Linea de Media Tensién (LMT) Las Lomitas
- Pozo del Tigre, jurisdiccion de RECURSOS Y ENERGIA DE FORMOSA SOCIEDAD ANONIMA (REFSA). 2.- La
publicacién ordenada en el articulo 1 de este acto se realizara mediante un AVISO en la pagina web del ENTE
NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), requiriendo a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL
MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) que haga lo propio en la suya, ambas
publicaciones por un plazo de CINCO (5) dias habiles administrativos, otorgando un plazo de CINCO (5) dias
habiles administrativos -contados a partir del dia siguiente al de la ultima publicacion efectuada- para que,
quien lo considere procedente, presente un proyecto alternativo de acceso que produzca una optimizacién del
funcionamiento técnico-econdmico del Sistema Argentino de Interconexién (SADI) o presente observaciones u
oposiciones sobre la base de la existencia de perjuicios para el mismo. 3.- Establecer que, en caso de que existir
presentaciones fundadas, comunes entre varios usuarios, se convocara a Audiencia Publica para permitir a las
partes contestarlas y exponer sus argumentos. 4.- Disponer que, operado el vencimiento de los plazos fijados en el
articulo 2 del presente acto, sin que se registren presentaciones de oposicién fundadas en los términos descriptos
o proyecto alternativo superador, se considerara otorgado el acceso referido en el articulo 1, se procedera a indicar
esta condicion en el “Registro Informativo de Accesos a la Capacidad de Transporte Existente” de la pagina de
Internet del ENRE y se informara a las partes. 5.- El solicitante debera dar cumplimiento a los requerimientos
técnicos efectuados por CAMMESA, REFSA y TRANSNEA S.A. 6.- Notifiquese a REFSA, TRANSNEA S.A., MSU
GREEN ENERGY S.A.y a CAMMESA. 7.- Registrese, comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor del ENRE, Dr. Néstor Marcelo Lamboglia.-

Lohana Arturo, Asistente Administrativo, Secretaria del Directorio.
e. 15/10/2025 N° 76684/25 v. 15/10/2025

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucién Sintetizada 703/2025
Resolucién RESOL-2025-703-APN-ENRE#MEC
ACTA N° 2012
Expediente EX-2019-09686274-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 13 de OCTUBRE de 2025

El Sefior Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1.- Dar a publicidad la
solicitud de Acceso a la Capacidad de Transporte Existente, a solicitud de la empresa ANDINA CONSULTORES
Y SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL (ANDINA CONSULTORES Y SERVICIOS S.A.U.), para
vincular el Parque Solar Fotovoltaico (PSFV) Uspallata, de 4,4 MW a la red de la EMPRESA DISTRIBUIDORA DE
ELECTRICIDAD DE MENDOZA SOCIEDAD ANONIMA (EDEMSA), en barras de 13,2 kV del Centro de Distribucién
(CD) Uspallata, vinculado a la Estacién Transformadora (ET) Alvarez Condarco de 66/13,2 kV, en jurisdiccién de
la anteriormente mencionada distribuidora. 2.- La publicacién ordenada en el articulo 1 de este acto se realizara
mediante un AVISO en la pagina web del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), requiriendo
ala COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA)
que haga lo propio en la suya, ambas publicaciones por un plazo de CINCO (5) dias habiles administrativos,
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otorgando un plazo de CINCO (5) dias habiles administrativos -contados a partir del dia siguiente al de la Ultima
publicacién efectuada- para que, quien lo considere procedente, presente un proyecto alternativo de acceso
que produzca una optimizacién del funcionamiento técnico-econémico del Sistema Argentino de Interconexion
(SADI) o presente observaciones u oposiciones sobre la base de la existencia de perjuicios para el mismo. 3.-
Establecer que, en caso de que existir presentaciones fundadas, comunes entre varios usuarios, se convocara a
Audiencia Publica para permitir a las partes contestarlas y exponer sus argumentos. 4.- Disponer que, operado
el vencimiento de los plazos fijados en el articulo 2 del presente acto, sin que se registren presentaciones de
oposicion fundadas en los términos descriptos o proyecto alternativo superador, se considerara otorgado el
acceso referido en el articulo 1, se procedera a indicar esta condicion en el “Registro Informativo de Accesos a la
Capacidad de Transporte Existente” de la pagina de Internet del ENRE y se informara a las partes. 5.- El solicitante
debera dar cumplimiento a los requerimientos técnicos efectuados por EDEMSA y CAMMESA. 6.- Notifiquese a
EDEMSA, ANDINA CONSULTORES Y SERVICIOS S.A.U. y a CAMMESA. 7.- Registrese, comuniquese, publiquese
en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor del
ENRE, Dr. Néstor Marcelo Lamboglia.-

Lohana Arturo, Asistente Administrativo, Secretaria del Directorio.
e. 15/10/2025 N° 76681/25 v. 15/10/2025
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 7558/2025
DI-2025-7558-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2025
VISTO el expediente N° EX-2025-75316209-APN-DPVYCJ#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el VISTO se inician a partir de la consulta de un particular ante el Instituto Nacional
de Alimentos (INAL) acerca de la genuinidad del producto rotulado como “Pan premium keto y vegano 750g,
hecho con harina de almendras con mix de semillas, marca Mami Keto - alimento saludable, fecha de elaboracion:
19/5/2025, fecha de vencimiento: mantener 15 dias en heladera y 3 meses en freezer”, que no cumpliria con la
normativa alimentaria vigente.

Que el particular manifestd que adquiri6 el producto por medio del sitio web de la marca.

Que en el marco de la investigacion del mencionado producto el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional
de los Alimentos del INAL detectd en la informacion relevada en el sitio web de la marca dos domicilios sitos en la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires (CABA), en donde se comercializaria el mencionado producto.

Que atento a ello, y debido a que el producto no presenta en su rétulo registros sanitarios ni informaciéon que
determine su origen, el mencionado Departamento realizé a través del Sistema de Informacién Federal para la
Gestidn del Control de los Alimentos (SiFeGA) las Consultas Federales Nros. 11931 y 11932 a la Direccién General
de Higiene y Seguridad Alimentaria (DGHySA) de CABA, a fin de verificar si el producto se encuentra autorizado;
quien indicé que el producto carece de registros.

Que en consecuencia, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del INAL notifico el
Incidente Federal N° 4738 en el Sistema de Informacion de Vigilancia Alimentaria (SIVA) del SIFeGA; y solicité a la
DGHySA colaboracién para investigar la procedencia de este producto, y demas productos de la misma marca
que se encuentran publicados en la pagina web.

Que la DGHySA informo que se hizo presente en uno de los domicilios informados, detectando la comercializacion
del producto investigado, y otros productos de la misma marca “Mami Keto” en el sector de ventas y depdsito:
“Yogur griego natural” en presentaciones de 170 g, 380 g y 720 g; “Pepas keto, 140 g”; “Budin keto, 400 g”, “Alfajor
keto, 100 g”; “Cookies keto, 125 g”; y “Crackers keto por 110g”; y procedieron al decomiso directo e inmediato
de los productos conforme a lo establecido por el articulo 14 de la Ley N° 18.284 y el Decreto N° 2126/71, por
carecer de una rotulacién adecuada segun lo establecido en el Cédigo Alimentario Argentino (CAA), debido a que
no exhiben en sus rétulos registros sanitarios.

Que atento a lo anteriormente mencionado, el Departamento de Rectoria en Normativa Alimentaria de la Direccidn
de Legislacion e Informacién Alimentaria para la Evaluacion del Riesgo (DLEIAER) del INAL indicé que los productos
se hallan en infraccion al articulo 3° de la Ley N° 18.284, al articulo 3° del Anexo Il del Decreto N° 2126/71, y al
articulo 13 del Cddigo Alimentario Argentino (CAA), por carecer de registros sanitarios de establecimiento y de
producto, resultando ser en consecuencia productos apécrifos.

Que por tratarse de productos que no pueden ser identificados en forma fehaciente y clara como producidos,
elaborados y/o fraccionados en un establecimiento determinado, no podran ser elaborados en ninguna parte del
pais, ni comercializados ni expendidos en el territorio de la Republica de acuerdo a lo normado por el articulo 9°,
inciso Il de la Ley N° 18.284.

Que en atencion a las circunstancias detalladas, el Departamento de Rectoria en Normativa Alimentaria de la
DLEIAER del INAL recomendé prohibir la elaboracion, fraccionamiento y comercializacion en todo el territorio
nacional y plataformas de venta en linea de los productos: “Pan premium keto y vegano, hecho con harina de
almendras con mix de semillas, marca Mami Keto -alimento saludable”, “Yogur griego natural, marca Mami Keto”,
“Pepas keto, marca Mami Keto”, “Budin keto, marca Mami Keto”, “Alfajor keto, marca Mami Keto”, “Cookies keto,
marca Mami Keto”, “Crackers keto, marca Mami Keto”; en cualquier presentacién, lote y fecha de vencimiento,
por carecer de registros sanitarios de establecimiento y de producto, resultando ser en consecuencia productos
apocrifos.
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Que el Instituto Nacional de Alimentos y la Coordinacion de Sumarios han tomado la intervencion de su competencia.
Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Prohibese la elaboracion, fraccionamiento y comercializacién en todo el territorio nacional y en
plataformas de venta en linea de los productos “Pan premium keto y vegano, hecho con harina de almendras
con mix de semillas, marca Mami Keto - alimento saludable”, “Yogur griego natural, marca Mami Keto”, “Pepas
keto, marca Mami Keto”, “Budin keto, marca Mami Keto”, “Alfajor keto, marca Mami Keto”, “Cookies keto, marca
Mami Keto”, “Crackers keto, marca Mami Keto”; en cualquier presentacion, lote y fecha de vencimiento, por los
argumentos vertidos en el Considerando de la presente.

Se adjunta imagen del rétulo de uno de los productos detallados, en el ANEXO que registrado con el numero IF-
2025-86523675-APN-DLEIAER#ANMAT, forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°. - Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacion en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, a las del Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires,
y a quienes corresponda. Comuniquese a la Direccion de Prevencion, Vigilancia y Coordinacion Jurisdiccional del
INAL a sus efectos. Dese a la Coordinacion de Sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 76713/25 v. 15/10/2025

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 7566/2025
DI-2025-7566-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2025
VISTO el expediente N° EX-2025-98132975-APN-DPVYCJ#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el VISTO se inician a partir de una notificacion realizada por la Direccién General de
Control de la Industria Alimenticia de la Provincia de Cérdoba, a través del Incidente Federal N° 4875 en el Sistema
de Informacion de Vigilancia Alimentaria (SIVA) del Sistema de Informacién Federal para la Gestion del Control de
los Alimentos (SIFeGA), en relacion a la comercializacidon del producto rotulado como: “Copito de Nieve, Heladitos
Secos, R.N.E. N°: 04017294, R.N.P.A. N°: 04039186-04039187, Vencimiento: 21/07/2026”, que no cumpliria con la
normativa alimentaria vigente.

Que el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del Instituto Nacional de Alimentos (INAL)
indicé que la referida Direccion provincial informé que en el marco de un Programa de Vigilancia Alimentaria
Provincial constaté la comercializacion del citado producto en un comercio de la ciudad de Cérdoba, y que
procedié a tomar muestras reglamentarias para su analisis, conforme a lo establecido por el articulo 14 de la Ley
N° 18.284 y el Decreto N° 2126/71.

Que el analisis de la muestra arrojoé un resultado “no conforme” en lo que respecta a la rotulacién del producto,
dado que el Registro Nacional de Producto Alimenticio (RNPA) N° 4039186-04039187 y el Registro Nacional de
Establecimiento (RNE) N° 04017294 que se exhiben en el rétulo de producto investigado son inexistentes.

Que el Departamento sefialé que la Direccion General de Control de la Industria Alimenticia de la Provincia de
Cordoba a través del Comunicado N° 49/25 puso en conocimiento de los hechos a las autoridades sanitarias
de todas las municipalidades y comunas de esa provincia, y emitié la Resoluciéon N° 23/2025 que resolvié la
prohibicién de elaboracion, publicidad, comercializacién y distribucién en todo el territorio provincial del producto:
“Copito de Nieve, Heladitos Secos, R.N.E. N°: 04017294, R.N.P.A. N°: 04039186-04039187”, por tratarse de un
producto sin registros sanitarios validos, y con rotulacién apécrifa.
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Que atento a lo anteriormente mencionado, el Departamento de Rectoria en Normativa Alimentaria de la Direccion
de Legislacién e Informacién Alimentaria para la Evaluacion del Riesgo (DLEIAER) del INAL indicé que el producto
se halla en infraccién al articulo 3° de la Ley N° 18284, al articulo 3° del Anexo Il del Decreto N° 2126/71, y a los
articulos 6 bis y 13 del Codigo Alimentario Argentino (CAA), por carecer de registros sanitarios de establecimiento
y de producto, y por estar falsamente rotulado al exhibir en su rétulo numeros de RNE y de RNPA inexistentes,
resultando ser en consecuencia un producto apécrifo.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado, ni expendido en el territorio de la Republica Argentina de acuerdo a lo normado por el articulo
9°, inciso Il de la Ley N° 18.284.

Que en atencién a las circunstancias detalladas, el Departamento de Rectoria en Normativa Alimentaria de la
DLEIAER del INAL recomendd prohibir la elaboracion, fraccionamiento y comercializaciéon en todo el territorio
nacional y plataformas de venta en linea del producto: “Copito de Nieve, Heladitos Secos, R.N.E. N°: 04017294,
R.N.P.A. N°: 04039186-04039187”, en cualquier presentacion, lote y fecha de vencimiento, por carecer de registros
sanitarios de establecimiento y de producto, y por estar falsamente rotulado al exhibir en su rétulo nimeros de RNE
y RNPA inexistentes, resultando ser en consecuencia un producto apdcrifo; asi como también de todos aquellos
productos que en sus rétulos indiquen el RNE 04017294 y/o el RNPA 04039186-04039187, por ser productos
falsamente rotulados que utilizan un nimero de RNE y/o RNPA inexistentes, resultando ser en consecuencia un
productos apocrifos.

Que el Instituto Nacional de Alimentos y la Coordinacion de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencion de
su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Prohibese la elaboracién, fraccionamiento y comercializacién en todo el territorio nacional y en
plataformas de venta en linea el producto rotulado como: “Copito de Nieve, Heladitos Secos, R.N.E. N°: 04017294,
R.N.P.A. N°: 04039186-04039187”, en cualquier presentacion, lote y fecha de vencimiento, por los argumentos
vertidos en el Considerando de la presente.

Se adjuntan imagenes de los rétulos de los productos detallados en el ANEXO que, registrado con el numero IF-
2025-105840750-APN-DLEIAER#ANMAT, forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°. - Prohibese la comercializacion en todo el territorio nacional de cualquier producto que en su rétulo
indique el RNE N° 04017294 y/o el RNPA N° 04039186-04039187, por los argumentos vertidos en el Considerando
de la presente.

ARTICULO 3°. - Dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, a las del Gobierno Autbnomo de la Ciudad de Buenos Aires,
y a quienes corresponda. Comuniquese a la Direccion de Prevencion, Vigilancia y Coordinacion Jurisdiccional del
INAL a sus efectos. Dese a la Coordinaciéon de Sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 76648/25 v. 15/10/2025
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DIRECCION REGIONAL JUNIN
Disposicion 94/2025
DI-2025-94-E-ARCA-DIRJUN#SDGOPII

Junin, Buenos Aires, 09/10/2025

VISTO las necesidades operativas actuales y las modificaciones generadas por traslados producidos
recientemente, y

CONSIDERANDO que por razones de indole funcional se torna necesario determinar un nuevo régimen de
reemplazos para casos de ausencia o impedimiento de la jefaturas involucradas

Por ello, y en uso de las facultades delegadas por la DI-2025-196-AFIP-SDGOPII y los articulos 6 y 7 del Decreto
953/2024

EL DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION REGIONAL JUNIN
DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DISPONE

ARTICULO 1°: Establecer que el Régimen de reemplazos para el caso de ausencia o impedimento de las jefaturas
de las estructuras que se citan a continuacién quede conformado segun detalle que seguidamente se indica:

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE Y ORDEN DE REEMPLAZO
, 19) Cont. Pab. TOMICH, Leonardo Miguel - CUIL 20200356145
DIV. INVESTIGACION (DI RJUN) )2°) Cont. Pb. AISPURD. Maria Laura - CUIL 27266015744
19) Abgada. y Cont. Pab. MODINI LESPADE, Maria Luz - CUIL 27361890898
2°) Cont. Pib. CARPANETO, Valeria - CUIL 27275633327

, 19 Cont. Pub. ANES, Ricardo - CUIL 20228642909
DISTRITO PEHUAJO (DI RJUN) 2°) Abgdo. ZAIN, Agustin Javier - CUIL 20214423104
3°) Cont. Pub. GALLEGO, Sergio Angel - CUIL 23181368519

1% Cont. Pdb. NASO, Maria Soledad - CUIL 23282594544

2°) Ag. GROSSO, José Luis - CUIL 20139563558

DISTRITO 9 DE JULIO (DI RJUN)

DIV. FISCALIZACION SEG.SOC. (DI RJUN)

ARTICULO 2°. Notifiquese a los interesados, péngase en conocimiento a las dependencias de la Direccién Regional
Junin, registrese en SARHA, remitase a la Direccidn Nacional del Registro Oficial para su publicacion en el Boletin
Oficial y archivese

Marcelo Ruben Loyarte
e. 15/10/2025 N° 76376/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Disposicion 400/2025
DI-2025-400-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-100997799-APN-DGDYD#MJ, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por el Decreto N° 1131 del 27 de diciembre de 2024, los
Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre
de 2019y sus modificatorios, 8 del 10 de diciembre de 2023, 735 del 15 de agosto de 2024 y sus modificatorios, 958
del 25 de octubre de 2024 y 1148 del 30 de diciembre de 2024, la Decision Administrativa N° 3 del 15 de enero de
2025, las Resoluciones Nros. 53 del 27 de mayo de 2021 de la ex SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria y, 18 del 28 de enero de 2025 del MINISTERIO
DE JUSTICIA, y la Disposicién N° DI-2025-106-APN-SSGA#MJ del 14 de abril de 2025 de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente citado en el Visto tramita la prérroga, a partir del 4 de octubre de 2025 y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, de la designacién transitoria del contador publico Martin
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Enrique AMADEO (D.N.I. N° 25.560.478), en el cargo de Director de la DIRECCION DE COMPRAS Y SERVICIOS
GENERALES de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION dependiente de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, correspondientes, entre otros, al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 735/24 y sus modificatorios, se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por la Disposicién N° DI-2025-106-APN-SSGA#MJ de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE JUSTICIA, se designd, con caracter transitorio, al contador publico Martin Enrique AMADEO
(D.N.I. N° 25.560.478) en el cargo de Director de la DIRECCION DE COMPRAS Y SERVICIOS GENERALES de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE JUSTICIA, en un Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, con caracter de excepcidn respecto a las disposiciones del
articulo 14 de dicho Convenio.

Que, al no haberse podido tramitar el proceso de seleccién para la cobertura del cargo en cuestion, resulta
necesario efectuar la prérroga de la designacién transitoria propuesta por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, cuya conformidad obra en la Nota N° NO-2025-81172191-APN-SSGA#MJ de esta Subsecretaria.

Que la presente prérroga de designacion transitoria se enmarca dentro de las excepciones a las restricciones
establecidas en el articulo 1° del Decreto N° 1148/24, conforme lo dispuesto en el inciso c) del articulo 2° del citado
Decreto.

Que, por su parte, la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO
dependiente de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, tomé intervencién en el marco de la Resolucién N° 53/21
y su modificatoria de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

Que, a su vez, la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL dependiente de la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, verificé que el cargo cuya prérroga se propicia se encuentra vigente en la
estructura organizativa de esta Jurisdiccion.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a
los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Yy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con
las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que en tal sentido, por el articulo 3° de la Resolucién N° 18/25 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se delega en esta
Subsecretaria las facultades que se detallan en su Anexo N° IF-2025-08826470-APN-SSGA#MJ, que forma parte
integrante de la referida Resolucidn, relativas a la administracion de los recursos humanos de la Jurisdiccién.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de esta Subsecretaria, ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION,I CONTROL PRESUPUESTARIO 'Y EVALUACION DEL GASTO
JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Subsecretaria, informé
la existencia de créditos presupuestarios en el presente ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas en el Anexo de la Resolucién N° 18/25
del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 4 de octubre de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
la designacion transitoria del contador Martin Enrique AMADEO (D.N.l. N° 25.560.478) en el cargo de Director de
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la DIRECCION DE COMPRAS Y SERVICIOS GENERALES de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
dependiente SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA, en un Nivel B -
Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel lll del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal homologado por
el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, en las mismas condiciones en que oportunamente
fuera otorgada.

ARTICULO 2°.- El cargo previsto en el articulo 1° de la presente Disposicién, debera ser cubierto de conformidad
con los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il,
Capitulos lll, IV y VIl y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, en el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir del 4 de octubre de 2025.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Cruz Montero
e. 15/10/2025 N° 76513/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD

Disposicion 90/2025
DI-2025-90-APN-DNCYDTS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 01/10/2025

VISTO el Expediente EX-2025-63678754- -APN-DNCYDTS#MS del Registro del MINISTERIO DE SALUD; el Decreto
N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024; la Resolucién Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 y la
Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, y

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 se crea el SISTEMA INTEGRAL
DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) estableciendo su criterios, integrantes y
registros.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) se desarrolla
bajo la 6rbita de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) fue creado
con el fin de promover una formacion de posgrado comprometida con la calidad.

Que en la Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION, se establecen 3 (TRES) niveles de reconocimiento de las residencias. Los
niveles de reconocimiento se encuentran definidos en funcion del resultado del anadlisis de tres dimensiones:
condiciones institucionales, condiciones de formacién y condiciones laborales.

Que segun lo dispuesto en el Anexo | de la Disposicién N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION se otorgara el reconocimiento en funcién del Nivel alcanzado. Que en aquellas
residencias con Nivel A el reconocimiento tendra una vigencia por un plazo de 5 (CINCO) afos, para el Nivel B la
vigencia del mismo sera por un plazo de 3 (TRES) afios y se las incluira en el Sistema Nacional de Residencias del
Equipo de Salud.

Que aquellas residencias que reciban el nivel C, no obtendran el reconocimiento y podran solicitarlo luego de seis
meses en una préxima convocatoria, una vez realizadas las mejoras indicadas en los Informes Técnicos.

Que el Hospital de Pediatria S.A.M.I.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan” de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires ha
presentado, segun lo requerido por la normativa del SIER, la documentacion correspondiente a la solicitud de
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reconocimiento de las residencias en CIRUGIA CARDIOVASCULAR PEDIATRICA; en PEDIATRIA y articulada en
PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD elaboré los informes
técnicos correspondientes a cada una de las residencias.

Que, en los mencionados informes técnicos, de acuerdo a la documentacion y las categorias establecidas, se
propone asignar a las residencias la categoria de reconocimiento Nivel A.

Que, atento a lo expuesto, se han cumglimentado los pasos ,necesarios para el reconoc[miento de las reside’ncias
en CIRUGIA CARDIOVASCULAR PEDIATRICA; en PEDIATRIA y articulada en PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA del
Hospital de Pediatria S.A.M.I.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan” de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que, el Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024 aprueba la estructura organizativa de primer nivel
operativo del MINISTERIO DE SALUD.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultad(,es conferidas por la Resolucipn Ministerial N° 1Q‘I/2023 yla
Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Reconécese a las residencias en CIRUGIA CARDIOVASCULAR PEDIATRICA; en PEDIATRIA y
articulada en PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA del Hospital de Pediatria S.A.M.1.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan” de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en el Nivel A por un periodo de 5 (CINCO) ANOS, de acuerdo con los informes
técnicos emitidos por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD y en
concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral de Evaluacion de las Residencias del Equipo
de Salud.

ARTICULO 2°.- La institucion Hospital de Pediatria S.A.M.I.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan” de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL
TALENTO EN SALUD el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados durante el periodo
correspondiente a la vigencia del reconocimiento.

ARTICULO 3°.- Se otorgara el reconocimiento de la residencia a quienes egresen de las formaciones reconocidas
por esta Disposicién. Este reconocimiento se podra extender a aquellos residentes que, habiendo realizado
el primer ano lectivo, completo y promocionado en una residencia de la misma especialidad o con programa
equivalente, reconocida por el MINISTERIO DE SALUD, hayan iniciado el segundo afio en la residencia reconocida
por la presente norma en forma inmediata, o en un periodo inferior a los 90 (NOVENTA) dias corridos desde la
promocion de primer afio. Un afio en las residencias con formacién de tres afios y dos afios en las residencias de
cuatro o mas.

ARTICULO 4°.- El nuevo reconocimiento debera gestionarse 6 (SEIS) meses antes de su vencimiento ante el
MINISTERIO DE SALUD, conforme lo establecido por la Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA
DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a lainstitucién en los términos de los articulos 41 y 43 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1759/72 -y modificatorios- haciéndole saber que contra este acto podra interponer recurso de reconsideracion
y/o jerarquico, dentro de los VEINTE (20) o TREINTA (30) dias, respectivamente, contados desde la notificacion
del presente, conforme lo dispuesto en los articulos 84 y 89 y concordantes del Anexo al Decreto N° 1759/72 y
modificatorios.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Pablo Vivas

e. 15/10/2025 N° 76359/25 v. 15/10/2025
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MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD

Disposiciéon 92/2025
DI-2025-92-APN-DNCYDTS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2025

VISTO el Expediente EX-2024-65687535- -APN-DNTHYC#MS del Registro del MINISTERIO DE SALUD; el Decreto
N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024; la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 y la
Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, y

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 se crea el SISTEMA INTEGRAL
DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) estableciendo su criterios, integrantes y
registros.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) se desarrolla
bajo la 6rbita de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) fue creado
con el fin de promover una formacion de posgrado comprometida con la calidad.

Que en la Disposicién N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION, se establecen 3 (TRES) niveles de reconocimiento de las residencias. Los
niveles de reconocimiento se encuentran definidos en funcion del resultado del andlisis de tres dimensiones:
condiciones institucionales, condiciones de formacién y condiciones laborales.

Que segun lo dispuesto en el Anexo | de la Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION se otorgara el reconocimiento en funcion del Nivel alcanzado.

Que en aquellas residencias con Nivel A el reconocimiento tendra una vigencia por un plazo de 5 (CINCO) afios,
para el Nivel B la vigencia del mismo sera por un plazo de 3 (TRES) afios y se las incluird en el Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud.

Que aquellas residencias que reciban el nivel C, no obtendran el reconocimiento y podran solicitarlo luego de seis
meses en una préoxima convocatoria, una vez realizadas las mejoras indicadas en los Informes Técnicos.

Que el reconocimiento de aquellas residencias que no correspondan a especialidades aprobadas por este
Ministerio, no habilitara la certificacion de especialidad de acuerdo a los términos de la Ley N° 17.132 Capitulo Il —
De los Especialistas Médicos Articulo 21.

Que el Hospital San Roque de la provincia de Jujuy ha presentado, segun lo requerido por la normativa del SIER, la
documentacion correspondiente a la solicitud de reconocimiento de las residencias en MEDICINA GENERAL Y/O
FAMILIAR, INFECTOLOGIA Y MEDICINA TROPICAL y CLINICA MEDICA.

Que la entonces DIRECCION NACIONAL TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO elaboré los informes técnicos
correspondientes a cada una de las residencias, de acuerdo a la documentacion y las categorias establecidas,
proponiendo asignar a las residencias en MEDICINA GENERAL Y/O FAMILIAR, INFECTOLOGIA Y MEDICINA
TROPICAL y CLINICA MEDICA el Nivel A de reconocimiento.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para el recono,cimiento de las residencias
en MEDICINA GENERAL Y/O FAMILIAR, INFECOLOGIA Y MEDICINA TROPICAL y CLINICA MEDICA del Hospital
San Roque de la provincia de Jujuy.

Que, el Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024 aprueba la estructura organizativa de primer nivel
operativo del MINISTERIO DE SALUD.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N° 191/2023 y la
Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.
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Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Recondcese a las residencias en MEDICINA GENERAL Y/O FAMILIAR, INFECTOLOGIA Y MEDICINA
TROPICAL y CLINICA MEDICA del Hospital San Roque de la provincia de Jujuy en el Nivel A por un periodo de
5 (CINCO) ANOS de acuerdo con los informes técnicos emitidos por la entonces DIRECCION NACIONAL DE
TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO y en concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral
de Evaluacion de las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.-- La residencia de INFECTOLOGIA Y MEDICINA TROPICAL reconocida por el art 1°, no habilitara a
sus egresados a la certificacion de especialidad por tratarse de una especialidad no incluida en las Néminas de
especialidades aprobadas por este Ministerio.

ARTiCULQ 3°.- La institucion Hospital San Roque de la provincia de Jujuy, debera anualmente informar a la
DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD el listado correspondiente a los
residentes activos y de los egresados durante el periodo correspondiente a la vigencia del reconocimiento.

ARTICULO 4°.- Se otorgara el reconocimiento de la residencia a quienes egresen de las formaciones reconocidas
por esta Disposicion. Este reconocimiento se podra extender a aquellos residentes que, habiendo realizado
el primer ano lectivo, completo y promocionado en una residencia de la misma especialidad o con programa
equivalente, reconocida por el MINISTERIO DE SALUD, hayan iniciado el segundo afio en la residencia reconocida
por la presente norma en forma inmediata, o en un periodo inferior a los 90 (NOVENTA) dias corridos desde la
promocién de primer afio. Un afio en las residencias con formacion de tres afios y dos afios en las residencias de
cuatro o mas.

ARTICULO 5°.- El nuevo reconocimiento debera gestionarse 6 (SEIS) meses antes de su vencimiento ante el
MINISTERIO DE SALUD, conforme lo establecido por la Disposicién N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA
DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

ARTICULO 6°.- Notifiquese a la institucién en los términos de los articulos 41 y 43 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1759/72 -y modificatorios- haciéndole saber que contra este acto podra interponer recurso de reconsideracion
y/o jerarquico, dentro de los VEINTE (20) o TREINTA (30) dias, respectivamente, contados desde la notificacion
del presente, conforme lo dispuesto en los articulos 84 y 89 y concordantes del Anexo al Decreto N° 1759/72 y
modificatorios.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese

Juan Pablo Vivas
e. 15/10/2025 N° 76388/25 v. 15/10/2025
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Disposiciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 1302/2025
DI-2025-1302-APN-DNCSP#ENACOM FECHA 08/10/2025
EX-2025-74764459- -APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto; 1.- Registrar que la firma COORDINT SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA , inscripta oportunamente bajo el N° P.P. NOVECIENTOS NOVENTA (990) como prestadora de
servicios postales, ha declarado la extensidn de cobertura geografica para los servicios de CARTA SIMPLE,
CORRESPONDENCIA CON ACUSE DE RECIBO y ENCOMIENDA / PAQUETE POSTAL en el ambito nacional en
forma total. 2.- Notifiquese, publiquese en extracto y cumplido, archivese. Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora
Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 15/10/2025 N° 76783/25 v. 15/10/2025
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 01/10/2025, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 17 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 01/10/2025, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 19 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 07/10/2025 | al | 08/10/2025 | 47,28 | 46,36 | 4546 | 44,59 | 43,74 | 42,92 38,26% 3,886%
Desdeel | 08/10/2025 | al | 09/10/2025 | 46,87 | 4596 | 45,08 | 44,22 | 43,39 | 42,58 37,99% 3,852%
Desde el | 09/10/2025 | al | 13/10/2025 | 46,60 | 45,70 | 44,83 | 43,98 | 43,16 | 42,35 37,82% 3,830%
Desdeel | 13/10/2025 | al | 14/10/2025 | 4715 | 46,23 | 45,34 | 44,47 | 43,63 | 42,81 38,17% 3,875%
Desde el | 14/10/2025 | al | 15/10/2025 | 47,06 | 46,15 | 4527 | 44,40 | 43,56 | 42,74 38,12% 3,868%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 07/10/2025 | al | 08/10/2025| 49,20 | 50,18 | 51,21 | 52,25 | 53,33 | 54,44 61,97% 4,043%
Desde el | 08/10/2025 | al | 09/10/2025 | 48,75 | 49,72 | 50,72 | 51,75 | 52,80 | 53,89 61,27% 4,006%
Desdeel | 09/10/2025 | al | 13/10/2025 | 48,45 | 49,41 | 50,40 | 51,42 | 52,46 | 53,53 60,81% 3,982%
Desdeel | 13/10/2025 | al | 14/10/2025 | 49,05 | 50,08 | 51,056 | 52,09 | 53,16 | 54,26 61,74% 4,031%
Desdeel | 14/10/2025 | al | 15/10/2025 | 48,97 | 49,94 | 50,96 | 51,99 | 53,06 | 54,16 61,61% 4,024%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: A partir del 13/10/25 para:
1) MiPyMEs: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 56,00%, Hasta 60 dias del 56,00% TNA, Hasta 90
dias del 56,00% TNA, de 91 a 180 dias del 58,00% TNA, de 181 a 360 dias del 60,00% TNA y de 181 a 360 dias
- SGR- del 58,00%TNA. 2) Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 57,00% TNA,
Hasta 60 dias del 57,00% TNA, Hasta 90 dias del 57,00% TNA, de 91 a 180 dias del 59,00% TNA y de 181 a 360
dias del 60,00% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 15/10/2025 N° 76703/25 v. 15/10/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacioén “A” 8339/2025
07/10/2025
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Circular CONAU 1-1699: R.I. para Supervision Trimestral / Anual. Adecuaciones.
Nos dirigimos a Uds. para comunicarles las adecuaciones vinculadas con el Régimen Informativo de la referencia.

En ese sentido, se incorpora una aclaracién en el Apartado 7 — “Informacion sobre Datos Complementarios”
relacionada con los datos solicitados correspondientes a los saldos de depdsitos judiciales (partidas 999728 a
999735), y la consistencia que se debe observar respecto de los saldos que se hubieran informado para dicho tipo
de depdsitos en el R.l. Balance de Saldos al cierre de los meses comprendidos.
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Se acompana la hoja a reemplazar en el Texto Ordenado respectivo.
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Rodrigo J. Danessa, Gerente Principal de Régimen Informativo y Centrales de Informacion - Estela M. del Pino
Suarez, Subgerenta General de Régimen Informativo y Proteccidn al Usuario de Servicios Financieros.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Opcién “Marco Legal y Normativo”).

e. 15/10/2025 N° 76821/25 v. 15/10/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8340/2025
13/10/2025
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Circular RUNOR 1-1926: Régimen Informativo - Cheques rechazados y denunciados.

Nos dirigimos a Uds. en relacidén con el régimen informativo de referencia en funcidén de la emisién de la
Comunicacién A 8299.

Al respecto, les hacemos llegar las hojas que corresponde reemplazar en el Texto ordenado relativo a la Seccion
41. de Presentacion de Informaciones al Banco Central.

Las presentes instrucciones se aplicaran a partir de la informacion correspondiente al 15 de octubre de 2025.
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Estela M. del Pino Suarez, Subgerenta General de Régimen Informativo y Proteccién al Usuario de Servicios
Financieros - Gustavo O. Bricchi, Gerente de Gestién de la Informacion.

ANEXO: 8 Hojas

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Dr. Raul
Prebisch del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250-Ciudad Auténoma de Buenos Aires) o
en la pagina de esta Institucién www.bcra.gob.ar (Opcion Sistema Financiero/MARCO LEGAL Y NORMATIVO/
Buscador de Comunicaciones)

e. 15/10/2025 N° 76784/25 v. 15/10/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA BERNARDO DE IRIGOYEN
EDICTO DE NOTIFICACION (ART. 1013 INC. H) CODIGO ADUANERO

Por desconocerse el domicilio de las personas que mas abajo se detallan y/o por encontrarse en el extranjero,
se cita a las mismas, en los términos del Art. 1013 inc. h), para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles
administrativos comparezcan en los Sumarios enumerados respectivamente a presentar defensay ofrecer pruebas
por las infracciones que en cada caso se indican, bajo apercibimiento de rebeldia. Deberan asimismo constituir
domicilio dentro del radio urbano de la oficina (Art. 1001 C.A.) Aduana de Bernardo de Irigoyen, situada en Av.
Andrés Guacurari N° 121, Bernardo de Irigoyen, Misiones, bajo apercibimiento del Art. 1004 C.A. Fdo. Marcelo
Ignacio Galeano, Administrador Aduana Bernardo de Irigoyen, 14 de octubre de 2025.-

CAUSANTE INEART.CA TRIBUTOS
o
SSRN APELLIDO Y NOMBRE DNI/CI/PAS N° LEY 22.415 | MULTAMINIMA'S U$S
DIAZ ROBIN ALBERTO 30075389 | 874 ap 1) $2358043,68
190-2020/7 RAMIREZ ARNALDO ANDRES DNI 41178015 | conc. 985 $580510,00 | U$S 1082113
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- CAUSANTE INFART.CA TRIBUTOS
JoeeN, APELLIDO Y NOMBRE DNVCI/PAS|  N° LEY 22,415 | MULTAMINIMAS | jgq
] PEREYRA CESAR DANIEL MACHADO 37581407 | 87dap1)
186-2020/8 Y7 DNI sroglaor | Brapl) $220.57510 | U$S 12.309,41
KLUGE ANIBAL WALDEMAR 18.210.756
187-2020/4 BAZ EZEQUIEL MATIAS DNI | 45.052.867 fg:ca%gé %;12'19%2627817;? USS 12.883,85
PINNO RUBEN ALBERTO 35.872.315 : 07,
] 874 ap 1) $3.654.399,20
189-2020/8 | SILVA MAXIMILIANO EZEQUIEL DN | 38776207 | B e US$S 265,89
39-2025/K SOSA GILBERTO OSCAR DNI | 33.302.040 947 $997.659,60

Marcelo Ignacio Galeano, Administrador de Aduana.
e. 15/10/2025 N° 76781/25 v. 15/10/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CORRIENTES
NOTA N° 174/2025 (AD CORR)
CORRIENTES, 13/10/2025

En cumplimiento de la Instruccién General N°2/2023 (DGA), se ha ordenado el ARCHIVO PROVISORIO de las
Actuaciones que se detallan a continuacion; intimandose a las personas que mas abajo se detallan, para que dentro
de los TREINTA (30) dias a contar desde la publicacion del presente comparezcan ante la Seccién “Sumarios” de
ésta Div. Aduana de Corrientes, sita en Avda. Juan Torres de Veray Aragén N° 1.147 - Corrientes - Prov. de Corrientes
(C.P. 3400), en las Actuaciones respectivas, las que fueran labradas por presunta infraccién a los Articulos 986 y
987 de la Ley N° 22.415 que se alli se indican; ello a los efectos de dar una destinacién aduanera a las mercaderias
involucradas en las mismas, a saber: a) ABANDONO, a favor del Estado Nacional; o, b) RETIRO, previo pago de
los derechos y tributos que correspondan, acreditando indefectiblemente su condicién de comerciante. Asimismo,
se les hace saber que en caso de incomparecencia, se tendra por ABANDONADA a favor del Estado Nacional la
mercaderia involucrada en éstas, aplicandoseles a las mismas el tratamiento previsto por los Arts. 429 y sigtes.
del texto legal citado. Por otra parte, en las Actuaciones respectivas, las que fueran labradas por por presunta
infraccion al Articulo 985, respecto a los cigarrillos en trato, en atencién a su naturaleza, corresponde considerar
abandonados dichos bienes a favor del Estado Nacional y proceder en los términos de los arts. 436 y/o 448 de
la Ley N° 22.415. En caso de reincidir en otra infraccién a dicho cuerpo normativo se procedera a instruirle causa
contenciosa, acumulandose las actuaciones y aplicandose, de corresponder, las sanciones pertinentes.

COD N° ANO DIG. CONTROL INTERESADO N° DOCUMENTO TRIBUTOS
018-DN 194 2024 8 PROSS, JORGE NICOLAS DNI 30755864 $10.216,06
018-DN 181 2024 K NEMETH, MATIAS NICOLAS DNI 34405563 $59.505,63
018-DN 197 2024 2 GARCIA, GUSTAVO JAVIER DNI 23590399 $5.786,77
018-DN 83 2024 K GOMEZ, ADRIAN TOMAS DNI 32843289 $63.604,52
018-DN 20 2023 2 NOGUERA, MARIA ELIZABETH DNI 25534027 $3.607,86
018-DN 20 2023 2 LOPEZ, GUSTAVO DANIEL DNI 33132205 $3.607,86

Maria Florencia Perez Moiraghi, Administradora de Aduana.
e. 15/10/2025 N° 76574/25 v. 15/10/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CORRIENTES
NOTA N° 173/2025 (AD CORR)
CORRIENTES, 13/10/2025

Se cita a los siguientes imputados para que comparezcan dentro de los diez (10) dias habiles a fin de que ejerzan
el derecho a defensa y ofrezcan las pruebas en los sumarios contenciosos que a continuacién se indican, en los
cuales se imputa la comisién de las infracciones y delitos que en cada caso se menciona, bajo apercibimiento
de declaracién de rebeldia. Asimismo, deberan constituir domicilio dentro del radio urbano de esta aduana (Art.
1001 C.A.), bajo apercibimiento del Art. 1004 del Codigo Aduanero. Asi también se cita a los aqui encartados por
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la infraccidn al arts. que mas abajo se detallan al acto de verificacion y aforo en los términos del art. 1094 inc c)
del C.A. haciendo saber que de no presentarse en el plazo de diez dias se tendra por ratificado y consentido
dicho acto realizado de oficio. Toda presentacion debera efectuarse ante la Seccion Sumarios de la Aduana de
Corrientes sita en Avda. Vera N° 1147 Corrientes - Prov. de Corrientes (3400). En cada caso se exige también el
pago de la obligacion tributaria, en los términos del Art. 783 o 638 inc a) del C.A. segun corresponda. Respecto
de las actuaciones que involucren cigarrillos de tabaco de origen extranjero, se procedera a la destruccion de los
mismo conforme lo dispuesto en el art. 448 del C.A.

SUMARIO N° INF. ARTS. IMPUTADO DOC. ID. N° MULTA TRIBUTOS
018SC-35-2025/K 985 MONTENEGRO WALTER GABRIEL 31.567.806 $266.552,78 $194.287,82
018SC-37-2025/5 987 MARCA DARIO 95.420.036 $890.519,88 $363.522,67
018SC-46-2025/5 987 PACHECO MARIA GABRIELA 21.849.204 $711.833,72 $222.600,92
018SC-38-2025/3 947 MACIEL LUIS DARIO 28.244.270 $586.930,66 -
018SC-38-2025/3 947 ALBARENGUE ADRIAN 39.861.894 $586.930,66 -

Maria Florencia Perez Moiraghi, Administradora de Aduana.
e. 15/10/2025 N° 76586/25 v. 15/10/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA JUJUY
EDICTO PARA ANUNCIAR MERCADERIA SIN TITULAR CONOCIDO

La Direccion General de Aduanas comunica mediante el presente por un (01) dia a quienes acrediten su derecho a
disponer de la mercaderia cuya identificacion abajo se detalla, que conforme lo instruido por la IG-2018-5-E-AFIP-
DGADUA y el art. 418 de la Ley 22.415, podran solicitar respecto de ella alguna destinacion autorizada, dentro de
los 10 (diez) dias habiles contados desde la publicacién del presente bajo apercibimiento de declararla abandonada
a favor del Estado segun los términos del Art. 417 siguientes y concordantes de la citada Ley, sin perjuicio del pago
de las multas que pudieren corresponder de conformidad a lo establecido en los art. 218 y 222 del mismo texto
legal. A dichos efectos los interesados deberan presentarse en la Aduana de Jujuy, sita en calle Colectora Capra
S/N, Ruta nacional N° 66 - Palpala — Provincia de Jujuy, en el horario de 08:00 a 16:00 horas. ADUANA DE JUJUY

Nicolas Mauricio Lamberti, Administrador de Aduana.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 76708/25 v. 15/10/2025

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2025-551-APN-SSN#MEC Fecha: 13/10/2025

Visto el EX-2025-43396277-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: Autorizase a CRUZ SUIZA COMPANIA DE SEGUROS S.A. a operar en todo el territorio de la
REPUBLICA ARGENTINA en la Rama “COMBINADO FAMILIAR E INTEGRAL”.

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 15/10/2025 N° 76560/25 v. 15/10/2025
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TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala A, Vocalia de la 32 Nominacion, a cargo interinamente del Dr. Pablo Porporatto,
con sede en la Av. Alsina 456, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por tres (3) dias en autos “SAINT
NOM JUAN CLAUDIO ¢/ AFIP s/APELACION”, Expte. N° 35.333-1 que se ha dictado la siguiente resolucion:
“Buenos Aires, 19 de septiembre de 2025. VISTO: El estado de autos y habida cuenta que la apelante no se
ha presentado a tomar intervencién en los presentes autos a pesar de encontrarse debidamente notificada de
la citacién dispuesta mediante PV-2025-47733877-APN-VOCIII#TFN, SE RESUELVE: Declarar a la recurrente en
rebeldia, debiendo practicarse las sucesivas notificaciones de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19 del
Reglamento de Procedimiento ante el Tribunal Fiscal de la Nacion. Notifiquese por edictos.- FIRMADO: Dr. Pablo
Porporatto. VOCAL.”

Miguel Nathan Licht, Vocal, Vocalia XIX Sala G Competencia Aduanera.
e. 15/10/2025 N° 73298/25 v. 17/10/2025
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2073/2025
DI-2025-2073-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 29/08/2025

VISTO el Expediente EX-2024-21662978- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2025-689-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/3 del documento RE-2024-21662616-APN-DGD#MCH del presente expediente, obran las
escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicién citada en el visto, y registrado bajo
el N° 965/25, celebrado por la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO,
GARAGES, PLAYAS, LAVADEROS AUTOMATICOS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA),
el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE ENTIDADES DE COMBUSTIBLES (FEC),
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 488/07, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-689-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 965/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-89457952-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestidon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccién de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 73935/25 v. 15/10/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2100/2025
DI-2025-2100-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2025

VISTO el Expediente EX-2025-68661043- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-1723-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3 y 4 del documento RE-2025-68660839-APN-DGDTEYSS#MCH del presente expediente,
obran las escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado
bajo el N° 2164/25, celebrado por la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA y la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 107/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-1723-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 2164/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-93933410-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestidon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 73940/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2101/2025
DI-2025-2101-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2025

VISTO el Expediente EX-2024-95428602- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicioén DI-2025-870-APN-DNRYRT#MCH, y
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CONSIDERANDO:

Que en la pagina 11 del documento RE-2024-95428530-APNDGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicién citada en el visto, y registrado bajo el
N° 1158/25, celebrado por el SINDICATO OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA) y la
FEDERACION DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 646/12, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el RE-2024-98578234-APN-DGD#MT el citado acuerdo fue ratifcado por la FEDERACION NACIONAL DE
TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS (FENTOS)

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-870-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1158/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-DI-2025-94150925-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccidon de Gestidon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 73951/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2109/2025
DI-2025-2109-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2025

VISTO el Expediente, EX-2023-116647381- -APN-DGD#MT la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-997-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2023-116647255- -APN-DGD#MT del presente Expediente, obra la escala salarial
pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo el N° 1286/25,
celebrado por el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD, la ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESAS DE
PUBLICIDAD EXTERIOR, la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL LETRERO LUMINOSO Y AFINES y la
CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE PUBLICIDAD EN LA ViA PUBLICA , en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 122/90 conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya han sido fijados topes indemnizatorios con fechas de entrada en vigencia
posteriores a las que se determinan por este acto, correspondientes a acuerdos ulteriores celebrados por las
mismas partes, que fueron homologados y registrados antes que el acuerdo objeto de la presente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-997-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1286/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-95824246-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccién de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74092/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2104/2025
DI-2025-2104-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2025

VISTO el Expediente EX-2024-14174604- -APN-ATR#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2025-953-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento IF-2024-16056759-APN-ATR#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicién citada en el visto, y registrado bajo el
N° 1231/25, celebrado por el SINDICATO OBREROS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS Y
LAVADEROS AUTOMATICOS - SANTA FE y la FEDERACION ARGENTINA DE EXPENDEDORES DE NAFTA DEL
INTERIOR (FAENI), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 345/02, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-953-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1231/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-96907137-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccién de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74196/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2103/2025
DI-2025-2103-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2025

VISTO el Expediente EX-2024-26993488- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2025-829-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento INLEG-2024-26992881-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo el
N° 1128/25, celebrado por el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE LOS CEMENTERIOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, la CORPORACION DEL CEMENTERIO BRITANICO DE BUENOS AIRES, y la CONGREGACION
EVANGELICA ALEMANA EN BUENOS AIRES, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 761/19, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposiciéon DI-2025-829-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1128/25,
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conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-93598727-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74197/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 2105/2025
DI-2025-2105-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2025

VISTO el Expediente EX-2024-80445703- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-850-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2 y 3 del documento RE-2024-80442098-APNDGDYD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo
el N° 1172/25, celebrado por la UNION OBRERA MOLINERA ARGENTINA (UOMA) y el CENTRO DE EMPRESAS
PROCESADORAS AVICOLAS (CEPA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89 — Rama Avicola,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposiciéon DI-2025-850-APN-DNRYRT#MCH y registrado bajo el N° 1172/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-97063739-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervenciéon correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74198/25 v. 15/10/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2107/2025
DI-2025-2107-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2025

VISTO el Expediente EX-2024-77330963- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2025-806-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2024-77330205-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo el
N° 1080/25, celebrado por la ASOCIACION OBRERA MINERA ARGENTINA y la ASOCIACION DE FABRICANTES
DE CEMENTO DE PORTLAND, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 53/89, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la pagina 3 del documento RE-2024-77330282-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicién citada en el visto, y registrado bajo el
N° 1081/25, celebrado por la ASOCIACION OBRERA MINERA ARGENTINA y la ASOCIACION DE FABRICANTES
DE CEMENTO DE PORTLAND, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 54/89, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicion DI-2025-806-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo
el N° 1080/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-94603929-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion DI-2025-806-APN-DNRYRT#MCH vy registrado
bajo el N° 1081/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-94606745-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente.
Cumplido ello, pase a la Direccién de Negociacién Colectiva a fin de que se registren los importes promedio
de las remuneraciones fijados por este acto y de los topes indemnizatorios resultantes y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74199/25 v. 15/10/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2108/2025
DI-2025-2108-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2025

VISTO el Expediente EX-2022-113258903- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-845-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 2/8 del documento RE-2022-113257740-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo
el N° 1135/25, celebrado por el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIO Y AFINES, la CAMARA
ARGENTINA DE FABRICANTES DE VIDRIO y la CAMARA DEL VIDRIO PLANO Y SUS MANUFACTURAS, vy la
CAMARA ARGENTINA DE INDUSTRIAS OPTICAS Y AFINES, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 642/12, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que también es pertinente sefalar que ya han sido fijados topes indemnizatorios con fechas de entrada en vigencia
posteriores a las que se determinan por este acto, correspondientes a acuerdos ulteriores celebrados por las
mismas partes, que fueron homologados y registrados antes que el acuerdo objeto de la presente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-845-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1135/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-95701326-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74200/25 v. 15/10/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 1972/2025
DI-2025-1972-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/08/2025

VISTO el Expediente EX-2024-104197345- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-739-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5/8 del documento RE-2024-104197056-APN-DGDYD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo el
N° 1009/25, celebrado por el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO, PRIVADO,
DIVERSION, OCIO, JUEGO, CULTURA, ESPARCIMIENTO, ENTRETENIMIENTO Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (SUTEP) y la ASOCIACION DE RADIODIFUSORAS PRIVADAS ARGENTINAS (ARPA), en el marco
de los Convenios Colectivos de Trabajo N° 141/75 y N° 140/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposiciéon DI-2025-739-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1009/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-90456368-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74201/25 v. 15/10/2025

¢Tenés dudas o consultas?

Escribinos por mail a

atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar

y en breve nuestro equipo de
%7 Republica Argentina {1 Atencion al Cliente te estara respondiendo.

. Boletin Oficial de la




| BOLETIN OFICIAL N° 35.770 - Primera Seccion 50 Miércoles 15 de octubre de 2025 |

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1973/2025
DI-2025-1973-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/08/2025

VISTO el Expediente EX-2025-02557981- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-1220-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3 y 4 del documento RE-2025-02557766-APN-DGDTEYSS#MCH del presente expediente,
obran las escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado
bajo el N° 1575/25, celebrado por la ASOCIACION OBRERA MINERA ARGENTINA (AOMA), la FEDERACION
ARGENTINA DE LA PIEDRA y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESARIOS MINEROS, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 36/89, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-1220-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1575/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-90540759-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestidon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74202/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1974/2025
DI-2025-1974-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/08/2025

VISTO el Expediente EX-2022-92715927- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2025-823-APN-DNRYRT#MCH, y
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CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del documento RE-2022-92715454-APNDGD#MT, en la pagina 1 del documento RE-2022-
92715515-APNDGD#MT, en la pagina 1 del documento RE-2022-92715587-APN-DGD#MT, en la pagina 1 del
documento RE-2022-92715488-APN-DGD#MT, en la pagina 1 del documento RE-2022-92715651-APN-DGD#MT,
enlapagina 1 del documento RE-2022-92715705-APN-DGD#MT, en la pagina 1 del documento RE-2022-92715488-
APN-DGD#MT, en la pagina 1 del documento RE-2022-92715548-APN-DGD#MT, en la pagina 1 del documento
RE-2022-92715624-APN-DGD#MT, en la pagina 1 del documento RE-2022-92715679-APN-DGD#MT, en la pagina
1 del documento RE-2022-92715729-APN-DGD#MT, todos del presente expediente, obran las escalas salariales
pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo el N° 1093/25,
celebrado por el SINDICATO ARGENTINO DE LOCUTORES Y COMUNICADORES (SALCO) y la ASOCIACION
ARGENTINA DE TELEVISION POR CABLE, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 432/75, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que, previamente, mediante la DI-2023-555-APN-DNL#MT se fijaron los promedios de las remuneraciones de
las cuales surgen los topes indemnizatorios para las vigencias desde de Agosto de 2021, hasta Agosto de 2022,
correspondientes al Acuerdo N° 1333/23.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 1093/25 han pactado nuevos incrementos
para el mes de Agosto de 2022, deviene necesario actualizar los importes de los promedios de las remuneraciones
y de los topes indemnizatorios, anteriormente fijados.

Que, cabe destacar que la DI-2023-555-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitid en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, IF-
2025-90562267-APN-DTRT#MCH, al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y
se explicitan los criterios adoptados para la determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope
indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-823-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1093/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-90536172-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Dgjase sin efecto los importes promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios con
fecha de entrada en vigencia establecida para el 1° Agosto de 2022, es todos sus alcances, fijados en el DI-2023-
74389871-APN-DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2023-555-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo
N° 1333/23.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento
de lo dispuesto en el articulo precedente y asimismo se registre el importe promedio de las remuneraciones vy el
tope indemnizatorio fijado por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74203/25 v. 15/10/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 417/2025
DI-2025-417-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/06/2025

VISTO el EX-2024-00398503- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-589-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1y 2 del documento RE-2024-00398170-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 846/25, celebrado en fecha 18 de diciembre de 2023 por la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS,
SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA) y la FEDERACION DE CAMARAS
DE LAVADEROS DE ROPA, LIMPIERIAS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 526/08 -Rama Tintorerias-, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrio mas de UN afo entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicidn de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposiciéon DI-2025-589-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 846/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-66323629-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 74206/25 v. 15/10/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1890/2025
DI-2025-1890-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2025

VISTO el Expediente EX-2025-23465383- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-691-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 9 del documento RE-2025-23465326-APN-DGDTEYSS#MCH del presente expediente, obran
las escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicién citada en el visto,
y registrado bajo el N° 955/25, celebrado por la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) y la CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS
DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS (CACYR), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 401/05, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la pagina 18 del documento RE-2025-23465326-APN-DGDTEYSS#MCH del presente expediente, obran
las escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion citada en el
visto, y registrado bajo el N° 956/25, celebrado por la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS
Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS
DE CATERING, SERVICIOS DE ALIMENTACION, COMEDORES PRIVADOS Y AFINES, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 401/05, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico IF-2025-
86962329-APN-DTRT#MCH, al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para la determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope
indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado de los
acuerdos homologados por los Articulos 1° y 2° de la Disposicion DI-2025-691-APN-DNRYRT#MCH vy registrados
bajo los N° 955/25 y N° 956/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-
86958979-APN-DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccién de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 73777/25 v. 15/10/2025



| BOLETIN OFICIAL N° 35.770 - Primera Seccion B4 Miércoles 15 de octubre de 2025 |

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1891/2025
DI-2025-1891-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2025

VISTO el Expediente EX-2023-138329552- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-1214-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento RE-2023-138328873-APN-DGDYD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo
el N° 1597/25, celebrado por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC) y la
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ FUERZA (FATLyF), en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 334/01, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, celebrados por las partes
con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposiciéon DI-2025-1214-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1597/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-86982233-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccién de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 73778/25 v. 15/10/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1892/2025
DI-2025-1892-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2025

VISTO el Expediente EX-2025-07491198- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Disposicién DI-2025-1279-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento RE-2025-07489901-APN-DGDYD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo
el N° 1645/25, celebrado por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC) y la
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ FUERZA (FATLyF), en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 334/01, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-1279-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1645/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-86998949-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestidon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 73779/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1893/2025
DI-2025-1893-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2025

VISTO el Expediente EX-2025-25713838- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-815-APN-DNRYRT#MCH, y
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CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento RE-2025-25713739-APN-DGDYD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo
el N° 1097/25, celebrado por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC) y la
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ FUERZA (FATLyF), en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 334/01, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-815-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1097/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-87012015-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 73780/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1898/2025
DI-2025-1898-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2025

VISTO el Expediente EX-2023-148217120- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-724-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento IF-2023-148215345-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado bajo el N° 996/25,
celebrado por el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE LOS CEMENTERIOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
la ASOCIACION CIVIL CORPORACION DEL CEMENTERIO BRITANICO DE BUENOS AIRES y la CONGREGACION
EVANGELICA ALEMANA EN BUENOS AIRES, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 761/19, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
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Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-724-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 996/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-90396961-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase ala Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones
fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicidon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 73781/25 v. 15/10/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1899/2025
DI-2025-1899-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2025

VISTO el Expediente EX-2023-72482683- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2025-728-APN-DNRYRT#MCH de fecha 01 de Abril de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del documento IF-2023-72483619-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicidn citada en el visto, y registrado
bajo el N° 986/25, celebrado el 26 de Abril de 2023 por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA DE ROSARIO y la ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES MEDICINALES (ADEM),
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 697/14, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la pagina 3 del documento IF-2024-26170738-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion citada en el visto, y registrado
bajo el N° 987/25, celebrado el 24 de Julio de 2023 por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA DE ROSARIO y la ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES MEDICINALES (ADEM),
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 697/14, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la pagina 5 del documento IF-2024-26170738-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por el articulo 3° de la Disposicion citada en el visto, y registrado
bajo el N° 988/25, celebrado el 20 de Octubre de 2023 por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA DE ROSARIO y la ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES MEDICINALES (ADEM),
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 697/14, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la pagina 7 del documento IF-2024-26170738-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por el articulo 4° de la Disposicion citada en el visto, y registrado
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bajo el N° 989/25, celebrado el 23 de Diciembre de 2023 por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA DE ROSARIO y la ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES MEDICINALES (ADEM),
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 697/14, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la pagina 9 del documento IF-2024-26170738-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales pertenecientes al acuerdo homologado por el articulo 5° de la Disposicidn citada en el visto, y registrado
bajo el N° 990/25, celebrado el 19 de Febrero de 2024 por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA DE ROSARIO y la ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES MEDICINALES (ADEM),
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 697/14, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mas alla de haber transcurrido mas de UN afio entre la fecha de celebracién de los precitados acuerdos y la
fecha de su homologacion, en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los
promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo
del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicion DI-2025-728-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo
el N° 986/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2025-75944203-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion DI-2025-728-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo
el N° 987/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2025-75944869-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 3° de la Disposicion DI-2025-728-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo
el N° 988/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2025-75945491-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 4° de la Disposicion DI-2025-728-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo
el N° 989/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO IV DI-2025-75946127-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 5°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 5° de la Disposicion DI-2025-728-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo
el N° 990/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO V DI-2025-75947157-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 6°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente.
Cumplido ello, pase a la Direcciéon de Negociacién Colectiva a fin de que se registren los importes promedio
de las remuneraciones fijados por este acto y de los topes indemnizatorios resultantes y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 15/10/2025 N° 73782/25 v. 15/10/2025



BOLETIN OFICIAL N° 35.770 - Primera Seccion 59 Miércoles 15 de octubre de 2025

Avisos Oficiales

ANTERIORES

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a PETTINARI GINO, PINTIHUEQUE ALBA BEATRIZ, PIOVANO MARCELA VIVIANA, POGGIO JUAN
CARLOS, PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO (PNUD), QUIROGA JOSE ERCOLANO,
RAIZEN ARGENTINA S.A.U., RASIA ALBERTO RODOLFO, RODRIGO ANGEL MANUEL, SAENZ ADRIAN ISMAEL,
SALVINIJUAN SERGIO, SANCHEZ SANCHEZ ERMAN, SARDO MATEO, SAUMA JUAN GABRIEL, SCHAMBERGER
GREGORIO ALBERTO, SKINNER ENRIQUE PATRICIO, SOMATRA S.A., SULTANO MATEO FRANCISCO, TEJADA
CARLOS PEDRO, THALASSA ENERGY S.A., que en el expediente EX-2023-147896880-APN-SDYME#ENACOM se
ha dictado la resolucion RESOL-2025-849-APN-ENACOM#JGM, de fecha 02/06/2025, y que en su parte resolutiva
dice:

“ARTICULO 1°.- DECLARASE la caducidad de las autorizaciones radioeléctricas oportunamente otorgadas en los
Expedientes que obran detallados en el IF-2024-98482787-APN-AACO#ENACOM que forma parte de la presente
Resolucién, por los motivos expuestos en los considerandos. ARTICULO 2°.- Las dependencias competentes
deberan asentar en los registros la caducidad de la autorizacién de frecuencia. ARTICULO 3°.- NOTIFIQUESE a los
particulares detallados en el IF-2024-98482787-APN-AACO#ENACOM de la presente, conforme a lo establecido
en el Articulo 11 de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y de conformidad con los términos
y alcances previstos en el Articulo 40 y concordantes del Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto
N° 1.759/72 T.0.2017. ARTICULO 4°.- NOTIFIQUESE, comuniquese a las areas pertinentes y cumplido archivese.-”
Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 13/10/2025 N° 75662/25 v. 15/10/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a 15 S.R.L. - ADART PRODUCCIONES S.R.L. - ALTECO S.A. - ANCIRA S.A. - ANTEL
TELECOMUNICACIONES S.A. - ANTIME S.A. - ARGANARAZ NICASIO RUBEN - ARGENTINA WIRELESS
TELECOMMUNICATIONS S.A. - ARGIRO MARIA DIANA - ARIAS HECTOR DANIEL - ASISTENCIA INTEGRAL
S.A. - ASOC. PROPIETARIO DE COCHES TAXIMETROS DE LA PLATA - ASOC. PROPIETARIOS DE TAXIS DEL
PARTIDO DE PINAMAR - ASOC. TAXIS DELA TERMINAL - ASOC. MUTUAL MUTAX - AUDIOCOM S.A. - AXESSO
S.R.L. - AZUL TEL INC. SUCURSAL ARGENTINA - B. Y S. S.R.L. - BA WAY S.R.L., que en el expediente EX-2021-
32681864-APN-SDYME#ENACOM se ha dictado la resolucion RESOL-2024-305-APN-ENACOM#JGM, de fecha
09/08/2024, y que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Sancionar a los prestadores de servicios de telecomunicaciones mencionados en el ANEXO
identificado como IF-2024-52108128-APN-AACO#ENACOM, que forma parte integrante de la presente resolucion,
con la cantidad de Pulsos Telefénicos estipulados en el mismo, en concepto de MULTAS por la falta de presentacion
en término de las Declaraciones Juradas de la Tasa de Control, Fiscalizacion y Verificacion, considerando para
cada multa un total de CUATRO MIL (4000) Pulsos Telefénicos netos de I.V.A. ARTICULO 2°.- OTORGAR el plazo
de TREINTA (30) dias corridos para el pago de la MULTA mencionada en el articulo 1°. ARTICULO 3°.- La multa
debera ser abonada por alguno de los medios de pago habilitados y en los lugares previstos por este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES. ARTICULO 4°.- INTIMAR a los prestadores de telecomunicaciones indicados
en el ANEXO GDE IF-2024-52108128-APN-AACO#ENACOM, para que presenten la documentacién omitida en
cada caso dentro del plazode QUINCE (15) dias”. Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de
Comunicaciones.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 13/10/2025 N° 75663/25 v. 15/10/2025
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiguese a TOSSO ALEMIS MIGUEL ANGEL, TRANSLIQ CIA. DE TRANSPORTE FLUVIALES LI QUIDOS
S.A., TRANSPORTES LATAPIE S.A., VARAS OSVALDO NICOLAS, VASSALLO BARTOLOME CARLOS, VERAYE
OMNIBUS S.A., VILLAGRA JUAN CARLOS, WELLS ALEJANDRO ROBERTO, ZELARAYAN ELIZABETH NANCY,
que en el expediente EX-2023-147896880- -APN-SDYME#ENACOM se ha dictado la resolucion RESOL-2025-849-
APN-ENACOM#JGM, de fecha 02/06/2025, y que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- DECLARASE la caducidad de las autorizaciones radioeléctricas oportunamente otorgadas en los
Expedientes que obran detallados en el IF-2024-98482787-APN-AACO#ENACOM que forma parte de la presente
Resolucién, por los motivos expuestos en los considerandos. ARTICULO 2°.- Las dependencias competentes
deberan asentar en los registros la caducidad de la autorizacién de frecuencia. ARTICULO 3°.- NOTIFIQUESE a los
particulares detallados en el IF-2024-98482787-APN-AACO#ENACOM de la presente, conforme a lo establecido
en el Articulo 11 de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y de conformidad con los términos
y alcances previstos en el Articulo 40 y concordantes del Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto
N° 1.759/72 T.0.2017. ARTICULO 4°.- NOTIFIQUESE, comuniquese a las areas pertinentes y cumplido archivese.-”
Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 13/10/2025 N° 75664/25 v. 15/10/2025

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION

El Tribunal Fiscal de la Nacion, Sala C, Vocalia de la 7ma Nominacién, a cargo de la Dra. Viviana Marmillon, con
sede en la calle Alsina 470, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, comunica por 2 (dos) dias en autos “FRUTAS
EL GATO ROJO S.A. s/ apelacion”, Expte. N° 32.545-1 y su acum. N° 32.546-1 que se ha dictado la siguiente
resolucion: “Ciudad de Buenos Aires, Viernes 19 de Septiembre de 2025... SE RESUELVE: Regular en la suma de
$37.895 (pesos treinta y siete mil ochocientos noventa y cinco) los honorarios del Dr. Emilio Martin Ogfienovich por
su actuacion como co-apoderado, en la suma de $75.789 (pesos setenta y cinco mil setecientos ochenta y nueve)
los del Dr. Horacio Luis Martire por su tarea como co-patrocinante y en la suma de $113.683 (pesos ciento trece
mil seiscientos ochenta y tres) los de la Dra. Marcela Caparros Vazquez por sus labores en el doble caracter de
co-apoderada y co-patrocinante del Fisco Nacional. Dichos honorarios se encuentran a cargo de la recurrente y no
incluyen el impuesto al valor agregado...Registrese y notifiquese.--. Firmado: Claudio Esteban Luis. Vocal. Viviana
Marmillon. Vocal.

Miguel Nathan Licht, Vocal, Vocalia XIX Sala G Competencia Aduanera.
e. 14/10/2025 N° 73290/25 v. 15/10/2025
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