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S
= Decretos

ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
Decreto 636/2023
DCTO-2023-636-APN-PTE - Modificanse retribuciones.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-139791944-APN-SGYEP#JGM, los Decretos Nros. 1840 del 10 de octubre de
1986 y sus modificatorios, 289 del 27 de febrero de 1995 y sus modificatorios, 1084 del 14 de septiembre de 1998 y
sus modificatorios, 1750 del 29 de diciembre de 2005 y sus modificatorios, 1906 del 19 de diciembre de 2006 y sus
modificatorios, 138 del 15 de febrero de 2007 y sus modificatorios, 686 del 23 de abril de 2008 y sus modificatorios,
1536 del 19 de septiembre de 2008 y sus modificatorios, 1530 del 21 de octubre de 2009 y sus modificatorios, 690
del 6 de junio de 2011 y sus modificatorios, 1733 del 25 de octubre de 2011 y sus modificatorios, 54 del 28 de enero
de 2023 y sus modificatorios, 494 y 495, ambos del 30 de septiembre de 2023, y las Actas Acuerdo de fechas 30
de octubre de 2023 y 23 de noviembre de 2023, ambas de la Comisiéon Negociadora del Convenio Colectivo de
Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1530/09 y sus modificatorios se fijo la retribucién mensual de los cargos de Rector o Rectora,
Regente y Ayudante de Trabajos Practicos de la ESCUELA NACIONAL DE BIBLIOTECARIOS de la BIBLIOTECA
NACIONAL y del cargo de Bedel del INSTITUTO SUPERIOR DE ENSENANZA RADIOFONICA (ISER), dependiente
del entonces COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION, actualmente ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
(ENACOM).

Que por el Decreto N° 1536/08 y sus modificatorios se establecié el valor de la hora catedra para el personal
docente retribuido por hora catedra de las distintas jurisdicciones de la Administracion Central y de los organismos
que figuran en el Anexo | de la aludida medida, con excepcion del personal docente civil comprendido en la Ley
N° 17.409 y del personal docente comprendido en el convenio marco del articulo 10 de la Ley N° 26.075, normativa
y acuerdos complementarios.

Que por el Decreto N° 138/07 y sus modificatorios se establecié un adicional remunerativo y bonificable para los
cargos docentes y bedeles que se desempefian en el INSTITUTO SUPERIOR DE ENSENANZA RADIOFONICA
(ISER), dependiente del entonces COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION, actualmente ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES (ENACOM).

Que por el articulo 5° del Decreto N° 1733/11 y sus modificatorios se establecieron las retribuciones del Secretario o
de la Secretaria General y los o las Representantes Regionales, Provinciales y del Quehacer Teatral del INSTITUTO
NACIONAL DEL TEATRO, conforme los valores que constan en el Anexo Il del mismo.

Que por el Decreto N° 1750/05 y sus modificatorios se fijé la remuneracion correspondiente a los o las vocales del
Directorio del FONDO NACIONAL DE LAS ARTES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO
DE CULTURA.

Que por el Decreto N° 1906/06 y sus modificatorios se establecié un nuevo régimen para la liquidacion de viaticos
para las Autoridades Superiores del PODER EJECUTIVO NACIONAL, Asesores o Asesoras de Gabinete, Custodia
Presidencial, Funcionarios o Funcionarias y personal de la CASA MILITAR de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
Autoridades Superiores de los Organismos del Estado, de las Empresas y Sociedades del Estado, de los Entes
Reguladores, Liquidadores o Liquidadoras y Subliquidadores o Subliquidadoras de los Entes Residuales vy
Autoridades Superiores de las Universidades Nacionales.

Que por el Decreto N° 686/08 se extendio la liquidacion de viaticos, definidos de conformidad con lo establecido en
el articulo 3° del Régimen de Compensaciones por “Viaticos”, “Reintegro de Gastos”, “Movilidad”, “Indemnizacion
por Traslado”, “Reintegro por Gastos de Sepelio y Subsidio por Fallecimiento”, “Servicios Extraordinarios”,
“Gastos de Comida” y “Ordenes de Pasaje y Carga”, aprobado por el Decreto N° 1343 del 30 de abril de 1974 y
sus modificaciones, al personal del Servicio Exterior de la Nacién y al personal que se desempefa en un cargo
extraescalafonario de la Administraciéon Publica Nacional.

Que por el Decreto N° 289/95 y sus modificatorios se establecié el importe del suplemento mensual fijo no
remunerativo para solventar gastos de movilidad.
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Que por el Decreto N° 1840/86 y sus modificatorios se fijé el monto correspondiente a la compensacién de los
mayores gastos en que incurren los funcionarios o las funcionarias que han sido convocados o convocadas
para cumplir funciones de nivel politico en el ambito del PODER EJECUTIVO NACIONAL y que tienen residencia
permanente en el interior del pais a una distancia superior a CIEN KILOMETROS (100 km) de la sede de sus
funciones.

Que mediante el Decreto N° 690/11 y sus modificatorios se establecié el valor del adicional remuneratorio por
prestaciones de servicios en la Antartida para el personal militar en los términos previstos en la Ley N° 23.547.

Que mediante el Decreto N° 1084/98 y sus modificatorios se fijaron las remuneraciones mensuales de los o las
integrantes de la CURIA CASTRENSE u OFICINA CENTRAL DEL OBISPADO CASTRENSE.

Que mediante el Decreto N° 54/23 se creé para el personal del TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION una Asignacion
por Responsabilidad Fiscal Jurisdiccional, a ser percibida por el personal permanente y no permanente que
desemperie funciones profesionales responsables de la elaboracion de antecedentes jurisprudenciales para la
resolucion de recursos tendientes a dirimir conflictos en materia tributaria y/o aduanera.

Que por el Decreto N° 495/23 se adecuaron los montos de los conceptos mencionados precedentemente a los
incrementos retributivos acordados por la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo General para
la Administracién Publica Nacional mediante las Actas Acuerdo de fechas 30 de agosto de 2023 y 12 de septiembre
de 2023, homologadas por el Decreto N° 494/23.

Que, posteriormente, a través de las Actas Acuerdo de fechas 30 de octubre de 2023 y 23 de noviembre de 2023, la
referida Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional
dispuso un incremento retributivo para la Administraciéon Publica Nacional.

Que, en consecuencia, resulta necesario modificar los valores de los conceptos mencionados en los considerandos
precedentes en funcién de lo acordado para el resto de las asignaciones vigentes en la Administracién Publica
Nacional.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO ha tomado la intervencién
que le compete.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Modificase la retribucién mensual correspondiente a los cargos de Rector o Rectora, Regente y
Ayudante de Trabajos Practicos de la ESCUELA NACIONAL DE BIBLIOTECARIOS de la BIBLIOTECA NACIONAL,
establecida en el articulo 3° del Decreto N° 1530 del 21 de octubre de 2009 y sus modificatorios, fijandose la misma
conforme los valores que para cada caso se indican en el ANEXO | (IF-2023-140686304-APN-SGYEP#JGM), que
forma parte integrante del presente decreto, a partir de la fecha que se indica en el mismo.

ARTICULO 2°.- Modificase la retribucién mensual correspondiente al cargo de Bedel del INSTITUTO SUPERIOR
DE ENSENANZA RADIOFONICA (ISER), dependiente del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM),
establecida en el articulo 2° del Decreto N° 1530 del 21 de octubre de 2009 y sus modificatorios, en PESOS
CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO ($50.438), a partir del 1° de diciembre de 2023.

ARTICULO 3°.- Modificanse los Adicionales Remunerativos y Bonificables aplicables a los cargos docentes y
bedeles que se desempefian en el INSTITUTO SUPERIOR DE ENSENANZA RADIOFONICA (ISER), dependiente
del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM,), contemplados en el articulo 1° del Decreto N° 138 del 15
de febrero de 2007 y sus modificatorios, estableciéndose los mismos conforme los valores que para cada caso se
indican en el ANEXO Il (IF-2023-140686834-APN-SGYEP#JGM), que forma parte integrante del presente decreto,
a partir de la fecha que se indica en el mismo.

ARTICULO 4°.- Modificase el valor de la hora catedra establecido en el articulo 1° del Decreto N° 1536 del 19 de
septiembre de 2008 y sus modificatorios para el personal docente retribuido por hora catedra de las distintas
jurisdicciones de la Administracién Central y de los organismos que figuran en el Anexo | de dicha medida, con
excepcion del personal docente civil comprendido en la Ley N° 17.409 y del personal docente comprendido en el
convenio marco del articulo 10 de la Ley N° 26.075, normativa y acuerdos complementarios, fijandose el mismo en
PESOS TRES MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS ($3692), a partir del 1° de diciembre de 2023.
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ARTICULO 5°.- Modificanse las retribuciones de los o las vocales del Directorio del FONDO NACIONAL DE LAS
ARTES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CULTURA, establecidas en el
articulo 4° del Decreto N° 1750 del 29 de diciembre de 2005 y sus modificatorios, fijandose las mismas en PESOS
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS ($281.796), a partir del 1° de diciembre de
2023.

ARTICULO 6°.- Sustittyese el Anexo |l del Decreto N° 1733 del 25 de octubre de 2011 y sus modificatorios, mediante
el cual se establecieron las retribuciones del Secretario o de la Secretaria General y los o las Representantes
Regionales, del Quehacer Teatral y Provinciales del INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO por el que obra como
ANEXO Il (IF-2023-140687358-APN-SGYEP#JGM), que forma parte integrante del presente decreto, a partir de la
fecha que se indica en el mismo.

ARTICULO 7°.- Fijase el valor del adicional remuneratorio por prestaciones de servicios en la Antartida en los
términos previstos en la Ley N° 23.547 para el personal militar establecido por el articulo 1° del Decreto N° 690 del
6 de junio de 2011 y sus modificatorios en la suma de PESOS SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTA Y UNO ($657.141), a partir del 1° de diciembre de 2023.

ARTICULO 8°.- Sustittiyese el Anexo | del Decreto N° 1906 del 19 de diciembre de 2006 y sus modificatorios por
el que obra como ANEXO IV (IF-2023-140687946-APN-SGYEP#JGM), que forma parte integrante del presente
decreto, a partir de la fecha indicada en el mismo.

ARTICULO 9°.- Sustitiyese la tabla de viaticos del articulo 1° del Decreto N° 686 del 23 de abril de 2008 y sus
modificatorios por la que obra como ANEXO V (IF-2023-140688540-APN-SGYEP#JGM), que forma parte integrante
del presente decreto, a partir de la fecha indicada en el mismo.

ARTICULO 10.- Modificase el valor del Suplemento del articulo 4° del Decreto N° 289 del 27 de febrero de 1995
y sus modificatorios, estableciéndolo en PESOS CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
NUEVE ($179.749), a partir del 1° de diciembre de 2023.

ARTICULO 11.- Establécese el valor de la Compensacién regulada por el articulo 1° del Decreto N° 1840 del 10 de
octubre de 1986 y sus modificatorios en PESOS TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y SEIS ($335.666), a partir del 1° de diciembre de 2023.

ARTICULO 12.- Sustitiyese la PLANILLA ANEXA al articulo 2° del Decreto N° 1084 de fecha 14 de septiembre
de 1998, que fij6 la remuneracidén mensual que percibiran, por todo concepto, los o las integrantes de la CURIA
CASTRENSE u OFICINA CENTRAL DEL OBISPADO CASTRENSE, por la que obra como ANEXO VI (IF-2023-
140689364-APN-SGYEP#JGM), que forma parte integrante del presente decreto, a partir de la fecha indicada en
el mismo.

ARTICULO 13.- Sustittyese el Anexo | del Decreto N° 54 del 28 de enero de 2023 y sus modificatorios por el que
obra como ANEXO VII (IF-2023-140689901-APN-SGYEP#JGM), que forma parte del presente decreto, a partir de
la fecha indicada en el mismo.

ARTICULO 14.- Otérgase una suma fija no remunerativa, no bonificable, excepcional, por Unica vez, de PESOS
SETENTA MIL ($70.000) a liquidarse con los haberes correspondientes al mes de diciembre de 2023 para el
personal mencionado en los articulos 1°, 2°, 5°, 6° y 12 del presente decreto.

La mencionada suma tendra caracter de percepcion Unica por persona y solo correspondera cuando la retribucién
bruta aprobada vigente al 30 de septiembre de 2023 no supere la suma de CINCO COMA CINCO (5,5) salarios
minimos, vitales y méviles correspondientes al mes de la suscripcion de la presente medida.

ARTICULO 15.- La COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO ser4 el
organismo con facultades para dictar las normas aclaratorias y complementarias que resultaren pertinentes para
la aplicacion de la presente medida.

ARTICULO 16.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 97207/23 v. 29/11/2023
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ACUERDOS
Decreto 635/2023
DCTO-2023-635-APN-PTE - Homologacién.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-128197400-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 11.672, Complementaria Permanente
de Presupuesto (t.0. 2014), la Ley N° 18.753, la Ley de Convenciones Colectivas de Trabajo de la Administracion
Publica Nacional N° 24.185, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley N° 27.701
de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, el Decreto N° 447 del 17 de marzo
de 1993, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, homologado por el
Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, y las Actas Acuerdo de la Comision Negociadora
del citado Convenio Colectivo de fecha 30 de octubre de 2023, reabierta el 23 de noviembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 24.185 establece el régimen aplicable a las negociaciones colectivas que se celebren entre la
Administracion Publica Nacional y sus empleados y empleadas e instituye al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL como su Autoridad Administrativa de Aplicacion.

Que en cumplimiento del mecanismo establecido en el mencionado cuerpo normativo, se constituyé la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por
el Decreto N° 214/06 y se suscribieron las Actas Acuerdo de fecha 30 de octubre de 2023, por la cual se pas6 a un
cuarto intermedio y de fecha 23 de noviembre de 2023, declarando reabierto el acto.

Que las partes, en el marco previsto en el articulo 6° de la citada Ley N° 24.185, reglamentado por el articulo 5° del
Decreto N° 447/93 y normas complementarias, arribaron a un acuerdo por el que se convino otorgar un incremento
salarial en las retribuciones del personal permanente y no permanente comprendido en el ambito de aplicacion del
citado Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, con vigencia a partir del 1°
de noviembre de 2023 y del 1° de diciembre de 2023, respectivamente.

Que también se acord6 adecuar los valores y escalas retributivas de los escalafones y entidades comprendidas
en el mencionado Convenio Colectivo de Trabajo General, asi como los montos equivalentes a la Compensacion
por Viaticos, al Adicional por Prestaciones de Servicios en la Antéartida, al Reintegro por Gastos de Comida, a la
Compensacion por Gastos Fijos de Movilidad y al importe correspondiente al Reintegro Mensual por Gastos de
Guarderias o Jardines Maternales.

Que, sumado a ello, las partes concertaron incrementar los montos mensuales del Premio Estimulo a la Asistencia,
fijandolos de conformidad al Cuadro que se acompafa, a partir del 1° de noviembre de 2023 y del 1° de diciembre
de 2023, respectivamente, y otorgar por Unica vez UNA (1) suma fija excepcional, no remunerativa y no bonificable,
de percepcion Unica por persona, de PESOS SETENTA MIL ($70.000) conforme las condiciones establecidas en
el Acta Acuerdo.

Que, adicionalmente, las partes acordaron sustituir el articulo N° 161 del Convenio Colectivo de Trabajo General
para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

Que el mencionado Acuerdo cumple los requisitos del articulo 11 de la Ley N° 24.185.

Que se cumplimentaron las intervenciones prescriptas por los articulos 79, segundo parrafo y 80, inciso b) del
Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto
N° 214/06.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO ha emitido el
correspondiente dictamen, sin formular objecion alguna.

Que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencién prevista en los
articulos 7°, 10 y concordantes de la mencionada Ley N° 24.185.

Que en atencién a las prescripciones establecidas en el articulo 86 de la Ley N° 11.672, Complementaria
Permanente de Presupuesto (t.0. 2014), tratandose de incrementos generados en acuerdo colectivo en el marco
de la Ley N° 24.185, y habiéndose observado los requisitos y procedimientos que surgen de dicha norma y de la
Ley N° 18.753, deben tenerse por cumplidas las disposiciones del articulo 79 de la Ley N° 11.672, Complementaria
Permanente de Presupuesto (t.0. 2014) con la suscripcién del Acta Acuerdo fecha 30 de octubre de 2023, reabierta
en fecha 23 de noviembre de 2023.

Que los servicios de asesoramiento juridico permanentes han tomado la intervencién que les compete.
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Que el presente se dictaen ejercicio de las atribuciones emergentes de los articulos 99, inciso 1 dela CONSTITUCION
NACIONAL y 14 de la Ley N° 24.185.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Homolégase el Acta Acuerdo de fecha 30 de octubre de 2023, reabierta el 23 de noviembre
de 2023, y sus Anexos | a XLI de la Comisiéon Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administracion Publica Nacional, por la que se establece un incremento salarial de las retribuciones del personal
permanente y no permanente, comprendido en su ambito de aplicacién, que como ANEXOS (IF-2023-128885918-
APN-DALSP#MT, IF-2023-140278789-APN-DNRYRT#MT e IF-2023-140414888-APN-SSCPR#JGM) forman parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- La vigencia del incremento retributivo acordado en la Clausula Primera del Acta Acuerdo que se
homologa por el articulo 1° del presente sera a partir del 1° de noviembre y del 1° de diciembre de 2023, en las
condiciones establecidas por las partes intervinientes.

ARTICULO 3°.- La retribucién bruta mensual, normal, habitual, regular y permanente de los y las agentes habilitados
y habilitadas para realizar servicios extraordinarios, con excepcién de los servicios requeridos por terceros, no
debera superar el monto de PESOS TRESCIENTOS DOS MIL CIENTO VEINTIUNO ($302.121) a partir del 1° de
noviembre de 2023 y de PESOS TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS DOCE ($329.312) a partir del
1° de diciembre de 2023.

Para determinar dicha retribucion no se consideraran: los grados extraordinarios que pudieran corresponder a
cada agente afectado o afectada, el valor de la Compensacion por Zona, el Adicional por Tramo en los casos y
Nivel de Tramo que corresponda, las Compensaciones Transitorias acordadas por el Acta Acuerdo de fecha 30
de noviembre de 2011, homologada por el Decreto N° 39 del 9 de enero de 2012, la Compensacién Transitoria
acordada mediante la Clausula Cuarta del Acta Acuerdo de fecha 29 de mayo de 2015, homologada por el Decreto
N° 1118 del 12 de junio de 2015, la Compensacion por Gastos Incurridos establecida en el Decreto N° 750 del 18
de marzo de 1977 y sus modificatorios, como asimismo el Premio Estimulo a la Asistencia acordado por el Acta
de fecha 23 de mayo de 2019, homologado por el Decreto N° 445 del 28 de junio de 2019 y sus modificatorios, y
las sumas fijas remunerativas no bonificables mensuales dispuestas en el Decreto N° 56 del 13 de enero de 2020,
mientras conserven la naturaleza asignada por su norma de creacién.

ARTICULO 4°. - Extiéndese el incremento salarial al que refiere la Clausula Primera del Acta Acuerdo que se
homologa por el articulo 1° del presente a las retribuciones de las Autoridades Superiores de las Jurisdicciones,
Entidades y Organismos del PODER EJECUTIVO NACIONAL, incluidas las comprendidas en el Decreto N° 838/94 y
sus modificatorios, en el régimen del Decreto N° 1716/92 y su normativa complementaria y en el Decreto N° 140/07,
a partir de las fechas que se indican en el articulo 2° del presente decreto.

ARTICULO 5°.- Establécese que el incremento salarial previsto en la Clausula Primera del Acta Acuerdo que
se homologa por el articulo 1° del presente sera de aplicaciéon para las remuneraciones del personal civil de
inteligencia de la AGENCIA FEDERAL DE INTELIGENCIA, a partir de las fechas que se mencionan en el articulo 2°
del presente decreto.

ARTICULO 6°.- Fijanse las remuneraciones de los y las Profesionales Residentes Nacionales que se desempefian
en los Establecimientos Hospitalarios e Institutos y Organismos que dependen del MINISTERIO DE SALUD y en el
HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.I.C. “PROFESOR DR. JUAN P. GARRAHAN?", conforme los valores y a partir de
las fechas que se detallan a continuacion:

RESIDENTES En Pesos a partir del 1%/11/23 En Pesos a partir del 1°/12/23
JEFE 650.089 708.597
4° ANO 607.454 662.125
3° ANO 607.454 662.125
2° ANO 552.398 602.114
1° ANO 492.977 537.345

ARTICULO 7°. - Sustitiyese el Anexo | del Decreto N° 435 del 22 de marzo de 2012 y sus modificatorios, que
establece el monto de la asignacion de becas, en orden a los valores y en las fechas que se detallan a continuacién:

TOTAL BECA TOTAL BECA
RESIDENTES En Pesos a partir del 19/11/2023 En Pesos a partir del 19/12/2023
JEFE 207717 226.412
4° ANO 188.873 205.872
3° ANO 188.873 205.872
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TOTAL BECA TOTAL BECA
RESIDENTES En Pesos a partir del 19/11/2023 En Pesos a partir del 19/12/2023
2° ANO 171676 187127
1° ANO 156.072 170118

ARTICULO 8°. - El incremento al que refiere el Acta Acuerdo que se homologa por el articulo 1° del presente no
sera extensivo a las sumas fijas remunerativas no bonificables mensuales dispuestas en el Decreto N° 56/20.

ARTICULO 9°.- Establécese que el incremento porcentual al que alude la Clausula Primera del Acta Acuerdo
que se homologa por el articulo 1° del presente sera de aplicacién sobre las retribuciones mensuales, normales,
habituales, regulares y permanentes aprobadas vigentes al 1°/11/2023 para el caso del personal encuadrado en el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal de Fabricaciones Militares Sociedad del Estado.

ARTICULO 10.- Extiéndense las previsiones dispuestas en la Clausula Cuarta del Acta Acuerdo de fecha 23 de
noviembre de 2023 que se homologa por el articulo 1° del presente al personal incluido en los articulos 5° y 6°
precedentemente enunciados.

ARTICULO 11.- Facultase a la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO a
dictar las normas aclaratorias y complementarias a que diera lugar la aplicacion del presente decreto.

ARTICULO 12.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Raquel Cecilia Kismer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 97198/23 v. 29/11/2023

JUSTICIA
Decreto 643/2023
DCTO0-2023-643-APN-PTE - Nombramiento.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el acuerdo prestado por el HONORABLE SENADO DE LA NACION y en uso de las facultades que le otorga
el articulo 99, inciso 4 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Némbrase JUEZ DEL JUZGADO FEDERAL DE PRIMERA INSTANCIA DE PUERTO IGUAZU,
PROVINCIA DE MISIONES, al doctor Marcelo Alejandro CARDOZO (D.N.I. N° 22.447.372).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 29/11/2023 N° 97216/23 v. 29/11/2023

JUSTICIA
Decreto 642/2023
DCTO-2023-642-APN-PTE - Nombramiento.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el acuerdo prestado por el HONORABLE SENADO DE LA NACION y en uso de las facultades que le otorga
el articulo 99, inciso 4 de la CONSTITUCION NACIONAL.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Némbrase JUEZ DE CAMARA DEL TRIBUNAL ORAL EN LO CRIMINAL FEDERAL N° 2 DE
ROSARIO, PROVINCIA DE SANTA FE, al doctor Roméan Pablo LANZON (D.N.I. N° 27.742.529).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 29/11/2023 N° 97217/23 v. 29/11/2023

JUSTICIA
Decreto 640/2023
DCTO-2023-640-APN-PTE - Nombramiento.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el acuerdo prestado por el HONORABLE SENADO DE LA NACION y en uso de las facultades que le otorga
el articulo 99, inciso 4 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Némbrase JUEZ DE CAMARA DEL TRIBUNAL ORAL EN LO CRIMINAL FEDERAL DE MAR DEL
PLATA, PROVINCIA DE BUENOS AIRES, al doctor Martin Luciano PODERTI (D.N.l. N© 24.588.248).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 29/11/2023 N° 97218/23 v. 29/11/2023

JUSTICIA
Decreto 641/2023
DCTO0-2023-641-APN-PTE - Nombramiento.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el acuerdo prestado por el HONORABLE SENADO DE LA NACION y en uso de las facultades que le otorga
el articulo 99, inciso 4 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Némbrase JUEZ DE CAMARA DEL TRIBUNAL ORAL EN LO CRIMINAL FEDERAL DE JUJUY,
PROVINCIA DE JUJUY, al doctor Diego Martin MATTEUCCI (D.N.l. N° 23.167.204).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 29/11/2023 N° 97219/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO PUBLICO
Decreto 638/2023
DCTO-2023-638-APN-PTE - Nombramiento.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el acuerdo prestado por el HONORABLE SENADO DELA NACION y en uso de las facultades que le otorga
la Ley N° 27.149 y el articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Némbrase DEFENSOR PUBLICO OFICIAL ANTE EL TRIBUNAL ORAL EN LO CRIMINAL FEDERAL
DE SANTA FE, PROVINCIA DE SANTA FE, al doctor Pablo Andrés VACANI (D.N.I. N° 26.471.635).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 29/11/2023 N° 97212/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO PUBLICO
Decreto 639/2023
DCTO-2023-639-APN-PTE - Nombramiento.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el acuerdo prestado por el HONORABLE SENADO DELA NACION y en uso de las facultades que le otorga
la Ley N° 27.148 y el articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Némbrase FISCAL ANTE LOS JUZGADOS FEDERALES DE PRIMERA INSTANCIA DE ROSARIO,
PROVINCIA DE SANTA FE, FISCALIA N° 2, al doctor Matias Felipe SCILABRA (D.N.l. N° 34.520.805).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 29/11/2023 N° 97215/23 v. 29/11/2023

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
Decreto 637/2023
DCTO-2023-637-APN-PTE - Dase por aceptada renuncia.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 25 de septiembre de 2023, la renuncia presentada por el contador
publico Juan Carlos VICCHI (D.N.I. N° 04.434.732) al cargo de Vocal Titular de la Vocalia de la 9° Nominacion del
TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en el ambito de la SUBSECRETARIA DE
INGRESOS PUBLICOS de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA.
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ARTICULO 2°: Agradécense al funcionario renunciante los valiosos servicios prestados en el desempefio de su
cargo.

ARTICULO 3°: Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Sergio Toméas Massa

e. 29/11/2023 N° 97214/23 v. 29/11/2023
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2 Decisiones Administrativas

N

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
Decision Administrativa 919/2023
DECAD-2023-919-APN-JGM - Licitaciéon Publica de Etapa Unica Nacional N° 31-0035-LPU21.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-91257952-APN-DC#SPF, los Decretos Nros. 1023 del 13 de agosto de 2001 y
1030 del 15 de septiembre de 2016, ambos con sus respectivas normas modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS N° 1991 del 19 de diciembre
de 2022 se autorizé a la DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL a efectuar el llamado
a Licitacién Publica de Etapa Unica Nacional con el objeto de resolver la adquisicién de racionamiento en crudo,
necesario para la elaboracion de desayunos, almuerzos, meriendas y cenas correspondientes al COMPLEJO
PENITENCIARIO FEDERAL de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires y se aprobo el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares que rige dicho llamado.

Que conforme el Acta de Apertura de Ofertas de fecha 9 de enero de 2023, en la referida Licitacion Publica se
presentaron las ofertas de las siguientes firmas: COOKERY S.A. y CODYELA S.A.

Que la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION elaboré el Informe Técnico de Precios Testigo, mediante Orden
de Trabajo N° 949 de fecha 6 de enero de 2023, informando los Precios Testigo para el renglén 1, en los términos
y alcances establecidos en la Resolucién SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias.

Que la COMISION EVALUADORA de la DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL emitié
el Dictamen de Evaluacion de Ofertas de fecha 26 de enero de 2023, en el cual, luego de realizar un pormenorizado
analisis de la documentacién de las ofertas presentadas, aconsejo desestimar las ofertas de las firmas COOKERY
S.A. y CODYELA S.A. por considerarse sus precios excesivos y, como consecuencia de ello, declarar fracasada
la referida Licitacién Publica.

Que han tomado la intervencién que les compete la DIRECCION DE AUDITORIA GENERAL de la DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 100, incisos 1 y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por lo dispuesto en el articulo 9°, incisos d) y g) y su Anexo del Reglamento del
Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/16, sus modificatorios
y normas complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Licitacién Publica de Etapa Unica Nacional N° 31-0035-LPU21 con el objeto de resolver
la adquisicién de racionamiento en crudo, necesario para la elaboracion de desayunos, almuerzos, meriendas y
cenas, correspondientes al COMPLEJO PENITENCIARIO FEDERAL de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

ARTICULO 2°.- Desestimanse las ofertas de las firmas comerciales: COOKERY S.A. (C.U.L.T N° 30-63675511-3) y
CODYELA S.A. (C.U.L.T N° 30-70961103-4) para el unico renglén del procedimiento, por las causales expuestas en
el Dictamen de Evaluacién de Ofertas de fecha 26 de enero de 2023.

ARTICULO 3°.- Declarase fracasada la Licitacion Publica de Etapa Unica Nacional N° 31-0035-LPU21, por los
fundamentos expuestos en los considerandos de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 29/11/2023 N° 97333/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Decision Administrativa 918/2023
DECAD-2023-918-APN-JGM - Contratacion Directa Interadministrativa N° 142-0013-CDI23.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-101308800-APN-DCYC#MCT, los Decretos Nros. 1023 del 13 de agosto de 2001,
1030 del 15 de septiembre de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la Contratacion Directa Interadministrativa N° 142-0013-CDI23
para la contratacién del Servicio de Logistica para el desarrollo de la ingenieria requerida para los diferentes
subsistemas del Proyecto Llama (Large Latin-American Millimetric Array), con el fin de realizar los ensayos y
la preintegracién de subsistemas, previo a ser llevados al sitio ACO con la firma INVAP S.E. solicitada por la
SECRETARJ’A DE ARTICULACION CIENTIFICO-TECNOLOGICA del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION.

Que la Contratacion Directa referida precedentemente se encuadra en el articulo 25, inciso d) apartado 8 del
Decreto N° 1023/01 y en el articulo 22 del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracion
Nacional aprobado por el Decreto N° 1030/16.

Que del Acta de Apertura de Ofertas de fecha 15 de septiembre de 2023 surge la oferta presentada por la firma
INVAP S.E. por la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS SESENTA Y UNO (USD 3.353.761).

Que habiendo efectuado el andlisis administrativo y técnico de la oferta mencionada, la Comisién Evaluadora
recomendd adjudicar la Contratacion Directa Interadministrativa N° 142-0013-CDI23 a la firma INVAP S.E. por
resultar su oferta conveniente.

Que el gasto que demanda la presente seraimputado a la Jurisdiccién 71 - MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION, SAF 336, Programa 46, Actividad 4, inciso 3, partida principal 5, partida parcial 9, UD 336, F.F. 1.1,
del presente ejercicio.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL, por el articulo 35, inciso b) y su Anexo del Reglamento de la Ley de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, aprobado
por el Decreto N° 1344/07 y sus modificatorios y por el articulo 9°, incisos d) y €) y su Anexo del Reglamento del
Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/16, sus modificatorios
y hormas complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Contratacién Directa Interadministrativa N° 142-0013-CDI23 para la contratacion del
Servicio de Logistica para el desarrollo de la ingenieria requerida para los diferentes subsistemas del Proyecto
Llama (Large Latin-American Millimetric Array) con el fin de realizar los ensayos y la preintegracion de subsistemas,
previo a ser llevados al sitio ACO.

ARTICULO 2°.- Adjudicase la referida Contratacién Directa Interadministrativa a la firma INVAP S.E. por la suma
de DOLARES ESTADOUNIDENSES TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
SESENTA'Y UNO (USD 3.353.761), suma que se abonara en pesos argentinos al valor del tipo de cambio vendedor
divisa publicado por el BANCO DE LA NACION ARGENTINA el dia anterior a la emisién de la orden de pago
respectiva.

ARTI'CULO,3°.— Apruébase el modelo de Convenio a suscribir entre el MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION vy la firma INVAP S.E. y sus Anexos (PLIEG-2023-105407929-APN-DCYC#MCT, IF-2023-105408215-
APN-DCYC#MCT y IF-2023-105408509-APN-DCYC#MCT), que forman parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°.- Autorizase al MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION a suscribir el Convenio que
se aprueba por el articulo 3° de la presente medida.
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ARTICULO 5°.- Autorizase a la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION a emitir la correspondiente Orden de Compra.

ARTICULO 6°.- El gasto que demandg la presente medida sera imputado a la Jurisdiccion 71 - MINISTERIO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, SAF 336, Programa 46, Actividad 4, inciso 3, partida principal 5, partida
parcial 9, UD 336, F.F. 1.1, del presente Ejercicio.

ARTICULO 7°.- Autorizase al MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION a aprobar el aumento,
la disminucién, suspension, resolucion, rescision, declaracién de caducidad y aplicacién de penalidades al
adjudicatario y/o cocontratante respecto de la contratacion directa que por este acto se adjudica, como asi
también a renegociar y suscribir cualquier otro acto relativo a la ejecucién del contrato.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Agustin Oscar Rossi - Daniel Fernando Filmus

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decisidon Administrativa se publican en la edicion web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 97332/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE EDUCACION
Decision Administrativa 920/2023

DECAD-2023-920-APN-JGM - Contratacién Directa por Adjudicaciéon Simple
Interadministrativa Proceso de Compra N° 82-0118-CDI23.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-117857740-APN-DC#ME y los Decretos Nros. 1023 del 13 de agosto de 2001 y
1030 del 15 de septiembre de 2016, ambos con sus respectivas normas modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la Contratacion Directa por Adjudicacion Simple Interadministrativa
con CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA S.A., identificada como Proceso de Compra N° 82-0118-
CDI23, para la prestacion del servicio de distribucion y repliegue del “Aprender 2023 - Censal. Nivel Primario”,
solicitada por la SECRETARIA DE EVALUACION E INFORMACION EDUCATIVA del MINISTERIO DE EDUCACION.

Que la referida contratacion tramita como Contratacion Directa por Adjudicacion Simple Interadministrativa, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 25, inciso d) apartado 8 del Decreto N° 1023/01 y en los articulos 14 y 22
del Reglamento aprobado por el Decreto N° 1030/16, por ser CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
S.A. una sociedad cuyo capital social pertenece en un CIEN POR CIENTO (100%) al ESTADO NACIONAL.

Que se difundi6 el Proceso de Compra en el Sistema Electronico de Contrataciones de la Administracion Nacional
denominado COMPR.AR.

Que del Acta de Apertura de Ofertas del 11 de octubre de 2023 surge la presentacién de la oferta de CORREO
OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA S.A. (C.U.ILT. N° 30-70857483-6) por la suma total de PESOS MIL
QUINIENTOS OCHENTA'Y DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS DIECINUEVE
CON 80/100 ($1.582.764.719,80).

Que la Direccion de Contrataciones del MINISTERIO DE EDUCACION, en funcién de los andlisis administrativos,
economicos y técnicos preliminares y la documentacion obrante en las actuaciones, realizé el correspondiente
Informe de Evaluacién de Ofertas, recomendando adjudicar la Contratacién Directa identificada como Proceso de
Compra N° 82-0118-CDI23 a CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA S.A. (C.U.L.T. N° 30-70857483-6)
por ser su oferta formal y técnicamente admisible y econdmicamente conveniente.

Que mediante la Resolucion N° 2492 del 31 de octubre de 2023 del MINISTERIO DE EDUCACION se aprobé la
convocatoria a la referida Contratacion Directa por Adjudicacién Simple Interadministrativa con CORREO OFICIAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA S.A., se aprob6 el Pliego de Bases y Condiciones Particulares y todo lo actuado
en el marco del referido procedimiento de seleccién.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION del MINISTERIO DE EDUCACION informé que se encuentra
acreditada la existencia de crédito presupuestario para afrontar el gasto que demande la presente medida.
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Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE EDUCACION.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 100, incisos 1 y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y lo dispuesto por el articulo 9°, incisos d) y €) y su Anexo del Reglamento del Régimen
de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/16, sus modificatorios y normas
complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Contratacién Directa por Adjudicaciéon Simple Interadministrativa con CORREO
OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA S.A., identificada como Proceso de Compra N° 82-0118-CDI23, para la
prestacion del servicio de distribucion y repliegue del “Aprender 2023 - Censal. Nivel Primario”, solicitada por la
SECRETARIA DE EVALUACION E INFORMACION EDUCATIVA del MINISTERIO DE EDUCACION.

ARTICULO 2°.- Adjudicase la Contratacién Directa por Adjudicacién Simple Interadministrativa, identificada
como Proceso de Compra N° 82-0118-CDI23, a CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA S.A. (C.U.IT.
N° 30-70857483-6), por la suma total de PESOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS DIECINUEVE CON 80/100 ($1.582.764.719,80).

ARTICULO 3°.- Autorizase a la I;)IRECCIC’)N GENERAL DE ADMINISTRACION y/o a la Direccién de Contrataciones
del MINISTERIO DE EDUCACION a emitir la Orden de Compra respectiva.

ARTICULO 4°.- Autorizase al Ministro de Educacién a aprobar la ampliacién, disminucién, resolucién, rescision,
declaracion de caducidad y aplicacion de penalidades al adjudicatario y/o cocontratante respecto de la Contratacion
Directa que por este acto se adjudica, asi como también a renegociar y suscribir cualquier otro acto relativo a la
ejecucion del contrato.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccién 70 - MINISTERIO DE EDUCACION.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Jaime Perczyk
e. 29/11/2023 N° 97335/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS
Decision Administrativa 921/2023

DECAD-2023-921-APN-JGM - Dase por designada Directora
de Prevencion, Vigilancia y Coordinacion Jurisdiccional.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-123317429-APN-DRRHH#ANMAT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 1133 del 25
de agosto de 2009 y sus modificatorios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y la Decisién Administrativa
N° 761 del 6 de septiembre de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobdé el Presupuesto General de Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 761/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA,
organismo descentralizado actuante en la érbita de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del entonces
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o
Directora de Prevencion, Vigilancia y Coordinacion Jurisdiccional del INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS
de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA, organismo
descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de abril de 2020 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la ingeniera Lourdes
D’ESPOSITO (D.N.I. N° 29.461.747) en el cargo de Directora de Prevencién, Vigilancia y Coordinacién Jurisdiccional
del INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, Categoria
Profesional Superior, Grado inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los
Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del
MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Directiva Nivel Ill del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion a los requisitos
minimos establecidos en los articulos 26 y 37 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el articulo
26, Titulo Il, Capitulo Il y en el articulo 37, Titulo lll, Capitulo I, y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion
y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 80 - MINIS'[ERIQ DE SALUD, Entidad 904 — ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti
e. 29/11/2023 N° 97336/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE CULTURA
Decision Administrativa 917/2023
DECAD-2023-917-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-111299619-APN-DGD#MC, la Ley N° 25.164 y el Decreto N° 1421 del 8 de agosto
de 2002 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la excepcion al requisito de nacionalidad para el ingreso a la
Administracion Publica Nacional del sefior Marcelo Aldo MARTINEZ PHELAN, de nacionalidad estadounidense.

Que por la Ley N° 25.164 se aprobé el Marco Regulatorio del Empleo Publico Nacional.

Que por el articulo 4°, inciso a) del Anexo a la citada ley se faculto al Jefe de Gabinete de Ministros a exceptuar del
requisito de nacionalidad para el ingreso a la Administracién Publica Nacional mediante fundamentacién precisa 'y
circunstanciada efectuada por la Jurisdiccién solicitante.
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Que por el Decreto N° 1421/02 se aprobé la Reglamentacion de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164.

Que el titular del MINISTERIO DE CULTURA solicitd exceptuar del citado requisito de ingreso a la Administracion
Publica Nacional al sefior Marcelo Aldo MARTINEZ PHELAN, de nacionalidad estadounidense, con el fin de
aprobar su contratacion en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CULTURA ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 4°, inciso a) del Anexo a la Ley N° 25.164.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Exceptlase al sefior Marcelo Aldo MARTINEZ PHELAN (D.N.l. N° 92.812.878) del requisito de
nacionalidad para el ingreso a la Administracién Publica Nacional establecido por el articulo 4°, inciso a) del Anexo
a la Ley N° 25.164, al solo efecto de efectuar su contratacién en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley
N° 25.164 en el MINISTERIO DE CULTURA.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Tristan Bauer
e. 29/11/2023 N° 97173/23 v. 29/11/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
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£2 Resoluciones

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
Resolucion 5076/2023
RESFC-2023-5076-APN-DI#INAES

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2023
VISTO, el Expediente EX-2023-105429922-APN-MGESYA#INAES, y
CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL es el Organismo que ejerce en el
ambito nacional las funciones que le competen como autoridad de aplicacién del régimen legal que regula el
funcionamiento de las Mutuales y Cooperativas establecido por las Leyes Nros. 20.321 y 20.337, sus modificatorias
y complementarias y por las normas que en el futuro se dicten al respecto.

Que de igual modo ejerce, con el mismo alcance, el control publico y la superintendencia de Mutuales y
Cooperativas, fiscalizando su organizacién, funcionamiento, solvencia, calidad y naturaleza de las prestaciones y
servicios y dispone su disolucién y/o liquidacién.

Que asimismo, la Ley N° 25.246 y sus modificatorias prevé, entre los sujetos obligados a informar a la UNIDAD DE
INFORMACION FINANCIERA, a las cooperativas, a las mutuales y al INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO
Y ECONOMIA SOCIAL.

Que a ese efecto, la actual Resolucion UIF N° 99/2023 define sujetos obligados a: i. Las cooperativas que se
encuentren autorizadas por su objeto social a prestar el servicio de crédito, sujetas al régimen de la Ley
N° 20.337 y sus modificatorias, y reglamentaciones emanadas de la autoridad competente. ii. Las asociaciones
mutuales autorizadas a prestar el servicio de ayuda econémica mutual ya sea con capital propio o mediante
fondos proveniente del ahorro de los asociados, a partir de la aprobacién de los respectivos reglamentos y
que se encuentran sujetas al régimen de la Ley N° 20.321 y sus modificatorias, y reglamentaciones emanadas
de la autoridad competente. iii. Las cooperativas que presten el servicio de gestién de préstamos, a partir del
momento en que se encuentran autorizadas por la autoridad de aplicacion, sujetas al régimen de la Ley N° 20.337
y sus modificatorias, y las asociaciones mutuales autorizadas a prestar dicho servicio, a partir de la aprobacion
de los respectivos reglamentos y que se encuentran sujetas al régimen de la Ley N° 20.321 modificatorias, y
reglamentaciones emanadas de la autoridad.

Que en tal sentido, la Resolucién N° 99/2023 de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA tiene por objeto
establecer los requisitos minimos para la identificacion, evaluacion, monitoreo, administracién y mitigacion de
los riesgos de lavado de activos y financiacion del terrorismo (LA/FT) que los Sujetos Obligados incluidos en el
articulo 20 inciso 20 de la Ley N° 25.246 deberan adoptar y aplicar, de acuerdo con sus politicas, procedimientos
y controles, a los fines de evitar el riesgo de ser utilizados con objetivos criminales de LA/FT.

Que a su vez, la Resolucién N° 12/2012 de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA establece las medidas
y procedimientos que debe observar este Instituto Nacional, en su caracter de sujeto obligado, para prevenir,
detectar y reportar los hechos, actos, omisiones u operaciones que pudieran constituir delitos de Lavados de
Activos y Financiacién del Terrorismo.

Que por Resolucion INAES N° 1.182/2020 se requiri6 a los sujetos obligados informacion estadistica necesaria para
la elaboracion de las Evaluaciones Nacionales de Riesgos de Lavado de Activos y la Financiacién del Terrorismo y
la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva, correspondiente a los afios 2018, 2019 y 2020.

Que dichas Evaluaciones fueron aprobadas por los Decretos Nros. 653/22 y 652/22, respectivamente.

Que es politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL identificar, reconocer y enfrentar los desafios que el pais
atraviesa en materia de seguridad, integridad y transparencia financiera.

Que, por otra parte, la Republica Argentina es miembro pleno del GRUPO DE ACCION FINANCIERA
INTERNACIONAL (GAFI) desde el afo 2000, organismo intergubernamental cuyo propdsito es el desarrollo y la
promocién de estandares internacionales para combatir el Lavado de Activos, la Financiacién del Terrorismo y la
Financiacién de la Proliferacion de Armas de Destrucciéon Masiva (LA/FT/FP), y como tal debe ajustar sus normas
legales y regulatorias a sus recomendaciones.
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Que en tal sentido, la Recomendacion N° 27 del GAFI establece que los paises deben mantener amplias estadisticas
sobre los asuntos relevantes a la eficacia y eficiencia de sus sistemas ALA/CFT.

Que el Grupo de Accion Financiera Internacional (GAFI) esta llevando a cabo, en el marco de la Cuarta Ronda
de Evaluaciones Mutuas de sus miembros, la evaluacién del cumplimiento técnico y la eficacia por parte de la
Republica Argentina.

Que en consecuencia, resulta conveniente contar con informacién estadistica actualizada de las cooperativas y
mutuales que revisten el caracter de sujetos obligados, a fin de identificar, reunir y analizar la informacién necesaria
para lograr un diagnéstico completo, objetivo y certero.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 7° inciso d) de la ley N° 19.549, el servicio juridico permanente
ha tomado la intervencién que le compete.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por las Leyes N° 19.331, N° 20.321, N° 20.337, los Decretos Nros.
420/96, 721/00, 1192/02 y sus normas modificatorias y complementarias,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1.°.- Las cooperativas y mutuales que revisten el caracter de sujetos obligados en los términos del
articulo 20 inciso 20 de la Ley Nro. 25.246 y sus modificatorias y de la Resolucion N° 99/2023 de la UNIDAD
DE INFORMACION FINANCIERA deberan informar al INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA
SOCIAL, bajo la forma de declaracion jurada, la informacién estadistica detallada en el Anexo identificado bajo
IF-2023-134474328-APN-DPLAYOD#INAES, que se aprueba por el presente acto administrativo, correspondiente
a los afos 2021 y 2022.

ARTICULO 2.°.- La informacién indicada en el articulo 1° debera ser presentada por transmisién electrénica al
sitio web del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL a partir de la publicacién de la
presente resolucion y hasta el dia 31 de diciembre del corriente afio.

ARTICULO 3.°.- Establécese que la informacion estadistica indicada en el articulo 1° correspondiente al afio 2023,
debera ser presentada por las entidades a partir del 02 de enero de 2024 y hasta el 28 de febrero de 2024.

ARTICULO 4.°.- Lainformacién que las cooperativas y mutuales brinden en los términos de la presente Resolucion,
reviste el caracter de declaracién jurada en los términos contemplados en los articulos 109° y 110° del Decreto
N° 1759/72 (T. O. Dto 894/17).

ARTICULO 5.°.- La omisién al cumplimiento del régimen informativo dispuesto en los articulos 1° 2° y 3° del
presente acto administrativo podra dar lugar a la aplicacion de las sanciones establecidas en las Leyes 20.321 y
20.337.

ARTICULO 6.°.- Esta resolucién entra en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina.

ARTICULO 7.°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Fabian Brown - Zaida Chmaruk - Ariel Guarco - Nahum Mirad - Alejandro Russo - Elbio Nestor Laucirica - Alexandre
Roig

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 97068/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
Resolucion 5077/2023
RESFC-2023-5077-APN-DI#INAES

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2023
VISTO el EX-2023-126191908-APN-MGESYA#INAES, y
CONSIDERANDO:

Que la Republica Argentina es miembro pleno del Grupo de Accién Financiera Internacional (GAFI) y del Grupo de
Accion Financiera de Latinoamérica (GAFILAT).
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Que el GAFI es un ente intergubernamental con el mandato de fijar estdndares y promover la implementacion
efectiva de medidas legales, regulatorias y operativas para combatir el lavado de activos y la financiacion del
terrorismo, que dicta Recomendaciones que constituyen un esquema de acciones completo y consistente para
combatir el LA/FT.

Que la Ley N° 25.246 y sus modificatorias en el articulo 20 inciso 15 prevé entre los sujetos obligados a informar
a la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA (UIF) en los términos contemplados en el articulo 21, al INSTITUTO
NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL (INAES).

Que en su articulo 14, inciso 7 de la Ley N° 25.246 establece que el INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO
Y ECONOMIA SOCIAL es colaborador en el marco de su competencia con la UNIDAD DE INFORMACION
FINANCIERA respecto a la supervision, fiscalizacién e inspeccion para el control del cumplimiento de las
obligaciones establecidas para las mutuales y cooperativas designadas como sujetos obligados, de quienes este
Instituto Nacional es el érgano de contralor natural.

Que, ademas, en el articulo 14, inciso 10 de la Ley N° 25.246, se prevé el deber de colaboracion de los organismos
especificos de control en la emisién de normas y directivas que deberan cumplir e implementar los sujetos
obligados.

Que también se faculta a los sujetos obligados en los incisos 6y 15 del articulo 20 a dictar normas de procedimiento
complementarias a las directivas e instrucciones emitidas por la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA, siempre
y cuando no se amplien o modifiquen los alcances definidos por las directivas e instrucciones emanadas de dicha
autoridad.

Que por Resolucion UIF N° 12/2012 se disponen las medidas y procedimientos que debe observar este Organismo
como sujeto obligado y define como sus clientes a todas aquellas entidades que realizan tramites a nombre
propio o en cuyo beneficio o nombre se realizan tramites ante el sujeto obligado, ya sea una vez, ocasionalmente
o de manera habitual; esto es las mutuales y cooperativas reguladas por las Leyes N° 20.321 y N° 20.337,
respectivamente.

Que por Resoluciéon UIF N° 99/23 se modificd la Resolucion UIF N° 11/12, aplicable a los sujetos obligados del
sector cooperativo y mutual, que se encuentran definidos en el art. 2 inc. 0) del mencionado acto administrativo.

Que dicha Resolucion implementa un enfoque basado en el riesgo de acuerdo a los estandares internacionales
establecidos en la Recomendacion N° 1 del GAFI, dirigidos a la identificacién, evaluacion y comprension de los
riesgos de LA/FT, a fin de asegurar la aplicacion de medidas de mitigacion acordes al riesgo asignado.

Que en tal entendimiento, las entidades del sector deben adecuar sus recursos a los nuevos deberes asignados
que exigen una aplicacion de un enfoque basado en riesgo, con la finalidad de cumplir con las obligaciones
impuestas y asumir este nuevo desafio.

Que, en consecuencia, resulta oportuno y conveniente, aportar herramientas y desarrollar mecanismos que
faciliten a los sujetos obligados el cumplimiento de la nueva normativa dictada por la UNIDAD DE INFORMACION
FINANCIERA. En este sentido, se han llevado a cabo diversas reuniones y mesas de trabajo entre ambos
organismos.

Que por consiguiente, de conformidad con el marco legal prev[amente citado y alaluz del Convenio de Cooperacién
suscripto entre este Instituto y la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA, resulta oportuno aprobar en esta
instancia la “GUIA DE IMPLEMENTACION DE LA RESOLUCION UIF N° 99/ 2023”

Que en cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en la Estrategia Nacional para la Prevencién y el Combate
al Lavado de Activos, la Financiacion del Terrorismo y la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva, la cual
fue elaborada y propuesta por el Comité Nacional de Prevencién de Lavado de Activos, FT. y P.A.D.M., del
cual el Instituto es miembro, y en cumplimiento de las metas asignadas, resulta oportuno emitir una “GUIA DE
IMPLEMENTACION DE LA RESOLUCION UIF N° 99/2023” que permita a las entidades alcanzadas un efectivo y
oportuno cumplimiento de la misma.

Que tom¢ intervencion el Comité de Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo del INAES,
conforme el punto 2.2.2 de la quinta versién del Manual de Procedimientos para la Prevencién del Lavado de
Activos, la Financiamiento del Terrorismo y la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva del Instituto Nacional
de Asociativismo y Economia Social.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion que le compete con caracter previo al dictado del
presente acto administrativo, sin formular observaciones.
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Por ello, y en atencién a lo establecido en las Leyes N° 19.331, 20.321, 20.337, los Decretos N° 420/96, 723/96,
721/00, 1.192/02, sus modificatorias y complementarias,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1.°.- Apruébase la “GUIA DE IMPLEMENTACION DE LA RESOLUCION UIF N.° 99/2023” que como
Anexo IF-2023-127361477-APN-DPLAYOD#INAES forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2.°.- Facultase a la Direccién de Prevencion de Lavado de Activos y Otros Delitos a realizar las
ampliaciones, modificaciones y/o aclaraciones que pudieran ser necesaria para la implementacion exitosa de la
normativa referenciada.

ARTICULO 3.°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Fabian Brown - Zaida Chmaruk - Ariel Guarco - Nahum Mirad - Alejandro Russo - Elbio Nestor Laucirica - Alexandre
Roig

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96818/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
Resolucion 5102/2023
RESFC-2023-5102-APN-DI#INAES

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2023
VISTO el expediente identificado como EX-2023-136608866- -APN-MGESYA#INAES, y
CONSIDERANDO:

Que el Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social (INAES), organismo descentralizado de la Jefatura
de Gabinete de Ministros es la autoridad de aplicacién del régimen legal en materia de mutuales y cooperativas en
los términos de las Leyes N.° 19.331, 20.321, 20.337, Decreto N.° 420/96, sus modificatorios y complementarios.

Que su mision principal es concurrir a la promocién de las cooperativas y mutuales en todo el territorio nacional, a
cuyo efecto otorga su personeria juridica, ejerce el control publico y favorece su desarrollo.

Que mediante Resolucién N° 50/22, la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia
dispuso la creacion del “Programa Nacional de Agregado de Valor Para Cooperativas Agroindustriales — CoopAR”
destinado a incentivar el desarrollo de mejoras competitivas de las cooperativas agroindustriales de la Republica
Argentina.

Que uno de los objetivos del Programa fue el crecimiento de la oferta y comercializacién de agroalimentos
provenientes del sector cooperativo argentino cuyo entramado productivo y social constituye una fuente de
desarrollo regional, generacién de empleo y acceso a nuevas oportunidades de negocio.

Que el proyecto “CoopAr” se impulsé para incentivar el desarrollo de mejoras competitivas de las cooperativas
agroindustriales de todo el territorio y tuvo dos ediciones, en las cuales se otorgaron aportes no reintegrables
a ochenta y tres (83) entidades con proyectos de inversién en bienes, infraestructura y capital de trabajo que
contribuyen al agregado de valor y a la innovacién productiva.

Que el dia 6 de noviembre del corriente se realizé el evento “El Cooperativismo Agroindustrial en el marco de los 40
afos de Democracia” en la sede de la Cooperativa Agricola Tambera La Craikense de James Craik Ltda., provincia
de Cérdoba, en el que el Ministro de Economia, Dr. Sergio Tomas MASSA, presentd los resultados del Programa
CoopAR.

Que tal encuentro contd con la presencia de miembros del Directorio de este Instituto, referentes del cooperativismo
agroindustrial, representantes de entidades mutuales, organizaciones vinculadas al campo, intendentes, dirigentes
politicos y funcionarios publicos.

Que en dicho marco, el Ministro de Economia expreso, entre otros puntos, que mutuales y cooperativas no seran
sujetos alcanzados por el impuesto a las ganancias.
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Que, asimismo, junto con el Presidente del Directorio de este Instituto Nacional, se ratificé el compromiso de
fomentar la competitividad del sector y de contribuir a la produccién de valor agregado, generacién de empleo y
arraigo territorial.

Que este organismo considera la presencia activa y eficiente del Estado como requisito fundamental para abordar
las demandas especificas del universo asociativo.

Que, por lo expuesto, resulta oportuno declarar de interés cooperativo y mutual los resultados del “Programa
Nacional de Agregado de Valor para Cooperativas Agroindustriales — CoopAR?”.

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 7° inciso d) de la Ley 19.549, el servicio juridico permanente
ha tomado la intervencién que le compete.

Por ello, en uso de las facultades conferidas por la Ley N.° 20.337 y los Decretos N.° 420/96, 723/96, 721/00,
1192/02, sus normas modificatorias y complementarias,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse de interés cooperativo y mutual los resultados del “Programa Nacional de Agregado de
Valor Para Cooperativas Agroindustriales — CoopAR”.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Fabian Brown - Zaida Chmaruk - Ariel Guarco - Nahum Mirad - Alejandro Russo - Elbio Nestor Laucirica - Alexandre
Roig

e. 29/11/2023 N° 96817/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucién 58/2023
RESOL-2023-58-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 14/02/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2017-07419531-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Cdédigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancion¢ a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.
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Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucién Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la Provincia de Salta, y dado el nimero de Comunidades a abordar y la situacion territorial de
las mismas, el INAI resolvié realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con el Ministerio de Asuntos Indigenas y Desarrollo Social de la
provincia de Salta, el cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo
Técnico Operativo (ETO) encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras
que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas en la Provincia de Salta.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD ABORIGEN SAN VICENTE, perteneciente al Pueblo WICHI.

Que del presente Expediente EX-2017-07419531-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS - LEY N° 26.160 - COMUNIDAD ABORIGEN SAN
VICENTE - PUEBLO WICHI - LOCALIDAD CORONEL CORNEJO - DPTO. GRAL. SAN MARTIN - PROVINCIA DE
SALTA”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente consentimiento
para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacion del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo éste ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacion de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacién de la COMUNIDAD ABORIGEN SAN VICENTE con su territorio,
en cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el proceso de defensa a través
de los distintos contextos histéricos, se elaboré un Informe Histérico Antropoldgico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendiente a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re. Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ABORIGEN
SAN VICENTE, perteneciente al Pueblo WICHI, con asiento en la provincia de Salta, con Personeria Juridica
Resolucién N° 203/03, del Ministerio de Gobierno de la Provincia de Salta.

ARTICULO 2°.- Recondcese la ocupacién actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD ABORIGEN SAN
VICENTE, perteneciente al Pueblo WICHI, con asiento en la provincia de Salta, con Personeria Juridica Resolucion
N° 203/03, del Ministerio de Gobierno de la Provincia de Salta, respecto de la superficie georreferenciada, que
figura como ANEXO | (IF-2022-129820320-APN-DTYRNCI#INAI), que forma parte de la presente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Fabian Marmoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 95573/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 91/2023
RESOL-2023-91-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 29/03/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucion INAI N° 587/07 y el
Expediente EX-2022-134488491- APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravdmenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que lanorma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, rdenandose al Instituto Nacional
de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los programas que
fueren menester para la correcta implementacion del elevamiento Técnico, Juridico y Catastral de la situacion
dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.
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Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovié
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto Nacional ha suscripto Convenio Especifico con
la Secretaria de Integracion Socio Urbana (SISU) organismo dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de
la Nacioén; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) y llevar adelante el Relevamiento Técnico,
Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas consignadas en el
mencionado convenio.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remitio al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a
la COMUNIDAD QUISQUISACATE CURACA LINO ACEVEDO, perteneciente al Pueblo COMECHINGON, de la
Provincia de Cérdoba.

Que mediante Expediente EX-2022-134488491-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS
PRORROGAS - Comunidad Quisquisacate Curaca Lino Acevedo - PUEBLO Comechingén — LOCALIDAD Cérdoba
- DEPARTAMENTO Capital - PROVINCIA Coérdoba”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad
prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional
N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacion de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, como asi
también el Informe Técnico Social de la Comunidad y su Cartografia de localizacion.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucion.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo
3° de la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD
QUISQUISACATE CURACA LINO ACEVEDO, personeria juridica Resolucion INAI 837/11 — Registro Nacional de
Comunidades Indigenas — Resolucién 023/18 de la Secretaria de Derechos Humanos de Cérdoba, perteneciente
al Pueblo COMECHINGON, con asiento en la provincia de Cérdoba.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 29/11/2023 N° 95583/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 98/2023
RESOL-2023-98-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 29/03/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2022-96073278-APN-INAI#MJ, y
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CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Caodigo Civil y Comercial de la Nacién establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesién y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancion¢ a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesién y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacion del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovié
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la Provincia de Chaco, y dado el numero de Comunidades a abordar y la situacion territorial de
las mismas, el INAI resolvié realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con la Secretaria de Territorial y Ambiente de la provincia de Chaco, el
cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO)
encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente
ocupan las Comunidades Indigenas en la Provincia de Chaco.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA LANCHETAS, perteneciente al Pueblo WICHI.

Que del presente Expediente EX-2022-96073278-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS - EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS
- COMUNIDAD ‘ASOCIACION COMUNITARIA LANCHETAS’ - PUEBLO WICHI - LOCALIDAD MISION NUEVA
POMPEYA - DEPARTAMENTO GENERAL GUEMES - PROVINCIA CHACO?”, surge, ACTA suscripta por la autoridad
de la Comunidad prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por
la Ley Nacional N° 26.160.
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Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacion del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo éste ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacion de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacién de la COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA LANCHETAS
con su territorio, en cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el proceso de
defensa a través de los distintos contextos histéricos, se elaboré un Informe Histérico Antropolégico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendiente a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re. Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ASOCIACION
COMUNITARIA LANCHETAS, perteneciente al Pueblo WICHI, con asiento en la provincia de Chaco, con Personeria
Juridica Resolucion 793/97 - Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro Publico de Comercio de la
Provincia de Chaco.

ARTICULO 2°- Recondcese la ocupacién actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD ASOCIACION
COMUNITARIA LANCHETAS, perteneciente al Pueblo WICHI, con asiento en la provincia de Chaco, con Personeria
Juridica Resolucion 793/97 - Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro Publico de Comercio de la
Provincia de Chaco, respecto de la superficie georreferenciada, que figura como ANEXO | (IF-2022-139730377-
APN-DTYRNCI#INAI) y que forma parte de la presente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Fabian Marmoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 95462/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 142/2023
RESOL-2023-142-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2023-07867054-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:
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Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesién y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucién Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesidn y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacion del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovio
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia del Chaco, y dado el numero de Comunidades a abordar y la situacion territorial
de las mismas, el INAI resolvio realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con la Secretaria de Desarrollo Territorial y Ambiente de la provincia
del Chaco, el cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico
Operativo (ETO) encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas en la provincia del Chaco.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD ASOCIACION CIVIL COMUNITARIA NEESOYI (POBLADORES DEL LUGAR), perteneciente al Pueblo
Qom.

Que del presente Expediente EX-2023-07867054-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS
PRORROGAS- COMUNIDAD ASOCIACION CIVIL COMUNITARIA NEESOYI- PUEBLO QOM- LOCALIDAD VILLA
RIO BERMEJITO- DEPARTAMENTO GENERAL GUEMES- PROVINCIA CHACO?”, surge, ACTA suscripta por la
autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento
previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacién de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), y
la correspondiente acta de consentimiento a la aplicacion y datos volcados en el mismo.
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Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencién que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el Decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N° 1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ASOCIACION
CIVIL COMUNITARIA NEESOYI (POBLADORES DEL LUGAR), perteneciente al Pueblo Qom, con asiento en
la provincia del Chaco, con Personeria Juridica Resolucion N° 1009/19 de la Inspeccion General de Personas
Juridicas y Registro Publico de Comercio de la provincia del Chaco.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 29/11/2023 N° 95456/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 143/2023
RESOL-2023-143-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX- 2022-105767093 -APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancion¢ a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesidn y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
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Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovio
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia del Chaco, y dado el numero de Comunidades a abordar y la situacion territorial
de las mismas, el INAI resolvio realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con la Secretaria de Desarrollo Territorial y Ambiente de la provincia
del Chaco, el cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico
Operativo (ETO) encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas en la provincia del Chaco.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remitio al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA POLENOM, perteneciente al Pueblo Wichi.

Que del presente Expediente EX- 2022-105767093 -APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO DE COMUNIDADES INDIGENAS - EJECUCION LEY N°26.160 Y SUS PRORROGAS - COMUNIDAD
ASOCIACION COMUNITARIA POLENOM - PUEBLO WICHI - LOCALIDAD NUEVA POMPEYA - DEPARTAMENTO
GENERAL GUEMES - PROVINCIA DE CHACO?”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando
el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacion del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo este ultimo el que da
cuenta de la dindmica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacion de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacion de la COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA POLENOM
con su territorio, en cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el proceso de
defensa a través de los distintos contextos histéricos, se elabord un Informe Historico Antropoldgico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendientes a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencién que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el Decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N° 1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ASOCIACION
COMUNITARIA POLENOM, perteneciente al Pueblo Wichi, con asiento en la provincia del Chaco, con Personeria
Juridica inscripta mediante Decreto N° 638/90 del Gobierno de la provincia del Chaco.

ARTICULO 2°- Recondcese la ocupacién actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD ASOCIACION
COMUNITARIA POLENOM, perteneciente al Pueblo Wichi, con asiento en la provincia del Chaco, con Personeria
Juridica inscripta mediante Decreto N° 638/90 del Gobierno de la provincia del Chaco, respecto de la superficie
georreferenciada, que figura como ANEXO | (IF-2023-09812704-APN-DTYRNCI#INAI) y que forma parte integrante
de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Fabian Marmoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 95457/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 144/2023
RESOL-2023-144-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2023-08908926-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesidn y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravdmenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.
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Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovié
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia del Chaco, y dado el nimero de Comunidades a abordar y la situacion territorial
de las mismas, el INAI resolvio realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto sendos Convenios Especificos con Organismos de la provincia del Chaco, los cuales forman
parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) encargado
de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas en la provincia del Chaco.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remiti6 al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
ASOCIACION CIVIL COMUNIDAD INDIGENA “ANI ALBA DE COLONIA 54 NAGUI AIEM (LA TIERRA DE COLONIA
54 AHORA ES MIA), perteneciente al Pueblo Qom.

Que del presente Expediente EX-2023-08908926-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS-
COMUNIDAD ASOCIACION CIVIL COMUNIDAD INDIGENA ANI ALBA DE COLONIA 54 NAGUI AIEM-PUEBLO
QOM- LOCALIDAD MAKALLE- DEPARTAMENTO GENERAL DONOVAN- PROVINCIA CHACO?”, surge, ACTA
suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del
relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacién del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo este ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacién de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relaciéon de la ASOCIACION CIVIL COMUNIDAD INDIGENA “ANI ALBA DE
COLONIA 54 NAGUI AIEM (LA TIERRA DE COLONIA 54 AHORA ES MIA) con su territorio, en cuanto a su historia,
sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el proceso de defensa a través de los distintos contextos
histéricos, se elabord un Informe Histérico Antropoldgico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendientes a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucion.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencién que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el Decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de
la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N° 1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la ASOCIACION CIVIL
COMUNIDAD INDIGENA “ANI ALBA DE COLONIA 54 NAGUI AIEM (LA TIERRA DE COLONIA 54 AHORA ES
MIA), perteneciente al Pueblo Qom, con asiento en la provincia del Chaco, con Personeria Juridica Resolucion
N° 1568/2022 de la Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro Publico de Comercio de la provincia del
Chaco.

ARTICULO 2°.- Recondcese la ocupacion actual, tradicional y publica de la ASOCIACION CIVIL COMUNIDAD
INDIGENA “ANI ALBA DE COLONIA 54 NAGUI AIEM (LA TIERRA DE COLONIA 54 AHORA ES MIA), perteneciente
al Pueblo Qom, con asiento en la provincia del Chaco, con Personeria Juridica Resoluciéon N° 1568/2022 de la
Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro Publico de Comercio de la provincia del Chaco, respecto
de la superficie georreferenciada, que figura como ANEXO | (IF-2023-16997139-APN-DTYRNCI#INAI) y que forma
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Fabian Marmoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 95460/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 153/2023
RESOL-2023-153-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 13/06/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2023-03542583-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesidn y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravdmenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.



Boletin Oficial N° 35.308 - Primera Seccion 35 Miércoles 29 de noviembre de 2023

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucién Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia del Chaco, y dado el numero de Comunidades a abordar y la situacion territorial
de las mismas, el INAI resolvié realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto sendos Convenios Especificos con Organismos de la provincia del Chaco, los cuales forman
parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) encargado
de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas en la provincia del Chaco.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD RINCON DEL ZORRO, perteneciente al Pueblo Qom.

Que del presente Expediente EX-2023-03542583-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS-EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS-
COMUNIDAD RINCON DEL ZORRO- PUEBLO QOM- LOCALIDAD LA LEONESA- DEPARTAMENTO BERMEJO-
PROVINCIA CHACO?”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente
consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacion del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo este ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacion de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacion de la COMUNIDAD RINCON DEL ZORRO con su territorio, en
cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el proceso de defensa a través de
los distintos contextos histéricos, se elaboré un Informe Histérico Antropolégico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendientes a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el Decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N° 1122/07 y la Resoluciéon INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD RINCON DEL
ZORRO, perteneciente al Pueblo Qom, con asiento en la provincia del Chaco, con Personeria Juridica inscripta en
el Registro Nacional de Comunidades Indigenas (Re.Na.C.l.) mediante Resoluciéon N° 1935/95 de la Secretaria de
Desarrollo Social de la Nacién.

ARTICULO 2°.- Recondcese la ocupacion actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD RINCON DEL ZORRO,
perteneciente al Pueblo Qom, con asiento en la provincia del Chaco, con Personeria Juridica inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas (Re.Na.C.l.) mediante Resolucion N° 1935/95 de la Secretaria de Desarrollo
Social de la Nacion, respecto de la superficie georreferenciada, que figura como ANEXO | (IF- 2023-12333780-APN-
DTYRNCI#INAI) y que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Fabian Marmoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 95458/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 154/2023
RESOL-2023-154-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 13/06/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2022-122690934-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesidn y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravdmenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
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programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucién Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia del Chaco, y dado el numero de Comunidades a abordar y la situacion territorial
de las mismas, el INAI resolvio realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto sendos Convenios Especificos con Organismos de la provincia del Chaco los cuales forman
parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) encargado
de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas en la provincia del Chaco.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD NUEVO ASENTAMIENTO, perteneciente al Pueblo Qom.

Que del presente Expediente EX-2022-122690934-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS-
COMUNIDAD NUEVO ASENTAMIENTO- PUEBLO QOM- LOCALIDAD LA LEONESA- DEPARTAMENTO BERMEJO-
PROVINCIA CHACO?”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente
consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacion del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo este ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacion de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacién de la COMUNIDAD NUEVO ASENTAMIENTO con su territorio, en
cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el proceso de defensa a través de
los distintos contextos histéricos, se elaboré un Informe Histérico Antropolégico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendientes a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el Decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de
la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N° 1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD NUEVO
ASENTAMIENTO, perteneciente al Pueblo Qom, con asiento en la provincia del Chaco.

ARTICULO 2°.- Recondcese la ocupacion actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD NUEVO ASENTAMIENTO,
perteneciente al Pueblo Qom, con asiento en la provincia del Chaco, respecto de la superficie georreferenciada,
que figura como ANEXO | (IF-2023-11007752-APN-DTYRNCI#INAI) y que forma parte integrante de la presente
medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Fabian Marmoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 95459/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 166/2023
RESOL-2023-166-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 13/06/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2022-96110737-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesidn y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravdmenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.
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Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia del Chaco, y dado el nimero de Comunidades a abordar y la situacion territorial
de las mismas, el INAI resolvio realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con la Secretaria de Desarrollo Territorial y Ambiente de la Provincia
del Chaco, el cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico
Operativo (ETO) encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas en la provincia del Chaco.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remitio al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA “ROSA SUPAZ”, perteneciente al Pueblo Wichi.

Que del presente Expediente EX-2022-96110737-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL DE
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES IMNDIGENAS EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS
- COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA ROSA SUPAZ - PUEBLO WICHI - LOCALIDAD MISION NUEVA
POMPEYA - DEPARTAMENTO GENERAL GUEMES - PROVINCIA DE CHACO?”, surge, ACTA suscripta por la
autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento
previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacién del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo este ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacién de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacion de la COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA “ROSA SUPAZ”
con su territorio, en cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el proceso de
defensa a través de los distintos contextos histéricos, se elabord un Informe Historico Antropoldgico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendientes a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucion.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencién que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el Decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ASOCIACION
COMUNITARIA “ROSA SUPAZ”, perteneciente al Pueblo Wichi, con asiento en la provincia del Chaco, con
Personeria Juridica otorgada mediante Decreto N° 319/1997 del Gobierno de la provincia del Chaco.

ARTICULO 2°- Recondcese la ocupacién actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD ASOCIACION
COMUNITARIA “ROSA SUPAZ”, perteneciente al Pueblo Wichi, con asiento en la provincia del Chaco, con
Personeria Juridica otorgada mediante Decreto N° 319/1997 del Gobierno de la provincia del Chaco, respecto de
la superficie georreferenciada, que figura como ANEXO | (IF- 2023-37038821 -APN-DTYRNCI#INAI) y que forma
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Fabian Marmoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 95461/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 186/2023
RESOL-2023-186-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2022-106301282-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravdmenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
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programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucién Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia del Chaco, y dado el numero de Comunidades a abordar y la situacion territorial
de las mismas, el INAI resolvio realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con la Secretaria de Desarrollo Territorial y Ambiente de la Provincia
del Chaco, el cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico
Operativo (ETO) encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas en la provincia del Chaco.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA “POZO DEL TOBA”, perteneciente al Pueblo Wichi.

Que del presente Expediente EX-2022-106301282-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS-
COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA POZO DEL TOBA -PUEBLO WICHI-LOCALIDAD NUEVA POMPEYA-
DEPARTAMENTO GENERAL GUEMES-PROVINCIA CHACO.”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la
Comunidad prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la
Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacion del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo este ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacion de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacién de la COMUNIDAD ASOCIACION COMUNITARIA “POZO DEL
TOBA” con su territorio, en cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el
proceso de defensa a través de los distintos contextos histéricos, se elaboré un Informe Histérico Antropolégico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendientes a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el Decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ASOCIACION
COMUNITARIA “POZO DEL TOBA”, perteneciente al Pueblo Wichi, con asiento en la provincia del Chaco, con
Personeria Juridica otorgada mediante Decreto N° 420/90 del Gobierno de la provincia del Chaco.

ARTICULO 2°- Recondcese la ocupacién actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD ASOCIACION
COMUNITARIA “POZO DEL TOBA”, perteneciente al Pueblo Wichi, con asiento en la provincia del Chaco, con
Personeria Juridica otorgada mediante Decreto N° 420/90 del Gobierno de la provincia del Chaco, respecto de la
superficie georreferenciada, que figura como ANEXO | (IF-2023-37041296-APN-DTYRNCI#INAI) y que forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Fabian Marmoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 95578/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 197/2023
RESOL-2023-197-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 20/07/2023

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2022- 121501622 -APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravdmenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
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programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucién Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia de Chaco, y dado el numero de Comunidades a abordar y la situacion territorial de
las mismas, el INAI resolvié realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto sendos Convenios Especificos con Organismos de la provincia del Chaco, los cuales forman
parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) encargado
de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas en la provincia del Chaco.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remiti6 al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD LAGUNA PATO (LAPEL HUOTAXANILAY), perteneciente al Pueblo Toba Qom.

Que del presente Expediente EX- 2022-121501622 -APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS-
COMUNIDAD LAGUNA PATO- PUEBLO TOBA QOM-LOCALIDAD LA LEONESA -DEPARTAMENTO BERMEJO-
PROVINCIA CHACO?”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente
consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacion del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo este ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacion de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacién de la COMUNIDAD LAGUNA PATO (LAPEL HUOTAXANILAY)
con su territorio, en cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el proceso de
defensa a través de los distintos contextos histéricos, se elaboré un Informe Histérico Antropolégico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendientes a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.) - de la Direccién de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el Decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de
la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N° 1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD LAGUNA
PATO (LAPEL HUOTAXANILAY), perteneciente al Pueblo Toba Qom, con asiento en la provincia del Chaco, con
Personeria Juridica Resolucién N° 1935/95 del Registro Nacional de Comunidades Indigenas Re.Na.C.l.

ARTICULO 2°.- Recondcese la ocupacion actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD LAGUNA PATO (LAPEL
HUOTAXANILAY), perteneciente al Pueblo Toba Qom, con asiento en la provincia del Chaco, con Personeria
Juridica Resolucién N° 1935/95 del Registro Nacional de Comunidades Indigenas Re.Na.C.l., respecto de la
superficie georreferenciada, que figura como ANEXO | (IF-2022-140303419-APN-DTYRNCI#INAI) y que forma
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Fabian Marmoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 95574/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 199/2023
RESOL-2023-199-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 20/07/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucion INAI N° 587/07 y el
Expediente EX-2023-08383252-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravdmenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
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programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucién Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto Nacional ha suscripto Convenio Especifico con
la Secretaria de Integracion Socio Urbana (SISU) organismo dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de
la Nacién; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) y llevar adelante el Relevamiento Técnico,
Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas consignadas en el
mencionado convenio.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD AYLLU DEL KOLLA SUYU, perteneciente al Pueblo KOLLA, de la Provincia de Cérdoba.

QuemedianteExpediente EX-2023-08383252-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMANACIONALRELEVAMIENTO
TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS- COMUNIDAD
KOLLA AYLLUS DEL KOLLASUYUS - PUEBLO KOLLA - LOCALIDAD DE CORDOBA - DEPARTAMENTO CAPITAL -
PROVINCIA DE CORDOBA”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente
consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacién de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, como asi
también el Informe Técnico Social de la Comunidad y su Cartografia de localizacion.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas — Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD AYLLU DEL
KOLLA SUYU, perteneciente al Pueblo KOLLA, con asiento en la provincia de Cérdoba.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 29/11/2023 N° 95581/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resoluciéon 204/2023
RESOL-2023-204-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 24/07/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucion INAI N° 587/07 y el
Expediente EX-2022-134488632 -APN-INAI#MJ, y
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CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Caodigo Civil y Comercial de la Nacién establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesién y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancion¢ a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesién y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacion del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovié
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto Nacional ha suscripto Convenio Especifico con
la Secretaria de Integracion Socio Urbana (SISU) organismo dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de
la Nacién; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) y llevar adelante el Relevamiento Técnico,
Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas consignadas en el
mencionado convenio.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD RANQUELINA “RAMON CABRAL”, perteneciente al Pueblo RANQUEL, de la Provincia de Cérdoba.

Que mediante Expediente EX-2022-134488632-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS
- Comunidad Ranquelina “Ramon Cabral” - PUEBLO Ranquel - LOCALIDAD Del Campillo - DEPARTAMENTO
General Roca - PROVINCIA Coérdoba”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el
correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacion de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, como asi
también el Informe Técnico Social de la Comunidad y su Cartografia de localizacion.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucion.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.
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Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD RANQUELINA
“RAMON CABRAL’, personeria juridica Resolucion INAI 161/14 — Registro Nacional de Comunidades Indigenas,
perteneciente al Pueblo RANQUEL, con asiento en la provincia de Cérdoba.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 29/11/2023 N° 95579/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucién 205/2023
RESOL-2023-205-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 24/07/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucion INAI N° 587/07 y el
Expediente EX-2022-121857659-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Cdédigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constituciéon Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancion¢ a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
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Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucién Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto Nacional ha suscripto Convenio Especifico con
la Secretaria de Integracién Socio Urbana (SISU) organismo dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de
la Nacién; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) y llevar adelante el Relevamiento Técnico,
Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas consignadas en el
mencionado convenio.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD CTALAMOCHITA, perteneciente al Pueblo COMECHINGON, de la Provincia de Cérdoba.

Que mediante Expediente EX-2022-121857659-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS-EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS-
COMUNIDAD CTALAMOCHITA- PUEBLO COMECHINGON- LOCALIDAD VILLA NUEVA- DEPARTAMENTO GRAL.
SAN MARTIN- PROVINCIA CORDOBA”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el
correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacion de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, como asi
también el Informe Técnico Social de la Comunidad y su Cartografia de localizacion.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas — Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la Ley
Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD CTALAMOCHITA,
personeria juridica Resolucion INAI 833/14 — Registro Nacional de Comunidades Indigenas, perteneciente al
Pueblo COMECHINGON, con asiento en la provincia de Cérdoba.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 29/11/2023 N° 95576/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 206/2023
RESOL-2023-206-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 24/07/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucion INAI N° 587/07 y el
Expediente EX-2022-119798537-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.
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Que asimismo el Art. 18 del Cdédigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesiéon y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancion¢ a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucién INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto Nacional ha suscripto Convenio Especifico con
la Secretaria de Integracion Socio Urbana (SISU) organismo dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de
la Nacién; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) y llevar adelante el Relevamiento Técnico,
Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas consignadas en el
mencionado convenio.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remiti6 al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD ABORIGEN CENTRO COMUNITARIO MISION CHERENTA, perteneciente al Pueblo GUARANI.

Que del presente Expediente, EX-2022-119798537-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS-
COMUNIDAD ABORIGEN CENTRO COMUNITARIO MISION CHERENTA - PUEBLO GUARANI - LOCALIDAD
TARTAGAL - DEPARTAMENTO GENERAL JOSE DE SAN MARTIN - PROVINCIA SALTA.”, surge, ACTA suscripta por
la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento
previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacién de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, como asi
también el Informe Técnico Social de la Comunidad y su Cartografia de localizacion.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas — Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalla, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ABORIGEN
CENTRO COMUNITARIO MISION CHERENTA, Personeria Juridica resolucion N° 096/96 del Ministerio de Gobierno
y Justicia - Inspeccién de Personas Juridicas de la Provincia de Salta, perteneciente al Pueblo GUARANI, con
asiento en la provincia de Salta.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 29/11/2023 N° 95580/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Resolucion 146/2023
RESFC-2023-146-APN-CD#INTI

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-139078077-APN-GORRHH#INTI, el Decreto-Ley N° 17.138/57,
ratificado por la Ley N° 14.467, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico N° 25.164, el Convenio Colectivo
de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27
de febrero de 2006, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL, homologado por el Decreto N° 109 de fecha 18 de diciembre de 2007, los Decretos
Nros.1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y sus modificatorios, las Decisiones
Administrativas Nros. 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y 973 de fecha 13 de octubre de 2021, la Resolucién
Conjunta de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy el
INSTITUTO NACIONAL DETECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI) N° 161/09 y N° 988/09, la Resolucién Conjunta del
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI) y la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 2 de fecha 25 de abril de 2022, la Disposicion del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 275 de fecha 21 de octubre de 2021, la Resolucién del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 116 de fecha 22 de noviembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el ,Decreto—Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se cred el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el d&mbito del entonces
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIA.

Que mediante el articulo 3° del Decreto N° 355/17, se dispone que toda designacion del personal ingresante a la
planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la planta permanente, luego de la
sustanciacién de los respectivos procesos de seleccién, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran
efectuadas en sus respectivas jurisdicciones por los Ministros y los Secretarios de la Presidencia de la Nacion,
como asi también seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas
Jurisdicciones.

Que el articulo 5° del mencionado Decreto N° 355/17, establece que los organismos descentralizados con
facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en sus normas de creacién o en normas
especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8° del mencionado Decreto.

Que mediante la Decision Administrativa N° 970/21, modificada por la Decision Administrativa N° 973/21, se aprobd
el Plan Integral para el Fortalecimiento de los Recursos Humanos de los Organismos que integran el Consejo
Interinstitucional de Ciencia y Tecnologia pertenecientes a la Administracion Publica Nacional, entre los cuales se
encuentra el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), estableciéndose entre sus lineas de
accién la de mejora de las condiciones laborales del personal de los Organismos que componen dicho Consejo.

Que en el é[nbito del Consejo Interinstitucional de Ciencia y Tecnologia (CICYT), el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI) tuvo un rol protagénico para el diagnéstico de la situacion de los recursos
humanos del sistema cientifico y tecnolégico, exponiendo la situacién particular del Organismo y la necesidad de
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generar un plan de fortalecimiento de los recursos humanos, que contenga soluciones vinculadas a la estabilidad,
como asi para impulsar politicas publicas tendientes a alcanzar un crecimiento cualitativo e integral del sistema
cientifico tecnoldgico.

Que mediante la Disposicién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 275/21, se aprobd el
Plan de Estabilidad de los Recursos Humanos del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI),
tendiente a dar garantia de permanencia mediante el concurso de ingreso a la planta permanente, del personal
contratado por el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), de conformidad a los lineamientos
establecidos por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 109/07, se homologd el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, aplicable a los trabajadores que revistan bajo relacién de
dependencia laboral del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional homologado por Decreto N° 214/06, con los
alcances y salvedades previstos para las distintas modalidades de relacién de empleo previstas en los articulos 8°
y 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que por la Resolucién Conjunta de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS y el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 161/09 y N° 988/09, se aprobo el
Reglamento del Procedimiento de Seleccion para la Cobertura de Vacantes del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), aprobado por el
Decreto N° 109/07.

Que por la Resolucién Conjunta del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL y la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 2/22, se aprobaron las
Clausulas Transitorias “Reglamentacion Concurso General para convocatorias 2022-2023”, las cuales quedaron
incorporadas al Reglamento del Procedimiento de Seleccion para la Cobertura de Vacantes del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

Que luego de sustanciarse los procesos de selecciéon conforme el régimen de seleccién establecido por el
Reglamento del Procedimiento de Seleccidon para la Cobertura de Vacantes del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el personal del INTI, se designé mediante la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL N° 116/22, a partir del 24 de noviembre de 2022, a las personas consignadas en el Anexo | (IF-
2022-123367813-APN-GORRHH#INTI), en los cargos de la planta permanente del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), conforme el Nivel Escalafonario, Tramo y Grado del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado
por el Decreto N° 109/07, que alli se determinan.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL, establece las actividades de induccion, capacitacion y evaluacién a satisfacer por los ingresantes
para evaluar las condiciones de idoneidad, y asi alcanzar la estabilidad en el empleo publico, conforme los
requisitos exigidos por los incisos a) y b) del articulo 17 del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus modificatorias.

Que con respecto a la capacitacion y el cumplimiento de las metas objetivos establecidos para la gestion, se
han contemplado para alcanzar la estabilidad en el empleo publico, las actividades de, formacién profesional
establecidas en el Plan Anual de Capacitaciéon del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

Quealos fings de dar cumplimiento a la acreditacién de las condiciones de idoneidad, el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), ha evaluado al personal a través de las evaluaciones periddicas de desempefio.

Que asimismo, para la evaluacion del cumplimiento del req,uisito de la prestacion de servicios efectivos durante
doce (12) meses, el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI) ha contemplado la certificacion
de servicios exigida por la Decision Administrativa N° 104/01.

Que el articulo 17 del Anexo de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 prevé que la
adquisicion de la estabilidad en el empleo publico se producira cuando se cumplimente, entre otras condiciones,
la ratificacidon de la designacién mediante acto expreso emanado de la autoridad competente con facultades para
efectuar designaciones

Que la GERENCIA OPERATIVA DE RECURSOS HUMANOS, mediante el IF-2023-139132990-APNGORRHH#INTI
obrante en el orden numero 6, ha tomado la intervencion de su competencia proponiendo la gestion que se
propicia, dejando constancia que se encuentra cumplimentado el requisito previsto en el inciso b) del articulo 17
del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus modificatorias.

Que por lo expuesto, corresponde que el CONSEJO DIRECTIVO del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), ratifique las designaciones efectuadas mediante la Resolucion del INSTITUTO NACIONAL
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DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 116/22, de las personas consignadas en el Anexo | (IF-2022-123367813-APN-
GORRHH#INTI), en los términos del articulo 17 del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus modificatorias.

Que la ratificacion de los aludidos cargos no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante la PV-2023- 139153148-APN-
GOAYF#INTI obrante en el orden nimero 8, prestdé conformidad a la medida propiciada.

Que la DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante la PV-2023-139176578-APN-DA#INTI obrante en el orden niimero
9, sefal6é que no tiene objeciones que formular a la medida propiciada.

Que la PRESIDENCIA del Organismo, mediante la PV-2023-139444310-APN-P#INTI obrante en el orden nimero
10, ha prestado conformidad con la gestion propiciada.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ASUNTOS LEGALES ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas en el inciso c) del articulo 17 del Anexo a
la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y normas concordantes, y los articulos 3° y 5°
del Decreto N° 355/17.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ratifiquense, las designaciones efectuadas mediante la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 116/22, a partir del 24 de noviembre de 2023, en los cargos de la planta permanente
del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), conforme el Nivel Escalafonario, Tramo y Grado
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, que alli se determinan, de las personas consignadas en
el Anexo | (IF-2022- 123367813-APN-GORRHH#INTI) de la citada Resolucion, en los términos del articulo 17 del
Anexo a la Ley N° 25.164 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Marcela Mayol - Jorge Ernesto Schneebeli
e. 29/11/2023 N° 97095/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Resolucion 147/2023
RESFC-2023-147-APN-CD#INTI

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-103934566-APN-GORRHH#INTI, las Leyes Nros. 25.164 y 27.701, el Decreto-Ley
N° 17.138, de fecha 27 de diciembre de 1957, ratificado por la Ley N° 14.467, los Decretos Nros. 214, de fecha 27 de
febrero de 2006, 109, de fecha 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios, 355, de fecha 22 de mayo de 2017 y
su modificatorio y 50, de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 1945,
de fecha 26 de diciembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO, tramita la asignacién transitoria de funciones como SUBGERENTA
OPERATIVA DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS dependiente de la GERENCIA OPERATIVA DE DESARROLLO
TECNOLOGICO E INNOVACION del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), de la agente de
la Planta Permanente Mariela ZAMPATTI (D.N.l. N° 25.452.646), a partir del 26 de agosto de 2023.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 116/22, se designé a la agente
Mariela ZAMPATTI (D.N.I. N° 25.452.646), en la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI).

Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que el Decreto N° 355/17 establece, entre otros aspectos, que seran competentes para disponer asignaciones
transitorias de funciones en sus respectivas jurisdicciones, las/los Ministras/os, las/los Secretarias/os de la
Presidencia de la Nacion y las/los Secretarias/os de Gobierno.
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Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, prevé que en el caso de los organismos descentralizados con facultades
relacionadas con la administracion de su personal establecidas en sus normas de creacidn o en normas especiales,
mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8° del citado decreto.

Que através del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria para cumplir con las responsabilidades que le son propias,
estableciendo asimismo, sus objetivos y los ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados, ubicando al INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI)
entre los organismos descentralizados de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se cred el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del ex MINISTERIO DE
COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decision Administrativa N° 1945/18, se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante
en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, es de aplicacion para los trabajadores que revistan
bajo relacién de dependencia laboral del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por Decreto
N° 214/06, con los alcances y salvedades previstos para las distintas modalidades de relacion de empleo previstas
en los articulos 8° y 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que en esta instancia, corresponde asignar a la agente de la Planta Permanente Mariela ZAMPATTI (D.N.I.
N° 25.452.646), las funciones de SUBGERENTA OPERATIVA DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, dependiente
de la GERENCIA OPERATIVA DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en el ambito de la SECRETARIA DE
INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, con caracter transitorio, quien
cuenta con una amplia experiencia y formacion profesional en la materia del cargo a cubrir, en los términos del
primer parrafo del articulo 40 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional,
homologado por el Decreto N° 214/06.

Que el cargo mencionado se encuentra vacante y financiado, resultando necesario proceder a su inmediata
cobertura por la naturaleza de las tareas asignadas al mismo.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE RECURSOS HUMANOS, mediante el Informe IF-2023-122371866-APN-
GORRHH#INTI obrante en el orden numero 15, considerd que se encuentran reunidos los recaudos de admisibilidad
y procedencia para el dictado de la medida propiciada.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante el Informe IF-2023- 126120768-APN-
GOAYF#INTI obrante en el orden niumero 21, ha verificado la respectiva disponibilidad de créditos presupuestarios.

Que la DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante el Informe IF-2023-126595669-APN-DA#INTI obrante en el orden
numero 24, presté conformidad a la medida propiciada por no tener objeciones que formular a la misma.

Que ha tomado intervencién la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS. Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° y el inciso g) del articulo
4° del Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, y los articulos 3° y 5° del Decreto N° 355/17.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dense por asignadas con caracter transitorio, partir del 26 de agosto de 2023, las funciones
de SUBGERENTA OPERATIVA DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, dependiente de la GERENCIA OPERATIVA
DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
(INTI), organismo descentralizado actuante en el ambito de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO
PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel 1 del Ejercicio Profesional, Tramo A, Grado 12, Funcién
Directiva Nivel 3 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, a la agente de la Planta Permanente
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Mariela ZAMPATTI (D.N.I. N° 25.452.646), en los términos del primer parrafo del articulo 40 del Convenio Colectivo
de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

ARTICULO 2°- Establécese, que la asignacién transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente
en el cargo alli mencionado, se extenderd hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion vigentes, no pudiendo superar el plazo de CINCO (5) afios, conforme lo
dispuesto en el articulo 60 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI) homologado por el Decreto N° 109/07.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas esp,ecificas de la Jurisdiccién 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 608 — INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Marcela Mayol - Jorge Ernesto Schneebeli
e. 29/11/2023 N° 97140/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Resolucion 148/2023
RESFC-2023-148-APN-CD#INTI

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-103939061-APN-GORRHH#INTI, las Leyes Nros. 25.164 y 27.701, el Decreto-Ley
N° 17.138, de fecha 27 de diciembre de 1957, ratificado por la Ley N° 14.467, los Decretos Nros. 1421, de fecha 8 de
agosto de 2002, 214, de fecha 27 de febrero de 2006, 109, de fecha 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios,
355, de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 50, de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
la Decisién Administrativa N° 1945, de fecha 26 de diciembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO, tramita la asignacién transitoria de funciones como SUBGERENTA
OPERATIVA DE COMERCIALIZACION Y VENTAS, dependiente de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y
COMERCIALIZACION del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), a la agente de la Planta
Permanente Marcela Andrea MELARAGNO (D.N.I. N° 21.820.493), a partir del 1° de mayo de 2023.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 116/22, se designé a la
agente Marcela Andrea MELARAGNO (D.N.I. N° 21.820.493), en la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023.

Que el Decreto N° 355/17, establece entre otros aspectos, que seran competentes para disponer asignaciones
transitorias de funciones en sus respectivas jurisdicciones, las/los Ministras/os, las/los Secretarias/os de la
Presidencia de la Nacién y las/los Secretarias/os de Gobierno.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, prevé que en el caso de los organismos descentralizados con facultades
relacionadas con la administracién de su personal establecidas en sus normas de creacidn o en normas especiales,
mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8° del citado decreto.

Que através del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria para cumplir con las responsabilidades que le son propias,
estableciendo asimismo, sus objetivos y los ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados, ubicando al INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI),
entre los organismos descentralizados de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se cred el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del ex MINISTERIO DE
COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decision Administrativa N° 1945/18, se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante
en la érbita del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.
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Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, es de aplicacion para los trabajadores que revistan
bajo relacién de dependencia laboral del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, homologado por Decreto
N° 214/06, con los alcances y salvedades previstos para las distintas modalidades de relacion de empleo previstas
en los articulos 8° y 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Queenestainstancia, corresponde asignar alaagente de la Planta Permanente Marcela Andrea MELARAGNO (D.N.I.
N° 21.820.493), las funciones de SUBGERENTA OPERATIVA DE COMERCIALIZACION Y VENTAS, dependiente
de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en el ambito de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y
DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, con caracter transitorio, quien cuenta con una
amplia experiencia y formacién profesional en la materia del cargo a cubrir, en los términos del primer parrafo del
articulo 40 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, homologado por
el Decreto N° 214/06.

Que el cargo mencionado se encuentra vacante y financiado, resultando necesario proceder a su inmediata
cobertura por la naturaleza de las tareas asignadas al mismo.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE RECURSOS HUMANOS, mediante el Informe IF-2023-122378134-APN-
GORRHH#INTI obrante en el orden nimero 15, considerd que se encuentran reunidos los recaudos de admisibilidad
y procedencia para el dictado de la medida propiciada.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante el Informe IF-2023-124682483-APN-
GOAYF#INTI obrante en el orden niumero 21, ha verificado la respectiva disponibilidad de créditos presupuestarios.

Que la DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante el Informe IF-2023-125704712-APN-DA#INTI obrante en el orden
numero 24, presté conformidad a la medida propiciada por no tener objeciones que formular a la misma.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° y el inciso g) del articulo
4° del Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, y los articulos 3° y 5° del Decreto N° 355/17.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dense por asignadas con caracter transitorio, a partir del 1° de mayo de 2023, las funciones
de SUBGERENTA OPERATIVA DE COMERCIALIZACION Y VENTAS, dependiente de la DIRECCION DE
PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI),
organismo descentralizado actuante en el ambito de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO
del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel 1 del Ejercicio Profesional, Tramo A, Grado 11, Funcién Directiva Nivel
3 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, a la agente de la Planta Permanente Marcela Andrea
MELARAGNO (D.N.I. N° 21.820.493), en los términos del primer parrafo del articulo 40 del Convenio Colectivo de
Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

ARTICULO 2°.- Establécese, que la asignacion transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo alli mencionado, se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de selecciones vigentes, no pudiendo superar el plazo de CINCO (5) afios, conforme lo dispuesto
en el articulo 60 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas esp,ecificas de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 608 - INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Marcela Mayol - Jorge Ernesto Schneebeli
e. 29/11/2023 N° 97162/23 v. 29/11/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Resolucion 149/2023
RESFC-2023-149-APN-CD#INTI

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-103927429-APN-GORRHH#INTI, las Leyes Nros. 25.164 y 27.701, el Decreto-Ley
N° 17.138, de fecha 27 de diciembre de 1957, ratificado por la Ley N° 14.467, los Decretos Nros. 214, de fecha 27 de
febrero de 2006, 109, de fecha 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios, 355, de fecha 22 de mayo de 2017 y
su modificatorio y 50, de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 1945,
de fecha 26 de diciembre de 2018, la Resolucion del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33,
de fecha 1° de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO, tramita la asignacion transitoria de funciones como Directora Técnica
de Biotecnologia de la SUBGERENCIA OPERATIVA DE AREAS DE CONOCIMIENTO dependiente de la GERENCIA
OPERATIVA DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION, de la agente de la Planta Permanente Maria Laura
MATOS (D.N.I. N° 24.434.094), a partir del 5 de julio de 2023.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 116/22, se designé a la agente
Maria Laura MATOS (D.N.I. N° 24.434.094), en la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI).

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que el Decreto N° 355/17 establece, entre otros aspectos, que serdn competentes para disponer asignaciones
transitorias de funciones en sus respectivas jurisdicciones, las/los Ministras/os, las/los Secretarias/os de la
Presidencia de la Nacién y las/los Secretarias/os de Gobierno.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, prevé que en el caso de los organismos descentralizados con facultades
relacionadas con la administracién de su personal establecidas en sus normas de creacidn o en normas especiales,
mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8° del citado decreto.

Que através del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria para cumplir con las responsabilidades que le son propias,
estableciendo asimismo, sus objetivos y los ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados, ubicando al INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI)
entre los organismos descentralizados de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se cre6 el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del ex MINISTERIO DE
COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decision Administrativa N° 1945/18, se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante
en la érbita del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33/19, se aprobaron las
aperturas de nivel inferior a las aprobadas por la Decision Administrativa N° 1945/18 del citado Organismo.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, es de aplicacion para los trabajadores que revistan
bajo relacién de dependencia laboral del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por Decreto
N° 214/06, con los alcances y salvedades previstos para las distintas modalidades de relaciéon de empleo previstas
en los articulos 8° y 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que en esta instancia, corresponde asignar a la agente de la Planta Permanente Maria Laura MATOS (D.N.I.
N° 24.434.094), las funciones de Directora Técnica de Biotecnologia de la SUBGERENCIA OPERATIVA DE AREAS
DE CONOCIMIENTO, dependiente de la GERENCIA OPERATIVA DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION
del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en el ambito
de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, con caracter
transitorio, quien cuenta con una amplia experiencia y formacion profesional en la materia del cargo a cubrir, en
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los términos del primer parrafo del articulo 40 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion
Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

Que el cargo mencionado se encuentra vacante y financiado, resultando necesario proceder a su inmediata
cobertura por la naturaleza de las tareas asignadas al mismo.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE RECURSOS HUMANOS, mediante el Informe IF-2023-122204788-APN-
GORRHH#INTI obrante en el orden numero 15, considerd que se encuentran reunidos los recaudos de admisibilidad
y procedencia para el dictado de la medida propiciada.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante el Informe IF-2023-124683113-APN-
GOAYF#INTI obrante en el orden numero 21, ha verificado la respectiva disponibilidad de créditos presupuestarios.

Que la DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante el Informe IF-2023-125704775-APN-DA#INTI obrante en el orden
numero 24, presté conformidad a la medida propiciada por no tener objeciones que formular a la misma.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° y el inciso g) del articulo
4° del Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, y los articulos 3° y 5° del Decreto N° 355/17.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dense por asignadas con caracter transitorio, a partir del 5 de julio de 2023, las funciones de
Directora Técnica de Biotecnologia de la SUBGERENCIA OPERATIVA DE AREAS DE CONOCIMIENTO, dependiente
de la GERENCIA OPERATIVA DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en el &mbito de la SECRETARIA DE
INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel 1 del Ejercicio Profesional,
Tramo B, Grado 7, Funcion de Jefatura Nivel 4 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, a la agente
de la Planta Permanente Maria Laura MATOS (D.N.I. N° 24.434.094), en los términos del primer parrafo del articulo
40 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto
N° 214/06.

ARTICULO 2°.- Establécese, que la asignacion transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo allimencionado, se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccion vigentes, no pudiendo superar el plazo de CUATRO (4) afios, conforme lo dispuesto
en el articulo 64 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI) homologado por el Decreto N° 109/07.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas esp,ecificas de la Jurisdiccién 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 608 — INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Marcela Mayol - Jorge Ernesto Schneebeli
e. 29/11/2023 N° 97143/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL

Resolucién 150/2023
RESFC-2023-150-APN-CD#INTI

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-71437760-APN-GORRHH#INTI, las Leyes Nros. 25.164 y 27.701, el Decreto-Ley
N° 17.138, de fecha 27 de diciembre de 1957, ratificado por la Ley N° 14.467, los Decretos Nros. 1421, de fecha 8 de
agosto de 2002, 214, de fecha 27 de febrero de 2006, 109, de fecha 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios,
355, de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 50, de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
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la Decision Administrativa N° 1945, de fecha 26 de diciembre de 2018, la Resolucion del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33, de fecha 1° de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO, tramita la asignacion transitoria de funciones como Jefe del Departamento
de Auditorias Industriales de la Direccion Técnica de Servicios Regulados de la SUBGERENCIA OPERATIVA
DE EJECUCION DE PROGRAMAS, dependiente de DIRECCION OPERATIVA del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), al agente de la Planta Permanente José Gabriel MANSILLA (D.N.I. N° 32.726.533),
a partir del 1° de enero de 2023.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 116/22, se designé al
agente Josél Gabriel MANSILLA (D.N.I. N° 32.726.533), en la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17, se establece entre otros aspectos, que seran competentes para disponer
asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas jurisdicciones, las/los Ministras/os, las/los Secretarias/
os de la Presidencia de la Nacién y las/los Secretarias/os de Gobierno.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, prevé que en el caso de los organismos descentralizados con facultades
relacionadas con la administracion de su personal establecidas en sus normas de creacidn o en normas especiales,
mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8° del citado decreto.

Que através del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria para cumplir con las responsabilidades que le son propias,
estableciendo asimismo, sus objetivos y los ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados, ubicando al INTI entre los organismos descentralizados de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se cred el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el &mbito del ex MINISTERIO DE
COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decisién Administrativa N° 1945/18, se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante
en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33/19, se aprobaron las
aperturas de nivel inferior a las aprobadas por la Decision Administrativa N° 1945/18 del citado Organismo.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, es de aplicacion para los trabajadores que revistan
bajo relacién de dependencia laboral del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administraciéon Publica Nacional, homologado por Decreto
N° 214/06, con los alcances y salvedades previstos para las distintas modalidades de relacion de empleo previstas
en los articulos 8° y 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que en esta instancia, corresponde asignar al agente de la Planta Permanente José Gabriel MANSILLA (D.N.I.
N°32.726.533), las funciones de Jefe del Departamento de Auditorias Industriales de la Direccién Técnicade Servicios
Regulados de la SUBGERENCIA OPERATIVA DE EJECUCION DE PROGRAMAS, dependiente de DIRECCION
OPERATIVA del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante
en el ambito de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA,
con caracter transitorio, quien cuenta con una amplia experiencia y formacioén profesional en la materia del cargo
a cubrir, en los términos del primer parrafo del articulo 40 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

Que el cargo mencionado se encuentra vacante y financiado, resultando necesario proceder a su inmediata
cobertura por la naturaleza de las tareas asignadas al mismo.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE RECURSOS HUMANOS, mediante el Informe IF-2023-119811024-APN-
GORRHH#INTI obrante en el orden numero 15, considerd que se encuentran reunidos los recaudos de admisibilidad
y procedencia para el dictado de la medida propiciada.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante el Informe IF-2023-120199206-APN-
GOAYF#INTI obrante en el orden numero 20, ha verificado la respectiva disponibilidad de créditos presupuestarios.
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Que la DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante el Informe IF-2023-120741825-APN-DA#INTI obrante en el orden
numero 23, presté conformidad a la medida propiciada por no tener objeciones que formular a la misma.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° y el inciso g) del articulo
4° del Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, y los articulos 3° y 5° del Decreto N° 355/17.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dense por asignadas con caracter transitorio, a partir del 1° de enero de 2023, las funciones
de Jefe del Departamento de Auditorias Industriales de la Direccion Técnica de Servicios Regulados de la
SUBGERENCIA OPERATIVA DE EJECUCION DE PROGRAMAS, dependiente de la DIRECCION OPERATIVA del
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en el &mbito
de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel 1 del
Ejercicio Profesional, Tramo C, Grado 4, Funcién de Jefatura Nivel 5 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto
N° 109/07, al agente de la Planta Permanente José Gabriel MANSILLA (D.N.l. N° 32.726.533), en los términos del
primer parrafo del articulo 40 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional,
homologado por el Decreto N° 214/06.

ARTICULO 2°.- Establécese, que la asignacién transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo allimencionado, se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de selecciones vigentes, no pudiendo superar el plazo de CUATRO (4) afios, conforme lo dispuesto
en el articulo 64 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 608 - INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Marcela Mayol - Jorge Ernesto Schneebeli
e. 29/11/2023 N° 97149/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Resolucién 151/2023
RESFC-2023-151-APN-CD#INTI

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-103936669-APN-GORRHH#INTI, las Leyes Nros. 25.164 y 27.701, el Decreto-Ley
N° 17.138, de fecha 27 de diciembre de 1957, ratificado por la Ley N° 14.467, los Decretos Nros. 1421, de fecha 8 de
agosto de 2002, 214, de fecha 27 de febrero de 2006, 109, de fecha 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios,
355, de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 50, de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
la Decision Administrativa N° 1945, de fecha 26 de diciembre de 2018, la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33, de fecha 1° de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO, tramita la asignacion transitoria de funciones como Jefa del Departamento
de Higiene y Seguridad de la Direccion Técnica de Servicios Generales de la SUBGERENCIA OPERATIVA DE
INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES, dependiente de la DIRECCION ADMINISTRATIVA del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), a la agente de la Planta Permanente Lucrecia Diana Rosa
MORRA (D.N.I. N° 33.560.604), a partir del 9 de septiembre de 2023.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 116/22, se designé a la
agente Lucrecia Diana Rosa MORRA (D.N.l. N° 33.560.604), en la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).
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Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17, se establece entre otros aspectos, que seran competentes para disponer
asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas jurisdicciones, las/los Ministras/os, las/los Secretarias/
os de la Presidencia de la Nacién y las/los Secretarias/os de Gobierno.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, prevé que en el caso de los organismos descentralizados con facultades
relacionadas con la administracién de su personal establecidas en sus normas de creacién o en normas especiales,
mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8° del citado decreto.

Que através del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria para cumplir con las responsabilidades que le son propias,
estableciendo asimismo, sus objetivos y los ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados, ubicando al INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL ( INTI),
entre los organismos descentralizados de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se cre6 el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del ex MINISTERIO DE
COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decision Administrativa N° 1945/18, se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante
en la érbita del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33/19, se aprobaron las
aperturas de nivel inferior a las aprobadas por la Decision Administrativa N° 1945/18 del citado Organismo.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, es de aplicacion para los trabajadores que revistan
bajo relacién de dependencia laboral del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por Decreto
N° 214/06, con los alcances y salvedades previstos para las distintas modalidades de relaciéon de empleo previstas
en los articulos 8° y 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que en esta instancia, corresponde asignar a la agente de la Planta Permanente Lucrecia Diana Rosa MORRA
(D.N.I. N° 33.560.604), las funciones de Jefa del Departamento de Higiene y Seguridad de la Direccién Técnica
de Servicios Generales de la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES,
dependiente de la DIRECCION ADMINISTRATIVA del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
(INTI), organismo descentralizado actuante en el ambito de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO
PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, con carécter transitorio, quien cuenta con una amplia experiencia
y formacion profesional en la materia del cargo a cubrir, en los términos del primer parrafo del articulo 40 del
Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, homologado por el Decreto
N° 214/06.

Que el cargo mencionado se encuentra vacante y financiado, resultando necesario proceder a su inmediata
cobertura por la naturaleza de las tareas asignadas al mismo.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE RECURSOS HUMANOS, mediante el Informe IF-2023-122488466-APN-
GORRHH#INTI obrante en el orden numero 15, considerd que se encuentran reunidos los recaudos de admisibilidad
y procedencia para el dictado de la medida propiciada.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante el Informe IF-2023-127263454-APN-
GOAYF#INTI obrante en el orden numero 21, ha verificado la respectiva disponibilidad de créditos presupuestarios.

Que la DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante el Informe IF-2023-128073758-APN-DA#INTI obrante en el orden
numero 24, presté conformidad a la medida propiciada por no tener objeciones que formular a la misma.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° y el inciso g) del articulo
4° del Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, y los articulos 3° y 5° del Decreto N° 355/17.
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Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dense por asighadas con caracter transitorio, a partir del 9 de septiembre de 2023, las funciones de
Jefa del Departamento de Higiene y Seguridad de la Direccién Técnica de Servicios Generales de la SUBGERENCIA
OPERATIVA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES, dependiente de la DIRECCION ADMINISTRATIVA
del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en el
ambito de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel
1 del Ejercicio Profesional, Tramo B, Grado 6, Funcion de Jefatura Nivel 5 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el
Decreto N° 109/07, a la agente de la Planta Permanente Lucrecia Diana Rosa MORRA (D.N.I. N° 33.560.604), en
los términos del primer parrafo del articulo 40 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion
Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

ARTICULO 2°.- Establécese, que la asignacion transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo allimencionado, se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de selecciones vigentes, no pudiendo superar el plazo de CUATRO (4) anos, conforme lo dispuesto
en el articulo 64 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas esp,ecificas de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 608 - INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Marcela Mayol - Jorge Ernesto Schneebeli
e. 29/11/2023 N° 97174/23 v. 29/11/2023

INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO
Resoluciéon 2893/2023
RESOL-2023-2893-APN-INT#MC

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-78606254- -APN-DAF#INT, la Ley N° 24.800, el Decreto Reglamentario N° 991 de
fecha 24 de septiembre de 1997, la Resolucion N° RESOL-2020-417-APN-INT#MC de fecha 16 de abril de 2020, y
su modificatoria N° RESOL-2021-35-APN-INT#MC de fecha 26 de enero 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el Visto tramita el Concurso Publico de Antecedentes y Oposicion para
cubrir UN (1) cargo de Jurado de Seleccidn para la Calificacion de Proyectos por la regidn del NEA, quien ejercera
su mandato en el periodo 2023-2025; de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 14 inciso n) de la Ley Nacional
del Teatro N° 24.800 y su Decreto Reglamentario N° 991 de fecha 24 de septiembre de 1997, en donde establece
que seran designados mediante Concurso Publico de Antecedentes y Oposicidn, convocado especificamente
para cubrir dichos cargos.

Que por la Resolucion N° RESOL-2020-417-APN-INT#MC de fecha 16 de abril de 2020 y su modificatoria Resolucion
N° RESOL-2021-35-APN-INT#MC de fecha 26 de enero 2021, se aprobo el Reglamento del Concurso Publico de
Antecedentes y Oposicion para la designacién de Jurados de Seleccién para la Calificacion de Proyectos del
INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO, que incluye la solicitud de inscripcion y los perfiles de los cargos a concursar.

Que el Consejo de Direccion del INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO mediante el Acta N° 705 de fecha 6 de julio
de 2023, resolvio llamar a Concurso Publico de Antecedentes y Oposicidén para la cobertura de UN (1) Jurado
Nacional de Seleccién para la Calificacion de Proyectos para la region de NEA, periodo 2023-2025, cargo previsto
en el Articulo 14 inciso n) de la Ley Nacional del Teatro N° 24.800, quien ejercera su mandato en el periodo 2023-
2025. El inicio del mandato sera el 1° de diciembre de 2023, excepto que por circunstancias extraordinarias se
aplace la designacién respectiva ante una eventual demora en el proceso concursal. La fecha de inscripcién a dicho
Concurso fue desde el 24 de julio de 2023 al 18 de agosto de 2023 inclusive. La inscripcion se realiz a través de la
modalidad de Inscripcién digital, contemplada en el Articulo 20 bis inciso a) del Reglamento del Concurso Publico
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de Antecedentes y Oposicién para la cobertura de cargos de Jurados de Seleccidn para la calificacién de proyectos,
aprobado por el Anexo | de la Resolucion N° RESOL-2020-417-APN-INT#MC y su modificatoria N° RESOL-2021-
35-APN-INT#MC, consistente en la presentacion de toda la documentacion requerida para postularse, por medio
de correo electrénico, cuyas especificaciones fueron publicadas en las bases de la convocatoria, de acuerdo a la
normativa vigente, y resolvio se realicen las diversas etapas del proceso de seleccion a distancia con la utilizacién
de sistemas de teleconferencia o medio similar, lo cual fue anunciado en las bases de la convocatoria.

Que el Consejo de Direccion del INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO mediante el Acta N° 705 de fecha 6 de julio
de 2023, resolvié designar como integrantes del Comité de Seleccién del Concurso Publico de Antecedentes y
Oposicion para cubrir el cargo vacante de Jurado de Seleccién para la calificacion de proyectos mencionado
precedentemente, a las siguientes personas: Marcelo Alejandro DIAZ (DNI N° 18.571.720), Fernando Luis ARAGON
ESCUDERO (DNI N° 13.574.457) y Gabriela Cecilia PSENDA (DNI N° 27.369.715).

Que mediante la Nota N° NO-2023-78720704-APN-INT#MC de fecha 8 de julio de 2023, se invité al MINISTERIO
DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD a designar UN/A (1) veedor/a titular y UN/A (1) suplente a efectos
de velar por la debida igualdad de oportunidades de hombres y mujeres ante el Comité de Seleccidn actuante en
dicho proceso concursal.

Que por medio de la Nota N° NO-2023-79913686-APN-UGA#MMGYD de fecha 11 de julio de 2023, el MINISTERIO
DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD designé como veedora titular a la sefiora Romina SCKMUNCK (DNI
N° 26.525.639) y como veedora suplente a la sefiora Sofia Elizabeth ISOLA (DNI N° 40.244.941).

Que la mencionada convocatoria fue publicada en el Boletin Oficial de la REPUBLICA ARGENTINA N° 35.213 de
fecha 18 de julio de 2023, en el sitio web y las carteleras asignadas especificamente del INSTITUTO NACIONAL
DEL TEATRO.

Que el Comité de Seleccion interviniente ha efectuado una valoracion pormenorizada de los antecedentes de las/
los participantes y de las entrevistas de oposicion de los concursantes seleccionados.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2023-2355-APN-INT#MC de fecha 19 de septiembre de 2023 se aprobd
la terna de las y los postulantes al Concurso Publico de Antecedentes y Oposicion para la designacion de UN (1)
Jurado Nacional de Seleccién para la Calificacién de Proyectos por la region NEA, por el periodo 2023-2025, la
cual ha sido notificada a las y los postulantes e informados/as de los recursos administrativos que tienen a su
disposicion.

Que se encuentran incorporadas las notificaciones respectivas, mediante correo electrénico, para las entrevistas
de las y los postulantes con el Consejo de Direccion.

Que mediante el Acta N° 715 de fecha 18 de octubre de 2023 el Consejo de Direccién del INSTITUTO NACIONAL
DEL TEATRO, resuelve designar como Jurado Nacional de Seleccion para la Calificaciéon de Proyectos por la
region NEA para el periodo 2023-2025 a Alejandro Benjamin BARBOZA (DNI N° 25.274.757).

Que en el caso de que la persona designada no asumiera en el cargo, o cesara en sus funciones por cualquier
otra causa, el Consejo de Direccién resuelve designar en segunda instancia a Maria Hemilce ISNARDO (DNI
N° 10.639.091).

Que la Direccidn de Fiscalizacion del INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO informé que el postulante seleccionado
no se encuentra inhabilitado por este organismo.

Que se encuentra incorporada la documentacion correspondiente a Alejandro Benjamin BARBOZA.

Que de las constancias de autos surge que el presente proceso de seleccion se ha llevado a cabo conforme a
derecho, respetandose los principios de publicidad, igualdad, mérito, transparencia y razonabilidad.

Que la Resolucién que aprob¢ las ternas se encuentra firme, correspondiendo dictar el acto administrativo que
designe al postulante designado por el Consejo de Direccidn para cubrir el cargo por la regidén del NEA.

Que ha tomado intervencién la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO.

Que la presente medida se dicta en el marco de las atribuciones emergentes del Articulo 16 de la Ley N° 24.800, y
el Decreto Reglamentario N° 991 de fecha 24 de septiembre de 1997 y de la Resolucion N° RESOL-2020-417-APN-
INT#MC de fecha 16 de abril de 2020 y su modificatoria Resolucién N° RESOL-2021-35-APN-INT#MC de fecha 26
de enero 2021.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase desde el 1° de diciembre de 2023 y por el término de DOS (2) afios al sefior Alejandro
Benjamin BARBOZA (DNI N° 25.274.757), en caracter de Jurado Nacional de Seleccién para la Calificacion de
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Proyectos del INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO, por la regién NEA, organismo descentralizado actuante en
la 6rbita del MINISTERIO DE CULTURA, cargo previsto en el Articulo 14 inciso n), de la Ley Nacional del Teatro
N° 24.800.

ARTICULO 2°.- Notifiquese al interesado conforme a lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549 de fecha 3 de abril de 1972, y de conformidad a los términos y alcances
previstos en el Articulo 40 y concordantes del Reglamento de Procedimientos Administrativos aprobado mediante
el Decreto N° 1759 de fecha 3 de abril de 1972 (T.O. 2017).

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 72 - MINISTERIO DE CULTURA, Entidad 117 - INSTITUTO NACIONAL DEL
TEATRO. Ejercicio 2023.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gustavo Ariel Uano
e. 29/11/2023 N° 96791/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Resolucién 413/2023
RESOL-2023-413-APN-MAD

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-134000980-APN-DGAYF#MAD, las Leyes N° 22.520 (t.o. Decreto N° 438/92) y
N° 27.701, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019, N° 50
de fecha 19 de diciembre de 2019, N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020 y N° 426 de fecha 21 de julio de 2022,
las Decisiones Administrativas N° 361 de fecha 8 de junio de 2017, N° 858 de fecha 3 de mayo de 2018, N° 1925
de fecha 23 de octubre de 2020, N° 2005 de fecha 5 de noviembre de 2020, N° 80 de fecha 10 de febrero de 2021,
N° 129 de fecha 23 de febrero de 2021, N° 623 de fecha 18 de junio de 2021, N° 1044 de fecha 28 de octubre de
2021, N° 1070 de fecha 3 de noviembre de 2021, N° 1121 de fecha 12 de noviembre de 12 de noviembre de 2021,
N° 593 de fecha 13 de junio de 2022, N° 659 de fecha 7 de julio de 2022, N° 919 de fecha 19 de septiembre de
2022, N° 1036 de fecha 17 de octubre de 2022, N° 4 de fecha 9 de enero de 2023, N° 233 de fecha 27 de marzo de
2023, N° 373 de fecha 9 de mayo de 2023 y N° 418 de fecha 23 de mayo de 2023 y la Resolucién N° 53 de fecha
27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementario§, se homologé el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 7/19 se modificé la Ley de Ministerios y se establecieron las competencias del MINISTERIO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que por el Decreto N° 50/19, modificado por su similar N° 335 de fecha 4 de abril de 2020 se establecieron los
objetivos de las unidades organizativas del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE en el marco
del nuevo Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.

Que, asimismo por el articulo 22 del mencionado Decreto N° 335/2020 se establecid que hasta tanto se concluya
con la reestructuracion de las areas afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de
nivel inferior a Subsecretaria.

Que la Decision Administrativa N° 1036/2022 modificé la estructura organizativa del primer y segundo nivel operativo
y sus respectivas responsabilidades primarias y acciones del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, aprobada oportunamente por la Decision Administrativa 262/2020.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las
Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020,
a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de
las designaciones o de sus ultimas prorrogas y se establecié que el acto administrativo que la disponga debera
comunicarse a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
dentro de los CINCO (5) dias del dictado del mismo.
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Que por la Decisiéon Administrativa N° 4/23 se establecié la distribucion del Presupuesto General de la Administracion
Nacional aprobado por la Ley N° 27.701.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, tom¢ la intervencion que le compete en los términos del articulo 2 de la Resolucion
N° 53 del 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que por las Decisiones Administrativas mencionadas en IF-2023-137269739-APN-DGRRHH#MAD fueron
designados los funcionarios que alli se mencionan en los cargos detallados.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que el MINISTRO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE prest6é conformidad al inicio de las prérrogas de
designaciones transitorias a través de sus Notas Nros. NO-2023-131598650-APN-MAD de fecha 3 de noviembre
de 2023 y NO-2023-136564335-APN-MAD de fecha 15 de noviembre de 2023.

Que las prorrogas de designaciones que se propician se realizan en el marco de lo establecido por el articulo 2°
inciso d) del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328/20 y
por el Decreto N° 7/19 modificatorio de la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. Decreto N° 438/92).

Por ello,

EL MINISTRO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas las designaciones transitorias de los funcionarios detallados en el Anexo
(IF-2023-136873033-APN-DGRRHH#MAD), a partir de las fechas que se indican en cada caso y en los términos
del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020 y en las mismas condiciones que las Decisiones Administrativas
de sus designaciones, todos ellos dependientes del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
autorizandose el respectivo pago por Suplemento de Funciéon Ejecutiva del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homologado por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdicciéon 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Cabandie
e. 29/11/2023 N° 97001/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucién 961/2023
RESOL-2023-961-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-73710150-APN-SE#MEC, la Ley N° 24.065 y la Resolucion N° 61 de fecha 29
de abril de 1992 de la SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 24.065 tiene como objetivo asegurar el suministro de energia eléctrica de largo plazo, incentivar
el abastecimiento y uso eficiente de dicha energia fijando metodologias tarifarias apropiadas para garantizar el
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abastecimiento,eléctrico en condiciones de seguridad al minimo costo posible para el SISTEMA ARGENTINO DE
INTERCONEXION (SADI) y para los usuarios finales en particular.

Que el abastecimiento de la demanda actual y futura requiere contar con oferta de generacién firme y confiable que
permita su cubrimiento en particular en periodos de alto requerimiento por condiciones exigentes de temperatura.

Que la confiabilidad demostrada por el parque de generacién térmica convencional, por su antigledad y
caracteristicas tecnoldgicas, no resulta suficiente para alcanzar el objetivo descripto en el parrafo precedente,
por lo que se estima conveniente modernizar el referido parque de generacién tanto en el MERCADO ELECTRICO
MAYORISTA (MEM) como en el MERCADO ELECTRICO MAYORISTA DEL SISTEMA TIERRA DEL FUEGO
(MEMSTDF), a fines de reducir los costos de funcionamiento de ambos mercados y mejorar la confiabilidad de
abastecimiento del SADI.

Que, en tal sentido, mediante la Resolucién N° 621 de fecha 26 de julio de 2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA
del MINISTERIO DE ECONOMIA se propicié la Convocatoria Abierta Nacional e Internacional “TerCONF”, con
el fin de celebrar Contratos de Abastecimiento de Confiabilidad de Generacién Térmica con la COMPANIA
ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) que permitan
incorporar nueva oferta térmica, para asegurar la confiabilidad y sustentabilidad del MEM.

Que se efectud la Convocatoria en DOS (2) Renglones denominados “Generacion Térmica para confiabilidad y
abastecimiento del SADI” (Renglon 1) y “Generacién Térmica para reemplazar, modernizar y eficientizar el parque
de Tierra del Fuego” (Rengloén 2).

Que, en este sentido, se establecié una potencia objetivo referencial entre DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
MEGAVATIOS (2250 MW) y TRES MIL MEGAVATIOS (3000 MW) para el Renglén 1 y entre TREINTA MEGAVATIOS
(30 MW) y SETENTA MEGAVATIOS (70 MW) para los subsistemas comprendidos en el Renglén 2, pudiendo ajustar
estos valores por razones de mddulo segun se establece en el Pliego de Bases y Condiciones.

Que, con fecha 26 de septiembre de 2023 se procedio a la recepcion en sobre cerrado de las Ofertas (Sobres “A” y
“B”) y a la apertura del Sobre “A” contabilizando SESENTA Y SEIS (66) ofertas presentadas, por un total de SIETE
MIL CIENTO CATORCE COMA TREINTA' Y CUATRO MEGAVATIOS (7114,34 MW) de potencia ofertados.

Que cumplida la etapa de evaluacion del Sobre “A” de las ofertas, esta Secretaria dicté la Resolucion N° 851
de fecha 25 de octubre de 2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, por la cual
determiné la calificacion de las ofertas presentadas, individualizando en el Anexo (IF-2023-124873564-APN-
DNGE#MEC) de dicho acto a aquellas que superaron la instancia de evaluacion formal, técnica y legal y que, por lo
tanto, se encontraban en condiciones de acceder a la etapa de evaluaciéon de las ofertas econdmicas contenidas
en el Sobre “B”.

Que por haber incurrido en los incumplimientos del Pliego que se detallan en los respectivos informes individuales,
se descalificaron DOCE (12) ofertas convirtiéndolas en inadmisibles por presentar deficiencias insalvables que
no permiten su evaluacion y/o comparacion en condiciones de igualdad con las restantes ofertas admitidas, de
acuerdo con lo previsto en el Articulo 16.2 del citado Pliego, y a las observaciones contenidas en el Informe
Técnico N° IF-2023-124857861-APN-DGT#MEC.

Que en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 19.1 del Pliego y sus circulares, el 2 de noviembre de 2023
CAMMESA, mediante la Nota N° B-170341-1 remiti6 el Informe No Vinculante de Preadjudicacion de Ofertas (IF-
2023-131432924-APN-SE#MEC).

Que las Ofertas se preadjudicaron respetando el orden de mérito establecido en la lista ordenada y final prevista
en el Pliego, verificandose en cada caso que la suma de las Potencias Ofertadas ya preadjudicadas no supere la
Potencia Requerida por Punto de Entrega y/o Corredor/Red establecido en el Anexo 3.

Que el orden de mérito establecido se utilizé para la preadjudicacion de los Renglones 1y 2.2.

Que la Direccién Nacional de Generacion Eléctrica de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de esta
Secretaria, emitié el Informe Técnico N° IF-2023-134549320-APN-DNGE#MEC de fecha 10 de noviembre de 2023,
en el que se efectud un andlisis respecto de la calificacion de las ofertas, compartiendo el analisis realizado por
CAMMESA en el Informe No Vinculante de Preadjudicacion de Ofertas.

Que corresponde decidir la adjudicacion de esta Convocatoria de acuerdo con el orden de preadjudicacion elevado
por CAMMESA vy las consideraciones efectuadas por la mencionada Direccién Nacional, que se comparten.

Que se considera conveniente adjudicar a las ofertas al Precio Ofertado, hasta cubrir los cupos por Provincia,
Regién y Potencia Requerida por tecnologia, siguiendo el procedimiento del Articulo 18 del Pliego.

Que se estima conveniente autorizar las mejoras tecnologicas de los equipos a instalar, para aquellos proyectos
adjudicados que asi lo requieran, en hasta un VEINTE POR CIENTO (20%) respecto a la potencia total que hubiera
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resultado adjudicada, en la medida que redunde exclusivamente en una mejora en términos de rendimiento y
eficiencia.

Que en virtud del analisis efectuado por CAMMESA en el Apéndice 3 del mencionado Informe No Vinculante de
Preadjudicacion de Ofertas, corresponde declarar fracasado el Renglén N° 2.1, al no haberse recibido ofertas
admisibles y convenientes, por exceder el Precio Maximo previsto para el referido renglén.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 15.336, el Articulo 35
de la Ley N° 24.065, el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, la Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA
del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Adjudicanse los Contratos de Abastecimiento de Confiabilidad de Generacién Térmica, en los
términos establecidos en la Resolucién N° 621 de fecha 26 de julio de 2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, a las Ofertas que, para cada Renglén, se detallan en los Anexos | (IF-2023-
134540111-APN-DNGE#MEC) y Il (IF-2023-134539797-APN-DNGE#MEC), que integran la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Determinase como Ofertas No Adjudicadas aquellas presentadas en el marco de la Convocatoria
Abierta Nacional e Internacional “TerCONF” efectuada mediante la Resolucién N° 621/23 de la SECRETARIA DE
ENERGIA, para cada Renglén, conforme se detallan en los Anexos Il (IF-2023-134539988-APN-DNGE#MEC) y IV
(IF-2023-134539692-APN-DNGE#MEC), que integran la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Instriyese a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO
SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) para que notifique la presente resolucién en el plazo establecido en el
Articulo 19.1 y 19.2 del Pliego de Bases y Condiciones y proceda a la suscripcién de los respectivos Contratos de
Abastecimiento de Confiabilidad de Generacién Térmica, en los términos establecidos en el Articulo 21, conforme
el modelo incorporado como Anexo 2, ambos del Pliego de Bases y Condiciones.

ARTICULO 4°.- Autorizanse las mejoras tecnolégicas de los equipos a instalar, para aquellos proyectos adjudicados
que asi lo requieran, en hasta un VEINTE POR CIENTO (20%) respecto a la potencia total que hubiera resultado
adjudicada, en la medida que redunde exclusivamente en una mejora en términos de rendimiento y eficiencia.

Se consideraran exclusivamente aquellas solicitudes de mejora tecnolégica, proveedor o potencias comprometidas
de modulos reducidos hasta en un VEINTE POR CIENTO (20%), que no conlleven modificaciones en el precio de
adjudicacion, ni en los nodos de vinculacion, ni en el consumo especifico, salvo en aquellos casos en los que
implique una reduccion, ni en el tipo de combustible comprometido, y sin modificar igualmente otras condiciones
establecidas en la Oferta.

Se admitira igualmente el incremento de la potencia total adjudicada en hasta un VEINTE POR CIENTO (20%); la
energia generada por la potencia incrementada podra ser comercializada en el mercado Spot, conforme el precio
establecido por la Resolucién N° 31 de fecha 26 de febrero de 2020 y sus modificatorias.

En este caso, no se admitiran modificaciones sobre los nodos de vinculacion, el tipo de combustibles comprometido,
manteniendo, o mejorando, el consumo especifico y sin modificar igualmente otras condiciones establecidas en
la Oferta.

ARTICULO 5°.- Declarase fracasado el Renglén N° 2.1 al no haberse recibido ofertas admisibles y convenientes,
por exceder el Precio Maximo previsto para el referido renglén.

ARTICULO 6°.- Notifiquese la presente a CAMMESA.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Flavia Gabriela Roy6n

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96789/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE EDUCACION
Resolucion 2694/2023
RESOL-2023-2694-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios,
355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorios, las Resoluciones Nros. 39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias, 281 del 15 de diciembre de 2022 y 275 del 10 de julio de 2023, el Expediente N° EX-2023-121830902-
APN-SGYEP#JGM, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, se homologé
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP).

Que mediante el articulo 3° del Decreto N° 355/17 se dispone que toda designacion del personal ingresante a la
planta permanente, como asimismo, la promocién del personal que revista en la planta permanente, luego de la
sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran
efectuadas en sus respectivas jurisdicciones por los Ministros y los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
como asi también seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas.

Que mediante la Resolucién N° 39/10 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorios y complementarios, se aprobd el “Régimen de Seleccion de
Personal para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién N° 281/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, se dio inicio al proceso
para la cobertura de CIENTO QUINCE (115) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente del MINISTERIO
DE EDUCACION y se designd a los integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con
lo establecido por el articulo 14° del Anexo | de la Resolucién mencionada precedentemente.

Que los integrantes del Comité de Seleccion han actuado en un todo de acuerdo con el Decreto N° 2.098/08 y con
los procedimientos de seleccion establecidos por la Resolucion N° 39/10.

Que por la Resolucién N° 275/23 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, se aprobé los Ordenes
de Mérito correspondientes al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de
la Planta Permanente de este Ministerio, de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2023-67993236-APN-
DPSP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucién mencionada anteriormente se declard desierto el Proceso de Seleccion
para los cargos comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-67993970-APN-DPSP#JGM) de la misma.

Que las designaciones en los aludidos cargos no constituyen asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que las personas propuestas para cubrir los respectivos cargos han cumplimentado los requisitos establecidos
en la reglamentacion vigente.

Que por aplicacion de las normas que conforman el Régimen de Seleccion, aprobado por la aludida Resolucion
N° 39/2010 y sus modificatorias, corresponde declarar DIECINUEVE (19) cargos desiertos en el Proceso de
Seleccién, los cuales obran como Anexo Il (IF-2023-136714156-APN-DRRHH#ME) a la presente.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, la DIRECCION DE PRESUPUESTO yla DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS de esta cartera Ministerial, han tomado su debida intervencion.

Que la DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE
INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, la DIRECCION NACIONAL DE ANALISIS Y PLANIFICACION DEL EMPLEO
PUBLICO de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO,
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias el Decreto N° 355/17 y sus modificatorias.
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Por ello,

EI MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar en la Planta de Personal Permanente del MINISTERIO DE EDUCACION, a las personas
que se mencionan en el ANEXO | (IF-2023-139572097-APN-DRRHH#ME) que forma parte integrante de la presente
resolucién, en el Cargo, Agrupamiento, Tramo, Nivel y Grado escalafonario correspondiente al SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098/08, sus modificatorios y complementarios, a
partir de la suscripcién de la presente medida.

ARTICULO 2°- Designar en caracter transitorio en la Planta de Personal Permanente del MINISTERIO DE
EDUCACION, hasta tanto se cumplimente el compromiso asumido oportunamente respecto de la culminacién de
los estudios secundarios segun lo establecido en los términos del articulo 129 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08,
sus modificatorios y complementarios, al Sr. CORRAL, Leonardo Fabian DNI N° 24.463.397 segun lo mencionado
en el ANEXO Il (IF-2023-122803305-APN-DRRHH#ME), de acuerdo a la condicién consignada en el mismo, en el
cargo alli indicado, el que quedara reservado conforme dicha previsién a partir de la suscripcion de la presente
medida.

ARTICULO 3°.- Declarese desierto el Proceso de Seleccion para los cargos comprendidos en el Anexo Il (IF-
2023-136714156-APN-DRRHH#ME), el cual forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendidq con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 70 — MINISTERIO DE EDUCACION.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese a los interesados, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jaime Perczyk

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96673/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS
Resolucion 1412/2023
RESOL-2023-1412-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-134182880- -APN-SIP#JGM, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1421 del 8 de
agosto de 2002 y su modificatorio, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 39
del 9 de enero de 2012, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Resolucién de la ex SUBSECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 48 del 30 de diciembre de 2002 y
sus modificatorias, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 20 del 29 de febrero de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario efectuar UNA (1) contratacion en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco
de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, en el ambito del PROGRAMA LAS VICTIMAS CONTRA
LAS VIOLENCIAS dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y FORTALECIMIENTO PARA EL
ACCESO A LA JUSTICIA de la SUBSECRETARIA DE ACCESO A LA JUSTICIA de la SECRETARIA DE JUSTICIA de
este Ministerio, a fin de garantizar el debido cumplimiento de los objetivos asignados al citado Programa.

Que el articulo 4° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio faculta a los Ministros y Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION a designar al personal de gabinete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones,
a aprobar las contrataciones, renovaciones o prérrogas, bajo cualquier modalidad, incluidas las previstas en el
articulo 9° del Anexo | de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional.

Que los articulos 7° y 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y su modificatorio,
norman respecto de la naturaleza y caracteristicas de la relacion de empleo del personal que revista en el régimen
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de contrataciones para la prestacion de servicios de caracter no permanente, el que sera equiparado en los niveles
y grados de la planta permanente.

Que se han cumplimentado, en lo pertinente, las previsiones contenidas en los incisos a), b) y ¢) del articulo 9° del
Anexo | al Decreto N° 1421/02 y su modificatorio, como asimismo las de la Resolucion N° 48 del 30 de diciembre
de 2002 de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que se encuentra acreditado en los presentes actuados que la persona propuesta no se halla comprendida en las
prohibiciones establecidas por el articulo 5° del Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por el Decreto N° 39/12 se homologé el Acta Acuerdo de la Comisidon Negociadora del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) del 30 de noviembre de 2011,
mediante la cual se acordd un régimen de Compensaciones Transitorias al personal sujeto al régimen previsto por
el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, comprendido en el ambito de aplicacién del referido Convenio Colectivo
Sectorial, aprobandose el instructivo para la aplicacién de lo establecido por el referido decreto, mediante la
Resolucién ex - S.G. y C.A N° 20/12.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se expidié
favorablemente respecto a la autorizacién de la contratacién en cuestion, por aplicacion del inciso f) del articulo 2°
del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022.

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto de la Jurisdiccion para atender el gasto resultante de la
medida que se aprueba por la presente.

Que ha tomado intervencion el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio.

Que el presente acto se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 4° del Decreto N° 355/17 y su
modificatorio.

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébaselacontratacion (IF-2023-134505226-APN-SSGA#MJ) celebradaentrelaSUBSECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA de este Ministerio y el licenciado Juan Manuel LOBO (D.N.I. N° 31.442.050), en los
términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico Nacional N° 25.164, equiparado
a un Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, para
desempefiarse en el PROGRAMA LAS VICTIMAS CONTRA LAS VIOLENCIAS dependiente de la DIRECCION
NACIONAL DE PROMOCION Y FORTALECIMIENTO PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA de la SUBSECRETARIA DE
ACCESO A LA JUSTICIA de la SECRETARIA DE JUSTICIA de este Ministerio, por el periodo comprendido entre el
1° de noviembre y el 31 de diciembre de 2023, con una Compensacion Transitoria del VEINTE POR CIENTO (20%)
de la asignacion basica del nivel.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de este acto sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Martin Ignacio Soria
e. 29/11/2023 N° 96480/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Resolucion 345/2023
RESOL-2023-345-APN-MRE

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

VISTO los Expedientes Electronicos Nros. EX-2023-114480780-APN-DDRH#MRE, , EX-2023-66647060-APN-
DDRH#MRE, EX-2023-67890935-APN-DDRH#MRE, EX-2023-83799352-APN-DDRH#MRE, EX-2023-85096965-
APN-DDRH#MRE, EX-2023-85100469-APN-DDRH#MRE, EX-2023-89139189-APN-DDRH#MRE, EX-2023-
99315523-APN-DDRH#MRE, EX-2023-100519173-APN-DDRH#MRE, EX-2023-100520991-APN-DDRH#MRE,
EX-2023-100902457-APN-DDRH#MRE, = EX-2023-100903071-APN-DDRH#MRE,  EX-2023-100903639-APN-
DDRH#MRE, EX-2023-100904115-APN-DDRH#MRE, EX-2023-100905557-APN-DDRH#MRE, EX-2023-
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102422448-APN-DDRH#MRE, EX-2023-103191340-APN-DDRH#MRE, EX-2023-103889624-APN-DDRH#MRE,
EX-2023-103894570-APN-DDRH#MRE, EX-2023-103937679-APN-DDRH#MRE, EX-2023-109993724-APN-
DDRH#MRE, EX-2023-128091806-APN-DDRH#MRE, EX-2023-128094674-APN-DDRH#MRE y EX-2022-
131461780-APN-DDRH#MRE, todos del Registro del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO, la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. 1992) y sus modificaciones, la Ley Marco de
Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002, 214 del 27 de febrero de 2006,
2098 del 3 de diciembre de 2008, 355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021, 103 del 2 de marzo
de 2022, la Resolucién Conjunta N° 52 del 3 de diciembre de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO
DE ECONOMIA, las Resoluciones Nros. 53 del 22 de marzo de 2022, 67 del 7 de abril de 2022 ambas de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 187 del 13 de
septiembre de 2022 y su modificatoria N° 12 del 26 de enero de 2023 ambas del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415/21 y su modificatorio N° 103/22, se homologd el Acta Acuerdo de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P) suscripta el 26 de mayo de 2021 entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya
Clausula Tercera se acordd elaborar una propuesta de Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion
y Mérito para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.) comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, por parte del Estado Empleador previa
consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la Comision Permanente de Interpretacién y Carrera (Co.P.1.C.).

Que por la Clausula Tercera del Acta Acuerdo del 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P),
homologado por el Decreto N° 103/22, se dispuso sustituir la redaccién de la Cladusula Tercera del Acta Acuerdo
del 26 de mayo de 2021, homologado por el Decreto N° 415/21, por la siguiente “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del ano 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de dos
niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocién por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizado, segun corresponda. En todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que a través del Articulo 2° de la Resolucion N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se aprobo el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion
y Mérito para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.) comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, que reviste en la Planta Permanente, que
cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre
en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D y E del citado convenio.

Que por Acta N° 207 de la Comision Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.), se establecieron nuevos
criterios interpretativos para la aplicaciéon del Régimen de Valoracién por Evaluacién y Mérito, aprobado por la
Resoluciéon N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que la Direccion de Desarrollo de Recursos Humanos, dependiente de la Direccion General de Recursos Humanos
de la SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR, como area a cargo de las acciones de
personal del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, ha dado
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2° del Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y
Mérito para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), mediante la Nota NO-2022-
39844525-APN-DDRH#MRE.

Que mediante la Resolucion N° 187/22 del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO, modificada posteriormente por su par N° 12/23, se dio inicio al proceso para la
implementacion del Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08 y se designaron a los integrantes del Comité de Valoracion y al
Secretario Técnico Administrativo.
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Que en oportunidad de suscribir los Formularios de Certificacion de Cumplimiento de Requisitos e Identificacion del
Puesto (FCCRH) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que en caso de aprobarse la promocion
vertical: Hernan Florencio MONTELATICI debe ser designado en el puesto de Asistente de Soporte Administrativo
del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Helios
Marcio FERRANDEZ debe ser designado en el puesto de Asistente de Mantenimiento del Nomenclador de
Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Patricio Bernardo GERAGHTY
debe ser designado en el puesto de Asistente de Servicios Generales del Nomenclador de Puestos y Funciones
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Aurelio Enriqgue GALARZA debe ser designado en el
puesto de Asistente de Soporte Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Alejandro Lucio MARTINEZ debe ser designado en el puesto de Asistente de
Soporte Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SI.N.E.P); Eliana Angélica VEGA debe ser designada en el puesto de Asistente de Soporte Administrativo del
Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Rubén Ariel
MARTININI debe ser designado en el puesto de Asistente de Mantenimiento del Nomenclador de Puestos y
Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Carla Cecilia CAVALLIN debe ser designada
en el puesto de Asistente de Contabilidad del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Julieta URIEN debe ser designada en el puesto de Asistente de Contabilidad
del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Héctor
Mario CAVIGLIA debe ser designado en el puesto de Asistente de Soporte Administrativo del Nomenclador de
Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Fernando Fermin RIVERO debe
ser designado en el puesto de Asistente de Soporte Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Angel Gabriel PETELIN debe ser designado en el
puesto de Asistente de Soporte Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Luis Hernan OLIVERIO debe ser designado en el puesto de Asistente de
Atencién al Publico del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SI.N.E.P.); Samanta Beatriz ALESSI debe ser designada en el puesto de Asistente de Soporte Administrativo
del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Federico
Eduardo GONZALEZ GARCIA debe ser designado en el puesto de Asistente de Soporte Administrativo del
Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Facundo Cruz
JIMENEZ debe ser designado en el puesto de Asistente de Administracién y Gestién de Personal del Nomenclador
de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Ana FRIGERIO debe ser
designada en el puesto de Asistente de Capacitacion del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); Horacio Martin MONES RUIZ debe ser designado en el puesto de
Analista de Soporte Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P); Sonia Edith OZAN debe ser designada en el puesto de Analista de Soporte Administrativo del
Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P); y Laura Natalia
LAZAROVITZ debe ser designada en el puesto de Analista de Soporte Administrativo del Nomenclador de Puestos
y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P).

Que mediante el Acta N° 12 del 15 de septiembre de 2023, identificada como IF-2023-111281147-APN-DDRH#MRE
de la Direccién de Desarrollo de Recursos Humanos dependiente de la Direccion General de Recursos Humanos
de la SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR, el Comité de Valoracién para la Promocion
por Evaluacién y Mérito se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del Nivel y
Agrupamiento al que se postularan los y las agentes Hernan Florencio MONTELATICI; Helios Marcio FERRANDEZ;
Patricio Bernardo GERAGHTY; Aurelio Enriqgue GALARZA; Alejandro Lucio MARTINEZ; Eliana Angélica VEGA;
Rubén Ariel MARTININI; Carla Cecilia CAVALLIN; Julieta URIEN; Héctor Mario CAVIGLIA; Fernando Fermin
RIVERO; Angel Gabriel PETELIN; Luis Hernan OLIVERIO; Samanta Beatriz ALESSI; Federico Eduardo GONZALEZ
GARCIA; Facundo Cruz JIMENEZ; Ana FRIGERIO; Horacio Martin MONES RUIZ; Sonia Edith OZAN:; y Laura Natalia
LAZAROVITZ.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, establece en su Articulo 87 que el
Suplemento por Funcién Especifica consistira en una suma comprendida entre el QUINCE POR CIENTO (15 %)
y el SETENTA POR CIENTO (70 %) de la Asignacién Basica del Nivel Escalafonario de revista del trabajador
y sera abonado al personal que haya sido seleccionado para ejercer la titularidad de un puesto de trabajo o
funcion incorporado a un Nomenclador fundado en razones de dificultad de reclutamiento de personal en el
mercado laboral, en otras circunstancias laborales de particular criticidad o necesidad de servicio o en servicios
técnicos especificos, a establecer a tal efecto por el Estado empleador, previa consulta a las entidades sindicales
signatarias a través de la Comisiéon Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.) del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P).

Que por el Articulo 3° de la Resolucién Conjunta N° 52/21 de la S,ECRETARI'A DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA,
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seincorporé al Nomenclador de Funciones Especificas el CAPITULO Ill.- OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS
AGRUPAMIENTOS GENERAL Y PROFESIONAL ORIENTADA AL APOYO DE LA REPRESENTACION DIPLOMATICA
Y CONSULAR PARA DESARROLLAR LA POLITICA EXTERIOR DE LA NACION.

Que por la Resoluciéon N° 67/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, se aprobaron el “REGIMEN PARA LA ASIGNACION DEL SUPLEMENTO POR FUNCION
ESPECIFICA DEL PERSONAL QUE DESEMPENA OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTOS
GENERAL Y PROFESIONAL ORIENTADAS AL APOYO DE LA REPRESENTACION DIPLOMATICA Y CONSULAR
PARA DESARROLLAR LA POLITICA EXTERIOR DE LA NACION. FUNCIONES ESPECIFICAS DEL PERSONAL
CIVIL ADSCRIPTO AL SERVICIO EXTERIOR DE LA NACION EN MATERIA DE APOYO A LA REPRESENTACION
DIPLOMATICA Y CONSULAR?”, cuyo Articulo 10, dispone que la asignacién del Suplemento por Funcién
Especifica se acordara en todos los casos por el ejercicio presupuestario en curso y los siguientes dos ejercicios
presupuestarios.

Oge en virtud del Articulo 23, del Anexo I, de la Resolucién N° 53 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO, el personal que se halle en situaciones de movilidad tales como Adscripcién o Comisién de Servicios
debera tomar posesion del cargo dentro de los TREINTA (30) dias posteriores a la finalizacion de las mismas.

Que la agente Ana FRIGERIO se encuentra usufructuando una licencia sin goce de haberes de acuerdo con
lo prescripto en el Articulo 13, apartado Il, inciso €) del Decreto N° 3413/79, por lo que debera atenerse a lo
establecido por el Articulo 21 del Anexo Il de la Resolucién N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que de conformidad con las previsiones del Articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), homologado por el Decreto N° 2098/08, la Direccién de
Desarrollo de Recursos Humanos, dependiente de la Direccién General de Recursos Humanos de la SECRETARIA
DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR, ha determinado que corresponde se asignen los grados
y tramos indicados en los Informes Nros. |IF-2023-110030646-APN-DDRH#MRE e |F-2023-129614523-APN-
DDRH#MRE.

Que toda vez que se encuentran simultdneamente vigentes los regimenes de Promocién Ordinaria de Grado
del Titulo Ill, Capitulo Il, del Convenio Colectivo del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P),
homologado por el Decreto N° 2098/08, el Régimen Transitorio y Excepcional para la Readecuacién Voluntaria
de Grado y la Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito homologado por el Decreto N° 103/22 y
la Resolucion N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, pueden resultar inconsistencias derivadas de la oportunidad en la que se asignan grados por
aplicacion de los mismos.

Que resultando necesario en determinados casos compatibilizar la asignacion de grados resultantes de la
aplicacion de ambos sistemas a fin de cumplir con lo reglado por cada uno, resulta conveniente delegar la facultad
de disponer el correspondiente reajuste en la asignacion de grados en el Director General de Recursos Humanos
de esta Jurisdiccion.

Que la Direccic}n de Presupuesto, dependiente de la Direccion General de Administracién de la SECRETARIA DE
COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR, ha certificado la existencia de crédito presupuestario.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha intervenido en el marco de su competencia.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades conferidas porlel Articulo 2Q del Anexo Il de I,a Resolucion
N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria, de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Por ello,

EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito de
este Ministerio, a través del Acta N° 12/23, respecto de las postulaciones de los agentes que obran en el Anexo |,
registrado bajo el codigo ACTO-2023-114613154-APN-DDRH#MRE el cual forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO 2°.- Designanse a las personas que se mencionan en el Anexo ll, registrado bajo el cédigo ACTO-
2023-135874292-APN-DDRH#MRE, el cual forma parte integrante de la presente resolucion, de acuerdo con lo
establecido en el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de
la Resolucién N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente asignandole el Nivel, Grado, Agrupamiento y Tramo del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P) homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, puesto
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y dependencia del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO que se
determina.

ARTICULO 3°.- Asignase, a partir de la fecha de toma de posesion de los cargos previstos en el Articulo 2° de la
presente medida por el ejercicio presupuestario en curso y los siguientes DOS (2) ejercicios presupuestarios, en
los términos de la Resolucion N° 67/22, de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, el Suplemento por Funcién Especifica de “Asistente, Técnico y/o Analista en
Representaciones Diplomaticas y Consulares”, dispuesto en el Capitulo Ill - Subcapitulo Il1.1.1 del Nomenclador
de Funciones Especificas previsto en el Articulo 87, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P),
homologado por el Decreto N° 2098/08, incorporado por la Resolucién Conjunta N° 52/21 de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y de la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, a los y las agentes detallados en el Anexo ll, registrado bajo el cédigo ACTO-
2023-135874292-APN-DDRH#MRE, el cual forma parte integrante de la presente Resolucion, correspondiendo el
mismo al VEINTE POR CIENTO (20 %) de la Asignacion Béasica del Nivel de revista, siempre que no se asignen a
los/as mismos/as funciones distintas, en un nivel o agrupamiento distinto de los considerados para su asignacion.

ARTICULO 4°.- Asignase, a partir de la fecha de toma de posesién del cargo previsto en el Articulo 2° de la
presente medida, el Suplemento por Capacitacion Terciaria previsto en el Articulo 88 del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/08, a los y las agentes detallados en el Anexo |,
registrado bajo el cédigo ACTO-2023-135874292-APN-DDRH#MRE, el cual forma parte integrante de la presente
Resolucién, correspondiendo el mismo al VEINTE CINCO (25 %) de la Asignacion Basica del Nivel de revista.

ARTICULO 5°.- Autorizase al Director General de Recursos Humanos de este Ministerio a disponer la asignacion
final de grados resultante de la compatibilizacién de los Sistemas de Promocioén Ordinaria de Grado del Titulo
ll, Capitulo Il, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008 y los que resulten de los procesos del Régimen Transitorio y Excepcional para la
Readecuacién Voluntaria de Grado y de Valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito previstos en el
Decreto N° 103/22 homologatorio del Acta Acuerdo del 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P).

ARTICULO 6°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera imputado con cargo a
las partidas presupuestarias especificas de la Jurisdiccion 35 — MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

ARTICULO 7°.- Notifiquese, haciéndoles saber a los involucrados que deberan tomar posesién del cargo dentro de
los TREINTA (30) dias habiles siguientes a la notificacion.

ARTICULO 8°.- Notifiquese al personal que se encuentre en la situacién prevista en los Articulos 21 y 23 del Anexo
Il de la Resolucion N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, que debera tomar posesion del cargo dentro de los TREINTA (30) dias posteriores a la finalizacion
de la Adscripcion o Comisién de Servicios.

ARTICULO 9°.- Hagase saber que contra el presente acto se podran interponer los recursos previstos en los
Articulos 84 y 89 del Decreto 1759/72 (T.0. 2017) en virtud del Articulo 11 del Anexo Il de la Resolucion 53/22 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 10.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96871/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO
SECRETARIA DE CULTO
Resolucion 700/2023
RESOL-2023-700-APN-SECC#MRE

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente Electronico N°EX-2023-128904053- -APN-DGD#MRE y la Resolucién de la SECRETARIA DE
CULTO N° 679 de fecha 8 de noviembre de 2023, y
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CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° 679/23 de la SECRETARIA DE CULTO se reconoci6 a los efectos civiles y administrativos
a la Diocesis de RAWSON y a su Excelencia Mons. Roberto ALVAREZ (D.N.I. N° 20.345.872) como primer Obispo
de la misma.

Que se ha advertido un error material en el articulo 1° de la mencionada resolucién, toda vez que se ha consignado
la divisidn de la nueva circunscripcion en “municipios” en lugar de “departamentos”.

Que, por tal motivo, queda asi evidenciado el error material, el que debera ser rectificado en los términos del
articulo 101 del Decreto N° 1579/72 (T.O. 1991).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION Y
PLANIFICACION EXTERIOR de este Ministerio ha tomado intervencién en el ambito de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 3°, inc. a) de la Resoluciéon N° 143
de fecha 31 de mayo de 2023 del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE CULTO
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Rectificase el articulo 1° de la Resolucién N° 679/23 de la SECRETARIA DE CULTO el que debera
quedar redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 1°. - Recondcese a los efectos civiles y administrativos a la Diécesis de RAWSON, erigida por su
Santidad el Papa Francisco, la que comprende el Departamento de RAWSON, el Departamento de BIEDMA, el
Departamento de GAIMAN, el Departamento de FLORENTINO AMEGHINO, el Departamento de MARTIRES, el
Departamento de TELSEN y el Departamento de GASTRE, PROVINCIA DEL CHUBUT.”

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Guillermo Rodolfo Oliveri
e. 29/11/2023 N° 96870/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucién 863/2023
RESOL-2023-863-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

Visto el Expediente EX-2023-131444087- -APN-DDP#MSG el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administraciéon Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1.421 del 8 de agosto
de 2002, 355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021 y 103 del 2 de marzo de 2022, la Resolucion
N° 53 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO del 22 de marzo de 2022 y la Resolucién N° 356 del
MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 2° de la Resolucién SGyEP N° 53/22 se aprobé el REGIMEN DE VALORACION POR EVALUACION
Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) aplicable al personal que reviste en la Planta Permanente del citado Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del proceso de
valoracién por evaluacion y mérito para la promocion de nivel, y que se encuentre en condiciones de promover a
los niveles A, B, C, D y E, quienes podran ascender hasta un maximo de DOS (2) Niveles.

Que mediante la Resolucién MS N° 356/22 se dio inicio a partir del 15 de junio de 2022 en este Ministerio, al
proceso establecido en el citado Régimen, conformando el Comité de Valoracién por Evaluacién y Mérito para la
Promocion de Nivel, y designhando su Secretaria Técnica Administrativa.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 3° del Anexo Il de la Resoluciéon SGyEP N° 53/22, la agente Mirta
del Valle MOYA RUIZ (D.N.I. N° 28.921.071), Agrupamiento Profesional, Nivel C, Grado 8, Tramo Avanzado de la
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dotacién de la planta permanente de la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION CRIMINAL Y COOPERACION
JUDICIAL dependiente de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este Ministerio, manifesté
su intencion de participar del proceso a través del formulario FOHIZ (IF-2023-130923152-APN-SSICYCJ#MSG).

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS confecciond la Certificacion de RRHH e Identificacion
del Puesto (CE-2023-133359214-APN-DGRRHH#MSG), en la cual obra la certificacion de la situacién de revista
de la trabajadora, la definicién del puesto a ocupar y su agrupamiento para cumplir funciones de “Analista de
planificacion e implementacién de politicas publicas con orientacion en investigaciones de delitos econémicos”,
conforme al Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones aprobado por el Acta COPIC N° 135 del 28 de mayo
de 2021 (IF-2021-26954793-APN-DGYDCP#JGM), en cumplimiento de lo establecido en el articulo 12 del Anexo
Il del citado Régimen, en un cargo del Nivel B del Agrupamiento Profesional del mencionado Sistema Nacional.

Que el aludido Comité de Valoracién de este Ministerio, cumpliendo las atribuciones y responsabilidades que
le fueron asignadas por el articulo 8° del citado Régimen, emitié el Acta N° 9 del 8 de noviembre de 2023 de
aprobacién resultante de la valoracién (ACTA-2023-133970220-APN-DDP#MSG), en los términos del articulo
11 del mismo Régimen, debiendo designar a la postulante en el correspondiente Puesto y Agrupamiento del
Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones.

Que razones de celeridad, economicidad y eficacia hacen procedente actualizar la carrera horizontal de la
interesada, con caracter previo a la promocién de nivel que postula.

Que, con las calificaciones del periodo 2010, 2011 y 2012 y las capacitaciones consignadas en la Certificacion de
Requisitos para Promocién de Grado CE-2023-131975785-APN-DDP#MSG, lo dispuesto por los articulos 26 y 27
del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP) y por el Régimen aprobado por el Anexo Il de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 28/2010 y sus modificatorios, la trabajadora retine
los requisitos para promover del Grado 8 al 9 dentro del Nivel C en el que actualmente revista, a partir del 1° de
febrero de 2023.

Que el articulo 31 del citado Convenio Colectivo Sectorial dispone que el personal que asciende UN (1) nivel
escalafonario desde un nivel inmediato inferior, debe reconocérsele UN (1) grado del nivel superior, por cada grado
alcanzado en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende, y en el supuesto
que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcidn correspondiente al nivel superior, sera
ubicado en el grado siguiente al que resultara de la aplicacién del procedimiento establecido en el inciso a) de
dicha norma.

Que la primera parte del anteultimo parrafo de ese mismo precepto dispone que el personal que asciende de nivel
le fuera asignado un grado comprendido en un Tramo igual o inferior al que revistara, continuara su carrera en el
Tramo correspondiente a dicho grado.

Que en este caso, teniendo en cuenta la situacién de revista de la postulante y sus antecedentes obrantes en
autos, corresponde, asignarle el Grado 10 y el Tramo Avanzado, dentro del nuevo Nivel escalafonario B, en los
términos de los incisos a) y ¢) y anteultimo parrafo del articulo 31 del mencionado Convenio Colectivo Sectorial,
aplicable al caso por el articulo 16 del citado Régimen.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 24 del aludido Régimen, la nueva situacion de revista descripta en
el parrafo anterior, se hara efectiva a partir de la fecha de posesion del nuevo puesto.

Que la Direccién de Presupuesto de este Ministerio ha certificado la existencia de las partidas presupuestarias
necesarias para solventar la medida que se propicia.

Que el servicio juridico permanente de este Ministerio ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y en la Resoluciéon SGyEP N° 53/22.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. — Promuévese, a partir del 1° de febrero de 2023, del Grado 8 al 9 dentro del Nivel C del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, a la agente Mirta del Valle MOYA RUIZ (D.N.l. N° 28.921.071), de
la dotacién de la planta permanente de la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION CRIMINAL Y COOPERACION
JUDICIAL dependiente de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este Ministerio, de
conformidad con la Certificacidon Requisitos para Promocién de Grado CE- 2023-131975785-APN-DDP#MSG.
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ARTICULO 2°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracion para la Promocién por Evaluacién y Mérito
conformado por la Resolucién N° 356 del MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022 respecto de la
postulacién de la persona indicada en el Articulo 1°.

ARTICULO 3°.- Designase, a partir del dia primero del mes siguiente al dictado de la presente medida, a la agente
Mirta del Valle MOYA RUIZ (D.N.1. N° 28.921.071), de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracién para
la Promocién por Evaluacion y Mérito, aprobado en el articulo 2° de la Resolucion N° 53 del 22 de marzo de 2022
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM), en UN (1) cargo de planta permanente, Nivel B, Grado 10, Agrupamiento Profesional,
Tramo Avanzado del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto
de “Analista de planificacién e implementacién de politicas publicas con orientacion en investigaciones de delitos
econémicos” en la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION CRIMINAL Y COOPERACION JUDICIAL dependiente
de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este Ministerio.

ARTICULO 4°.- La persona nombrada debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) dias
habiles siguientes a la notificacion de su designacién en el nuevo nivel.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios asignados para el Ejercicio Financiero 2023 del MINISTERIO DE
SEGURIDAD.

ARTICULO 6°.- Hagase saber a la trabajadora mencionada en el articulo 1° de la presente, que podra interponer
recurso de reconsideracion contra el presente acto, dentro de los DIEZ (10) dias o jerarquico directo dentro de los
QUINCE (15) dias, contados a partir de su notificacion.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, notifiquese publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 29/11/2023 N° 96807/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 864/2023
RESOL-2023-864-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

Visto el Expediente EX-2023-129756434- -APN-DDP#MSG, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administraciéon Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1.421 del 8 de agosto
de 2002, 355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021 y 103 del 2 de marzo de 2022, la Resolucion
N° 53 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO del 22 de marzo de 2022 y la Resolucién N° 356 del
MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 2° de la Resolucién SGYEP N° 53/22 se aprob6 el REGIMEN DE VALORACION POR EVALUACION
Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) aplicable al personal que reviste en la Planta Permanente del citado Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del proceso de
valoracién por evaluacion y mérito para la promocion de nivel, y que se encuentre en condiciones de promover a
los niveles A, B, C, D y E, quienes podran ascender hasta un maximo de DOS (2) Niveles.

Que mediante la Resolucion MS N° 356/22 se dio inicio a partir del 15 de junio de 2022 en este Ministerio, al
proceso establecido en el citado Régimen, conformando el Comité de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la
Promocién de Nivel, y designando su Secretaria Técnica Administrativa.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 3° del Anexo Il de la Resolucion SGyEP N° 53/22, el agente Gustavo
Lorenzo MARTINEZ (D.N.l. N° 20.879.194), Agrupamiento Profesional, Nivel B, Grado 12, Tramo Avanzado de
la dotacién de la planta permanente de la Direccion de Infraestructura y Servicios Generales dependiente de
la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de
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la SECRETARIA DE COORDINACION, BIENESTAR, CONTROL Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL de este
Ministerio, manifesté su intencion de participar del proceso a través del formulario FOHIZ (IF-2023-129737908-
APN-DIYSG#MSGQG).

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS confecciond la Certificacion de RRHH e Identificacion
del Puesto (CE-2023-132817379-APN-DGRRHH#MSG), en la cual obra la certificacion de la situacidén de revista
del trabajador, la definicion del puesto a ocupar y su agrupamiento para cumplir funciones de “Analista de
Contabilidad”, conforme al Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones aprobado por el Acta COPIC N° 135
del 28 de mayo de 2021 (IF-2021-26954793-APN-DGYDCP#JGM), en cumplimiento de lo establecido en el articulo
12 del Anexo Il del citado Régimen, en un cargo del Nivel A del Agrupamiento Profesional del mencionado Sistema
Nacional.

Que el aludido Comité de Valoracién de este Ministerio, cumpliendo las atribuciones y responsabilidades que
le fueron asignadas por el articulo 8° del citado Régimen, emitié el Acta N° 9 del 8 de noviembre de 2023 de
aprobacién resultante de la valoracién (ACTA-2023-133970220-APN-DDP#MSG), en los términos del articulo 11 del
mismo Régimen, debiendo designar al postulante en el correspondiente Puesto y Agrupamiento del Nomenclador
Clasificador de Puestos y Funciones.

Que el articulo 31 del citado Convenio Colectivo Sectorial dispone que el personal que asciende UN (1) nivel
escalafonario desde un nivel inmediato inferior, debe reconocérsele UN (1) grado del nivel superior, por cada grado
alcanzado en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende, y en el supuesto
que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcién correspondiente al nivel superior, sera
ubicado en el grado siguiente al que resultara de la aplicacién del procedimiento establecido en el inciso a) de
dicha norma.

Que el nombrado trabajador, revistando originalmente en un Nivel C, Grado 11, accedi6 al Nivel B Grado 12 dentro
del Tramo avanzado y Agrupamiento Profesional mediante Resolucion RESOL-2022-678-APN-MSG bajo el citado
Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito, aplicandosele para el calculo del asignado Grado 12, lo dispuesto
en el inciso a) y c¢) de la norma ut-supra mencionada.

Que de acuerdo a lo establecido por Acta COPIC SINEP N° 207 del 23 de febrero de 2023, no podra aplicarse
para un/a mismo/a agente mas de una vez lo previsto en el inciso c) del articulo 31 del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial, en los casos en los que un/a mismo/a agente promoviera DOS (2) Niveles mediante DOS (2)
postulaciones independientes y consecutivas, considerandose asi, como UNA (1) Unica promocién de Nivel, a los
fines del célculo del grado a asignar.

Que el anteultimo parrafo del mencionado articulo 31 del citado Convenio Colectivo Sectorial dispone que el
personal que asciende de nivel le fuera asignado un grado comprendido en un Tramo igual o inferior al que
revistara, continuara su carrera en el Tramo correspondiente a dicho grado.

Que de acuerdo al certificado CE-2023-133422117-APN-DDP#MSG, la carrera horizontal del postulante se
encuentra actualizada a la fecha del presente.

Que en este caso, teniendo en cuenta la situacion de revista del postulante y sus antecedentes obrantes en autos,
corresponde asignarle el Grado 12 y el Tramo Avanzado, dentro del nuevo Nivel escalafonario A, en los términos
del inciso a) del mencionado Convenio Colectivo Sectorial, aplicable al caso por el articulo 16 del citado Régimen.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 24 del aludido Régimen, la nueva situacion de revista descripta en
el parrafo anterior, se hara efectiva a partir de la fecha de posesién del nuevo puesto.

Que la Direccion de Presupuesto de este Ministerio ha certificado la existencia de las partidas presupuestarias
necesarias para solventar la medida que se propicia.

Que el servicio juridico permanente de este Ministerio ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y en la Resolucion SGyEP N° 53/22.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito
conformado por la Resolucién N° 356 del MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022 respecto de la
postulacién del agente Gustavo Lorenzo MARTINEZ (D.N.I. N° 20.879.194), quien reviste actualmente en la planta
permanente de este Ministerio, en UN (1) cargo Nivel B, Grado 12, Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.
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ARTICULO 2°.- Designase, a partir del dia primero del mes siguiente al dictado de la presente medida, al agente
Gustavo Lorenzo MARTINEZ (D.N.I. N° 20.879.194), de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracion para
la Promocion por Evaluacién y Mérito, aprobado en el articulo 2° de la Resolucion N° 53 del 22 de marzo de 2022
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM), en UN (1) cargo de planta permanente, Nivel A, Grado 12, Agrupamiento Profesional,
Tramo Avanzado del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de
“Analista de Contabilidad” en la Direccién de Infraestructura y Servicios Generales dependiente de la DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
COORDINACION, BIENESTAR, CONTROL Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL de este Ministerio.

ARTICULO 3°.- La persona nombrada debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) dias
hébiles siguientes a la notificacion de su designacién en el nuevo nivel.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios asignados para el Ejercicio Financiero 2023 del MINISTERIO DE
SEGURIDAD.

ARTICULO 5°.- Hagase saber al trabajador mencionado en el articulo 1° de la presente, que podréa interponer
recurso de reconsideracion contra el presente acto, dentro de los DIEZ (10) dias o jerarquico directo dentro de los
QUINCE (15) dias, contados a partir de su notificacion.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, notifiquese publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 29/11/2023 N° 96945/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucién 865/2023
RESOL-2023-865-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

VISTO el Expediente EX-2023-91894764--APN-DDP#MSG; el Convenio Colectivo de Trabajo sectorial para el
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 98 del 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias y N° 40 del 18 de marzo de 2010, la Resolucién
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABIENTE DE MINISTROS N° 1 del 5
de enero de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el REGIMEN PARA LA ADMINISTRACION DEL CAMBIO DE AGRUPAMIENTO ESCALAFONARIO DEL
PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (articulo 32), aprobado por el Anexo | a la Resolucién
ex S.G.P. N° 40/10, establece un procedimiento de cambio de agrupamiento del personal, sobre la base de estrictas
necesidades de servicio.

Que la postulante Lucia Cristina CELIA (D.N.I. N° 28.640.695), revista en UN (1) cargo Nivel escalafonario C Grado
3 del Agrugamiento General, Tramo Qeneral, de la dotacion de planta permanente con estabilidad de la de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que por la Resolucién RESOL-2021-1-APN-SGYEP#JGM se le asigno el Suplemento por Capacitacion Terciaria en
el nivel y agrupamiento de revista aludido en el parrafo anterior.

Que la nombrada agente solicita el cambio de Agrupamiento Escalafonario en los términos del articulo 3° del
REGIMEN PARA LA ADMINISTRACION DEL CAMBIO DE AGRUPAMIENTO ESCALAFONARIO DEL PERSONAL
DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (articulo 32), aprobado por el Anexo | a la Resolucion ex S.G.P.
N° 40/10.

Que la titular del Organismo de revista de la interesada se expidié en los términos del articulo 6° del citado
Régimen, acreditando la existencia de necesidad del servicio -de acuerdo con la Responsabilidad Primaria y
Acciones de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este Ministerio- que justifica contar con
el aporte profesional de la solicitante y en los términos del Ultimo parrafo del articulo 1° del dicho Régimen.
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Que habiéndose constatado la inexistencia de otros postulantes al cambio de agrupamiento en el Organismo de
revista, resulta de aplicacién el primer parrafo del articulo 9° del citado Régimen.

Que con el Acta de Veeduria se tiene por cumplida la intervencion de las entidades sindicales prevista en el dltimo
parrafo del articulo 12 del Anexo | a la Resolucion ex S.G.P. N° 40/10.

Que conforme surge del Informe IF-2023-91983772-APN-DDP#MSG del 8 de agosto de 2023 la Direccién de
Desarrollo de Personal dependiente de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de este Organismo,
entre otros datos, certifica que la postulante cumple con los requisitos de Nivel escalafonario y titulacién conforme
el articulo 32 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, para acceder al agrupamiento profesional al que
postula.

Que ha tomado la intervencion que le compete la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 13 del REGIMEN PARA LA ADMINISTRACION DEL CAMBIO DE AGRUPAMIENTO ESCALAFONARIO
DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (Articulo 32), aprobado por el Anexo | a la
Resolucién ex S.G.P. N° 40/10, dictaminando favorablemente.

Que en virtud de lo establecido por el articulo 88 del SINEP, corresponde limitar la asignacién del aludido Suplemento
por Capacitacioén Terciaria que percibe la postulante, a partir de su incorporacién al Agrupamiento Profesional.

Que se cuenta con prevision presupuestaria suficiente para hacer frente al gasto que demandaria el citado cambio
de agrupamiento.

Que ha tomado intervencion el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de
mayo de 2017 y su modificatorio y por el articulo 13 del “REGIMEN PARA LA ADMINISTRACION DEL CAMBIO DE
AGRUPAMIENTO ESCALAFONARIO DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (Articulo
32)” aprobado por el Anexo | a la Resolucién ex S.G.P. N° 40/10.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Cambio de Agrupamiento de Lucia Cristina CELIA (D.N.I. N° 28.640.695), agente de la
planta permanente, Nivel C, Grado 3, Tramo General, Agrupamiento General, del MINISTERIO DE SEGURIDAD, quien
brinda servicios en la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este Ministerio, al Agrupamiento
Profesional del Sistema Nacional de Empleo Publico, aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por el Decreto N° 2098/08, correspondiendo €l
pago de dicho Suplemento a partir del 1° del mes siguiente al dictado de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Limitase, a partir de la fecha indicada en el articulo 1° la percepcién del Suplemento por
Capacitacion Terciaria asignado por RESOL-2021-1-APN-SGYEP#JGM a favor de la agente Lucia Cristina CELIA
(D.N.I. N° 28.640.695), establecido por el articulo 88 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y
sus modificatorios, y lo previsto por el REGIMEN PARA LA ASIGNACION DEL SUPLEMENTO POR CAPACITACION
TERCIARIA AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO aprobado por el
Anexo IV de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 98 del 28 de octubre de 2009 y sus
modificatorias.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con los créditos
asignados a las partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 29/11/2023 N° 96931/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 866/2023
RESOL-2023-866-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

Visto el Expediente EX-2023-131452525- -APN-DDP#MSG, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1.421 del 8 de agosto
de 2002, 355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021 y 103 del 2 de marzo de 2022, la Resolucion
N° 53 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO del 22 de marzo de 2022 y la Resolucién N° 356 del
MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 2° de la Resolucién SGyEP N° 53/22 se aprob6 el REGIMEN DE VALORACION POR EVALUACION
Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) aplicable al personal que reviste en la Planta Permanente del citado Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del proceso de
valoracién por evaluacion y mérito para la promocion de nivel, y que se encuentre en condiciones de promover a
los niveles A, B, C, D y E, quienes podran ascender hasta un maximo de DOS (2) Niveles.

Que mediante la Resolucion MS N° 356/22 se dio inicio a partir del 15 de junio de 2022 en este Ministerio, al
proceso establecido en el citado Régimen, conformando el Comité de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la
Promocién de Nivel, y designando su Secretaria Técnica Administrativa.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 3° del Anexo Il de la Resolucion SGyEP N° 53/22, el agente Pablo
Martin GIMENEZ (D.N.Il. N° 22.004.655), Agrupamiento General, Nivel C, Grado 6, Tramo Intermedio de la dotacién
de la planta permanente de la Coordinacién de Denuncias dependiente de la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION
CRIMINAL Y COOPERACION JUDICIAL de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este
Ministerio, manifesté su intencién de participar del proceso a través del formulario FOHIZ (IF-2023-131278387-
APN-DPPYPD#MSG).

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS confecciond la Certificacién de RRHH e Identificacion
del Puesto (CE-2023-132810331-APN-DGRRHH#MSG), en la cual obra la certificacidon de la situacion de revista del
trabajador, la definicion del puesto a ocupar y su agrupamiento para cumplir funciones de “Asistente de Soporte
Administrativo”, conforme al Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones aprobado por el Acta COPIC
N° 135 del 28 de mayo de 2021 (IF-2021-26954793-APN-DGYDCP#JGM), en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 12 del Anexo Il del citado Régimen, en un cargo del Nivel B del Agrupamiento General del mencionado
Sistema Nacional.

Que en virtud de lo establecido por la CLAUSULA CUARTA del Acta Acuerdo de fecha 1° de junio 2022 de la
Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SINEP, homologada por el
Decreto N° 432/22, el requisito excluyente de la titulacién exigida por el articulo 14 para el Nivel Escalafonario B
del Agrupamiento General, se encuentra exceptuado por Unica vez y hasta el 31 de diciembre de 2023, siempre
y cuando la posesion de dicho titulo no sea exigible como habilitante para ejercer el nuevo puesto o funcién, y
que el personal de planta permanente que se postule a la Promocién de Nivel por Valoracién y Mérito haya sido
encasillado en el SINEP dentro del Nivel C del Agrupamiento General.

Que para acceder al aludido puesto de “Asistente de Soporte Administrativo” Nivel B del Agrupamiento General
del mencionado Sistema Nacional, se requiere la posesion de titulo atinente de nivel terciario no habilitante, de
carreras de duracion no inferior a TRES (3) afios correspondiente a la funcion a desarrollar, razon por la cual esta
postulacién encuadra en las previsiones de la norma citada en el parrafo anterior.

Que el aludido Comité de Valoracién de este Ministerio, cumpliendo las atribuciones y responsabilidades que
le fueron asignadas por el articulo 8° del citado Régimen, emitié el Acta N° 9 del 8 de noviembre de 2023 de
aprobacién resultante de la valoracion (ACTA-2023-133970220-APN-DDP#MSG), en los términos del articulo 11 del
mismo Régimen, debiendo designar al postulante en el correspondiente Puesto y Agrupamiento del Nomenclador
Clasificador de Puestos y Funciones.

Que razones de celeridad, economicidad y eficacia hacen procedente actualizar la carrera horizontal del interesado,
con caracter previo a la promocién de nivel que postula.
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Que, con las calificaciones del periodo 2010, 2011 y 2012 y las capacitaciones consignadas en la Certificacion de
Requisitos para Promocién de Grado CE-2023-131975245-APN-DDP#MSG, lo dispuesto por los articulos 26 y 27
del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP) y por el Régimen aprobado por el Anexo Il de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 28/2010 y sus modificatorios, el trabajador retine
los requisitos para promover del Grado 6 al 7 dentro del Nivel C en el que actualmente revista, a partir del 1° de
septiembre de 2023.

Que el articulo 31 del citado Convenio Colectivo Sectorial dispone que el personal que asciende UN (1) nivel
escalafonario desde un nivel inmediato inferior, debe reconocérsele UN (1) grado del nivel superior, por cada grado
alcanzado en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende, y en el supuesto
que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcion correspondiente al nivel superior, sera
ubicado en el grado siguiente al que resultara de la aplicacién del procedimiento establecido en el inciso a) de
dicha norma.

Que la primera parte del anteultimo parrafo de ese mismo precepto dispone que el personal que asciende de nivel
le fuera asignado un grado comprendido en un Tramo igual o inferior al que revistara, continuara su carrera en el
Tramo correspondiente a dicho grado.

Que en este caso, teniendo en cuenta la situacion de revista del postulante y sus antecedentes obrantes en autos,
corresponde asignarle el Grado 8 y el Tramo Intermedio, dentro del nuevo Nivel escalafonario B, en los términos
de los incisos a) y ¢) y anteultimo parrafo del articulo 31 del mencionado Convenio Colectivo Sectorial, aplicable al
caso por el articulo 16 del citado Régimen.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 24 del aludido Régimen, la nueva situacién de revista descripta en
el parrafo anterior, se hara efectiva a partir de la fecha de posesion del nuevo puesto.

Que la Direccion de Presupuesto de este Ministerio ha certificado la existencia de las partidas presupuestarias
necesarias para solventar la medida que se propicia.

Que el servicio juridico permanente de este Ministerio ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y en la Resoluciéon SGyEP N° 53/22.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Promuévese, a partir del 1° de septiembre de 2023, del Grado 6 al 7 dentro del Nivel C del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al agente Pablo Martin GIMENEZ (D.N.I. N° 22.004.655),
de la dotacién de la planta permanente de la Coordinacién de Denuncias dependiente de la SUBSECRETARIA DE
INVESTIGACION CRIMINAL Y COOPERACION JUDICIAL de este Ministerio, de conformidad con la Certificacion
Requisitos para Promocion de Grado CE-2023-131975245-APN-DDP#MSG.

ARTICULO 2°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito
conformado por la Resolucién N° 356 del MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022 respecto de la
postulacién de la persona indicada en el Articulo 1°.

ARTICULO 3°.- Designase, a partir del dia primero del mes siguiente al dictado de la presente medida, al agente
Pablo Martin GIMENEZ (D.N.l. N° 22.004.655), de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracién para
la Promocion por Evaluacion y Mérito, aprobado en el articulo 2° de la Resolucion N° 53 del 22 de marzo de 2022
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM), en UN (1) cargo de planta permanente, Nivel B, Grado 8, Agrupamiento General,
Tramo Intermedio del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto
de “Asistente de Soporte Administrativo” en la Coordinacién de Denuncias dependiente de la SUBSECRETARIA
DE INVESTIGACION CRIMINAL Y COOPERACION JUDICIAL de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA
CRIMINAL de este Ministerio.

ARTICULO 4°.- Aclarase que la designacién efectuada en el Articulo 2° de la presente, se efectlia con caracter
de excepcidn a las disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema
Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, y de acuerdo a lo establecido por la CLAUSULA CUARTA del Acta Acuerdo de fecha 1° de junio
2022 de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SINEP, homologada
por el Decreto N° 432 del 25 de julio de 2022.
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ARTICULO 5°.- La persona nombrada debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) dias
habiles siguientes a la notificacion de su designacién en el nuevo nivel.

ARTICULO 6°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios asignados para el Ejercicio Financiero 2023 del MINISTERIO DE
SEGURIDAD.

ARTICULO 7°.- Hagase saber al trabajador mencionado en el articulo 1° de la presente, que podra interponer
recurso de reconsideracion contra el presente acto, dentro de los DIEZ (10) dias o jerarquico directo dentro de los
QUINCE (15) dias, contados a partir de su notificacion.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, notifiquese publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 29/11/2023 N° 96942/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucién 867/2023
RESOL-2023-867-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

Visto el expediente EX-2023-125497142- -APN-DDP#MSG, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1.421 del 8 de agosto
de 2002, 355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021 y 103 del 2 de marzo de 2022, la Resolucion
Conjunta del ex MINISTERIO DE INTERIOR y ex SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA de la PRESIDENCIA DE
LA NACION N° 4 del 16 de agosto de 1995, la Resolucién N° 625 del MINISTERIO DE SEGURIDAD del 29 de junio
de 2017, la Resolucién N° 53 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO del 22 de marzo de 2022 y la
Resolucién N° 356 del MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 2° de la Resolucién SGyEP N° 53/22 se aprob6 el REGIMEN DE VALORACION POR EVALUACION
Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) aplicable al personal que reviste en la Planta Permanente del citado Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del proceso de
valoracién por evaluacion y mérito para la promocion de nivel, y que se encuentre en condiciones de promover a
los niveles A, B, C, D y E, quienes podran ascender hasta un maximo de DOS (2) Niveles.

Que mediante la Resolucion MS N° 356/22 se dio inicio a partir del 15 de junio de 2022 en este Ministerio, al
proceso establecido en el citado Régimen, conformando el Comité de Valoracién por Evaluacién y Mérito para la
Promocion de Nivel, y designando su Secretaria Técnica Administrativa.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 3° del Anexo Il de la Resolucién SGyEP N° 53/22, la agente Cecilia
Patricia MESSINA (D.N.I. N° 18.225.864), Agrupamiento Profesional, Nivel C, Grado 11, Tramo Avanzado de la
dotacién de la planta permanente de AUDITORIA ADJUNTA GENERAL EN GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA
dependiente de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA de este Ministerio, manifesté su intencién de participar del
proceso a través del formulario FOHIZ (IF-2023-124083724-APN-UAI#MSG).

Que de acuerdo a lo dispuesto por RESOL-2017-625-APN-MSG, la postulante percibe actualmente el Suplemento
por Funcion Especifica AUDITOR - CINCUENTA POR CIENTO (50%) por el desempefio de tareas profesionales de
auditoria en un cargo Nivel C, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 7° del Decreto 2389/93, la Resolucion
conjunta ex SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA y MINISTERIO DEL INTERIOR N° 4/95, el apartado 3.4 del
articulo 78 y el articulo 87 del citado Convenio Colectivo.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS confecciond la Certificacion de RRHH e Identificacion
del Puesto (CE-2023-132886089-APN-DGRRHH#MSG), en la cual obra la certificacion de la situacion de revista de
la trabajadora, la definicion del puesto a ocupar y su agrupamiento para cumplir funciones de “Analista de Control
Interno”, conforme al Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones aprobado por el Acta COPIC N° 135 del
28 de mayo de 2021 (IF-2021-26954793-APN-DGYDCP#JGM), en cumplimiento de lo establecido en el articulo 12
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del Anexo Il del citado Régimen, en un cargo del Nivel B del Agrupamiento Profesional del mencionado Sistema
Nacional.

Que el aludido Comité de Valoracion de este Ministerio, cumpliendo las atribuciones y responsabilidades que
le fueron asignadas por el articulo 8° del citado Régimen, emitié el Acta N° 9 del 8 de noviembre de 2023 de
aprobacioén resultante de la valoracién (ACTA-2023-133970220-APN-DDP#MSG), en los términos del articulo
11 del mismo Régimen, debiendo designar a la postulante en el correspondiente Puesto y Agrupamiento del
Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones.

Que el articulo 31 del citado Convenio Colectivo Sectorial dispone que el personal que asciende UN (1) nivel
escalafonario desde un nivel inmediato inferior, debe reconocérsele UN (1) grado del nivel superior, por cada grado
alcanzado en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende, y en el supuesto
que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcién correspondiente al nivel superior, sera
ubicado en el grado siguiente al que resultara de la aplicacién del procedimiento establecido en el inciso a) de
dicha norma.

Que la primera parte del anteultimo parrafo de ese mismo precepto dispone que el personal que asciende de nivel
le fuera asignado un grado comprendido en un Tramo igual o inferior al que revistara, continuara su carrera en el
Tramo correspondiente a dicho grado.

Que de acuerdo al certificado CE-2023-133420054-APN-DDP#MSG, la carrera horizontal de la postulante se
encuentra actualizada a la fecha del presente.

Que en este caso, teniendo en cuenta la situacién de revista de la postulante y sus antecedentes obrantes en
autos, corresponde, asignarle el Grado 12 y el Tramo Avanzado, dentro del nuevo Nivel escalafonario B, en los
términos de los incisos a) y ¢) y anteultimo parrafo del articulo 31 del mencionado Convenio Colectivo Sectorial,
aplicable al caso por el articulo 16 del citado Régimen.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 24 del aludido Régimen, la nueva situacion de revista descripta en
el parrafo anterior, se hara efectiva a partir de la fecha de posesién del nuevo puesto.

Que la Direccion de Presupuesto de este Ministerio ha certificado la existencia de las partidas presupuestarias
necesarias para solventar la medida que se propicia.

Que el servicio juridico permanente de este Ministerio ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y en la Resolucién SGyEP N° 53/22.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito
conformado por la Resolucién N° 356 del MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022 respecto de la
postulacién de la agente Cecilia Patricia MESSINA (D.N.I. N° 18.225.864), quien reviste actualmente en la planta
permanente de este Ministerio, en UN (1) cargo Nivel C, Grado 11, Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Designase, a partir del dia primero del mes siguiente al dictado de la presente medida, a la agente
Cecilia Patricia MESSINA (D.N.I. N° 18.225.864), de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracién para
la Promocién por Evaluacion y Mérito, aprobado en el articulo 2° de la Resolucion N° 53 del 22 de marzo de 2022
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM), en UN (1) cargo de planta permanente, Nivel B, Grado 12, Agrupamiento Profesional,
Tramo Avanzado del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de
“Analista de Control Interno” en la AUDITORIA ADJUNTA GENERAL EN GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA
dependiente de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA de este Ministerio.

ARTICULO 3°.- Déjese sin efecto, a partir de la fecha aludida en el articulo 2° de la presente, el Suplemento por
Funcién Especifica de AUDITOR - CINCUENTA POR CIENTO (50%) asignado por la Resolucién RESOL-2017-625-
APN-MSG, a la agente alli mencionada.

ARTICULO 4°.- La persona nombrada debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) dias
habiles siguientes a la notificacion de su designacién en el nuevo nivel.
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ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios asignados para el Ejercicio Financiero 2023 del MINISTERIO DE
SEGURIDAD.

ARTICULO 6°.- Hagase saber a la trabajadora mencionada en el articulo 1° de la presente, que podré interponer
recurso de reconsideracion contra el presente acto, dentro de los DIEZ (10) dias o jerarquico directo dentro de los
QUINCE (15) dias, contados a partir de su notificacion.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, notifiquese publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 29/11/2023 N° 96806/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 869/2023
RESOL-2023-869-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

Visto el Expediente EX-2023-120544464- -APN-DDP#MSG, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1.421 del 8 de
agosto de 2002, 355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021 y 103 del 2 de marzo de 2022, la Decision
Administrativa N° 240 del 27 de marzo de 2023, la Resolucién N° 53 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO del 22 de marzo de 2022, la Resolucién N° 356 del MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022,
las Resoluciones N° 1284 del 18 de agosto de 2022 y N° 596 del 29 de marzo de 2023, ambas del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 2° de la Resolucién SGyEP N° 53/22 se aprob6 el REGIMEN DE VALORACION POR EVALUACION
Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) aplicable al personal que reviste en la Planta Permanente del citado Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del proceso de
valoracién por evaluacion y mérito para la promocion de nivel, y que se encuentre en condiciones de promover a
los niveles A, B, C, D y E, quienes podran ascender hasta un maximo de DOS (2) Niveles.

Que mediante la Resolucién MS N° 356/22 se dio inicio a partir del 15 de junio de 2022 en este Ministerio, al
proceso establecido en el citado Régimen, conformando el Comité de Valoracién por Evaluacién y Mérito para la
Promocion de Nivel, y designando su Secretaria Técnica Administrativa.

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3° de la Resolucién SGyEP N° 53/22, la agente Cristina Haidé
GARCIA (D.N.I. N° 20.501.876), del Agrupamiento Profesional, Nivel C, Grado 5, Tramo General, de la UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA de este Ministerio, manifesté su intencién de participar del proceso a través del formulario
FOHIZ (IF-2023-89385500-APN-UAI#MSG).

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS confecciond la Certificacion de RRHH e Identificacion
del Puesto (CE-2023-132815250-APN-DGRRHH#MSG), en la cual obra la certificacién de la situacién de revista de
la trabajadora, la definicion del puesto a ocupar y su agrupamiento para cumplir funciones de “Analista de Control
Interno”, conforme al Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones aprobado por el Acta COPIC N° 135 del
28 de mayo de 2021 (IF-2021-26954793-APN-DGYDCP#JGM), en cumplimiento de lo establecido en el articulo 12
del Anexo Il del citado Régimen, en un cargo del Nivel B del Agrupamiento Profesional del mencionado Sistema
Nacional.

Que el aludido Comité de Valoracién de este Ministerio, cumpliendo las atribuciones y responsabilidades que
le fueron asignadas por el articulo 8° del citado Régimen, emitié el Acta N° 9 del 8 de noviembre de 2023 de
aprobacién resultante de la valoracion (ACTA-2023-133970220-APN-DDP#MSG), en los términos del articulo
11 del mismo Régimen, debiendo designar a la postulante en el correspondiente Puesto y Agrupamiento del
Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones.
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Que el articulo 31 del citado Convenio Colectivo Sectorial dispone que el personal que asciende UN (1) nivel
escalafonario desde un nivel inmediato inferior, debe reconocérsele UN (1) grado del nivel superior, por cada grado
alcanzado en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende, y en el supuesto
que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcidn correspondiente al nivel superior, sera
ubicado en el grado siguiente al que resultara de la aplicaciéon del procedimiento establecido en el inciso a) de
dicha norma.

Que la primera parte del anteultimo parrafo de ese mismo precepto dispone que el personal que asciende de nivel
le fuera asignado un grado comprendido en un Tramo igual o inferior al que revistara, continuara su carrera en el
Tramo correspondiente a dicho grado.

Que, segun el certificado CE-2023-133418952-APN-DDP#MSG, la trabajadora no cumple con los requisitos para
ascender en grado y tramo en su nivel actual de revista.

Que, mediante la Resolucion RESOL-2022-1284-APN-MDS del Organismo de origen, se realizé una readecuacion
excepcional y voluntaria de grados, ascendiendo a partir del 1° de septiembre de 2022, de Nivel C Grado 2 al Nivel
C Grado 5.

Que ademas, la agente GARCIA fue transferida a este Ministerio desde el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
manteniendo su cargo Nivel C Grado 5, y posteriormente ascendio del grado 2 al 3 dentro del nivel escalafonario
C, segun RESOL-2023-596-APN-MDS.

Que estos cambios afectaron la base factica de la readecuacion previa, por lo que corresponde rectificar su
carrera, promoviéndola del Nivel C Grado 3 al 6.

Que, al margen de lo expuesto anteriormente, en virtud de su postulacién al Régimen de Valoracion por Evaluacion
y Mérito para la Promocién de Nivel escalafonario, corresponde asignarle el Grado 7 y el Tramo General en el
nuevo Nivel escalafonario B, de conformidad con el articulo 16 del Régimen y el articulo 31 del Convenio Colectivo
Sectorial.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 24 del aludido Régimen, la nueva situacién de revista descripta en
el parrafo anterior, se hara efectiva a partir de la fecha de posesion del nuevo puesto.

Que la Direccién de Presupuesto de este Ministerio ha certificado la existencia de las partidas presupuestarias
necesarias para solventar la medida que se propicia.

Que el servicio juridico permanente de este Ministerio ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y en la Resolucion SGyEP N° 53/22.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asignese el Grado 6 dentro del Nivel C, Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, a la agente Cristina Haidé GARCIA (D.N.I. N° 20.501.876),
por los motivos citados en los considerandos.

ARTICULO 2°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito
conformado por la Resolucién N° 356 del MINISTERIO DE SEGURIDAD del 15 de junio de 2022 respecto de la
postulacién de la persona indicada en el Articulo 1°.

ARTICULO 3°.- Designase, a partir del dia primero del mes siguiente al dictado de la presente medida, a la agente
Cristina Haidé GARCIA (D.N.I. N° 20.501.876), de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracién para la
Promocion por Evaluacion y Mérito, aprobado en el articulo 2° de la Resolucién N° 53 del 22 de marzo de 2022
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM), en UN (1) cargo de planta permanente, Nivel B, Grado 7, Agrupamiento Profesional,
Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de
“Analista de Control Interno” en la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA de este Ministerio.

ARTICULO 4°.- La persona nombrada debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) dias
habiles siguientes a la notificacion de su designacién en el nuevo nivel.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios asignados para el Ejercicio Financiero 2023 del MINISTERIO DE
SEGURIDAD.
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ARTICULO 6°.- Hagase saber a la trabajadora mencionada en el articulo 1° de la presente, que podra interponer
recurso de reconsideracion contra el presente acto, dentro de los DIEZ (10) dias o jerarquico directo dentro de los
QUINCE (15) dias, contados a partir de su notificacion.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, notifiquese publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 29/11/2023 N° 96944/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucién 870/2023
RESOL-2023-870-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2023

VISTO el Expediente EX-2023-128857894-APN-DGRRHH#MSG, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de
2008, sus modificatorios y complementarios, 1035 del 8 de noviembre de 2018 y modificatorio, 328 del 31 de
marzo de 2020, 426 del 21 de julio de 2022, las Decisiones Administrativas Nros. 1286 del 26 diciembre de 2022,
64 del 28 de enero de 2023, 133 del 22 de febrero de 2023, 155 del 1 de marzo de 2023, 210 del 16 de marzo de
2023, 266 del 3 de abril de 2023, 528 del 30 de junio de 2023, las Resoluciones del MINISTERIO DE SEGURIDAD
Nros. 91 del 13 de febrero de 2023, 166 del 14 de marzo de 2023, 321 del 19 de mayo de 2023, 338 del 24 de mayo
de 2023, 460 del 7 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante las actuaciones citadas en el VISTO tramitan las prorrogas de diversas designaciones transitorias
efectuadas en distintas areas de la jurisdiccion.

Que por razones de indole operativa, no se ha podido tramitar el proceso de seleccién para la cobertura de los
cargos en cuestién.

Que por el articulo 3° del Decreto N° 1035/18 se facultdé a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE
LA NACION, Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas de organismos
descentralizados, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones y/o Ultimas prérrogas.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las
Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prérrogas, no pudiendo exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias.

Que por el Decreto citado precedentgmente se esltableci(’) que el acto administrativo que disponga la prorroga
debera comunicarse a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado del mismo.

Que por el Decreto N° 426/22 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional
comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional no podran efectuar designaciones ni contrataciones de personal
de cualquier naturaleza o fuente de financiamiento, hasta el 31 de diciembre de 2023, quedando exceptuadas de la
prohibicién prevista, las prorrogas de designaciones transitorias conforme al articulo 2°, inciso d. del mencionado
Decreto.

Que mediante la Decision Administrativa N° DECAD-2023-839-APN-JGM fue designada con caracter transitorio,
a partir del 24 de octubre de 2023 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la licenciada
Cintia Celeste SUAREZ (D.N.l. N° 30.077.320) para cumplir funciones de analista profesional en el MINISTERIO
DE SEGURIDAD, Nivel C - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, y con caracter de excepcién
a lo establecido en el articulo 7° de la Ley N° 27.701.

Que alos fines de no incurrir en incompatibilidades, corresponde dar por prorrogada, a partir del 11 de septiembre
de 2023 —fecha de su vencimiento- y hasta el 23 de octubre de 2023 inclusive, la designacién transitoria de la
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licenciada SUAREZ en UN (1) cargo Nivel D - Grado 0 del mencionado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
para cumplir funciones como ASISTENTE TECNICA.

Que la presente medida no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que existe crédito suficiente en el presupuesto de la Jurisdiccion, para hacer frente al gasto que demande la
medida que se propicia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la Jurisdiccion ha tomado intervencién de su
competencia.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud de las facultades contempladas
en los articulos 3° del Decreto N° 1035/18 y 1° del Decreto N° 328/20.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dense por prorrogadas, a partir de las fechas de sus vencimientos que en cada caso se sefiala y
por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, las designaciones transitorias de las y los agentes que se
consignan en la planilla que como ANEXO | (IF-2023-131449559-APN-DGRRHH#MSG), forma parte integrante de
la presente medida, en los cargos de la planta permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, niveles, grados y
funciones, conforme el detalle que alli se indica y en las mismas condiciones de sus Ultimas prérrogas aprobadas
por las Resoluciones del MINISTERIO DE SEGURIDAD Nros. 91/23, 166/23. 321/23, 338/23 y 460/23.

ARTICULO 2°.- Dense por prorrogadas, a partir de las fechas de sus vencimientos que en cada caso se indica y
por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, las designaciones transitorias de las/los agentes que se
consignan en la planilla que como ANEXO Il (IF-2023-131449868-APN-DGRRHH#MSG), forma parte integrante de
la presente medida, en los cargos de la planta permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, niveles, grados y
funciones, conforme el detalle que alli se indica y en las mismas condiciones a las dispuestas por las Decisiones
Administrativas Nros. 1286/22, 64/23, 133/23, 155/23, 210/23, 266/23, 528/23.

ARTICULO 3°.- Dese por prorrogada, a partir del 11 de septiembre de 2023 —fecha de su vencimiento- y hasta el
23 de octubre de 2023 inclusive, la designacion transitoria de Cintia Celeste SUAREZ (D.N.I. N° 30.077.320), en UN
(1) cargo Nivel D - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por Decreto N° 2.098/08, para cumplir funciones como ASISTENTE
TECNICA, en las mismas condiciones de su ultima prorroga aprobada por la Resolucion del MINISTERIO DE
SEGURIDAD N° 91/23.

ARTICULO 4°.- Instriyase a la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA a comunicar el presente acto
administrativo ala SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
dentro de los CINCO (5) dias de dictado el mismo, de conformidad con el articulo 2° del Decreto N° 328/20.

ARTICULO 5°.- Los cargos involucrados en el articulo 1°y 2° de la presente medida deberan ser oportunamente
cubiertos, conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes y segun lo establecido en los Titulos I,
Capitulos lll y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de las fechas indicadas en las planillas que como ANEXOS | (IF-2023-131449559-
APN-DGRRHH#MSG) y Il (IF-2023-131449868-APN-DGRRHH#MSG), forman parte integrante de la presente
Resolucioén.

ARTICULO 6°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, se imputara con cargo a la partida
especifica del presupuesto de la Jurisdiccion aprobado para el corriente ejercicio.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96803/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 873/2023
RESOL-2023-873-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-93655911-APN-DGRRHH#MSG, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 2098 del
3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 210 del 26 de abril de 2022, la Resolucién de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 172 del 9 de
agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el VISTO tramita la asignacién del pago de la Compensacién Transitoria
para personal contratado bajo las modalidaldes previstas por el articulo 9° del anexo a la Ley N° 25.164, equiparado
al SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), a favor del agente Francisco José FOLCO (D.N.l.
N° 40.973.953).

Que mediante el Decreto N° 210/22, se homologé el Acta Acuerdo del 28 de diciembre de 2021, de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP).

Que en la referida Acta Acuerdo se establecid que el personal que se hallare contratado bajo modalidades
comprendidas en el articulo 9° de la Ley 25.164, que desarrolle funciones en puestos de la familia “Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones (TIC)”, del Nomenclador de Puestos y Funciones, percibira, dependiendo
del tipo de funciones que desarrolle, una Compensacién Transitoria que consistira en una suma equivalente
comprendida entre el QUINCE POR CIENTO (15%) y el TREINTA Y CINCO POR CIENTO (35%) de la Asignacion
Basica del Nivel en que se encontrara equiparado o equiparada el o la agente.

Que mediante la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 172/2022, se aprobd el “REGLAMENTO PARA LA ASIGNACION DE COMPENSACIONES
TRANSITORIAS PARA EL PERSONAL CONTRATADO BAJO LAS MODALIDADES PREVISTAS POR EL ARTICULO
9 DEL ANEXO DE LA LEY N° 25.164 EQUIPARADO AL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
Decreto N° 2098/08 ESTABLECIDAS EN RAZON DE LAS FUNCIONES DESEMPENADAS”.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS ha verificado el cumplimiento de los requisitos exigidos
para la asignacién de la indicada compensacion transitoria, correspondiente a la realizacién de funciones en
puesto de la familia: “Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC)”, en las condiciones previstas en
el acta homologada por Decreto N° 210/22, la cual se encuentra incorporada en el ANEXO Il “COMPENSACIONES
TRANSITORIAS ALCANZADAS”, de la mencionada Resolucion RESOL-2022-172-APN-SGYEP#JGM.

Que en cumplimiento de lo reglamentado por el articulo 6° del Anexo | de la referida Resolucion, la OFICINA
NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION (ONTI), dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervencién de su competencia, sin
objetar la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta conforme a las facultades conferidas por el articulo 8° del Anexo | de la Resolucion
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 172/22.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Asignase, a partir del 1° dia del mes siguiente al de la suscripcién de la presente, el pago de la
Compensacion Transitoria por “Funciones generales de asistencia y soporte técnico” en tanto se ha acreditado
el cumplimiento de la tarea especifica de SOPORTE TECNICO INFORMATICO, la que asciende al VEINTE POR
CIENTO (20%) de la Asignacién Baésica del Nivel E - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, al
que se encuentra equiparado el agente Francisco José FOLCO (D.N.I. N° 40.973.953), en virtud de encontrarse
contratado en el marco de lo establecido en el articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

ARTICULO 2°. Establécese que la compensacion asignada en el articulo 1° de la presente, se mantendra vigente
por todo el tiempo que el agente continde brindando servicios en el mismo puesto, funcién y dependencia en el
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que se encuentra a la fecha, y no se modifique su situacién de revista en lo que respecta al Nivel escalafonario al
cual estuviere equiparado.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera imputado con cargo a las
partidas presupuestarias correspondientes a esta jurisdiccion.

ARTICULO 4°- Comuniquese, notifiquese al interesado, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 29/11/2023 N° 96950/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 877/2023
RESOL-2023-877-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-116820255- -APN-DGRRHH#MSG; la Ley N° 25.164, del 15 de septiembre de
1999; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SI.N.E.P.),
homologado por el Decreto N° 2.098, del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 210, del 26
de abril de 2022; la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO (SGyEP) N° 172, de fecha 9
de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que, por el expediente mencionado en el VISTO tramita la asignacién de la compensacion transitoria para personal
contratado bajo las modalidades previstas por el articulo 9° del anexo a la Ley N° 25.164, equiparado al SI.N.E.P,,
a favor del agente Nazareno Belindo SARTAL (D.N.I. N° 25.538.472).

Que mediante el Decreto N° 210/2022, se homologd el Acta Acuerdo del 28 de diciembre de 2021, de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SI.N.E.P.

Que en la referida Acta Acuerdo se establecié que el personal que se hallara contratado bajo modalidades
comprendidas en el articulo 9° de la Ley 25.164, que desarrolle funciones en puestos de la familia “Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones (TIC)”, del Nomenclador de Puestos y Funciones, percibira, dependiendo
del tipo de funciones que desarrolle, una Compensacién Transitoria que consistira en una suma equivalente
comprendida entre el QUINCE POR CIENTO (15%) y el TREINTA Y CINCO POR CIENTO (35%) de la Asignacion
Basica del Nivel (ABN) en que se encontrara equiparado o equiparada el o la agente.

Que mediante la Resolucion SGyEP N° 172/2022 citada en el VISTO, se aprobé el “Reglamento para la asignacion
de compensaciones transitorias para el personal contratado bajo las modalidades previstas por el articulo 9° del
anexo de la Ley N° 25.164 equiparado del Sistema Nacional de Empleo Publico (SI.N.E.P.) Decreto N° 2098/08,
establecidas en razén de las funciones desempefiadas”.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS ha verificado el cumplimiento de los requisitos exigidos
para la asignacion de la indicada compensacion transitoria, correspondiente a la realizacion de funciones en
puesto de la familia: “Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC)”, en las condiciones previstas en
el acta homologada por Decreto N° 210/22, la cual se encuentra incorporada en el ANEXO Il “COMPENSACIONES
TRANSITORIAS ALCANZADAS”, de la mencionada Resolucion SGyEP N° 172/2022.

Que en cumplimiento de lo reglamentado por el articulo 6° del Anexo | de la referida Resolucion, la OFICINA
NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION (ONTI), dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervencién de su competencia en el
expediente del VISTO, sin objetar la presente medida.

Que ha tomado la intervencion que le compete la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente medida se dicta conforme a las facultades conferidas por el articulo 8° del Anexo | de la Resolucion
SGyEP N° 172/2022.
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Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Asignase, a partir del 1° dia del mes siguiente al de la suscripcion de la presente, la compensacion
transitoria por “Funciones generales de operaciéon de la infraestructura, asistiendo en el disefio, desarrollo
y su mantenimiento”, que asciende a la suma de VEINTICINCO POR CIENTO (25%) de la Asignacién Basica
del Nivel (ABN) del Sistema Nacional de Empleo Publico (SI.N.E.P.), al agente Nazareno Belindo SARTAL (D.N.I.
N° 25.538.472), Nivel D, contratado en el marco de lo establecido en el articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

ARTICULO 2°. Establécese que la compensacion asignada en el articulo 1° de la presente, se mantendra vigente
por todo el tiempo que el agente continde brindando servicios en el mismo puesto, funcién y dependencia en el
que se encuentra a la fecha, y no se modifique su situacién de revista en lo que respecta al Nivel escalafonario al
cual estuviere equiparado.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera imputado con cargo a las
partidas presupuestarias correspondientes a esta jurisdiccion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese al interesado, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 29/11/2023 N° 96951/23 v. 29/11/2023

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 2400/2023
RESOL-2023-2400-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-16115696- -APN-SSS#MS, la Ley N° 26.682, los Decretos N° 1993 del 30 de
noviembre de 2011 y N° 66 del 22 de enero de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.682 establece el marco regulatorio de la Medicina Prepaga, alcanzando a toda persona fisica
o juridica, cualquiera sea el tipo, figura juridica y denominacién que adopte, cuyo objeto consista en brindar
prestaciones de prevencién, proteccion, tratamiento y rehabilitacién de la salud humana a los usuarios, a través de
una modalidad de asociacion voluntaria mediante pagos de adhesién, ya sea en efectores propios o a través de
terceros vinculados o contratados al efecto, sea por contratacién individual o corporativa.

Que el articulo 4° del Decreto N° 1993/2011, reglamentario de dicha Ley, determina que el MINISTERIO DE SALUD
es la autoridad de aplicacién de la Ley N° 26.682, a través de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD,
organismo descentralizado de su Jurisdiccion.

Que el articulo 5°, inciso f, de la Ley N° 26.682 establece que es funcion de la autoridad de aplicacién autorizar y
fiscalizar los modelos de contratos que celebren las Entidades de Medicina Prepaga con los usuarios y usuarias.

Que, en sentido concordante, el articulo 8° de la citada Ley establece que las entidades sélo pueden utilizar
modelos de contratos previamente autorizados por la Autoridad de Aplicacion.

Que lareglamentacion del articulo 8° por el Decreto N° 1993/2011, a su turno, establece que la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD dictara la normativa a la que deberan adecuarse los modelos de contrato a suscribirse
entre las entidades y los usuarios, como asi también las modificaciones que se incorporen a los contratos vigentes.

Que, de conformidad con la normativa expuesta, sin perjuicio de los modelos de contrato que cada Entidad de
Medicina Prepaga pudiera utilizar en cada caso de acuerdo con las particularidades propias de los servicios que
comercialicen, queda claro que resulta funcién de este organismo establecer las clausulas minimas que deberan
incorporarse en dichos contratos, ser respetadas por todas las entidades y respecto de las cuales no podran
establecerse lineamientos en contrario.

Que las Gerencias de Gestion Estratégica, de Asuntos Juridicos y la Gerencia General han tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 del 23 de
diciembre de 1996, N° 2710 del 28 de diciembre de 2012 y N° 307 del 7 de mayo de 2021.
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Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las clausulas minimas que deberan contener los contratos de planes de cobertura
integral a celebrarse entre Entidades de Medicina Prepaga y usuarios que como ANEXO IF-2023-140298714-APN-
GGE#SSS forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Sin perjuicio de la incorporacién de otras clausulas en los contratos mencionados en el articulo
anterior, toda clausula que se oponga o exceda lo establecido en el ANEXO de la presente Resolucion se debera
entender limitada a lo alli dispuesto. Las entidades comprendidas en el articulo 1° de la Ley N° 26.682 deberan
adecuar la redaccioén de sus modelos de contrato ofrecidos al publico en general a fin de evitar su colisién con
lo establecido en la presente Resolucion, sin perjuicio de la aplicacién de lo previsto en el parrafo anterior a los
contratos vigentes en curso de ejecucion.

ARTICULO 3°.- Junto con el instrumento de afiliacién, las entidades comprendidas en el articulo 1° de la Ley
N° 26.682 podran hacer completar a los usuarios y usuarias una declaracion jurada de salud, en donde se
consignen los antecedentes médicos de los integrantes del grupo familiar sujeto a cobertura. Una vez completado
el citado formulario, se debera firmar por el usuario o su representante legal, revistiendo caracter de declaracion
jurada. Esta declaracién jurada serd el Unico instrumento sobre el que podra reputarse que existe una situacion de
preexistencia en los términos del articulo 10 de la Ley N° 26.682.

ARTICULO 4°.- La entidad podra dar de baja la afiliacion cuando se verifiquen las siguientes circunstancias que
den cuenta de que el usuario o usuaria no obré de buena fe:

a. omitié informar una enfermedad o situacion preexistente a la afiliacién en la declaracion jurada;
b. sabia de la enfermedad o situacién preexistente.

En caso de rescision por falseamiento de la declaracién jurada, la entidad se encontrara facultada para rechazar
toda nueva afiliacién del usuario o usuaria por un plazo de DOCE (12) meses. En caso de contratacién de grupo
familiar, unicamente se podra excluir por falseamiento al integrante respecto del cual se hubiere falseado la
declaracion jurada, conservandose la afiliacién del resto del grupo familiar y reduciendo la cuota en la parte
proporcional correspondiente al integrante excluido.

ARTICULO 5°.- Dentro del plazo de NOVENTA (90) dias a computar desde la entrada en vigencia de la presente
Resolucidn, las entidades comprendidas en el articulo 1° de la Ley N° 26.682 deberan incluir, en la pagina inicial
de sus sitios web institucionales, un acceso a los modelos de contrato a suscribir para la contratacion de sus
planes comercializados al publico en general, asi como también poner a disposicién copias impresas en sus
locales de comercializacion, a fin de permitir a los usuarios conocer sus alcances y asesorarse debidamente antes
de formalizar la contratacion. Asimismo, en la oportunidad de celebrarse el contrato de afiliacién con el usuario,
debera entregarsele copia completa de la documentacién contractual en el caso de contratacion presencial y/o
ser remitida por correo electronico desde una casilla perteneciente a la entidad en el supuesto de contratacién no
presencial.

ARTICULO 6°.- La presente Resolucién entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y, oportunamente, archivese.

Daniel Alejandro Lopez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 97029/23 v. 29/11/2023

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 2407/2023
RESOL-2023-2407-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-16120419- -APN-SSS#MS, la Ley N° 26.682, los Decretos N° 1991 del 29 de
noviembre de 2011, N° 1993 del 30 de noviembre de 2011, y N° 66 del 22 de enero de 2019, las Resoluciones
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N° 419 del 17 de mayo de 2012, y N° 163 del 24 de octubre de 2018, de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS
DE SALUD, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.682 establece el marco regulatorio de la Medicina Prepaga, alcanzando a toda persona fisica
o juridica, cualquiera sea el tipo, figura juridica y denominacién que adopte, cuyo objeto consista en brindar
prestaciones de prevencién, proteccion, tratamiento y rehabilitacién de la salud humana a los usuarios, a través de
una modalidad de asociacion voluntaria mediante pagos de adhesién, ya sea en efectores propios o a través de
terceros vinculados o contratados al efecto, sea por contratacién individual o corporativa.

Que el articulo 4° del Decreto N° 1993/2011, reglamentario de dicha Ley, determina que el MINISTERIO DE SALUD
es la autoridad de aplicacion de la Ley N° 26.682, a través de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD,
organismo descentralizado de su jurisdiccion.

Que, en uso de las facultades otorgadas a la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, corresponde
regular aspectos vinculados a la aplicacién del articulo 17 de la Ley N° 26.682, desde el momento de su entrada
en vigencia, conforme lo reglado por los Decreto N° 1993/11 y N° 66/19, conformando de tal manera el marco
regulatorio del supuesto abarcado por la norma.

Que la edad de los usuarios y usuarias no puede ser tomada como criterio de rechazo de admision conforme lo
determina en forma expresa y categorica el articulo 11 de la Ley N° 26.682.

Que la autoridad de aplicacion se encuentra obligada a controlar los modelos de contratos en los términos del
inciso f del articulo 5°, como asi también revisar los valores de las cuotas y sus modificaciones, conforme lo
previsto en el inciso g del mismo articulo.

Que el valor de las cuotas debe ser fiscalizado por la autoridad de aplicacion garantizando su razonabilidad en los
distintos planes prestacionales, tal como lo impone la primera parte del articulo 17 de la Ley N° 26.682.

Que, en lo que respecta a la edad de los usuarios y usuarias, la cuestion ha sido regulada en la Ley y su normativa
reglamentaria, prohibiendo que la edad sea causal de rechazo o admisién adversa (articulo 11), admitiendo la
posibilidad de establecer precios diferenciales del valor de cuota segun franjas etarias (articulo 17, ultima parte) y
prohibiendo la posibilidad de aplicar aumentos en razén de la edad a los mayores de SESENTA Y CINCO (65) afos
que tengan mas de DIEZ (10) afos de antigliedad en la misma entidad.

Que el articulo 17, ultimo parrafo, de la Ley N° 26.682 determina que las Entidades de Medicina Prepaga pueden
establecer precios diferenciales para los planes prestacionales, al momento de su contratacién, segun franjas
etarias, con una variacion maxima de TRES (3) veces entre el precio de la primera y la ultima franja etaria.

Que el articulo 12 de la Ley N° 26.682 dispone que, en el caso de las personas mayores de SESENTA Y CINCO
(65) anos, si poseen una antigliedad mayor a DIEZ (10) afios en la misma Entidad de Medicina Prepaga, no se les
puede aplicar aumentos en razén de su edad.

Que, en consecuencia, se les puede aplicar aumentos de cuota por franja etaria a las personas menores de
SESENTA'Y CINCO (65) afos, con los limites impuestos por el articulo 17 de la misma ley, en tanto y en cuanto ello
haya sido expresamente previsto y establecido al momento de la contratacién.

Que la reglamentacioén del articulo 17 de la Ley N° 26.682 admitié los cambios de categoria de cuota por franja
etaria, en tanto y en cuanto dichos cambios de categoria se encontraren expresamente previstos y establecidos en
el contrato de afiliacion, manteniéndose que la relacion de precio entre la primera franja etaria y la Ultima no puede
presentar una variacion de mas de TRES (3) veces.

Que, paralelamente, lareglamentacion del articulo 12 del Decreto N° 1993/2011 (actualizada cfr. Decreto N° 66/2019),
establecié que para los supuestos previstos en la primera parte del articulo 12 de la Ley N° 26.682, |la autoridad de
aplicacion definira una matriz de calculo actuarial de ajuste por riesgo.

Que de lo expuesto se colige que, una vez ingresado el usuario a la entidad, el valor de cuota debera permanecer
inalterable durante toda la vigencia de la afiliacion, incrementandose por los aumentos autorizados de conformidad
con el articulo 17 de la Ley N° 26.682, parrafo segundo, o bien por el cambio de categoria de cuota al alcanzar
el usuario la edad correspondiente a las distintas franjas etarias establecidas, siempre y cuando se encuentren
debidamente informadas al momento de contratar.

Que los incrementos del valor de cuota por aumento de edad del usuario con posterioridad a su ingreso a la entidad
deben contener los parametros de razonabilidad impuestos por la norma del articulo 17 de la Ley N° 26.682 v,
ademas, en forma clara y categorica, haberse informado al momento de la afiliacion.

Que la ultima parte del articulo 17 de la Ley N° 26.682 impone, para esta modalidad de contratacion, un limite en
el incremento de precio, aunque deja librado a las Entidades de Medicina Prepaga la/s oportunidad/es en la/s que
se incrementaran los valores de cuota por la edad.
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Que, por todo lo expuesto, corresponde regular el modo de establecer las diversas franjas etarias y sus
correspondientes aumentos de valor de cuota para los planes de cobertura ofrecidos por las Entidades de Medicina
Prepaga, asi como también establecer la matriz de calculo actuarial de ajuste por riesgo para la cobertura de
afiliados mayores de SESENTA Y CINCO (65) ANOS.

Que, a su vez, corresponde regular adecuadamente los valores de cuota por franja etaria que correspondera
aplicar en los supuestos en que un usuario o usuaria adheridos por contratacion grupal o corporativa hubiesen
cesado su relacién laboral o vinculo con la empresa que realizé el contrato con uno de los sujetos comprendidos
en el articulo 1° de la Ley N° 26.682.

Que las Gerencias de Gestion Estratégica, de Control Econémico Financiero, de Asuntos Juridicos y la Gerencia
General han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 del 23 de
diciembre de 1996, N° 2710 del 28 de diciembre de 2012 y N° 307 del 7 de mayo de 2021.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Los planes que ofrezcan las Entidades de Medicina Prepaga alcanzadas por la Ley N° 26.682
deberan admitir la afiliacién de usuarios y usuarias de cualquier edad, sin excepcién. De conformidad con lo
prescripto por la Ley N° 26.682 y su reglamentacién, podran establecer valores diferenciales de cuota dentro de un
mismo plan, en funciéon de franjas etarias, siempre y cuando se encuentre cumplimentado el deber de informacion
al usuario al momento de su contratacién, en forma explicita y completa.

ARTICULO 2°.-En los casos en que el plan de cobertura no posea distintas franjas etarias, de conformidad con
lo previsto en el articulo anterior, abarcara todas las edades de la persona desde su nacimiento. En los casos en
que el plan de cobertura posea franjas etarias definidas al momento de su contratacién, no habra limites para la
cantidad de franjas siempre que se respete lo previsto en articulo 17, ultimo parrafo, de la Ley N° 26.682.

ARTICULO 3°.-Cuando el afiliado cambie de franja etaria dentro de su plan de cobertura, sélo podra aplicarse
el valor de cuota previsto para la nueva franja etaria si el porcentaje 0 monto de incremento fue debidamente
informado al usuario o usuaria. Durante la vigencia del contrato de afiliacion, los valores aplicables a cada franja
etaria sélo podran ser actualizados por los aumentos expresamente autorizados por la autoridad de aplicacion de
acuerdo con el articulo 17 de la Ley N° 26.682.

ARTICULO 4°.-Podran otorgarse al usuario o usuaria bonificaciones del valor de cuota al momento de la afiliacién,
sea que se las exprese en forma nominal o en un porcentaje sobre dicho valor, siempre que, durante toda la
relacién contractual el valor efectivamente abonado por el afiliado respete lo establecido en el articulo 17, dltimo
parrafo, de la Ley N° 26.682, con la unica salvedad de las promociones de ingreso que se pudieren fijar por un
plazo no superior a los primeros SEIS (6) meses de afiliacion. No podra exigirse al usuario o usuaria el cambio de
plan por haber ingresado en una franja etaria determinada ni reducirse, limitarse y/o afectarse de cualquier modo
las prestaciones y/o prestadores incluidos y ofrecidos dentro de su plan como consecuencia del cambio de franja
etaria.

ARTICULO 5°.-Para los usuarios y usuarias que superen los SESENTA Y CINCO (65) afios de edad encontrandose
ya afiliados a la entidad, con mas de DIEZ (10) afios de antigliedad continua en ella, sera de aplicacién lo previsto
en el segundo parrafo del articulo 12 de la Ley N° 26.682.

ARTICULO 6°.-A los afiliados y afiliadas que superen los SESENTA Y CINCO (65) afios de edad y no cuenten con
DIEZ (10) afos de antigliedad continua en la misma entidad, sélo se les podra aplicar los aumentos previstos en la
presente reglamentacion. En tales supuestos, las Entidades de Medicina Prepaga alcanzadas por la Ley N° 26.682
se encontraran facultadas a incrementar el valor de las cuotas, como maximo, conforme la siguiente matriz:

Afos de antigliedad 65 a 69 afios de edad (30%) 70 a 74 afos de edad (30%) | 75 afios de edad en adelante (40%)

Menos de 6 meses 30% 60% 100%
1 afio 27% 54% 90%
2 afios 24% 48% 80%
3 afios 21% 42% 70%
4 afios 18% 36% 60%
5 afios 15% 30% 50%
6 afios 12% 24% 40%
7 afios 9% 18% 30%
8 afios 6% 12% 20%
9 afios 3% 6% 10%
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ARTICULO 7°.-A los efectos del célculo previsto en el articulo anterior, se computara como afio completo de
afiliacion la fraccién mayor de SEIS (6) meses y la antigliedad a contemplar para la aplicacion de la matriz sera, en
todo momento, la que el usuario o usuaria poseia al momento de cumplir los SESENTA Y CINCO (65) afios. Esta
determinara el porcentaje maximo de aumento a aplicar sobre el valor de cuota vigente al momento de cumplir
el afiliado los SESENTA Y CINCO (65) afios de edad, el que se podra incrementar en las TRES (3) franjas etarias
indicadas en la matriz transcripta, hasta los porcentajes maximos que en cada una de ellas se sefala, calculandose
siempre sobre el valor de cuota vigente al momento de cumplir el afiliado los SESENTA Y CINCO (65) afos de
edad, actualizado por los porcentajes de aumento autorizados en funcién del articulo 17 de la Ley N° 26.682.

ARTICULO 8°.-En ningln caso los aumentos de cuota previstos por aplicacién del articulo 6° podran determinar
una cuota superior a la que corresponderia pagar a un nuevo usuario o usuaria que desee afiliarse a la entidad en
el mismo plan de cobertura.

ARTICULO 9°.-Toda clausula incluida en los contratos de Medicina Prepaga, vigente a la fecha de entrada en
vigencia de la presente Resolucién, que se oponga a lo establecido en ella, debera considerarse limitada a los
términos y alcances de la presente Resolucion.

ARTICULO 10.-Sustituyese el articulo 6° de la Resolucién N° 163 del 24 de octubre de 2018, el que quedara redactado
de la siguiente manera: “ARTICULO 6°.- El valor de cuota aplicable en dichos supuestos ser4 el equivalente al de
la cuota de ingreso que, al momento de la eleccidn, se halle fijada para un nuevo ingresante situado en la franja
etaria que corresponda a la edad que tenia el afiliado grupal o corporativo al momento de su afiliacién originaria
al plan del que proviene, con mas las variaciones que por franja etaria le hubiesen correspondido conforme plan
de afiliacion directa hasta la edad de incorporacion como afiliado directo. Asimismo, podran adicionarse los
impuestos que por ley correspondan”.

ARTICULO 11.-Derégase la Resolucion N° 419 del 17 de mayo de 2012.
ARTICULO 12.-La presente Resolucién entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 13.-Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y, oportunamente, archivese.

Daniel Alejandro Lopez
e. 29/11/2023 N° 97089/23 v. 29/11/2023

Escribinos por mail a

atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar

y en breve nuestro equipo de
Atencion al Cliente te estara respondiendo.
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21 Resoluciones Generales

INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA
Resolucion General 15/2023
RESOG-2023-15-APN-IGJ#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023
VISTO Las leyes N° 19.550y 22.315, la Resolucion General IGJ N° 7/2015 (“Normas de la IGJ”) y sus modificatorias, y;
CONSIDERANDO:

Que el actual procedimiento previsto para la presentacion de estados contables ante esta INSPECCION GENERAL
DE JUSTICIA, por parte de las sociedades por acciones no comprendidas en el articulo 299 de la Ley N° 19.550,
se encuentra regulado en el articulo 156 de la Resolucion General 1.G.J. N° 7/15, y se realiza mediante el programa
aplicativo denominado “SITIGJ”, vigente desde el afio 2006.

Que numerosas Resoluciones de esta I.G.J. han resaltado la importancia de la utilidad informativa que conlleva la
presentacion de estados contables, tanto para usuarios internos de la entidad como para terceros interesados.

Que por ello, y considerado las nuevas tecnologias y actuales recursos disponibles con que cuenta este Organismo,
resulta oportuna la implementaciéon de un nuevo mecanismo que permita racionalizar y agilizar la recepcion y
procesamiento de la informacion contable supra citada, optimizando su incorporacién al sistema informatico de
esta Inspeccion, para el mejor cumplimiento de las funciones establecidas por la Ley N° 22.315.

Que la reforma propuesta, consistente en la presentacién digitalizada de la informacién contable mediante la
pagina web del Organismo, redundara en la obtencion de un mayor grado de eficacia y eficiencia en los procesos,
mejorando la experiencia de las citadas sociedades en el cumplimiento de la obligacién que nos ocupa.

Que otras ventajas, se resalta que al ser un tramite que se realiza en forma remota, evita la necesidad de concurrir
a realizar gestiones ante la mesa de entradas del Organismo. Por otra parte, al cargar la respectiva informacion en
la pagina web, el sistema permitira guardar los datos ingresados como “tramite borrador”, para continuar con la
carga en otro momento.

Que esta INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA tiene atribuciones para establecer normas sobre contabilidad,
valuacion, inversiones, confeccidn de estados contables y memorias, conforme al articulo 2° inciso b), del Decreto
reglamentario N° 1493/82. Asimismo, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 6 de la Ley 22.315, se encuentra
facultada para requerir la informacion y documentaciéon que estime necesaria para el ejercicio de la funcion
fiscalizadora.

Que en funcién de lo expuesto, corresponde reglamentar el nuevo procedimiento y recaudos necesarios para
cumplir con la obligacién de presentacion de estados contables y documentacion relacionada, de las sociedades
accionarias no comprendidas en el articulo 299 de la Ley 19.550-

Por ello, y lo dispuesto en la normativa legal y reglamentaria que se ha citado en los considerandos precedentes y
en los articulos 6, 11 y 21, incisos a) y b), de la Ley N° 22.315,

EL INSPECTOR GENERAL DE JUSTICIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Los estados contables y documentacién relacionada de las sociedades por acciones no comprendidas
en el articulo 299 de la Ley N° 19.550, deberan presentarse en forma digitalizada, a partir del 01/03/2024, mediante
el servicio denominado “PRESENTACION DIGITAL DE ESTADOS CONTABLES DE SOCIEDADES ACCIONARIAS
NO COMPRENDIDAS EN EL ARTICULO 299 DE LA LGS” disponible en el sitio web de este Organismo https://
www.argentina.gob.ar/justicia/igj.

ARTICULO 2°: Durante el primer afio de vigencia de la presente resolucion, es decir desde el 01/03/2024 hasta el
28/02/2025, continuara vigente y operativo el programa aplicativo SITIGJ.

ARTICULO 3°: Sustitiyase el articulo 156 de la Resolucién General 1.G.J. N° 7/2015 por el siguiente texto:

“Las sociedades por acciones no comprendidas en el articulo 299 de la Ley N° 19.550 deberan presentar sus
estados contables y demas informacidn requerida, dentro de los quince (15) dias posteriores a la realizacion de la
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asamblea, de forma digitalizada, ingresando a la pagina web oficial de la Inspeccion General de Justicia (https:/
www.argentina.gob.ar/justicia/igj o la que en su futuro la reemplace), acompafando la siguiente documentacion:

1. Formulario de actuacion debidamente timbrado.

2. Copia de acta de Directorio debidamente firmada, de la que debera surgir la trascripcién de la memoria del
ejercicio econdmico y la convocatoria a la asamblea que debera considerar los estados contables objeto de
presentacion.

3. Copias del acta de Asamblea que aprobo los estados contables y de la planilla del registro de asistencia a la
misma, debidamente firmadas.

4. Ejemplar de los estados contables con el informe del auditor emitiendo opinién, firmados por el Representante
Legal, por el érgano de fiscalizacién —si hubiere- y por contador publico, con su firma debidamente legalizada por
la entidad que ejerce el control de su matricula.

5. Informe del 6rgano de fiscalizacién debidamente firmado, si hubiere.
6. Memoria firmada por el Representante Legal.”

ARTICULO 4°: Registrese como Resolucién General. Publiquese. Dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL. Comuniquese a las Direcciones y Jefaturas de los Departamentos y respectivas Oficinas del Organismo
y al Ente de Cooperacién Técnica y Financiera, solicitando a éste ponga la presente resolucién en conocimiento
de los Colegios Profesionales que participan en el mismo. Para los efectos indicados, pase a la Delegacion
Administrativa. Oportunamente, archivese.

Ricardo Augusto Nissen
e. 29/11/2023 N° 97177/23 v. 29/11/2023
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£2 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resoluciéon Conjunta 58/2023
RESFC-2023-58-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

Visto el expediente EX-2023-140253392- -APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracion Financieray de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el ejercicio 2023, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 820 del 25 de octubre de 2020 y 436 del 29
de agosto de 2023 (DECNU-2023-436-APN-PTE), y las resoluciones conjuntas 9 del 24 de enero de 2019 de la
Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-
SECH#MHA), y 29 del 8 de junio de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2023-29-APN-SH#MEC), y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Il de la ley 24.156 de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administracion Nacional no podran formalizar ninguna operacion de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afio respectivo o en una ley especifica.

Que en el articulo 37 de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2023,
con la modificacion dispuesta por el articulo 5° del decreto 436 del 29 de agosto de 2023 (DECNU-2023-436-
APN-PTE), se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de Administracién Financiera a
realizar operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en
la planilla anexa al mencionado articulo.

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante el
articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administraciéon Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que a través del articulo 2° de la resolucion conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), se sustituyeron
las normas de “Procedimiento para la Colocacion de Instrumentos de Deuda Publica”, aprobadas mediante el
articulo 1° de la resolucién 162 del 7 de septiembre de 2017 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-2017-162-APN-
MF).

Que por el articulo 2° de la resolucién conjunta 29 del 8 de junio de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-29-APN-SH#MEC) se emitio el “Bono
del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER con vencimiento 13 de diciembre de 2024” por un monto de hasta
valor nominal pesos cinco billones (VNO $ 5.000.000.000.000), y en el corriente ejercicio se ha colocado un total
de valor nominal original pesos dos billones cuatrocientos treinta mil ochocientos sesenta millones ciento cuarenta
y nueve mil cuatrocientos veintitrés (VNO $ 2.430.860.149.423).

Que se estima se colocara en el corriente ejercicio un monto adicional de valor nominal pesos ciento cuarenta y
ocho mil millones ($ 148.000.000.000).

Que, teniendo en cuenta lo expresado, resulta conveniente modificar el articulo 2° de la resoluciéon conjunta
29/2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, a fin de adecuar el monto de valor nominal al
que se colocara en el corriente ejercicio.

Que en ese contexto se han adecuado las afectaciones realizadas en la planilla anexa al articulo 37 de la ley 27.701,
con la modificacién dispuesta por el articulo 5° del decreto 436/2023.
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Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las facultades previstas en el articulo 37 de la ley 27.701 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023 -con la modificacién dispuesta por el articulo 5° del
decreto 436/2023-, y en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Modifiquese el articulo 2° de la resolucién conjunta 29 del 8 de junio de 2023 de la Secretaria de
Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-29-APN- SH#MEC), que
quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 2°.- Dispdnese la emisién del “Bono del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER con vencimiento
13 de diciembre de 2024” por un monto de hasta valor nominal original pesos dos billones quinientos setentay ocho
mil ochocientos sesenta millones ciento cuarenta y nueve mil cuatrocientos veintitrés (VNO $ 2.578.860.149.423),
con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emisién: 13 de junio de 2023.

Fecha de vencimiento: 13 de diciembre de 2024.
Plazo: un (1) afo y seis (6) meses.

Moneda de denominacion y pago: pesos.

Suscripcion: podra ser suscripto con el Titulo Elegible a su valor técnico a la fecha de liquidacién, segun lo
establecido en el articulo 11 del decreto 331/2022 incorporado a la Ley N° 11.672, Complementaria Permanente de
Presupuesto (t.0. 2014) mediante el articulo 26 del mencionado decreto, o pesos al Tipo de Cambio Inicial.

Amortizacion: integra al vencimiento. El capital sera ajustado conforme lo estipulado en la clausula “Ajuste de
Capital”.

Ajuste de Capital: el saldo de capital del bono sera ajustado conforme al CER referido en el articulo 4° del
decreto 214/2002, informado por el BCRA, correspondiente al periodo transcurrido entre los diez (10) dias habiles
anteriores a la fecha de emision y los diez (10) dias habiles anteriores a la fecha de vencimiento del servicio
de interés o amortizacién de capital correspondiente. La Oficina Nacional de Crédito Publico dependiente de
la Subsecretaria de Financiamiento de la Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia, sera el Agente de
Calculo. La determinacion del monto del ajuste efectuado por el Agente de Célculo serd, salvo error manifiesto,
final y valido para todas las partes.

Intereses: devengara intereses a partir de la fecha de emision, a la tasa del cuatro coma veinticinco por ciento
(4,25%) nominal anual, los que seran pagaderos el 13 de diciembre de 2023, 13 de junio de 2024 y 13 de diciembre
de 2024 y seran calculados sobre la base de meses de treinta (30) dias y afios de trescientos sesenta (360) dias
(30/360). Si el vencimiento del cupén no fuere un dia habil, su fecha de pago sera el dia habil inmediato posterior a
la fecha de vencimiento original, devengandose intereses hasta la fecha de vencimiento original.

Denominacion minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Colocacién: la suscripcién se llevara a cabo en uno (1) o varios tramos, segun lo determine la Secretaria de
Finanzas del Ministerio de Economia, conforme a las normas de procedimiento aprobadas mediante el articulo 2°
de la resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 3° de esta resolucién.

Negociacion: seran negociables y se solicitara su cotizacién en el MAE y en bolsas y mercados de valores del pais.

Titularidad: se emitiran Certificados Globales a nombre de la CRYL del BCRA, en su caracter de Agente de Registro
del Bono.

Exenciones impositivas: gozara de todas las exenciones impositivas dispuestas en las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Atencion de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en las respectivas cuentas de efectivo que posean los titulares de cuentas de registro en esa institucion.

Ley aplicable: ley de la Republica Argentina.”

ARTICULO 2°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Eduardo Pablo Setti - Raul Enrique Rigo
e. 29/11/2023 N° 97142/23 v. 29/11/2023

SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD
Y
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

Resoluciéon Conjunta 31/2023
RESFC-2023-31-APN-SCS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023
VISTO el Expediente N° EX-2022-126856186- -APN-DLEIAER#ANMAT, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.669 establece el MARCO REGULATORIO PARA EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA DEL
CANNABIS MEDICINAL Y EL CANAMO INDUSTRIAL, y tiene como objeto establecer las regulaciones de la cadena
de produccién y comercializacion nacional y/o con fines de exportacion de la planta de cannabis, sus semillas
y sus productos derivados afectados al uso medicinal- incluyendo la investigacion cientifica- y al uso industrial,
promoviendo asi el desarrollo nacional de la cadena productiva sectorial.

Que, en el ambito del uso industrial - horticola, se cultiva el caflamo en numerosos paises por varios motivos:
la diversidad de productos que se obtienen, su bajo impacto ambiental, su amplia adaptacién a los suelos y el
bajo costo de siembra, su resistencia a la sequia, posibilidad de intercalar con otros cultivos y que brinda doble
cosecha por temporada.

Que el cahamo se define como la planta de aquellas variedades de Cannabis Sativa L. cuyo contenido de delta-9
tetrahidrocannabinol (THC) generalmente se ubica en un valor inferior a UNO POR CIENTO (1%) y cuyas partes y
componentes encuentran diferentes usos en la industria alimentaria, textil, papelera, fabricacién de materiales de
envases Yy bioconstruccion.

Que, en ese contexto, la Comisiéon Nacional de Alimentos (CONAL), acordd avanzar en el estudio para el desarrollo
del marco regulatorio de alimentos, para incorporar al Cannabis sativa L. y sus productos derivados en el Codigo
Alimentario Argentino (CAA), a fin de fomentar y acompafar el desarrollo de un nuevo sector productivo y en
concordancia con las tendencias mundiales en consumo de Cannabis sativa L.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS (INAL) ha elaborado una propuesta de inclusidon de cada uno
de los productos que se obtienen a partir del Cannabis Sativa L., contemplando la normativa internacional de
paises como CANADA, COMUNIDAD DE AUSTRALIA, NUEVA ZELANDIA y de la UNION EUROPEA, asi como
normativa regional de paises como REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY, ESTADOS UNIDOS DE MEXICANOS
y REPUBLICA DE CHILE.

Que la propuesta contempla la inclusion de las semillas de cafiamo y sus derivados (aceite y harina).

Que ha tomado intervencién el Consejo Asesor de la Comision Nacional de Alimentos (CONASE) y se someti6 a
la Consulta Publica.

Que la Comision Nacional de Alimentos ha intervenido expidiéndose favorablemente.

Que los Servicios Juridicos permanentes de los organismos involucrados han tomado la intervencion de su
competencia.

Que se actua en virtud de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 815 de fecha 26 de julio de 1999; y 50
de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello;

EL SECRETARIO DE CALIDAD EN SALUD
Y
EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el Articulo 917 del Capitulo XI: “Alimentos vegetales”, del Cédigo Alimentario Argentino,
el que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 917: Las semillas comestibles son las siguientes:



Boletin Oficial N° 35.308 - Primera Seccién 100 Miércoles 29 de noviembre de 2023

Nombre comun Nombre taxondémico
Canamo Cannabis Sativa L.
Cafiiwa, canihua, canahua, ganiwa Chenopodium pallidicaule Aellen
Chia Salvia hispanica L.
Girasol Helianthus annuus L.
Guarand o Uarana Paullinia cupana Kunth.
Lino Linum usitatissimum
Mani Arachis hypogaea L.
Pifidn Araucaria araucana, A. angustifélia, Pinus pinea L, Pinus araucano Mob.
Sésamo Sesamum indicum L., S. orientale L., S.radiatum L.
Quinoa o Quinua Chenopodium quinoa Willd.
Zapallo Cucurbita maxima Duchesne ex Lam., Cucurbita moschata Duchesne, Cucurbita mixta Pangalo.”

ARTICULO 2°.- Incorpérase el Articulo 917 bis al Capitulo XI: “Alimentos vegetales”, del Cédigo Alimentario
Argentino, el que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 917 bis: Con la denominacion de semillas
de caflamo se entienden las semillas sanas, limpias y bien conservadas de las distintas variedades de la especie
vegetal Cannabis Sativa L. que no expresan mas de UNO POR CIENTO (1%) de delta-9 tetrahidrocannabinol (THC),
autorizadas por la autoridad competente para su uso alimentario.

No deberan contener restos de otras partes de la planta (hojas, sumidades floridas, tallo).
Las semillas deberan responder a las siguientes caracteristicas:

- No deberan contener mas de 0,5% de semillas dafiadas.

- Estaran libres de insectos vivos.

- Materias extrafias: No deberan contener mas de 1%, de las cuales no mas de 0,25% sera de material mineral
y no mas de 0,10% de insectos muertos, fragmentos o restos de insectos y/u otras impurezas de origen animal.
Se entiende por materias extrafias a la materia mineral u organica (polvo, ramitas, tegumentos, semillas de otras
especies, insectos muertos, fragmentos o restos de insectos y otras impurezas de origen animal).

Se denominaran “Semillas de cafiamo”. Seguidamente se expresara el método de procesamiento y/o forma de
consumo, de corresponder.”.

ARTICULO 3°.- Incorpdrase el Articulo 1407 tris al Capitulo XIX: “Harinas, concentrados, aislados y derivados
proteinicos”, del Cédigo Alimentario Argentino, el que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 1407
tris: La harina de semilla de cafiamo es la proveniente de la molienda de la torta de semillas de caiamo autorizadas
en el presente Codigo que han sido sometidas a un proceso para la remocién parcial o practicamente total del
aceite que contienen. De acuerdo al nivel de remocion de aceite, las harinas podran clasificarse como parcialmente
desgrasada o desgrasada. El contenido minimo de proteina (N x 6,25) sera de 20% (b.s.).

Podran presentar diferentes granulometrias, entre 180 y 350 micrémetros.

Debera cumplir con los siguientes criterios microbiologicos:

Microorganismos Criterio de Aceptacion Método de Ensayo (1)

n=5; ¢c=0
Ausenciaen 25 g

Salmonella spp ISO 6579-1:2017

1. Su versién mas actualizada. Pueden emplearse otros métodos debidamente validados (por ejemplo, basandose
en la Norma ISO 16140).

Los limites maximos de tolerancia de contaminantes inorganicos seran los establecidos en el presente Codigo.

La denominacién de venta sera “harina de semillas de cafiamo desgrasada o parcialmente desgrasada”, segun
corresponda.”.

ARTICULO 4°.- Incorpérase el Articulo 536 bis al Capitulo VII: “Alimentos grasos aceites alimenticios”, del Cédigo
Alimentario Argentino, el que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 536 bis: Se denomina aceite
de semilla de cafiamo al obtenido de las distintas variedades de semilla de Cannabis Sativa L. autorizadas por el
presente Cédigo.”.

La forma de extraccion (método de obtencion), debera ser por prensado en frio de las semillas, por extracciéon con
CO2 (anhidrido carbénico) supercritico o por otro método de extraccidén que preserve adecuadamente la calidad
del aceite.

Debera responder a las siguientes caracteristicas:
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Especificaciones fisicoquimicas:

Densidad a 15°C 0,920 - 0,935

indice de refraccion a 20°C 1,470 - 1,480
indice de saponificacién mg KOH/g 189 - 194
indice de yodo g/100g aceite 140 - 175

Composicion en acidos grasos:

Acido palmitico (%) C16:0 5-12

Acido estearico(%) C18:0 1-45

Acido oleico (omega-9) (%) (18:1 n-9) 9-18
Acido linoleico (omega-6) (%) (18:2 n-6) 45-75
Acido a-linolénico (omega-3) (%) (18:3 n-3) 13-27

Los limites maximos de tolerancia de contaminantes inorganicos seran los establecidos en el presente Codigo.”.
ARTICULO 5°.- La presente resolucién entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Federico Collia - Juan Jose Bahillo

e. 29/11/2023 N° 96802/23 v. 29/11/2023
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£ Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1761/2023
RESOL-2023-1761-APN-ENACOM#JGM FECHA 27/11/2023
EX-2023-107480928-APN-SDYME#ENACOM

El Presidente del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Aprobar la reubicacion de la agente
Vanesa CICCONE en el marco del Acta Acuerdo homologada por el Decreto N° 415/21 y sumodificatorio N° 103/2022,
y lo concluido en el Acta N° 13 del 14 de septiembre de 2023 y Acta N° 15, de fecha 23 de octubre de 2023, por
el Comité de Valoracion para la Promociéon por Evaluaciéon y Mérito de este ENACOM respecto a su postulacion.
2 - Promover a la agente de Planta Permanente del SINEP - Agrupamiento Profesional - Nivel C - Grado 10- Tramo
Intermedio, Vanesa CICCONE , al Nivel B - Grado 11 — Tramo Intermedio - Agrupamiento Profesional, en el puesto
de Especialista de Control de Servicios de Comunicacion Audiovisual conforme el Nomenclador de Puestos y
Funciones de dicho sistema, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracion para la Promocion por
Evaluacién y Mérito, aprobado en el articulo 2 de la Resolucion N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS. 3 - La agente debera tomar
posesién del nuevo cargo dentro de los 30 dias habiles siguientes a la notificacion de su designaciéon en el nuevo
Nivel B — Grado 11. La nueva situacion de revista se hara efectiva a partir de la fecha de posesién del nuevo puesto.
4 - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo al presupuesto
del ENACOM - ENTIDAD 207. 5 - Dar intervencion a la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS para
su implementacion y notificacion correspondiente.- 6 - Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto, dése
a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, publiquese en extracto. Firmado: Claudio Julio Ambrosini,
Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 29/11/2023 N° 97145/23 v. 29/11/2023

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 1212/2023

EX-2023-137393608- -APN-DGTYA#SENASA - RESOL-2023-1212-APN-PRES#SENASA DE FECHA 27 DE
NOVIEMBRE DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA. RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, a partir del 24 de noviembre de 2023 y por el término de SEIS (6) meses contados
desde el dictado de la presente medida, la asignacion transitoria de funciones como Coordinador de Tesoreria de
la Coordinacién General Financiera de la Direccion de Servicios Administrativos y Financieros, dependiente de la
Direccién General Técnicay Administrativa del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA,
al Licenciado en Finanzas de Empresas D. Leonardo José FIDALGO (M.l. N° 20.200.715), dispuesta por la Resolucion
N° RESOL-2019-148-APN-MAGYP del 27 de noviembre de 2019 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA y prorrogada mediante las Resoluciones Nros. RESOL-2020-524-APN-PRES#SENASA del
31 de julio de 2020, RESOL-2021-82-APN-PRES#SENASA del 22 de febrero de 2021, RESOL-2021-456-APN-
PRES#SENASA del 1 de septiembre de 2021, RESOL-2022-250-APN-PRES#SENASA del 3 de mayo de 2022,
RESOL-2022-765-APN-PRES#SENASA del 25 de noviembre de 2022 y RESOL-2023-479-APN-PRES#SENASA
del 23 de mayo de 2023, todas del citado Servicio Nacional, quien revista en el Agrupamiento Administrativo,
Categoria Profesional, Grado 5, Tramo Principal del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal
del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007 y sus modificatorios,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcion de Jefatura I.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucion Conjunta N® RESFC-2022-2-APN-PRES#SENASA del 1 de diciembre de 2022 del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA y de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 29/11/2023 N° 96857/23 v. 29/11/2023
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A%x{ﬂ
2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA OBERA
Disposicion 569/2023
DI-2023-569-E-AFIP-ADOBER#SDGOAI

Obera, Misiones, 27/11/2023

VISTO los Oficios DEO Nros. 11867607, 11995457, 12016583, 12023452 y 12039560 de IJuzgado Federal de Obera,
y lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25603, el CONVE-2020-00621694-AFIP, y

CONSIDERANDO:

Que el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebracion de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria.

Que los Oficios DEO Nros. 11867607, 11995457, 12016583, 12023452 y 12039560 del Juzgado Federal de Obera,
pone a disposicién de la Aduana de Obera, mercaderias consistentes en granos de poroto soja y expeller de
soja en bolsas, que se detallan en Anexo IF-2023-02985679-AFIP-OMSRADOBER#SDGOAI a los fines de su
comercializacion por Subasta Publica.

Que oportunamente se envid listado de mercaderias con disponibilidad juridica, para ser incluidas en futuras
subastas publicas bajo la modalidad electrénica a la Division Evaluacién y Control de Procesos Operativos
Regionales de la Direccién Regional Aduanera Noreste.

Que la Divisién Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinaciéon y Evaluacion Operativa
Aduanera, en coordinacién con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusién en
la subasta a realizarse el dia 14/12/2023 a las 12:00 hs, de |la mercaderia detallada en IF-2023-02985679-AFIP-
OMSRADOBER#SDGOAI.

Que el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depdsitos y la reduccion de los costos por almacenaje de
las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada.

Que la comercializacion impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electrénica en
los términos del convenio citado en el visto.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcién y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 618/97, Ley N° 22.415 sus
modificatorias y complementarias, y la Ley N° 25.603.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA DE LA ADUANA DE OBERA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben con la debida
antelacién y bajo modalidad electrénica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2023-02985679-AFIP-OMSRADOBER#SDGOAI que forma parte integrante del presente
acto.

ARTICULO 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuard por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 14 de diciembre de 2023, a las 12:00 hs.
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ARTICULO 3°: Registrese y comuniquese a la Division de Secuestros y Rezagos para la continuaciéon del tramite.
Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacion. Cumplido, Archivese.

Claudia Karina Andrusyzsyn

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96843/23 v. 29/11/2023

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 10307/2023
DI-2023-10307-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023
VISTO el EX-2023-123274936- -APN-DPVYCJ#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que las presentes actuaciones se inician a partir de la consulta de un particular ante el Instituto Nacional de
Alimentos (INAL) en relacién a la autenticidad del producto rotulado como: “Aceite de oliva extra virgen - Primer
prensado en Frio - marca Finca Victoria Cont. Neto 1 It - N° Lote: Cosecha 2023, Elaborado por FINCA VICTORIA,
Tunuyan, provincia de Mendoza, RPE: 02066107 - RNPA: 02345866”, que no cumpliria con la normativa alimentaria
vigente.

Que atento a ello, el INAL realizd a través del Sistema de Informacién Federal para la Gestién del Control de los
Alimentos (SiFeGA) la Consulta Federal N° 9599 al Departamento de Higiene de los Alimentos de la provincia de
Mendoza, a fin de verificar la informacion declarada en el rétulo comercializado y sobre el Registro Nacional de
Productos Alimenticios (RNPA), quien respondié que el RNPA no corresponde a la jurisdiccidn consultada, y que
no se hallaron antecedentes de autorizacién con la razén social y la marca Finca Victoria.

Que posteriormente, el INAL realizé por el mismo medio las Consultas Federales N° 9600 y 9601 a la Direccion de
Industrias y Productos Alimenticios (DIPA) con el fin de verificar la veracidad de los registros que se exhiben en el
rétulo del producto investigado, quienes indicaron que el Registro Provincial de Establecimiento (RPE) y el RNPA
son inexistentes.

Que en consecuencia, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del INAL notificé el
Incidente Federal N° 3803 en el Sistema de Informacién de Vigilancia Alimentaria (SIVA) del SIFeGA.

Que a su vez, y dado que el producto se publicita y promociona en plataformas de venta en linea, se solicit6 al
Programa de Monitoreo y Fiscalizacién de Publicidad y Promocién de Productos sujetos a Comercio Exterior que
evalle las medidas a adoptar.

Que atento a lo anteriormente mencionado, el producto se halla en infraccién al articulo 3° de la Ley 18284, el
articulo 3° del Anexo Il del Decreto 2126/71 y los articulos 6 bis, 13 y 155 del Cédigo Alimentario Argentino (CAA),
por carecer de registros sanitarios de establecimiento y producto y por estar falsamente rotulado al exhibir en sus
rétulos numeros de registros inexistentes, resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado ni expendido en el territorio de la Republica de acuerdo a lo normado por el Articulo 9°, inciso Il
de la Ley 18284.

Que en atencién a las circunstancias detalladas y a fin de proteger la salud de los ciudadanos ante el consumo
de productos ilegales, toda vez que se trate de productos alimenticios que carecen de registro, motivo por el cual
no pueden garantizarse su trazabilidad, sus condiciones de elaboracion, su calidad con adecuados niveles de
control bajo las condiciones establecidas por la normativa vigente y su inocuidad, el Departamento de Rectoria en
Normativa Alimentaria del INAL recomienda prohibir la elaboracién, fraccionamiento y comercializacién en todo el
territorio nacional y en los sitios de venta en linea del citado producto.

Que, con relacién a la medida sugerida, la Administracién Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica (ANMAT) resulta competente en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8° inciso i del Decreto
N° 1490/92.
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Que con relacién a la medida sugerida, esta Administracion Nacional resulta competente en virtud de las
atribuciones conferidas por el articulo 8° inciso fi del Decreto N° 1490/92.

Que el procedimiento propuesto se encuadra en las funciones de fiscalizacién y control que le corresponde ejercer
a la ANMAT.

Que el INAL y la Coordinacién de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 32 de fecha 8 de
enero de 2020.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Prohibese la elaboracién, fraccionamiento y comercializacién en todo el territorio nacional y en las
plataformas de venta en linea del producto: “Aceite de oliva extra virgen - Primer prensado en Frio - marca Finca
Victoria, Elaborado por FINCA VICTORIA, Tunuyan, provincia de Mendoza, RPE: 02066107 - RNPA: 02345866,
en cualquier presentacioén, lote y fecha de vencimiento, por carecer de registros sanitarios de establecimiento y
producto y por estar falsamente rotulado al exhibir en sus rétulos nimeros de registros inexistentes, resultando ser
en consecuencia un producto ilegal.

Se adjunta imagenes de los rétulos del producto detallado en el ANEXO que, registrado con el nimero IF-2023-
127328419-APN-DLEIAER#ANMAT, forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°. - Prohibese la comercializacién en todo el territorio nacional de todos aquellos productos que
exhiban en sus rétulos los registros sanitarios RPE N° 02-066107 y RNPA N° 02-345866, por ser productos
falsamente rotulados que utilizan numeros de RPE y RNPA inexistentes, resultando ser en consecuencia ilegales.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Manuel Limeres

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96927/23 v. 29/11/2023

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 10309/2023
DI-2023-10309-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente electrénico N° EX-2023-91870568-APN-DVPS#ANMAT del Registro de esta Administracién
Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica y;

CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el visto se iniciaron a raiz de que el 05/07/23 personal de esta Administracion
se constituyd mediante orden de inspeccién IF-2023-73997293-APN-DVPS#ANMAT en el domicilio de la calle
Salguero N° 439, ciudad y provincia de Cérdoba, sede de la empresa “DENTO” de Néstor German Pereyra.

Que en tal oportunidad se realizé un control visual sobre los productos médicos en stock y se retird en caracter de
muestra para posterior verificacion los siguientes productos: “TAPERPOST DOCHEM 20pcs + 4 drills — Shanghai
Dochem Industries Co. Ltd. China. / Importador DC Importacion SRL — Postes Radiculares para anclaje - ANMAT
PM 2370- 81 - sin lote ni fecha de fabricacién/vencimiento” y “FISIODISPENSER ODONTOLOGICO KIBA MAX -
MICROMOTOR PARA IMPLANTOLOGIA / MODELO KIBA MAX / SERIE 1586 / INDUSTRIA ARGENTINA, sin datos
de fabricante ni datos de autorizaciones sanitarias”

Que consultada la responsable respecto de la adquisicién de los productos descriptos, informé que no contaba
con la documentacién al momento de la inspeccién, remitiendo posteriormente por correo electrénico una factura
de compra emitida por DC importacion que corresponde a la procedencia del PM TAPERPOST DOCHEM y una
factura tipo C, emitida por DESIDERI CLARISA ANDREA, con domicilio en la Av. Pte. Arturo Umberto lllia N° 784,
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Haedo, provincia de Buenos Aires, con n° 00002-0000084 de fecha 07/07/2023 en la que se detalla una unidad de
Fisiodispenser KIBA Max.

Que el 5 de julio de 2023, personal de esta Administracion se hizo presente en la calle Mariano Larra N° 2460,
ciudad de Cérdoba, provincia homonima, sede de la empresa “DC Importacion SRL”, a fin de realizar la verificacion
de legitimidad del producto TAPERPOST DOCHEM 20pcs + 4 drills — Shanghai Dochem Industries Co. Ltd. China.
/ Importador DC Importacion SRL — Postes Radiculares para anclaje - ANMAT PM 2370-81.

Que la representante de DC Importaciéon SRL, indico que se trata de un producto original, importado y
comercializado por DC Importacién SRL; y ademas que el certificado PM 2370-81 no habia sido renovado por lo
cual no se encontraba autorizado actualmente, e indicé que asignaron a este producto el PM 2370-61, siendo que
las unidades encontradas habian sido errbneamente etiquetadas por la firma que representa.

Que de la verificacion del registro del producto PM 2370-61, se constatd que corresponde a postes de fibra de
vidrio y postes de fibra de carbono, mientras que la muestra retirada bajo analisis posee 20 postes y 4 driles o
fresas para realizar el conducto en el diente a reconstruir; por lo que las fresas no se encontraban incluidas en el
PM 2370-61 y en consecuencia el kit no se encontraba registrado.

Que, al respecto, el Instituto Nacional de Productos Médicos se expidié informando se trataba de un error en el
registro de producto del PM 2370-61 “TAPERPOST DOCHEM 20pcs + 4 drills —-Shanghai Dochem Industries Co. Ltd.
China. / Importador DC Importacién SRL — Postes, Radiculares para anclaje”, el cual fue debidamente subsanado,
segun modificacién de registro efectuada con fecha 26-09-2023, por lo que no correspondia implementar medidas
al respecto.

Que, por otra parte, el 8 de agosto de 2023 y segun Ol IF-2023-88062649-APNDVPS#ANMAT, personal de la
Direccién de Evaluacion y Gestidon de Monitoreo de Productos para la Salud se hizo presente en el domicilio
de la Av. Pte. Arturo Umberto lllia N° 784, Haedo, Provincia de Buenos Aires, a fin de verificar la legitimidad y
procedencia del producto FISIODISPENSER ODONTOLOGICO KIBA MAX.

Que en dicha circunstancia no se pudo dar con la persona de nombre DESIDERI CLARISA ANDREA que habria
emitido la documentacion de procedencia.

Que, consultada la Direccién de Gestién de Informacién Técnica de esta Administracion, mediante nota NO-2023-
87969013-APN-DGIT#ANMAT, informé que no existen antecedentes de registro ante producto Fisiodispenser
odontologico marca Kiba Max.

Que en consecuencia, a fin de proteger a eventuales adquirentes y usuarios del producto involucrado, toda
vez que se trata de un producto sin registro sanitario del que se desconocen sus condiciones de elaboracién/
fabricacion, la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud recomendé prohibir el
uso, comercializacion y distribucién en todo el territorio nacional del producto rotulado como “FISIODISPENSER
ODONTOLOGICO KIBA MAX”, hasta tanto se obtengan las debidas autorizaciones sanitarias.

Que desde el punto de vista procedimental esta Administracion Nacional resulta competente en las cuestiones que
se ventilan en estos obrados en virtud de lo dispuesto por el articulo 8° inciso i) del Decreto 1490/92.

Que la Direccién de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud, el Instituto Nacional de
Productos Médicos y la Coordinacién de Sumarios ha tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello:

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°- Prohibese el uso, comercializacion y distribucion en todo el territorio nacional del producto rotulado
como “FISIODISPENSER ODONTOLOGICO KIBA MAX”, hasta tanto se obtengan las debidas autorizaciones
sanitarias.

ARTICULO 2°.- Registrese. Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, al Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires, y a quienes corresponda. Comuniquese a la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos
para la Salud. Comuniquese la prohibicion dispuesta a la Direccién de Gestidon de Informacién Técnica a sus
efectos. Cumplido, dese a la Coordinacion de sumarios a sus efectos

Manuel Limeres
e. 29/11/2023 N° 96929/23 v. 29/11/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Disposicién 8/2023
DI-2023-8-APN-DPYC#INTI

Villa Lynch, Buenos Aires, 27/11/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-132367494-APN-DA#INTI, el Decreto-Ley N° 17.138 de fecha 27 de
diciembre de 1957, ratificado por la Ley N° 14.467, la Ley N° 27.275, la Decisién Administrativa N° 1945, de fecha
26 de diciembre de 2018, las Resoluciones del CONSEJO DIRECTIVO Nros. 8, de fecha 16 de marzo de 2018 y 47,
de fecha 31 de mayo de 2023, la Disposicién de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION N° 5,
de fecha 13 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se cred el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del entonces
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Resolucién del CONSEJO DIRECTIVO N° 8/18, se aprobé la Politica de Aranceles del Instituto, en la
que se fijan las pautas generales para determinar la metodologia de arancelamiento de los servicios, a ser aplicada
por el Sistema de Centros de Investigacion y Desarrollo y los Programas, con excepcion de aquellos que estén
regulados por reglamentaciones y/o disposiciones especificas.

Que por medio del Anexo V de la precitada Resolucion, se establecieron los valores horas hombre para los
Servicios Sistematizados y No Sistematizados, y los de los Costos Indirectos del Instituto.

Que por la Resolucién del CONSEJO DIRECTIVO N° 47/23, se autorizé a la DIRECCION DE PLANEAMIENTO
Y COMERCIALIZACION a actualizar el valor de las horas hombre para los Servicios Sistematizados y no
Sistematizados, asi como también el valor de los Costos Indirectos del Instituto, de conformidad con la metodologia
de arancelamiento establecida por el Anexo | de la Resolucion del CONSEJO DIRECTIVO N° 8/18, o la que en un
futuro la sustituya.

Que por la Disposicién de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION N° 5/23, se actualizaron
los valores de las horas hombre para los Servicios Sistematizados y No Sistematizados, y de los Costos Indirectos
del Anexo V de la Resolucion del CONSEJO DIRECTIVO N° 8/18, conforme el Anexo | (IF-2023-72652840-APN-
SOIYC#INTI), el cual forma parte integrante de la citada Disposicion.

Que la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INVERSIONES Y COSTOS, mediante el IF-2023-132704403-APN-
SOIYC#INTI obrante en el orden nimero 2 de las actuaciones citadas en el VISTO, propuso la actualizacion del
valor de las horas-hombre para los Servicios Sistematizados y No Sistematizados y de los Costos Indirectos, en
virtud del tiempo transcurrido desde la aprobacién de la Disposicién de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y
COMERCIALIZACION N° 5/23, y el atraso en la actualizacién tarifaria.

Que el articulo 32, Titulo Il de la Ley N° 27.275 - Ley Derecho de Acceso a la Informacion Publica, ordena que
“los sujetos obligados enumerados en el articulo 7° de la presente ley, con excepcion de los indicados en sus
incisos i) y q), deberan facilitar la busqueda y el acceso a la informacion publica a través de su péagina oficial de la
red informatica, de una manera clara, estructurada y entendible para los interesados y procurando remover toda
barrera que obstaculice o dificulte su reutilizacion por parte de terceros.”

Que el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), en su caracter de organismo descentralizado,
se encuentra dentro de los sujetos alcanzados por la Ley N° 27.275 y debe ajustar su accionar a la normativa
precitada.

Que a fin de dotar de transparencia activa y facilitar el libre acceso de las personas a la informacion referida a los
valores de las horas-hombre para los Servicios Sistematizados y No Sistematizados y de los Costos Indirectos del
Instituto, corresponde establecer que los mismos sean publicados en el sitio web www.inti.gob.ar.

Que la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION, mediante el IF-2023-133573793-APN-DPYC#INTI
obrante en el orden ntimero 6, la DIRECCION OPERATIVA, mediante el IF-2023-135684716-APN-DO#INTI obrante
en el orden ndmero 9, la DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante el IF-2023-136318651-APN-DA#INTI obrante en
el orden numero 12, el Departamento de Facturacién, mediante la PV-2023-137412494-APN-SOAYF#INTI obrante
en el orden nimero 15, el Departamento de Cobranzas, mediante la PV-2023-137435929-APN-GOAYF#INTI obrante
en el orden numero 16, y la GERENCIA OPERATIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante la PV-2023-
137593395-APN-GOAYF#INTI obrante en el orden numero 17, prestaron su conformidad con la medida propiciada.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ASUNTOS LEGALES ha tomado la intervencion que le compete.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 1° de la Resolucién del
CONSEJO DIRECTIVO N° 47 de fecha 31 de mayo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION DEL INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Actualicense, a partir de la fecha de su publicacion, los valores de las horas hombre para los
Servicios Sistematizados y no Sistematizados, y de los Costos Indirectos del Anexo V de la Resolucién del
CONSEJO DIRECTIVO N° 8/18, de conformidad a lo previsto en el Anexo | (IF-2023-132224495-APN-SOIYC#INTI),
que forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°.- Instriyese, a las distintas dependencias y Centros de Investigacién y Desarrollo del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), para que adecuen los aranceles correspondientes a la prestacion
de los Servicios Sistematizados y No Sistematizados, y de los Costos Indirectos, a los nuevos valores que se
aprueban mediante el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Instriyese, a la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INFORMATICA, dependiente de la DIRECCION
ADMINISTRATIVA, a establecer en el sistema PRESEA los valores actualizados por el articulo 1° de la presente
Disposicion.

ARTICULO 4°.- Instrlyese, a la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INFORMATICA, dependiente de la DIRECCION

ADMINISTRATIVA, a publicar en el sitio web www.inti.gob.ar, los valores actualizados por el articulo 1° de la
presente Disposicion.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Roberto Srour

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96999/23 v. 29/11/2023
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21 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condiciéon de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefia y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequeia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADIIEALI\IA?\IA'I\!;-\D A AIgAEE_’\,{K?\IL':"XII_D A

Desdeel | 22/11/2023 | al | 23/11/2023 | 136,67 | 129,00 | 121,90 | 115,32 | 109,23 | 103,58 76,54% 11,233%
Desdeel | 23/11/2023 | al | 24/11/2023 | 136,62 | 128,95 | 121,85 | 115,28 | 109,19 | 103,54 76,52% 11,229%
Desdeel | 24/11/2023 | al | 27/11/2023 | 138,15 | 130,30 | 123,06 | 116,35 | 110,14 | 104,39 76,92% 11,355%
Desdeel | 27/11/2023 | al | 28/11/2023 | 137,56 | 129,78 | 122,59 | 115,94 | 109,77 | 104,06 76,77% 11,306%
Desdeel | 28/11/2023 | al | 29/11/2023 | 138,09 | 130,25 | 123,01 | 116,31 | 110,10 | 104,35 76,91% 11,350%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 22/11/2023 | al | 23/11/2023 | 153,97 | 163,71 | 174,28 | 185,74 | 198,19 | 211,72 326,22% 12,655%
Desdeel | 23/11/2023 | al | 24/11/2023 | 153,90 | 163,63 | 174,18 | 185,64 | 198,07 | 211,59 325,94% 12,649%
Desdeel | 24/11/2023 | al | 27/11/2023 | 155,85 | 165,82 | 176,66 | 188,42 | 201,22 | 215,13 333,36% 12,809%
Desdeel | 27/11/2023 | al | 28/11/2023 | 155,10 | 164,97 | 175,70 | 187,34 | 200,00 | 213,76 330,47% 12,747%
Desdeel | 28/11/2023 | al | 29/11/2023 | 155,77 | 165,74 | 176,56 | 188,32 | 201,10 | 215,00 333,08% 12,803%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 01/11/23) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL REGIMEN DE INVERSION
PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA”.: Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 108%, hasta 60 dias
del 109,00% TNA, Hasta 90 dias del 116% TNA, de 91 a 180 dias del 120,50% TNA, de 181 dias a 270 dias del
124,50% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 122% TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las
“CONSIDERACIONES SOBRE EL REGIMEN DE INVERSION PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA": Se percibira una
Tasa de Interés hasta 30 dias del 112%, hasta 60 dias del 113% TNA, hasta 90 dias del 120% TNA, de 91 a 180 dias
del 126,50% TNA, de 181 a 270 dias del 128,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una
Tasa de Interés hasta 30 dias del 112%, hasta 60 dias del 113% TNA, Hasta 90 dias del 120% TNA, de 91 a 180 dias
del 127,50% TNA y de 181 a 270 dias del 129,50% TNA. 4) A partir del 17/10/2023: Usuarios tipo “D”: Condiciones
Especiales Com “A” 7720 - Productores Sojeros: Se percibird una Tasa de interés hasta 270 dias: 159,60% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz Alvarez, a/c Subgerenta Departamental.
e. 29/11/2023 N° 96983/23 v. 29/11/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacioén “B” 12677/2023
27/11/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: Ref.: Circular OPASI 2 — Garantia de los depésitos — Tasas de referencia.
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Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, los valores de las tasas de referencia aplicables a partir de la
fecha que se indica.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Eugenia Zen, Jefa de Administracién y Difusion de Series Estadisticas - Maria Cecilia Pazos, Subgta. de
Administracion y Difusion de Series Estadisticas.

Toda la informacién disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas / Monetarias
y Financieras / Cuadros estandarizados de series estadisticas / Tasas de interés y montos operados / Tasas de
interés y coeficientes de ajuste establecidos por el BCRA Archivos de datos:

http://www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasser.xls, Hoja “Garantia”.
ANEXO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicacién “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 97054/23 v. 29/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA LA QUIACA

Por ignorarse el domicilio, se cita a las personas que se detallan en el Anexo | que acompanfia el presente, para que
dentro del plazo perentorio de diez (10) dias habiles comparezcan por ante la Division Aduana La Quiaca sita en
Av. La Madrid N°555, La Quiaca, Provincia de Jujuy, a tomar participacién en los sumarios contenciosos que se
detallan infra, en los cuales se ha resuelto correrles vista en los términos del articulo 1.101 del Cédigo Aduanero, a
efectos de que opongan su defensa y ofrezcan prueba ante la imputacién de presunta comisién de una infraccion
previstay penada en el Codigo Aduanero (Ley 22.415), bajo apercibimiento de la procedencia del tramite en rebeldia
(Art. 1005 C.A.). Se informa que en su primera presentacidon debera constituir domicilio en el radio urbano de la
Aduana (Art. 1001 C.A.), debiendo tener presente lo prescripto por el Art. 1034 del C.A., bajo apercibimiento de
los Arts. 1004, 1005, y 1013 inc. h) del citado cuerpo legal. Asimismo se informa que en virtud de los arts. 930 y
931 del Codigo Aduanero, y con excepcidn de los casos imputados por art. 947 y 876 del C.A.; el pago voluntario
de la multa minima, tributos aplicables y el abandono de la mercaderia en los casos que proceda el comiso, en el
plazo conferido por el art. 1101 del C.A., posee efectos extintivos de la accidn penal infraccional correspondiente.

Felix Manuel Mendivil, Administrador de Aduana.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96954/23 v. 29/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA OBERA

EDICTO DE NOTIFICACION (ART. 1013 INC.“H” COD. ADUANERO)Se notifica a los interesados de las actuaciones
que abajo se detallan, para que dentro del plazo de diez (10) dias habiles perentorios comparezcan a esta
dependencia, sita en Avenida Beltrame N° 1161, Obera, Misiones a presentar su defensa y ofrecer pruebas por
la presunta infraccién imputada, bajo apercibimiento de Rebeldia (art. 1115) deberan constituir domicilio, dentro
del radio de esta Aduana, (art. 1001), bajo apercibimiento de lo normado en el art. 1.004 y 1.005 del citado cuerpo
legal. Se les notifica que en caso de concurrir a estar a derecho por interpdsita persona deberan observar la
exigencia de el art. 1.034 del C.A. Y que si dentro del mencionado plazo depositan el monto minimo de la multa
que correspondiere aplicar segun el caso, y el expreso abandono de la mercaderia en favor del Estado para las
que previeren pena de comiso, se declarara extinguida la accién penal aduanera y no se registrara el antecedente.

Asimismo, a aquellos a quienes se les imputa infraccién a los arts. 985, 987, 947, de no obrar oposicién fundada
por parte de los interesados, se procedera conforme los articulos 4°, 5° y/o 7° de la Ley 25.603, poniendo la
mercaderia a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacién. Ademas quedan notificados
que las demas mercaderias involucradas en autos, seran destruidas conforme a los términos del art 44 y/o 46 Ley
25986. Contadora Claudia ANDRUSYZSYN Administradora de la Divisién Aduana de Obera.
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086 N° CAUSANTE INF.ART.C.A. | MULTA MiNIMA

NOMBRE Y APELLIDO TIPO DOC. Ne LEY 22.415 $ TRIBUTOS
112-2023/5 YESSICA MAGALI VASQUEZ MOREIRA DNI 40.196.277 987 330.404,56 99.558,16
114-2023/1 MIGUEL ANGEL CABRAL DNI 32.418178 987 379.426,47 | 108.806,31
121-2023/5 MIRYAM NATALIA SARAVIA DNI 21.566.654 985 254.461,17 174.977,97
146-2023/8 RENIS LUIS ANTUNEZ DNI 24.637.150 985 253.403,97 | 195.384,64
146-2023/8 | ROCIO GABRIELA SZYMCZAK ARGANARAZ DNI 40.394.162 985 253.403,97 | 195.384,64
148-2023/4 FRANCISCO FERNANDO BOREL DNI 23.383.699 987 4.775.529,33 | 2.555.951,19
152-2023/8 ALDANA MICAELA CORTEZ DNI 43.546.128 987 1176.793,62 | 485.253,62
152-2023/8 EMILIANO ANDRES PEREIRA DNI 49.788.815 987 1176.793,62 | 485.253,62
163-2023/K JUAN ALBERTO PEREYRA DNI 39.225.297 985 4.468.341,90 |3.688.233,90
168-2023/0 LEANDRO ANDRES RIVADENEIRA DNI 30.320.701 987 1.329139,13 | 421.071,13
168-2023/0 MERCEDES CATALINA STEVENS DNI 36.457.825 987 1.329.139,13 | 421.071,13
175-2023/4 RICARDO RODRIGUEZ DNI 23.737.030 985 1.588.416,24 | 1.185.103,74
176-2023/2 VALERIO DAPPER DNI 33.805.187 987 731.007,48 | 289.755,48
178-2023/9 MARCELO JAVIER FRIEDRICH DNI 40.041.838 987 705.064,29 | 211.899,83
188-2023/7 EMANUEL EDUARDO WEGERT DNI 34.462.975 985 3.076.441,32 |2.216.041,32
192-2023/6 LUIS ANGEL AGUAYO MELIDA DNI 26.017.059 987 237.636,00 97.636,00
201-2023/7 FERNANDO ERNESTO ROMINISKI DNI 26.987.381 987 672.829,95 | 202.738,47
206-2023/8 JORGE ANSELMO STUCKERT DNI 21.724.389 987 1.017.259,60 | 403.219,60
206-2023/8 SERGIO ALEJANDRO OCAMPO DNI 37.158.244 987 1.017.259,60 | 403.219,60
208-2023/K MIGUEL FAGUNDEZ DE OLIVERA DNI 28.613.240 947 349.950,00 40.460,01
208-2023/K TIAGO BOGES DNI 42.966.862 947 349.950,00 40.460,01
209-2023/8 PAULO GOLLMANN DNI 35.696.888 947 103.069,42 32.919,89
215-2023/8 ROBERTO MIGUEL SAUCEDO DNI 29.061.800 987 284.254,77 112.672,41
217-2023/K ESTEBAN ISMAEL ALMADA DNI 31.352.569 985 165.722,37 | 133.286,07

Claudia Karina Andrusyzsyn, Administradora de Aduana.

e. 29/11/2023 N° 97008/23 v. 29/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RAFAELA

Se hace saber a las personas abajo mencionadas que se ha dispuesto el archivo en los términos previstos en el
punto D-5 de la instruccién General 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA, de las actuaciones que se describen y hacerles
saber que no se registraran antecedentes por la mencionada causa siempre y cuando efectuaren el abandono en
favor del Estado Nacional de la mercaderia involucrada. Asimismo, si optare por el retiro de la misma, en caso de
no estar dispuesta la destruccién, debera acreditar su condicion fiscal y proceder al pago de los tributos que en
cada caso se indican. De no efectuarse el pago dentro de los diez (10) dias habiles a partir de la publicacion del
presente acto, se tendra a la mercaderia por abandonada en favor del estado Nacional en los términos del art. 429
del Codigo Aduanero-Ley 22.415.

ACTUACION CAUSANTE TRIBUTOS ADEUDADOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD
17919-19-2023 LOZA ESPEJO, ALICIA NIEVESA $25.841, 45 BOL. NRO. 6.727.737
17919-519-2022 CADENA ARGOTA, JUAN PABLO $3.736,59 BOL. NRO. 7.102.437
17919-35-2022 DAVID ALBORTA, GONZALO $1.817,13 BOL. NRO. 8.729.852
17919-290-2022 VILTE, RAMIRO $1.087,60 BOL. NRO. 4.127.241
17919-42-2022 VILLCA, ANGEL CARY $ 916,32 BOL. NRO. 1.378.547
17919-45-2023 GALEAN VARGAS, BASILICA $ 14.363,16 BOL. NRO. 7.103.631
17919-44-2023 LIMACHI QUISPE, MARCIAL $7181,57 BOL. NRO. 10.403.996

Mauricio Martin Carlino, Administrador de Aduana.
e. 29/11/2023 N° 96930/23 v. 29/11/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

ADUANA RIiO GALLEGOS
(Art. 1112 inc. “a” C.A))

EDICTO

Se notifica a los interesados que abajo se detallan, que se han emitido Resolucién de Condena conforme los
articulos 1112 inciso a. del Cédigo Aduanero. Contra el presente pronunciamiento podra interponer demanda
contenciosa ante Juez Competente en el plazo de quince (15) dias habiles de notificado del presente decisorio,
segun lo establecido en los articulos 1132 y 1133 del Cédigo Aduanero, debiendo en tal caso comunicar tal
circunstacias a esta Aduana, conforme la Ley 26784, que ha modificado el articulo 1025 del C.A., se podra apelar
al Tribunal Fiscal de la Nacion cuando la condena implicare un importe que excediere de PESOS VEINTICINCO MIL
($25.000) : Fdo. Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos. —

ACT SIGEA | RESOLUCION | CAUSANTE | DOCUMENTO| MULTA | TRIBUTOS ART CA. ':\EC“(‘:A
1928;'391' 082-23 MULTIXS.A. | 76672100-1 |U$S160.80040| NO | ART:310/311/312/315/780 | CONDENA

Se certifica que la firma que antecede pertenece a Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos. —

Pablo Daniel Arguello, Administrador de Aduana.
e. 29/11/2023 N° 96956/23 v. 01/12/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA SAN PEDRO

Se NOTIFICA a las personas que se detallan a continuaciéon en el marco de los sumarios contenciosos alli
mencionados que tramitan por ante esta Aduana, la providencia que en su parte pertinente se transcribe... San
Pedro;..“Visto el estado de la presente actuacion, la constancia de la notificacidén de la corrida de vista..., y la no
comparecencia.... en el plazo conferido para contestar la misma, se los DECLARA REBELDE en los términos
del Articulo 1.105 del Codigo Aduanero”. “Prosigan las presentes actuaciones segun su estado, conforme lo
establecido en el Articulo N° 1.105 del Cédigo Aduanero y téngase presente que de acuerdo a lo normado por
el Articulo N°1.106 del citado Cdédigo “El rebelde podra comparecer en cualquier estado del procedimiento, pero
este no se retrotraera”. “TENGASE por constituido el domicilio.... a los efectos del presente sumario contencioso
en la sede de esta Divisién Aduana de San Pedro, Of. Sumarios, sita en calle Miguel Porta N°1 de la Ciudad de
San Pedro, Provincia de Buenos Aires (C.P. 2930) en donde quedaran notificadas de pleno derecho todas las
providencias o resoluciones que se dictaren, en la forma prevista en el articulo 1.013 inc. h) del Cédigo Aduanero,
en los términos del articulo 1.004 del citado Cédigo. NOTIFIQUESE (cfr. Art. N°1.037 inc. g, del Cédigo Aduanero).
Fdo. Ing. Agr. Walter German Kissling Administracién Aduana de San Pedro.

ACTUACION - SUMARIO INTERESADO INFRACCION
17218-31-2023 - 060-SC-5-2023/4 A R s A Arts. 986/987 C.A.
10631-427-2022 - 060-SC-20-2023/4 D?,\ffﬁﬁz:g%z% Art. 987 C.A.
12631-425-2022 - 060-SC-21-2023/1 A e oo A Art. 987 C.A.
10631-485-2022 - 060-SC-22-2023/0 RO N o Art. 987 C.A.

Walter German Kissling, Administrador de Aduana.
e. 29/11/2023 N° 97004/23 v. 29/11/2023

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
EDICTO

La ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC), Organismo descentralizado actuante en la érbita
del MINISTERIO DE TRANSPORTE sito en la Calle Balcarce N° 290 de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires,
HACE SABER por DOS (2) dias que en el Expediente N° EX-2023-107983961-APN-ANAC#MTR en tramite por
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ante esta Administracion Nacional, se emplaza a toda aquella persona, fisica o juridica que se crean con derechos
sobre las aeronaves matriculas LV-LFT, LV-HHL, LV-WXW, LV-AYD, LV-VBX, LV-FSH, LV-WGN, LV-WNC, LV-FSH,
LV-WNY, LV-WOF, LV-INF, LV WYL, LV-WND, LQ-JNV, LV-BHJ, LV-BLV, LV-BRB, LV-BXH, LV-CFW, LV-CPR, LV-
CQl, LV-HIN, LV-HSP, LV-ZRA, LV-ZYY, LV ZTY, LV-MYX, LV-WLR, LV-X490, LV-ZOA, LV-ZTL, LV- CAK, LV-JJF,
LV-FSH, LV-ZZA, LV-BXU, N343RK, N359RA, ZP-TKO, PT-KIZ, las cuales se encuentran dentro del predio del
Aeropuerto Internacional de San Fernando, del partido Homénimo de la Provincia de BUENOS AIRES, para que
concurran dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias siguientes a la publicacién del presente edicto en el marco
del proceso de Declaracion de Abandono de las Aeronaves segun establece el Decreto N° 5.764/1967.

Luis Fernando Lucas Capella, Jefe de Departamento.
e. 29/11/2023 N° 96854/23 v. 29/11/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-550-APN-SSN#MEC Fecha: 27/11/2023

Visto el EX-2019-47808645-APN-GA#SSN...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: Levantar las medidas adoptadas respecto de la Productora Asesora de Seguros Sra. Maria
Florencia MANGIALAVORI (Matricula SSN N° 84.847) por los articulos 1° y 2° de la Resolucién RESOL-2022-588-
APN-SSN#MEC de fecha 8 de agosto.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La versibn completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.
Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.

e. 29/11/2023 N° 96804/23 v. 29/11/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION

SINTESIS: RESOL-2023-548-APN-SSN#MEC Fecha: 27/11/2023

Visto el EX-2023-122638572-APN-GAYR#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Disponer la baja de la inscripcién en el Registro de Liquidadores de Siniestros y Averias
al Sr. Diego Jorge JUAREZ (D.N.I. N° 27.625.372), Marticula N° 370.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 29/11/2023 N° 96805/23 v. 29/11/2023

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala D, Vocalia de la 112 Nominacién, a cargo de la Dra. Agustina O’Donnell, con
sede en la calle Alsina 470, Piso 1°, contrafrente, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por 5 (cinco) dias
en autos “Orsili Maria s/ apelacién”, Expte. N° 44.079-| (y su acumulado N° 44.082-1) que la Camara Contencioso
Administrativo Federal — Sala Ill ha dictado sentencia en la que se resolvié: “Buenos Aires, 10 de Agosto de 2023.
SE RESUELVE: “1°. Hacer lugar al recurso de apelacion deducido por la parte demandada y, en consecuencia,
revocar el punto resolutivo N° 1° de la sentencia de fs. 237/241. En consecuencia, vuelvan los autos al tribunal de
origen para que, por quien corresponda, se proceda del modo descripto en el Considerando VIIl, ultimo parrafo.
2°. Las costas se imponen por su orden, en atencién a la forma en que se decide (cfr. art. 68, segundo parrafo
CPCCN). 3°. Déjese sin efecto los puntos resolutivos 5° y 6° de la sentencia de fs. 237/241, a través de los cuales
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que regularon los honorarios de los profesionales intervinientes. 4°. Encargar al Tribunal Fiscal de la Nacién la
notificacion de la presente sentencia a las partes (cfr. Considerando IX). Se hace saber a las partes que podran
consultar los precedentes mencionados en el sitio web http:/www.cij.gov.ar/. Alos fines del art. 109 del Reglamento
para la Justicia Nacional, se deja constancia que suscriben la presente dos vocales por hallarse vacante el tercer
cargo. Registrese, devuélvase al Tribunal Fiscal de la Nacién a los fines de lo resuelto en la presente y notifiquese.
Firmado: Sergio Gustavo Fernandez (Juez) y Carlos Manuel Grecco (Juez)”.

Miguel Nathan Licht, Presidente.
e. 29/11/2023 N° 96981/23 v. 05/12/2023

BLOCKCHAIN

Desde el 2017, el Boletin Oficial utiliza la tecnologia

BLOCKCHAIN para garantizar aun mas la autentladad
e inalterabilidad de sus ediciones digitales.

INTEGRIDAD

Una vez publicada cada edicion digital, se sube a
esta red global con un cédigo de referencia unico y
una marca de tiempo (fecha y hora), garantizando el
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 1519/2023
RESOL-2023-1519-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-11939298- -APN-DGDYD#JGM, la Leyes Nros 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en los Documentos Nros. RE-2023-11938863-APN-DGDYD#JGM y RE-2023-11938945-APN-DGDYD#JGM,
obra el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa y Anexo celebrado entre la ASOCIACION GREMIAL DE
COMPUTACION por la parte sindical y la empresa PIXART SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA por la
parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la vigencia sera por DOS (2) afios contados a partir de su firma.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de
los antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO,
dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO de este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, ha tomado la intervencién que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de registracién de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que el presente acto administrativo se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley de Ministerios
N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/1992) y sus modificatorias.

Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese registrado el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa y Anexo celebrados entre
la ASOCIACION GREMIAL DE COMPUTACION por la parte sindical y la empresa PIXART SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA porlaparte empleadora, queluce enlos Documentos Nros. RE-2023-11938863-APN-
DGDYD#JGM y RE-2023-11938945-APN-DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines del registro del instrumento
identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucioén.

ARTICULO 3°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa registrado
y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250
(t.0.2004).

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Raquel Cecilia Kismer
e. 29/11/2023 N° 97148/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1053/2023
DI-2023-1053-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2023

VISTO el EX-2023-76389682- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2135-APN-ST#MT y la
DI-2023-936-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5/9 del IF-2023-96882328-APN-DNRYRT#MT y en la pagina 1 del IF-2023-124816609-APN-
DNRYRT#MT del presente expediente obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la
Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2638/23, celebrado por la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR
y la CAMARA DE TRANSPORTE Y SERVICIOS PARA LA ACTIVIDAD MINERA, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 663/13, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2023-936-APN-DNL#MT se fij6 el promedio de
las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de mayo de 2023 correspondiente
al Acuerdo N° 2365/23.

Que en funcion de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 2638/23 han establecido los nuevos
valores para de las escalas salariales vigentes a partir del mes de mayo de 2023, deviene necesario actualizar los
montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos topes indemnizatorios
que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2023-936-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2135-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2638/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-132153096-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha
de entrada en vigencia establecida para el 1° de mayo de 2023, fijado en el DI-2023-117212771-APN-DNRYRT#MT
que como ANEXO integra la DI-2023-936-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo N° 2365/23.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96836/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1054/2023
DI-2023-1054-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2023

VISTO el EX-2023-40020860- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2120-APN-
ST#MT de fecha 24 de octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2023-59048780-APN-DTD#JGM del EX-2023-40020860- -APN-DGD#MT, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo, homologado por el articulo 1° de la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 2606/23, celebrado por la FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACION, por
la parte sindical, y el CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS AVICOLAS, por la parte empleadora, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo N° 783/20, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que en la pagina 3 del RE-2023-82229177-APN-DTD#JGM del EX-2023-40020860- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado en fecha 24 de octubre de 2023, por el articulo 2° de la
Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2607/23, celebrado por la FEDERACION DE TRABAJADORES
DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACION, por la parte sindical y el CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS
AVICOLAS, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 783/20, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para
la determinacién de los promedios mensuales de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios resultantes.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones de los cuales surgen los topes indemnizatorios,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
derivados del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2023-2120-APN-ST#MT vy registrado bajo el
numero N° 2606/23, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2023-132257110-APN-
DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones de los cuales surgen los topes indemnizatorios,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
derivados del acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2023-2120-APN-ST#MT vy registrado bajo el
numero 2607/23 conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2023-132258981-APN-
DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.



Boletin Oficial N° 35.308 - Primera Seccién 119 Miércoles 29 de noviembre de 2023

ARTICULO 3°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por este
acto y los topes indemnizatorios resultantes. Cumplido, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96839/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 1046/2023
DI-2023-1046-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2023

VISTO el EX-2023-29621239- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2116-APN-
ST#MT de fecha 24 de Octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1 y 2 del RE-2023-38521842-APN-DTD#JGM del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2612/23,
celebrado en fecha 31 de marzo de 2023 por la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA
DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS y la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE CARTON CORRUGADO, en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 757/19, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2116-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2612/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-130725523-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96498/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1041/2023
DI-2023-1041-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 01/11/2023

VISTO el EX-2023-73890412- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2110-APN-
ST#MT de fecha 24 de octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5/7 del RE-2023-73889004-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2585/23, celebrado
en fecha 8 de junio de 2023 por la UNION FERROVIARIA y la empresa FERROEXPRESO PAMPEANO SOCIEDAD
ANONIMA CONCESIONARIA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1485/15 “E”, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segutn los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado porla RESOL-2023-2110-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2585/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-130083299-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96571/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1048/2023
DI-2023-1048-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2023

VISTO el EX-2022-93166187- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2084-APN-ST#MT de
fecha 18 de octubre de 2023 y la DI-2023-541-APN-DNL#MT de fecha 23 de junio 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 7 del RE-2022-93166075-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-93166187- -APN-DGDYD#JGM obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 2559/23, que fuera celebrado en fecha 01 de julio de 2022 por la la UNION DE TRABAJADORES DEL
TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical,
y BINGOS DEL OESTE SOCIEDAD ANONIMA, BINGOS PLATENSES SOCIEDAD ANONIMA, INTERJUEGOS
SOCIEDAD ANONIMA, IBERARGEN SOCIEDAD ANONIMA, INTERBAS SOCIEDAD ANONIMA e INTERMAR
BINGOS SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 1191/11 “E”, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que sin perjuicio de que transcurrié mas de un afio entre la fecha de celebracion del acuerdo y la de su homologacion,
en la referida Resolucién homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios
de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que enrelacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2023-541-APN-DNL#MT se fijaron los importes
promedio de las remuneraciones de los que surgen los topes indemnizatorios con vigencias desde septiembre de
2021 y hasta agosto de 2022, correspondientes al Acuerdo N° 1247/23.

Que en funcion de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 2559/23 han actualizado los valores de
las escalas salariales desde julio de 2022, deviene necesario actualizar los montos y adecuar las fechas previstas
para la entrada en vigencia de los promedios de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios anteriormente
fijados, por los nuevos importes y fechas que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2023-541-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual se remite en orden a la brevedad,
donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la determinacion del promedio
mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2084-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2559/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-130864320-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha
de entrada en vigencia establecida para agosto de 2022 fijados en el DI-2023-72013756-APN-DNRYRT#MT que
como ANEXO integra la DI-2023-541-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo N° 1247/23.

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96572/23 v. 29/11/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 1042/2023
DI-2023-1042-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2023

VISTO el EX-2023-123951586-APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2106-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/14 del RE-2023-123950177-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2591/23,
celebrado por la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la
CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO) y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE
LA CONSTRUCCION (FAEC), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 660/13, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2106-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2591/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-130662331-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96581/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1043/2023
DI-2023-1043-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2023

VISTO el EX-2021-62902386- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2030-APN-
ST#MT de fecha 10 de octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2021-62902273-APN-DGD#MT del EX-2021-62902386- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 2492/23, que fuera celebrado en fecha 9 de junio de 2021 por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), por la parte sindical, y la empresa NEWSTAR SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - ROMERO
NESTOR ALBERTO - UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS, por la parte empleadora, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 842/07 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que sin perjuicio de que transcurrieron mas de dos afos entre la fecha de celebracién del acuerdo y la de su
homologacion, en la referida Resolucion homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer
los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo
parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2030-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2492/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-130609707-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96582/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1047/2023
DI-2023-1047-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2023

VISTO el EX-2023-81206671- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2073-APN-ST#MT de
fecha 12 de octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/5 del IF-2023-113293661-APN-DNRYRT#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 2531/23, celebrado en fecha 25 de septiembre de 2023, por el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS
QUIMICAS Y PETROQUIMICAS ¢/ CAMARA DE LA INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMICA (C.L.Q. y P), en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 791/21, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en el IF-2023-130774924-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el célculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 2532/23, homologado por el articulo 2° de la Resoluciéon precitada.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2023-2073-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2531/23,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-130772661-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y se tome razén de lo establecido en el Considerando tercero de la presente,
respecto del Acuerdo N° 2532/23. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96587/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1045/2023
DI-2023-1045-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2023

VISTO el EX-2023-44009680- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2113-APN-
ST#MT de fecha 24 de Octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 2/5 del INLEG-2023-44006656-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2599/23,
celebrado enfecha 5 de abril de 2023 por el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y
G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), la FEDERACION DE OBREROS
Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y
GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMATICOS Y
MANUALES DE AUTOMOTORES (CALAMA) en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 427/05, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2113-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2599/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-130542428-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96693/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1044/2023
DI-2023-1044-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2023

VISTO el EX-2023-88514226- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2121-APN-
ST#MT de fecha 24 de octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/6 del INLEG-2023-88509224-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2605/23,
celebrado por el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES,
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS
DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMATICOS Y MANUALES DE
AUTOMOTORES (CALAMA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 427/05, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,
EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2121-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2605/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-130549525-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96695/23 v. 29/11/2023

¢Sabias que sumamos herramientas
para que nuestra web sea mis Accesible?..

[FtEla www.boletinoficial.gob.ar,

TF et Baoibics Arpentns

EIEEen el IOgO T v . —i . .‘:.‘.. ", Boletin Oficial



Boletin Oficial N° 35.308 - Primera Seccion 127 Miércoles 29 de noviembre de 2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1050/2023
DI-2023-1050-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2023

VISTO el EX-2021-08650316-APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2126-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del IF-2021-08650347-APN-DG#MT del presente expediente obran las escalas salariales que
integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2615/23, celebrado por la
ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE) y la EMPRESA DISTRIBUIDORA
SAN LUIS S.A. (EDESAL), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1492/15 “E”, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de dos (2) afios entre la fecha (28/01/2021) de celebracion
del acuerdo y la fecha (26/10/2023) de su homologacién; sin embargo en la Resolucién de homologacién se
encomenddé evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de
corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2126-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2615/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-131306290-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96720/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1049/2023
DI-2023-1049-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2023

VISTO el EX-2022-68527170- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2108-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del IF-2022-68536033-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales que
integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2588/23, celebrado
por la ASOCIACION GREMIAL DE EMPLEADOS DE ESCRIBANIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES vy el
COLEGIO DE ESCRIBANOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 358/03, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de un (1) afio entre la fecha (28/04/2022) de celebracién del
acuerdo y la fecha (24/10/2023) de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacion se encomendo
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2108-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2588/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-131222797-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96721/23 v. 29/11/2023

FIRMA DIGITAL

;Sabias que todas nuestras ediciones tienen Firma Digital? -
Descargd el diario y encontrd en la parte superior izquierda del PDF la B- Veidertode
firma que garantiza la integridad y autenticidad del documento. ¥ L4 remsspusnmonss | | BOLET IN 0

6 Boletin Oficial www.boletinoficial.gob.ar N dela Rep ublica .
¥ P ) :

Sane Vo nabe Dooesemdade 30



Boletin Oficial N° 35.308 - Primera Seccién 129 Miércoles 29 de noviembre de 2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 1051/2023
DI-2023-1051-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2023

VISTO el EX-2022-55267599- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2147-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del IF-2022-55269355-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 2619/23, celebrado por la FEDERACION OBRERA CERAMISTA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOCRA) y
la ASOCIACION DE FABRICANTES DE PORCELANA, LOZA Y AFINES, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 150/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la pagina 8 del IF-2022-55269355-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 2620/23, celebrado por la FEDERACION OBRERA CERAMISTA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOCRA) y
la ASOCIACION DE FABRICANTES DE PORCELANA, LOZA Y AFINES, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 150/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurri6 mas de un (1) afio entre la fecha (11/08/2021) y (20/05/2022)
de celebracién de los acuerdos y la fecha (26/10/2023) de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de
homologacion se encomendé evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para,
en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2023-2147-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2619/23,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2023-131960170-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2023-2147-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2620/23,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO |l DI-2023-131961426-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96745/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1052/2023
DI-2023-1052-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2023

VISTO el EX-2023-07726034-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-2146-APN-
ST#MT de fecha 26 de octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 7 del RE-2023-07725925-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado en fecha 26 de octubre de 2023 por la Resolucién citada en el Visto y
registrado bajo el N° 2621/23, celebrado en fecha 13 de enero de 2023 por el SINDICATO DE MECANICOS Y
AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa GEFCO ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1660/22 “E”, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-2146-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2621/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-132038976-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96782/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 1036/2023
DI-2023-1036-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 31/10/2023

VISTO el EX-2022-126487113- - APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, RESOL-2023-1581-APN-ST#MT, la DI-
2023-1034-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° de la Disposicion citada en el Visto, se fij6 el importe promedio de las remuneraciones
del cual surge el tope indemnizatorio, segun los términos del Articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente a un acuerdo celebrado en fecha 1° de junio de 2022
entre la FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE
LAS TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.0.E.E.S.I.T.R.A.) y la empresa TELEFONICA DE
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 201/92.

Que dicho acuerdo habia sido homologado por la RESOL-2023-1581-APN-ST#MT y posteriormente registrado
bajo el N° 2187/23.

Que en relacién a ello, se ha advertido que en dicho articulo de la citada DI-2023-1034-APN-DNL#MT por error
material se indicé incorrectamente el nimero de registro el acuerdo y el nUmero de la Resolucién por la que fue
homologado.

Que efectivamente donde se indicé acuerdo “N° 1670/23”, debia indicase el “N° 2187/23” y dénde se indicé
“RESOL-2023-1330-APN-ST#MT”, debia indicarse “RESOL-2023-1581-APN-ST#MT”.

Que por lo tanto corresponde enmendar dichos errores materiales mediante el dictado de la presente.

Que la enmienda que se efectia no altera la sustancia de la DI-2023-1034-APN-DNL#MT, la que conserva plena
eficacia.

Que la presente se dicta conforme a lo establecido por el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos aprobado por el Decreto N° 1.759 del 3 de abril de 1972 (t.0. 2017).

Por ello,

El DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Rectificase el articulo 1° de la Disposicién la DI-2023-1034-APN-DNL#MT reemplazando, en dénde
dice “RESOL-2023-1330-APN-ST#MT” por “RESOL-2023-1581-APN-ST#MT” y en donde se dice “N° 1670/23” por
“N° 2187/23".

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento y registre lo dispuesto
en el articulo precedente, respecto del tope fijado por la DI-2023-1034-APN-DNL#MT. Posteriormente procédase
a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Jorge Pablo Titiro
e. 29/11/2023 N° 96783/23 v. 29/11/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1034/2023
DI-2023-1034-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 31/10/2023

VISTO el EX-2022-126487113- APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1581-APN-
ST#MT vy la DI-2023-374-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2022-126487074-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2187/23, celebrado
por la FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE
LAS TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.O.E.E.S.I.T.R.A) y la empresa TELEFONICA
DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 201/92, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de un (1) afio entre la fecha (1/06/2022) de celebracion del
acuerdo y la fecha (8/08/2023) de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacion se encomendd
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2023-374-APN-DNL#MT se fij6 el promedio de
las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de julio de 2022 correspondiente
al Acuerdo N° 698/23.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 2187/23 han establecido los nuevos
valores para de las escalas salariales vigentes a partir del mes de julio de 2022, deviene necesario actualizar los
montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos topes indemnizatorios
que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2023-374-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1330-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1670/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-129547175-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha de
entrada en vigencia establecida para el 1° de julio de 2022, fijado en el IF-2023-49022693-APN-DNRYRT#MT que
como ANEXO integra la DI-2023-374-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo N° 698/23.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2023 N° 96784/23 v. 29/11/2023
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracién Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido LOUIT,
CARLOS ALBERTO D.N.l. N° 12.317.027, alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepciéon de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: mcianni@afip.gob.ar - rarolfo@afip.
gob.ar - hpiparo@afip.gob.ar de la Division Gestién Financiera, aportando la documentacién respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y, en caso de corresponder, la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional
e. 28/11/2023 N° 96453/23 v. 30/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido GIMENEZ,
JOSE VICENTE D.N.l. N° 14.049.404, alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo, quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: mcianni@afip.gob.ar - rarolfo@afip.
gob.ar - hpiparo@afip.gob.ar de la Division Gestidn Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y, en caso de corresponder, la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional
e. 28/11/2023 N° 96460/23 v. 30/11/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida GUERRERO,
GABRIELA VICTORIA ITATI D.N.I. N° 35.004.990, alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho
término se contacten a hacer valer sus derechos al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar .

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte de
la agente fallecida deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: mcianni@afip.gob.ar - rarolfo@afip.
gob.ar - hpiparo@afip.gob.ar de la Divisién Gestién Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional
e. 28/11/2023 N° 96466/23 v. 30/11/2023
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
a la sefior Nadia Soledad FIGUEROA (D.N.I. N° 34.579.935), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos
Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista N° 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, a
estar a derecho en el Expediente EX2021-00124119-GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario N° 8020, que se sustancia en
esta Institucion, de acuerdo con el Articulo 8 de la Ley N° 19.359 (T.O. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento
en caso de incomparecencia de declarar su rebeldia.

Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Claudia Beatriz Viegas, Analista
Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 24/11/2023 N° 95403/23 v. 30/11/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al sefior
Gaston Martin ARANA VAN VLIMMEREN (Documento Nacional de Identidad N° 25.257.443) para que comparezca
en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8601”, Ciudad de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 381/62/21, Sumario N° 7573,
que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359
(t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Jefa,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 28/11/2023 N° 96348/23 v. 04/12/2023

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala F, Vocalia de la 16° Nominacién, a cargo del Dr. Pablo Adrian Garbarino, con
sede en la Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por tres (3) dias que, en autos “Sarkis Kircos
SACIFI ¢/ DGA s/ recurso de apelacion”, Expte. N° 27.115-A, se ha dictado la siguiente resolucion: “CIUDAD
DE BUENOS AIRES, Jueves 18 de Octubre de 2023. AUTOS Y VISTOS: ... SE RESUELVE: Revocar los arts. 1
y 2 de la Resolucion (DE PRLA) N° 7669/08, dictada en las actuaciones administrativas SIGEA N° 12034-263-
2005, por expresa aplicacion del principio de insignificancia, con costas. Registrese. Notifiquese a la DGA y a la
actora por edictos por 3 (tres) dias. Por Secretaria General de Asuntos Aduaneros, devuélvanse las actuaciones
administrativas a la Direccién General de Aduanas y, oportunamente, archivese. Suscriben la presente los Dres.
Pablo A. Garbarino y Christian Gonzalez Palazzo por encontrarse vacante la Vocalia de la 18° Nominacién (art.
1162 del CA).” Firmado: Dr. Christian Marcelo Gonzalez Palazzo y Dr. Pablo Adrian Garbarino. VOCALES.”

Miguel Nathan Licht, Presidente.
e. 28/11/2023 N° 96616/23 v. 30/11/2023

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala F, Vocalia de la 16° Nominacion, a cargo del Dr. Pablo Adrian Garbarino, con
sede en la Alsina 470, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, comunica por dos (2) dias que, en autos “TARCOL SA
c/ DGA s/ Apelacion”, Expte. N° 31.905-A, se ha dictado la siguiente resolucion: “CIUDAD DE BUENOS AIRES,
Jueves 18 de Mayo de 2023. SE RESUELVE: Confirmar, parcialmente, la Resolucion (DE PRLA) 5607/10 dictada
en las actuaciones SIGEA 12041-529-2004, en cuanto impone la pena de multa y tributos, con las salvedades
expuestas en cuanto a la liquidacion del Derecho Adicional de Importacion, y de las percepciones de IVA Adicional
e Impuesto a las Ganancias. Costas por sus respectivos vencimientos. Registrese. Notifiquese a la DGA (33-
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69345023-9) y procédase a la publicacion de edictos, por dos (2) dias, de la presente. Por Secretaria General
de Asuntos Aduaneros, devuélvanse las actuaciones administrativas a la Direccién General de Aduanas v,
oportunamente, archivese. Suscriben la presente los Dres. Pablo A. Garbarino y Christian Gonzalez Palazzo por
encontrarse vacante la Vocalia de la 18° Nominacion (art. 1162 del CA).” Firmado: Dr. Pablo Adrian Garbarino y Dr.
Christian Marcelo Gonzalez Palazzo. VOCALES.”

Miguel Nathan Licht, Presidente.
e. 28/11/2023 N° 96630/23 v. 29/11/2023

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala F, Vocalia de la 172 Nominacioén, a cargo del Dr. Christian M. Gonzalez Palazzo,
con sede en Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por 2 (dos) dias en autos “PRO ATV
MOTORSPORTS S.A. ¢/ D.G.A. s/ APELACION”, Expte. N° 36.741-A que se ha dictado el siguiente auto: “Buenos
Aires, 28 de agosto de 2018. Atento el estado de autos, hagase efectivo apercibimiento previsto a fs. 58 y, en
consecuencia, declarase rebelde a la parte actora en la presente causa. Hagase saber a dicha parte que las
sucesivas notificaciones se practicaran por nota (art. 12 del R.P.T.F.). Notifiquese.-”. FIRMADO: Dr. Christian M.
Gonzalez Palazzo.-

Miguel Nathan Licht, Presidente.
e. 28/11/2023 N° 96675/23 v. 29/11/2023

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacion, Sala F, Vocalia de la 16° Nominacién, a cargo del Vocal Subrogante Dr. Miguel
Nathan Licht, con sede en la Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por dos (2) dias que, en
autos “Transportes Caupolican SA c/ DGA s/ A”, Expte. N° 32.210-A, se ha dictado la siguiente resolucién: “CIUDAD
DE BUENOS AIRES, Viernes 18 de Octubre de 2023, Referencia: TFN N° 32.210-A “TRANSPORTES CAUPOLICAN
SA ¢/ DGA s/ RECURSO DE APELACION. Atento el tiempo transcurrido y la contestacion del oficio librado a la IGJ,
y no habiéndose presentado la recurrente a estar a derecho en autos de conformidad con la intimacién cursada,
SE RESUELVE: 1) Hacer efectivo el apercibimiento y declarar rebelde a la recurrente en la presente causa. 2) Hacer
saber a dicha parte que las sucesivas notificaciones se practicaran por nota (art. 12 del RPTFN). Publicase edictos,
por el plazo de dos (2) dias.” Firmado: Dr. Pablo Adrian Garbarino. VOCAL.”

Miguel Nathan Licht, Presidente.
e. 28/11/2023 N° 96678/23 v. 29/11/2023
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