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2 Decisiones Administrativas

N

HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD
MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”

Decision Administrativa 953/2021
DECAD-2021-953-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 01/10/2021

VISTO el Expediente N° EX-2020-26971058-APN-DACYS#HNRESMYA, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros.
1133 del 25 de agosto de 2009 y su modificatorio, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Decision
Administrativa N° 213 del 25 de marzo de 2019 y su modificatoria y la Resolucion del HOSPITAL NACIONAL EN
RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE” N° 57 del 3 de
febrero de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.591 se aproboé el Presupuesto General de la Administracion Publica Nacional para el Ejercicio
2021.

Que por el articulo 7° de la citada Ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 213/19 se aprobdé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA
LAURA BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION
DE SERVICIOS E INSTITUTOS, dependiente de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del ex-
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, la que fuera modificada en ultimo término por la Resolucion
del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA
BONAPARTE” N° 57/21.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefe/a del Servicio
de Atencién de la Demanda Espontanea del DEPARTAMENTO DE SERVICIO AMBULATORIO de la DIRECCION
ASISTENTE DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD
MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE", organismo descentralizado actuante en la érbita de
la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS, dependiente de la SECRETARIA DE CALIDAD
EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.591 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de abril de 2020 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al doctor Tomas
CARRILLO (D.N.I. N° 34.438.361) en el cargo de Jefe del Servicio de Atencién de la Demanda Espontanea del
DEPARTAMENTO DE SERVICIO AMBULATORIO de la DIRECCION ASISTENTE DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES
del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA
BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE
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SERVICIOS E INSTITUTOS, dependiente de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD,
Agrupamiento Asistencial, Categoria Profesional Adjunto, Grado Inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y
Produccion dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién de Jefatura Profesional Nivel | del citado Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no
reunir el doctor CARRILLO los requisitos minimos establecidos en los articulos 22 y 39 de dicho Convenio y con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido en los articulos 22 y 39 del Capitulo Il de los Titulos
lll'y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios
y Asistenciales e Institutos de Investigacién y Produccion, dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado
por el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha
de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisiéon administrativa sera atendido
con cargo a las partidas especificas de la Jurisdicciéon 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 902 - HOSPITAL
NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE".

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 04/10/2021 N° 73803/21 v. 04/10/2021

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
Decision Administrativa 952/2021
DECAD-2021-952-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 01/10/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-78921274-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y la
Decisién Administrativa N° 600 del 15 de junio de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 27.591 se aprob¢ el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio
2021.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 600/21 se,aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS (INDEC), organismo desconcentrado del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador/a de Ciencia
de Datos e Integracién de Fuentes Alternativas de Informacién de la DIRECCION NACIONAL DE METODOLOGIA
E INFRAESTRUCTURA ESTADISTICA de la DIRECCION TECNICA del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y
CENSOS (INDEC), organismo desconcentrado del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al contador publico
Enrique Luis FERRIELLO (D.N.I. N° 16.821.766) en el cargo de Coordinador de Ciencia de Datos e Integracion de
Fuentes Alternativas de Informacién de la DIRECCION NACIONAL DE METODOLOGIA E INFRAESTRUCTURA
ESTADISTICA de la DIRECCION TECNICA del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS (INDEC),
organismo desconcentrado del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
contador publico FERRIELLO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos
I, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas dela Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Servicio Administrativo 321 - INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS (INDEC).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Guzman
e. 04/10/2021 N° 73552/21 v. 04/10/2021
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£2 Resoluciones

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA
Resolucién 254/2021
RESOL-2021-254-APN-SAFCEI#MAGYP

Ciudad de Buenos Aires, 02/10/2021

VISTO el Expediente N° EX-2020-37247762- -APN-DGDMA#MPYT del Registro del MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, las Resoluciones Nros. RESOL-2020-138-APN-MAGYP de fecha 17 de junio de 2020 del
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y RESOL-2020-1-APN-SAFCEI#MAGYP de fecha 29 de
julio de 2020 de la SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA del citado Ministerio, y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién N° RESOL-2020-138-APN-MAGYP de fecha 17 de junio de 2020 del MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA se cre6 el PROGRAMA DE ASISTENCIA CRITICA Y DIRECTA PARA
LA AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA en el ambito de la SECRETARIA DE AGRICULTURA
FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA del citado Ministerio, facultando a dicha Secretaria para dictar las normas
complementarias, interpretativas y/o de instrumentacién que entienda necesarias.

Que, asimismo, el Articulo 2° de la precitada Resolucion N° RESOL-2020-138-APN-MAGYP establece que la
SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR Y DESARROLLO TERRITORIAL de la citada Secretaria, sera
la Autoridad de Aplicacién del mencionado Programa, facultandosela en tal caracter para delegar aquellas
atribuciones operativas dirigidas a desarrollar e implementar las herramientas e instrumentos necesarios para la
concrecién del objetivo programatico perseguido.

Que por la Resolucién N° RESOL-2020-1-APN-SAFCEI#MAGYP de fecha 29 de julio de 2020 de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
se aprobé el Manual Operativo del PROGRAMA DE ASISTENCIA CRITICA Y DIRECTA PARA LA AGRICULTURA
FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA.

Que en esta etapa y en funcion de la experiencia obtenida en el desarrollo del citado Programa se entiende
conveniente modificar el precitado Manual Operativo, contemplando los parametros basicos y objetivos a los que
debera ajustar su cometido la referida Subsecretaria al momento de disefar, desarrollar y ejecutar las aludidas
herramientas e instrumentos asi como para trabajar en forma conjunta con las areas de gobierno nacional,
provincial o municipal que considere pertinente, habida cuenta del caracter transversal del mencionado Programa.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA ha tomado
la intervencion de su competencia.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que el presente acto se dicta en orden a las facultades otorgadas por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre
de 2020 y su modificatorio, y por el Articulo 1° de la citada Resolucién N° RESOL-2020-138-APN-MAGYP.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el Articulo 1° de la Resoluciéon N° RESOL-2020-1-SAFCEI#MAGYP de fecha 29 de
julio de 2020 de la SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA del MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA, el que quedara redactado de la siguiente manera: “ARTICULO 1°. Apruébase
el Manual Operativo del PROGRAMA DE ASISTENCIA CRITICA Y DIRECTA PARA LA AGRICULTURA FAMILIAR,
CAMPESINA E INDIGENA que, como Anexo registrado con el N° IF-2021-93773444-APN-SSAFYDTE#MAGYP,
forma parte integrante de la presente resolucién.”.

ARTICULO 2°.- Establécese que las tramitaciones en curso en el marco del PROGRAMA DE ASISTENCIA CRITICA
Y DIRECTA PARA LA AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA, podran ser readecuados conforme las
previsiones del Manual Operativo aprobado por la presente medida.
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ARTICULO 3°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Miguel Angel Gomez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 73812/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE CULTURA
Resolucion 1446/2021
RESOL-2021-1446-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-92272008- -APN-DGD#MC, el Decreto DNU N° 494 de fecha 06 de agosto de
2021, la Resolucion N° 1172 de fecha 09 de septiembre de 2020 del MINISTERIO DE CULTURA, la Resolucion
N° 91 de fecha 13 de agosto de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 9° del Decreto DNU N° 494/21, se establecio la prestacion de servicios mediante la modalidad de
prgzsencialidad paralasy los agentes de todas las Jurisdicciones, Organismos y Entidades de la ADMINISTRACION
PUBLICA NACIONAL.

Que, en el mismo articulo, se menciona que cada Jurisdiccion del Sector Publico Nacional determinara las
adecuaciones que deberan efectuarse en las instalaciones donde se presten servicios, para dar cumplimiento al
“Protocolo Covid-19” aprobado por la “Comisién de Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo” (CyMAT).

Que en virtud de las facultades reglamentarias delegadas a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS por el articulo 9° del Decreto DNU N° 494/21, se dict6 la Resolucién
SGyEP N° 91/21, por la cual se brindaron pautas para este nuevo periodo de presencialidad programada,
estableciéndose que las y los agentes deberan prestar servicios en modalidad presencial programada, conforme
las adecuaciones que los titulares de cada Jurisdiccidn, realicen a fin de dar cumplimiento al “Protocolo Covid-19”
aprobado por la “Comision de Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo” (CyMAT) o al protocolo que resulte
aplicable segun la normativa vigente.

Que, en tal sentido y en concordancia al “Protocolo para la Prevencién del COVID-19”, aprobado oportunamente
por la Resolucién N° 1172/20 (RESOL-2020-1172-APN-MC), se ha elaborado el “PROTOCOLO SANITARIO PARA
ENSAYOS Y ACTIVIDADES MUSICALES PRESENCIALES DEL PERSONAL DE LA ORQUESTA SINFONICA
NACIONAL”, con el objetivo de establecer medidas adecuadas de higiene y seguridad para el regreso de las
actividades relacionadas con ensayos y actividades musicales presenciales de todos los musicos que ejecuten
instrumentos de cuerda integrantes de dicho cuerpo estables y/o técnicos afectados a la actividad, dependientes
de la DIRECCION NACIONAL DE ORGANISMOS ESTABLES de la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL.

Que dicho Protocolo ha sido validado por la Delegacion de la COMISION DE CONDICIONES Y MEDIO AMBIENTE
DE TRABAJO (CyMAT), mediante el ACTA CYMAT N° 05/2021, registrada mediante ACTA DE FIRMA CONJUNTA
(IF-2021-92329548-APN-MC) que forma parte integrante de la presente medida.

Que en tal sentido, corresponde aprobar el mencionado Protocolo e instruir a la DIRECCION NACIONAL DE
ORGANISMOS ESTABLES de la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL, a velar por el cumplimiento de las
medidas alli establecidas.

Que ha tomado la intervencion la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en el marco de lo previsto por el Decreto DNU N° 494/21, y de conformidad
con atribuciones asignadas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92 y sus
modificatorias).
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Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobarel “PROTOCOLO SANITARIO PARAENSAYOS Y ACTIVIDADES MUSICALES PRESENCIALES
DEL PERSONAL DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL”, con el objetivo de establecer medidas adecuadas
de higiene y seguridad para el regreso de las actividades relacionadas con ensayos y actividades musicales
presenciales de todos los musicos que ejecuten instrumentos de cuerda integrantes de dicho elenco estable y/o
técnicos afectados a la actividad, dependientes de la DIRECCION NACIONAL DE ORGANISMOS ESTABLES de
la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL del MINISTERIO DE CULTURA, que como ACTA DE FIRMA CONJUNTA
(IF-2021-92329548-APN-MC) forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Instruir a la DIRECCION NACIONAL DE ORGANISMOS ESTABLES de la SECRETARIA DE GESTION
CULTURAL, a implementar y velar por el cumplimiento de lo establecido en el Protocolo aprobado mediante el
Articulo 1° de la presente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido,
archivese.

Tristan Bauer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 73392/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE CULTURA
Resolucion 1450/2021
RESOL-2021-1450-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-77779388- -APN-DGD#MC, y la Resolucién N° 1363 del 2 de octubre de 2020
del MINISTERIO DE CULTURA vy la Resoluciéon N° 136 del 18 de diciembre de 2020 de la SECRETARIA DE
DESARROLLO CULTURAL, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20 se ordena la ampliacién de la emergencia pt]blipa
en materia sanitaria establecida por Ley N° 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por la ORGANIZACION
MUNDIAL DE LA SALUD (OMS), en relacion al coronavirus COVID-19, por el plazo de UN (1) afio.

Que en atencién a lo establecido en el articulo 18 de la citada norma, y los Decretos de Necesidad y Urgencia
N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020 y N° 297 de fecha 19 de marzo de 2020 y sus sucesivas prorrogas aun se
encuentran suspendidos o severamente restringidos los eventos y actividades culturales que habitualmente se
desarrollan, poniendo en riesgo la subsistencia del sector artesanal.

Que el sector artesanal se vio ampliamente afectado por la pandemia, y vio altamente vulneradas sus posibilidades
de ingresos.

Que el MINISTERIO DE CULTURA, a través de la SECRETARIA DE DESARROLLO CULTURAL, la DIRECCION
DE INDUSTRIAS CULTURALES y el Programa MERCADO DE ARTESANIAS TRADICIONALES DE ARGENTINA
(MATRIA), tiene como objetivo apoyar el sostenimiento de la actividad, acompafar al sector artesanal y contribuir
a paliar el impacto negativo que enfrenta.

Que mediante la Resolucion MC N° 1363/20 (RESOL-2020-1363-APN-MC) se aprobd la creacion del MANTA -
Beca para el desarrollo productivo artesanal y se propicié un fondo de ayuda econdémica en atencién de los
proyectos que serian seleccionados.

Que mediante las Resoluciones SDC N° 104/20 (RESOL-2020-104-APN-SDC#MC) se designaron a los Jurados y
por la Resolucién SDC N° 136/20 (RESOL-2020-136-APN-SDC#MC) se aprob6 el ACTA DE SELECCION “MANTA”
N° ACTA-2020-88061492-APN-DNICUL#MC (ANEXO I) y sus ANEXOS Il (IF-2020-88055856-APN-DNICUL#MC),
Il (IF-2020-88055761-APN-DNICUL#MC) y IV (IF-2020-88055653-APN-DNICUL#MC), y se aprobé la ejecucion
de pagos, incrementandose asimismo el presupuesto destinado a las becas en consideracion al Informe de la
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DIRECCION NACIONAL DE INDUSTRIAS CULTURALES (IF-2020-80669156-APN-DNICUL#MC), respecto a la
gran cantidad de postulaciones recibidas.

Que habiendo transcurrido un afio desde el citado Informe y subsistiendo la grave situacion epidemioldgica
y econdémica que dio lugar a la creacién y otorgamiento de las Becas, resulta necesario reforzar las mismas
otorgando una beca adicional de PESOS CINCUENTA MIL ($50.000.-).

Que el refuerzo mencionado permitird contener a los artesanos frente a la restriccion o cese total de sus actividades

Que la Segunda Beca se otorga para aquellos artesanos y artesanas presentados y seleccionados por el Jurado
por sus propuestas, en los mismos términos y condiciones que los establecidos en la Resolucion MC N°1363/20 y
su Reglamento de Bases y Condiciones ANEXO | (IF-2020-58583800-APN-DNICUL#MC) y de conformidad con los
Mecanismos y Requisitos de Inscripcién ANEXO | (IF-2021-83544742-APN-DNICUL#MC) y la Declaracién Jurada
que como ANEXO Il IF-2021-83544513-APN-DNICUL#MC forman parte integrante de la presente medida.

Que en virtud del ACTA DE SELECCION “MANTA” N° ACTA-2020-88061492-APN-DNICUL#MC y los ganadores
designados, corresponde asignar un total de PESOS OCHENTA MILLONES ($80.000.000.-) para hacer frente a
esta Segunda Cuota.

Que en cumplimiento de lo establecido en el Reglamento de Bases y Condiciones mencionado, los beneficiarios
que quieran acceder a la ampliacién deberan inscribirse en el REGISTRO FEDERAL DE CULTURA, creado por
Resolucién MC N°130/2021 (RESOL-2021-130-APN-MC), donde deberan completar la MEMORIA TECNICA que
les permite rendir la primera beca.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado intervencién de su competencia.

Que el gasto que demande la presente, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas mediante
la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 y distribuido por la
Decision Administrativa N° 4 de fecha 15 de enero de 2021 (DECAD-2021-4-APN-JGM).

Que la presente medida se dicta de conformidad con las atribuciones y facultades otorgadas mediante la Ley de
Ministerios N° 22.520 (Texto ordenado por Decreto N° 438/92 y sus modificatorios), y los Decretos N° 101/85 y
N° 1344/07 y sus modificatorios y complementarios.

Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la ampliacién del monto destinado a MANTA - Beca para el desarrollo productivo
artesanal, por un monto total de PESOS OCHENTA MILLONES ($80.000.000.-), brindando una Segunda Beca de
PESOS CINCUENTA MIL ($50.000.-) a aquellos artesanos y artesanas, que habiéndose presentado hayan sido
seleccionados por el Jurado y rindan sus becas, en los mismos términos y condiciones que los establecidos en
la Resolucion MC N° 1363/20 (RESOL-2020-1363-APN-MC) y su Reglamento de Bases y Condiciones ANEXO |
IF-2020-58583800-APN-DNICUL#MC.

ARTICULO 2°.- Aprobar los Mecanismos y Requisitos de Inscripcién y la Declaracion Jurada a esta Segunda
Beca de MANTA - Beca para el desarrollo productivo artesanal, que como ANEXO | (IF-2021-83544742-APN-
DNICUL#MC) y ANEXO Il IF-2021-83544513-APN-DNICUL#MC, respectivamente, forman parte integrante de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente se atendera con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes a la JURISDICCION 72 — MINISTERIO DE CULTURA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido,
archivese.

Tristan Bauer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 73588/21 v. 04/10/2021
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MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
Resolucion 626/2021
RESOL-2021-626-APN-MDP

Ciudad de Buenos Aires, 01/10/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-92415210-APN-DGD#MDP, las Leyes Nros. 25.300 y sus modificatorias, 27.541 y
su modificatoria, los Decretos Nros. 606 de fecha 28 de abril de 2014 y sus modificatorios, 628 de fecha 6 de julio de
2018, 260 de fecha 12 de marzo de 2020 y sus modificatorios, 332 de fecha 1 de abril de 2020 y sus modificatorios,
167 de fecha 11 de marzo de 2021 y sus modificatorios, 512 de fecha 12 de agosto del 2021, la Resolucién N° 503
de fecha 25 de agosto de 2021 del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y la Comunicacion “A” 7342 del
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020 y sus modificatorios se dispuso ampliar la
emergencia publica en materia sanitaria, establecida por la Ley N° 27.541 y su modificatoria, por el plazo de UN (1)
afio, en virtud de la Pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en relacién con
el Coronavirus COVID-19.

Que por el Decreto N° 167 de fecha 11 de marzo de 2021 se prorrog6 el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios
hasta el dia 31 de diciembre de 2021.

Que, en razén de la emergencia declarada, se adoptaron distintas medidas destinadas a ralentizar la expansion
del virus SARS-CoV-2, limitando la circulacidn de personas y el desarrollo de determinadas actividades, lo que
produjo un impacto econémico no deseado sobre empresas y familias.

Que, en este contexto, no sélo se adoptaron medidas tendientes a la protecciéon de la salud publica, sino que
también se coordinaron esfuerzos y se dictaron preceptos para morigerar el impacto de aquéllas sobre los
procesos productivos y el empleo.

Que, en tal sentido, mediante el Decreto N° 332 de fecha 1° de abril de 2020, modificado y extendido por los
Decretos Nros. 347 de fecha 5 de abril de 2020, 376 de fecha 19 de abril de 2020 y 621 de fecha 27 de julio de 2020,
se cred el Programa de Asistencia de Emergencia al Trabajo y la Produccion para empleadores y empleadoras
y trabajadores y trabajadoras afectados por la emergencia sanitaria, con el objetivo de reducir el impacto de la
situacién referida sobre distintos sectores del proceso productivo y el empleo, y particularmente, en el marco de
dicho Programa, se establecio el beneficio Crédito a Tasa Cero previsto por el inciso c) del Articulo 2° del Decreto
N° 332/20 y sus modificatorios.

Que en la actual coyuntura de reactivacion econémica del sector productivo del pais y habiendo observado una
recuperacion parcial y heterogénea de la actividad econémica, sin que aun se hayan podido alcanzar los niveles
de producciéon observados con anterioridad a la irrupcién de la pandemia, se consideré oportuno que el ESTADO
NACIONAL adopte medidas tendientes a acompafar dicha reactivacién e incentivar el consumo en el contexto
actual de reconstruccién productiva de la REPUBLICA ARGENTINA, motivo por el cual se dicté el Decreto N° 512
de fecha 12 de agosto del 2021.

Que a través de la Resolucion N° 503 de fecha 25 de agosto de 2021 del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, se aprobé el Reglamento de Acceso al beneficio establecido en el Programa “Crédito a Tasa Cero
2021”, a fin de determinar los requisitos de acceso a los que deberan dar cumplimiento los sujetos adheridos al
Régimen Simplificado para Pequefios Contribuyentes (RS).

Que con relacién a las condiciones de acceso se establecio, entre otras, que podrian ingresar al beneficio los
solicitantes que registren factura electronica, por sus operaciones de venta, locacion o prestacidén de servicios
cuando, considerando el promedio mensual de facturacién electronica del primer semestre del afo 2021, se
verifique que su facturacion no sea superior a UNO COMA DOS (1,2) veces del promedio mensual del limite inferior
de su categoria y en igual sentido para los solicitantes que no registren factura electrénica por sus operaciones
de venta, locacion o prestacion de servicios, cuando el promedio mensual de compras del primer semestre del
afo 2021 (que surja de la facturacién electrénica como compradores, prestatarios o locatarios) sea inferior al
OCHENTA POR CIENTO (80 %) de la suma que resulte de calcular UNO COMA DOS (1,2) veces el promedio
mensual del limite inferior de facturacién de su categoria.

Que, asimismo, se establecié que no podrian ingresar al beneficio los sujetos que presten servicios al Sector
Publico Nacional, Provincial o Municipal, debiendo considerarse al beneficiario incurso en tal situacién cuando
por lo menos el SETENTA POR CIENTO (70 %) de su facturacion electréonica del promedio mensual del primer
semestre del afio 2021 haya sido emitida a favor de jurisdicciones o entidades que integran dicho sector.



Boletin Oficial N° 34.762 - Primera Seccion 11 Lunes 4 de octubre de 2021

Que atento al impacto alcanzado por el citado Programa y la demanda insatisfecha de los Créditos a Tasa Cero
2021, resulta oportuno y conveniente implementar una medida tendiente a incrementar el espectro de solicitantes
que podrian resultar beneficiarios del Programa “Crédito a Tasa Cero 2021”.

Que la Direccidon General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 9° del Decreto N° 512/21.
Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjanse sin efecto las condiciones de elegibilidad establecidas en los puntos 2.2, 2.3 y 2.5 del
Reglamento de Acceso al Beneficio del Programa “Crédito a Tasa Cero 2021”, Anexo de la Resolucién N° 503 de
fecha 25 de agosto de 2021 del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

ARTICULO 2°.- Incorpérase como punto 2.9 del Reglamento de Acceso al Beneficio del Programa “Crédito a Tasa
Cero 2021”7, Anexo de la Resolucién N° 503/21 del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, el siguiente
texto:

“2.9: No seran elegibles los solicitantes que hubieran aumentado la categoria en la que se encuentren inscriptos en
el Régimen Simplificado para Pequefios Contribuyentes (RS) al momento de la solicitud, respecto de la categoria
del solicitante vigente al dia 30 de junio de 2021".

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Matias Sebastian Kulfas
e. 04/10/2021 N° 73806/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
Resolucién 1015/2021
RESOL-2021-1015-APN-SCI#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-84622717- -APN-DGD#MDP, las Leyes Nros. 23.981, 24.240 y 26.994 y las
Resoluciones Nros. 139 de fecha 27 de mayo de 2020y 236 de fecha 11 de marzo de 2021, ambas de la SECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 42 de la CONSTITUCION NACIONAL establece que las y los consumidores y usuarios de bienes
y servicios tienen derecho, en la relacién de consumo, a una informacién adecuada y veraz, asi como también a
la libertad de eleccion y a condiciones de trato equitativo y digno, y que es deber de las autoridades proveer a la
proteccion de esos derechos.

Que, en ese sentido, el Cédigo Civil y Comercial de la Nacion, aprobado por Ley N° 26.994, ha incorporado
diversas normas directas e indirectas de proteccion a las y los consumidores, especialmente al regular el contrato
de consumo.

Que, mediante la Resolucién N° 139 de fecha 27 de mayo de 2020 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se estableci6 la categoria de consumidores hipervulnerables,
en la que estan incluidas aquellas personas humanas que se encuentren en situaciones de vulnerabilidad en razén
de su edad, género, estado fisico o mental, o por circunstancias sociales, econémicas, étnicas y/o culturales,
para ejercer con plenitud sus derechos como consumidores; y aquellas personas juridicas sin fines de lucro que
orienten sus objetos sociales a los colectivos referidos precedentemente.

Que, asimismo, mediante el dictado de la Resolucién N° 236 de fecha 11 de marzo de 2021 de la SECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se dispuso, entre otras cuestiones,
que las denuncias o reclamos que presenten por si las y los adolescentes, entre los TRECE (13) y DIECISIETE (17)
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afios, en virtud de sus relaciones de consumo, ante la Ventanilla Unica Federal de Defensa del Consumidor (VUF),
el Servicio de Conciliacion Previa en las Relaciones de Consumo (COPREC) y el Sistema Nacional de Arbitraje de
Consumo (SNAC) de la Direccion Nacional de Defensa del Consumidor y Arbitraje del Consumo, seran atendidos
de conformidad con los objetivos y funciones encomendadas a la SUBSECRETARIA DE ACCIONES PARA LA
DEFENSA DE LAS Y LOS CONSUMIDORES de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO, en la mencionada Resolucion N° 139/20 de la citada Secretaria.

Que, por su parte, el Articulo 43 de la Ley N° 24.240 de Defensa del Consumidor establece que la Autoridad de
Aplicacion tiene, entre otras facultades y atribuciones, la de proponer el dictado de la reglamentacién de esta ley
y elaborar politicas tendientes a la defensa del consumidor e intervenir en su instrumentacién mediante el dictado
de las resoluciones pertinentes.

Que, con la finalidad de satisfacer el objetivo de constituir un Mercado Comun, los Estados Partes signatarios
del Tratado de Asuncién aprobado por la Ley N° 23.981, han decidido avanzar en el establecimiento de principios
rectores con el objeto de tutelar a las y los consumidores, conforme a su vulnerabilidad estructural en el mercado.

Que, con el objeto de adecuar la normativa a los mejores estandares internacionales en la materia, resulta necesario
y pertinente contemplar la proteccion de los consumidores en situaciones de hipervulnerabilidad en el MERCADO
COMUN DEL SUR (MERCOSUR) v, a tal efecto, se dicté la Resolucién N° 11 de fecha 26 de agosto de 2021 del
GRUPO MERCADO COMUN del MERCADO COMUN DEL SUR (MERCOSUR).

Que, por lo tanto, 9orresponde incorporar a la Legislacién Nacional la norma oportunamente dictada por el GRUPO
MERCADO COMUN del MERCADO COMUN DEL SUR (MERCOSUR).

Que la Direccién de Asuntos Legales de Comercio y Mineria dependiente de la Direcciéon General de Asuntos
Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el inciso a) del Articulo 43 de la Ley
N° 24.240 de Defensa del Consumidor.

Por ello,

LA SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorpérase al ordenamiento juridico nacional la Resolucién N° 11 de fecha 26 de agosto de 2021
del GRUPO MERCADO COMUN del MERCADO COMUN DEL SUR (MERCOSUR), relativa a la proteccién de
los consumidores en situacién de hipervulnerabilidad, que como Anexo IF-2021-85998817-APN-SSADYC#MDP,
forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- La presente medida comenzara a regir el dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Paula Irene Espariol

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 73553/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 1366/2021
RESOL-2021-1366-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 24/09/2021

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2021-64212807-APN-DCYC#MDS, el Decreto de Necesidad y Urgencia
N° 260 del 12 de marzo de 2020, sus modificatorios, las Decisiones Administrativas N° 409 del 18 de marzo de
2020 y N° 472 del 7 de abril de 2020 y la Disposicion N° 48 del 19 de marzo de 2020 de la OFICINA NACIONAL DE
CONTRATACIONES y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20 y sus modificatorios, se amplié por el plazo de UN (1) afio
el alcance de la emergencia publica en materia sanitaria declarada por el articulo 1° de la Ley N° 27.541, a fin de
abarcar las medidas adoptadas y a adoptar con relacién al Coronavirus COVID-19.
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Que mediante el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 167 del 11 de marzo de 2021, entre otros extremos, se
prorrogd el mencionado Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20 y sus modificatorios hasta el dia 31 de
diciembre de 2021.

Que por el articulo 15 ter del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20 y sus modificatorios se establecio que,
durante el plazo que dure la emergencia, las jurisdicciones, organismos y entidades comprendidos en el articulo
8° incisos a) y b) de la Ley N° 24.156 estaran facultados para efectuar la contratacion directa de bienes y servicios
que sean necesarios para atender la emergencia, sin sujecion al Régimen de Contrataciones de la Administracion
Publica Nacional.

Que a través de la Decision Administrativa N° 409/20, reglamentada por la Disposicion ONC N° 48/20 y sus
modificatorias, se dispuso, en su articulo 1°, que los principios generales a los que debera ajustarse la gestién de
los procedimientos de seleccion bajo el Procedimiento de Contratacion de Bienes y Servicios en la Emergencia,
que se lleven a cabo para atender la emergencia en el marco del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20 y
sus modificatorios, seran los enumerados en el articulo 3° del Régimen de Contrataciones de la Administracion
Publica Nacional aprobado por el Decreto N° 1023/01, sus modificatorios y complementarios, mientras que, por
el articulo 2°, se limité la utilizacién del procedimiento regulado por dicha norma a las contrataciones de bienes y
servicios requeridos en el marco de la emergencia dispuesta por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20
y sus modificatorios, y, por su articulo 3°, se aprobé el Procedimiento de Contratacién de Bienes y Servicios en el
marco de la emergencia plasmada en el citado Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20 y sus modificatorios.

Que por el expediente citado en el VISTO tramita la Contratacion por Emergencia COVID-19 N° 36/21 que tiene
por objeto la adquisicion de UN MILLON DOSCIENTOS MIL (1.200.000) envases de arvejas secas partidas, con un
contenido neto de CUATROCIENTOS (400) gramos cada uno, solicitada por la SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA
CRITICA.

Que la mencionada Subsecretaria fundamenta dicho requerimiento en la necesidad de atender a la poblacion
en situacion de vulnerabilidad ante la Emergencia Alimentaria Nacional dispuesta por el Decreto de Necesidad y
Urgencia N° 108/02, prorrogada por la Ley N° 27.519 hasta el 31 de diciembre de 2022, y la emergencia publica
en materia sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, ampliada mediante el Decreto de Necesidad y Urgencia
N° 260/20, sus modificatorios y complementarias, en virtud de la Pandemia declarada por la ORGANIZACION
MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en relacién con el Coronavirus COVID-19, por el plazo de UN (1) afio a partir del
13 de marzo de 2020, prorrogado mediante Decreto de Necesidad y Urgencia N° 167/21 hasta el 31 de diciembre
de 2021.

Que la SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA CRITICA sefiala que, debido al brote del Coronavirus COVID-19,
mediante el articulo 14 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20 y sus modificatorios se establecié que este
Ministerio debera prever los mecanismos, orientaciones y protocolos para que la ayuda social prestada a través de
comedores, residencias u otros dispositivos, se brinde de conformidad con las recomendaciones emanadas de la
citada emergencia, y de acuerdo a lo establecido en el “componente B” de la Resolucién MDS N° 8/20 que cred
el Plan Nacional ARGENTINA CONTRA EL HAMBRE que tiene por objetivo garantizar la seguridad y soberania
alimentaria de todas las familias argentinas, con especial atencién en los sectores de mayor vulnerabilidad
economica y social.

Que atento a la necesidad sefalada en los Considerandos precedentes respecto a adquirir el alimento de marras a
fin de asistir en forma directa a gran parte de la poblacién que se encuentra en situacién de extrema vulnerabilidad,
profundizada por efecto de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD por el
COVID-19, la SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA CRITICA impulsé el requerimiento de contrataciéon de arvejas
secas partidas.

QuelaSUBSECRETARIADE ASISTENCIA CRITICA, en su caracter de Unidad Requirente, indicé las Especificaciones
Técnicas correspondientes, elaboradas por la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, a los
efectos de llevar adelante el procedimiento de contratacién en la emergencia en el marco de lo dispuesto en la
normativa citada en el VISTO.

Que la SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA CRITICA estimé el gasto de la presente contratacion sobre la base de
los precios mayoristas informados en el Sistema Electrénico de Publicidad de Precios Argentinos (SEPA).

Que intervino la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION en el marco de su competencia, sin formular
observaciones.

Que la presente contratacion se enmarca en el procedimiento de Contratacion en la Emergencia COVID-19
contemplada en el articulo 15 ter del Decreto de Necesidad Urgencia N° 260/20, sus modificatorios; en las
Decisiones Administrativas N° 409/20 y N° 472/20 y la Disposicién ONC N° 48/20 y sus modificatorias.

Que la SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA CRITICA, en su caracter de Unidad Requirente, presté su conformidad
al Pliego de Bases y Condiciones Particulares identificado como PLIEG-2021-67263034-APN-DCYC#MDS.
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Que la invitacién a participar en la convocatoria fue difundida en el Sistema Electrénico de Contrataciones de la
Administracion Publica Nacional denominado “COMPR.AR”, cursandose invitaciones a SETECIENTOS NOVENTA
Y OCHO (798) proveedores.

Que, oportunamente y en cumplimiento de lo establecido en la Decision Administrativa N° 409/20 y la Disposicion
ONC N° 48/20 y sus modificatorias, en los términos de la Resolucién SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias, en
fecha 5 de agosto de 2021 se solicité a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION el correspondiente Informe de
Precios Testigo.

Que la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION elaboré el Informe Técnico de Precios Testigo mediante Orden
de Trabajo N° 514 de fecha 12 de agosto de 2021, informando el Precio Testigo para el unico renglén de la
contratacion, en los términos y alcances establecidos en el l.c.1 del Anexo Il de la Resolucién SIGEN N° 36/17 y
sus modificatorias.

Que conforme al Acta de Apertura de Ofertas de fecha 12 de agosto de 2021, en la Contratacion por Emergencia
COVID-19 N° 36/21, la DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES y la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA,
constataron que se presentaron las siguientes NUEVE (9) firmas, a saber: DON ELIO S.A., CAREAGA HNOS
Y TEGLIA S.R.L., MOLINO PASSERINI S.A.L.C., M.H. ACCURSO S.R.L., COMPANIA COMERCIAL MAYORISTA
S.R.L., AGROPECUARIA CARPEDIEM S.A., ALIMENTOS FRANSRO S.R.L., NOMERO S.A. y BARDONI HNOS.
S.R.L.

Que la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA, en su caracter de areas técnicas, y la SECRETARIA DE ARTICULACION DE POLITICA SOCIAL,
por avocacién de las funciones de la SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA CRITICA, en su caracter de Unidad
Requirente, por encontrarse vacante la cobertura del cargo, evaluaron las propuestas y la documentacion técnica
presentada por los oferentes, concluyendo que las fotos juntamente con la documentacion técnica acompafada
por las firmas DON ELIO S.A., CAREAGA HNOS Y TEGLIA S.R.L., MOLINO PASSERINI S.A.l.C., M.H. ACCURSO
S.R.L., COMPANIA COMERCIAL MAYORISTA S.R.L., ALIMENTOS FRANSRO S.R.L., NOMERO S.A. y BARDONI
HNOS. S.R.L. cumplen con lo solicitado en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares, mientras que no cumple
con las especificaciones técnicas solicitadas la oferta de la firma AGROPECUARIA CARPEDIEM S.A., por presentar
una imagen de arte de rétulo que incumple con las exigencias del inciso 6.4.2 del capitulo V del Codigo Alimentario
Argentino.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, avocandose las funciones de la DIRECCION DE COMPRAS
Y CONTRATACIONES, por encontrarse vacante la cobertura del cargo, verificé el cumplimiento de los requisitos
administrativos exigidos en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares, consideré lo indicado por la evaluacion
técnica efectuada por la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, la DIRECCION NACIONAL DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA, en su caracter de areas técnicas, y la SECRETARIA DE ARTICULACION DE POLITICA
SOCIAL, avocandose las funciones de la SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA CRITICA, en su caracter de Unidad
Requirente, por encontrarse vacante la cobertura del cargo, elaborando el Informe en el cual recomendé adjudicar
en la Contrataciéon por Emergencia COVID-19 N° 36/21, a la oferta presentada por la firma DON ELIO S.A., por
UN MILLON DOSCIENTOS MIL (1.200.000) envases de CUATROCIENTOS (400) gramos de arvejas partidas,
marca OLINTO; por ser una oferta ajustada técnicamente al Pliego de Bases y Condiciones Particulares, segun
lo puntualizado por la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, la DIRECCION NACIONAL DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA, en su caracter de areas técnicas, y la SECRETARIA DE ARTICULACION DE POLITICA
SOCIAL, avocandose las funciones de la SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA CRITICA, en su caracter de Unidad
Requirente, por encontrarse vacante la cobertura del cargo; por ser la oferta de menor precio valedero, no superar
los precios maximos informados en el Sistema Electrénico de Publicidad de Precios Argentinos (SEPA), ni el Precio
Testigo informado por la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION en su Orden de Trabajo N° 514/21, en virtud de
lo normado por la Resolucion SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias; y cumplir con los requisitos administrativos.

Que, asimismo, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION dejé constancia de que las ofertas de las
firmas CAREAGA HNOS Y TEGLIA S.R.L., MOLINO PASSERINI S.A.l.C., M.H. ACCURSO S.R.L., COMPANIA
COMERCIAL MAYORISTA S.R.L., AGROPECUARIA CARPEDIEM S.A., ALIMENTOS FRANSRO S.R.L., NOMERO
S.A. y BARDONI HNOS. S.R.L. no fueron evaluadas de conformidad con lo establecido en el parrafo 1° de la
clausula 15 “EVALUACION DE LAS OFERTAS” del Pliego de Bases y Condiciones Particulares, el cual establece
que “...el criterio de seleccion recaera en el precio, por tal motivo el analisis de las ofertas comenzara por la oferta
mas econdmica. Si dicha oferta cumpliera con las especificaciones técnicas y demas condiciones requeridas se
podra recomendar su adjudicacion sin necesidad de evaluar las restantes ofertas presentadas...”.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA ha verificado la existencia de crédito
para afrontar el gasto emergente de la presente contratacion.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que el presente acto se dicta en el marco de lo dispuesto por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20,
sus modificatorios, las Decisiones Administrativas N° 409/20 y N° 472/20 y la Disposicién ONC N° 48/20 y sus
modificatorias, y en virtud de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios y sus normas modificatorias y
complementarias, la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional y su Decreto Reglamentario N° 1344/07 y sus modificatorios, y los Decretos N° 7 del 10 de diciembre de
2019 y N° 503/21.

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse la Contratacién por Emergencia COVID-19 N° 36/21, tendiente a lograr la adquisicion
de UN MILLON DOSCIENTOS MIL (1.200.000) envases de arvejas secas partidas, con un contenido neto de
CUATROCIENTOS (400) gramos cada uno, solicitada por la SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA CRITICA; el Pliego
de Bases y Condiciones Particulares registrado en el Moédulo Generador de Documentos Electronicos Oficiales
(GEDO) bajo el numero PLIEG-2021-67263034-APN-DCYC#MDS; y todo lo actuado en el marco de lo dispuesto
por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20, sus modificatorios, las Decisiones Administrativas N° 409/20
y N° 472/20 y la Disposicion ONC N° 48/20 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Adjudicase en la Contratacién por Emergencia COVID-19 N° 36/21 el Unico renglén a favor de la
firma, por la cantidad, marca y monto que a continuacién se detalla:

DON ELIO S.A. - C.U.L.T. N° 30-70812371-0

Renglén 1, UN MILLON DOSCIENTOS MIL (1.200.000) envases de arvejas partidas, con un contenido neto de
CUATROCIENTOS (400) gramos cada uno, marca OLINTO, cuyo precio unitario es de PESOS VEINTIOCHO CON
CINCUENTA CENTAVOS ($ 28,50.-), por un monto total de PESOS TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
MIL ($34.200.000.-).

ARTICULO 3°.- Autorizase a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION a emitir la Orden de Compra
correspondiente.

ARTICULO 4°.- El gasto, que asciende a la suma de PESOS TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL
($34.200.000.-), se imputaré a las partidas especificas del presupuesto de la jurisdiccion del presente ejercicio.

ARTICULO 5°.- Notifiquese haciéndose saber que contra la presente se podra interponer, a su opcion, recurso de
reconsideracion dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles a partir de su notificacién o recurso jerarquico directo
dentro del plazo de QUINCE (15) dias habiles a partir de su notificacion, en ambos casos ante la autoridad que dictd
el acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 84 y 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese

Juan Zabaleta
e. 04/10/2021 N° 73551/21 v. 04/10/2021

SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
Resolucion 163/2021
RESOL-2021-163-APN-SEGEMAR#MDP

Ciudad del Libertador General San Martin, Buenos Aires, 24/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-83603147- -APN-SEGEMAR#MDP, las Leyes Nros. 25.164 y 27.591; los Decretos
Nros. 660 de fecha 24 de junio de 1996, 1.663 de fecha 27 de diciembre de 1996, 146 de fecha 30 de enero
de 1998, 1.421 de fecha 8 de agosto de 2002, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018, 7 de fecha 10 de diciembre de 2019, 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019, 260 de fecha 12 marzo de 2020, 287 de fecha 17 de marzo de 2020, 328 de fecha 31 de marzo
de 2020, 399 de fecha 23 de abril de 2020, 990 de fecha 11 de diciembre de 2020 y 167 de fecha 11 de marzo de
2021; las Decisiones Administrativas Nros. 501 de fecha 18 de junio de 2019 y 4 de fecha 15 de enero de 2021; y
las Resoluciones del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO Nros. 99 de fecha 18 de agosto de 2020 y 26
de fecha 5 de marzo de 2021, y

CONSIDERANDO:
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Que de acuerdo a los Decretos Nros. 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 el
SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO es un organismo descentralizado en el ambito de la SECRETARIA
DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que mediante el dictado del Decreto N° 399 de fecha 23 de abril de 2020 se han designado las autoridades
maximas del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR), organismo descentralizado en el &mbito
de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que por la Decision Administrativa N° 501 de fecha 18 de junio de 2019, se designo transitoriamente a la Licenciada
en Geologia Graciela Irene VUJOVICH (M.I. N° 12.616.025) en el cargo de Directora de Geologia Regional del
INSTITUTO DE GEOLOGIA Y RECURSOS MINERALES del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
(SEGEMAR), organismo descentralizado actuante en la érbita de la ex SECRETARIA DE POLITICA MINERA del
entonces MINISTERIO DE PRODUCCION, posteriormente MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, Nivel B
Grado 0, autorizandose el pago del Suplemento por Funciéon Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), homologado por el Decreto
N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, con autorizacion excepcional
por no reunir los requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del citado Convenio.

Que posteriormente, mediante el dictado de las Resoluciones del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
N° 99 de fecha 18 de agosto de 2020 (RESOL-2020-99-APN-SEGEMAR#MDP) y 26 de fecha 5 de marzo de 2021
(RESOL-2021-26-APN-SEGEMAR#MDP), se procedié a prorrogar la Decision Administrativa N° 501 de fecha 18
de junio de 2019.

Que el cargo involucrado debia ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo
establecido, respectivamente, en el Titulo I, Capitulos Ill, IV y VIII, y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el
Decreto N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que, por razones de indole operativa, no se ha podido tramitar el proceso de seleccién para la cobertura del cargo
en cuestion.

Que la Licenciada en Geologia Graciela Irene VUJOVICH se encuentra actualmente desempefiando el cargo
referido, acreditandose en el expediente electronico por el que tramita la presente, la certificacion de servicios
correspondiente.

Que por el Articulo 3° del Decreto N° 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018, se faculta a los Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas
de organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas
por el Presidente de la Nacién o el Jefe de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones
y/o ultimas prérrogas.

Que, en otro orden de ideas, por el Decreto N° 260 de fecha 12 marzo de 2020, modificado por sus similares Nros.
287 de fecha 17 de marzo y 167 de fecha 11 de marzo de 2021 de 2020 se ampli6é la emergencia publica en materia
sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL
DE LA SALUD (OMS) en relacién con el Coronavirus COVID-19, por el plazo de UN (1) afo.

Que mediante el Articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020 se autorizé a los Ministros y a las
Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas
de organismos descentralizados, durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto
N° 260/2020, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las desighaciones o de sus ultimas proérrogas.

Que, en este contexto de emergencia sanitaria, se debe propender a que los procedimientos resulten lo mas
agiles, expeditivos y eficientes posibles, sin dafiar por esto la transparencia que debe primar en ellos.

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto vigente del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
de conformidad con la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021,
el Decreto N° 990 de fecha 11 de diciembre de 2020 y la Decision Administrativa N° 4 de fecha 15 de enero de 2021
a fin de atender el gasto resultante de la presente medida.

Que la Asesoria Legal del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 1.663 de fecha 27
de diciembre de 1996, 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018, 328 de fecha 31 de marzo de 2020 y 399 de fecha
23 de abril de 2020.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del dia 3 de septiembre de 2021 y hasta el 19 de mayo de 2022 la
designacion transitoria efectuada en los términos de la Decisidén Administrativa N° 501 de fecha 18 de junio de
2019 cuya ultima prérroga operdé por conducto de la Resoluciéon N° 26 de fecha 5 de marzo de 2021 del SERVICIO
GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, a la Licenciada en Geologia Graciela Irene VUJOVICH (M.l. N° 12.616.025)
en el cargo de Directora de Geologia Regional del INSTITUTO DE GEOLOGIA Y RECURSOS MINERALES del
SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR), organismo descentralizado actuante en la 6rbita de
la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel B Grado 0, autorizandose
el pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, con autorizacion excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los sistemas de seleccién vigentes y requisitos
segun lo establecido en el Titulo Il, Capitulos Ill, IV y VIII; y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P) homologado por el Decreto
N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 51 - SAF 624 — SERVICIO GEOLOGICO MINERO
ARGENTINO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida en orden a lo dispuesto por el
Articulo 2° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Osvaldo Zappettini
e. 04/10/2021 N° 73247/21 v. 04/10/2021

SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
Resolucién 164/2021
RESOL-2021-164-APN-SEGEMAR#MDP

Ciudad del Libertador General San Martin, Buenos Aires, 24/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-82079242- -APN-SEGEMAR#MDP, las Leyes Nros. 25.164 y 27.591; los Decretos
Nros. 660 de fecha 24 de junio de 1996, 1.663 de fecha 27 de diciembre de 1996, 146 de fecha 30 de enero
de 1998, 1.421 de fecha 8 de agosto de 2002, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018, 7 de fecha 10 de diciembre de 2019, 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019, 260 de fecha 12 marzo de 2020, 287 de fecha 17 de marzo de 2020, 328 de fecha 31 de marzo
de 2020, 399 de fecha 23 de abril de 2020 y 990 de fecha 11 de diciembre de 2020 y 167 de fecha 11 de marzo de
2021; las Decisiones Administrativas Nros. 1.725 de fecha 19 de octubre de 2018 y 4 de fecha 15 de enero de 2021,
y las Resoluciones del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO Nros. 114 de fecha 20 de mayo de 2019y 90
de fecha 6 de agosto de 2020 y 19 de fecha 2 de marzo de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a los Decretos Nros. 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 el
SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO es un organismo descentralizado en el ambito de la SECRETARIA
DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que mediante el dictado del I?ecreto N° 399 de fecha 23 de abril de 2020 se han designado las autoridades
maximas del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR), organismo descentralizado en el ambito
de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que por la Decisién Administrativa N° 1.725 de fecha 19 de octubre de 2018 se designd transitoriamente ala Ingeniera
Quimica Gloria Argentina BRUNETTI (M.l. N° 14.384.321) en el cargo de Subdirectora del Centro de Investigacion
para las Industrias Mineras de la DIRECCION del CENTRO DE INVESTIGACION PARA LAS INDUSTRIAS MINERAS
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del INSTITUTO DE TECNOLOGIA MINERA del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR),
organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la ex SECRETARIA DE POLITICA MINERA del entonces
MINISTERIO DE PRODUCCION, posteriormente MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,, Nivel B Grado 0,
autorizandose el pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de
fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, con autorizacién excepcional por no reunir
los requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del citado Convenio.

Que posteriormente, mediante el dictado de las Resoluciones del SERVICIO GEOLOGICO MINERO Nros. 114 de
fecha 20 de mayo de 2019 (RESOL-2019-114-APN-SEGEMAR#MPYT), 90 de fecha 6 de agosto de 2020 (RESOL-
2020-90-APN-SEGEMAR#MDP) y 19 de fecha 2 de marzo de 2021 (RESOL-2021-19-APN-SEGEMAR#MDP), se
procedié a prorrogar la Decision Administrativa N° 1.725 de fecha 19 de octubre de 2018.

Que el cargo involucrado debia ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo
establecido, respectivamente, en el Titulo Il, Capitulos Ill, IV y VIII, y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el
Decreto N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que, por razones de indole operativa, no se ha podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo
en cuestion.

Que la Ingeniera Quimica Gloria Argentina BRUNETTI se encuentra actualmente desempefiando el cargo
referido, acreditandose en el expediente electrénico por el que tramita la presente, la certificacién de servicios
correspondiente.

Que por el Articulo 3° del Decreto N° 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018, se faculta a los Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas
de organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas
por el Presidente de la Nacién o el Jefe de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones
y/0 Uultimas prorrogas.

Que, en otro orden de ideas, por el Decreto N° 260 de fecha 12 marzo de 2020, modificado por sus similares Nros.
287 de fecha 17 de marzo y 167 de fecha 11 de marzo de 2021 se ampli6 la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA
SALUD (OMS) en relaciéon con el Coronavirus COVID-19, por el plazo de UN (1) afio.

Que mediante el Articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020 se autorizd a los Ministros y a las
Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas
de organismos descentralizados, durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto
N° 260/2020, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prérrogas.

Que, en este contexto de emergencia sanitaria, se debe propender a que los procedimientos resulten lo mas
agiles, expeditivos y eficientes posibles, sin dafar por esto la transparencia que debe primar en ellos.

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto vigente del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
de conformidad con la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021,
el Decreto N° 990 de de fecha 11 de diciembre de 2020 y la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 15 de enero de
2021 a fin de atender el gasto resultante de la presente medida.

Que la Asesoria Legal del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 1.663 de fecha 27
de diciembre de 1996, 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018, 328 de fecha 31 de marzo de 2020 y 399 de fecha
23 de abril de 2020.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del dia 18 de agosto de 2021 y hasta el 3 de mayo de 2022 la
designacioén transitoria efectuada en los términos de la Decisién Administrativa N° 1.725 de fecha 19 de octubre de
2018 cuya ultima prérroga opero6 por conducto de la Resolucion N° 19 de fecha 2 de marzo de 2021del SERVICIO
GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, a la Ingeniera Quimica Gloria Argentina BRUNETTI (M.l. N° 14.384.321)
en el cargo de Subdirectora del Centro de Investigaciéon para las Industrias Mineras de la DIRECCION del
CENTRO DE INVESTIGACION PARA LAS INDUSTRIAS MINERAS del INSTITUTO DE TECNOLOGIA MINERA del
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SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR), organismo descentralizado actuante en la érbita de
la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel B Grado 0, autorizandose
el pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, con autorizacion excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los sistemas de seleccién vigentes y requisitos
segun lo establecido en el Titulo Il, Capitulos Ill, IV y VIII; y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto
N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 51 - SAF 624 — SERVICIO GEOLOGICO MINERO
ARGENTINO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida en orden a lo dispuesto por el
Articulo 2° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Osvaldo Zappettini
e. 04/10/2021 N° 73252/21 v. 04/10/2021

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 1681/2021
RESOL-2021-1681-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO el Expediente EX-2021 -83083633-APN-SRHYO#SSS, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, la Decision Administrativa N° 2187 de fecha 14 de diciembre del 2020 y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decision Administrativa N° 2187/20, se designé transitoriamente al licenciado PAEZ LOGIOIA
Marcelo Horacio (DNI N° 22.852.560) como Coordinador de la Agencia Regional Sede San Luis de la Subgerencia
de Delegaciones perteneciente a la Gerencia de Delegaciones y de Articulacién de los Integrantes del Sistema de
Salud, dependiente de la GERENCIA GENERAL, a partir del 1° de septiembre del 2020.

Que mediante Informe N° IF-2021-83093519-APN-SRHYO#SSS, el Lic. Marcelo Horacio PAEZ LOGIOIA (DNI
N° 22.852.560) ha puesto a disposicién su renuncia al cargo aludido, a partir del 03 de septiembre de 2021.

Que a través de Nota NO-2021-83077857-APN-SSS#MS se instruye a la Subgerencia de Recursos Humanos
y Organizacion a iniciar los tramites administrativos correspondientes para formalizar la renuncia del citado
funcionario.

Que en consecuencia, y no existiendo objeciones que formular, resulta procedente la aceptacién de la misma.
Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta conforme a las atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 del 23 de diciembre de
1996 y N° 307 del 7 de mayo de 2021.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por el Lic. Marcelo Horacio PAEZ LOGIOIA (DNI N° 22.852.560)
a partir del 03 de septiembre de 2021, al cargo de Coordinador de la Agencia Regional Sede San Luis de la
Subgerencia de Delegaciones perteneciente a la Gerencia de Delegaciones y de Articulacién de los Integrantes
del Sistema de Salud, dependiente de la GERENCIA GENERAL de este Organismo, equiparada su remuneracion al
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Nivel B, Grado 0 Funcion Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Agradécese al nombrado profesional la destacada y valiosa colaboracion brindada durante su
desempenio laboral en esta Institucion.

ARTICULO 3°.- Registrese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, girese a la
Gerencia de Administracion a los fines de su competencia. Cumplido, archivese.

Daniel Alejandro Lopez

e. 04/10/2021 N° 73595/21 v. 04/10/2021
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21 Resoluciones Generales

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Y
MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Y
AGENCIA NACIONAL DE PROMQCI()N DE LA INVESTIQACI()N,
EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION

Resoluciéon General Conjunta 5085/2021

RESGC-2021-5085-E-AFIP-AFIP - Impuesto para una Argentina Inclusiva y Solidaria. Impuestos
a las ganancias y/o sobre los bienes personales. Articulo 36 de la Ley N° 27.541. Gastos de investigacion.

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2021-01119352- -AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI del Registro de esta
Administracion Federal, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.541 y sus modificaciones -Ley de Solidaridad Social y Reactivacién Productivaestablecié, entre
otras medidas, el denominado “Impuesto Para una Argentina Inclusiva y Solidaria (PAIS)”.

Que dicho impuesto se aplica sobre operaciones de compra de billetes y divisas, de cambio de divisas vinculado a
ciertas operaciones canceladas mediante tarjetas de crédito, compra o débito, y de adquisicién de determinados
servicios en el exterior o de servicios de transporte que requieran el acceso al Mercado Unico y Libre de Cambios.

Que el segundo y el tercer parrafo del articulo 36 de la ley citada definen las operaciones que no se encuentran
alcanzadas por el mencionado impuesto, entre las cuales incluye alos gastos asociados a proyectos de investigacion
efectuados por investigadores que se desempefien en el ambito del Estado Nacional, de los Estados Provinciales,
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y de los municipios, asi como en las universidades e instituciones
integrantes del sistema universitario argentino.

Que la Resolucién General N° 4.659 (AFIP) y sus complementarias dispuso la forma, plazos, requisitos y demas
condiciones para la declaracion e ingreso del impuesto, tanto por parte del agente de percepcion como del sujeto
alcanzado.

Que, por otra parte, la Resolucion General N° 4.815 (AFIP) implementé un régimen de percepcion del impuesto
a las ganancias y/o sobre los bienes personales que recae sobre las mismas operaciones alcanzadas por el
“Impuesto Para una Argentina Inclusiva y Solidaria (PAIS)”, conforme lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley
N° 27.541 y sus modificaciones.

Que mediante el inciso b) del segundo parrafo del articulo 1° de la Resolucion General N° 4.815 (AFIP) se excluyd
del precitado régimen de percepcion a los conceptos mencionados en el tercer parrafo del considerando.

Que es competencia de la ADMINIS‘[RACIC’)N FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el
ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, dictar normas generales obligatorias para los responsables y terceros,
como asimismo establecer regimenes de informacién.

Que el MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION posee, entre sus atribuciones y competencias, la
de financiar proyectos de investigacion.

Que la AGENCIA NACIONAL DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y
LA INNOVACION, creada por el Decreto N° 157 del 14 de febrero de 2020 como organismo descentralizado,
con autarquia administrativa y funcional, actuante en la érbita del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION, tiene como misién atender la organizacién y la administracion de instrumentos para la promocion,
fomento y financiamiento del desarrollo cientifico, tecnoldgico y de la innovacion.

Que, en tal sentido, y a los fines de agilizar el procedimiento para hacer efectivo el goce de los beneficios de
exclusion de las percepciones impositivas mencionadas, resulta conveniente arbitrar un procedimiento para que
la mencionada Agencia Nacional informe los proyectos de investigacién desarrollados bajo su 6rbita, cuyos gastos
se encuentran comprendidos en dichas exclusiones.
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Que, en ese orden de ideas, se considera oportuno crear un registro que se denominara “Registro de gastos
asociados a proyectos de investigacion - Ley 27.541”, como asi también, prever un mecanismo de consulta que
deberan realizar las entidades emisoras de las tarjetas prepagas con las que se efectuen dichos gastos.

Que han tomado la intervencion que les compete las areas técnicas y los servicios juridicos permanentes de
la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION y de la AGENCIA NACIONAL DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO
TECNOLOGICO Y LA INNOVACION.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 40 de la Ley N° 27.541
y sus modificaciones, por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus
complementarios, por la Ley de Ministerios N° 22.520, texto ordenado por el Decreto N° 438 del 12 de marzo
de 1992, y sus modificaciones, por los Decretos Nros. 7 y 18, ambos de fecha 10 de diciembre de 2019 y por el
Decreto N° 157 de fecha 14 de febrero de 2020.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS,
EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Y
EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION,
EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION
RESUELVEN:

TITULO |
REGISTRO DE GASTOS ASOCIADOS A PROYECTOS DE INVESTIGACION -LEY 27.541-
CREACION DEL REGISTRO

ARTICULO 1°.- Crear el “Registro de gastos asociados a proyectos de investigacion - Ley 27.541”, en adelante el
“Registro”, conforme a las previsiones de la presente.

SUJETO ALCANZADO

ARTICULO 2°.- La Agencia Nacional de Promocién de la Investigacién, el Desarrollo Tecnolégico y la Innovacion,
actuante en el ambito del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (en adelante la “Agencia”) debera inscribir
en el “Registro” los proyectos de investigacion que se encuentren bajo su érbita, a los fines de hacer efectiva la
exencion dispuesta en el inciso b) del tercer parrafo del articulo 36 de la Ley N° 27.541 y sus modificaciones, y la
exclusion de la percepcion prevista en el inciso b) del segundo parrafo del articulo 1° de la Resolucién General
N° 4.815 (AFIP).

Debera solicitarse la inscripcidn en el “Registro” Unicamente respecto de aquellos proyectos que encuadren en los
beneficios mencionados en el parrafo anterior.

INSCRIPCION Y/O MODIFICACION. FORMA, PLAZO Y CONDICIONES

ARTICULO 3°.- Previo a efectuar los tramites previstos en el articulo 4°, la “Agencia” asi como las Unidades
de Vinculacién Tecnolégica (UVT), las Unidades Administradoras y/o los investigadores responsables de cada
proyecto de investigacién deberan tener cada uno declarado y constituido, ante la Administraciéon Federal de
Ingresos Publicos, un domicilio fiscal electrénico conforme a lo previsto en la Resoluciéon General N° 4.280 (AFIP),
su modificatoria y su complementaria.

Asimismo, los investigadores responsables de cada proyecto de investigacion deberan poseer Clave Unica de
Identificacion Tributaria (CUIT).

ARTICULO 4°.- A fin de cumplimentar la inscripcion o, en su caso, la modificacién de los datos de algin proyecto
inscripto en el “Registro”, la “Agencia” debera:

a) Efectuar el envio de la informacion a que se refiere el articulo 5° accediendo a través del sitio “web” de la
Administracion Federal de Ingresos Publicos (http://www.afip.gob.ar) al servicio denominado “Registro de gastos
asociados a proyectos de investigacion - Ley 27.541” con Clave Fiscal habilitada con Nivel de Seguridad 3 como
minimo, obtenida segun el procedimiento dispuesto por la Resolucidn General N° 5.048 (AFIP).

b) Obtener la confirmacién de la presentacion, y
c) Realizar la presentacion a que hace referencia el articulo 6°.

ARTICULO 5°.- La “Agencia” debera informar, en caracter de declaracion jurada, en las situaciones que se enuncian
seguidamente, los siguientes datos:

A) En oportunidad de solicitar la inscripcion de un proyecto:
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1) Denominacién del proyecto de investigacion.

2) Partida presupuestaria asignada al proyecto.

3) Fecha de inicio y fecha de finalizacién del proyecto (Vigencia del proyecto).

4) Denominacioén de la Unidad de Vinculacién Tecnolégica (UVT) o la Unidad Administradora a cargo del Proyecto.
)

5) Clave Unica de Identificacion Tributaria (CUIT) de la Unidad de Vinculacién Tecnolégica (UVT) o Unidad
Administradora.

6) Nombre/s y apellido/s del investigador responsable del proyecto.
7) Clave Unica de Identificacién Tributaria (CUIT) del investigador responsable.
8) Modalidad de contratacion del investigador responsable.

9) Numero de la Tarjeta Prepaga asociada exclusivamente al proyecto y emitida conforme las bases y condiciones
indicadas en el sitio “web” de la Administracion Federal de Ingresos Publicos (http:/www.afip.gob.ar) en el
micrositio denominado “REGAPI”.

10) CUIT de la entidad emisora de la Tarjeta Prepaga.
11) Monto total asignado a cada proyecto.
12) Monto disponible para gastos a la fecha de la solicitud.

B) En oportunidad de que se produzca alguna de las siguientes situaciones en un proyecto ya incluido en el
“Registro™

a) Modificacién del monto total asignado: se informara el monto actualizado.

b) Reemplazo de un investigador responsable: se informara Nombre/s y apellido/s; CUIT del investigador
responsable, modalidad de contratacion, monto disponible para gastos a la fecha de la modificacién, nimero de
tarjeta prepaga y CUIT de la entidad emisora de dicha tarjeta.

c) Sustitucién de la tarjeta prepaga de un investigador responsable: se informard Numero de la nueva Tarjeta
Prepaga y CUIT de la entidad emisora de dicha tarjeta.

d) Baja de un investigador responsable y de su tarjeta prepaga: se informara Nombre/s y apellido/s; CUIT del
investigador responsable, Numero de la Tarjeta Prepaga y CUIT de la entidad emisora de dicha tarjeta.

Como constancia de recepcion de la solicitud de inscripcidn o de la modificacidon de datos, el sistema entregara a
la responsable un acuse de recibo.

ARTICULO 6°.- Una vez enviada la informacién prevista en el articulo 5°, segun se trate de una inscripcién o de una
modificacién, la “Agencia” debera presentar dentro de los DIEZ (10) dias habiles la documentacién de respaldo
de la informacién ingresada, ante la dependencia de la Administracién Federal de Ingresos Publicos que tenga
a su cargo el control de las obligaciones tributarias del investigador responsable, o en forma electrénica -con
Clave Fiscal- a través del servicio denominado “Presentaciones Digitales”, de conformidad con lo dispuesto en
la Resolucion General N° 4.503 (AFIP) y su complementaria, seleccionando como tramite la opcion “REGAPI-
Presentacion de Documentacién”.

El detalle de la documentacién requerida, debera ser consultado a través del sitio “web” de la Administracion
Federal de Ingresos Publicos (http://www.afip.gob.ar) en el micrositio denominado “REGAPI”.

En todos los casos, las copias de la documentacién presentada deberan ser claras, legibles y estar suscriptas por
el responsable que realice el tramite.

Como constancia de recepcidn de la documentacion se emitira un acuse de recibo electrénico.
NOTIFICACION INSCRIPCION Y/O MODIFICACION. PLAZOS. EFECTOS

ARTICULO 7°.- Dentro de los QUINCE (15) dias habiles posteriores a la presentacion de la documentacién
respaldatoria de la solicitud de inscripcién o de modificacién de datos, contados desde que la citada documentacion
se encuentre completa, se controlara dicha documentacién y se notificara a la “Agencia” en su domicilio fiscal
electrénico la aprobaciéon o rechazo de la solicitud de inscripcion.

En el supuesto de rechazo, se indicaran los motivos del mismo, pudiendo formalizarse una nueva solicitud, siempre
que se hayan, previamente, subsanado las observaciones formuladas.

En caso necesario, la Administracion Federal de Ingresos Publicos podra -con caracter previo a resolver la
aprobacién o rechazo- solicitar a la “Agencia” o al investigador responsable informacién adicional, a través un
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requerimiento que debera ser cumplido dentro de los DIEZ (10) dias habiles.Vencido dicho plazo, se emitira la
notificacion mencionada en el parrafo anterior.

ARTICULO 8°.- La aprobacién de la solicitud implicara la inscripcion del proyecto de investigacién o de la
modificacién de los datos en el “Registro y sera también notificada a la Unidad de Vinculacién Tecnolégica (UVT) o
Unidad Administradora del proyecto de que se trate, al investigador responsable de dicho proyecto y a la entidad
emisora de la tarjeta prepaga declarada, a través de sus respectivos domicilios fiscales electrénicos.

ARTICULO 9°.- La inscripcién aprobada en el “Registro” producira los efectos previstos en el articulo 16, a partir
del dia inmediato siguiente a aquel en el que se efectue la notificacién a la “Agencia”.

A los efectos del cédmputo del plazo previsto en el primer parrafo, la modificacion aprobada en el “Registro”
mantendrd la fecha de la presentacion originaria.

PLAZO DE INSCRIPCION. FINALIZACION.

ARTICULO 10.- La inscripcién en el “Registro” regira hasta que se produzca la exclusién de oficio o la “Agencia”
solicite la baja de un proyecto, en los términos de los articulos 11 6 12, respectivamente.

EXCLUSION DE OFICIO

ARTICULO 11.- Se dispondra la exclusion de oficio de un proyecto de investigacion en el “Registro” cuando se
produzca alguna de las siguientes circunstancias:

a) Cuando se utilice el total del monto de gastos del proyecto informado;
b) Cuando finalice la vigencia del proyecto; o

c) Cuando esta Administracion Federal, en ejercicio de sus facultades de fiscalizacién, verifique el incumplimiento
a alguno de los requisitos o condiciones establecidos por la Ley N° 27.541 y sus modificaciones, para la aplicacion
del beneficio.

BAJA DEL REGISTRO

ARTICULO 12.- La “Agencia” debera solicitar la baja de un proyecto del “Registro” cuando desaparecieran las
razones que determinaron el otorgamiento del beneficio conferido en los términos de la presente o cuando
surgieran elementos de juicio que, a criterio de la “Agencia”, pusieran en evidencia la existencia de gastos no
relacionados al proyecto.

NOTIFICACION DE LA BAJA O DE LA EXCLUSION

ARTICULO 13. - La Administracién Federal de Ingresos Publicos incorporara en el “Registro” la novedad de la baja
o de la exclusién de oficio de un proyecto y la notificara a la “Agencia”, a la Unidad de Vinculacién Tecnoldgica
(UVT) o Unidad Administradora del proyecto de que se trate, al investigador responsable y a la entidad emisora de
la tarjeta prepaga declarada, a través de sus respectivos domicilios fiscales electrénicos.

TITULO I
ACREDITACION DE LA INCLUSION EN LA DISPENSA
TARJETA PREPAGA

ARTICULO 14.- Los investigadores responsables declarados en los proyectos de investigacién inscriptos en el
“Registro”, a los fines de gozar de los beneficios del presente régimen, deberan utilizar para el pago de los gastos
de investigacion, Unicamente, la tarjeta prepaga declarada y asociada al proyecto de que se trate.

OBLIGACIONES DEL AGENTE DE PERCEPCION. CONSULTAS

ARTICULO 15.- Los agentes de percepcién mencionados en los incisos a) y b) del articulo 37 de la Ley N° 27.541 y
sus modificaciones, que hayan emitido las tarjetas prepagas declaradas en los proyectos de investigacion, deberan
efectuar la consulta en el “Registro” a fin de verificar si, en funcién de los datos obrantes en éste, corresponde no
practicar las percepciones establecidas en las Resoluciones Generales N° 4.659 (AFIP) y sus complementarias y
N° 4.815 (AFIP) en la oportunidad establecida en dichas normas.

Dicha consulta debera efectuarse al recibir las notificaciones en sus domicilios fiscales electrénicos referidas a
las citadas tarjetas prepagas, sin perjuicio de corroborar diariamente las novedades incorporadas al “Registro”.

A tales efectos, deberan utilizar el sistema de intercambio de informaciéon mediante un servicio “web”, cuyas
especificaciones técnicas se encuentran disponibles en el sitio “web” de la Administracion Federal de Ingresos
Publicos (http://www.afip.gob.ar).

ARTICULO 16.- Los agentes de percepcién indicados en el articulo anterior no practicaran las percepciones
establecidas en las Resoluciones Generales N° 4.659 (AFIP) y sus complementarias y N° 4.815 (AFIP), cuando,
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como resultado de la consulta al “Registro”, se verifique que la tarjeta prepaga con la que se efectuaron los gastos
se encuentra asociada a un proyecto en curso inscripto en el “Registro” y siempre que el consumo acumulado no
supere el monto disponible para gastos informado.

ARTICULO 17.- Sin perjuicio de lo establecido en la presente, la Administraciéon Federal de Ingresos Publicos,
en uso de sus facultades, podra requerir a las entidades emisoras de las tarjetas prepagas informadas en el
“Registro” los datos que estime correspondientes con respecto a los consumos de dichas tarjetas, con el fin de
verificar el cumplimiento de lo previsto en las Resoluciones Generales N° 4.659 (AFIP) y sus complementarias y
N° 4.815 (AFIP).

ARTICULO 18.- Los investigadores a quienes no se les hubieran practicado las percepciones, en forma total
o parcial, en los términos de las Resoluciones Generales N° 4.659 (AFIP) y sus complementarias, y N° 4.815
(AFIP), cuando hubiese correspondido en funcién de lo dispuesto por las normas aplicables, deberan abonar
los impuestos no percibidos y, en su caso, los intereses resarcitorios correspondientes hasta el dia 25 del mes
siguiente de aquel en que debid haberse practicado la aludida percepcion, sin perjuicio de la responsabilidad que
pudiere caberle al agente de percepcién.

A tal efecto deberan generar el correspondiente Volante Electrénico de Pago (VEP) utilizando, segun corresponda,
los codigos establecidos en el articulo 12 de la Resolucién General N° 4.659 (AFIP) y sus complementarias o
bien, respecto de las percepciones contempladas en la Resolucién General N° 4.815 (AFIP), los que se detallan a
continuacion:

CODIGO DE IMPUESTO CONCEPTO SUBCONCEPTO
217 43 PAGO A CUENTA/ AUTOBETENCION/ 43 PAGO A CUENTA/ AUTOBETENCION/
AUTOPERCEPCION AUTOPERCEPCION
43 PAGO A CUENTA/ AUTORETENCION/
217 AUTOPERCEPCION 51 INTERESES RESARCTORIOS
219 43 PAGO A CUENTA/ AUTOBETENCION/ 43 PAGO A CUENTA/ AUTOBETENCION/
AUTOPERCEPCION AUTOPERCEPCION
43 PAGO A CUENTA/ AUTORETENCION/
219 AUTOPERCEPCION 51 INTERESES RESARCITORIOS

Cuando la fecha de vencimiento indicada coincida con un dia feriado o inhabil, se trasladara al dia habil inmediato
siguiente.

El periodo a consignar en el Volante Electronico de Pago es el mes en el que se debié haber practicado la percepcion.
TiTULO 1Nl
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 19.- Las disposiciones de esta resolucién general conjunta entraran en vigencia el 1 de octubre de
2021.

ARTICULO 20.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial y archivese.

Mercedes Marco del Pont - Daniel Fernando Filmus - Fernando Ernesto Peirano
e. 04/10/2021 N° 73555/21 v. 04/10/2021
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£ Resoluciones Sintetizadas

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucion Sintetizada 206/2021

EX-2021-55783980- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2021-206-APN-MAGYP DE FECHA
29/09/2021

EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas transitoriamente, a partir del 1 de marzo de 2021 y por el término de SEIS (6)
meses contados a partir de la firma de la presente medida, las funciones correspondientes al cargo de Coordinador
Regional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria de la Direccién de Centro Regional Santa Fe de la Direccion
Nacional de Operaciones del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, organismo
descentralizado en la érbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, al Médico Veterinario
D. Luis Pablo RACCA (M.I. N° 20.244.844), quien revista en la Planta Permanente en el Agrupamiento Operativo,
Categoria Profesional, Grado 7, Tramo Principal, Funcién Directiva IV, autorizandose el correspondiente pago de
la Funcion Directiva, prevista en el Titulo IV, Capitulo I, Articulo 42 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
para el Personal del citado Servicio Nacional, organismo descentralizado en la érbita de la ex - SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION,
homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado con cargo a las
partidas presupuestarias especificas del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIQAD AGROALIMENTARIA,
organismo descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Firma: Julian Andrés DOMINGUEZ — Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

Edgardo Corvera, Asistente Administrativo, Direccidén de Gestién Documental.
e. 04/10/2021 N° 73380/21 v. 04/10/2021

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 508/2021

EX-2021-86935174- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2021-508-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 5 de septiembre de 2021 y por el término de SEIS (6) meses contados a
partir del dictado de la presente medida, la asignacion transitoria de funciones al Ingeniero Agronomo D. Martin
Edgardo DELUCIS (M.l. N° 23.486.221), dispuesta por la Resolucion N° RESOL-2017-312-APN-MA del 12 de
octubre de 2017 del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y prorrogada mediante las Resoluciones Nros.
RESOL-2020-538-APN-PRES#SENASA del 6 de agosto de 2020 y RESOL-2021-108-APN-PRES#SENASA del 4 de
marzo de 2021, ambas del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, como Director
de Comercio Exterior Vegetal de la Direccién Nacional de Protecciéon Vegetal, quien revista en el Agrupamiento
Operativo, Categoria Profesional, Grado 12, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el
personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007, autorizandose
el correspondiente pago de la Funcién Directiva lIl.

ARTICULO 2°- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° 89 y N° 16 del 13 de febrero de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA y de la ex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, respectivamente, modificada por su similar N° 21 y N° 2 del 18 de enero de 2010 del citado Servicio
Nacional y de la referida ex-Secretaria, respectivamente, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente medida.



Boletin Oficial N° 34.762 - Primera Seccion 27 Lunes 4 de octubre de 2021

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Carlos Alberto PAZ - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Alimudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 04/10/2021 N° 73294/21 v. 04/10/2021
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sposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Disposicion 459/2021
DI-2021-459-E-AFIP-SDGRHH

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO el EX-2021-01112684- -AFIP-SEASDVGEPE#SDGRHH del registro de la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, la Direccion de Coordinacion y Evaluacion Operativa propone dar por finalizadas funciones
y designar a diverso personal para desempefarse en el cargo de Jefaturas Interinas de distintas unidades de
estructura, en el ambito de su jurisdiccién.

Que como paso previo, corresponde dar por finalizadas las funciones que le fueran asignadas al abogado Mariano
BARANDA mediante Disposicién N° 587 (SDG RHH) del 6 de diciembre de 2019 en el caracter de Representante
del Fisco para ejercer la representacion judicial de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS en
las situaciones que se refieren los Articulos N° 92 y siguientes de la Ley N° 11.683 (texto ordenado en 1998 y sus
modificaciones), Articulo N° 1 del Decreto N° 2102/93 y Articulos N° 1125 y concordantes del Cédigo Aduanero
(Ley N° 22.415).

Que el articulo 6°, inciso 1) b) del Decreto N° 618/97, otorga a esta Administracion Federal la facultad de organizar y
reglamentar el funcionamiento interno del Organismo en sus aspectos estructurales, funcionales y de administracion
de personal, siendo competencia de la misma la evaluacién de la oportunidad, mérito o conveniencia del ejercicio
de dichas atribuciones y/o facultades discrecionales.

Que dichas potestades poseen una particular relevancia institucional en el caso de la Administracion Federal de
Ingresos Publicos en razéon de la funcion estratégica del servicio (Art. 4° C.N.) que se le ha encomendado por
imperativo legal (Decretos Nros. 1156/96, 618/97 y 1399/01), consistente en la gestidén de las politicas tributarias,
fiscales y aduaneras del Estado Nacional.

Que la medida respeta la estabilidad que gozan los agentes de Planta Permanente de este Organismo, atento a
que de acuerdo a lo que prescriben los articulos 11 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 56/92 — Laudo N° 16/92
(t.o. Resolucién S.T. N° 924/10) y 14 del Convenio Colectivo de Trabajo - Laudo N° 15/91 (t.o0. Resolucién S.T.
N° 925/10), la estabilidad es el derecho del agente de planta permanente a conservar el empleo y el nivel alcanzado
en el escalafén, calidad que en el presente acto se mantiene estrictamente.

Que al estar receptada en la normativa legal y convencional vigente, la asignacion y finalizacién de funciones forma
parte de la actividad habitual de este Organismo y en tal sentido ha sido respaldada por vasta jurisprudencia
administrativa y judicial.

Que la Procuracién del Tesoro de la Nacion tiene dicho en reiteradas oportunidades que la estabilidad del empleado
no implica, en principio y dentro de ciertos limites, que no puedan variarse las modalidades de la prestacion de los
servicios, con la eventual incidencia que puedan tener en las retribuciones no permanentes.

Que las facultades que tiene este Organismo como empleador con relacién a la organizacién, direccion y
modificacién de las formas y modalidades de trabajo resultan amplias.

Que de lo antes expuesto surge que las medidas que se adoptan se inscriben dentro del plexo de facultades
normales de organizacion que posee esta Administracion Federal y que, por consiguiente, encuadran en el ambito
de discrecionalidad propia de la funcion.

Que la presente medida cuenta con la conformidad de la Direccion General Impositiva.

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de las facultades otorgadas a la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS por el Decreto Nro. 1399 del 4 de noviembre de 2001 y las facultades delegadas por la
Disposicion N° DI-2018-7-E-AFIP-AFIP del 5 de enero de 2018.
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Por ello,

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas y asignadas las funciones del personal que a continuacién se detalla, en el
caracter y en la Unidad de Estructura que en cada caso se indica:

NOMBRES Y APELLIDO CUIL FUNCION ACTUAL FUNCION ASIGNADA
Jefe/ jefa de oficina auditoria, ;
Ag. Carlos Alberto CARRIZO | 20179930448 administracion y rrhh - OF. ADGfl\j’lrgTeFfA'\%r\;‘/f‘(’Dl %EOP)
ADMINISTRATIVA (DI CEOP)
Consejero tecnico de auditoria, -
Ag. Nora Telma PERALTA 27137862749 administracion y rrhh - SEDE A;&jﬁlnggX’T'?jpf‘zgl'C%%P)
SUBDIRECCION GENERAL (SDG OIGC)
, . Jefe/jefa de departamento recaudacion - | Acorde al grupo - DEPTO. COOR. Y
Cont. \'jgl% Eg”E“'F?EGN,\j’Irbe”O 23262269639 | DEPTO. COOR. Y EV. D/LA GES. D/VERIF. | EV. D/LA GES. D/VERIF. Y TRAM. (DI
Y TRAM. (DI CEOP) CEOP)
Representante del fisco (en ejecuciones | Jefe de departamento Int. - DEPTO.
Abog. Mariano BARANDA 20298504570 fiscales) - SEC. COBRANZA JUDICIAL (AG | COOR. Y EV. D/LA GES. D/VERIF. Y
MO041) TRAM. (DI CEOP)
Abgda. Patricia Noemi 07034390444 Blgﬁjce)}fao%eod: P eV DLA rgggugfI RECY /150\7 rg(/ﬂ QES Dy E{EET\? A(T3 %%TxiTY
SANCH EZ . . . . . . . . .
AT. CONT (DI CEOP) (DI CEOP)
. . . . . Jefe de departamento Int. - DEPTO.
Cont. Pub. Maria Alejandra 27902140004 Jefe/ jefa de agencia - AGENCIA NRO. 7 COOR. Y EV. D/LA GES.D/ RECY AT.
GONZALEZ CONDE (DI RCIIy CONT (DI CEOP)

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Gustavo Mario Longo
e. 04/10/2021 N° 73629/21 v. 04/10/2021

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 720/2021
DI-2021-720-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO: El Expediente EX-2021-84127152--APN-DGA#ANSYV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias,
y las Disposiciones ANSV N° 380 del 24 de agosto de 2012, ANSV N° 168 del 23 de abril de 2013, ANSV N° 555 del
04 de octubre de 2013, ANSV N° 520 del 08 de septiembre de 2014, ANSV N° 121 del 22 de abril de 2016, ANSV
N° 396 del 28 de agosto del 2019, ANSV N° 597 del 11 de noviembre de 2019, ANSV N° 470 del 21 de octubre del
2020 y modificatorias; y

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cred en el ambito de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS
VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado
de las instituciones, entes y entidades, academias, asociaciones, publicas y / o privadas, que efectien y presten
servicios de capacitacion en materia de transito y seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores,
docentes, planes de estudio, cursos que en materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben
los mismos, para su conocimiento, en los modos en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes,
ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicion se aprobd el Anexo | de la misma, regulando el
procedimiento de inscripcién ante el referido Registro.

Que, por Dis:posicién ANSV N° 168/2,013 se modificé la denominacion del REGISTRO PRESTADORES DE
CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6 a denominarse REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, dependiente de la
DIRECCION EJECUTIVA de esta AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.
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Que, a su turno, mediante el articulo 2° de la mentada Disposicion se transfirié al ambito del CENTRO DE
FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, todas las facultades y obligaciones previstas
en los articulos 4°, 5°, 6°, 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/2012.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 y Disposicion ANSV N° 520/2014, se modifico el articulo 2° del Anexo | de
la Disposicion ANSV N° 380/2012.

Que, por Disposicién ANSV N° 597/2019 el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD
VIAL, con sus facultades y funciones entre ellas el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, vuelve a la érbita de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES.

Que, la inscripcién ante el actual REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION
VIAL habilita a las entidades registradas a presentar cursos y programas de estudios ante la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

Que, mediante la Disposicién ANSV N° 396/2019 se incorporé y registrd a la Persona Juridica FUNDACION
APROCAM, en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, y mediante
la Disposicion ANSV N° 470/2020 se renovo la inscripcion en el mencionado registro, conforme lo regulado
mediante la Disposiciéon ANSV N° 380/2012, segun Disposicion ANSV N° 168/2013 y modificatorias a los fines de
habilitarla a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su
eventual aprobacioén y registro.

Que la Persona Juridica FUNDACION APROCAM ha solicitado a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
inscribirse en el aludido registro, presentando a tal efecto la documentacién requerida en la legislacién vigente.

Que, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, verifico el cumplimiento de los recaudos exigidos
en el procedimiento de inscripcién, regulado por el Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012 y modificatorias,
sugiriendo consecuentemente la inscripcion conforme lo requerido por la solicitante.

Que, atento ello, encontrandose acreditados y cumplimentados por parte de las areas técnicas competentes los
requisitos exigidos para la inscripcion, corresponde dictar el acto administrativo y emitir el respectivo Certificado
de Entidad inscripta en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y
JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién que les compete.

Que, la presente medida se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7°
inciso b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Renuévese la inscripcion a la Persona Juridica FUNDACION APROCAM, CUIT N° 30-71006018-
1, desde su vencimiento conforme lo regulado mediante Disposicion ANSV N° 380/2012 y modificatorias, en el
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, a los fines de habilitarla a
presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual
aprobacién y registro.

ARTICULO 2°.- La renovacién de inscripcién otorgada por el articulo 1° de la presente medida tendra la vigencia
de UN (1) afo, contada a partir de su publicacion en el Boletin Oficial, debiendo la titular interesada iniciar previo a
su vencimiento el tramite de renovacion de vigencia en un todo de acuerdo al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Juridica FUNDACION APROCAM de lo regulado por la Disposicién ANSV N° 380/2012 y sus
modificatorias, encontrandose facultada la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES a implementar
auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el cumplimiento de los recaudos exigidos en la
normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase a la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES a incorporar a la Entidad al
sistema informatico, asignar el respectivo niumero de registro, emitir y notificar el correspondiente Certificado de
Entidad inscripta en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL de la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese intervencion a la Direccion Nacional del Registro
Oficial y cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 04/10/2021 N° 73592/21 v. 04/10/2021
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MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
Disposicién 491/2021
DI-2021-491-APN-SSEC#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-90720890- -APN-DGD#MDP, la Resolucion N° 309 de fecha 31 de mayo de
2021 SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Disposicion N° 449 de fecha 10 de septiembre de 2021 de la
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Disposicion N° 449 de fecha 10 de septiembre de 2021 de la SUBSECRETARIA DE ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION
COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se llamé a la Convocatoria Especifica
“POTENCIAR INDUSTRIA SATELITAL Y AEROESPACIAL”, en el marco del Programa “POTENCIAR ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO?”, creado mediante Resoluciéon N° 309 de fecha 28 de mayo de 2021 de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y se convocd a las organizaciones interesadas en participar, a realizar las
presentaciones de inscripcion correspondientes, conforme lo dispuesto en las “Bases y Condiciones de la
Convocatoria Especifica Potenciar Industria Satelital y Aeroespacial”, aprobadas en el Articulo 2° de la citada
disposicion.

Que, el Articulo 1° de las citadas bases y condiciones, se establece que los interesados en participar podran
realizar sus presentaciones “hasta el dia 15 de octubre de 2021 a las QUINCE (15) horas o hasta agotar el crédito
presupuestario, lo que ocurra primero”, fecha en la cual la citada convocatoria especifica pierde su vigencia,
conforme lo establece el Articulo 3° de la Disposicién N° 449/21 de la SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO.

Que, en razoén de las consultas efectuadas por empresas interesadas en participar de la Convocatoria Especifica
Potenciar Industria Satelital y Aeroespacial, y en el entendimiento de que la preparacién de las presentaciones
exigidas para participar puede requerir de un tiempo considerable, es que resulta necesario ampliar el plazo
previsto para la remision de las presentaciones por parte de los interesados y extenderlo hasta el dia 25 de octubre
del corriente afio, a las QUINCE (15) horas.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se adopta en virtud de las atribuciones conferidas por la Resolucién N° 309/21 de la
SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase el plazo previsto para la presentacion de las solicitudes de inscripcién a la Convocatoria
Especifica “POTENCIAR INDUSTRIA SATELITAL Y AEROESPACIAL’ aprobada por la Disposicion N° 449 de
fecha 10 de septiembre de 2021 de la SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO dependiente
de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, hasta el dia 25 de octubre de 2021 a las QUNCE (15) horas.

ARTICULO 2°.- La presente disposicion entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria de los Angeles Apdlito
e. 04/10/2021 N° 73347/21 v. 04/10/2021
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MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
Disposiciéon 502/2021
DI-2021-502-APN-SSEC#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-86759400- -APN-DGD#MDP, y la Resolucién N° 441 de fecha 20 de julio de 2021
de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO:

Que, por la Resolucién N° 441 de fecha 20 de julio de 2021 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO,
se creb el Programa “Nodos de la Economia del Conocimiento”, con el objetivo de promover la conformacion y
consolidacion de agrupamientos de empresas e instituciones dedicadas a la produccion de bienes y servicios de
la Economia del Conocimiento que dinamicen, diversifiquen y fortalezcan las economias regionales de acuerdo al
espiritu de Ley N° 27.506 y su modificatoria.

Que, en su Articulo 4°, faculté a la SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO a realizar todas las acciones necesarias a los efectos de poner en funcionamiento el
Programa “Nodos de la Economia del Conocimiento”, controlar su ejecucion y a dictar las normas complementarias
y aclaratorias necesarias para su implementacion.

Que la mencionada Resolucion mediante su Articulo 3° aprobé la Convocatoria al Programa “Nodos de la Economia
del Conocimiento”.

Que, en el punto 11V de la convocatoria mencionada se faculta a la SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO a requerir la colaboracion de una Comision Consultiva de Expertos a fin de que emita su opinion
técnica no inculante respecto a la factibilidad técnica del Proyecto y del orden de mérito.

Que, en el punto 12 de la misma convocatoria se establece que la Comision Consultiva de expertos estara
compuesta por miembros representantes de Instituciones del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién y que quedaran incluidas el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI); el Consejo
Federal De Inversiones (CFI) ; la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, el
Consejo Federal de Ciencia y Tecnologia (COFECyT), la SUBSECRETARIA DE FEDERALIZACION DE LA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION u otras reparticiones
de la Administracion Publica Nacional que, por su especialidad e idoneidad, la SUBSECRETARIA DE ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO considere pertinente convocar en funcion de la tematica sometida a consideracion.

Que, los miembros de la Comisién podran ser convocados en cualquier instancia del programa, a fin de brindar
una opinién técnica no vinculante sobre los Proyectos traidos a su conocimiento y no percibiran remuneraciéon
alguna por su participacion.

Que, los miembros de la Comision convocados se encontraran obligados a no revelar informacion alguna sobre los
Proyectos sometidos a su consideracion. A tal fin, deberan suscribir un acuerdo de confidencialidad.

Que, La SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO dara vista a la mencionada Comisién del o los
Proyectos a evaluar, con el detalle y documentacion de cada uno de ellos. La Comision analizara la viabilidad
del o los Proyectos elevados, conforme los criterios de evaluacion establecidos en el Reglamento Operativo
y la Convocatoria. A tal efecto, la Comision elaborara un dictamen debidamente fundado donde expresa la
recomendacién de aprobar o rechazar cada Proyecto.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se adopta en virtud de las atribuciones conferidas por la Resoluciéon N° 441/21 de la
SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA.
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Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Créase la Comisién Consultiva de Expertos del Programa “Nodos de la Economia del Conocimiento”
conforme lo previsto en el punto 12 de la Convocatoria del Programa aprobada por el Articulo 3° de la Resolucion
N° 441 de fecha 20 de julio de 2021 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y
GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

ARTICULO 2°.- La Comisién Consultiva de Expertos creada por el Articulo 1° de la presente medida, estara
conformado por SEIS (6) integrantes titulares y SEIS (6) integrantes suplentes designados por las siguientes
entidades: UN (1) integrante titular y UN (1) integrante suplente por el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI); UN (1) integrante titular y UN (1) integrante suplente por la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA
de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA
del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO; UN (1) integrante titular y UN (1) integrante suplente por la
SUBSECRETARIA DE EMPRENDEDORES de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS
EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO; UN (1) integrante titular y UN (1) integrante
suplente por la SUBSECRETARIA DE LA PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO REGIONAL PYME de la SECRETARIA
DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO; UN (1) integrante titular y UN (1) integrante suplente por el CONSEJO FEDERAL DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA (COFECyT), y UN (1) integrante titular y UN (1) integrante suplente por la SUBSECRETARIA DE
FEDERALIZACION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION.

ARTICULO 3°.- Solicitese a través de medios electrénicos a las autoridades de cada uno de los organismos
detallados en el Articulo 2° de la presente medida, la designacion de UN (1) representante titular y UN (1)
representante suplente para integrar dicha Comisién Consultiva de Expertos.

ARTICULO 4°.- Los miembros de la Comisién Consultiva de Expertos del Programa “Nodos de la Economia del
Conocimiento”, prestaran servicios de forma ad honorem y duraran en su cargo hasta la finalizaciéon del mencionado
Programa o por una nueva designacion del organismo correspondiente.

ARTICULO 5°.- La Comisién Consultiva de Expertos del Programa “Nodos de la Economia del Conocimiento”, sera
coordinado por el Director Nacional de Fortalecimiento Regional de la Economia del Conocimiento y/o el Director
de Federalizacién para la Innovacion Productiva dependiente de dicha Direcciéon Nacional de la SUBSECRETARIA
DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y
GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, quienes actuaran con voz y
sin voto. El coordinador tendra derecho a voto sélo en caso de empate.

ARTICULO 6°.- Las decisiones sobre la opinién de la Comisién Consultiva de Expertos se tomaran por mayoria
simple, para lo cual debera contar con quérum, el que se lograra con la presencia fisica y/o virtual de al menos
DOS (2) de sus miembros. En caso de empate, se hara efectivo el derecho a Voto del Coordinador de la Comisién
Consultiva de Expertos.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria de los Angeles Apdlito
e. 04/10/2021 N° 73361/21 v. 04/10/2021
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2 Avisos Oficiales

NUEVOS

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE ADUANAS

EDICTO

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art.1ro. de la Ley 25603, para las
mercaderias que se encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica por Unica
vez a aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias que se detallan en el Anexo IF-2021-
01148848-AFIP-DEOPAD#SDGOAM que forma parte integrante del presente, que podran dentro del plazo de
TREINTA (30) dias corridos, solicitar alguna destinacion autorizada, previo pago de las multas que por derecho
correspondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto
en los Arts. 2do.,3ro.,4t0. y 5to. de la Ley 25603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a disponer de
las mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion aduanera para las mismas presentarse en la Seccion
Gestidn de Rezagos (SE GSRE), dependiente del Departamento Operacional Aduanero, sito en Defensa 131, 5to
piso, Of 505 y 507, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Eduardo Daniel Gbmez, Jefe de Departamento, Departamento Operacional Aduanero.
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 73226/21 v. 04/10/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracién Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida GARBARINO,
Elizabeth Cristina (D.N.l. N° 22.360.308), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte de la
agente fallecida deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: maiares@afip.gob.ar - nabalde@afip.
gob.ar - apinieyro@afip.gob.ar de la Divisién Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 04/10/2021 N° 73589/21 v. 06/10/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administraciéon Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida TALLON,
Susana Beatriz (D.N.l. N° 12.021.446), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte de la
agente fallecida deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: maiares@afip.gob.ar - nabalde@afip.
gob.ar - apinieyro@afip.gob.ar de la Divisién Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 04/10/2021 N° 73591/21 v. 06/10/2021
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7373/2021
30/09/2021
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: OPRAC 1-1117. Linea de financiamiento para la inversion productiva de MiPyME. Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Instituciéon adopté la resolucién que, en su parte pertinente,
dispone:

“1. Incorporar en el punto 4.1. “Financiacion de proyectos de inversion” de las normas sobre “Linea de
financiamiento para la inversién productiva de MiPyME” como financiaciones elegibles a las otorgadas a clientes
MiPyME comprendidos en el punto 3.1.1. y categorizados como micro y pequefias empresas —segun la definicién
de la Secretaria de la Pequefia y Mediana Empresa y los Emprendedores— con actividad agricola inscriptas en el
Sistema de Informacién Simplificado Agricola (SISA) en caracter de “Productor”, siempre que:

i) los fondos se destinen al incremento de la capacidad productiva de carne y/o leche bovina.
i) cuando los beneficiarios cuenten con un acopio igual o superior al 5 % de trigo y/o soja deberan:

a) comprometerse a que el pago de las obligaciones emergentes del crédito se origine primariamente en la venta
del acopio de al menos dicho excedente hasta cubrir la obligacion, o

b) al momento de desembolso del crédito acreditar venta neta a término con entrega fisica de ese subyacente con
vencimiento similar al del crédito de al menos dicho excedente hasta cubrir la obligacién.

El remanente, de ser necesario, se saldara con fondos de otros origenes.

De corresponder, la mencionada venta debera ser acreditada mediante la Liquidacion Primaria de Granos, segun
Resolucién General de la AFIP N° 3419/12.

La entidad financiera debera exigir y disponer de la documentacién que acredite el cumplimiento de estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el punto 6.1. de las citadas normas.

2.Incorporar en el punto 4.2. “Capital de trabajo y descuento de cheques de pago diferido y de otros documentos” de
las normas sobre “Linea de financiamiento para la inversién productiva de MiPyME” como financiaciones elegibles
a las otorgadas a clientes MiPyME comprendidos en el punto 3.1.1. y categorizados como micro y pequefias
empresas —segun la definicion de la Secretaria de la Pequena y Mediana Empresa y los Emprendedores— con
actividad agricola inscriptas en el Sistema de Informacién Simplificado Agricola (SISA) en caracter de “Productor”,
siempre que:

i) los fondos se destinen a la adquisiciéon de insumos y servicios relacionados con aspectos sanitarios, verdeos,
alimentacion y nutricién animal y/o tecnologias de reproduccion de las actividades productivas de carne y/o leche,
y/o a la compra de ganado vacuno para engorde, y

i) cuando los beneficiarios cuenten con un acopio igual o superior al 5 % de trigo y/o soja deberan:

a) comprometerse a que el pago de las obligaciones emergentes del crédito se origine primariamente en la venta
del acopio de al menos dicho excedente hasta cubrir la obligacion, o

b) al momento de desembolso del crédito acreditar venta neta a término con entrega fisica de ese subyacente con
vencimiento similar al del crédito de al menos dicho excedente hasta cubrir la obligacién.

El remanente, de ser necesario, se saldara con fondos de otros origenes.

De corresponder, la mencionada venta debera ser acreditada mediante la Liquidacion Primaria de Granos, segun
Resolucién General de la AFIP N° 3419/12.

La entidad financiera debera exigir y disponer de la documentaciéon que acredite el cumplimiento de estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el punto 6.1. de las citadas normas.”

Por otra parte, les hacemos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente provistas, corresponde
incorporar en las normas de la referencia en funcion de la presente comunicacion y de las disposiciones difundidas
por la Comunicacion “A” 7369. En tal sentido, se recuerda que en la pagina de esta Institucion www.bcra.gob.
ar, accediendo a “Sistema Financiero - MARCO LEGAL Y NORMATIVO - Ordenamientos y resumenes - Textos
ordenados de nhormativa general”, se encontraran las modificaciones realizadas con textos resaltados en caracteres
especiales (tachado y negrita).

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
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Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emisién y Aplicaciones Normativas - Maria D. Bossio, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican: La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autbnoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Solapa “Sistema Financiero” - MARCO LEGAL Y NORMATIVO?).

e. 04/10/2021 N° 73648/21 v. 04/10/2021

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7374/2021
30/09/2021

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LAS CASAS DE CAMBIO:

Ref.: Circular CAMEX 1 - 897. Exterior y cambios. Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta institucion adopté la siguiente resolucién con vigencia a partir
del 1.10.21:

1. Incorporar como punto 3.20. de las nhormas sobre “Exterior y cambios” el siguiente:

“8.20. Las entidades financieras locales podran acceder al mercado de cambios para hacer frente a sus obligaciones
con no residentes por garantias financieras otorgadas a partir del 1.10.21, en la medida que se reunan la totalidad
de las siguientes condiciones:

3.20.1. El otorgamiento de la garantia fue un requisito para la concrecion de un contrato de obras o provision de
bienes y/o servicios que implicaba, en forma directa o indirecta, la realizacion de exportaciones de bienes y/o
servicios de residentes argentinos.

3.20.2. La garantia se emite por pedido del residente que proporcionara los bienes o servicios y esta asociada
al cumplimiento de los contratos de obras o provisidon de bienes y/o servicios por su parte o por una empresa no
residente bajo su control que tendra a su cargo la ejecucion del contrato.

3.20.3. La contraparte del mencionado contrato es un no residente no vinculado con el residente que exportara
los bienes y/o servicios.

3.20.4. El beneficiario del pago es la contraparte no residente o una entidad financiera del exterior que haya
otorgado garantias por el fiel cumplimiento de contratos de obras o provision de bienes y/o servicios por parte del
exportador o una empresa no residente que controla.

3.20.5. El monto de la garantia que otorga la entidad financiera local no supera el valor de las exportaciones de
bienes y/o servicios que realizara el residente a partir de la ejecucién del contrato de obras o provisién de bienes
y/0 servicios.

3.20.6. El plazo de vigencia de la garantia no excede los 180 dias corridos de la fecha de embarque de bienes
locales o finalizacion de la prestacion de servicios, relacionados con el contrato objeto de la garantia.”

2. Ampliar a 30 (treinta) dias corridos el plazo para ingresar y liquidar en el mercado de cambios el contravalor
en divisas de las exportaciones correspondientes a las posiciones arancelarias 1003.90.10 (cebada cervecera),
1003.90.80 (otra cebada en grano no destinada a siembra) y 1007.90.00 (sorgo en grano no destinado a siembra).

3. Incorporar como punto 7.5.5. de las normas sobre “Exterior y cambios”, relativo a las ampliaciones del plazo de
ingreso y liquidacién de divisas para el cobro de exportaciones, el siguiente:

“7.5.5. Indeterminacion del precio definitivo en exportaciones bajo los regimenes de precios revisables o
concentrado de minerales.

Cuando al vencimiento del plazo para el ingreso y liquidacion de las divisas no haya sido posible, por causas
ajenas a la voluntad del exportador, determinar el precio definitivo de los bienes comprendidos en la operacion, la
entidad podra extender el plazo hasta los 120 dias corridos a contar desde la fecha de cumplido de embarque que
figura en el permiso de embarque provisorio.

Para ello la entidad encargada del seguimiento deberd verificar el cumplimiento de las siguientes condiciones:
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i) El exportador haya registrado imputaciones por las modalidades admitidas por al menos el 85% del valor del
permiso de embarque provisorio, y

i) El exportador ha entregado una declaracion jurada en la que deja constancia de los motivos ajenos a su voluntad
por los cuales a la fecha no ha sido posible determinar el precio definitivo de los bienes comprendidos en la
operacion.”

4. Reemplazar el punto 7.8.2.4. de las normas sobre “Exterior y cambios”, relativo a exportaciones bajo regimenes
de precios revisables o concentrado de minerales, por el siguiente:

“7.8.2.4. Cuando al vencimiento del plazo no se hubiera oficializado aun el permiso de embarque definitivo,
las entidades podran otorgar el cumplido del permiso de embarque provisorio tomando en consideracién las
imputaciones registradas hasta ese momento frente a los datos que surgen del permiso de embarque provisorio
y toda otra documentaciéon que justifique el monto liquidado por el exportador (tal es el caso de la factura por el
monto correspondiente al precio final).

En caso de que a esa fecha no hubiese sido posible determinar, por causas ajenas a la voluntad del exportador, el
precio definitivo de los bienes comprendidos en la operacién, el exportador podra solicitar una extensién del plazo
a la entidad encargada del seguimiento en la medida que se verifiquen las condiciones previstas en el punto 7.5.5.”

Asimismo, les informamos que posteriormente les haremos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente
provistas, correspondera incorporar en las normas de la referencia.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Oscar C. Marchelletta, Gerente Principal de Exterior y Cambios - Maria D. Bossio, Subgerenta General de
Regulacién Financiera.

e. 04/10/2021 N° 73594/21 v. 04/10/2021

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefia y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, corresponderd aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 27/09/2021 al | 28/09/2021 | 39,68 | 39,03 | 38,40 | 37,78 | 3717 | 36,58 33,20% 3,261%
Desdeel | 28/09/2021 | al | 29/09/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 37,72 | 3711 | 36,52 33,15% 3,255%
Desdeel | 29/09/2021 | al | 30/09/2021 | 39,68 | 39,03 | 38,40 | 37,78 | 3717 | 36,58 33,20% 3,261%
Desdeel | 30/09/2021 | al | 01/10/2021 | 39,76 | 39,11 | 38,47 | 37,85 | 37,24 | 36,65 33,25% 3,268%
Desde el | 01/10/2021 al | 04/10/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 37,72 | 3711 | 36,52 33,15% 3,255%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 27/09/2021 al | 28/09/2021 | 41,02 | 41,71 | 42,41 | 4313 | 43,87 | 44,63 49,69% 3,371%
Desdeel | 28/09/2021 | al | 29/09/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%
Desdeel | 29/09/2021 | al | 30/09/2021 | 41,02 | 41,71 | 42,41 | 4313 | 43,87 | 44,63 49,69% 3,371%
Desde el | 30/09/2021 | al | 01/10/2021 4110 | 41,79 | 42,50 | 43,23 | 43,97 | 44,73 49,81% 3,378%
Desde el | 01/10/2021 al | 04/10/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 13/09/21) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una Tasa
de Interés Hasta 90 dias del 25,50% TNA, de 91 a 180 dias del 30,50%TNA, de 181 dias a 270 dias (con aval SGR)
del 33,50% y de 181 a 360 dias del 31%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacion
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“A” N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 33% TNA, de 91 a 180 dias del 35%,
de 181 a 270 dias del 37%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90
dias del 35% TNA, de 91 a 180 dias del 37% y de 181 a 270 dias del 40% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Jefe Principal de Departamento.
e. 04/10/2021 N° 73617/21 v. 04/10/2021

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS

EL CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS YT,ECNICAS Y LAFACULTAD LATINOAMERICANA
DE CIENCIAS SOCIALES (FLACSO) LLAMAN A CONCURSO PUBLICO PARA LA SELECCION DE DIRECTOR
REGULAR DE LA SIGUIENTE UNIDAD EJECUTORA DE DOBLE DEPENDENCIA:

* INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIALES DE AMERICA LATINA (IICSAL)

INSCRIPCION DEL 4 DE OCTUBRE DE 2021 AL 5 DE NOVIEMBRE DE 2021

CONSULTAR Y BAJAR REGLAMENTO de CONCURSO, TERMINOS de REFERENCIA y PERFIL en:
CONICET: http://convocatorias.conicet.gov.ar/director-ue

Correo electronico: concurso-ue@conicet.gov.ar Tel.: (011) 4899-5400 int. 2839/2841/2845/2847
FLACSO: http://flacso.org.ar/ Correo electrénico: direccio@flacso.org.ar Tel.: (011) 5238 9300

En atencion a la situacion excepcional por la pandemia de COVID-19, SOLO se recibiran las presentaciones
electrénicas

ENVIAR PRESENTACION electronica a los correos electronicos mencionados arriba.

Andrea Maria Pawliska, Asesora, Direccién de Desarrollo y Gestion de Unidades Ejecutoras.
e. 04/10/2021 N° 72887/21 v. 04/10/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA BERNARDO DE IRIGOYEN

EDICTO DE NOTIFICACION (ART. 1013 INC. H) CODIGO ADUANERO

Por desconocerse el domicilio de las personas que mas abajo se detallan, se les notifica por este medio que ha
recaido Resolucion Fallo en las actuaciones que se detallan, asimismo que contra las resoluciones fallo que se
notifican se podra interponer demanda contenciosa ante el Juzgado Federal de Primera Instancia de Eldorado —
Misiones, dentro de los quince (15) dias de notificada la presente, cuando el monto controvertido sea una suma
mayor a pesos dos mil C/00/100 ($ 2.000) (art. 1024 del Cédigo Aduanero); cuando el monto controvertido sea
mayor a pesos veinticinco mil C/00/100 ($ 25.000) se podra interponer en forma optativa y excluyente, dentro de los
quince (15) dias de notificada la presente, demanda contenciosa ante el Juzgado Federal de Eldorado o Recurso
de Apelacién ante el Tribunal Fiscal de la Nacién (art. 1025 del Cédigo Aduanero), de igual manera cuando el monto
controvertido sea igual o menor a pesos dos mil C/00/100 ($ 2.000) se podra interponer la accion prevista en el
art. 25 inc. a) de la ley 19.549, dentro del plazo de noventa (90) dias de notificada la presente. Fdo. Abog. Marcelo
Gabriel Bulacio Administrador Aduana de Bernardo de Irigoyen — Pcia. de Mnes. 01 de octubre 2021.-

SC82 N° INTERESADO CUIT/DNI/CI INFRACCION CONDENA | RESOLUCION

APELLIDO y NOMBRE NRO C.A. MULTA/TRIB NUMERO
9-2019/6 PORTILLO JONATHAN EMANUEL 36461536 987 26.805,27 401/2021
12-2019/1 ACOSTA ROBERTO JULIAN 26776120 987 $20.383,60 402/2021
15-2019/5 BOURSCHEID ROSANA MABEL 28468456 987 $22.359,80 403/2021
35-2019/1 TORRES WALTER HUGO 17652366 987 $114.364,80 404/2021
37-2019/8 LOPEZ MARCOS MAXIMILIANO 37219004 987 $75.984,36 405/2021
47-2019/6 BRITEZ ELIZETE 94522355 987 $44.040,69 406/2021
72-2019/K LOPEZ MARCOS MAXIMILIANO 37219004 987 $35.417,99 407/2021
73-2019/8 LOPEZ MARCOS MAXIMILIANO 37219004 987 $86.635,63 408/2021
75-2019/4 ALVEZ AGUSTIN 25409429 987 $48.964,40 409/2021
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SC82 N° INTERESADO CUIT/DNI/CI INFRACCION CONDENA | RESOLUCION

APELLIDO y NOMBRE NRO C.A. MULTA/TRIB NUMERO
83-2019/6 MAYER CRISTIAN FEDERICO 44435490 987 $23.835,72 410/2021
86-2019/0 GARCIA SANDRO 25170619 987 $38.292,96 411/2021
88-2019/2 KUSNIER CARLOS DAVID 33854522 987 $38.619,68 412/2021
90-2019/K RODRIGUEZ MARIO OSCAR 20495987 987 $51.664,80 413/2021
102-2019/5 LOPEZ SABINA 24574410 985 $50.304,39 414/2021
189-2019/9 DA CRUZ RICARDO ANIBAL 34228375 987 $22.659.68 415/2021
192-2019/4 FERNANDEZ DE BRUM CARLOS MILTON 23.911.374 987 $27.335,16 416/2021
196-2019/7 DE BRUN FERNANDEZ EZEQUIEL 22382261 987 $85.147,18 417/2021
201-2019/5 SCHMIT CESAR MAURICIO 41617297 987 $124.064,33 418/2021
225-2019/K QUADRO VALERIA 40411492 987 $18.915,96 419/2021
233-2019/1 PORTILLO JONATHAN EMANUEL 36461536 987 $151.331,36 420/2021
244-2019/8 MACHADO DE BRUN SEBASTIAN 17900453 987 $82.031,40 421/2021
250-2019/8 HOLTZBACH JUAN EDUARDO 34733695 985 $49.207,92 422/2021
251-2019/1 LEMES DA SILVA DIEGO FERNANDO 37972721 985 $33.461,39 423/2021
256-2019/2 HUBSCHER CARLOS RICARDO 25451626 987 $55.367,55 424/2021
269-2019/5 DA SILVA CARLOS ANDRES 38264835 985 $29.524,75 425/2021
271-2019/8 LEMES DA SILVA DIEGO FERNANDO 37972721 985 $73.811,89 426/2021
125-2020/0 CORREA JOSE 33011853 987 $24.115,42 376/2021
127-2020/7 VERA LUIS 34802354 987 $266.405,70 375/2021
129-2020/3 BARBOZA JUAN CARLOS 31908823 987 $499.888,21 377/2021
184-2020/1 SIDINEI RENOSTO 9132346199 947 $47.701,50 370/2021
200-2020/6 MAMADOU MBOSSE GADIAGA 1548199800896 947 $187.022,10 371/2021

Marcelo Gabriel Bulacio, Administrador de Aduana.
e. 04/10/2021 N° 73619/21 v. 04/10/2021

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos de Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente notifica
segun IF-2021-92923399-APN-GACM#SRT, a los siguientes afiliados y/o damnificados que deberan presentarse
dentro de los CINCO (5) dias posteriores a la presente publicacién, en los domicilios que mas abajo se detallan,
con el objeto de ratificar y/o rectificar la intervencién de la respectiva Comisiéon Médica a fin de proceder a su
citaciéon a audiencia médica, dejando constancia de que ante la incomparecencia se procedera al cierre de las
actuaciones. Publiquese durante TRES (3) dias en el Boletin Oficial.

Ignacio Jose Isidoro Subizar, Gerente, Gerencia de Administracién de Comisiones Médicas.
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 73246/21 v. 06/10/2021

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos de Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Procedimiento
Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes, notifica segun IF-2021-92929540-APN-GACM#SRT,
que se encuentran a disposicién los dictamenes, rectificatorias y aclaratorias con los resultados emitidos por las
Comisiones Médicas computandose los plazos de ley a partir de la finalizacién de la publicacién del presente
edicto, segun se detalla en el siguiente anexo. Publiquese durante tres (3) dias en el Boletin Oficial.-

Ignacio Jose Isidoro Subizar, Gerente, Gerencia de Administracion de Comisiones Médicas.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 73248/21 v. 06/10/2021
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SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos de Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Procedimiento
Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes, notifica segun IF-2021-92934603-APN-GACM#SRT,
que se encuentran a disposicién los dictamenes, rectificatorias y aclaratorias con los resultados emitidos por las
Comisiones Médicas computandose los plazos de ley a partir de la finalizacién de la publicacién del presente
edicto, segun se detalla en el siguiente anexo. Publiquese durante tres (3) dias en el Boletin Oficial.-

Ignacio Jose Isidoro Subizar, Gerente, Gerencia de Administracién de Comisiones Médicas.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 73250/21 v. 06/10/2021

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos de Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Procedimiento
Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes, notifica segun IF-2021-92940313-APN-GACM#SRT,
a los siguientes beneficiarios y/o damnificados, que deberan presentarse dentro de los cinco (5) dias posteriores a
la presente publicacion, en los domicilios que mas abajo se detallan, con el objeto de obtener nuevos turnos para
la realizacion de estudios complementarios o informes realizados por especialistas, necesarios para completar el
tramite iniciado. Se deja constancia que ante la incomparecencia se procedera al estudio de las actuaciones con
los informes obrantes en ellas, disponiendo la RESERVA y archivo de las actuaciones o la emisién del DICTAMEN
MEDICO, segun corresponda. Publiquese durante tres (3) dias en el Boletin Oficial.-

Ignacio Jose Isidoro Subizar, Gerente, Gerencia de Administracion de Comisiones Médicas.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicidén web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 73251/21 v. 06/10/2021
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. Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 426/2021
RESOL-2021-426-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2021-28781598- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que en el IF-2021-33778567-APN-DGD#MT del EX-2021-33778620- -APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente
con el principal, y en el IF-2021-28781687-APN-DGD#MT de los autos de la referencia, la empresa IMPREBA
SOCIEDAD ANONIMA celebra un acuerdo con el SINDICATO “FEDERACION GRAFICA BONAERENSE”.

Que corresponde indicar que las partes han procedido a firmar un ejemplar cada una, siendo dichos ejemplares
idénticos.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una suma no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del mentado texto.

Que en las notas obrantes en el IF-2021-33395765-APN-DGD#MT del EX-2021-33395818- -APN-DGD#MT y en
el RE-2021-33324406-APN-DGD#MT del EX-2021-33324493- -APN-DGD#MT, ambos tramitando conjuntamente
con el principal, la empleadora y la entidad gremial, respectivamente, realizan ciertas aclaraciones respecto a los
términos del acuerdo.

Que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el acuerdo, se hace saber que debera tenerse
presente lo previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, en todo cuanto por
derecho corresponda.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.



Boletin Oficial N° 34.762 - Primera Seccion 42 Lunes 4 de octubre de 2021

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en el IF-2021-33775278-APN-MT del EX-2021-
33776018- -APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el principal.

Que las partes deberan tener presente lo dispuesto por la Resoluciéon N° 207/20 de esta Cartera de Estado y sus
prorrogas.

Que en el RE-2021-33985121-APN-DGD#MT del EX-2021-33985253- -APN-DGD#MT, los delegados de personal
han tomado la intervencion prevista en el articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976), el
acuerdo celebrado entre la empresa IMPREBA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y el SINDICATO
“FEDERACION GRAFICA BONAERENSE?”, por la parte sindical, obrante en el IF-2021-33778567-APN-DGD#MT
del EX-2021-33778620- -APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el principal, y en el IF-2021-28781687-
APN-DGD#MT de los autos de la referencia, junto con las notas aclaratorias obrantes en el IF-2021-33395765-
APN-DGD#MT del EX-2021-33395818- -APN-DGD#MT y en el RE-2021-33324406-APN-DGD#MT del EX-2021-
33324493- -APN-DGD#MT, ambos tramitando conjuntamente con el principal.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo en el IF-2021-33778567-APN-DGD#MT del EX-2021-
33778620- -APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el principal, y en el IF-2021-28781687-APN-DGD#MT
de los autos de la referencia, junto con las notas aclaratorias obrantes en el IF-2021-33395765-APN-DGD#MT
del EX-2021-33395818- -APN-DGD#MT y en el RE-2021-33324406-APN-DGD#MT del EX-2021-33324493- -APN-
DGD#MT, ambos tramitando conjuntamente con el principal, y junto con el listado de personal afectado obrante en
el IF-2021-33775278-APN-MT del EX-2021-33776018- -APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el principal.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucioén, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67305/21 v. 04/10/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 427/2021
RESOL-2021-427-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2020-30205765- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laLey N°24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que la firma BINGO ADROGUE SOCIEDAD ANONIMA celebra un acuerdo directo con el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), obrante en RE-2020-51613598-APN-DTD#JGM del EX-2020-30205765-
-APN-DGDMT#MPYT, donde solicitan su homologacién.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas, prohibieron los despidos sin justa
causa y por las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales
de fuerza mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta
prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-2020-
329-APN-PTE y prorrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el consentimiento
prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion
de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en RE-2020-51613814-APN-DTD#JGM del
expediente de referencia.

Que en el RE-2020-51613684-APN-DTD#JGM obra nota de la Administracion Federal de Ingresos Publicos (AFIP),
mediante la cual se informa a la empresa de autos que accedid, entre otros, al beneficio “Salario Complementario”
previsto en el Programa de Asistencia en Emergencia para el Trabajo y la Produccién (ATP).

Que corresponde hacer saber a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucién N° 207/2020,
prorrogada por la Resoluciéon N° 296/2020.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten ante esta Cartera de Estado y acompafian
la correspondiente Declaracion Jurada prevista en el articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT, dando asi
cumplimiento con el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que, en razdn de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de carécter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencién que le compete.
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Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extension de las
suspensiones pactadas.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la firma BINGO ADROGUE SOCIEDAD ANONIMA
por la parte empleadora y el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), obrante en el RE-2020-
51613598-APN-DTD#JGM del EX-2020-30205765- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a los términos del articulo 223
bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976),

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y nédmina de personal afectado obrantes en el RE-2020-51613598-
APN-DTD#JGM y RE-2020-51613814-APN-DTD#JGM del EX-2020-30205765- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67306/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 429/2021
RESOL-2021-429-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2020-30899115- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laLey N°24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que lafirma CRONOPIOS SOCIEDAD ANONIMA celebra un acuerdo directo con el SINDICATO DE TRABAJADORES
DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ALEARA), obrante en el RE-2020-52737366-APN-DTD#JGM del EX-2020-30899115- -APN-
DGDMT#MPYT, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.
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Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas, prohibieron los despidos sin justa
causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales
de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta
prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-2020-
329-APN-PTE y prorrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el consentimiento
prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion
de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en RE-2020-52737532-APN-DTD#JGM del
expediente de referencia.

Que corresponde hacer saber a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucién N° 207/2020,
prorrogada por la Resolucion N° 296/2020.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten ante esta Cartera de Estado y acompafian
la correspondiente Declaracion Jurada prevista en el articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT, dando asi
cumplimiento con el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que, en razédn de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la firma CRONOPIOS SOCIEDAD ANONIMA
por la parte empleadora y el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), obrante en el RE-2020-
52737366-APN-DTD#JGM del EX-2020-30899115- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a los términos del articulo 223
bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976),

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y nomina de personal afectado obrantes en el RE-2020-52737366-
APN-DTD#JGM y RE-2020-52737532-APN-DTD#JGM del EX-2020-30899115- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.
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ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67307/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 425/2021
RESOL-2021-425-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2020-30066182- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que la firma IMPRESORA INTERNACIONAL DE VALORES SOCIEDAD ANONIMA celebra un acuerdo directo con el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), obrante en RE-2020-44431422-APN-DTD#JGM del expediente
de referencia, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas, prohibieron los despidos sin justa
causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales
de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta
prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-2020-
329-APN-PTE y prorrogas, que habilitan expresamente la celebracion de este tipo de acuerdos, el consentimiento
prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion
de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en el RE-2020-44431850-APN-DTD#JGM del
expediente de referencia.
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Que en el RE-2020-44432263-APN-DTD#JGM obra nota de la Administracién Federal de Ingresos Publicos (AFIP),
mediante la cual se informa a la empresa de autos que accedid, entre otros, al beneficio “Salario Complementario”
previsto en el Programa de Asistencia en Emergencia para el Trabajo y la Produccién (ATP).

Que corresponde hacer saber a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucién N° 207/2020,
prorrogada por la Resolucion N° 296/2020.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten ante esta Cartera de Estado y acompafian
la correspondiente Declaracion Jurada prevista en el articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT, dando asi
cumplimiento con el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que, en razédn de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencioén que le compete.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la firma IMPRESORA INTERNACIONAL DE
VALORES SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora y el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), obrante en el RE-2020-44431422-APN-DTD#JGM del EX-2020-30066182- -APN-DGDMT#MPYT,
conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976),

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y ndmina de personal afectado obrantes en el RE-2020-44431422-
APN-DTD#JGM y RE-2020-44431850-APN-DTD#JGM del EX-2020-30066182- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67308/21 v. 04/10/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 424/2021
RESOL-2021-424-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2021-08842397- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/5 de la RE-2021-08842085-APN-DGD#MT del EX-2021-08842397- -APN-DGD#MT, obra el
acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA
(FATSA), por la parte sindical, y la CAMARA INDUSTRIAL DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS ARGENTINOS
(CILFA), la CAMARA ARGENTINA DE ESPECIALIDADES MEDICINALES (CAEME), la CAMARA EMPRESARIA DE
LABORATORIOS FARMACEUTICOS (COOPERALA)y laCAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE PRODUCTOS
VETERINARIOS (CAPROVE), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicion salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que el acuerdo traido a estudio resultara de aplicacién para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 42/89.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de
los antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que en referencia al caracter de las asignaciones acordadas en el presente, se hace saber a las partes lo dispuesto
en los Articulos 103 y 103 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
del sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE
TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA (FATSA), por la parte sindical, y la CAMARA INDUSTRIAL DE
LABORATORIOS FARMACEUTICOS ARGENTINOS (CILFA), la CAMARA ARGENTINA DE ESPECIALIDADES
MEDICINALES (CAEME), la CAMARA EMPRESARIA DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS (COOPERALA) y la
CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE PRODUCTOS VETERINARIOS (CAPROVE), por la parte empleadora,
que luce en las péaginas 2/5 de la RE-2021-08842085-APN-DGD#MT del EX-2021-08842397- -APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacioén Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°. Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestién Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
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del Trabajo a los fines del registro del acuerdo que luce en las paginas 2/5 de la RE-2021-08842085-APN-DGD#MT
del EX-2021-08842397- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente procédase a la guarda, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 42/89.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67309/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 249/2021
DI-2021-249-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2021

VISTO el EX-2019-62554365- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-2442-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 9/10 del IF-2019-68668811-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2019-625554365- -APN-
DGDMT#MPYT obran las escalas salariales pactadas entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES
CERVECEROS Y AFINES (FATCA), por la parte sindical y la empresa CERVECERIA Y MALTERIA QUILMES
SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL, COMERCIAL, AGRICOLA Y GANADERA, por la parte empleadora, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 575/10, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2705/19, conforme surge del orden 19y del IF-2019-110342915-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 34, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 182 del 15
de marzo de 2019 y N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucion RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-2442-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 2705/19, suscripto
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entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES CERVECEROS Y AFINES (FATCA), por la parte sindical y
la empresa CERVECERIA Y MALTERIA QUILMES SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL, COMERCIAL, AGRICOLAY
GANADERA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO DI-2021-39146053-APN-DNRYRT#MT
, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67508/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 250/2021
DI-2021-250-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2021

VISTO el EX-2019-58051611- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-2622-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 7 del IF-2019-58431354-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-58051611-APNDGDMT#MPYT obran
las escalas salariales pactadas entre el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD, por la parte sindical y la CAMARA
DE EMPRESAS DE INVESTIGACION SOCIAL Y DE MERCADO, por la parte empleadora, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 107/90, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2796/19, conforme surge del orden 23 y del IF-2019-112188873-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada normalegal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 39, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 182 del 15
de marzo de 2019 y N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-2622-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 2796/19, suscripto entre
el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD, por la parte sindical y la CAMARA DE EMPRESAS DE INVESTIGACION
SOCIAL Y DE MERCADO, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO DI-2021-39160406-
APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la Direccion Nacional de Relaciones 'y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67539/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 247/2021
DI-2021-247-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2021

VISTO el EX-2019-97596663- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2020-5-APN-
STHMT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del IF-2019-97992412-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-97596663- -APN-DGDMT#MPYT obran
las escalas salariales pactadas entre el SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS,
VIVERISTAS Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA EMPRESARIA
DE ESPACIOS VERDES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 653/12, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacioén Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 161/20, conforme surge del orden 30 y del IF-2020-01933247-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 44, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 182 del 15
de marzo de 2019 y N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucion RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2020-5-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 161/20, suscripto entre el
SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS Y FLORICULTORES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA EMPRESARIA DE ESPACIOS VERDES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO DI-2021-39080177-
APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67541/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 248/2021
DI-2021-248-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2021

VISTO el EX-2018-65475258-APN-ATGR#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2020-100-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del IF-2019-12272468-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2018-65475258- -APN-ATGR#MPYT obran
las escalas salariales pactadas entre la UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES, por
la parte sindical y la CAMARA ARGENTINA DE FRUTICULTORES INTEGRADOS (CAFI), por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 273/20, conforme surge del orden 75 y del IF-2020-09446747-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 88 obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 182 del 15
de marzo de 2019 y N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2020-100-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 273/20, suscripto entre
la UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES, por la parte sindical y la CAMARA
ARGENTINA DE FRUTICULTORES INTEGRADQOS (CAFI), por la parte empleadora, conforme al detalle que, como
ANEXO DI-2021-39100369-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.

gob.ar-
e. 04/10/2021 N° 67542/21 v. 04/10/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 414/2021
RESOL-2021-414-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2020-62631328-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que en las presentes actuaciones la empresa FIRBIMATIC INTERNACIONAL SOCIEDAD ANONIMA celebra un
acuerdo directo con la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, el que obra a paginas 1/2 del RE-2020-62631216-APN-DGD#MT del EX-2020-
62631328-APN-DGD#MT.

Que cabe destacar que el mismo es una prorroga del acuerdo obrante a 1/2 del IF-2020-46728727-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2020-46729264-APN-DGDMT#MPYT.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-2020-
329-APN-PTE, y sus prorrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, y atento el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE con relacién a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y realizan
las correspondientes Declaraciones Juradas previstas en el articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT dando asi
cumplimiento con el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencidén que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa FIRBIMATIC INTERNACIONAL
SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora y la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS,
SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA por parte sindical, conforme a los términos del
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976), obrante a paginas 1/2 del RE-2020-62631216-APN-DGD#MT del
EX-2020-62631328-APN-DGD#MT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a paginas 1/2 del RE-2020-62631216-APN-DGD#MT del
EX-2020-62631328-APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67543/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 252/2021
DI-2021-252-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2021

VISTO el EX-2018-62477056- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2020-705-APN-
ST#MT y la DI-2019-688-APN-DNRYRT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del IF-2018-62708782-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2018-62477056-APN-DGDMT#MPYT obran
las escalas salariales pactadas entre la UNION OBRERA MOLINERA ARGENTINA (U.O.M.A)) por la parte sindical
y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA MOLINERA (FAIM), por la parte empleadora, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89 Rama Molinos Harineros, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 980/20, conforme surge del orden 25 y del IF-2020-39128342-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que mediante la DI-2019-688-APN-DNRYRT#MPYT se fijaron los promedios mensuales de las remuneraciones
del cual surgen los topes indemnizatorios con vigencias desde el 1° de julio de 2018, 1° de enero de 2019 y 1° de
abril de 2019 correspondientes al Acuerdo N° 1258/19, celebrado por las mismas partes de marras, homologado
por la RESOL-2019-760-APN-SECT#MPYT

Que atento a que las partes en el Acuerdo N° 980/20 han establecido las nuevas fechas de entrada en vigencia
de las escalas salariales, se ha procedido a actualizar el promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
resultante conforme las nuevas vigencias.

Que, cabe destacar que la DI-2019-688-APN-DNRYRT#MPYT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello
que no resulte modificado por el presente acto.
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Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 38, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que sin perjuicio de los promedios que se fijan por la presente, resulta oportuno aclarar que mediante las
disposiciones DI-2021-156-APN-DNRYRT#MT y DI-2020-108-APN-DNRYRT#MT se fijaron, respectivamente,
los promedios de las remuneraciones vigentes a partir del 1° de marzo y 1° de mayo de 2019 correspondiente
al Acuerdo 2236/19 y los vigentes a partir 1° de octubre y 1° de diciembre de 2019 y 1° de febrero de 2020
correspondientes al Acuerdo N° 103/20, ambos acuerdos celebrados entre las mismas partes de marras.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 182 del 15
de marzo de 2019 y N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y la Resolucion RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto el importe del promedio de las remuneraciones con vigencia desde el 1° de enero
de 2019 y 1° de abril de 2019 fijado por la DI-2019-688-APN-DNRYRT#MPYT, y el tope indemnizatorio resultante,
correspondiente al Acuerdo N° 1258/19, suscripto entre la UNION OBRERA MOLINERA ARGENTINA (U.O.M.A)
por la parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA MOLINERA (FAIM), por la parte empleadora.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2020-705-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 980/20, suscripto entre la
UNION OBRERA MOLINERA ARGENTINA (U.O.M.A)) por la parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE
LA INDUSTRIA MOLINERA (FAIM), por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO DI-2021-
39661216-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervenciéon correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién de Relaciones vy
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de la presente medida
en relacion con los promedios de las remuneraciones fijados por la DI-2019-688-APN-DNRYRT#MPYT, y los topes
indemnizatorios resultantes, correspondientes al Acuerdo N° 1258/19 y homologado por la RESOL-2019-760-APN-
SECT#MPYT y registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio
resultante. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67553/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 415/2021
RESOL-2021-415-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2020-26225350- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias
y la RESOL-2020-397-APN-MT vy,
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CONSIDERANDO:

Que, la firma FORESTADORA TAPEBICUA SOCIEDAD ANONIMA (CUIT 30-57620989-0) celebra un acuerdo
directo con el SINDICATO DE OBREROS MADEREROS DE CORRIENTES, obrante en las paginas 11/15 del IF-
2020-37825657-APN-MT obrante en EX-2020-37825474- -APN-MT, que tramita conjuntamente con el EX-2020-
26225350- -APN-DGDMT#MPYT, donde solicitan la adhesién al acuerdo celebrado entre la UNION INDUSTRIAL
ARGENTINA y la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO N° 4/2020 de fecha 27 de abril de 2020 y solicitan
su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado, el cual se ajusta integramente al acuerdo 4/2020 ut supra mencionado.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extension de las
suspensiones en los términos precitados.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que mediante el acuerdo celebrado entre la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO y la UNION INDUSTRIAL
ARGENTINA, se solicité a esta Autoridad Administrativa, certidumbre respecto de la situacién de aquellas personas
que no pueden prestar sus servicios habituales, lo que justificé el dictado de la Resolucién N° 397/2020 y su
prorroga en Resolucion N° 475/2020, en virtud de las excepcionales circunstancias actuales y con la finalidad de
dar respuesta inmediata y oportuna a las presentaciones realizadas ante esta Cartera de Estado por los distintos
sectores que se ven afectados econdmicamente.

Que el acuerdo acompanado reune los requisitos establecidos en el articulo 1° de la RESOL-2020-397-APN-MT.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 16 a 24 del IF-2020-37825657-APN-
MT del EX-2020-37825474- -APN-MT, que tramita conjuntamente con EX-2020-26225350- -APN-DGDMT#MPYT.

Que debera darse cumplimiento a lo dispuesto por la Resolucion N° 207/20 y sus modificatorias de esta Cartera
de Estado.

Que asimismo, en el RE-2020-63008580-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-26225350- -APN-DGDMT#MPYT, los
delegados de personal han tomado la intervencién correspondiente, conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacion adjuntay acompafan
las correspondientes Declaraciones Juradas previstas en el articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT dando asi
cumplimiento con el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores afectados.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo afectado celebrado entre laempresa FORESTADORA TAPEBICUA
SOCIEDAD ANONIMA (CUIT 30-57620989-0) y el SINDICATO DE OBREROS MADEREROS DE CORRIENTES por
la parte sindical, obrantes en las paginas 11/15 del IF-2020-37825657-APN-MT del EX-2020-37825474- -APN-MT,
que tramita conjuntamente con el EX-2020-26225350- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a los términos del articulo
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y némina de personal afectado obrantes en las paginas 11/15y 16/24
del IF-2020-37825657-APN-MT del EX-2020-37825474- -APN-MT, que tramita conjuntamente con el EX-2020-
26225350- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucidn, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores afectados.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y ndmina de personal afectado, homologados
y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67560/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 421/2021
RESOL-2021-421-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2021-23054939- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744, (t.0.1.976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2.004) y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/3 del RE-2021-23053509-APN-DGDYD#JGM del EX-2021-23054939- -APN-DGDYD#JGM,
obra el acuerdo suscripto entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.),
por la parte sindical, y la FEDERACION DE EMPLEADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y ASOCIACIONES
CIVILES (FEDEDAC), y la ASOCIACION ROSARINA DE ENTIDADES DEPORTIVAS AMATEURS (AREDA), por el
sector empleador, cuya homologacion las partes solicitan conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2.004).

Que el referido acuerdo ha sido celebrado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 736/16.

Que mediante dicho instrumento las partes pactan nuevas condiciones salariales aplicables a los trabajadores
comprendidos en el referido Convenio Colectivo de Trabajo, conforme la vigencia y detalles alli impuestos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el objeto
de las representaciones empleadoras firmantes, como asi con los ambitos de representacién personal y actuacion
territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.
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Que no obstante ello, y en relacion al caracter atribuido por las partes a las sumas acoradas, cabe recordar a las
misma lo previsto en el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976)

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin evaluar la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (dto.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo suscripto entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.), por la parte sindical, y la FEDERACION DE EMPLEADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y ASOCIACIONES CIVILES (FEDEDAC), y la ASOCIACION ROSARINA DE ENTIDADES DEPORTIVAS
AMATEURS (AREDA), por el sector empleador, obrante en las paginas 1/3 del RE-2021-23053509-APN-
DGDYD#JGM del EX-2021-23054939- -APN-DGDYD#JGM, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccidon de Gestion Documental dependiente de la Direccidon General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo a fin del registro del instrumento obrante en las paginas 1/3 del RE-2021-23053509-APN-DGDYD#JGM del
EX-2021-23054939- -APN-DGDYD#JGM.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, remitase las presentes actuaciones a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin evaluar la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (dto.
1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la reserva conjuntamente con el legajo del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 736/16.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado, y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67247/21 v. 04/10/2021

Agregando valor para estar
mas cerca de sus necesidades.

0810-345-BORA (2672)
CENTRO DE ATENCION
AL CLIENTE

www.boletinoficial.gob.ar

BOLETIN OFICIAL
de la Reptiblica Argentina




Boletin Oficial N° 34.762 - Primera Seccion 59 Lunes 4 de octubre de 2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 423/2021
RESOL-2021-423-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2020-30597586- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laLey N°24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que en las presentes actuaciones la empresa TEXTIL BOYA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA celebra
un acuerdo directo con el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES, el que obra a paginas
1/3 del RE-2020-30597534-APN-DGDMT#MPYT de autos, ratificado en el RE-2020-53334118-APN-DGD#MT y
en el RE-2020-62531733-APN-DGDYD#JGM, todos ellos en el EX-2020-30597586- -APN-DGDMT#MPYT, donde
solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, y atento
el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 3 del IF-2020-32751323-APN-
DGDYD#JGM de autos, ratificado en el RE-2020-53334118-APN-DGD#MT y en el RE-2020-62531733-APN-
DGDYD#JGM, todos ellos adjuntos al expediente principal.

Que asimismo respecto a lo que surge del listado de trabajadores afectados, se hace saber que eventualmente las
partes deberan ajustarse a lo previsto en la Resolucion ministerial N° 207/20 y su prorroga.

Que, se hace saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el acuerdo
de marras, deberan estarse a lo previsto en el articulo 223 bis de la Ley 20744 y sus modificatorias, en todo por
cuanto derecho corresponda.

Que, asimismo, en virtud del compromiso asumido en las clausulas TERCERA y SEXTA, deberan estarse a las
prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, a los cuales deberan ajustar
integramente su conducta.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extension de las
suspensiones pactadas.
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Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa TEXTIL BOYA SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA por la parte empleadora y el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL
VESTIDO, por parte sindical, conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), obrante a
paginas 1/3 del RE-2020-30597534-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2020-30597586- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a paginas 1/3 del RE-2020-30597534-APN-DGDMT#MPYT
del EX-2020-30597586- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67256/21 v. 04/10/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 422/2021
RESOL-2021-422-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/04/2021

VISTO el EX-2021-20139886-APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.o0. 2004), la Ley N° 20.744, (t.0.1.976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2.004) y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/3 del RE-2021-20138920-APN-DGDYD#JGM del EX — 2021-20139886-APN-DGDYD#JGM,
obra el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS
Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.), por la parte sindical, y la CONFEDERACION NACIONAL DE MUTUALIDADES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (C.O.N.A.M.) y la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES (C.A.M.), por la
parte empleadora.

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes pactaron condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 496/07, conforme surge de los términos y contenido del texto.
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Que en atencién al caracter atribuido por las partes al incremento acordado, cabe hacer saber a las mismas lo
dispuesto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976).

Que cabe dejar sentado, que segun antecedentes de esta Cartera de Estado la entidad MUTUALISMO ARGENTINO
CONFEDERADO, quien fue oportunamente signataria del mencionado Convenio Colectivo de Trabajo, se ha
fusionado por absorcion con la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el objeto
de las Camaras empleadoras firmantes, y los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la
entidad sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin evaluar la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (to.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologados el acuerdo y escalas salariales suscriptos entre la UNION TRABAJADORES
DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.), por la parte sindical, y la CONFEDERACION NACIONAL
DE MUTUALIDADES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (C.O.N.A.M.) y la CONFEDERACION ARGENTINA DE
MUTUALIDADES (C.A.M.), por la parte empleadora, obrantes en las paginas 1/3 del RE-2021-20138920-APN-
DGDYD#JGM del EX-2021-20139886-APN-DGDYD#JGM, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin del registro de los instrumentos obrantes en las paginas 1/3 del RE-2021-20138920-
APN-DGDYD#JGM.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo a los fines de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la reserva conjuntamente con el legajo del Convenio Colectivo de Trabajo N° 496/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y escalas homologados, y de esta Resolucion,
las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 04/10/2021 N° 67258/21 v. 04/10/2021
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21 Resoluciones Generales

ANTERIORES

COMISION NACIONAL DE VALORES
Resoluciéon General 906/2021
RESGC-2021-906-APN-DIR#CNYV - Elaboraciéon Participativa de Normas. Aplicacion.

Ciudad de Buenos Aires, 30/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-89612550- -APN-GE#CNYV, caratulado “PROYECTO DE RESOLUCION GENERAL
S/ REGIMEN ESPECIAL DE DOBLE LISTADO DE EMPRESAS EXTRANJERAS - INCORPORACION AL CAPITULO
VIl DEL TIiTULO Il DE LAS NORMAS - NT 2013 Y MOD.”, lo dictaminado por la Subgerencia de Fideicomisos
Financieros de Inversion, la Subgerencia de Reorganizaciones y Adquisiciones, la Gerencia de Emisoras y la
Gerencia de Asuntos Legales; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Mercado de Capitales N° 26.831 (B.O. 28-12-12) tiene por objeto el desarrollo del mercado de
capitales y la regulacién de los sujetos y valores negociables comprendidos en el ambito del mismo.

Que, mediante el dictado de la Ley de Financiamiento Productivo N° 27.440 (B.O. 11-5-18), se propicio la
modernizacién y adaptacién de la normativa a las necesidades actuales del mercado, el que ha experimentado
una importante evolucion en los Ultimos afos.

Que el articulo 19 inciso h) de la Ley N° 26.831 otorga a la COMISION NACIONAL DE VALORES (CNV) atribuciones
para dictar las reglamentaciones que se deberan cumplir para la autorizacion de los valores negociables,
instrumentos y operaciones del mercado de capitales, hasta su baja del registro, contando con facultades para
establecer las disposiciones que fueren necesarias para complementar las que surgen de las diferentes leyes y
decretos aplicables a éstos, asi como resolver casos no previstos e interpretar las normas alli incluidas dentro del
contexto econdmico imperante, para el desarrollo del mercado de capitales.

Que el articulo 19 inciso r) de la citada ley establece que la CNV puede establecer regimenes de informacion y
requisitos para la oferta publica diferenciados.

Que entre los objetivos esjfratégicos de la CNV se encuentran el de difundir el acceso al mercado de capitales en
todo el ambito de la REPUBLICA ARGENTINA y fomentar el desarrollo econémico a través de la profundizacién
del mercado de capitales.

Que el articulo 81 de la Ley N° 26.831 dispone que la CNV podré establecer regimenes diferenciados de autorizacion
de oferta publica de acuerdo con las caracteristicas objetivas o subjetivas de los emisores y/o de los destinatarios
de los ofrecimientos, el niumero limitado de éstos, el domicilio de constitucién del emisor, los montos minimos de
las emisiones y/o de las colocaciones, la naturaleza, origen y/o especie de los valores negociables, o cualquier otra
particularidad que lo justifique razonablemente.

Que la CNV ha desarrollado el Programa de Impulso a la Apertura de Capital (PIAC), el cual se constituye de
una serie de medidas que el organismo llevara adelante en el corto y mediano plazo tendientes a fortalecer el
financiamiento a través del mercado de acciones, orientado a impulsar el financiamiento de empresas innovadoras
con potencial de crecimiento y de alto impacto social, ambiental y econdmico, incorporando aportes de capital del
publico inversor a través de las herramientas e instrumentos que ofrece el Mercado de Capitales.

Que el referido Programa comprende distintos regimenes que abarcan desde las necesidades propias de pequefios
emprendedores hasta empresas grandes, tanto nacionales como extranjeras.

Que, en ese sentido, la CNV ha venido desarrollando acciones conjuntas con autoridades publicas y actores
privados de varios sectores estratégicos, con el objetivo de promover inversion extranjera directa de calidad en el
pais, impulsar el motor exportador y afianzar la competitividad de nuestro mercado de capitales.

Que, en dicho marco, la CNV y la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
(SM-MPT) suscribieron, el 12 de diciembre de 2020, un Convenio Marco de Colaboracion (CONVE-2020-86571488-
APN-SM#MDP) que tiene por objeto la colaboracién interinstitucional dentro del ambito de sus competencias, a fin
de acordar la implementaciéon de acciones que permitan desarrollar, promover y difundir instrumentos y vehiculos
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de financiamiento del Mercado de Capitales que contribuyan al desarrollo y concrecion de proyectos mineros
sustentables desde el punto de vista ambiental, integrados e inclusivos a nivel local, competitivos a nivel regional
y que desarrollen la cadena de valor de proveedores de la industria.

Que, en esa linea de trabajo y en virtud de la relevancia de la industria minera en relacién a su impacto en la
generacién de actividad econémica y empleo en todo el territorio nacional, se consigné el compromiso de trabajar,
entre otras acciones, en el disefio e implementaciéon de soluciones de financiamiento para empresas mineras
locales y para empresas extranjeras que pretendan registrarse para realizar oferta publica en el territorio de la
REPUBLICA ARGENTINA.

Que, en la Seccion | del Capitulo VIII del Titulo Il de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.), en lo relativo a Oferta
Publica de Valores Negociables de Emisores Extranjeros, se contempla un Régimen Especial, donde la CNV podra
establecer requisitos menores a los aplicables a las emisoras comprendidas bajo el Régimen General.

Que, en ese marco, se considera necesario efectuar una revision del régimen aplicable a las emisoras extranjeras, a
fin de reglamentar, dentro del citado Capitulo, un régimen especial aplicable a las empresas extranjeras con listado
en el exterior, que se denominara “REGIMEN ESPECIAL DE DOBLE LISTADO PARA EMPRESAS EXTRANJERAS”,
con la finalidad de promover el listado en el pais de empresas constituidas en el extranjero y que se encuentren
autorizadas a hacer oferta publica de acciones por parte de reguladores reconocidos por la CNV y con listado y/o
negociacién de esos valores en mercados autorizados del exterior.

Que el objetivo de la reforma tiende a favorecer el acceso al mercado de capitales argentino de emisores extranjeros
y, al mismo tiempo, brindar a los inversores nuevas alternativas que permitiran diversificar sus carteras de inversion
y lograr una mayor exposicioén global con negociacién en moneda local.

Que, en un orden afin, el articulo 80 de la Ley N° 26.831 establece que la CNV serd la autoridad de aplicacién y
autorizacién de la oferta publica de valores negociables en todo el ambito de la Republica Argentina, pudiendo
disponer, cuando asi lo considere, la precalificacién de autorizacion de oferta publica de los valores negociables al
inicio del tramite, por las bolsas y mercados, la que se sujetara a las formalidades y requisitos que a estos efectos
reglamente el organismo.

Que la reforma aqui proyectada, sometida a consulta publica, prevé la intervenciéon de los mercados autorizados
por la CNV, en el marco de lo establecido por el citado articulo 80 de la Ley N° 26.831, en la precalificacion de
las solicitudes que se presenten, considerando su especializacién, asi como el monitoreo permanente respecto
del cumplimiento de los requisitos informativos, para con los inversores locales, en las condiciones en que fue
establecido al momento del otorgamiento de la autorizacion.

Que la intervencién previa de los Mercados redundara en una simplificacién del proceso de autorizacion de oferta
publica y, consecuentemente, en una reduccion de los plazos para resolver dichas solicitudes.

Que, en virtud de la inclusion del articulo 2° en la Seccion | del Capitulo VIII del Titulo Il de las Normas, se unifican
los articulos 2° y 3° de la Seccién I, a fin de no alterar la correlatividad del articulado.

Que, atendiendo a las circunstancias descriptas y como continuidad de la politica adoptada por la CNV en materia
reglamentaria, corresponde la aplicacion del procedimiento de “Elaboracién Participativa de Normas” aprobado
por el Decreto N° 1172/2003 (B.O. 4/12/2003), el cual es una herramienta fundamental para fomentar el dialogo del
Organismo con los distintos participantes del Mercado de Capitales en la produccion de normas y transparencia.

Que, conforme lo determina el referido Decreto, la “Elaboracién Participativa de Normas” es un procedimiento que,
através de consultas no vinculantes, involucra a sectores interesados y a la ciudadania en general en la elaboracion
de normas administrativas, cuando las caracteristicas del caso, respecto de su viabilidad y oportunidad, asi lo
impongan.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 19, incisos h) y r), 80 y 81 de
la Ley N° 26.831 y el Decreto N° 1172/03.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE VALORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer la aplicaciéon del procedimiento de “Elaboracién Participativa de Normas” aprobado
por el Decreto N° 1172/20083, invitando a la ciudadania a expresar sus opiniones y/o propuestas respecto de la
adopcién de una reglamentacion sobre “PROYECTO DE RESOLUCION GENERAL S/ REGIMEN ESPECIAL DE
DOBLE LISTADO DE EMPRESAS EXTRANJERAS - INCORPORACION AL CAPITULO VIl DEL TiTULO Il DE LAS
NORMAS -N.T 2013 Y MOD.”, tomando en consideracion el texto contenido en el Anexo | (IF-2021-92500097-APN-
GAL#CNV) que forma parte integrante de la presente Resolucion.
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ARTICULO 2°.- Designar a la Contadora Ménica Brizuela para dirigir el procedimiento de “Elaboracién Participativa
de Normas”, conforme al Decreto N° 1172/2003.

ARTICULO 3°.- Autorizar a ingresar las opiniones y/o propuestas y a tomar vista del Expediente N° EX-2021-
89612550--APN-GE#CNYV a través del Sitio Web www.argentina.gob.ar/cnv.

ARTICULO 4°.- Aprobar el Formulario que se adjunta como Anexo Il (IF-2021-92503389-APN-GAL#CNV) que forma
parte integrante de la presente Resolucion, como modelo para ingresar las opiniones y/o propuestas a través del
Sitio Web www.argentina.gob.ar/cnv.

ARTICULO 5°.- Fijar un plazo de TREINTA (30) dias habiles para realizar presentaciones de opiniones y/o propuestas,
las que deberan efectuarse a través del Sitio Web www.argentina.gob.ar/cnv.

ARTICULO 6°.- Publiquese la presente Resolucién General por el término de DOS (2) dias en el Boletin Oficial de la
Republica Argentina, cuya entrada en vigencia sera a partir del dia siguiente al de su Ultima publicacion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial, incorpérese en el Sitio
Web del Organismo www.argentina.gob.ar/cnv y archivese.

Ménica Alejandra Erpen - Martin Alberto Breinlinger - Adrian Esteban Cosentino

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion General se publican en la edicion web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 01/10/2021 N° 73145/21 v. 04/10/2021
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, comunica a los representantes de la firma “EMEA VENDING S.R.L.”
que en el plazo de 10 dias habiles bancarios deberan comparecer en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo
Cambiario, sita en Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal (previa solicitud de turno a gerencia.
cambiaria@bcra.gob.ar), a estar a derecho en el Expediente N ° 383/1269/17, Sumario N° 7525, que se sustancia
en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por
Decreto N° 480/95), haciéndoles saber, a tal fin, la existencia de servicios juridicos gratuitos, incluyendo dentro de
ellos a las Defensorias y Unidad de Letrados Mdviles correspondientes al Ministerio Publico de la Defensa, bajo
apercibimiento de declarar la rebeldia de la firma. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 29/09/2021 N° 72033/21 v. 05/10/2021
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