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2 Decisiones Administrativas

N

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Decision Administrativa 236/2023
DECAD-2023-236-APN-JGM - Dase por designado Director de Seguimiento de Gestion.

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-05033777-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decisién
Administrativa N° 262 del 28 de febrero de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 262/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora de
Seguimiento de Gestién de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 2 de enero de 2023 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al licenciado Guido Nicolas ALVAREZ (D.N.l. N° 37.277.366) en el cargo de
Director de Seguimiento de Gestién de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
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EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 2 de enero de 2023.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Juan Cabandie
e. 28/03/2023 N° 19726/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Decisiéon Administrativa 235/2023
DECAD-2023-235-APN-JGM - Dase por designada Directora de Articulacion Territorial.

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-17574640-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decisién
Administrativa N° 262 del 28 de febrero de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobdé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decision Administrativa N° 262/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora de
Articulacién Territorial de la DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO DE MANEJO DEL FUEGO de la SECRETARIA
DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2023 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la licenciada Noelia Marina ORTIZ (D.N.l. N° 33.354.189) en el cargo
de Directora de Articulacion Territorial de la DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO DE MANEJO DEL FUEGO
de la SECRETARIA DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.
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Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de febrero de 2023.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Juan Cabandie
e. 28/03/2023 N° 19727/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Decision Administrativa 234/2023
DECAD-2023-234-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-10937513-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decision
Administrativa N° 262 del 28 de febrero de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 262/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador o
Coordinadora de Innovacién en Proyectos Productivos Sostenibles de la Direccién de Innovacion para el
Desarrollo Sostenible de la SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO SOSTENIBLE E INNOVACION
del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2023 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la doctora Nadia Cristina LIPARA (D.N.l. N° 35.729.636) en el cargo
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de Coordinadora de Innovacion en Proyectos Productivos Sostenibles de la Direccion de Innovacién para el
Desarrollo Sostenible de la SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO SOSTENIBLE E INNOVACION
del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectlua la presente designacién con caracter de excepcidn respecto a las disposiciones
del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de febrero de 2023.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Juan Cabandie
e. 28/03/2023 N° 19728/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Decision Administrativa 233/2023
DECAD-2023-233-APN-JGM - Dase por designado Director General de Asuntos Juridicos.

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-25532470-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decisién
Administrativa N° 262 del 28 de febrero de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 262/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
General de Asuntos Juridicos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado la
intervencién de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de marzo de 2023 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Diego Andrés CALDERON (D.N.I. N° 22.681.187) en el cargo de
Director General de Asuntos Juridicos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de marzo de 2023.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Juan Cabandie
e. 28/03/2023 N° 19718/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Decisién Administrativa 237/2023
DECAD-2023-237-APN-JGM - Dase por designado Director Nacional de Proteccién Ambiental.

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-06407594-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y su modificatorio y la Decisién
Administrativa N° 262 del 28 de febrero de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobdé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyo el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 262/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
Nacional de Proteccién Ambiental de la SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION Y RECOMPOSICION de la
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SECRETARIA DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 30 de diciembre de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al ingeniero Juan Manuel RODRIGUEZ (D.N.l. N° 35.210.837) en el cargo
de Director Nacional de Proteccién Ambiental de la SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION Y RECOMPOSICION
de la SECRETARIA DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 30 de diciembre de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Juan Cabandie
e. 28/03/2023 N° 19719/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
Decision Administrativa 238/2023
DECAD-2023-238-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-126964174-APN-DGDYD#MJ, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccidén o Entidad de que se trate.
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Que por el Decreto N° 50/19 se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado Nivel B del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, para cumplir funciones de representante judicial especializado o especializada en la
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE JUSTICIA' Y DERECHOS HUMANOS, encuadrado en las previsiones del articulo 2°, inciso f) del
Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Matias Andrés CEBEIRO LUQUE (D.N.l. N° 31.208.186) para
cumplir funciones de representante judicial especializado en la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS,
Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, y con caracter de excepcién al articulo 7° de la Ley
Ne° 27.701.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
Il, Capitulos Ill y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 28/03/2023 N° 19720/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Decision Administrativa 240/2023
DECAD-2023-240-APN-JGM - Transfiérese agente.

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-60757164-APN-DGRRHH#MSG, la Ley N° 25.164 y los Decretos Nros.1421 del 8
de agosto de 2002 y su modificatorio y 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la transferencia de la agente de la planta permanente del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Cristina Haide GARCIA, quien revista en UN (1) cargo Nivel C - Grado 5,
Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a la planta permanente del
MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que dicha transferencia se fundamenta en que la referida agente posee un perfil que responde a las necesidades
propias de los objetivos asignados al Organismo de destino.
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Que la presente medida no implica menoscabo moral ni econdmico para la mencionada agente, quien ha prestado
su conformidad a la referida transferencia.

Que han tomado la intervencion de su competencia los servicios juridicos permanentes de las jurisdicciones
involucradas.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 15, inciso b) apartado IV del Anexo | al Decreto N° 1421/02.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Transfiérese, a partir de la fecha de la presente medida, de la planta permanente del MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL a la agente Cristina Haide GARCIA (D.N.I. N° 20.501.876), quien revista en UN (1) cargo
Nivel C - Grado 5, Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a la
planta permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, con su respectivo cargo y nivel escalafonario.

ARTICULO 2°.- La agente transferida por el articulo 1° de la presente decisién administrativa mantendra su actual
Nivel, Grado, Agrupamiento y Tramo de revista alcanzados en su carrera administrativa.

ARTICULO 3°.- Establécese que hasta tanto se efectlen las adecuaciones presupuestarias correspondientes,
la atencion de la erogacion emergente de la transferencia dispuesta por el articulo 1° de la presente medida se
realizara con cargo a los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion de origen.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Victoria Tolosa Paz - Anibal Domingo Fernandez
e. 28/03/2023 N° 19724/23 v. 28/03/2023

POLICiA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA
Decision Administrativa 239/2023
DECAD-2023-239-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-90371209-APN-DRH#PSA, las Leyes Nros. 26.102 y sus modificaciones y 27.701,
los Decretos Nros. 145 del 22 de febrero de 2005 y su modificatoria, 1190 del 4 de septiembre de 2009, 355 del 22
de mayo de 2017 y su modificatorio y la Resolucion del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 1015 del 6 de septiembre
de 2012 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecio que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracién Nacional
no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Ley N° 26.102 se establecieron las bases juridicas, organicas y funcionales del Sistema de Seguridad
Aeroportuaria.

Que por el Decreto N° 145/05 se transfirié organica y funcionalmente a la POLICIA AERONAUTICA NACIONAL,
creada por la Ley N° 21.521, del ambito del MINISTERIO DE DEFENSA a la 6rbita del MINISTERIO DEL INTERIOR,
constituyéndose en la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

Que por la Resolucién del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 1015/12 se aprobd la estructura organica y funcional
de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, organismo desconcentrado del citado Ministerio.
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Que por el Decreto N° 1190/09 se aprobé el Régimen Profesional del Personal Civil de la POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado, correspondiente
al Cuadro C, del Régimen Profesional del Personal Civil de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, para
cumplir funciones en la secretaria privada del Rectorado del Instituto Superior de Seguridad Aeroportuaria de
la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, organismo desconcentrado del MINISTERIO DE SEGURIDAD,
encuadrado en las previsiones del articulo 2°, inciso h) del Decreto N° 426/22.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Gerénimo Sebastian VOSA (D.N.I. N° 42.046.467) para cumplir
funciones en la secretaria privada del Rectorado del Instituto Superior de Seguridad Aeroportuaria de la POLICIA
DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, organismo desconcentrado del MINISTERIO DE SEGURIDAD, Cuadro C -
Grado 0 del Régimen Profesional del Personal Civil de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA aprobado
por el Decreto N° 1190/09, y con caracter de excepcioén al articulo 7° de la Ley N° 27.701.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisiéon administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido en el Titulo I, Capitulo 1y en el
Titulo Ill, Capitulo 4 del Anexo | al Decreto N° 1190/09, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
contados a partir del 1° de septiembre de 2022.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdicciéon 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD, Subjurisdiccién 07 — POLICIA DE
SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Anibal Domingo Fernandez
e. 28/03/2023 N° 19722/23 v. 28/03/2023
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£2 Resoluciones

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD
Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL

Resolucion 5/2023
RESOL-2023-5-APN-CNEPYSMVYM#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el EX-2020-65730122-APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013 y sus modificatorias; el Decreto N° 2725 del 26 de
diciembre de 1991 y su modificatorio, el Decreto N° 618 de fecha 15 de septiembre de 2021; el Decreto N° 1095
de fecha 25 de agosto de 2004 y su modificatorio el Decreto N° 602 de fecha 19 de abril de 2016; el Decreto 91
de fecha 20 de enero de 2020; las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
N° 617 del 2 de septiembre de 2004 y su modificatoria la N° 572 de fecha 21 de septiembre de 2021, y N° 344 de
fecha 22 de abril de 2020; y las Resoluciones N° 1 de fecha 9 de marzo de 2023, N° 3 de fecha 13 de marzo de
2023 y N° 4 de fecha 20 de marzo de 2023, del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL
SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 24.013 se creé el CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL.

Que mediante el Decreto N° 2725/91 y su modificatorio, el Decreto N° 618/21, se reglamento la mencionada Ley vy,
entre otros extremos, se configurd la organizacién institucional y operativa del citado Consejo.

Que por Decreto N° 1095/04 se convocod al CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO LA PRODUCTIVIDAD Y EL
SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL.

Que por la Resolucion MT.E. y S.S. N° 617/04, se aprob6 el Reglamento de Funcionamiento del CONSEJO
NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL, modificado por la
Resolucién M.T.E. y S.S. N° 572/21.

Que por el Decreto 91/20 se design¢ al titular del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL en
el cargo de Presidente del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO,
VITAL Y MOVIL.

Que por la RESOL-2023-1-APN-CNEPYSMVYM#MT, se convocd para el dia 21 de marzo de 2023, al CONSEJO
NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL a reunirse en sesion
plenaria ordinaria; y a sesién de la COMISION DEL SALARIO, MINIMO, VITAL Y MOVIL Y PRESTACIONES POR
DESEMPLEOQO; ambas mediante plataforma virtual.

Que bajo la RESOL-2023-4-APN-CNEPYSMVYM#MT, se ratificaron las designaciones oportunamente efectuadas
mediante RESOL-2022-14-APN-CNEPYSMVYM#MT y se aprobaron las modificaciones introducidas por el sector
de empleadores y empleadoras, a los fines de la integracién, en el CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA
PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL; de la representacion de los trabajadores y trabajadoras,
y de los empleadores y empleadoras.

Que mediante la RESOL-2023-3-APN-CNEPYSMVYM#MT, se nominé a las autoridades para ocupar la Presigencia
Alterna y las Secretarias del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO,
VITAL Y MOVIL, y de la COMISION DEL SALARIO MINIMO VITAL Y MOVIL Y PRESTACIONES POR DESEMPLEO.

Que conforme lo dispone el articulo 139 de la Ley N° 24.013, el SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL garantizado por
el articulo 14 bis de la CONSTITUCION NACIONAL vy previsto por el articulo 116 de la Ley de Contrato de Trabajo
(t.o. 1976); sera determinado por el CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL; teniendo en cuenta los datos de la situacion socioeconémica, los objetivos del instituto,
y la razonabilidad de la adecuacién entre ambos.

Que, en el marco de los términos descriptos precedentemente, la COMISION DEL SALARIO, MINIMO, VITAL Y
MOVIL Y PRESTACIONES POR DESEMPLEO, en sesién del 21 de marzo de 2023, recomendé elevar al plenario del
CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL, una propuesta
de incremento del Salario Minimo, Vital y Mévil, y de las Prestaciones por Desempleo.
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Que, por ultimo, segun lo dispuesto por el articulo 137 de laLey N° 24.013, las decisiones del CONSEJO NACIONAL
DEL EMPLEO LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL deben ser adoptadas por mayoria de
DOS TERCIOS (2/3); consentimiento que se ha alcanzado expresamente en la sesion plenaria del dia 21 de marzo
de 2023.

Que el consenso obtenido en el ambito del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL
SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL, contribuye al fortalecimiento del dialogo social y de la cultura democratica en
el campo de las relaciones del trabajo.

Que se han cumplimentado las previsiones de los Decretos N° 2725/91, N° 1095/04, sus modificatorios y normativa
complementaria.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones y deberes conferidos por el articulo 5° inciso 8, del
Reglamento de Funcionamiento del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL; aprobado mediante Resolucién M.T.E. y S.S. N° 617/04, modificado por la Resolucién
MT.E. y S.S. N° 572/21; y en el marco de la designacion establecida por Decreto 91/20.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO,
LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijase el Salario Minimo, Vital y Mévil, para todos los trabajadores comprendidos en el Régimen
de Contrato de Trabajo aprobado por la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, en el Régimen de Trabajo
Agrario, de la Administracién Publica Nacional y de todas las entidades y los organismos del ESTADO NACIONAL
en que este actue como empleador, excluidas las asignaciones familiares, y de conformidad con lo normado en el
articulo 140 de la Ley N° 24.013 y sus modificatorias, conforme se detalla a continuacion:

a) A partir del 1° de Abril de 2023, en PESOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS ($80.342.-) para
todos los trabajadores mensualizados que cumplen la jornada legal completa de trabajo, conforme el articulo 116
del Régimen de Contrato de Trabajo aprobado por la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, con excepcion
de las situaciones previstas en los articulos 92 ter y 198, del mismo cuerpo legal, que lo percibiran en su debida
proporcion; y de PESOS CUATROCIENTOS UNO CON SETENTA Y UN CENTAVOS ($401,71.-) por hora, para los
trabajadores jornalizados.

b) A partir del 1° de Mayo de 2023, en PESOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS DOCE ($84.512.-) para
todos los trabajadores mensualizados que cumplen la jornada legal completa de trabajo, conforme el articulo 116
del Régimen de Contrato de Trabajo aprobado por la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, con excepcion
de las situaciones previstas en los articulos 92 ter y 198, del mismo cuerpo legal, que lo percibiran en su debida
proporcion; y de PESOS CUATROCIENTOS VEINTIDOS CON CINCUENTA Y SEIS CENTAVOS ($422,56) por hora,
para los trabajadores jornalizados.

c) A partir del 1° de Junio de 2023, en PESOS OCHENTA'Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA'Y SIETE ($87.987.-
) para todos los trabajadores mensualizados que cumplen la jornada legal completa de trabajo, conforme el
articulo 116 del Régimen de Contrato de Trabajo aprobado por la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, con
excepcion de las situaciones previstas en los articulos 92 ter y 198, del mismo cuerpo legal, que lo percibiran en
su debida proporcién; y de PESOS CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS
($439,94) por hora, para los trabajadores jornalizados.

ARTICULO 2°.- Increméntanse los montos minimos y maximos de la prestacién por desempleo, conforme lo
normado por el articulo 135, inciso b) de la Ley N° 24.013 y sus modificatorias, conforme se detalla a continuacion:

a) A partir del 1° de Abril de 2023, en PESOS VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS DIECISEIS CON SETENTA Y
SEIS CENTAVOS ($22.316,76.-), y PESOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA Y CUATRO CON SESENTA
CENTAVOS ($37.194,60.-), respectivamente.

b) A partir del 1° de Mayo de 2023, en PESOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO CON
SIETE CENTAVOS ($23.475,07.-), y PESOS TREINTA Y NUEVE MIL CIENTO VENTICINCO CON DOCE CENTAVOS
($ 39.125,12.-), respectivamente.

c) A partir del 1° de Junio de 2023, en PESOS VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA CON TREINTA
Y TRES CENTAVOS ($24.440,33.-), y PESOS CUARENTA MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES CON OCHENTA Y
OCHO CENTAVOS ($40.733,88.-), respectivamente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Raquel Cecilia Kismer
e. 28/03/2023 N° 19554/23 v. 28/03/2023
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AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucion 77/2023
RESFC-2023-77-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente EX-2022-86716439- -APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de
Gestion de Bienes Inmuebles del ESTADO NACIONAL, aprobado por Resolucién N° 177 de fecha 16 de julio de
2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM),el Convenio Marco de Cooperacién suscripto en fecha
20 de Febrero de 2022 entre la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO y la ADMINISTRACION
DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el Visto tramita la presentacién efectuada por el CLUB ATLETICO
ATLANTA ASOCIACION CIVIL, tendiente a obtener un permiso de uso precario y gratuito sobre sectores de
DOS (2) inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL, comprendidos uno de ellos en ZONA DE VIA RAMAL
SM.(A) entre las ESTACIONES CHACARITA y LA PATERNAL, entre Avenida DORREGO y CALLE ITURRI y el otro
en el CUADRO DE ESTACION CHACARITA - Linea: SAN MARTIN - Ramal: SM.(A), COMUNA 15, de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ambos sin identificacion catastral, correspondiéndoles el CIE 0200011368/56 y
el CIE 0200011376/95, contando con una superficie aproximada de DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA'Y NUEVE
METROS CUADRADOS (2.559 m2), segun se detalla en el PLANO-2022-137041099-APN-DSCYD#AABE, que
como ANEXO | forma parte integrante de la presente medida.

Que la solicitud mencionada precedentemente, tiene como objeto la creacion de un espacio deportivo y de
integracion social que haga lugar a la demanda deportiva y de inclusion que tiene la comunidad, en el mismo se
prevé la construccién de distintos sectores de usos multiples los cuales contemplaran canchas de basquet, voley,
futbol infantil, buffet, sanitarios y demas instalaciones.

Que el CLUB ATLETICO ATLANTA es una institucién con mas de 110 afios de historia, abierto a las necesidades
del barrio y de la comunidad, contando en la actualidad con un bachillerato popular para adultos, una escuela de
futbol para chicos y chicas con Sindrome de Down y una orquesta que nuclea a las infancias de bajos recursos.

Que del informe técnico elaborado por la DIRECCION DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y DOMINIAL de esta
Agencia, identificado como IF-2022-137081792-APN-DSCYD#AABE de fecha 21 de diciembre de 2022 , surge que
los sectores de los inmuebles involucrados son propiedad del ESTADO NACIONAL y se encuentran en jurisdiccion
del MINISTERIO DE TRANSPORTE - ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD
DEL ESTADO.

Que del Informe de Estado de Uso y Ocupacién efectuado por la DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL de
esta Agencia, identificado como IF-2022-138822670-APN-DDT#AABE, de fecha 27 de diciembre de 2022, se ha
constatado que los sectores se encuentran libres de ocupantes y sin construcciones a excepcion de las propias
del viaducto, corroborandose la falta de afectacion especifica por parte de esa Administracion.

Que oportunamente mediante Providencia PV-2019-69437625-APN-SECPT#MTR de fecha 2 de agosto de
2019 emitida en el Expediente EX-2019-57940936- -APN-SSTF#MTR, tomé intervencion la SECRETARIA DE
PLANIFICACION DEL TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE respecto a la utilizacion del area sobre
la que se encuentra emplazado el Viaducto del FERROCARRIL SAN MARTIN entre las Estaciones PALERMO
y PATERNAL. Al respecto, se enviaron como Informe IF-2019-69433892-APN-SECPT#MTR los planos que
delimitan los espacios bajo viaductos reservados para usos operativos y funcionales del ferrocarril consensuados
por la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO, la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURA
FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO, la COMISION NACIONAL DE REGULACION DE TRANSPORTE vy la
OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO, entre los cuales no se encuentran los sectores solicitados
en las presentes actuaciones.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012, se cre6 la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, que tiene a su cargo toda la actividad de administracion de bienes muebles e inmuebles del ESTADO
NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administraciéon de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL,
cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que laAGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO tiene, entre sus objetivos asignados por el Decreto
N° 1.382/12, la ejecucidn de las politicas, normas y procedimientos que rigen la disposicidén y administracion de
los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL en uso, concesionados y desafectados, la gestion de la informacion
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del REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, su evaluacién y contralor, la fiscalizacion
permanente de la actividad inmobiliaria estatal y la intervenqién en toda operacion inmobiliaria de la totalidad de
las Jurisdicciones y Entidades que conforman el SECTOR PUBLICO NACIONAL.

Que el inciso 21 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12, autoriza a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO a conceder el uso precario y gratuito de bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL,
independientemente de su jurisdiccidén de origen, y que por razones circunstanciales no tengan destino util, cuando
le sean requeridos por organismos publicos o por instituciones privadas legalmente constituidas en el pais, para
el desarrollo de sus actividades de interés general.

Que el articulo 22 del Anexo del Decreto N° 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, establece que la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, sera el Ginico organismo que podra otorgar permisos de uso precario
respecto a bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL, independientemente de la jurisdiccion de origen
de los mismos. A tal efecto, debera preverse la obligaciéon del permisionario de contribuir a la preservacion del
inmueble y el pago de todos los gastos y tributos correspondientes al inmueble que se otorga.

Que asimismo, la citada norma dispone que la Agencia podra autorizar a los permisionarios la realizacién de obras
en los inmuebles otorgados, autorizacidn que debe ser inexcusablemente expresa y previa al inicio de dichas
obras.

Que ademas en virtud de la Clausula 1.2 del Convenio Marco de Cooperacion, suscripto en fecha 20 de
febrero de 2022 entre la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO y la ADMINISTRACION DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO, se dejo establecido que sera la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO quien otorgue permisos gratuitos con inmuebles asignados a la
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO, atendiendo que su
celebracion u otorgamiento no interfiera con la operacion ferroviaria.

Que resulta asimismo aplicable al permiso precario de uso que se propicia, lo previsto en los Capitulos Ill, en su
parte pertinente, y IV del Titulo lll de la Parte General del Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del ESTADO
NACIONAL, aprobado por Resolucion N° 177 de fecha 16 de julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-
APN-AABE#JGM).

Que existe unaimportante cantidad de bienes inmuebles dentro del universo en uso, desafectados y concesionados,
destacandose el hecho de que el inmueble requerido en el marco de las presentes actuaciones se encuentra
a la fecha subutilizado o sin destino util por parte de la jurisdiccidn de origen, siendo menester optimizar sus
condiciones de uso, con miras a su adecuada preservacion y conservacion.

Que en consecuencia, atento el estado de falta de afectacién especifica de los sectores de inmueble en cuestion
por parte de la jurisdiccion de origen, verificada la aptitud de los mismos en consonancia con el requerimiento
efectuado por el solicitante, resulta procedente otorgar al CLUB ATLETICO ATLANTA ASOCIACION CIVIL un
permiso de uso precario y gratuito respecto de los sectores de los inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL,
con el objeto de crear un espacio deportivo y de integracion social que haga lugar a la demanda deportiva y de
inclusién que tiene la comunidad, donde se prevé la construcciéon de distintos sectores de usos multiples los
cuales contemplaran canchas de basquet, voley, futbol infantil, buffet, sanitarios y demas instalaciones.

Que la delimitacién definitiva de los sectores de los inmuebles debera ser realizada por el CLUB ATLETICO
ATLANTA ASOCIACION CIVIL y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
en un plazo de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcién del permiso de uso que se propicia, delimitacion
que no podra apartarse de la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que
surjan de la demarcacién in situ del predio en cuestién, conforme a sanas practicas y diligencias de medicion,
reservandose esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y
verificaciones que considere necesarias en relacién a dicha demarcacion.

Que la presente medida se encuadra en la decision politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer
el interés en la preservacion del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacién en cuanto a las condiciones de
uso y aprovechamiento del espacio fisico de los inmuebles, con vista a mejorar el aprovechamiento y utilizacién
de dichos bienes inmuebles estatales en el marco de su aplicaciéon al desarrollo de politicas publicas, cuyo
instrumentacion tenga por objeto beneficiar a la comunidad en su conjunto.

Que las distintas areas de la Agencia con competencia han tomado intervencion en el marco de las actuaciones.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.
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Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Otérgase al CLUB ATLETICO ATLANTA ASOCIACION CIVIL, un Permiso de Uso Precario y
Gratuito de los sectores de los inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdiccién del MINISTERIO
DE TRANSPORTE - ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO,
comprendidos uno de ellos en ZONA DE VIA RAMAL SM.(A) entre las ESTACIONES CHACARITA y LA PATERNAL
entre AV. DORREGO y CALLE ITURRI y el otro en el CUADRO DE ESTACION CHACARITA - Linea: SAN MARTIN -
Ramal: SM.(A), COMUNA 15, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ambos sin identificacién catastral,
correspondiéndoles el CIE 0200011368/56 y el CIE 0200011376/95, contando con una superficie aproximada de
DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE METROS CUADRADOS (2.559 m2), segun se detalla en el PLANO-
2022-137041099-APN-DSCYD#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de la presente medida, con el
objeto de crear alli un espacio deportivo y de integracién social que haga lugar a la demanda deportiva y de
inclusioén que tiene la comunidad, en el mismo se prevé la construccion de distintos sectores de usos multiples los
cuales contemplaran canchas de basquet, véley, futbol infantil, buffet, sanitarios y demas instalaciones.

ARTICULO 2°.- Apruébase el denominado PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO/CLUB ATLETICO ATLANTA ASOCIACION CIVIL, identificado como IF-2023-30590158-APN-DAC#AABE,
que integra la presente medida.

ARTICULO 3°.- La delimitacién definitiva de los sectores de inmueble otorgados debera ser realizada por el
CLUB ATLETICO ATLANTA ASOCIACION CIVIL y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE
BIENES DEL ESTADO, en un plazo de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcion del permiso de uso
que se aprueba, delimitacién que no podra apartarse de la superficie considerada en la presente medida, salvo
diferencias razonables que surjan de la demarcacion in situ del predio en cuestion, conforme a sanas practicas y
diligencias de medicion, reservandose esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar
las comprobaciones y verificaciones que considere necesarias en relacion a dicha demarcacion.

ARTICULO 4°.- Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO una vez suscripto
el Permiso Precario de Uso, aprobado en el Articulo 2° de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Notifiquese al CLUB ATLETICO ATLANTA ASOCIACION CIVIL, al MINISTERIO DE TRANSPORTE y
a la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19371/23 v. 28/03/2023

AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO

Resolucion 59/2023
RESOL-2023-59-APN-ACUMAR#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente EX-2023-08433459-APN-SG#ACUMAR, la Ley N° 26.168 y sus modificatorias, la Ley
N° 2.217 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, la Ley N° 13.642 de la PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
el Convenio Colectivo de Trabajo de ACUMAR homologado a través de la Disposicién de la Subdirecciéon Nacional
de Relaciones del Trabajo N° 376 del 28 de agosto de 2014, los Decretos N° 467/99 y N° 456/22 (DCTO-2022-456-
APN-PTE), las Resoluciones N° 134/2018 (RESOL-2018-134-APNACUMAR#MAD) y N° 71/2020 (RESOL-2020-71-
APN-ACUMAR#MOP) texto ordenado por Resolucion N° 155/2022 (RESOL- 2022-155-APN-ACUMAR#MOP) de la
AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO,

y CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.168 cre6 la AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO (ACUMAR) como ente de derecho
publico interjurisdiccional, con competencias en el area de la Cuenca Matanza Riachuelo en el ambito de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires y los partidos de Lanus, Avellaneda, Lomas de Zamora, Esteban Echeverria, La
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Matanza, Ezeiza, Cafuelas, Almirante Brown, Morén, Merlo, Marcos Paz, Presidente Peron, San Vicente y General
Las Heras, todos de la Provincia de Buenos Aires.

Que la Provincia de Buenos Aires y la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, mediante las Leyes Nros.13.642 y 2.217,
respectivamente, adhirieron a la Ley N° 26.168.

Que si bien fue creada dentro de la 6rbita del ESTADO NACIONAL, la ACUMAR es un ente creado entre personas
publicas estatales, que cuenta con facultades delegadas por las tres jurisdicciones que la componen.

Que la Ley N° 26.168, en su articulo 2° in fine, dispone que la ACUMAR dictara sus reglamentos de organizacion
interna y de operacion.

Que el articulo 110 del Convenio Colectivo de Trabajo homologado a través de la Disposicion de la entonces
Subdireccién Nacional de Relaciones del Trabajo N° 376 del 28 de agosto de 2014 establece que, dentro de las
facultades de direccion y organizacion, la ACUMAR tiene la potestad de constatar hechos, fallas, infracciones,
omisiones o cualquier tipo de irregularidad que configure una violacion a lo establecido en la legislacion vigente,
en dicho acuerdo paritario o en los contratos particulares, pudiendo asimismo, disponer la apertura de cualquier
investigacion administrativa o judicial, cuando un tercero presentare una denuncia o cuando, de oficio, fuere
necesario investigar la existencia de cualquier presunta irregularidad.

Que, asimismo el referido articulo prevé que la ACUMAR tiene la facultad de dictar el régimen disciplinario, el cual
no podra alterar, modificar o interpretar las clausulas del citado convenio.

Que mediante la Resolucion N° 71/2020 (RESOL-2020-71-APN-ACUMAR#MOP) texto ordenado por Resolucion
N° 155/2022 (RESOL-2022-155-APN-ACUMAR#MOP), regula en el articulo 76 las misiones y funciones a cargo de
la UNIDAD DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS area que depende directamente de la PRESIDENCIA de ACUMAR.

Que la Resolucion N° 134/2018 (RESOL-2018-134-APN-ACUMAR#MAD) se establecio la aplicacion el Reglamento
de Investigaciones Administrativas (RIA) aprobado por el Decreto N° 467/99 y sus modificatorias, en cuanto resulte
compatible, en las informaciones sumarias y sumarios administrativos instruidos en el Organismo.

Que asimismo establecio que la aplicacion del RIA, en ningun caso podra implicar una alteracion de las clausulas
del convenio colectivo de aplicacion ni de la normativa propia del organismo que rige en materia de empleo,
disciplinaria y recursiva.

Que en virtud de ello, en las investigaciones sumarias y en los sumarios administrativos instruidos en el Organismo
se aplicaron las disposiciones contenidas en el Reglamento de Investigaciones Administrativas aprobado por el
Decreto N° 467/99.

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL a través del Decreto N° 456/2022, dispuso la aprobacion de un nuevo
Reglamento de Investigaciones Administrativas a fin de actualizar sus disposiciones y replantear diversos institutos
con el fin de optimizar la labor investigativa y resguardar el derecho de defensa de las personas involucradas.

Que el mencionado Decreto establece que entrara en vigencia a los SESENTA (60) dias corridos de su publicacion
en el BOLETIN OFICIAL, con la consecuente derogacion a partir de dicha fecha del Reglamento aprobado
oportunamente por el Decreto N°467/99.

Que, el precitado Reglamento resulté de aplicacion en todas las dependencias de la Administracién Publica
Nacional, en aquellas investigaciones y sumarios que fueron ordenados por el Poder Ejecutivo Nacional, lo cual
significé un desarrollo dogmatico —principalmente en dictamenes de la PROCURACION DEL TESORO DE LA
NACION y de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO que torné conveniente su aplicacion en ACUMAR y
que motiva la aprobacién de la aplicacion de la nueva version del Reglamento de Investigaciones Administrativas
aprobado por Decreto N° 456/2022.

Que en funcion de lo expuesto corresponde aprobar la aplicacion en las informaciones sumarias y sumarios
administrativos instruidos en el Organismo, del Reglamento de Investigaciones Administrativas, aprobado por
el Decreto N° 456/2022 en cuanto fueren compatibles, sin que ello implique alterar ni modificar las clausulas del
convenio colectivo de aplicacién o modificar la normativa propia del organismo que rige en materia de empleo,
disciplinaria y via recursiva.

Que el CONSEJO DIRECTIVO de ACUMAR aprobd la presente medida e instruy6 al Presidente de ACUMAR a la
suscripcidn del acto administrativo correspondiente.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA y la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS tomaron la intervencién de
su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las funciones asignadas por la Ley N° 26.168 y la Resolucion
N° 71/2020 (texto ordenado por Resolucion N° 155/2022).
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la aplicacién del Reglamento de Investigaciones Administrativas aprobado por el
Decreto N° 456/2022 (DCTO-2022-456-APN-PTE), sus modificatorias o aquel que en el futuro lo reemplace, en
cuanto resulte compatible, en las informaciones sumarias y sumarios administrativos instruidos en la Autoridad de
Cuenca Matanza Riachuelo.

ARTICULO 2°.- La aplicacién aprobada por el articulo precedente, en ninglin caso podra implicar una alteracion
de las clausulas del convenio colectivo de aplicacion ni de la normativa propia del organismo que rige en materia
de empleo, disciplinaria y via recursiva.

ARTICULO 3°.- El Reglamento cuya aplicacién se aprueba por la presente sera de aplicacion a las informaciones
sumarias y sumarios administrativos en tramite a la fecha de su entrada en vigencia, con excepcion de los plazos
en curso Yy las diligencias que hayan tenido principio de ejecucion, los cuales se regiran por las normas hasta
entonces vigentes.

ARTICULO 4°.- Derégase la Resolucion N° 134/2018 (RESOL-2018-134-APN-ACUMAR#MAD).

ARTICULO 5°.- La presente entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese

Martin Sabbatella
e. 28/03/2023 N° 19677/23 v. 28/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucioén 17/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2023-00394570-APN-DGD#MT, las Leyes N° 24.013 y sus modificatorias y
N° 26.727, la Resolucién del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO,
VITAL Y MOVIL N° 15 del 25 de noviembre de 2022 y la Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento del incremento de las remuneraciones
minimas para el personal ocupado en las tareas de COSECHA Y MANIPULEO DE AJO, en el ambito de la Provincia
de SANTIAGO DEL ESTERO.

Que por la Ley N° 24.013 se creé el CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL.

Que en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 139 de la Ley N° 24.013, el SALARIO MINIMO, VITAL Y
MOVIL garantizado por el articulo 14 bis de la CONSTITUCION NACIONAL y previsto por el articulo 105 de la Ley
N° 26.727 y mediante la Resoluciéon del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL N° 15/22, se fij6 un incremento a partir del 1° de enero y del 1° febrero de 2023.

Que, en funcién de los términos descriptos precedentemente, la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
considera pertinente elevar las remuneraciones minimas para los trabajadores que se desempefan en la actividad
antes mencionada.

Que por ultimo las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable
sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad,
y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en las tareas de COSECHA Y
MANIPULEO DE AJO en el ambito de la Provincia de SANTIAGO DEL ESTERO, las que tendran vigencia a partir
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del 1° de enero de 2023 y del 1° de febrero de 2023 hasta el 28 de febrero de 2023, conforme se consigna en los
Anexos | y Il que forman parte integrante de la presenta Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10 %) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Se establece como obligatoria la provisién anual de UN (1) equipo de trabajo, al inicio de la actividad.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina.

Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La
retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19705/23 v. 28/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 18/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-00394570-APN-DGD#MT, las Leyes N° 24.013 y sus modificatorias y
N° 26.727, la Resoluciéon del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO,
VITAL Y MOVIL N° 15 del 25 de noviembre de 2022 y la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento del incremento de las remuneraciones
minimas para el personal que desempefa tareas en la actividad ALGODONERA, en el ambito de la Provincia de
SANTIAGO DEL ESTERO.

Que por la Ley N° 24.013 se cre6 el CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL.

Que en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 139 de la Ley N° 24.013, el SALARIO MINIMO, VITAL Y
MOVIL garantizado por el articulo 14 bis de la CONSTITUCION NACIONAL y previsto por el articulo 105 de la Ley
N° 26.727 y mediante la Resolucion del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL N° 15/22, se fij6 un incremento a partir del 1° de enero y del 1° febrero de 2023.

Que, en funcién de los términos descriptos precedentemente, la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
considera pertinente elevar las remuneraciones minimas para los trabajadores que se desempeian en la actividad
antes mencionada.

Que por ultimo las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable
sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad,
y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcién por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.
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Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que desempefia tareas en la actividad
ALGODONERA, en el ambito de la Provincia de SANTIAGO DEL ESTERO, las que tendran vigencia a partir del 1°
de enero de 2023 y del 1° de febrero de 2023 hasta el 28 de febrero de 2023, conforme se detalla en los Anexos |
y Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10 %) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Se establece como obligatoria la provisién anual de UN (1) equipo de trabajo, al inicio de la actividad.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19709/23 v. 28/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 19/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2023-00394570-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el trajtamiento de la revisién de las remuperaciones
minimas para el personal que se desempefa en la actividad OLIVICOLA, en el ambito de TODO EL PAIS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad OLIVICOLA,
en el ambito de TODO EL PAIS, con vigencia a partir del 1° de abril de 2023, del 1° junio de 2023, del 1° de agosto
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de 2023 hasta el 30 de septiembre de 2023, conforme se consigna en los Anexos |, Il y lll que forman parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. - Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°. - Los trabajadores comprendidos en la presente Resolucién que desarrollan sus tareas en las
Provincias del CHUBUT, SANTA CRUZ y TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
percibiran un adicional del VEINTE POR CIENTO (20%) segun lo establecido en el articulo 19 del Anexo de la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 242 de fecha 7 de octubre de 2019.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de agosto de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina.

Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La
retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19710/23 v. 28/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 20/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2023-00394570-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamignto de la revisidén de las remuneraciones
minimas para los trabajadores que desempefan tareas de APLICACION DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS, en
el &mbito de TODO EL PAIS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para los trabajadores que de manera exclusiva desempefian
tareas de APLICACION DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS, en el ambito de TODO EL PAIS, las que tendran
vigencia a partir del 1° de febrero de 2023, del 1° de abril de 2023 y del 1° de junio de 2023 hasta el 31 de julio de
2023 conforme se consigna en los Anexos |, Il y Ill que forman parte integrante de la presente Resolucién.
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ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de junio de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidén precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial, y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19721/23 v. 28/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 21/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO el Expediente Electrénico EX-2023-00394570-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y las Resoluciones de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 215 de fecha 10 de septiembre de 2019 y N° 15 de fecha 28 de
febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto obra el tratamiento de la revision de las remuneraciones
minimas para el personal que desempefia tareas comprendidas en el marco del Régimen Nacional de Trabajo
Agrario anexo a la Ley N° 26.727 y Decreto Reglamentario N° 301/2013 dentro de la empresa ALAMBRAR de
STINGL, Walter Boris en el ambito de las Provincias del CHUBUT y SANTA CRUZ, oportunamente determinadas
por la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 215/2019 -CLAUSULA QUINTA del
Anexo-.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que desempefia tareas comprendidas en el
marco del Régimen Nacional de Trabajo Agrario -Ley N° 26.727 y Decreto Reglamentario N° 301/2013-, dentro de
la empresa ALAMBRAR de STINGL, Walter Boris, DNI N° 16.001.987, con domicilio en la calle Alvear N° 584 de la
Ciudad de Comodoro Rivadavia, Provincia del CHUBUT, en el ambito de las PROVINCIAS DEL CHUBUT Y SANTA
CRUZ, OPORTUNAMENTE DETERMINADAS POR LA RESOLUCION DE LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO N° 215/2019 -CLAUSULA QUINTA del Anexo-, con vigencia a partir del 1° de marzo de 2023, del 1° de
mayo de 2023 y del 1° de julio de 2023 hasta el 31 de agosto de 2023, conforme se consigna en los Anexos |, Il 'y
[ll que forman parte integrante de la presente Resolucion.
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ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econdémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidén precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19739/23 v. 28/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 22/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2023-03692138-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 6 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en tareas de COSECHA DE TOMATE, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA DE TOMATE,
en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN, con vigencia desde el 1° de marzo de 2023 hasta el 30
de noviembre de 2023, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios a los que se refiere el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional correspondiente
al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.
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ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19793/23 v. 28/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 23/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO e[ Expediente Electrénico N° EX-2023-03692138-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 6 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en tareas de COSECHA DE CIRUELA, en el &mbito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcion por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA DE CIRUELA,
en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN, con vigencia desde el 1° de marzo de 2023 hasta el 30
de noviembre de 2023, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los salarios a los que se refiere el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional correspondiente
al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidn precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.
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ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19749/23 v. 28/03/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 24/2023

Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-03692138-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comision Asesora Regional N° 6 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en tareas de COSECHA DE ESPINACA, en el ambito de las Provincias de MENDOZA Y SAN JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo las partes coincidido en cuanto a la aplicabilidad del
incremento en las remuneraciones minimas fijadas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA DE
ESPINACA, con vigencia desde el 1° de febrero de 2023 hasta el 31 de enero de 2024, en el ambito de las
Provincias de MENDOZA Y SAN JUAN, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones establecidas no llevan incluidas la parte proporcional correspondiente al
sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19832/23 v. 28/03/2023
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 25/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO e[ Expediente Electrénico N° EX-2023-03692138-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 6 eleva a la COMISION NACIONAL DE
TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal ocupado en
tareas de COSECHA DE GRANADA, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo las partes coincidido en cuanto a la aplicabilidad del
incremento de las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA DE
GRANADA, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN, con vigencia a partir del 1° de febrero de
2023 hasta el 31 de enero de 2024, conforme se detalla en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencidos los plazos
previstos en los articulos 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones a las que se refiere la presente resolucién no llevan incluida la parte proporcional
correspondiente al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1° y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19831/23 v. 28/03/2023
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 26/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2023-03692138-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 6 eleva a la COMISION NACIONAL DE
TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal ocupado en
tareas de COSECHA DE MEMBRILLO, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcion por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA DE
MEMBRILLO, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN, con vigencia desde el 1° de febrero de
2023 hasta el 31 de enero de 2024 conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucioén.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los salarios a los que se refiere el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional correspondiente
al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde
la firma de la presente Resolucién que podrian afectar a las escalas salariales establecidas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19811/23 v. 28/03/2023
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 27/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO e[ Expediente Electrénico N° EX-2023-03692138-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 6 eleva a la p la propuesta del incremento
de las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA DE PISTACHO, en el ambito de
las Provincias de MENDOZA 'Y SAN JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo las partes coincidido en cuanto a la aplicabilidad del
incremento en las remuneraciones minimas de la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcion por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA DE
PISTACHO, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN, con vigencia desde el 1° de febrero de
2023, hasta el 31 de enero de 2024, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucioén.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucioén.

ARTICULO 3°.- Los salarios a los que se refiere el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional correspondiente
al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19829/23 v. 28/03/2023
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 28/2023
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO e[ Expediente Electrénico N° EX-2023-03692138-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 6 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en tareas de COSECHA O TACO DE ZANAHORIA, en el ambito de las Provincias de MENDOZA Y SAN
JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo las partes coincidido en cuanto a la aplicabilidad del
incremento en las remuneraciones minimas de la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcion por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA O TACO
DE ZANAHORIA, en el ambito de las Provincias de MENDOZA Y SAN JUAN, con vigencia desde el 1° de febrero
de 2023 hasta el 31 de enero 2024, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucioén.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los salarios a los que se refiere el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional correspondiente
al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19810/23 v. 28/03/2023
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 29/2023

Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2023

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2023-03692138-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 6 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisidon de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en tareas de COSECHA DE DURAZNO, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcion por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA DE
DURAZNO, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN, con vigencia desde el 1° de febrero de
2023, hasta el 31 de octubre de 2023, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios a los que se refiere el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional correspondiente
al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19817/23 v. 28/03/2023

CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
Resolucion 74/2023
RESOL-2023-74-APN-CNCPS#PTE

Ciudad de Buenos Aires, 22/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-35743057- -APN-DGD#CNCPS del Registro del CONSEJO NACIONAL DE
COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES de la PRESIDENCIA DE LA NACION, los Decretos N° 415 de fecha 30
de junio de 2021, y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién N° 53 de la Secretaria de Gestion y Empleo
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Publico del 22 de marzo de 2022 y la Resolucién del Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas Sociales de
la Presidencia de la Nacién N° 109 de fecha 19 de mayo de 2022 y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 5° de la Resolucion N° 53/2022 de fecha 22 de marzo de 2022 de la Secretaria de Gestidon y
Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros de la Nacién, que aprueba Régimen de Valoracion por
Evaluacién y Mérito para la Promocién de Nivel para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico, se
establece que el Comité de Valoracion se integrara con un miembro en representacion del maximo responsable de
Unidad a cargo de las acciones de Personal de la Jurisdiccién o entidad descentralizada donde se dispuso el inicio
del proceso de Valoracion por Evaluacion y Merito para la Promocién del Nivel; un miembro en representacion de
la Secretaria de Gestidén y Empleo Publico dependiente de la Jefatura de Gabinete de Ministros; y un miembro en
representacion del titular de la Jurisdiccion o entidad descentralizada; y que cada representante contara con un
alterno que podra intervenir indistintamente.

Que por el articulo 2°, de la Resolucion del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales de la Presidencia
de la Nacion N° 109 de fecha 19 de mayo de 2022, se designaron los integrantes del Comité de Valoracion del
Organismo, haciéndose necesaria su modificacion, debido a que se produjo la baja de algunos de sus miembros.

Que por el articulo 3°, de dicha resolucion se designé al Secretario Técnico Administrativo, el cual ya no se
encuentra prestando servicios en el organismo.

Que se encuentran vinculados al expediente los Curriculum vitae de quienes reemplazaran, a los funcionarios que
se desvincularon del organismo.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico de asesoramiento permanente.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas Régimen de Valoracion
para la Promocion por Evaluacion y Mérito para el Sistema Nacional de Empleo Publico aprobado por Resolucion
SGyEP N° 53/2022 y de la Ley N° 22520 y sus modificatorias.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SOCIALES DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificase el articulo 2°, de la Resolucién del Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas
Sociales de la Presidencia de la Nacién N° 109 de fecha 19 de mayo de 2022, quedando conformado el Comité de
Valoracion del Organismo con los miembros que se detallan en el Anexo (IF-2023-25403472-APN-DGA#CNCPS),
que integra la presente resolucién, conforme los considerandos de la misma.

ARTICULO 2°.- Modificase el articulo 3°, de la Resolucién del Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas
Sociales de la Presidencia de la Nacién N° 109 de fecha 19 de mayo de 2022, y designase como Secretaria Técnica
Administrativa a Laura Paola ZERBINI (DNI 28.711.000), de acuerdo con lo expresado en los considerandos de la
presente.

ARTICULO 3°.- Las designaciones efectuadas por los articulos 1° y 2° de la presente medida son de caracter “ad
honorem”.

ARTICULO 4°.- La presente medida no generara erogacion presupuestaria alguna para el CONSEJO NACIONAL
DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
oportunamente archivese.

Marisol Merquel

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19573/23 v. 28/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 466/2023
RESOL-2023-466-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 22/03/2023

VISTO el EX-2021-31105241-APN-SDYME#ENACOM,; las Leyes N° 27.078 y N° 24.156; el Decreto N° 267 del 29 de
diciembre de 2015, las Resoluciones del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES N° 721 del 29 de junio de 2020
y N° 449 del 19 de abril de 2021; el IF-2023-27747880-APN-DNFYD#ENACOM, vy,

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus
normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que la Ley N° 27.078 en su Articulo 18 dispone que el ESTADO NACIONAL garantiza el Servicio Universal entendido
como el conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) que debe prestarse
a todos los habitantes de la Nacién, asegurando su acceso en condiciones de calidad, asequibilidad y a precios
justos y razonables, con independencia de su localizaciéon geografica.

Que asimismo, la citada norma establece que el PODER EJECUTIVO NACIONAL a través de la Autoridad de
Aplicacion, define la politica publica a implementar para alcanzar el objetivo del Servicio Universal, disefiando los
distintos programas para el cumplimiento de las obligaciones y el acceso a los derechos previstos en el mismo,
pudiendo establecer categorias a tal efecto.

Que a tales fines, en el Articulo 21 de la mencionada Ley se crea el Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
determinando que la Autoridad de Aplicacion dictara el Reglamento de administracion del fondo y las reglas para
su control y auditoria.

Que el Articulo 25 de la Ley N° 27.078 establece, en su primer parrafo, que los fondos del Servicio Universal se
aplicaran por medio de programas especificos, donde es la Autoridad de Aplicacién quien definira su contenido y los
mecanismos de adjudicacion correspondientes pudiendo encomendar la ejecucion de estos planes directamente
a las entidades incluidas en el Articulo 8°, inciso b), de la Ley N° 24.156, o, cumpliendo con los mecanismos de
seleccidon que correspondan, respetando principios de publicidad y concurrencia, a otras entidades.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 721/2020 se sustituyd el Reglamento General del Servicio Universal
aprobado por la Resolucion ENACOM N° 2.642/2016 y sus modificatorias, por el Anexo registrado en el
GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2020-40488927-APN-DNFYD#ENACOM,
que forma parte de la Resolucién citada.

Que con fecha 19 de abril de 2021 mediante la Resolucion ENACOM N° 449/2021, publicada en la Primera Seccion
del Boletin Oficial de la Republica Argentina de fecha 22 de abril de 2021, se aprobé el “PROGRAMA ASISTENCIA
A PRESTADORES DE SERVICIOS TIC ANTE EMERGENCIAS Y CATASTROFES”.

Que asimismo, se destind a los fines de la ejecucién del Programa hasta la suma de PESOS DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES ($250.000.000.-), del FONDO FIDUCIARIO DEL SERVICIO UNIVERSAL, previsto en la Ley
N° 27.078, conforme surge del Articulo 2° de aquella.

Que por su parte, el punto 10 de dicho Programa, incorporado al Sistema de Gestion Documental mediante
IF-2021-32409361-APN-DNFYD#ENACOM, el plazo de duraciéon previsto es de DOS (2) afos a contar desde la
publicacion en el Boletin Oficial.

Que a la luz del Articulo 25 de la Ley N° 27.078 se ha establecido que los programas del Servicio Universal deben
entenderse como obligaciones sujetas a revision periddica, por lo que los servicios incluidos y los programas
que se elaboren seran revisados, al menos cada DOS (2) afios, en funcion de las necesidades y requerimientos
sociales, la demanda existente, la evolucion tecnolégica y los fines dispuestos por el ESTADO NACIONAL de
conformidad con el disefio de la politica de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

Que atento a ello se observa que, publicada la Resolucion ENACOM N° 449/2021 en la Primera Seccion del Boletin
Oficial de la Republica Argentina, de fecha 22 de abril de 2021, corresponde por manda legal revisar el estado de
su cumplimiento y examinar si el mismo ha respondido en forma satisfactoria a la demanda social que se propuso
alcanzar con dicho instrumento.
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Que al efecto se observa que la Direccién Nacional de Fomento y Desarrollo, elabord un informe técnico que obra
en el IF-2023-26771687-APN-DNFYD#ENACOM en el que se releva la demanda concitada por el Programa, que
motivo la continuidad de dicho Programa por el plazo de DOS (2) afios a contar desde el dia 22 de abril de 2023, e
incrementar la suma destinada a los fines de su ejecucion en PESOS QUINIENTOS MILLONES ($ 500.000.000.-).

Que se concluye de modo indubitable que el fundamento de necesidad, requerimiento social y demanda que
resultan del pardmetro establecido por la Ley N° 27.078 sugieren Ig continuidad del “PROGRAMA ASISTENCIA A
PRESTADORES DE SERVICIOS TIC ANTE EMERGENCIAS Y CATASTROFES”.

Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién que le compete.

Que el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que asimismo, han tomado laintervencion pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el Coordinador
General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Articulo 2° del Decreto N° 267 del
29 de diciembre de 2015, los Articulos 25 y concordantes de la Ley N° 27.078, la Resolucion ENACOM N° 721/2020,
Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES y lo acordado
en su Acta N° 85, de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase el “PROGRAMA ASISTENCIA A PRESTADORES DE SERVICIOS TIC ANTE
EMERGENCIAS Y CATASTROFES” financiado a través de Aportes No Reembolsables y aprobado por la Resolucion
ENACOM N° 449/2021, por el plazo de DOS (2) afios, a contar desde el dia 22 de abril de 2023.

ARTICULO 2°.- Ampliase, a los fines de la ejecucién del Programa hasta la suma de PESOS QUINIENTOS MILLONES
($ 500.000.000.-), del FONDO FIDUCIARIO DEL SERVICIO UNIVERSAL, previsto en la Ley N° 27.078.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini
e. 28/03/2023 N° 19731/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 469/2023
RESOL-2023-469-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 22/03/2023

VISTO el EX-2023-25558161-APN-DNFYD#ENACOM,; la Ley N° 27.078; el Decreto N° 267 del 29 de diciembre de
2015, las Resoluciones del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES N° 721/2020, N° 548/2022 y N° 1.556/2022;
y el IF-2023-29955766-APN-DNFYD#ENACOM,

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cre6 el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus
normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que la Ley N° 27.078 en su Articulo 18 dispone que el ESTADO NACIONAL garantiza el Servicio Universal entendido
como el conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) que debe prestarse
a todos los habitantes de la Nacion, asegurando su acceso en condiciones de calidad, asequibilidad y a precios
justos y razonables, con independencia de su localizacion geografica.

Que asimismo, la citada norma establece que el PODER EJECUTIVO NACIONAL a través de la Autoridad de
Aplicacién, define la politica publica a implementar para alcanzar el objetivo del Servicio Universal, disefiando los
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distintos programas para el cumplimiento de las obligaciones y el acceso a los derechos previstos en el mismo,
pudiendo establecer categorias a tal efecto.

Que a tales fines, en el Articulo 21 de la mencionada Ley se crea el Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
determinando que la Autoridad de Aplicacion dictara el Reglamento de administracion del fondo y las reglas para
su control y auditoria.

Que el Articulo 25 de la Ley N° 27.078 establece, en su primer parrafo, que los fondos del Servicio Universal se
aplicaran por medio de programas especificos, donde es la Autoridad de Aplicacién quien definira su contenido y los
mecanismos de adjudicacion correspondientes pudiendo encomendar la ejecucion de estos planes directamente
a las entidades incluidas en el Articulo 8°, inciso b), de la Ley N° 24.156, o, cumpliendo con los mecanismos de
seleccidon que correspondan, respetando principios de publicidad y concurrencia, a otras entidades.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 721/2020 se sustituyd el Reglamento General del Servicio Universal
aprobado por la Resolucion ENACOM N° 2.642/2016 y sus modificatorias, por el Anexo registrado en el
GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2020-40488927-APN-DNFYD#ENACOM,
que forma parte de la Resolucién citada.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 548/2022, se aprobé el “PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE
LA RED FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) - PROVINCIA DE CATAMARCA”.

Que alos fines de la ejecucion del PROYECTO se destiné la suma de hasta PESOS SETECIENTOS DIEZ MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA 'Y UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA ($710.661.250.-) distribuido de la siguiente manera:
hasta PESOS SETECIENTOS TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL ($703.625.000) para la ejecucion
del PROYECTO y hasta PESOS SIETE MILLONES TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA ($7.036.250.-
) para auditoria de control integral sobre el cumplimiento de los objetivos comprometidos en el PROYECTO.
(Conforme Art. 3° Resol. ENACOM N° 548/2022).

Que por otro lado a través de la Resolucion ENACOM N° 1.556/2022, se aprob6 el PROYECTO DE DESPLIEGUE Y
EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) REGION NOA Norte en las provincias de JUJUY,
SALTA y TUCUMAN.

Que a los fines de la ejecucion del PROYECTO se destin6 la suma de hasta PESOS MIL NOVENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA CON 47/100 ($1.092.814.290,47). Distribuido
de la siguiente manera: hasta PESOS MIL OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE ($1.081.994.347) para la ejecucion del PROYECTO y hasta la suma de
PESOS DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES CON 47/100
($10.819.943,47) para la auditoria de control integral sobre el cumplimiento de los objetivos comprometidos en el
“PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) REGION NOA
Norte en las provincias de JUJUY, SALTA y TUCUMAN?”, (Conforme Art. 3° Resol. ENACOM N° 1556/2022).

Que respecto de los montos destinados a la realizacion de las Auditorias, se entendié procedente contratar los
servicios de auditoria de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL.

Que ello asi, mediante los IF-2022-100142818-APN-DNFYD#ENACOM (de fecha 21 de septiembre de 2022) e IF-
2022-105741128-APN-AEP#ENACOM (de fecha 4 de octubre de 2022), se documentaron los convenios suscriptos
por la referida Casa de Estudios y este Ente Nacional, a fin de realizar las Auditorias denominadas TO, por la suma
de PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UNO CON 86/100
($1.497.551,86) y PESOS UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE CON
42/100 ($1.946.817,42), para los PROYECTOS que en la presente se tratan.

Que en este punto, es dable destacar, que los informes correspondientes a las Auditorias practicadas, se
documentaron como IF-2022-106328317-APN-DNFYD#ENACOM e IF-2022-112816445-APN-DNFYD#ENACOM,
el primero de los aqui citados respecto del “PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE
FIBRA OPTICA (REFEFO) - PROVINCIA DE CATAMARCA, el segundo con relacién al PROYECTO DE DESPLIEGUE
Y EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) REGION NOA Norte en las provincias de
JUJUY, SALTA y TUCUMAN”.

Que en un mismo orden y a los efectos de proseguir con la ejecucion y control de los aludidos PROYECTOS, la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL, present6 los Planes de Auditorias y sus presupuestos, los que se
encuentran documentados como IF-2023-25030128-APN-DNFYD#ENACOM e IF-2023-25031234-APN-DNFYD#
ENACOM.

Que de ellos, surgen que el costo para la auditoria del “PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED
FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) - PROVINCIA DE CATAMARCA, es de PESOS VEINTITRES MILLONES
DIECINUEVE MIL SETECIENTOS DOCE CON 86/100 ($ 23.019.712,86), en tanto que el costo aplicado para el
“PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) REGION NOA
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Norte en las provincias de JUJUY, SALTA y TUCUMAN?”, es de PESOS QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO CON 57/100 ($ 15.424.278,57).

Que conforme surge del informe producido por la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO,
documentado como IF-2023-25577715-APN-DNFYD#ENACOM y la intervencién de la DIRECCION NACIONAL DE
PLANEAMIENTO Y CONVERGENCIA, documentada como PV-2023-26131339-APN-DNPYC#ENACOM, deviene
procedente aumentar los montos destinados a las referidas auditorias en hasta la suma de PESOS DIECISIETE
MILLONES QUINIENTOS MIL ($ 17.500.000.-), los fondos previstos para la Auditoria Integral del “PROYECTO DE
DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) - PROVINCIA DE CATAMARCA”,
aprobado por Resolucion ENACOM N° 548/2022 y en hasta PESOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL
($6.600.000.-), el monto previsto para idéntico fin del “PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED
FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) REGION NOA Norte en las provincias de JUJUY, SALTA y TUCUMAN?,
aprobado por Resolucién ENACOM N° 1.556/2022.

Que asimismo, resulta oportuno aprobar por la presente los modelos de CONVENIO a celebrar con la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA NACIONAL y este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, que daran marco contractual a las
referidas Auditorias, los que se agregan como ANEXO |, para el “PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION
DE LA RED FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) — PROVINCIA DE CATAMARCA” y como ANEXO II, para el
“PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) REGION NOA
Norte en las provincias de JUJUY, SALTA y TUCUMAN”.

Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO y la DIRECCION NACIONAL DE PLANEAMIENTO
Y CONVERGENCIA han tomado la intervencion que les competen.

Que el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que asimismo, han tomado laintervencion pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el Coordinador
General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Articulo 2° del Decreto N° 267 del
29 de diciembre de 2015, los Articulos 25 y concordantes de la Ley N° 27.078, la Resolucién ENACOM N° 721/2020,
Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES y lo acordado
en su Acta N° 85, de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incrementase en hasta la suma de PESOS DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL ($17.500.000.-
), los fondos previstos para la Auditoria Integral del “PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED
FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFO) — PROVINCIA DE CATAMARCA”, aprobado por Resolucion ENACOM
N° 548/2022, del FONDO FIDUCIARIO DEL SERVICIO UNIVERSAL, previsto en la Ley N° 27.078.

ARTICULO 2°.- Incrementase en hasta la suma de PESOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL ($6.600.000.-), el
monto previsto para idéntico fin del “PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE FIBRA
OPTICA (REFEFO) REGION NOA Norte en las provincias de JUJUY, SALTA y TUCUMAN?, aprobado por Resolucién
ENACOM N° 1.556/2022, del FONDO FIDUCIARIO DEL SERVICIO UNIVERSAL, previsto en la Ley N° 27.078.

ARTICULO 3°.- Apruebase los modelos de CONVENIO a suscribir con la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
y este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, a los fines de la realizacion de las Auditorias Integrales respecto
de los “PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE FIBRA OPTICA (REFEFQ) —
PROVINCIA DE CATAMARCA” y “PROYECTO DE DESPLIEGUE Y EXTENSION DE LA RED FEDERAL DE FIBRA
OPTICA (REFEFO) REGION NOA Norte en las provincias de JUJUY, SALTA y TUCUMAN?”, aprobados por las
Resoluciones ENACOM N° 548/2022 y N° 1.556/2022, respectivamente; documentados como IF-2023-26622744-
APN-DNFYD#ENACOM (ANEXO ) e IF-2023-29299264-APN-DNFYD#ENACOM (ANEXO lI), los que se integran en
un todo a la presente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese.-

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19747/23 v. 28/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 484/2023
RESOL-2023-484-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el EX-2021-54966371-APN-SDYME#ENACOM del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, la Resolucién
ENACOM N° 196/2023; el IF-2023-15237026-APN-DNFYD#ENACOM y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015 se cred el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
(en adelante, ENACOM), organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes
N° 27.078 y N° 26.522, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES vy de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que la Ley N° 27.078 en su Articulo 18 dispone que el Estado Nacional garantiza el Servicio Universal entendido
como el conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) que debe prestarse
a todos los habitantes de la Nacién, asegurando su acceso en condiciones de calidad, asequibilidad y a precios
justos y razonables, con independencia de su localizacion geografica, ingreso o capacidades.

Que del mismo modo, la citada norma establece que el Poder Ejecutivo Nacional a través de la Autoridad de
Aplicacion, define la politica publica a implementar para alcanzar el objetivo del Servicio Universal, disefiando los
distintos programas para el cumplimiento de las obligaciones y el acceso a los derechos previstos en el mismo,
pudiendo establecer categorias a tal efecto.

Que a tales fines, por medio del Articulo 21 de la mencionada Ley se crea el Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
determinando que la Autoridad de Aplicacién dictara el reglamento de administracién del fondo y las reglas para
su control y auditoria.

Que por el Acta de Directorio del ENACOM N° 56, de fecha 30 de enero de 2020, se establecié como lineamientos
de gestidn, entre otros, priorizar la reduccion de la brecha digital a través del impulso de programas y proyectos
de conectividad en la Republica Argentina que posibiliten el acceso equitativo, asequible y de calidad a las TIC
a todos sus habitantes, con especial énfasis en las zonas desatendidas; y fortalecer el dialogo con todos los
sectores enunciados en la Ley N° 26.522 y Ley N° 27.078 que permita conocer y entender en forma precisa las
necesidades y requerimientos con el objeto de la actualizacién de la normativa.

Que por la Resoluciéon ENACOM N° 721/2020, se sustituy6 el Reglamento General del Servicio Universal aprobado
por la Resolucion ENACOM N° 2.462/2016 y sus modificatorias, por el Anexo registrado en el GENERADOR
ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2020-40488927-APN-DNFYD#ENACOM.

Que el Articulo 19 del Reglamento General del Servicio Universal establece que el Presidente del Directorio del
ENACOM, a través de las areas competentes, disefiara los distintos Programas, para el cumplimiento de las
obligaciones y el acceso a los derechos previstos respecto del Servicio Universal, pudiendo establecer categorias
que comprendan, entre otras, el despliegue de infraestructura para proveer conectividad en Instituciones publicas.

Que en consecuencia, mediante Resolucion ENACOM N° 1.608/2021, del 14 de octubre de 2021, se aprobo el
“PROGRAMA CONECTIVIDAD PARA EL SISTEMA UNIVERSITARIO NACIONAL - MEJORA Y ACTUALIZACION DE
EQUIPAMIENTO” (en adelante, “PROGRAMA”), registrado en el GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS
OFICIALES como IF-2021-90559905-APN-DNFYD#ENACOM, con el objetivo de implementar proyectos de mejora
y actualizaciéon de equipamiento y de la conectividad dentro de las Universidades Nacionales pertenecientes al
Consejo Interuniversitario Nacional (CIN).

Que transcurrido el tiempo desde el dictado de la mencionada Resolucién, y habiendo intervenido las areas
técnicas, se entendid necesario realizar ciertas modificaciones para una correcta ejecucion del PROGRAMA que
nos ocupa.

Que en ese sentido mediante Resolucion ENACOM N° 196/2023, se realizaron modificaciones propuestas en lo que
al Punto “IV. IMPLEMENTACION” respecta, es menester aclarar que todos los proyectos que se implementen en el
marco de dicho PROGRAMA, deberan estar destinados a proveer mejoras en las condiciones de conectividad de
los establecimientos y/o actualizar equipamiento necesario para acceder a las plataformas y servicios que brindan
las Universidades Nacionales integrantes del CIN.

Que particularmente, se en’gendié oportunala modificacion del titulo del Punto “VII”, el cual sera ahora “MECANISMO
DE ACCESO Y ASIGNACION DEL EQUIPAMIENTO?”, junto con la redaccidén del segundo parrafo de dicho titulo el
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cual quedara redactado de la siguiente manera: “El ENACOM evaluara la solicitud y resolvera la procedencia de
la misma segun las disponibilidades.”, como asi también, se efectuaron adecuaciones menores y terminolégicas
a otros puntos del PROGRAMA.

Que de acuerdo a las Notas remitidas por el MINISTERIO DE EDUCACION - CIN incluidas en el Informe IF-
2023-07426622-APN-DNFYD#ENACOM, es que se disefid y se entendié pertinente aprobar el “PROYECTO
CONECTIVIDAD PARA EL SISTEMA UNIVERSITARIO NACIONAL” registrado en el GENERADOR ELECTRONICO
DE DOCUMENTOS OFICIALES (en adelante, “PROYECTQO”) como IF-2023-07444900- APN-DNFYD#ENACOM.

Que el precitado PROYECTO esta compuesto de tres (3) subproyectos denominados: “Infraestructura de
conectividad con el prestador de servicio” orientado a la financiacion de la infraestructura de conectividad que
tenga por objeto la conexién de una o varias sedes universitarias con el prestador de Servicio de Acceso a
Internet; “Infraestructura de conectividad interna de las universidades” orientado a la provisién de equipamiento
de conectividad interna, la que estard compuesta por servidores de red genéricos, switches y puntos de acceso
inalambrico entre otros; y “Equipamiento para el desarrollo de aulas méviles digitales” orientado a la provision
de equipamiento para la realizacién de comunicaciones interactivas entre los alumnos, los investigadores y los
docentes de las universidades. Este equipamiento incluira la adquisicion de netbooks para utilizar por parte
las Universidades Nacionales y de su personal docente e investigadores, los carros porta Notebook, pantallas
interactivas, Camara 4K con encuadre automatico del orador, bloque de ruido y parlantes incorporados, Notebooks,
entre otros.

Que el tiempo transcurrido desde la aprobacion inicial del PROGRAMA y los cambios referenciados, indicaron
la necesidad de ampliar la suma del Fondo Fiduciario del Servicio Universal asignada en el Articulo 2° de la
Resolucién ENACOM N° 1608/2021, en la suma de PESOS DOS MIL MILLONES ($2.000.000.000.-), a los fines
de la ejecucion del “PROGRAMA CONECTIVIDAD PARA EL SISTEMA UNIVERSITARIO NACIONAL - MEJORA Y
ACTUALIZACION DE EQUIPAMIENTO”.

Que considerando la urgencia planteada en la Nota NO-2023-05126096-APN-ME respecto al inicio del ciclo
educativo 2023 (marzo) y teniendo en cuenta los plazos del proceso licitatorio para la adquisicién del equipamiento
previsto, resulté indispensable impulsar el dictado de la RESOL-2023-196-APN-ENACOM#JGM para asi dar inicio
al proceso de compras de manera inmediata.

Que las circunstancias detalladas precedentemente dieron mérito suficiente para que la medida propiciada se
adopte con caracter urgente “ad referéndum” de aprobacion del Directorio de este ENACOM, considerando,
ademas, que la proxima reunién de Directorio tiene previsto desarrollarse durante el mes de marzo del corriente
afo.

Que conforme lo expuesto, corresponde proceder a la ratificacion de la Resoluciéon ENACOM N° 196/2023.
Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién de su competencia.
Que el Servicio Juridico permanente de este ENACOM ha tomado la intervencion que le compete.

Que del mismo modo, han tomado la intervencién pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y
el Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/2015, el Acta
N° 1, de fecha 5 de enero de 2016 y el Acta N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 del Directorio del ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES, y lo acordado en su Acta N° 85 de fecha 14 de marzo de 2023.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ratificase la Resolucion ENACOM N° 196/2023, del 20 de enero de 2023.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini
e. 28/03/2023 N° 19752/23 v. 28/03/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
Resolucion 127/2023
RESOL-2023-127-APN-INPI#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 21/03/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX 2023-22412388-APN-DO#INPI del registro del INSTITUTO NACIONAL DE
LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPI), y

CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPI) es la autoridad de superintendencia
respecto de la profesion de Agente de la Propiedad Industrial, de acuerdo al 2do parrafo del Articulo N° 47 de la
reglamentacion aprobada por el Decreto N° 242/2019.

Que en su accionar de superintendencia, el organismo regula la habilitacién a la Matricula de Agentes de la
Propiedad, y las condiciones del ejercicio profesional.

Que todo ello se encuentra establecido en el Reglamento para el Ejercicio de la Profesion de Agente de la Propiedad
Industrial, estatuto aprobado por la Resolucion del INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
N° 164/2021.

Que la Senora MARIA GISELA RUSSMANN (DNI N° 28.722.970) ha solicitado su inscripcion en la Matricula de
Agentes de la Propiedad Industrial.

Que la nombrada ha cumplido todos los requisitos previos, entre ellos, el de haber aprobado en fechas 12 y 19 de
octubre de 2022 el examen de suficiencia.

Que de ello da fe y constancia el Libro de Actas de Examenes, a fojas CIENTO CUARENTA Y OCHO (148), CIENTO
CUARENTA Y NUEVE (149), CIENTO CINCUENTA (150), CIENTO CINCUENTA Y UNO (151) y CIENTO CINCUENTA
Y DOS (152).

Que la DIRECCION OPERATIVA y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES, han tomado la intervencién que les
compete.

Que la sefiora Presidenta del INSTITUTO NACIONAL DE LA PPROPIEDAD INDUSTRIAL resulta competente para
dictar la medida proyectada, en uso de las competencias derivadas del Articulo N° 11 del Anexo de la Resolucion
del INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL N° 164 de fecha 6 de octubre de 2021.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribase a la Sefiora MARIA GISELA RUSSMANN (DNI N° 28.722.970) en la Matricula de Agentes
de la Propiedad Industrial del INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPI).

ARTICULO 2°. Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, notifiquese
a la interesada, extiéndase el Certificado de Inscripcion y, archivese.

Modnica Noemi Gay
e. 28/03/2023 N° 19315/23 v. 28/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
Resolucion 129/2023
RESOL-2023-129-APN-INPI#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 21/03/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX 2023-22400876-APN-DO#INPI del registro del INSTITUTO NACIONAL DE
LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPI), y

CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPI) es la autoridad de superintendencia
respecto de la profesion de Agente de la Propiedad Industrial, de acuerdo al 2do parrafo del Articulo N° 47 de la
reglamentacion aprobada por el Decreto N° 242/2019.
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Que en su accionar de superintendencia, el organismo regula la habilitacién a la Matricula de Agentes de la
Propiedad, y las condiciones del ejercicio profesional.

Que todo ello se encuentra establecido en el Reglamento para el Ejercicio de la Profesion de Agente de la Propiedad
Industrial, estatuto aprobado por la Resolucion del INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
N° 164/2021.

Que la Sefiora MARIA AZUL ALVAREZ (DNI N° 30.917.233) ha solicitado su inscripcién en la Matricula de Agentes
de la Propiedad Industrial.

Que la nombrada ha cumplido todos los requisitos previos, entre ellos, el de haber aprobado en fechas 12y 19 de
octubre de 2022 el examen de suficiencia.

Que de ello da fe y constancia el Libro de Actas de Examenes, a fojas CIENTO CUARENTA Y OCHO (148), CIENTO
CUARENTA Y NUEVE (149), CIENTO CINCUENTA (150), CIENTO CINCUENTA Y UNO (151) y CIENTO CINCUENTA
Y DOS (152).

Que la DIRECCION OPERATIVA y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES, han tomado la intervencién que les
compete.

Que la sefora Presidenta del INSTITUTO NACIONAL DE LA PPROPIEDAD INDUSTRIAL resulta competente para
dictar la medida proyectada, en uso de las competencias derivadas del Articulo N° 11 del Anexo de la Resolucion
del INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL N° 164 de fecha 6 de octubre de 2021.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribase a la Sefiora MARIA AZUL ALVAREZ (DNI N° 30.917.233) en la Matricula de Agentes de la
Propiedad Industrial del INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPI).

ARTICULO 2°. Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, notifiquese
a la interesada, extiéndase el Certificado de Inscripcién y, archivese.

Moénica Noemi Gay
e. 28/03/2023 N° 19316/23 v. 28/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA
Resolucién 75/2023
RESOL-2023-75-APN-INA#MOP

José Maria Ezeiza, Buenos Aires, 21/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-03027170-APN-INA#MOP, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023,
el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional homologado por el Decreto
N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios, los Decretos N° 355 del 22 de mayo de 2017, N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y N° 882
de fecha 23 de diciembre de 2021, la Decision Administrativa N° 970 del 12 de octubre de 2021 y su modificatoria,
las Resoluciones N° 39 de fecha 25 de marzo 2010 de la ex SECRETARIA DE GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, y las Resoluciones Nros. 427 de fecha 29 de diciembre de
2021, N° 61 y N° 62 ambas de fecha 16 de marzo de 2022 y N° 410 de fecha 13 de diciembre de 2022 todas ellas
de este INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 2098/05} se homologé el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante las Decisién Administrativa N° 970/21 y su modificatoria, se aprobé el “Plan Integral para el
Fortalecimiento de los Recursos Humanos de los Organismos que integran al Consejo Interinstitucional de Ciencia
y Tecnologia (CICyT) pertenecientes a la Administracion Publica Nacional”, del que este Instituto Nacional forma
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parte, y se incorporaron y asignaron los cargos detallados en el ANEXO Il que forma parte integrante de la medida,
entre los que se encuentran los asignados al INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA.

Que en la normativa citada precedentemente se establecié que dicha cobertura debera realizarse a través de
los respectivos procesos de seleccidon establecidos en los Convenios Colectivos de Trabajo a sustanciarse por
convocatorias periédicas a concursos publicos, simultaneos y abiertos en los Organismos que integran el Consejo
Interinstitucional de Ciencia y Tecnologia (CICyT) pertenecientes a la Administracién Publica Nacional, para la
cobertura de cargos del SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, determinados por la
Ley N° 25.467.

Que mediante la Resolucién N° 39/10 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias se aprobé el Régimen de Seleccién de Personal para el personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en ese marco, mediante la Resolucién INA N° 427/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de VEINTISEIS
(26) cargos de la Planta Permanente correspondientes al Agrupamiento Cientifico-Técnico del INSTITUTO
NACIONAL DEL AGUA (INA) , se designaron a los integrantes de los Comités de Seleccion Nros. 1y 2,y a la
Coordinacién Concursal, conforme con lo establecido por el Articulo 14 del ANEXO | a la Resolucién N° 39/10
de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus
modificatorias.

Que, en consecuencia, por la Resolucion INA N° 62/22 se aprobaron las bases del concurso correspondientes
al Comité N° 1 y el llamado mediante Convocatoria Abierta para la cobertura de DOCE (12) cargos vacantes y
financiados de la Planta Permanente del Instituto.

Que asi también, por la Resolucion INA N° 61/22 se aprobaron las bases del concurso correspondientes al Comité
N° 2y el lamado mediante Convocatoria Abierta para la cobertura de CATORCE (14) cargos vacantes y financiados
de la Planta Permanente del Instituto.

Que los integrantes de los Comités de Seleccidn han actuado en un todo de acuerdo con el Decreto N° 2098/08 y
con los procedimientos de seleccidn establecidos por la Resoluciéon N° 39/10.

Que por la Resolucién INA N° 410/22 se aprobaron los Ordenes de Mérito, elevados por los Comités de Seleccion
N° 1 y N° 2, para los cargos detallados en los ANEXOS | (IF-2022-114650636-APN-SRRHH#INA) y Il (IF-
2022-114651700-APN-SRRHH#INA) de la citada medida y se declaré desierto el Proceso de Seleccion para los
cargos comprendidos en el ANEXO Il (IF-2022-114652439-APN-SRRHH#INA), del mencionado acto.

Que los Comités de Seleccion efectuaron las sugerencias de grado de los postulantes que integran el Orden de
Meérito definitivo, de acuerdo con las previsiones establecidas en los Articulos 24, 31 y 128 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Que el Articulo 3° del Decreto 355/17 y su modificatorio establece que, la designacién del personal ingresante a
la planta permanente como asimismo la promocion del personal que revista en la Planta Permanente, luego de la
sustanciacién de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran
efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
y los Secretarios de Gobierno. Dichos actos administrativos deberan ser publicados en el Boletin Oficial.

Que el Articulo 5° del mencionado Decreto 355/17 establece que los organismos descentralizados con facultades
relacionadas con la administracién de su personal establecidas en sus normas de creacién o en normas especiales,
mantienen las mismas en los términos de los Articulos 3°, 4° y 8° del mencionado Decreto.

Que mediante IF-2019-91136814-APN-PTN la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION dictaminé que el
INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA est4 alcanzado por el Articulo 5° del Decreto N° 355/17.

Que la persona resultante primera en el orden de mérito para ocupar el cargo de Investigador/a con orientacion en
hidrologia urbana (2021-026559-INAGUA-C-SI-X-A- EZEIZA), Pablo Gustavo ROMANAZZI, manifestoé el rechazo
al cargo mencionado segun consta en el IF-2023-09757548-APN-SRRHH#INA.

Que, corresponde declarar desierto el cargo de Investigador/a con orientacién en hidrologia urbana
(2021-026559-INAGUA-C-SI-X-A - EZEIZA).

Que ha tomado las intervenciones correspondientes la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que han tomado intervencion las Subgerencias de Recursos Humanos y de Administracion y la Asesoria Juridica
de este Instituto Nacional.
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Que en el Orden 173, IF-2023-23086914-APN-DGAJ#MOP, ha emitido opinion la Direccion Gereral de Asuntos
Juridicos del Ministerio de Obras Publicas.

Que la presente medida encuadra en las facultades conferidas al suscripto conforme la Ley N° 20.126, el Decreto
N° 881/2020 y el Articulo 5° del Decreto N° 355/2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE AGUA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase en la Planta de Personal Permanente del INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA)
organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y POLITICA HIDRICA
del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, a las personas que se detallan en la planilla que, como ANEXO | (IF-2023-
28592220-APN-SRRHH#INA) forma parte integrante del presente acto, en el Cargo, Agrupamiento, Tramo, Nivel y
Grado escalafonarios correspondientes al SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por
el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios y en las dependencias que alli se determinan.

ARTICULO 2°.- Promuévase a los agentes de Planta de Personal Permanente del INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA
(INA) organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y POLITICA
HIDRICA del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, que se detallan en la planilla que, como ANEXO Il (IF-2023-
21136074-APN-SRRHH#INA) forma parte integrante del presente acto, en el Cargo, Agrupamiento, Tramo, Nivel y
Grado escalafonarios correspondientes al SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por
el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios y en las dependencias que alli se determinan.

ARTICULO 3°.- Declarase desierto el proceso de seleccién respecto al cargo de Investigador/a con orientacién
en hidrologia urbana (2021-026559-INAGUA-C-SI-X-A-EZEIZA), Nivel A, Agrupamiento Cientifico-Técnico del
INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA), organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Y POLITICA HIDRICA del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 64, Entidad 108 - INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Carlos Bertoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 18428/23 v. 28/03/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

SECRETARIA DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD
CIVIL Y DESARROLLO COMUNITARIO

Resolucion 1/2023
RESOL-2023-1-APN-SRSCYDC#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-23408969- -APN-DGDYD#JGM, del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y el
Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion
de la ADMINISTRACION NACIONAL centralizada hasta nivel de Subsecretaria, como asi también, se determinaron
los objetivos de las Unidades Organizativas que lo conforman (conforme articulos 1°y 2°).

Que, en tal sentido, la SECRETARIA DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD CIVIL Y DESARROLLO COMUNITARIO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS tiene entre sus competencias: “Disefar estrategias de
coordinacién, concertacion e implementacién de acciones tendientes al fortalecimiento del desarrollo comunitario
en todo el territorio nacional;. entender en la elaboracién de planes, programas y proyectos destinados a fortalecer
el desarrollo comunitario, con especial involucramiento de todos los actores que conforman la comunidad,
estableciendo procesos de participacion y articulacién entre la poblacién y las instituciones”, entre otras.
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Que, siguiendo esta linea, su dependiente, la SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD CIVIL
de la SECRETARIA DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD CIVIL Y DESARROLLO COMUNITARIO tiene entre
sus objetivos los de “ asistir a la Secretaria en la relacion con las organizaciones y sectores politicos, sociales,
economicos y representativos de la comunidad; elaborar diagndsticos en el area de su competencia y realizar la
planificacion estratégica de la integracion entre el ESTADO NACIONAL y la Sociedad Civil; proponer los cursos de
accion a seguir en materia de cooperacion y didlogo entre los sectores representativos de la comunidad; promover
el debate en la sociedad civil con gobiernos municipales, provinciales, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES y con gobiernos, parlamentos y organizaciones sociales de otros paises de la regién, en coordinacion con
las areas con competencia en la materia”, entre otros.

Que la mencionada Subsecretaria, en atencién a sus responsabilidades primarias, propuso la creacion de una
MESA DE ARTICULACION INTERMINISTERIAL DE LA SOCIEDAD CIVIL con la idea de promover el debate sobre
las organizaciones de la sociedad civil con gobiernos municipales, provinciales, de la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, parlamentos y organizaciones sociales de otros paises de la region, en coordinacion con las
areas con competencia en la materia.

Que de dicho intercambio surja un ambito de colaboracién en la planificacién, coordinacion, asesoramiento e
implementacioén de los aspectos que conlleva el desarrollo de esta politica.

Que con el fin de simplificar procesos administrativos, resulta necesario delegar la ejecuciér) de las actividades
que surjan de la Mesa Interministerial creada por la presente Resolucion, en la SUBSECRETARIA DE RELACIONES
CON LA SOCIEDAD CIVIL de esta jurisdiccién.

Que, desde febrero de 2020, se viene materializando esta iniciativa, culminando en febrero de 2023 cuando se
consolidaron las bases propuestas oportunamente.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencion de su competencia

Que la presente medida se dicta de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD CIVIL Y DESARROLLO
COMUNITARIO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Creéase, en el marco de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD CIVIL,
dependiente de la SECRETARIA DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD CIVIL Y DESARROLLO COMUNITARIO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la MESA DE ARTICULACION INTERMINISTERIAL DE LA SOCIEDAD
CIVIL, con el fin de establecer el marco estratégico para la construccion de una politica nacional que tenga como
objetivo un espacio de didlogo y articulaciéon entre representantes de los distintos ministerios y organismos
nacionales.

ARTICULO 2°.- La MESA DE ARTICULACION INTERMINISTERIAL DE LA SOCIEDAD CIVIL creada en el articulo
anterior, procura desarrollar acciones y politicas orientadas a y/o con la participacién de Organizaciones De La
Sociedad Civil (OSC); a fin de optimizar los recursos y afianzar las relaciones de los distintos organismos de la
Administracion Publica Nacional.

ARTICULO 3°.- La MESA DE ARTICULACION INTERMINISTERIAL DE LA SOCIEDAD CIVIL estara integrada por
todas las areas de las jurisdicciones de la Administracion Publica Nacional con incumbencia en las tematicas
vinculadas a esta Secretaria en lo atinente a las Organizaciones de la Sociedad Civil.

ARTICULO 4°.- El plan de trabajo, el funcionamiento y las acciones especificas de la MESA DE ARTICULACION
INTERMINISTERIAL DE LA SOCIEDAD CIVIL se desarrollaran a lo largo de sus reuniones anuales.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Luis Fernando Navarro
e. 28/03/2023 N° 19805/23 v. 28/03/2023
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucion 161/2023
RESOL-2023-161-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 22/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-24109444- -APN-DDYGD#MCT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 de
fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su
modificatorio, N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019
y sus modificatorios, N° 640 de fecha 21 de septiembre de 2021, DCTO-2022-426-APN-PTE de fecha 21 de julio
de 2022, las Decisiones Administrativas N° 1461 de fecha 12 de agosto de 2020 y su modificatoria, DECAD-2022-
1033-APN-JGM de fecha 13 de octubre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley 27.701 se aprobo el Presupuesto General para la Administracion Publica Nacional para el Ejercicio
2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado
por Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decision Administrativa N° 1461/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que por el Decreto 426/22 se dispuso que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional comprendidas
en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del
Sector Publico Nacional no podran efectuar designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que la prérroga de designacion transitoria que se propicia queda inmersa en las excepciones previstas en el inciso
d) del articulo 2° del citado Decreto.

Que por la DECAD-2022-1033-APN-JGM de fecha 13 de octubre de 2022 se designo transitoriamente en el cargo
de Directora Nacional de Desarrollo Tecnolégico e Innovacién dependiente de la Subsecretaria de Politicas en
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la SECRETARIA DE PLANEAMIENTO Y POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, a la Dra. Maria Carolina MERA ALBA
(D.N.I. 18.353.564).

Que por razones de indole operativa no se han podido tramitar los procesos de seleccion para la cobertura del
cargo en cuestion, razén por la cual se solicita la prérroga de la designacion transitoria aludida.

Que la cobertura del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3° de la
CONSTITUCION NACIONAL, 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y Decreto N° 640 del 21 de septiembre
de 2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar, a partir del 05 de mayo de 2023 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
héabiles, la designacion transitoria de la Dra. Maria Carolina MERA ALBA (DNI N° 18.353.564) en el cargo de
Directora Nacional de Desarrollo Tecnolégico e Innovacion dependiente de la Subsecretaria de Politicas en
Ciencia, Tecnologia e Innovacion del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, en los mismos
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términos que la DECAD-2022-1033-APN-JGM de fecha 13 de octubre de 2022, Nivel A - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

Articulo 2°. - Comunicar a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

Articulo 3°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida a la Jurisdiccion 71-MINISTERIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION —Programa 45 —Actividad 01 —Inciso 1, P. principal 1-UD: 336-FF: 1
—SAF: 336 del presente ejercicio.

Articulo 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Daniel Fernando Filmus
e. 28/03/2023 N° 19344/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucién 167/2023
RESOL-2023-167-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO los EX-2023-16720232- -APN-DDYGD#MCT, EX-2022-37762101- -APN-DDYGD#MCT y la RESOL-
2022-221-APN-MCT de fecha 31 de mayo de 2022 del Registro del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION; y

CONSIDERANDO:

Que por el EX-2022-37762101- -APN-DDYGD#MCT citado en el VISTO tramité la RESOL-2022-221-APN-
MCT, a través de la cual se cre6 el PROGRAMA NACIONAL DE FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS
TECNOLOGICOS, bajo la 6rbita dela SUBSECRETARIA DE POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA EINNOVACION.

Que en el marco de las acciones del Programa Nacional mencionado se proyecta realizar convocatorias anuales
para llamar a la presentacion de proyectos y emprendimientos de base cientifica y/o tecnoldgica que se encuentren
en una fase temprana de desarrollo y que tengan alto potencial de transferencia al sector productivo, con el
objetivo promover la generacion y fortalecimiento de capacidades.

Que mediante la RESOL-2022-221-APN-MCT se aprobaron las Bases y Condiciones de la Convocatoria 2022 del
referido Programa Nacional, denominada posteriormente “ELITROS - Edicion 2022”, indicadas en el ANEXO Il de la
referidaresolucion (IF-2022-43035296-APN-DNDTI#MCT) cuyo objetivo fue promoverlageneraciony fortalecimiento
de capacidades de QUINCE (15) proyectos y emprendimientos tecnolégicos mediante capacitaciones, talleres y
mesas de orientacioén virtuales y mediante |a realizacion del Taller de desarrollo del comportamiento emprendedor
(Taller EMPRETEC) dictado por la Fundacién Empretec de manera presencial.

Que, en virtud del resultado obtenido en la Convocatoria 2022 y el interés de los proyectos y emprendimientos
acompafados, amerita lanzar una nueva convocatoria para el afio 2023.

Que en tanto los requisitos de postulacion de la Convocatoria 2023, las caracteristicas de los proyectos a ser
presentados, el procedimiento de evaluacion y demas condiciones fueron convenidos en las Bases y Condiciones
de laEdicién 2023 de la Convocatoria, las cuales se detallan en el ANEXO | (IF-2023-29056417-APN-SSPCTEI#MCT).

Que para una comunicacién y difusion mas efectiva se identificara a la convocatoria del Programa Nacional bajo
el nombre de “ELITROS - Edicién 2023”.

Que las erogaciones que demande la presente medida seran solventadas en el marco del Convenio Especifico
N° 2 (CONVE-2023-28721352-APN-MCT), suscripto entre este Ministerio y la Fundacion EMPRETEC.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de
este Ministerio han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido por el articulo 23 sexies en la Ley de Ministerios
N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios Decretos N° 7/2019 y N° 640/2021.
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Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la Convocatoria “ELITROS - Edicién 2023” junto con las Bases y Condiciones de la misma,
enmarcada en el PROGRAMA NACIONAL DE FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS TECNOLOGICOS,
indicadas en el ANEXO | (IF-2023-29056417-APN-SSPCTEI#MCT), que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Registrese, publiquese, comuniquese a la SECRETARIA DE PLANEAMIENTO Y POLITICAS EN
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, a la SUBSECRETARIA DE POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION, y DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION, y dese intervencion
a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y cumplido, archivese.

Daniel Fernando Filmus

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19426/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 543/2023
RESOL-2023-543-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-128274671- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N°39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 118 del 27 de octubre de 2021; N° 168 del 20 de diciembre de
2021 y N° 125 del 8 de julio de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N°27.701 se aprobd el Presupuesto General para la Administracién Publica Nacional para el ejercicio
2023.

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de
cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que mediante la Resolucion SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprob6 el “Régimen de Seleccion de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 118/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de SETECIENTOS VEINTISIETE
(727) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 14°
del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 168/21, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
parala coberturade SEISCIENTOS NOVENTA'YY OCHO (698) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la jurisdiccién a mi cargo.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias, aprobo las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 20 con fecha 26 de mayo de 2022 (IF2022-
52693885-APN-DPSP#JGM) modificada por Acta N° 21 con fecha 27 de mayo de 2022, (IF-2022- 53687662-APN-
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DPSP#JGM), elaboré y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento
General.

Que posteriormente, mediante la Resoluciéon SGYEP N° 125/22, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-69626110-APN-SSEP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declaro desierto el Proceso de Selecciodn para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-57486382-APN-SSEP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucién SGYEP N° 125/22, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que en virtud de lo establecido por articulo N°129 del Decreto N°2098/08, y modificatorios, se tramita la designacion
de los agentes detallados en el IF-2023-00760148-APN-DDCYCA#MDS, con caracter transitorio hasta que se den
por cumplidas las exigencias para obtener el titulo secundario.

Que, en las actuaciones citadas en el visto, se tramita sélo la designacién con caracter transitorio en el cargo de
planta permanente “Asistente de Soporte Administrativo”, Nivel D, de la agente FLORES, Verdnica Soledad, CUIL:
27258565415 contratada bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias que
se encuentra alcanzada por las previsiones del articulo 129° del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y
complementarios, por no reunir el requisito minimo de posesién de titulo de nivel educativo secundario exigido en
las Bases del presente proceso de seleccion de personal, habiendo asumido oportunamente el compromiso de
completar sus estudios de nivel secundario de conformidad con lo establecido en el articulo citado.

Que, por cuestiones de indole administrativas, fueron tramitadas por cuerda separada las designaciones en los
cargos de planta permanente de aquellos agentes, que actualmente, se desempefian en las otras modalidades de
revista.

Que mediante todas las tramitaciones quedaran designados en su totalidad los agentes incluidos en el Orden
de Mérito del perfil “Asistente de Soporte Administrativo”- Nivel D, aprobado por Resolucion SGYEP N° 125/22
habiendo respetado, sin perjuicio de la tramitacidon separada, el lugar obtenido en cada caso.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccion, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase con caréacter transitorio a la agente FLORES, Verénica Soledad, CUIL: 27258565415
en el cargo “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 4, Agrupamiento General y Tramo General
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del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que de por cumplidas las exigencias establecidas
por el articulo 129° del mencionado convenio.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19542/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 544/2023
RESOL-2023-544-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-128274999- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 118 del 27 de octubre de 2021; N° 168 del 20 de diciembre de
2021 y N° 125 del 8 de julio de 2022; y CONSIDERANDO:

Que por la Ley N°27.701 se aprobd el Presupuesto General para la Administracién Publica Nacional para el ejercicio
2023. Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos
vacantes a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura
de cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse
con caracter de excepcién al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que mediante la Resolucion SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el “Régimen de Seleccidn de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resoluciéon SGYEP N° 118/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de SETECIENTOS VEINTISIETE
(727) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccion y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 14°
del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 168/21, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
parala coberturade SEISCIENTOS NOVENTA'Y OCHO (698) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la jurisdiccion a mi cargo.

Que el Comité de Seleccion N° 1 en el marco de sus competencias, aprobé las grillas de valoracién de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 20 con fecha 26 de mayo de 2022 (IF2022-
52693885-APN-DPSP#JGM) modificada por Acta N° 21 con fecha 27 de mayo de 2022, (IF-2022- 53687662-APN-
DPSP#JGM), elaboro y elevo los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento
General.

Que posteriormente, mediante la Resolucién SGYEP N° 125/22, se aprobo el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-69626110-APN-SSEP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declar6 desierto el Proceso de Seleccién para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-57486382-APN-SSEP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucion SGYEP N° 125/22, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
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permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que en virtud de lo establecido por articulo N°129 del Decreto N°2098/08, y modificatorios, se tramita la designacion
de los agentes detallados en el IF-2023-00760148-APN-DDCYCA#MDS, con caracter transitorio hasta que se den
por cumplidas las exigencias para obtener el titulo secundario.

Que, en las actuaciones citadas en el visto, se tramita sélo la designacién con caracter transitorio en el cargo de
planta permanente “Asistente de Soporte Administrativo”, Nivel D, de la agente DUARTE, Patricia Noemi, CUIL:
27268038901 contratada bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias que
se encuentra alcanzada por las previsiones del articulo 129° del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y
complementarios, por no reunir el requisito minimo de posesién de titulo de nivel educativo secundario exigido en
las Bases del presente proceso de seleccion de personal, habiendo asumido oportunamente el compromiso de
completar sus estudios de nivel secundario de conformidad con lo establecido en el articulo citado.

Que, por cuestiones de indole administrativas, fueron tramitadas por cuerda separada las designaciones en los
cargos de planta permanente de aquellos agentes, que actualmente, se desempefian en las otras modalidades de
revista.

Que mediante todas las tramitaciones quedaran designados en su totalidad los agentes incluidos en el Orden
de Mérito del perfil “Asistente de Soporte Administrativo”- Nivel D, aprobado por Resolucion SGYEP N° 125/22
habiendo respetado, sin perjuicio de la tramitacidn separada, el lugar obtenido en cada caso.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccidon, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase con caracter transitorio a la agente DUARTE, Patricia Noemi, CUIL: 27268038901 en
el cargo “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 4, Agrupamiento General y Tramo General
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que de por cumplidas las exigencias establecidas
por el articulo 129° del mencionado convenio.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19537/23 v. 28/03/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 545/2023
RESOL-2023-545-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-128200047- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N°39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 118 del 27 de octubre de 2021; N° 168 del 20 de diciembre de
2021 y N° 125 del 8 de julio de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N°27.701 se aprobo el Presupuesto General para la Administracion Publica Nacional para el ejercicio
2023.

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de
cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que mediante la Resolucién SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el “Régimen de Seleccién de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO?”.

Que por la Resolucion SGYEP N° 118/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de SETECIENTOS VEINTISIETE
(727) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccion y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 14°
del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 168/21, se aprobaron las Bases del Concurso y el Liamado a Convocatoria
parala coberturade SEISCIENTOS NOVENTA'Y OCHO (698) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la jurisdiccion a mi cargo.

Que el Comité de Seleccion N° 1 en el marco de sus competencias, aprobé las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 20 con fecha 26 de mayo de 2022 (IF2022-
52693885-APN-DPSP#JGM) modificada por Acta N° 21 con fecha 27 de mayo de 2022, (IF-2022- 53687662-APN-
DPSP#JGM), elaboro y elevo los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento
General.

Que posteriormente, mediante la Resoluciéon SGYEP N° 125/22, se aprobo el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-69626110-APN-SSEP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declar6 desierto el Proceso de Seleccion para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-57486382-APN-SSEP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucion SGYEP N° 125/22, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que en virtud de lo establecido por articulo N°129 del Decreto N°2098/08, y modificatorios, se tramita la designacion
de los agentes detallados en el IF-2023-00760148-APN-DDCYCA#MDS, con caracter transitorio hasta que se den
por cumplidas las exigencias para obtener el titulo secundario.

Que, en las actuaciones citadas en el visto, se tramita sélo la designacion con caricter transitorio en el cargo de
planta permanente “Asistente de Soporte Administrativo”, Nivel D, del agente MACHAY, Maximo Orlando, CUIL:
20265303820 contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias que
se encuentraalcanzado por las previsiones del articulo 129° del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
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del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y
complementarios, por no reunir el requisito minimo de posesién de titulo de nivel educativo secundario exigido en
las Bases del presente proceso de seleccion de personal, habiendo asumido oportunamente el compromiso de
completar sus estudios de nivel secundario de conformidad con lo establecido en el articulo citado.

Que, por cuestiones de indole administrativas, fueron tramitadas por cuerda separada las designaciones en los
cargos de planta permanente de aquellos agentes, que actualmente, se desempefian en las otras modalidades de
revista.

Que mediante todas las tramitaciones quedaran designados en su totalidad los agentes incluidos en el Orden
de Mérito del perfil “Asistente de Soporte Administrativo”- Nivel D, aprobado por Resolucion SGYEP N° 125/22
habiendo respetado, sin perjuicio de la tramitacidn separada, el lugar obtenido en cada caso.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccion, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase con caracter transitorio al agente MACHAY, Maximo Orlando, CUIL: 20265303820 en
el cargo “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 5, Agrupamiento General y Tramo General
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que de por cumplidas las exigencias establecidas
por el articulo 129° del mencionado convenio.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19534/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 546/2023
RESOL-2023-546-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-128197417- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
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sus modificatorios; la Decision Administrativa N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N°39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 118 del 27 de octubre de 2021; N° 168 del 20 de diciembre de
2021 y N° 125 del 8 de julio de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N°27.701 se aprob6 el Presupuesto General para la Administracién Publica Nacional para el ejercicio
2023.

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de
cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que mediante la Resolucion SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprob6 el “Régimen de Seleccion de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 118/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de SETECIENTOS VEINTISIETE
(727) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 14°
del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 168/21, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
parala coberturade SEISCIENTOS NOVENTA'YY OCHO (698) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la jurisdiccién a mi cargo.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias, aprobo las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 20 con fecha 26 de mayo de 2022 (IF2022-
52693885-APN-DPSP#JGM) modificada por Acta N° 21 con fecha 27 de mayo de 2022, (IF-2022- 53687662-APN-
DPSP#JGM), elaboré y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento
General.

Que posteriormente, mediante la Resolucién SGYEP N° 125/22, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-69626110-APN-SSEP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declaro desierto el Proceso de Seleccion para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-57486382-APN-SSEP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucién SGYEP N° 125/22, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que en virtud de lo establecido por articulo N°129 del Decreto N°2098/08, y modificatorios, se tramita la designacion
de los agentes detallados en el IF-2023-00760148-APN-DDCYCA#MDS, con caracter transitorio hasta que se den
por cumplidas las exigencias para obtener el titulo secundario.

Que, en las actuaciones citadas en el visto, se tramita solo la designacién con caracter transitorio en el cargo
de planta permanente “Asistente de Soporte Administrativo”, Nivel D, del agente LOPEZ, Jorge Luis, CUIL:
20280390829 contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias
que se encuentra alcanzado por las previsiones del articulo 129° del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N°2098/08 sus modificatorios
y complementarios, por no reunir el requisito minimo de posesion de titulo de nivel educativo secundario exigido
en las Bases del presente proceso de seleccioén de personal, habiendo asumido oportunamente el compromiso de
completar sus estudios de nivel secundario de conformidad con lo establecido en el articulo citado.

Que, por cuestiones de indole administrativas, fueron tramitadas por cuerda separada las designaciones en los
cargos de planta permanente de aquellos agentes, que actualmente, se desempefian en las otras modalidades de
revista.
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Que mediante todas las tramitaciones quedaran designados en su totalidad los agentes incluidos en el Orden
de Mérito del perfil “Asistente de Soporte Administrativo”- Nivel D, aprobado por Resolucion SGYEP N° 125/22
habiendo respetado, sin perjuicio de la tramitacién separada, el lugar obtenido en cada caso.

Que por la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccion, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacion del grado correspondiente.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase con caracter transitorio al agente LOPEZ, Jorge Luis, CUIL: 20280390829 en el cargo
“Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 5, Agrupamiento General y Tramo General del CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que de por cumplidas las exigencias establecidas por el articulo
129° del mencionado convenio.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19529/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucioén 547/2023
RESOL-2023-547-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-128274385- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N°39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 118 del 27 de octubre de 2021; N° 168 del 20 de diciembre de
2021 y N° 125 del 8 de julio de 2022; y CONSIDERANDO:
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Que por la Ley N°27.701 se aprobo el Presupuesto General para la Administracion Publica Nacional para el ejercicio
2023.

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de
cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que mediante la Resolucion SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el “Régimen de Seleccién de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 118/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de SETECIENTOS VEINTISIETE
(727) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 14°
del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 168/21, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
parala cobertura de SEISCIENTOS NOVENTAY OCHO (698) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la jurisdiccién a mi cargo.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias, aprobd las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 20 con fecha 26 de mayo de 2022 (IF2022-
52693885-APN-DPSP#JGM) moglificada por Acta N° 21 con fecha 27 de mayo de 2022, (IF-2022- 53687662-APN-
DPSP#JGM), elabord y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento
General.

Que posteriormente, mediante la Resolucién SGYEP N° 125/22, se aprobo el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-69626110-APN-SSEP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declar6 desierto el Proceso de Seleccidn para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-57486382-APN-SSEP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucion SGYEP N° 125/22, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que en virtud de lo establecido por articulo N°129 del Decreto N°2098/08, y modificatorios, se tramita la designacion
de los agentes detallados en el IF-2023-00760148-APN-DDCYCA#MDS, con caracter transitorio hasta que se den
por cumplidas las exigencias para obtener el titulo secundario.

Que, en las actuaciones citadas en el visto, se tramita sélo la designacién con caracter transitorio en el cargo de
planta permanente “Asistente de Soporte Administrativo”, Nivel D, de la agente DEL VALLE, Romina Mariela, CUIL:
27258564974 contratada bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias que
se encuentra alcanzada por las previsiones del articulo 129° del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y
complementarios, por no reunir el requisito minimo de posesién de titulo de nivel educativo secundario exigido en
las Bases del presente proceso de seleccion de personal, habiendo asumido oportunamente el compromiso de
completar sus estudios de nivel secundario de conformidad con lo establecido en el articulo citado.

Que, por cuestiones de indole administrativas, fueron tramitadas por cuerda separada las designaciones en los
cargos de planta permanente de aquellos agentes, que actualmente, se desempefian en las otras modalidades de
revista.

Que mediante todas las tramitaciones quedaran designados en su totalidad los agentes incluidos en el Orden
de Mérito del perfil “Asistente de Soporte Administrativo”- Nivel D, aprobado por Resolucion SGYEP N° 125/22
habiendo respetado, sin perjuicio de la tramitacién separada, el lugar obtenido en cada caso.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccion, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.
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Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION y los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase con caracter transitorio a la agente DEL VALLE, Romina Mariela, CUIL: 27258564974
en el cargo “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 4, Agrupamiento General y Tramo General
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que de por cumplidas las exigencias establecidas
por el articulo 129° del mencionado convenio.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19530/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 548/2023
RESOL-2023-548-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-128276475- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N°39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 118 del 27 de octubre de 2021; N° 168 del 20 de diciembre de
2021 y N° 125 del 8 de julio de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N°27.701 se aprobd el Presupuesto General para la Administracién Publica Nacional para el ejercicio
2023.

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de
cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.
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Que mediante la Resolucidn SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el “Régimen de Seleccién de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucion SGYEP N° 118/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de SETECIENTOS VEINTISIETE
(727) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccion y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 14°
del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 168/21, se aprobaron las Bases del Concurso y el Liamado a Convocatoria
parala coberturade SEISCIENTOS NOVENTA'Y OCHO (698) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la jurisdiccion a mi cargo.

Que el Comité de Seleccion N° 1 en el marco de sus competencias, aprobd las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 20 con fecha 26 de mayo de 2022 (IF2022-
52693885-APN-DPSP#JGM) modificada por Acta N° 21 con fecha 27 de mayo de 2022, (IF-2022- 53687662-APN-
DPSP#JGM), elaboro y elevo los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento
General.

Que posteriormente, mediante la Resoluciéon SGYEP N° 125/22, se aprobo el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-69626110-APN-SSEP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucién mencionada se declaré desierto el Proceso de Seleccion para los cargos
comprendidos en el Anexo |l (IF-2022-57486382-APN-SSEP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucion SGYEP N° 125/22; incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que en virtud de lo establecido por articulo N°129 del Decreto N°2098/08, y modificatorios, se tramita la designacion
de los agentes detallados en el IF-2023-00760148-APN-DDCYCA#MDS, con caracter transitorio hasta que se den
por cumplidas las exigencias para obtener el titulo secundario.

Que, en las actuaciones citadas en el visto, se tramita sélo la designacién con caracter transitorio en el cargo de
planta permanente “Asistente de Soporte Administrativo”, Nivel D, de la agente PALACIO, Mariela Anahi, CUIL:
27284836664 contratada bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias que
se encuentra alcanzada por las previsiones del articulo 129° del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y
complementarios, por no reunir el requisito minimo de posesién de titulo de nivel educativo secundario exigido en
las Bases del presente proceso de seleccion de personal, habiendo asumido oportunamente el compromiso de
completar sus estudios de nivel secundario de conformidad con lo establecido en el articulo citado.

Que, por cuestiones de indole administrativas, fueron tramitadas por cuerda separada las designaciones en los
cargos de planta permanente de aquellos agentes, que actualmente, se desempenfan en las otras modalidades de
revista.

Que mediante todas las tramitaciones quedaran designados en su totalidad los agentes incluidos en el Orden
de Mérito del perfil “Asistente de Soporte Administrativo”- Nivel D, aprobado por Resolucion SGYEP N° 125/22
habiendo respetado, sin perjuicio de la tramitacién separada, el lugar obtenido en cada caso.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccidn, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno.
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Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacion del grado correspondiente.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase con caracter transitorio a la agente PALACIO, Mariela Anahi, CUIL: 27284836664 en
el cargo “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 4, Agrupamiento General y Tramo General
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que de por cumplidas las exigencias establecidas
por el articulo 129° del mencionado convenio.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19525/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 549/2023
RESOL-2023-549-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-128188768- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N°39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 118 del 27 de octubre de 2021; N° 168 del 20 de diciembre de
2021 y N° 125 del 8 de julio de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N°27.701 se aprobo el Presupuesto General para la Administracion Publica Nacional para el ejercicio
2023.

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de
cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que mediante la Resolucidn SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el “Régimen de Seleccién de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucion SGYEP N° 118/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de SETECIENTOS VEINTISIETE
(727) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccion y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 14°
del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.
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Que, através de la Resolucion SGYEP N° 168/21, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
parala coberturade SEISCIENTOS NOVENTA'YY OCHO (698) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la jurisdiccién a mi cargo.

Que el Comité de Seleccion N° 1 en el marco de sus competencias, aprobé las grillas de valoracién de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 20 con fecha 26 de mayo de 2022 (IF2022-
52693885-APN-DPSP#JGM) modificada por Acta N° 21 con fecha 27 de mayo de 2022, (IF-2022- 53687662-APN-
DPSP#JGM), elaboré y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento
General.

Que posteriormente, mediante la Resolucion SGYEP N° 125/22, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-69626110-APN-SSEP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declaré desierto el Proceso de Seleccién para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-57486382-APN-SSEP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucién SGYEP N° 125/22, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que en virtud de lo establecido por articulo N°129 del Decreto N°2098/08, y modificatorios, se tramita la designacion
de los agentes detallados en el IF-2023-00760148-APN-DDCYCA#MDS, con caracter transitorio hasta que se den
por cumplidas las exigencias para obtener el titulo secundario.

Que, en las actuaciones citadas en el visto, se tramita sélo la designacién con caracter transitorio en el cargo
de planta permanente “Asistente de Soporte Administrativo”, Nivel D, del agente ZABALZA, Walter Rafael, CUIL:
20259236216 contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias que
se encuentra alcanzado por las previsiones del articulo 129° del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y
complementarios, por no reunir el requisito minimo de posesién de titulo de nivel educativo secundario exigido en
las Bases del presente proceso de seleccion de personal, habiendo asumido oportunamente el compromiso de
completar sus estudios de nivel secundario de conformidad con lo establecido en el articulo citado.

Que, por cuestiones de indole administrativas, fueron tramitadas por cuerda separada las designaciones en los
cargos de planta permanente de aquellos agentes, que actualmente, se desempefan en las otras modalidades de
revista.

Que mediante todas las tramitaciones quedaran designados en su totalidad los agentes incluidos en el Orden
de Mérito del perfil “Asistente de Soporte Administrativo”- Nivel D, aprobado por Resolucion SGYEP N° 125/22
habiendo respetado, sin perjuicio de la tramitacion separada, el lugar obtenido en cada caso.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccidon, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencion de su competencia.
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Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase con caracter transitorio al agente ZABALZA, Walter Rafael, CUIL: 20259236216 en
el cargo “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 4, Agrupamiento General y Tramo General
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que de por cumplidas las exigencias establecidas
por el articulo 129° del mencionado convenio.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19523/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 550/2023
RESOL-2023-550-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-128188371- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
sus modificatorios; la Decisién Administrativa N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N°39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 118 del 27 de octubre de 2021; N° 168 del 20 de diciembre de
2021 y N° 125 del 8 de julio de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N°27.701 se aprobo el Presupuesto General para la Administracion Publica Nacional para el ejercicio
2023.

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de
cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que mediante la Resolucion SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el “Régimen de Seleccién de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 118/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de SETECIENTOS VEINTISIETE
(727) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 14°
del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resoluciéon SGYEP N° 168/21, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
para la cobertura de SEISCIENTOS NOVENTAY OCHO (698) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la jurisdiccién a mi cargo.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias, aprobd las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.
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Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 20 con fecha 26 de mayo de 2022 (IF2022-
52693885-APN-DPSP#JGM) modificada por Acta N° 21 con fecha 27 de mayo de 2022, (IF-2022- 53687662-APN-
DPSP#JGM), elaboré y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento
General.

Que posteriormente, mediante la Resolucién SGYEP N° 125/22, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-69626110-APN-SSEP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declaro desierto el Proceso de Seleccion para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-57486382-APN-SSEP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucién SGYEP N° 125/22, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que en virtud de lo establecido por articulo N°129 del Decreto N°2098/08, y modificatorios, se tramita la designacion
de los agentes detallados en el IF-2023-00760148-APN-DDCYCA#MDS, con caracter transitorio hasta que se den
por cumplidas las exigencias para obtener el titulo secundario.

Que, en las actuaciones citadas en el visto, se tramita solo la designacién con caracter transitorio en el cargo
de planta permanente “Asistente de Soporte Administrativo”, Nivel D, del agente PAZ, Baltazar Hipdlito, CUIL:
20180347853 contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias que
se encuentra alcanzado por las previsiones del articulo 129° del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y
complementarios, por no reunir el requisito minimo de posesién de titulo de nivel educativo secundario exigido en
las Bases del presente proceso de seleccion de personal, habiendo asumido oportunamente el compromiso de
completar sus estudios de nivel secundario de conformidad con lo establecido en el articulo citado.

Que, por cuestiones de indole administrativas, fueron tramitadas por cuerda separada las designaciones en los
cargos de planta permanente de aquellos agentes, que actualmente, se desempefian en las otras modalidades de
revista.

Que mediante todas las tramitaciones quedaran designados en su totalidad los agentes incluidos en el Orden
de Mérito del perfil “Asistente de Soporte Administrativo”- Nivel D, aprobado por Resolucion SGYEP N° 125/22
habiendo respetado, sin perjuicio de la tramitacidon separada, el lugar obtenido en cada caso.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccion, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacién del grado correspondiente.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022
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Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase con caracter transitorio al agente PAZ, Baltazar Hipdlito, CUIL: 20180347853 en el
cargo “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 5, Agrupamiento General y Tramo General del
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que de por cumplidas las exigencias establecidas
por el articulo 129° del mencionado convenio.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19526/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 556/2023
RESOL-2023-556-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-11400874- -APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.701, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de
fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria y la Resolucion del MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resoluciéon del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se
dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que el agente Sergio Omar CORTEZ (CUIL 20-12954792-9), quien, revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento
Profesional, Grado 9, Tramo Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA NACIONAL
DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé de
conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel A del
Agrupamiento Profesional, del SINEP.
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Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-11479946-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, el agente debera ser designado en el puesto de Analista de Servicios
a la Ciudadania con orientacion en Estrategias de Abordaje en Problematicas Sociales de Nifiez, Adolescencia y
Familia del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° Xl de fecha 2 de febrero de 2023 (IF-2023-12491514-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que se postulara el agente Sergio Omar CORTEZ.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne al agente mencionado un Grado (8) y
Tramo Intermedio.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito, Acta
N° Xl de fecha 2 de febrero de 2023 (IF-2023-12491514-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulacion del sefior
Sergio Omar CORTEZ (CUIL 20-12954792-9) quien revista actualmente en la Planta Permanente de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel
C del Agrupamiento Profesional, Grado 9, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario A del Agrupamiento Profesional, Grado (8), Tramo
Intermedio, al agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y
FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Sergio Omar CORTEZ (CUIL 20-12954792-9), en el puesto
de Analista de Servicios a la Ciudadania con orientacién en Estrategias de Abordaje en Problematicas Sociales
de Nifiez, Adolescencia y Familia del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19746/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resoluciéon 560/2023
RESOL-2023-560-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-128259832- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.701; el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
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sus modificatorios; la Decision Administrativa N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N°39 del 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias; y las Resoluciones de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; N° 118 del 27 de octubre de 2021; N° 168 del 20 de diciembre de
2021 y N° 125 del 8 de julio de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N°27.701 se aprob6 el Presupuesto General para la Administracién Publica Nacional para el ejercicio
2023.

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL con el fin de proceder a la cobertura de
cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que mediante la Resolucion SGYEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprob6 el “Régimen de Seleccion de Personal
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por la Resolucién SGYEP N° 118/21, se dio inicio al proceso para la cobertura de SETECIENTOS VEINTISIETE
(727) cargos vacantes de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 14°
del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, através de la Resolucion SGYEP N° 168/21, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria
parala coberturade SEISCIENTOS NOVENTA'YY OCHO (698) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la jurisdiccién a mi cargo.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias, aprobo las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales, Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que el Comité citado en el considerando anterior, a través del Acta N° 20 con fecha 26 de mayo de 2022 (IF2022-
52693885-APN-DPSP#JGM) modificada por Acta N° 21 con fecha 27 de mayo de 2022, (IF-2022- 53687662-APN-
DPSP#JGM), elaboré y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento
General.

Que posteriormente, mediante la Resolucién SGYEP N° 125/22, se aprobd el orden de mérito correspondiente
al proceso de seleccion para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de este
Ministerio de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2022-69626110-APN-SSEP#JGM).

Que por el articulo 2° de la Resolucion mencionada se declaro desierto el Proceso de Seleccion para los cargos
comprendidos en el Anexo Il (IF-2022-57486382-APN-SSEP#JGM) de la misma.

Que el Orden de Mérito aprobado por la Resolucién SGYEP N° 125/22, incluye agentes que se desempefian
en diferentes modalidades de vinculacién laboral, ya sea como personal de planta permanente, personal no
permanente, personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias.

Que en virtud de lo establecido por articulo N°129 del Decreto N°2098/08, y modificatorios, se tramita la designacion
de los agentes detallados en el IF-2023-00760148-APN-DDCYCA#MDS, con caracter transitorio hasta que se den
por cumplidas las exigencias para obtener el titulo secundario.

Que, en las actuaciones citadas en el visto, se tramita solo la designacién con caracter transitorio en el cargo
de planta permanente “Asistente de Soporte Administrativo”, Nivel D, del agente MENA, Gaston Hugo, CUIL:
20235984149 contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas reglamentarias que
se encuentra alcanzado por las previsiones del articulo 129° del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y
complementarios, por no reunir el requisito minimo de posesién de titulo de nivel educativo secundario exigido en
las Bases del presente proceso de seleccion de personal, habiendo asumido oportunamente el compromiso de
completar sus estudios de nivel secundario de conformidad con lo establecido en el articulo citado.

Que, por cuestiones de indole administrativas, fueron tramitadas por cuerda separada las designaciones en los
cargos de planta permanente de aquellos agentes, que actualmente, se desempefian en las otras modalidades de
revista.
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Que mediante todas las tramitaciones quedaran designados en su totalidad los agentes incluidos en el Orden
de Mérito del perfil “Asistente de Soporte Administrativo”- Nivel D, aprobado por Resolucion SGYEP N° 125/22
habiendo respetado, sin perjuicio de la tramitacién separada, el lugar obtenido en cada caso.

Que por la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 se dispuso que, previo a iniciar una designacion en planta
permanente producto de la sustanciacion de procesos de seleccion, se debera incluir en el expediente que la
tramita, los informes de dotacién, incompatibilidad y Retiro Voluntario elaborados por las areas pertinentes de la
mencionada Secretaria.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la
planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y
financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las
estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los Secretarios de Gobierno.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 128° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, se ha determinado
la asignacion del grado correspondiente.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias; el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios y el Decreto N° 689/2022.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. — Designase con caracter transitorio al agente MENA, Gastén Hugo, CUIL: 20235984149 en el
cargo “Asistente de Soporte Administrativo” en el Nivel D, Grado 5, Agrupamiento General y Tramo General del
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, hasta que de por cumplidas las exigencias establecidas
por el articulo 129° del mencionado convenio.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 28/03/2023 N° 19546/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucién 337/2023
RESOL-2023-337-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

Visto el expediente EX-2023-08850275- -APN-DGDA#MEC, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
las leyes 25.164 y 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2021, vigente
conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 882 del 23 de diciembre de
2021, los decretos 1421 del 8 de agosto de 2002, 214 del 27 de febrero de 2006, 2098 del 3 de diciembre de 2008,
355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021, 103 del 2 de marzo de 2022, 426 del 21 de julio de 2022
y 432 del 25 de julio de 2022, la decisidon administrativa 4 del 5 de enero de 2022, las resoluciones 53 del 22 de
marzo de 2022 de la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-
53-APN-SGYEP#JGM) y 180 del 5 de abril de 2022 del Ministerio de Economia (RESOL-2022-180-APN-MEC), y
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CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 415 del 30 de junio de 2021 y su modificatorio 103 del 2 de marzo de 2022, se homologd
el Acta Acuerdo suscripta el 26 de mayo de 2021 entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya
clausula tercera se acordd elaborar una propuesta de Régimen de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la
promocién de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado
Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el &mbito de la Comisién Permanente de Interpretacion
y Carrera (Co.P.I.C.).

Que, elaborada la propuesta, la citada Comision Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido
favorablemente mediante el Acta N° 172 del 11 de febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC).

Que através del articulo 1° de la resolucién 53 del 22 de marzo de 2022 de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico
de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), se aprobé el Régimen Transitorio y
Excepcional para la readecuacién voluntaria de grados para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008, que reviste en
la planta permanente, el que sera de aplicacion hasta el 31 de diciembre de 2023, para las y los agentes que hayan
sido seleccionados en un cargo del citado Convenio desde el 1° de diciembre de 2008 y que voluntariamente
soliciten la readecuacion de los grados que le fueran asignados como parte del proceso de seleccion, en el marco
de lo dispuesto en la Clausula Cuarta del Acta Acuerdo de la Comision Negociadora del citado Convenio Sectorial
del 26 de noviembre de 2021.

Que a través del articulo 2° de la resolucion 53/2022 de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de
Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM) se aprobd el Régimen de Valoracién por Evaluacion
y Mérito para la promocion de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido
en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008, que reviste en la planta
permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del citado proceso y
que se encuentre en condiciones de promover a los niveles A, B, C, D y E del citado convenio.

Que, en dicho marco, el Ministerio de Economia promueve el desarrollo de carrera de sus agentes de planta
permanente bajo los lineamientos de la ley 25.164, fortaleciendo la igualdad de oportunidades, potenciando
la carrera administrativa y la mejora de las condiciones laborales en la reparticion, todo lo cual es condicién y
sustento para la inclusion, formulacion e implementacién de politicas de fortalecimiento del empleo publico, que
sin duda redundan en la mejor gestién de esta jurisdiccion.

Que en la redaccién del articulo 128 del anexo al decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, modificado por el
decreto 103 del 2 de marzo de 2022, se establecié que “... Al trabajador que durante al menos TRES (3) ejercicios
presupuestarios previos a su inscripcion en un proceso de seleccion se desempefnara como personal no permanente
- ya sea como personal incorporado a Plantas Transitorias con designacion a término, personal con designaciones
transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley 25.164 y sus normas
reglamentarias -, se le asignara el grado escalafonario segun los supuestos que se detallan a continuacién: 1. Si
se encontraba prestando servicios equivalentes equiparados al mismo nivel o inmediato inferior, como superiores
equiparados a un nivel inmediato superior al del cargo concursado: UN (1) grado escalafonario por cada TREINTA
y SEIS (36) meses de experiencia laboral en tareas analogas o equivalentes, con mas la aplicacién de lo resultante
en el inciso c) del articulo 31 del presente si el 6rgano selector lo propone, de verificarse el supuesto respectivo.
2. Si se encontraba prestando servicios equivalentes equiparado a dos niveles inferiores al del cargo concursado:
UN (1) grado escalafonario por cada CUARENTA Y OCHO (48) meses de experiencia laboral en tareas analogas o
equivalentes, con mas la aplicacion de lo resultante en el inciso ¢) del articulo 31 del presente si el érgano selector
lo propone, de verificarse el supuesto respectivo”.

Que en el articulo 31 del anexo al decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios, se establecié que “...
El personal que accediera a un nivel escalafonario superior de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo
continuara con su carrera a partir del Grado y Tramo equivalente al alcanzado en su nivel anterior. A este efecto
se considerara grado equivalente al resultante de: a) Acceso desde un nivel inmediato inferior: reconocer UN (1)
grado del nivel superior, por cada grado alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo
nivel al que asciende. b) Acceso desde dos niveles inferiores: reconocer UN (1) grado del nivel superior, por cada
1.33 grados alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende. c) En
el supuesto que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcién correspondiente al nivel
superior, serd ubicado en el grado siguiente al grado que resultara de la aplicacion del procedimiento establecido
en los incisos a) o b) del presente articulo”.

Que, de acuerdo con las modificaciones introducidas por el decreto antes mencionado, corresponde propiciar la
adecuacion de los grados de las y los agentes que fueran designados en la planta permanente de este Ministerio,
y que hayan solicitado esa adecuacion.
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Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente, resulta necesaria la aplicacion del citado régimen,
conforme la vigencia establecida en el Acta Acuerdo del 26 de noviembre de 2021, homologada por el decreto
103/2022.

Que la Direccién de Carrera y Relaciones Laborales dependiente de la Direccién General de Recursos Humanos
de la Subsecretaria de Administracién y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa del
Ministerio de Economia, informé el detalle de la situacidn de las y los agentes que se encuentran en la situacion
descripta, contemplando el grado que les corresponderia asignar en caso de aplicarse el decreto 103/2022,
diferenciando aquellos que previo a su designacion revistaban en la Planta Permanente de los que reportaban
una Designacién Transitoria con Funcion Ejecutiva, y de aquellos agentes que realizaban tareas bajo la modalidad
de empleo prevista en el articulo 9° de la ley 25.164, en los términos de los articulos 31 y 128 del anexo al decreto
2098/2008, sus modificatorios y complementarios, hasta la fecha de alta de servicio en la planta permanente (cf.,
IF-2023-11380479-APN-DCYRL#MEC).

Que mediante lo establecido en el Acta Acuerdo del 1 de junio de 2022, homologada por el decreto 432/2022
que “por Unica vez y hasta el 31 de diciembre de 2023, el personal de planta permanente encasillado en el SINEP
que revistara en el Nivel Escalafonario C del Agrupamiento General, que no reuniera el requisito de titulo de nivel
de educacién exigido de conformidad con el articulo 14 del referido sectorial, podra postularse al Régimen de
Valoracion por Evaluacion y Mérito aprobado por la Resolucion de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico
53/2022 mediante el sistema establecido en la clausula tercera del decreto 103/22 al Nivel Escalafonario B del
Agrupamiento General, siempre que la posesién del titulo del que se trate no sea exigida como habilitante por la
normativa respectiva para cumplir la prestacion laboral del cargo a ocupar”.

Que mediante la resolucion 180 del 5 de abril de 2022 del Ministerio de Economia (RESOL-2022-180-APNMEC) se
dio inicio al proceso para la implementacién del Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la promocion
de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008, se designaron a los integrantes del Comité de Valoracién
y a la Secretaria Técnica Administrativa.

Que por lo expuesto y en virtud de los antecedentes vinculados en el expediente citado en el Visto, procede la
adecuacion de grados y la designacion de las/los agentes que se detallan en el anexo (IF-2023-22535530- APN-
DGRRHH#MEC) que integra en esta medida, en el puesto, agrupamiento, nivel, grado y tramo, que para cada caso
alli se indican.

Que los integrantes del Comité de Valoracion han actuado en un todo de acuerdo con la resolucién 53/2022 de la
Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APNSGYEP#JGM).

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el articulo 3° del decreto 355 del 22 de mayo de 2017, en la resolucién 53/2022 de la Secretaria
de Gestidon y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APNSGYEP#JGM), y de
conformidad con el articulo 2° del decreto 426 del 21 de julio de 2022.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse, a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de
Valoracion para la Promocion por Evaluaciéon y Mérito, aprobado en el articulo 2° de la resolucion 53 del 22 de
marzo de 2022 de la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-
53-APN-SGYEP#JGM), a las/los agentes de la planta permanente del Ministerio de Economia que se detallan en el
anexo (IF-2023-22535530-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida en el puesto, agrupamiento, nivel, tramo
y grados adecuados, segun corresponda, en los términos de los articulos 31 y 128 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098
del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, conforme alli se consignan.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta medida sera imputado con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19402/23 v. 28/03/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 339/2023
RESOL-2023-339-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023
Visto el expediente EX-2023-13077924-APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante los decretos 1161 del 3 de agosto de 2011, 1504 del 30 de julio de 2015, 1967 del 21 de septiembre
de 2015, 2245 del 2 de noviembre de 2015 y 2397 del 10 de noviembre de 2015, y las decisiones administrativas
295 del 11 de abril de 2016, 647 del 1° de julio de 2016, 1312 del 14 de noviembre de 2016, 106 del 15 de febrero
de 2018, 129 del 19 de febrero de 2018 y 1251 del 26 de junio de 2018, se dispusieron designaciones transitorias
en cargos con funcion ejecutiva pertenecientes a la Subsecretaria de Administracién y Normalizacién Patrimonial
de la Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio de Economia, las que fueron prorrogadas en ultimo término
mediante la resolucién 591 del 14 de septiembre de 2022 del Ministerio de Economia (RESOL-2022-591-APN-
MEC).

Que mediante el decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018 se faculté a las/los Ministras/os, Secretarias/os de
la Presidencia de la Nacion, Secretarias/os de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades maximas de
organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que, asimismo, a través del decreto 328 del 31 de marzo de 2020, se autorizé a las/los Ministras/os, Secretarias/
os de la Presidencia de la Nacién y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar -por
ciento ochenta (180) dias- las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas, con el fin de asegurar el normal desenvolvimiento
de las distintas Jurisdicciones y Entidades que conforman la Administracion Publica Nacional, durante el plazo que
dure la emergencia sanitaria ampliada por el decreto 863 del 29 de diciembre de 2022.

Que mediante la decision administrativa 1314 del 22 de julio de 2020, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcidn de la correspondiente a la Secretaria
de Finanzas.

Que razones operativas justifican prorrogar las referidas designaciones transitorias y/o Ultimas proérrogas, por un
nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias, de acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 1° del
decreto 328/2020.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que las presentes prérrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 1035/2018 y en el
articulo 1° del decreto 328/2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, desde el 15 de marzo de 2023 y por el término de ciento ochenta (180)
dias habiles, las designaciones transitorias de las/los funcionarias/os que se detallan en el anexo (IF2023-
22535061-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes a la
Subsecretaria de Administraciéon y Normalizacidén Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio
de Economia, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional
de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto
2098 del 3 de diciembre de 2008, conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 2°.- Las prérrogas dispuestas en esta medida se efecttan en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas designaciones transitorias y/o prérrogas de designaciones transitorias.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2023.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros,
conforme lo dispuesto en el articulo 2° del decreto 328 del 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19425/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 346/2023
RESOL-2023-346-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

Visto el expediente EX-2022-55473399-APN-DGDA#MEC, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008 y
la resolucién 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria de la Gestién Publica de la Jefatura de Gabinete de
Ministros, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacién de la Bonificacion por Desempeno Destacado
correspondiente a las funciones ejecutivas del periodo 2021 para la agente Adriana Noemi Pascual (Ml
N° 16.268.438), perteneciente a la planta del personal permanente de la Unidad de Auditoria Interna del Ministerio
de Economia, segun se detalla en el anexo (IF-2023-14281443-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida,
de conformidad con lo establecido en el “Régimen para la Aprobacioén de la Asignacién de la Bonificacion por
Desempefo Destacado al Personal Comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo
Publico”, aprobado mediante el anexo Il de la resoluciéon 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria de la
Gestién Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que conforme surge del listado de apoyo a la bonificacion de agentes con funciones ejecutivas, la agente Adriana
Noemi Pascual, obtuvo la mayor calificacién (cf., IF-2022-72310098-APN-DCYRL#MEC).

Que en idéntico sentido obra el listado definitivo conformado por la Direcciéon General de Recursos Humanos
dependiente de la Subsecretaria de Administracién y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria Legal y
Administrativa de esta cartera (cf., IF-2022-72233531-APN-DGRRHH#MEC).

Que las entidades sindicales han ejercido la veeduria que les compete, expresando su conformidad segun consta
en el Acta del 2 de agosto de 2022 (cf., IF-2022-79995209-APN-DGRRHH#MEC).

Que la Direccion de Presupuesto dependiente de la Direccion General de Administracion de la Subsecretaria de
Administracion y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa informé que esta cartera cuenta
con créditos presupuestarios para afrontar el gasto que demande esta resolucion (cf., IF-2023-11543428-APN-
DP#MEC).

Que la Oficina Nacional de Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de lo contemplado en el articulo 2° del anexo Il a la resolucién 98/2009 de la
ex Secretaria de la Gestidén Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Bonificacién por Desempefio Destacado establecida en el articulo 89 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado
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mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, para la agente Adriana Noemi Pascual (Ml N° 16.268.438),
perteneciente a la planta del personal permanente de la Unidad de Auditoria Interna del Ministerio de Economia,
segun se detalla en el anexo (IF-2023-14281443-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta resolucién, correspondiente
a las funciones ejecutivas del periodo 2021.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta medida sera imputado a las partidas presupuestarias
correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19551/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 347/2023
RESOL-2023-347-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-09247790-APN-DGD#MDP, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
las Leyes Nros. 25.164 y 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, los
Decretos Nros. 1.421 de fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008, 355 de fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021, 103 de fecha 2 de marzo
de 2022 y 426 de fecha 21 de julio de 2022, la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023, las
Resoluciones Nros. 53 de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM) y 180 de fecha 5 de abril de 2022
del MINISTERIO DE ECONOMIA (RESOL-2022-180 APN-MEC), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y su modificatorio 103 del 2 de marzo de 2022, se
homolog6 el Acta Acuerdo suscripta el 26 de mayo de 2021 y el 26 de noviembre de 2021, respectivamente, entre
el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya clausula tercera se acordé elaborar una propuesta de
Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la promocion de Nivel para el personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098
de fecha 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el
ambito de la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.).

Que, elaborada la propuesta, la citada Comision Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido
favorablemente mediante el Acta N° 181 de fecha 31 de mayo de 2022 (cf., IF-2022-57331266-APN-COPIC).

Que a través del Articulo 2° de la Resolucién N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM) se
aprobo el Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel para el Personal del Sistema
Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2.098/08, que reviste en la planta permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar
su voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los niveles A, B, C,
Dy E del citado Convenio.

Que, en dicho marco, la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE
ECONOMIA promueve el desarrollo de carrera de sus agentes de planta permanente bajo los lineamientos de la
Ley N° 25.164, fortaleciendo la igualdad de oportunidades, potenciando la carrera administrativa y la mejora de
las condiciones laborales en la reparticion, todo lo cual es condicién y sustento para la inclusion, formulacion e
implementacion de politicas de fortalecimiento del empleo publico, que sin duda redundan en la mejor gestion de
esta jurisdiccion.

Que mediante la Resolucion N° 1.039 de fecha 15 de diciembre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA (RESOL-
2022-1039-APN-MEC) se dio inicio al proceso para la implementacion del Régimen de Valoracion por Evaluacion
y Mérito para la Promocién de Nivel para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido
en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2.098/08, y se designaron a los
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integrantes del Comité de Valoracién y a la Secretaria Técnica Administrativa de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y
DESARROLLO PRODUCTIVO del citado Ministerio.

Que por lo expuesto y en virtud de los antecedentes vinculados en el expediente citado en el Visto, procede la
designacion de las/los agentes que se detallan en el anexo (IF-2023-16587955-APN-DGRRHH#MDP) que integra
en esta medida, en el puesto, agrupamiento, nivel, grado y tramo, que para cada caso alli se indican.

Que los integrantes del Cpmité de Valoraci,c')n han actuado en un todo de acuerdo con la Resolucién N° 53/22 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-
53-APN-SGYEP#JGM).

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, en la Resolucién N° 53/22 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-
53-APN-SGYEP#JGM), y de conformidad con el Articulo 2° del Decreto N° 426 de fecha 21 de julio de 2022.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse, a partir del dictado de la presente medida, de acuerdo con lo establecido en el
Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacién y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resolucion
N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), a las/los agentes de la planta permanente del
MINISTERIO DE ECONOMIA que se detallan en el Anexo (IF-2023-16587955-APN-DGRRHH#MDP) que integra
esta medida, en el puesto, agrupamiento, nivel, tramo y grado, conforme alli se consignan.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes a la Jurisdicciéon 50, para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19424/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 352/2023
RESOL-2023-352-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 24/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-17030326- -APN-DGD#MAGYP, la Ley N° 26.509 y sus modificatorias y su Decreto
Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009, el Decreto Provincial N° 184 de fecha 10 de febrero de
2023, el Acta de la reunién de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS de
fecha 14 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que la Provincia de MENDOZA presentd para su tratamiento el Decreto Provincial N° 184 de fecha 10 de febrero de
2023, en la reunién de fecha 14 de febrero de 2023 de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AGROPECUARIQS, a los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

Que el citado Decreto Provincial N° 184/23 declar6 el Estado de Emergencia y/o Desastre Agropecuario, segun
corresponda, a las explotaciones agropecuarias afectadas por granizo en los departamentos y distritos que
se detallan a continuacion: Distritos Chilecito, Eugenio Bustos, La Consulta, Pareditas y Villa San Carlos del
Departamento San Carlos; Distritos Colonia Las Rosas, Las Pintadas, Los Arboles y Vista Flores del Departamento
Tunuyan; Distritos Corddn del Plata, El Zampal y La Arboleda del Departamento Tupungato; Distritos Algarrobo
Grande, Alto Verde, Junin, La Colonia, Los Barriales, Medrano, Phillips y Rodriguez Pefia del Departamento Junin;
Distritos Andrade, La Central, La Libertad, Los Arboles, Medrano, Reduccién y Rivadavia del Departamento
Rivadavia; Distritos Alto Salvador, Alto Verde, Buen Orden, Chapanay, Chivilcoy, El Divisadero, El Espino, El
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Ramblén, Las Chimbas, Montecaseros, Palmira, San Martin y Tres Portefias del Departamento San Martin; Distritos
12 de Octubre, La Dormida, Las Catitas y Santa Rosa del Departamento Santa Rosa; Distritos El Algarrobal y El
Borbollén del Departamento Las Heras; Distritos Ingeniero Gustavo André y San Francisco del Departamento
Lavalle; Distritos Agrelo, Carrizal y Perdriel del Departamento Lujan de Cuyo; Distritos Barrancas, Fray Luis Beltran,
Rodeo del Medio y San Roque del Departamento Maipu; Distritos Bowen y General Alvear del Departamento
General Alvear; y Distritos Cafiada Seca, Cuadro Benegas, Cuadro Nacional, El Cerrito, Jaime Prats, La Llave,
Las Malvinas, Las Paredes, Rama Caida, Real del Padre y Villa Atuel del Departamento San Rafael, por el periodo
agricola 2022/2023.

Que la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS, luego de analizar la situacion
provincial, recomendé declarar el estado de emergencia agropecuaria, en los términos de la Ley N° 26.509 y sus
modificatorias, con el alcance propuesto por la Provincia de MENDOZA.

Que asimismo, la citada Comisién Nacional establecio el dia 31 de marzo del 2024 como fecha de finalizacién del
ciclo productivo para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo
al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el Articulo 9° del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712/09.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, en
la Provincia de MENDOZA, el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1°
de enero de 2023 y hasta el 31 de marzo del 2024, a las explotaciones agropecuarias afectadas por granizo en
los departamentos y distritos que se detallan a continuacion: Distritos Chilecito, Eugenio Bustos, La Consulta,
Pareditas y Villa San Carlos del Departamento San Carlos; Distritos Colonia Las Rosas, Las Pintadas, Los Arboles
y Vista Flores del Departamento Tunuyan; Distritos Cordén del Plata, EIl Zampal y La Arboleda del Departamento
Tupungato; Distritos Algarrobo Grande, Alto Verde, Junin, La Colonia, Los Barriales, Medrano, Phillips y Rodriguez
Pefia del Departamento Junin; Distritos Andrade, La Central, La Libertad, Los Arboles, Medrano, Reduccién y
Rivadavia del Departamento Rivadavia; Distritos Alto Salvador, Alto Verde, Buen Orden, Chapanay, Chivilcoy,
El Divisadero, El Espino, EIl Ramblén, Las Chimbas, Montecaseros, Palmira, San Martin y Tres Portefias del
Departamento San Martin; Distritos 12 de Octubre, La Dormida, Las Catitas y Santa Rosa del Departamento Santa
Rosa; Distritos El Algarrobal y El Borbollon del Departamento Las Heras; Distritos Ingeniero Gustavo André y San
Francisco del Departamento Lavalle; Distritos Agrelo, Carrizal y Perdriel del Departamento Lujan de Cuyo; Distritos
Barrancas, Fray Luis Beltran, Rodeo del Medio y San Roque del Departamento Maipu; Distritos Bowen y General
Alvear del Departamento General Alvear; y Distritos Cafiada Seca, Cuadro Benegas, Cuadro Nacional, El Cerrito,
Jaime Prats, La Llave, Las Malvinas, Las Paredes, Rama Caida, Real del Padre y Villa Atuel del Departamento San
Rafael.

ARTICULO 2°.- Determinase que el 31 de marzo del 2024 es la fecha de finalizacién del ciclo productivo para las
explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en el Articulo 1° de la presente resolucion, de
acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de
noviembre de 2009.

ARTICULO 3°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la Ley N° 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su Articulo 8° los productores y las productoras afectados/as deberan presentar
certificado extendido por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones
se encuentran comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 4°.- El Gobierno Provincial remitira a la SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA de la COMISION NACIONAL
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS el listado de los productores y las productoras afectados/
as, acompafando copia del certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 5°.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas y la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP), entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, arbitraran los
medios necesarios para que los productores y las productoras agropecuarios/as comprendidos/as en la presente
resolucién gocen de los beneficios previstos en los Articulos 22 y 23 de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sergio Tomas Massa

e. 28/03/2023 N° 19596/23 v. 28/03/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucién 101/2023
RESOL-2023-101-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-30859585- -APN-DGD#MAGYP del Registro de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, los Decretos Nros. 576 de fecha 4 de
septiembre de 2022 y 787 de fecha 27 de noviembre de 2022, la Resolucion N° RESOL-2023-321-APN-MEC de
fecha 20 de marzo de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 576 de fecha 4 de septiembre de 2022, se creé de manera extraordinaria y transitoria
el PROGRAMA DE INCREMENTO EXPORTADOR, que contemplé una serie de medidas relacionadas con las
exportaciones de las manufacturas de soja y con la liquidacién de las divisas en el mercado de cambios, previendo
que el BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA dicte la reglamentacién correspondiente.

Que mediante el Decreto N° 787 de fecha 27 de noviembre de 2022 se reestablecid, de manera extraordinaria y
transitoria, el mencionado PROGRAMA DE INCREMENTO EXPORTADOR.

Que por la Resolucién N° RESOL-2023-321-APN-MEC de fecha 20 de marzo de 2023 del MINISTERIO DE
ECONOMIA se creo, en el &ambito de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO
DE ECONOMIA, el PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO ARGENTINO - SECTOR BOVINOS
(PROGRAMA EN CORRAL), en adelante el PROGRAMA.

Que el Articulo 3° inciso f) de la citada Resolucion N° RESOL-2023-321-APN-MEC, establece que los productores
interesados en recibir el beneficio deberan cumplir con el procedimiento de carga de informacion establecido en su
Articulo 9°, de conformidad con la instrumentacién que disponga la Autoridad de Aplicacién; solicitar expresamente
el beneficio; autorizar a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el
ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, y al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA,
organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, a suministrar a la Autoridad de Aplicacién la informacién correspondiente; cumplir
con la carga de la informacion establecida en el inciso d) del mencionado Articulo 3° en caracter de declaracion
jurada; asumir la obligacion de mantener el ganado bovino sobre el que se asigne el beneficio en engorde a
corral por el término minimo de CIENTO VEINTE (120) dias corridos y remitirlo a faena para consumo interno en
un plazo no mayor a los TREINTA (30) dias corridos subsiguientes, instrumentandolo mediante el documento de
transito especifico del inciso b) del Articulo 17, cuyo incumplimiento determinara la caducidad del beneficio y la
consiguiente restitucion de los fondos en los términos establecidos en el Articulo 13; constituir domicilio electrénico
en una direccidn de correo electrénico que serd valida a todos los efectos legales, notificaciones y requerimientos
de informacion que disponga la Autoridad de Aplicacién; indicar una Clave Bancaria Uniforme (CBU) de una cuenta
bancaria en moneda pesos de titularidad del solicitante e ingresar los demas datos que la Autoridad de Aplicacion
considerare necesarios para efectivizar el beneficio.

Que por el Articulo 15 de la referida Resoluciéon N° RESOL-2023-321-APN-MEC se establece que la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA sera la Autoridad de Aplicacién del
PROGRAMA, y como tal, podra dictar las normas complementarias, aclaratorias y operativas necesarias para su
debida operatividad y cumplimiento.

Que resulta necesario dictar la presente norma operativa a los fines de aprobar el procedimiento de carga de
informacidén especifico para las productoras y productores interesados en recibir el beneficio en el marco del
PROGRAMA, como mecanismo de aplicacion del procedimiento establecido en el Articulo 9° de la aludida
Resolucién N° RESOL-2023-321-APN-MEC.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccion General dle Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud de las facultades otorgadas por
el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y por la Resolucién N° RESOL-2023-321-
APN-MEC de fecha 20 de marzo de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Instructivo que describe el Procedimiento de Carga de Informacién para Productoras
y Productores interesados en la obtencion del beneficio establecido por el PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
PRODUCTIVO ARGENTINO -SECTOR BOVINOS (PROGRAMA EN CORRAL), creado por la Resolucion N° RESOL-
2023-321-APN-MEC de fecha 20 de marzo de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA, que como Anexo registrado
con el N° IF-2023-33390437-APN-SSGYPA#MEC, forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Jose Bahillo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19950/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resoluciéon 175/2023
RESOL-2023-175-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-30498885- -APN-SE#MEC, las Leyes Nros. 17.319 y sus modificatorias y
complementarias, y 26.741, el Decreto N° 645 de fecha 19 de abril de 2002, las Resoluciones Nros. 303 de fecha 13
de octubre de 1994 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS, 241 de fecha 29 de septiembre de 2017 de la ex SECRETARIA DE RECURSOS HIDROCARBURIFEROS
del ex MINISTERIO DE ENERGIA Y MINERIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 645 de fecha 19 de abril de 2002 se cred el “Registro de Contratos de Operaciones de
Exportacién” en el que debian registrarse todas las operaciones de exportacién de gas-oil.

Que a través del mencionado decreto se facultdé a esta Secretaria a ampliar la lista de hidrocarburos liquidos y
derivados, sujetos a la operacion de registro que alli se establecia, asi como también a dejar sin efecto el régimen
previsto en el decreto, o su condicion de tramite previo a toda operacidn de exportacion, considerando la situacion
de abastecimiento del mercado doméstico.

Que oportunamente, a través del Inciso f) del Articulo 1° de la Resolucion N° 24 de fecha 16 de marzo de 2016
del ex MINISTERIO DE ENERGIA Y MINERIA, se delegé la facultad de dictar los actos que correspondieran al
registro de las operaciones de importacién y exportacién de hidrocarburos en la ex SECRETARIA DE RECURSOS
HIDROCARBURIFEROS del citado ex Ministerio.

Que, en consecuencia, se dicté la Resolucion N° 241 de fecha 29 de septiembre de 2017 de la ex SECRETARIA DE
RECURSOS HIDROCARBURIFEROS del ex MINISTERIO DE ENERGIA Y MINERIA, mediante la cual se dispuso
que el Registro de Operaciones de Exportacion previsto en el Articulo 1° del Decreto N° 645/02 estaria a cargo de
la citada ex Secretaria y asimismo, se adicionaron al mencionado registro, entre otros, los siguientes productos
y sus respectivas nomenclaturas, a saber: i) 2709.00.10 - Aceites crudos de petréleo y ii) 2709.00.90 - Aceites
crudos de mineral bituminoso, a efectos de someterlos al régimen de registracion de operaciones de exportacion
pertinente.

Que, posteriormente, el Articulo 1° de la Disposicion N° 329 de fecha 4 de diciembre de 2019 de laex SUBSECRETARIA
DE HIDROCARBUROS Y COMBUSTIBLES de la ex SECRETARIA DE RECURSOS NO RENOVABLES Y MERCADO
DE LOS COMBUSTIBLES de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE HACIENDA
determind que el Registro de Contratos de Operaciones de Exportacioén, previsto en el Articulo 1° del Decreto
N° 645/02, estaria a cargo de la ex SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS Y COMBUSTIBLES.

Que en virtud de los cambios de estructuras organizativas de la Administracion Publica Nacional ordenadas por el
Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS
de esta Secretaria asumio las funciones de la ex Subsecretaria mencionada en el parrafo precedente.
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Que, en otro orden, dada la existencia de recursos hidrocarburiferos en la formacién Vaca Muerta, y la factibilidad
técnico-comercial de su explotacion mediante técnicas de estimulacion no convencionales, que fuera corroborada
a través de inversiones en exploracién, planes piloto y desarrollos masivos durante los ultimos DIEZ (10) afios,
es dable colegir que en principio, la disponibilidad de hidrocarburos liquidos se encuentra asegurada para el
consumo domeéstico, tal como lo establece la Ley N° 17.319 y sus modificatorias.

Que, en virtud del proceso de transicién energética, actualmente en curso en el mundo y en la REPUBLICA
ARGENTINA, resulta necesario optimizar la venta de los hidrocarburos a través de exportaciones con el objeto
de preservar y lograr la obtencién de divisas proveniente de dichas exportaciones, a fin de financiar proyectos de
infraestructura que resulten compatibles con la transicion energética, como asimismo, incrementar la eficiencia
de la industria hidrocarburifera en el pais, lo que nos brindara ventajas competitivas durante el proceso encarado.

Que el desarrollo y la produccion de hidrocarburos provenientes de reservorios no convencionales, especialmente
en la Cuenca Neuquina, requieren de la instalacion y ampliacién de la infraestructura de transporte necesaria que
permita evacuar los promisorios prondsticos de produccidn, y con ello, hacer efectivos los objetivos de politica
energética perseguidos.

Que, sin perjuicio de los proyectos de expansion en curso, los sistemas troncales de transporte de hidrocarburos
disponibles para evacuar la produccién de la Cuenca Neuquina, como asi también los sistemas de almacenaje
aguas abajo, se encuentran en el limite de su capacidad operativa, restringiendo de esta forma la posibilidad de
incrementar la participacion del petréleo crudo Medanito en mercados de exportacion desde el Océano Atlantico.

Que nuestro pais tiene la oportunidad de generar un mercado de exportacién a través de ductos transfronterizos
ya construidos para la exportacion de petréleo crudo a la REPUBLICA DE CHILE y eventualmente otros mercados
desde el Océano Pacifico, sin el requerimiento de inversiones adicionales de gran magnitud y con la posibilidad de
encarar esta nueva oportunidad de internacionalizaciéon de nuestros productos en forma inmediata.

Que en virtud de la necesidad operativa de los oleoductos transfronterizos de contar continuamente con un minimo
técnico de carga de hidrocarburos liquidos, y un rango determinado de calidad del petréleo crudo transportado,
como asi también las necesidades continuas de abastecimiento de los importadores de petréleo crudo por ducto,
intrinsecamente diferentes a la modalidad de exportacién de cargos por medio de buques (regida por el régimen
general previsto en la Resolucién N° 241/17 de la ex SECRETARIA DE RECURSOS HIDROCARBURIFEROS y sus
modificatorias), se torna oportuno, meritorio y conveniente regular de manera diferenciada y auténoma el régimen
de autorizaciones de exportacién de hidrocarburos liquidos a través de ductos transfronterizos, en atencién a las
contingencias logisticas y las variables técnicas y econémicas que implican la continuidad de aprovisionamiento
requerida para obtener contratos de venta competitivos, durante el periodo establecido contractualmente y que
reporta beneficios indudables para el desarrollo de la economia del pais.

Que los Incisos a) y h) del Articulo 3° de la Ley N° 26.741 establecen respectivamente, entre los principios de
la politica hidrocarburifera: a) la promocion del empleo de los hidrocarburos y sus derivados como factor de
desarrollo e incremento de la competitividad de los diversos sectores econdmicos y de las provincias y regiones;
h) la obtencion de saldos de hidrocarburos exportables para el mejoramiento de la balanza de pagos, garantizando
la explotacion racional de los recursos y la sustentabilidad de su explotacién para el aprovechamiento de las
generaciones futuras.

Que la medida propiciada se halla en clara consonancia con las politicas consagradas por la precitada legislacion.

Que los procedimientos instaurados para la tramitacion de las constancias previas para autorizar operaciones
de exportacion de crudos y productos derivados del petrdleo deben siempre respetar el principio de necesidad
de satisfacer las necesidades del mercado interno, en razon del principio de prioridad del abastecimiento local
estipulado en el Articulo 6° de la Ley N° 17.319 y sus modificatorias.

Que una vez aseguradas las necesidades de suministro del mercado interno, nada impide proceder a autorizar las
operaciones de exportacién, puesto que, de tal manera, quedaria abastecido el parque refinador local y a su vez,
se generarian saldos exportables en los términos consagrados por la Ley N° 26.741.

Que en consonancia con el principio de especialidad en materia de competencia administrativa determinado
por el Articulo 3° de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y sus modificatorias, la
SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS de esta Secretaria lleva el Registro de Contratos de Operaciones de
Exportacion creado por el Articulo 1° del Decreto N° 645/02 y, en consecuencia, corresponde que emita los actos
necesarios para poner en funcionamiento el procedimiento para la tramitacién del régimen creado por la presente.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 97 de la Ley N° 17.319 y sus
modificatorias, los Articulos 1°y 2° del Decreto N° 645/02 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese que toda operacién de exportacion de aceites crudos de petrdleo y aceites crudos de
mineral bituminoso (Nomenclatura Comun del Mercosur N° 2709.00.10 y 2709.00.90, respectivamente) realizada
por medio de oleoductos transfronterizos, se regira por el régimen de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Dispénese que las empresas interesadas en exportar cualquiera de los productos citados en el
articulo anterior deberan registrar ante la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS de esta Secretaria, la o las
operaciones de exportacién a realizar y obtener la constancia de registro de la operacion de exportacion a la que
hace referencia el Articulo 1° del Decreto N° 645 de fecha 19 de abril de 2002.

A tal efecto, las empresas interesadas deberan informar, lo siguiente: (i) la identificacion del pais de destino del
producto; (ii) el oleoducto utilizado para la operaciéon de exportacion; (iii) las concesiones de explotaciéon que
aportaran volumenes de petréleo crudo con destino a la exportacién solicitada; (iv) el volumen maximo exportable
estimado para el afio calendario y el cronograma de exportaciones previsto para el mismo lapso; y (v) la informacion
de precios contratados o proyectados de la operacion de exportacion.

La SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS podré solicitar, en los términos del Decreto N° 1.028 de fecha 14 de
agosto de 2001, la informacién adicional que estime correspondiente para realizar el andlisis técnico mencionado
en el Articulo 3° de la presente resolucidn, la que debera ser provista con una antelacion no inferior a los NOVENTA
(90) dias corridos previos a la fecha de inicio de la o las exportaciones previstas por la peticionante.

ARTICULO 3°.- Establécese que las areas pertinentes de la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS de esta
Secretaria efectuaran los andlisis técnicos y econdmicos pertinentes, a fin de asegurar que la o las exportaciones
de los productos mencionados no impacten en forma negativa en el normal abastecimiento del mercado local, de
acuerdo con la normativa vigente.

Realizado tal andlisis, la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS podra denegar la autorizacion de la o de las
operaciones de exportacién informadas o reducir el volumen maximo solicitado en caso de que asi lo considere
necesario, basado en razones fundadas que se hallen en consonancia con los principios consagrados en el Articulo
6° de la Ley N° 17.319 y sus modificatorias. En funcién de ello, podra requerir la informacién correspondiente del
estado actual del parque de refinacién local y de su demanda futura en un periodo no mayor a UN (1) afio.

Las solicitudes de autorizacion de exportacion referidas deberan, en cada caso, ser resueltas dentro del plazo de
SESENTA (60) corridos desde el momento en que la interesada haya cumplimentado los requisitos estipulados en
el Articulo 2° de la presente. Sin perjuicio de lo dispuesto con relacion a los plazos establecidos anteriormente para
resolver las solicitudes de exportaciones anuales, la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS podra, en forma
excepcional, otorgar autorizaciones provisorias de exportacién por ductos por plazos de hasta NOVENTA (90)
dias corridos, cuando las necesidades operativas de prueba y puesta en servicio de oleoductos transfronterizos
asi lo requiera. Los volumenes autorizados bajo dichas autorizaciones provisorias y efectivamente exportados
por los interesados seran tomados a cuenta de los volimenes de exportacion anuales que finalmente autorice la
SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS en el marco del presente régimen.

Los refinadores locales que tengan un déficit de cobertura en sus reales necesidades de abastecimiento de los
productos exportables sujetos al procedimiento establecido por este régimen, podran hacer constar su necesidad
de suministro. La SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS evaluara la peticién del solicitante y en caso de
acreditarse la efectiva falta de producto, podra instruir al exportador que dé efectivo cumplimiento a la garantia de
suministro por la via de aprovisionamiento que le resulte mas conveniente, para con la empresa refinadora local
por los volumenes que se fijen al efecto, quedando siempre en firme la exportacién anual aprobada.

En caso de aprobacién de la solicitud, la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS notificara su resolucién a la
empresa solicitante y a la Direccién General de Aduanas (DGA) de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS (AFIP), a efectos de que ésta instrumente los respectivos permisos de embarque a través del Sistema
Informatico MALVINA (SIM).

La respectiva autorizacion debera indicar el volumen de exportacion autorizado en firme e indicar un plazo de
validez no inferior a UN (1) afio calendario desde la fecha de su otorgamiento.

Las interesadas que obtengan la constancia de operacion de exportacion anual podran requerir una autorizacion
adicional de exportacién excedente a las cantidades firmes autorizadas en el certificado emitido, previa aprobacion
del informe técnico correspondiente y siempre que se halle sujeta a su interrupcién cuando existan problemas de
abastecimiento interno, fundado en razén de lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley N° 17.319 y sus modificatorias.

Las respectivas autorizaciones también contendran el derecho de la empresa exportadora de ceder total o
parcialmente el permiso a cualquier otra empresa que también sea exportadora conforme a la emisién de otra
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autorizacién similar. Cualquier cesién de este tipo debera ser previamente informada a la SUBSECRETARIA DE
HIDROCARBUROS.

ARTICULO 4°.- Establécese que, durante la vigencia de la respectiva autorizacién de exportacion, la empresa
exportadora estara obligada a informar dentro de los QUINCE (15) dias corridos luego de finalizado el mes
inmediato anterior: () N° de Permiso de Embarque otorgado por la DGA,; y (ii) planilla con volimenes exportados
en forma diaria correspondiente al mes anterior, y asimismo cumplir con la remision de la planilla del Anexo | de
la Resolucion N° 303 de fecha 13 de octubre de 1994 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE
ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

Las empresas exportadoras deberan mantener actualizada la informacién ante la SUBSECRETARIA DE
HIDROCARBUROS acerca de: (i) modificaciones en la calendarizacién de las entregas informadas basados en
razones de eficiencia u operativas; y (ii) el destino final de aquellos volimenes que hubieran sido exportados hasta
la respectiva terminal portuaria del pais limitrofe sin haber previamente informado un cliente especifico a la fecha
de otorgada la autorizacion de exportacion.

La Autoridad de Aplicacion publicara en su pagina web la informacién relativa a los volimenes efectivamente
exportados conforme la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- Determinase que, cada DOCE (12) meses, esta Secretaria realizara una evaluacion del procedimiento
de autorizacion de exportacion de hidrocarburos liquidos regulado por la presente resolucion, para lo cual se
tendran en cuenta las siguientes variables:

a. El nivel de inversiones alcanzado en explotacién de petréleo crudo.

b. La evolucion de las reservas de petrdleo crudo en relacién con la necesidad del parque refinador doméstico y
las ventas externas ya aprobadas en condicion firme.

c. La evolucion de los precios del petrdleo crudo y derivados en el mercado interno y en los mercados externos.
d. Las condiciones generales de los mercados energéticos a nivel internacional.

Si a criterio de esta Secretaria se considerara que las variables anteriormente definidas no se han modificado en
forma sustancial con respecto al momento del dictado de la presente resoluciéon o no han afectado la posicion
de la REPUBLICA ARGENTINA como una nacién exportadora de petréleo crudo, el presente procedimiento de
autorizacién de exportaciones permanecera sin modificaciones.

En cualquier caso, no quedara afectada la firmeza, continuidad y estabilidad juridica de las autorizaciones de
exportacién otorgadas hasta dicha fecha, y los volimenes de exportacién de hidrocarburos liquidos autorizados
en firme no seran susceptibles de interrupcién o redireccionamiento por parte de la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 6°.- Establécese que las empresas solicitantes conforme a la presente medida no deberan registrar
incumplimientos (que hayan adquirido caracter firme o no hubieran sido subsanados, segun corresponda),
respecto a: (i) las obligaciones de registro y envio de informacion conforme esta resolucién; (ii) la normativa técnica
en materia de seguridad y medio ambiente establecida por esta Secretaria; vy (iii) el pago de las multas firmes que
esta Secretaria le hubiera impuesto en virtud de la reglamentacién respectiva.

ARTICULO 7°.- Encomiéndese a la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS a dictar las normas complementarias
que resultaren convenientes para aclarar el funcionamiento del presente régimen, como a emitir las constancias
respectivas en orden a lo establecido en el Articulo 2° de la presente medida conforme a la reglamentacién vigente
o la que en el futuro la reemplace.

ARTICULO 8°.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Royén
e. 28/03/2023 N° 19581/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resoluciéon 213/2023
RESOL-2023-213-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 25/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-129706813-APN-SE#MEC, la Ley N° 26.020, el Decreto N° 470 de fecha 30 de
marzo de 2015, las Resoluciones Nros. 49 de fecha 31 de marzo de 2015, 70 de fecha 1° de abril de 2015, ambas
de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y
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SERVICIOS y sus modificaciones, 809 de fecha 20 de agosto de 2021, 980 de fecha 14 de octubre de 2021, 88
de fecha 17 de febrero de 2022 y 271 de fecha 19 de abril de 2022, todas de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificaciones, la Disposiciéon N° 12 de fecha 18 de septiembre de 2021 de
la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 26.020 se establecio el marco regulatorio para la industria y comercializacion del Gas
Licuado de Petréleo (GLP).

Que dicha ley tiene como objetivo esencial asegurar el suministro regular, confiable y econémico de GLP a sectores
sociales residenciales de escasos recursos que no cuenten con servicio de gas natural por redes.

Que la industria de GLP reviste caracter de Interés Publico, tal como lo prescribe el Articulo 5° de la mencionada
norma.

Que mediante el Decreto N° 470 de fecha 30 de marzo de 2015 se reglamentaron los Articulos 44, 45 y 46 de la
citada ley y se cre6 el PROGRAMA HOGARES CON GARRAFA (Programa HOGAR), cuyo reglamento fue aprobado
por la Resolucién N° 49 de fecha 31 de marzo de 2015 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE
PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS.

Que mediante el Inciso b) del Articulo 7° de la Ley N° 26.020, se establecié como objetivo para la regulacion de la
industria y comercializacién de GLP, garantizar el abastecimiento del mercado interno de GLP, como asi también
el acceso al producto a granel, por parte de los consumidores del mercado interno, a precios que no superen los
de paridad de exportacion.

Que, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 34 de la Ley N° 26.020, esta Secretaria como Autoridad de
Aplicacién, debera fijar precios de referencia, los que seran publicados y propenderan a que los sujetos activos
tengan retribucion por sus costos eficientes y una razonable rentabilidad.

Que la Resolucién N° 49/15 de la SECRETARIA DE ENERGIA y sus modificaciones, establecié la metodologia
para el célculo de Precios Maximos de Referencia, y dispuso en el Apartado 12.1 del Reglamento General, que la
Autoridad de Aplicacién los podra modificar cuando lo considere oportuno mediante acto administrativo.

Que mediante la Resolucién N° 70 de fecha 1° de abril de 2015 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO
DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, se aprobaron; a) los Precios Maximos de
Referencia y Compensaciones para los Productores de butano y propano de uso doméstico con destino a garrafas
de DIEZ (10), DOCE (12) y QUINCE (15) kilogramos; y b) los Precios Maximos de Referencia de garrafas de GLP de
DIEZ (10), DOCE (12) y QUINCE (15) kilogramos para los Fraccionadores, Distribuidores y Comercios.

Que dichos Precios Maximos de Referencia fueron actualizados sucesivamente, siendo la IUItima modifiqacién
la correspondiente a la Resolucion N° 609 de fecha 29 de julio de 2022 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, a su vez, cabe consignar que mediante el Articulo 1° de la Ley N° 27.541 de Solidaridad Social y Reactivacion
Productiva en el Marco de la Emergencia Publica y sus modificatorias, se declaré la emergencia publica en materia
econdémica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria, energética, sanitaria y social, y se delegaron en
el PODER EJECUTIVO NACIONAL las facultades necesarias para implementar las politicas indispensables para
instrumentar los objetivos de la citada legislacién, conforme a los términos del Articulo 76 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Que la emergencia publica en materia sanitaria establecida por la Ley N° 27.541 y ampliada por el Decreto N° 260
de fecha 12 de marzo de 2020 ha sido prorrogada por el Decreto N° 167 de fecha 11 de marzo de 2021, hasta el
31 de diciembre de 2021 inclusive.

Que mediante el Decreto N° 241 de fecha 15 de abril de 2021, se han decretado medidas de prevencion razonables
y proporcionadas con relacidén a la amenaza y al riesgo sanitario que enfrenta nuestro pais en atencion a la
evolucion de la pandemia, todas ellas necesarias para proteger la salud publica.

Que teniendo en cuenta la variacién experimentada en los valores y costos asociados en la cadena de
comercializacion de GLP, resulté necesario laimplementacion de un mecanismo transitorio de asistencia econémica
a fin de morigerar el impacto de los costos econdmicos de la actividad en las distintas etapas, de manera que la
prestacion del servicio se realice con las debidas condiciones de calidad y seguridad.

Que, en la situacion coyuntural descripta, particularmente impactada por la emergencia sanitaria generada por
la pandemia COVID - 19, resulta conveniente compatibilizar los objetivos de la Ley N° 26.020 con una medida de
transiciéon tendiente a la asistencia financiera de los operadores de la industria de GLP, siendo los mismos las
empresas productoras, fraccionadoras y distribuidoras.
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Que, en tal sentido, la Resolucion N° 809 de fecha 20 de agosto de 2021 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA aprobé una erogacién del reconocimiento con carécter de asistencia econémica
transitoria a las empresas productoras, fraccionadoras y distribuidoras registradas en el Registro Nacional de la
Industria del Gas Licuado de Petréleo (RNGLP), cuando el destino del producto sea el Programa HOGAR.

Que, a su vez, el Articulo 4° de la resolucién mencionada en el considerando precedente, establecié que dicha
asistencia econdémica transitoria, consistiria en el reconocimiento del VEINTE POR CIENTO (20%) de la facturacion
en concepto de venta de GLP (neto de impuestos) que facturen mensualmente las empresas productoras,
fraccionadoras y distribuidoras durante el periodo comprendido entre los meses de agosto a diciembre de 2021,
por el producto destinado al Programa HOGAR.

Que mediantela Qisposicién N° 12 defecha 18 de septiembre de 2021 dela SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS
de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA se reglamentaron aspectos relacionados con la
implementacioén de la medida propiciada por la mencionada resolucién.

Que a través de la Resolucion N° 980 de fecha 14 de octubre de 2021 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA se considerd el reconocimiento adicional de PESOS CUATRO MIL SETECIENTOS
VEINTIDOS CON CUARENTA CENTAVOS ($ 4.722,40) por cada tonelada relacionada a volimenes destinados al
Programa HOGAR durante el periodo agosto a diciembre de 2021 en concepto de volumen de venta de garrafas
que los fraccionadores destinen a subdistribuidores y/o usuario final.

Que, mediantg la Resolucion N° 88 de fecha 17 de febrero de 2022 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA se prorrog6 la vigencia de la Asistencia Econdmica Transitoria establecida por las mencionadas
resoluciones hasta el 31 de marzo de 2022 inclusive.

Que mediante Resolucién N° 271 de fecha 19 de abril de 2022 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA se prorrogé la vigencia de la Asistencia Econémica Transitoria establecida por las mencionadas
resoluciones hasta el 31 de diciembre de 2022 inclusive, y, paralelamente, se sustituyé el reconocimiento adicional
para empresas fraccionadoras establecido en la Resolucién N° 980/21 de la SECRETARIA DE ENERGIA, por un
reconocimiento del VEINTE POR CIENTO (20%) del Precio Maximo de Referencia vigente de ventade Fraccionadores
a Distribuidores por cada tonelada facturada, cuando el destino sea otro del de venta a distribuidores en envases de
hasta CUARENTA Y CINCO KILOGRAMOS (45kg) de capacidad, por el producto destinado al Programa HOGAR.

Que las empresas mencionadas en el Anexo (IF-2023-07906768-APN-DGL#MEC) que forma parte integrante
la presente medida, han presentado la solicitud de asistencia econdémica transitoria y han acompanado la
documentacion requerida.

Que por lo expuesto y de acuerdo a la documentacién presentada, la Autoridad de Aplicacion ha realizado el
célculo de la asistencia econémica correspondiente a cada periodo solicitado, estableciendo la suma de PESOS
CIENTO OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES CON SESENTAY
CINCO CENTAVOS ($ 180.415.333,65), para los meses detallados en el Anexo (IF-2023-07906768-APN-DGL#MEC)
que forma parte integrante de la presente medida.

Que la Direccion General de Administraciéon de Energia ha tomado la intervencién de su competencia.
Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Inciso c) del Articulo 35 del Anexo al
Decreto N° 1.344 de fecha 4 de octubre de 2007 y sus modificatorios, reglamentario de la Ley de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificaciones, los Articulos
8°, 34 e Inciso b) del Articulo 37 de la Ley N° 26.020 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase una erogacién con caracter de asistencia econdmica transitoria, en el marco de lo
dispuesto en la Resoluciéon N° 809 de fecha 20 de agosto de 2021 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA y sus modificaciones, correspondiente al periodo de agosto de 2021 a diciembre de 2022 por la
suma de PESOS CIENTO OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES
CON SESENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 180.415.333,65), de acuerdo con el detalle obrante en el Anexo (IF-2023-
07906768-APN-DGL#MEC) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputadp ala Apertgra
Programatica 73.2.0.48.0, Objetos del Gasto 5.1.9.2772, Jurisdiccién 50, del SAF 328 - SECRETARIA DE ENERGIA,
correspondiente al Ejercicio 2023.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Flavia Gabriela Royén

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19574/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resoluciéon 215/2023
RESOL-2023-215-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 25/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2018-24581109-APN-DGDO#MEM vy los Expedientes Nros. EX-2018-34095758-APN-
DGDO#MEN, EX-2022-38971102-APN-SE#MEC y EX-2022-136887240-APN-SE#MEC, en tramitacién conjunta,
las Leyes Nros. 15.336 y 24.065 y la Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE
ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias
y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa VIENTOS OLAVARRIA S.A. solicité su ingreso al MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) como
Agente Generador para su Parque Edlico Vientos Olavarria con una potencia de CIEN COMA OCHO MEGAVATIOS
(100,8 MW), ubicado en el Partido de Olavarria, Provincia de BUENOS AIRES, conectandose al Sistema Argentino
de Interconexion (SADI) en el nivel de CIENTO TREINTA Y DOS KILOVOLTIOS (132 kV) de la nueva Estacion
Transformadora Vientos Olavarria, jurisdiccion de la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR
DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES S.A. (TRANSBA S.A)).

Que mediante la Nota N° B-129091-1 de fecha 16 de julio de 2018 (IF-2018-34104313-APN-DGDO#MEM), obrante
en el Expediente N° EX-2018-34095758-APN-DGDO#MEN, la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO
MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) informé que la empresa VIENTOS OLAVARRIA S.A.
cumple para su Parque Edlico Vientos Olavarria los requisitos exigidos en los Puntos 5.1 y 5.2 del Anexo 17 de “Los
Procedimientos para la Programacién de la Operacion, el Despacho de Cargas y Calculo de Precios en el Mercado
Eléctrico Mayorista” (Los Procedimientos), aprobados por la Resolucion N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex
SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y
sus modificatorias y complementarias, para su ingreso y administracién en el MEM.

Que mediante la Resolucion N° 393 de fecha 30 de septiembre de 2019 de la SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION
Y EVALUACION AMBIENTAL DEL ORGANISMO PROVINCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE de la
Provincia de BUENOS AIRES se aprobd el Estudio de Impacto Ambiental del Parque Edlico Vientos Olavarria (IF-
2022-80065226-APN-SE#MEC).

Que la empresa VIENTOS OLAVARRIA S.A. ha cumplido con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al
aporte de documentacion societaria y comercial.

Que la solicitud de ingreso al MEM del Parque Edlico Vientos Olavarria se publicé en el Boletin Oficial N° 35.118
de fecha 27 de febrero de 2023 sin haberse recibido objeciones que impidan el dictado de la presente medida.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 35 y 36 de la Ley
N° 24.065, el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y
la Resolucion N° 61/92 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase el ingreso como Agente Generador del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) a
la empresa VIENTOS OLAVARRIA S.A. para su Parque Edlico Vientos Olavarria con una potencia de CIEN COMA
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OCHO MEGAVATIOS (100,8 MW), ubicado en el Partido de Olavarria, Provincia de BUENOS AIRES, conectandose
al Sistema Argentino de Interconexion (SADI) en el nivel de CIENTO TREINTA Y DOS KILOVOLTIOS (132 kV) de la
nueva Estacién Transformadora Vientos Olavarria, jurisdicciéon de la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA
ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES S.A. (TRANSBA S.A)).

ARTICULO 2°- Instriyese a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO
SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) a efectos de que los sobrecostos que se ocasionen a los demas agentes del
MEM vy las penalidades que deban abonar los prestadores de la Funcién Técnica del Transporte (FTT) derivados de
eventuales indisponibilidades con motivo del ingreso que este acto autoriza, sean cargadas a la empresa VIENTOS
OLAVARRIA S.A., titular del Parque Edlico Vientos Olavarria en su vinculo con el SADI. A este efecto, se faculta
a CAMMESA a efectuar los correspondientes cargos dentro del periodo estacional en que dichos sobrecostos o
penalidades se produzcan.

ARTICULO 3°.- Notifiquese alaempresa VIENTOS OLAVARRIA S.A.,a CAMMESA, ala EMPRESA DE TRANSPORTE
DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES S.A. (TRANSBA
S.A.) y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en
la orbita de esta Secretaria.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Royén
e. 28/03/2023 N° 19577/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE SALUD
Resolucién 567/2023
RESOL-2023-567-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el expediente EX-2023-12453939- -APN-DD#MS, el Expediente Nro. 1-2002-22469/15-2 del registro del
MINISTERIO DE SALUD, la Ley N° 17.102, los Decretos N° 8248 de fecha 23 de diciembre de 1968 y N° 2709 de
fecha 2 de diciembre de 2015, las Resoluciones Ministeriales N° 2318 de fecha 3 de diciembre de 2015, N° 444 de
fecha 7 de abril de 2016, N° 421 y N° 420 de fecha 31 de marzo de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 17.102 faculta al PODER EJECUTIVO NACIONAL para reformar el régimen de constitucion,
funcionamiento y manejo, vigente en los organismos asistenciales o sanitarios dependientes de la entonces
SECRETARIA DE ESTADO DE SALUD PUBLICA, a fin de propender a su mayor rendimiento, la mejor y mas amplia
prestacién de servicios y al incremento de recursos para el desarrollo de sus programas, todo ello mediante la
participacion y aporte de entidades oficiales y privadas que promuevan a esos efectos la intervencién activa de la
comunidad.

Que la mencionada normativa dispone que por intermedio del actual MINISTERIO DE SALUD se realizaran
estudios previos de caracter sanitario, econémico y social, relativos a cada organismo asistencial o sanitarioy a
su respectiva zona de influencia.

Que cuando del resultado de tales estudios sea aconsejable, decidird en cada caso, la creaciéon de una nueva entidad
en reemplazo del organismo preexistente; debiendo convenir con las provincias, municipalidades, universidades
u otras personas fisicas o juridicas oficiales o privadas su constitucion, funcionamiento y manejo, de conformidad
a las normas de la ley y su reglamentacién, lo que se formalizara mediante la redaccion del correspondiente
convenio y estatuto, cuyas clausulas se aprobaran ad referéndum del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que oportunamente se realizaron los estudios previos exigidos por la normativa aplicable, resultando aconsejable
la creacién de una nueva entidad sin fines de lucro.

Que, en consecuencia, por Expediente. Nro. 1-2002-22469/15-2 del registro de este MINISTERIO DE SALUD
tramité la suscripcion de un Convenio entre esta cartera sanitaria, el Gobierno de la Provincia de Buenos Aires y
el Municipio de la Matanza, a fin de crear el Ente HOSPITAL PRESIDENTE NESTOR KIRCHNER - SERVICIO DE
ATENCION MEDICA INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD (SAMIC), el cual fue aprobado por Decreto N° 2709/15.
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Que por el articulo 2° del referido Decreto se autoriza al MINISTERIO DE SALUD a suscribir los actos complementarios
que fueran necesarios para el cumplimiento de los fines previstos en el convenio citado en el parrafo precedente.

Que mediante el articulo 23 del Decreto N° 8248/1968, reglamentario de la Ley N° 17.102, se dispone que el médico-
director debe ser inicialmente designado por el MINISTERIO DE SALUD -entonces SECRETARIA DE ESTADO
DE SALUD PUBLICA- al tiempo de constituirse al Servicio de que dependa cada establecimiento, teniendo tal
designacion caracter interino por un término que no exceda del periodo provisional en el articulo 4° de la Ley
N° 17.102.

Que el Estatuto indica que el Consejo de Administracion del Ente SAMIC. estara integrado por SEIS (6) miembros,
TRES (3) de los cuales deberan ser designados por el ESTADO NACIONAL, estableciendo en su articulo 9° que en
la etapa fundacional y durante el primer periodo estatutario de constitucién definitiva del Servicio, la presidencia
sera ejercida por uno de los representantes designados por el MINISTERIO DE SALUD.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 2318 de fecha 3 de diciembre de 2015 se designo a los doctores
Pablo Emilio KOHAN (DNI N° 27.479.129), Leonardo Daniel VERNA (DNI N° 31.303.729) y Carlos Alfredo FERNANDEZ
(DNI N° 24.817.489) como representantes del ESTADO NACIONAL para integrar el Consejo de Administracion
del Ente HOSPITAL PRESIDENTE NESTOR KIRCHNER-SERVICIO DE ATENCION MEDICA INTEGRAL PARA LA
COMUNIDAD, estableciéndose que el Dr. Pablo Emilio KOHAN (DNI N° 27.479.129) ejerceria la presidencia del
Consejo de Administracion durante el periodo que dure el gjercicio de su cargo.

Que en la citada resolucion se propuso como Director Ejecutivo del referido Ente al Dr. Alejandro Salvador ROYO
(DNI'N° 10.862.627).

Que mediante acta notarial de fecha 3 de diciembre de 2015 fue designado por el Consejo de Administracion
como Director Ejecutivo, el Dr. Alejandro Salvador ROYO, sin que esto haya sido perfeccionado a través del acto
administrativo correspondiente conforme el articulo 23 del Decreto Reglamentario de la Ley N° 17.102.

Que con fecha 31 de marzo de 2016, por Resoluciones Ministeriales N° 420 y N° 421, respectivamente, se dieron
por aceptadas las renuncias de los doctores Leonardo Daniel VERNA y Carlos Alfredo FERNANDEZ al cargo
para el que fueran oportunamente designados. Del mismo modo, con fecha 7 de abril de 2016 por Resolucion
Ministerial N° 444 se dio por aceptada la renuncia del Dr. Pablo Emilio KOHAN.

Que desde las fechas indicadas, no se han designado representantes del ESTADO NACIONAL ante el Consejo de
Administracion, asi como tampoco Director Ejecutivo, a fin de cubrir los cargos vacantes.

Que en la misma linea, si bien el Ente cuenta con apertura programatica, no se ha realizado transferencia alguna
de los aportes comprometidos en la clausula octava del Convenio de creacion.

Que atento a ello, no se encuentran cumplidos los presupuestos de hecho y derecho establecidos en el Convenio,
el Estatuto, las disposiciones de la Ley N° 17.102 y su Decreto reglamentario N° 8248/68, condiciones necesarias
para la puesta en marcha del Servicio.

Que lafinalidad del periodo provisional es la de verificar si las necesidades sanitarias que motivaron la conformacion
del SAMIC, de acuerdo alos estudios previos realizados, fueron cubiertas con las prestaciones sanitarias brindadas
por el mismo.

Que dicha finalidad no ha podido ser corroborada debido a que, al no encontrarse cumplidas las condiciones
necesarias para el normal funcionamiento del Servicio, el mismo no ha desarrollado bajo la figura de SAMIC,
ninguna de las acciones para las cuales fue constituido como tal.

Que de lo expuesto se desprende la imposibilidad factica de computar el plazo provisional inicialmente establecido
al momento de la conformacion del Ente en los términos de la Ley N° 17.102, toda vez que las circunstancias
descriptas impiden evaluar su utilidad sanitaria bajo la modalidad prestacional prevista en dicha ley.

Quedelos estudios previos exigidos por la citada Ley N° 17.102 y su decreto reglamentario, realizados oportunamente
y que resultan vigentes y aplicables en la actualidad, surge la importancia que detenta que el Ente HOSPITAL
PRESIDENTE NESTOR KIRCHNER - SERVICIO DE ATENCION MEDICA INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD se
torne operativo, para garantizar el acceso a la salud a una gran cantidad de ciudadanos que viven en el area de
influencia de dicho nosocomio.

Que en ese entendimiento, deviene imprescindible poner al mencionado SAMIC en funcionamiento, dando de esta
forma inicio, a partir de la firma de la presente, al periodo provisional contemplado al momento de su creacion.

Que para ello, como primera medida, resulta necesario cubrir los cargos en el Consejo de Administracién, para
lo cual se han evaluado los antecedentes de los doctores Omar Anibal LOGUZZO (D.N.I. N° 13.140.218), Gabriela
Eleonora ALVAREZ (D.N.I. N° 12.034.553) y Rita Alicia FIORILLO (D.N.l. N° 10.924.194), quienes cuentan con la
formacion profesional y retnen las exigencias de idoneidad y experiencia necesarias para desempefarse en los
aludidos cargos.
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Que, estableciendo la normativa que el Director Ejecutivo sera inicialmente designado por esta Cartera de Estado,
resulta necesario cumplir con el mandato legal designando al Director Ejecutivo del Ente HOSPITAL PRESIDENTE
NESTOR KIRCHNER - SAMIC, para lo cual se han evaluado los antecedentes del doctor Matias Alberto
CASTELLANO HERRERA (D.N.I. N° 27.120.860), quien cuenta con la formacion profesional y retne las exigencias
de idoneidad y experiencia necesarias para cubrir el referido cargo.

Que los miembros del Consejo de Administracion desempenaran sus cargos ad honorem hasta tanto se fije la
remuneracion de los mismos, de acuerdo al procedimiento establecido en el articulo 11 “in fine” del Estatuto
Organico del referido Ente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley 17.102; el Decreto N° 8248/68
y el Decreto N° 2709/15.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase a la Dra. Gabriela Eleonora ALVAREZ (D.N.l. N° 12.034.553) como representante del
ESTADO NACIONAL para integrar el Consejo de Administracién del Ente HOSPITAL PRESIDENTE NESTOR
KIRCHNER - SERVICIO DE ATENCION MEDICA INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD, quien se desempefara
ad honorem hasta tanto se fije su remuneracion de acuerdo con el procedimiento establecido en el Estatuto
Organico, estableciéndose que dicha profesional ejercera la Presidencia del Consejo de Administracion, a partir
de la publicacién de la presente.

ARTICULO 2°.- Designase a la Dra. Rita Alicia FIORILLO (D.N.I. N° 10.924.194) como representante del ESTADO
NACIONAL para integrar el Consejo de Administracién del Ente HOSPITAL PRESIDENTE NESTOR KIRCHNER -
SERVICIO DE ATENCION MEDICA INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD, quien se desempefiara ad honorem, a partir
de la publicacién de la presente.

ARTICULO 3°.- Designase al Dr. Omar Anibal LOGUZZO (D.N.l. N° 13.140.218) como representante del ESTADO
NACIONAL para integrar el Consejo de Administracién del Ente HOSPITAL PRESIDENTE NESTOR KIRCHNER -
SERVICIO DE ATENCION MEDICA INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD, quien se desempefiara ad honorem hasta
tanto se fije su remuneracion de acuerdo con el procedimiento establecido en el Estatuto Organico, a partir de la
publicacion de la presente.

ARTICULO 4°.- Designase como Director Ejecutivo del Ente HOSPITAL PRESIDENTE NESTOR KIRCHNER
- SERVICIO DE ATENCION MEDICA INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD al Dr. Matias Alberto CASTELLANO
HERRERA (D.N.l. N° 27.120.860), quien se desempefiard ad honorem hasta tanto se fije su remuneracién de
acuerdo con el procedimiento establecido en el Estatuto Orgéanico, a partir de la publicacion de la presente.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL Cumplido
y archivese.

Carla Vizzotti
e. 28/03/2023 N° 19927/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 188/2023
RESOL-2023-188-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el Expediente EX-2023-18420494-APN-DBV#MSG, la Ley N° 25.054 de fecha 18 de noviembre de 1998, el
Decreto N° 1.759 (T.O. 2017), la RESOL-2023-140-APN-MSG de fecha 3 de marzo de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion RESOL-2023-140-APN-MSG de fecha 3 de marzo de 2023, se establecié la distribucion
del subsidio a las entidades integrantes del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios previsto en la Ley N° 25.054
y sus modificatorias.
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Que debido a un error material e involuntario en el ANEXO Il de la citada resolucion se consigno errbneamente los
montos a asignar en concepto de funcionamiento y capacitacion a la Federacidn Central de la provincia del CHACO
(CUIT 30-71210783-5) y la Federacién de Bomberos Voluntarios de la provincia del CHACO (CUIT 30-71677527-1),
los cuales no se ajustan en forma proporcional al nUmero de asociaciones afiliadas a cada una de ellas.

Que el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1.759 T.O. 2017, establece que:
(---) En cualquier momento podran rectificarse los errores materiales o de hecho y los aritméticos, siempre que la
enmienda no altere lo sustancial del acto o decision (...).

Que conforme a la norma transcripta, la rectificacion procede de oficio en cualquier momento y sin mas tramite,
para la subsanacion de errores materiales siempre que no se altere la sustancia del acto administrativo, tal lo
menciona calificada doctrina en materia de derecho administrativo (v. Cassagne Juan Carlos, Curso de Derecho
Administrativo, Tomo Il, Ed. Thomson Reuters — La Ley, versidén on line, Ebook-11 edicion actualizada, Buenos
Aires, 2016).

Que atendiendo a las razones expuestas, corresponde sustituir el ANEXO Il (IF-2023-19229185-APN-SAFS#MSG),
aprobado a través del Articulo 2° de la RESOL-2023-140-APN-MSG, por un nuevo documento, con la finalidad de
evitar dilaciones en el pago a las entidades integrantes del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios.

Que la rectificacion dispuesta no altera la substancia del acto administrativo que le sirve de antecedente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado la intervencién que le
compete. Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades contempladas en el articulo 101 del
Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1.759/72 T.O. 2017.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Rectifiquese el error material e involuntario contenido el ANEXO Il de la Resolucién Ministerial
N°140/2023 de fecha 3 de marzo de 2023, el cual se sustituye por el ANEXO Il (IF-2023-29082676-APN-SAFS#MSG)
que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°. - Consérvense los demas extremos de la Resolucion N° 140 de fecha 3 de marzo de 2023 del
MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19620/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucién 189/2023
RESOL-2023-189-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 24/03/2023

VISTO el Expediente EX-2023-30378337- -APN-DNCJYMP#MSG, la Ley N° 26.375, la Resolucién Conjunta M.J y
D.H. N° 445 y M.S. N° 271 de fecha 24 de junio de 2016, y sus modificatorias, las Resoluciones del MINISTERIO
DE SEGURIDAD Nros. 159 y 164, ambas de fecha 22 de marzo de 2022 y 549 de fecha 19 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 26.375 se cre6 un FONDO DE RECOMPENSAS, en jurisdiccion del entonces MINISTERIO
DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, actual MINISTERIO DE JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS,
destinado a abonar una compensacion dineraria a aquellas personas que brinden a la UNIDAD ESPECIAL PARA
BUSQUEDA DE PERSONAS ORDENADA POR LA JUSTICIA, o a otra dependencia que la autoridad de aplicacion
determine, datos utiles mediante informes, testimonios, documentacién y todo otro elemento o referencia fidedigna
y/o fehaciente, cuando resultasen determinantes para la detencion de personas buscadas por la justicia que
registren orden judicial de captura o busqueda de paradero, en causas penales en las que se investiguen delitos
de lesa humanidad.
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Que, el articulo 4° de la Ley N° 26.375, establece que |la autoridad de aplicacion hara el ofrecimiento de recompensas
y tendra a su cargo el pago de las mismas.

Que, através de la Resolucion RESOL-2022-549-APN-MSG el “PROGRAMA NACIONAL DE COORDINACION PARA
LA BUSQUEDA DE PERSONAS ORDENADA POR LA JUSTICIA pasé a denominarse “PROGRAMA NACIONAL DE
RECOMPENSAS?”, el cual funciona dentro de la érbita de la DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION JUDICIAL
Y MINISTERIOS PUBLICOS, dependiente de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este
Ministerio.

Que, oportunamente se dicté la Resolucion del Ministerio de Seguridad N° RESOL-2022-159-APN-MSG, mediante
la cual se ofrecié recompensa de acuerdo a la Ley 26.375, por la suma de PESOS CINCO MILLONES ($5.000.000)
CADA UNA, destinada a aquellas personas que, sin haber intervenido en el hecho delictual, brinden datos Utiles
que sirvan para lograr la aprehension de Emilio Alberto RIMOLDI FRAGA (L.E. N° 4.364.071) y (Cédula de Identidad
N° 4.758.175), Jorge Luis GARCIA (D.N.l. N° 12.476.318), Héctor Adan GIMENEZ (D.N.l. N° 4.605.469), Eduardo
REBECHI (L.E. N° 8.412.747), César Heriberto PERALTA (D.N.l. N° 11.672.501), Jorge LINARES GALLO (D.N.I.
N° 7.792.845) y Carlos Gabriel Jesus ISACH (D.N.l. N°11.125.509).

Que, oportunamente se dict6 la Resolucién del Ministerio de Seguridad N° RESOL-2022-164- APN - MSG, mediante
la cual se ofrecié recompensa de acuerdo a la Ley 26.375, por la suma de PESOS CINCO MILLONES ($5.000.000)
CADA UNA, destinadas a aquellas personas que, sin haber intervenido en el hecho delictual, brinden datos utiles
que sirvan para lograr la aprehensién de Carlos Alberto ARROYO (D.N.I. N° 10.554.063), Horacio GONZALEZ
LLANOS (D.N.l. N° 8.521.686), Fernando Federico DELGADO (D.N.l. N° 7.648.868), Juan Carlos LINAREZ (L.E.
N°6.441.275), Jorge Raul VILDOZA (D.N.l. N° 3.793.179), Miguel Angel GARCIA MORENO (L.E. N° 4.420.438),
Antonio TUTTOLOMUNDO (D.N.I. N° 12.404.990), Luis Esteban KYBURG (D.N.l. N° 7.789.885), Miguel Angel
VERA (D.N.l. N° 10.151.475), Gustavo Francisco BUENO (D.N.I: N° 7.841.971) y Oscar CHAPUR, (L.E. N° 7.284.968),
Héctor Mario SCHWAB (D.N.I. N° 8.097.470), Angel Ervino SPADA (L.E. N° 5.082.955), José Luis PIEDRA (D.N.I.
N° 7.740.810).

Que, las mencionadas Resoluciones Nros. RESOL-2022-159-APN-MSG y RESOL-2022-164-APN-MSG, ambas de
fecha 22 de marzo de 2022, tienen una vigencia de DOCE (12) meses, a partir de la fecha de su publicacién en el
Boletin Oficial.

Que, el articulo 6° de la Ley N° 26.375 permite prorrogar o restablecer el ofrecimiento de recompensas que
hubiesen sido dispuestas por resolucién, por el plazo de DOCE (12) meses, a partir de la fecha de la resolucién que
la establezca, pudiéndose prorrogar sin limitacion o restablecer conforme lo considere la autoridad de aplicacion.

Que, han tomado la intervenciéon de su competencia la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA, y la
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio.

Que, la presente se dicta en el marco de las atribuciones conferidas en el articulo 4° inciso b), apartado 9 de
la Ley de Ministerios (t.0. 1992) y modificatorias, en el articulo 4° de la Ley N° 26.375, y de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucién Conjunta M.J y D.H. N° 445/16 y M.S. N° 271/16, y las Resoluciones del MINISTERIO
DE SEGURIDAD Nros. RESOL-2019-828-APN-MSG, RESOL-2022-159-APN-MSG y RESOL-2022-164- APN-MSG.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Restablézcanse en su vigencia, por el término de DOCE (12) meses, a partir de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Republica Argentina, la recompensa ofrecida a través de la RESOL-2022-159-APNMSG, de
PESOS CINCO MILLONES ($5.000.000) CADA UNA, destinada a aquellas personas que, sin haber intervenido
en el hecho delictual, brinden datos utiles que sirvan para lograr la aprehensién de Emilio Alberto RIMOLDI
FRAGA (L.E. N° 4.364.071) y (Cédula de Identidad N° 4.758.175), Jorge Luis GARCIA (D.N.l. N° 12.476.318), Héctor
Adan GIMENEZ (D.N.l. N° 4.605.469), Eduardo REBECHI (L.E. N° 8.412.747), César Heriberto PERALTA (D.N.I.
N° 11.672.501), Jorge LINARES GALLO (D.N.l. N° 7.792.845) y Carlos Gabriel Jesus ISACH (D.N.I. N° 11.125.509).

ARTICULO 2°.- Restablézcanse en su vigencia por el término de DOCE (12) meses, a partir de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Republica Argentina, la recompensa ofrecida a través de la RESOL-2022-164-APN-MSG, de
PESOS CINCO MILLONES ($5.000.000) CADA UNA, destinadas a aquellas personas que, sin haber intervenido
en el hecho delictual, brinden datos utiles que sirvan para lograr la aprehension de, Carlos Alberto ARROYO
(D.N.I. N° 10.554.063), Horacio GONZALEZ LLANOS (D.N.l. N° 8.521.686), Fernando Federico DELGADO (D.N.I.
N° 7.648.868), Juan Carlos LINAREZ (L.E. N° 6.441.275), Jorge Raul VILDOZA (D.N.I. N° 3.793.179), Miguel Angel
GARCIA MORENO (L.E. N° 4.420.438), Antonio TUTTOLOMUNDO (D.N.I. N° 12.404.990), Luis Esteban KYBURG
(D.N.I. N° 7.789.885), Miguel Angel VERA (D.N.l. N° 10.151.475), Gustavo Francisco BUENO (D.N.l. N° 7.841.971),
Oscar CHAPUR (L.E. N° 7.284.968), Héctor Mario SCHWAB (D.N.l. N° 8.097.470), Angel Ervino SPADA (L.E.
N° 5.082.955) y José Luis PIEDRA (D.N.l. N° 7.740.810).
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ARTICULO 3°- Las personas que quieran suministrar datos, deberan comunicarse telefénicamente con el
PROGRAMA NACIONAL DE RECOMPENSAS de este Ministerio, al nimero telefénico de acceso rapido 134.

ARTICULO 4°.- El pago de las recompensas sera realizado en este Ministerio o en el lugar que designe el
representante de esta Cartera de Estado, previo informe del representante de la autoridad interviniente sobre el
mérito de la informacion brindada, preservando la identidad del aportante.

ARTICULO 5°- Encomiéndese a la DIRECCION NACIONAL DE COMUNICACION INSTITUCIONAL de este
Ministerio, la difusion de la presente en medios graficos de circulaciéon nacional.

ARTICULO 6°.- Instrlyase a las Fuerzas Federales de Seguridad la difusién y publicacién en todas sus formas
de los afiches que obran como (IF-2023-31337919-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31338026-APN-DRPJ#MSG), (IF-
2023-31338121-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31338217-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31338375-APN-DRPJ#MSQG),
(IF-2023-31338564-APN-DRPJ#MSQG), (IF-2023-31338673-APN-DRPJ#MSQG), (IF-2023-31338758-APN-
DRPJ#MSG), (IF-2023-31338850-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31338928-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31338973-
APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31339081-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31339386-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-
31339593-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31339739-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31339847-APN-DRPJ#MSG), (IF-
2023-31340004-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31342308-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31354683-APN-DRPJ#MSQG),
(IF-2023-31354719-APN-DRPJ#MSG), (IF-2023-31358002-APN-DRPJ#MSG), correspondientes a las recompensas
ofrecidas, formando parte de la presente resolucion.

ARTICULO 7°.- La presente medida entra en vigencia a partir de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese

Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19618/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA
DEFENSORIA GENERAL DE LA NACION
Resolucion 272/2023
RDGN-2023-272-E-MPD-DGN#MPD

Ciudad de Buenos Aires, 21/03/2023

VISTO: el EX-2023-00013608-MPD-DGAD#MPD, la “Ley Organica del Ministerio Publico de la Defensa N° 27.149”
(en adelante LOMPD), — y demas normas aplicables, y;

CONSIDERANDO:

.- Que en el expediente de referencia tramita la propuesta efectuada por el Departamento de Compras y
Contrataciones en torno a la implementacién de un procedimiento abreviado para las contrataciones de bajo costo
que lleve adelante esta Defensoria General de la Nacién.

Ello exige que, de modo preliminar, se describan los antecedentes que le sirven de base al presente acto
administrativo.

I1.- El Departamento de Compras y Contrataciones propicié implementar un procedimiento abreviado para las
contrataciones de bajo costo que efectle este Ministerio Publico de la Defensa.

Al respecto, mediante Nota DCyC N° 12/2023 (IF-2023-00013660-MPD-DGAD#MPD) realiz6 las siguientes
consideraciones:

[.1.1.- En primer lugar, indicé que dicho procedimiento seria necesario para reducir los plazos de sustanciacion
en relacion a aquellos previstos en el Régimen de Compras y Contrataciones aprobado por RDGN-2019-1484-E-
MPD-DGN#MPD, suprimiéndose etapas que no resultan justificables en funcion de dichos bajos costos.

Sefalé que la modalidad de contratacién aludida tendria como objeto aquellas contrataciones que, ya sea por su
naturaleza o su monto, no puedan ser encuadradas en el procedimiento de excepcidn previsto en la Resolucion
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DGN N° 358/19 (Fondo Rotatorio) pero respecto de las cuales resulte ineficaz su gestion a través del procedimiento
de Contratacion Directa por Tramite Simplificado (Res. DGN N° 796/08).

[.1.2.- En segundo término, propuso que dicha contratacion tenga como objeto aquellos procedimientos cuyo
costo pueda ser estimado hasta la suma de pesos un millén ($ 1.000.000,00).

1.1.3.- Luego, agregé que “El Departamento de Compras y Contrataciones convocara a cotizar en la fecha y hora
que se fije al efecto a un minimo de tres (3) proveedores y a la Union Argentina de Proveedores del Estado (U.A.P.E.),
pudiendo disponer que tales cotizaciones sean remitidas por correo electrénico hasta el dia y hora fijado. Dicha
convocatoria sera publicada en la pagina WEB del Ministerio Publico de la Defensa”.

A su vez, expresd que cumplidas esas etapas y previo informe técnico del area requirente y subsanadas las
omisiones, en caso de corresponder, que se detecten en las ofertas, dicho departamento procedera a proponer la
adjudicacion del procedimiento, a cuyos efectos se dara intervencion al Departamento de Presupuesto para que
informe la existencia de crédito presupuestario, a la Oficina de Administracion General y Financiera y a la Asesoria
Juridica, emitiéndose finalmente la correspondiente Orden de Pedido o de Compra.

1.1.4.- Por otro lado, manifesté que teniendo en cuenta el monto estimado para estos procedimientos, no resultara
exigible la presentacion de garantias de mantenimiento de oferta ni de cumplimiento de contrato.

Por ultimo, indicé que sera la Oficina de Administracién General y Financiera quien aprobara el procedimiento y
adjudicara la contratacién.

[.2.- Por su parte, la Oficina de Administracion General y Financiera, mediante IF-2023-00014025-MPD- SGAF#MP,
no formulé objeciones al procedimiento propuesto por el Departamento de Compras y Contrataciones.

Il.- Descriptos que fueran los antecedentes, corresponde entonces exponer los motivos por los cuales resulta
conducente emitir un acto administrativo en el sentido propiciado por el Departamento de Compras y Contrataciones
y la Oficina de Administracién General y Financiera, por medio del cual se implemente un procedimiento abreviado
en los términos expuestos anteriormente.

I1.1.- En primer lugar, deviene necesario traer a colacion las principales disposiciones y normativas aplicables en el
ambito de este Ministerio Publico de la Defensa.

I1.1.1.- En este punto cabe resaltar las principales disposiciones de la LOMPD.

Asi, el articulo 3 determina que el Ministerio Publico de la Defensa cuenta con autarquia financiera de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 120 de la Constitucién Nacional. Mientras que en su articulo 63 prevé que “El
Defensor General de la Nacién tiene a su cargo el gobierno y la administracion general y financiera del Ministerio
Publico de la Defensa, de acuerdo con lo establecido en la presente ley y en las reglamentaciones que se dicten
a tal efecto”.

Por su parte, el articulo 35 regula los deberes y funciones de la Maxima Autoridad de este Ministerio. A través de
su inciso r) determina que tiene la potestad de “(o)rganizar y reglamentar el Organigrama General de la Defensoria
General de la Nacidn, estableciendo las misiones y funciones de sus diversas areas”. Mientras que en su inciso s)
prevé la de “(d)isponer el gasto del organismo de acuerdo con el presupuesto asignado al Ministerio Publico de la
Defensa, pudiendo delegar esta atribucién en el funcionario que designe y en la cuantia que estime conveniente”.

Il.2.- Mencionado el marco normativo aplicable, corresponde entonces plasmar los motivos por los cuales cabe
implementar el nuevo procedimiento abreviado propiciado por los 6rganos aludidos en el considerando | del
presente acto administrativo.

Asilas cosas, setraeranacolacion las valoraciones vertidas por el Departamento de Compras y Contrataciones sobre
el procedimiento abreviado, el cual resulta necesario para que este Ministerio pueda cumplir los trascendentales
cometidos asignados por la Constituciéon Nacional, la LOMPD y demas normas aplicables.

Al respecto, los 6rganos competentes han evaluado la necesidad de contar con un procedimiento de contrataciones
abreviado, por el cual se reduzcan los plazos de sustanciacion de dichos tramites en relacion a aquellos previstos
en el Régimen de Compras y Contrataciones del MPD aprobado por Resolucién DGN N° 1484/19, suprimiéndose
etapas que no resultan justificables en funciéon de dichos bajos costos.

Ademas, se dej6é asentado que la modalidad de contratacién aludida se enmarcaria en aquellas contrataciones
que ya sea por su naturaleza o su monto no puedan ser encuadradas en el procedimiento de excepcién previsto
en la Resolucién DGN N° 358/19 (Fondo Rotatorio) pero respecto de las cuales resulte ineficaz su gestion a través
del procedimiento de Tramite Simplificado (Res. DGN N° 796/08).

Asimismo, se garantizé la publicidad de la convocatoria a la UAPE y un minimo de proveedores (3), como asi
también, su publicacion en la pagina web del organismo.
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Sumado a ello, dicha modalidad tendra como objeto aquellos procedimientos cuyo costo pueda ser estimado
hasta la suma de pesos un millén ($ 1.000.000,00).

Por consiguiente, el procedimiento procura dotar de mayor agilidad y reduccién de costos a tales contrataciones.

En base a lo expuesto, y teniendo en cuenta las valoraciones plasmadas por el Departamento de Compras y
Contrataciones y la Oficina de Administracion General y Financiera, corresponde que se implemente un
procedimiento abreviado para aquellas contrataciones cuyo monto estimado sea hasta la suma de pesos un millén
($ 1.000.000,00), en los términos propiciados.

lll.- La Asesoria Juridica de esta Defensoria General de la Nacion ha tomado la intervencidn de su competencia y
no formulé objeciones de indole legal, pues considerd que el criterio propiciado por el Departamento de Compras
y Contrataciones lucia razonable.

Por ello, en virtud de lo normado por el articulo 35 de la Ley N° 27.149, en mi caracter de Defensora General de la
Nacion;
RESUELVO:

[.- IMPLEMENTAR un procedimiento abreviado para aquellas contrataciones que lleve adelante este Ministerio
Publico de la Defensa hasta la suma de pesos un millén ($ 1.000.000,00), gue como Anexo, en archivo embebido,
forma parte integrante de la presente resolucion.

Il.- DETERMINAR que las disposiciones contenidas en esta resolucion tendran lugar desde su publicacion en la
pagina web del Ministerio Publico de la Defensa y seran aplicables a aquellos procedimientos de seleccion del
contratista respecto de los que, a dicha fecha, se encuentre pendiente de emitir el acto de aprobacion de pliegos
de bases y condiciones y convocatoria al procedimiento de seleccion correspondiente.

Protocolicese, publiquese en la pagina web del organismo y en el Boletin Oficial de la Republica Argentina por un
(1) dia y notifiquese a todas las dependencias de este Ministerio Publico de la Defensa y oportunamente, archivese.

Stella Maris Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19751/23 v. 28/03/2023

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resoluciéon 255/2023
RESOL-2023-255-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-32198489- -APN-DGTYA#SENASA; la Ley N° 27.233; el Decreto Reglamentario
N° DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019; las Normas Internacionales para Medidas
Fitosanitarias (NIMF) Nros. 5 “Glosario de términos fitosanitarios” del afio 2003 y 26 “Establecimiento de areas
libres de plagas para moscas de la fruta (Tephritidae)” del afio 2009, ambas de la Convencién Internacional de
Proteccion Fitosanitaria (CIPF) de la ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA ALIMENTACION Y
LA AGRICULTURA (FAQ); la Resolucion General Conjunta N° RESGC-2018-4297-E-AFIP-AFIP del 24 de agosto
de 2018 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD
Y CALIDAD AGROALIMENTARIA; las Resoluciones Nros. 134 del 22 de marzo de 1994 del entonces INSTITUTO
ARGENTINO DE SANIDAD Y CALIDAD VEGETAL, 152 del 27 de marzo de 2006 y 31 del 4 de febrero de 2015, y
sus modificatorias, ambas del referido Servicio Nacional; la Disposicién N° 18 del 4 de diciembre de 2006 de la
Direccién Nacional de Proteccion Vegetal del citado Servicio Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Articulo 1° de la Ley N° 27.233 se declara de interés nacional la sanidad de los vegetales, asi
como la prevencion, el control y la erradicacion de las enfermedades y de las plagas que afecten la produccion
silvoagropecuaria nacional, en tanto que a través del Articulo 2° se declaran de orden publico las normas nacionales
por las cuales se instrumenta o reglamenta el desarrollo de las acciones destinadas a la proteccidn de las especies
de origen vegetal, siendo el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) la
autoridad de aplicacion y el encargado de planificar, ejecutar y controlar el desarrollo de las acciones previstas en
la referida ley.
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Que, a su vez, mediante el Articulo 3° de la aludida ley se dispone que sera responsabilidad primaria e ineludible de
toda personahumana ojuridica vinculada a la produccion, obtencién o industrializacién de productos, subproductos
y derivados de origen silvo-agropecuario, cuya actividad se encuentre sujeta al contralor de la autoridad de
aplicacion de la citada ley, el velar y responder por la sanidad, inocuidad, higiene y calidad de su produccion,
de conformidad con la normativa vigente y la que en el futuro se establezca, extendiendo esta responsabilidad
a quienes produzcan, elaboren, fraccionen, conserven, depositen, concentren, transporten, comercialicen,
expendan, importen o exporten animales, vegetales, alimentos, materias primas, aditivos alimentarios, material
reproductivo, alimentos para animales y sus materias primas, productos de la pesca y otros productos de origen
animal y/o vegetal que actuen en forma individual, conjunta o sucesiva, en la cadena agroalimentaria.

Que, por su parte, a través del Articulo 7° de la mencionada ley se estatuye que a fin de concurrir al mejor
cumplimiento de las responsabilidades asignadas en dicha ley o de los programas sanitarios o de investigacion
que ejecute, o con el propdsito de complementar su descentralizacion operativa, el SENASA podra promover
la constitucion de una red institucional con asociaciones civiles sin fines de lucro o el acuerdo con entidades
académicas, colegios profesionales, entes oficiales nacionales, provinciales y/o municipales, de caracter publico,
privado o mixto, previa firma del convenio respectivo, a fin de ejecutar, en forma conjunta y coordinada, las
acciones sanitarias y fitosanitarias, de investigacién aplicada, de investigacién productiva, de control publico o
certificacion de agroalimentos en areas de su competencia, verificando el cumplimiento de la normativa vigente
en la materia. En tal sentido, la prestacidén de los servicios por parte de entes sanitarios, durante el lapso que
estén obligados, se considera servicio publico de asistencia sanitaria; en ese mismo orden de ideas, la ejecucion
fuera de los parametros del acuerdo y/o de la normativa vigente, la suspension, la interrupcién, la paralizacién o
la negacion de tales servicios, directa o indirectamente, se considerard falta grave y hara pasible la aplicacién de
las sanciones establecidas al efecto, incluyendo la rescision de los acuerdos celebrados y, de corresponder, la
exclusion del sistema.

Que, asimismo, por el Articulo 11 de la aludida ley se determina que en caso de alerta y/o emergencia sanitaria o
fitosanitaria, cualquiera fuera su alcance, declarada por el mentado Servicio Nacional, los servicios prestados por
parte de los entes sanitarios o fitosanitarios mientras dure la emergencia deberan ajustarse estrictamente a las
directivas que al efecto imparta el citado Organismo.

Que através del Decreto N° DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019 se aprueba la reglamentacion
de la citada Ley N° 27.233.

Que, con fecha 12 de diciembre de 2018, la FUNDACION BARRERA ZOOFITOSANITARIA PATAGONICA (FUNBAPA)
y el SENASA suscriben un Acuerdo de Asistencia Fitosanitaria para el monitoreo, identificacion y control de Mosca
de los Frutos, en el marco de la referida Ley N° 27.233.

Que en el marco de dicho Acuerdo de Asistencia Fitosanitaria se conviene que la FUNBAPA debe presentar ante
el SENASA informes trimestrales técnicos, administrativos y financieros en cumplimiento del Plan Operativo de
Trabajo, como asi también toda aquella informacién requerida por el mencionado Servicio Nacional.

Que, a mayor abundancia, por el Articulo 10 del Anexo del aludido Decreto N° DECTO-2019-776-APN-PTE se
dispone que los Entes Sanitarios deberan rendir cuenta documentada de las acciones realizadas en virtud del
Acuerdo Sanitario y presentar la documentacion patrimonial de los bienes adquiridos y/o aplicados para su
cumplimiento cuando le sea requerido.

Que mediante la Resolucién N° 134 del 22 de marzo de 1994 del entonces INSTITUTO ARGENTINO DE SANIDAD Y
CALIDAD VEGETAL se aprueba el Programa Nacional de Control y Erradicacion de Mosca de los Frutos (PROCEM).

Que através de la Resolucién N° 152 del 27 de marzo de 2006 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA se aprueba el “Plan de Emergencia Fitosanitaria para Areas Libres de Mosca de los Frutos”.

Que por la Disposicion N° 18 del 4 de diciembre de 2006 de la Direccion Nacional de Proteccién Vegetal del
referido Servicio Nacional se declara como Area Libre de la Plaga Mosca de los Frutos de importancia econémica
(Diptero, Tephritidae) a los valles de la Region Patagénica (Alto Valle del Rio Negro y Neuquén, Valle Medio del
Rio Negro, Valle Inferior del Rio Negro, Valle del Rio Colorado, Valle de General Conesa, interior de la Meseta
Patagonica y Valle Inferior del Rio Chubut), en el marco del PROCEM.

Que con fecha 21 de marzo de 2023 se detecta en la localidad de Cinco Saltos, Provincia de RIO NEGRO, UN (1)
ejemplar hembra inseminada, como asi también se realiza una captura multiple [TRES (3) ejemplares] de Moscas
del Mediterraneo (Ceratitis capitata Wied.), en UNA (1) trampa del area urbana, por lo que corresponde declarar la
Emergencia Fitosanitaria por brote de la plaga, conforme a lo establecido en el Punto 2. del Anexo de la mentada
Resolucién N° 152/06.

Que, asimismo, en virtud de lo dispuesto en la citada Resolucion N° 152/06, resulta necesario establecer un
area reglamentada en la cual las frutas y hortalizas hospedantes de la plaga y otros articulos reglamentados que
ingresen, egresen o transiten por esta, quedaran sujetas a la aplicacion de determinadas medidas fitosanitarias.
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Que para el caso de Mosca de los Frutos (Mosca del Mediterraneo - Ceratitis capitata Wied.), dicha area
reglamentada corresponde a la superficie cubierta por un circulo de SIETE COMA DOS KILOMETROS (7,2 km)
de radio desde el sitio de la deteccion, segun lo previsto en la Norma Internacional de Medidas Fitosanitarias
(NIMF) N° 26 “Establecimiento de areas libres de plagas para moscas de la fruta (Tephritidae)” del afio 2009 de la
Convencioén Internacional de Proteccién Fitosanitaria (CIPF) de la ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA LA ALIMENTACION Y LA AGRICULTURA (FAO).

Que de acuerdo con la NIMF N° 5 “Glosario de términos fitosanitarios” del afio 2003 de la citada Convencion
Internacional, se define como “brote” a la “Poblacion de una plaga detectada recientemente, incluida una incursién
0 aumento repentino y significativo de una poblaciéon de una plaga establecida en un area [FAO, 1995; revisado
CIMF, 2003]".

Que, segun la referida NIMF N° 26, en caso de un brote, el objetivo del Plan de Acciones Correctivas es asegurar
la erradicacion de la plaga para permitir el restablecimiento del area afectada como area libre de Mosca de los
Frutos.

Que, por lo expuesto, resulta necesaria la aprobacién, de manera temporal y por un plazo de tiempo acotado,
del uso de principios activos para el control de la plaga que permitan dar respuesta inmediata a la situacién de
Emergencia.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 8°, inciso k) del Decreto
N° 1.585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Mosca de los Frutos. Emergencia Fitosanitaria por brote en la localidad de Cinco Saltos, Provincia
de RIO NEGRO. Declaracién. Se declara en Emergencia Fitosanitaria por brote de Mosca de los Frutos (Mosca
del Mediterraneo - Ceratitis capitata Wied.) a la superficie comprendida dentro del circulo de SIETE COMA DOS
KILOMETROS (7,2 km) de radio desde el sitio donde se produjo la deteccién de la plaga y que responde a las
coordenadas geograficas en grados decimales (GD) Latitud: -38.822082 y Longitud: -68.065518, de la localidad
de Cinco Saltos, Provincia de RiO NEGRO.

ARTICULO 2°.- Area reglamentada. Se establece como area reglamentada al area geografica citada en el articulo
precedente, la cual queda sujeta al cumplimiento obligatorio de las medidas fitosanitarias determinadas en la
presente resolucion, en la Resolucion N° 152 del 27 de marzo de 2006 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD
Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) y en aquellas que la Direccion Nacional de Proteccién Vegetal del
mentado Servicio Nacional disponga, en uso de las facultades conferidas por el Articulo 4° de la citada Resolucion
N° 152/06.

ARTICULO 3°- Responsabilidades. Las acciones operativas ejecutadas por la FUNDACION BARRERA
ZOOFITOSANITARIA PATAGONICA (FUNBAPA), mientras se encuentre vigente la Emergencia, deben ajustarse
estrictamente al Acuerdo de Asistencia Fitosanitaria para el monitoreo, identificaciéon y control de Mosca de los
Frutos suscripto con el SENASA el 12 de diciembre de 2018, al Articulo 11 de la Ley N° 27.233 y al Decreto
Reglamentario N° DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019.

ARTICULO 4°.- Medidas fitosanitarias en el area reglamentada. Todas las personas humanas o juridicas tenedoras
de especies hospedantes de Mosca de los Frutos (Mosca del Mediterraneo - Ceratitis capitata Wied.), bajo
cualquier forma de posesion de la tierra (propietario, arrendatario, usufructuario u ocupante), situadas en el area
reglamentada en funcion de lo que aplique de acuerdo a su localizacién, deben:

Inciso a) Recolectar y destruir de forma segura los frutos hospedantes en planta no cosechados y/o caidos.
Inciso b) Remover el suelo bajo la proyeccion de la copa de los arboles.

Inciso c) Aplicar productos fitosanitarios registrados y/o autorizados por el SENASA en las dosis y frecuencia que
establezca el marbete.

Inciso d) Inmovilizar los frutos hospedantes del area reglamentada definida en el Articulo 1° de la presente
resolucién, salvo autorizacion expresa del SENASA, previa aplicacion de las medidas fitosanitarias.

Inciso e) Permitir el acceso del personal del Programa Nacional de Control y Erradicacién de Mosca de los Frutos
(PROCEM) para colaborar en la realizacién de las tareas citadas en los incisos precedentes, segun corresponda.

Inciso f) Aplicar aquellas otras medidas que el SENASA determine.
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ARTICULO 5°.- Medidas de resguardo y movilizacién de frutas hospedantes. Se establecen las siguientes medidas
de resguardo:

Inciso a) EI SENASA identificara los empaques, frigorificos e industrias con condiciones de resguardo para la
recepcién, almacenamiento y distribuciéon/procesamiento de fruta hospedante.

Inciso b) Los medios de transporte con fruta hospedante producida fuera del area reglamentada y que transiten
por esta deben contar con condiciones de resguardo. Las cargas se cubriran totalmente para su transporte con
lona o malla con OCHENTA POR CIENTO (80 %) de densidad.

Inciso c) La movilizacion de cargas debera realizarse de forma obligatoria bajo el amparo del Documento de
Transito Sanitario Vegetal Electrénico (DTV-e), aprobado por la Resoluciéon General Conjunta N° RESGC-2018-
4297-E-AFIP-AFIP del 24 de agosto de 2018 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS vy del
aludido Servicio Nacional, y sus modificatorias, para el traslado de frutos hospedantes en cada una de las etapas
de la cadena comercial.

Inciso d) EI SENASA podra realizar acciones de inspeccion y verificacion documental en establecimientos y
controles de ruta.

ARTICULO 6°.- Exportacion de frutos hospedantes originarios del area reglamentada definida en el Articulo 1° del
presente acto administrativo. Se prohibe la exportacién de frutos hospedantes originarios del area reglamentada
definida en el Articulo 1° de la presente medida, a aquellos mercados con restricciones cuarentenarias por Mosca
de los Frutos, sin el correspondiente tratamiento cuarentenario.

ARTICULO 7°.- Productos ingresados a los establecimientos de empaque y/o frigorificos hasta el 20 de marzo
de 2023 inclusive. Todos los productos vegetales hospedantes de Mosca de los Frutos (Mosca del Mediterraneo
- Ceratitis capitata Wied.) que hayan ingresado a los establecimientos de empaque y/o frigorificos hasta el 20
de marzo de 2023 conservaran su condicién fitosanitaria de “partida libre”, siempre que cumplan con todos los
requisitos de resguardo establecidos por el SENASA.

ARTICULO 8°.- Autorizacién de principios activos para el control de la plaga Mosca de los Frutos. Se autoriza, en
forma provisoria y de manera excepcional, el uso de los principios activos CIPERMETRINA, LAMBDACIALOTRINA
y SPINOSAD CUARENTA Y OCHO POR CIENTO (48 %) para el control de Mosca de los Frutos (Ceratitis capitata
Wied.) durante el periodo de vigencia de la Emergencia Fitosanitaria, de conformidad con las siguientes pautas:

Inciso a) Aplicacion en areas productivas: estos principios activos podran ser utilizados en frutales de carozo y
pepita de las areas productivas.

Apartado l) Responsabilidad de la aplicacién: toda persona encargada de explotaciones agricolas es responsable
de los controles que se realicen mediante la utilizacion de los principios activos aprobados en la presente resolucioén,
quienes deberan cumplir con los tiempos de carencia y con la normativa vigente.

Apartado Il) Limites maximos de residuos para exportaciéon: cada exportador sera responsable por cualquier
incumplimiento a lo dispuesto en el permiso de uso otorgado, debiendo ajustarse a los limites maximos de residuos
de los paises de destino.

Inciso b) Aplicacion en zonas urbanas: en las areas urbanas los controles de la plaga deben realizarse con productos
domisanitarios autorizados para tal fin.

ARTICULO 9°. Facultades. Se faculta a la Direccién de Centro Regional Patagonia Norte, en coordinacién con
la Direccion General Técnica y Administrativa, ambas de este Servicio Nacional, a efectuar el control técnico-
administrativo y financiero de las acciones desarrolladas por la FUNBAPA mientras dure la emergencia declarada
en el Articulo 1° de la presente resolucion.

ARTICULO 10.- Incumplimiento. Sanciones. El incumplimiento a la presente norma sera sancionado de conformidad
con lo previsto en el Capitulo V de la Ley N° 27.233 y su Decreto Reglamentario N° DECTO-2019-776-APN-PTE del
19 de noviembre de 2019, sin perjuicio de las medidas preventivas que pudieran adoptarse en virtud de lo dispuesto
en la Resolucién N° 38 del 3 de febrero de 2012 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA, o la que en el futuro la reemplace.

ARTICULO 11.- Vigencia. La presente resolucién entra en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 12.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Diana Guillen
e. 28/03/2023 N° 19886/23 v. 28/03/2023
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SINDICATURA GENERAL DE LA NACION
Resolucion 195/2023
RESOL-2023-195-APN-SIGEN

Ciudad de Buenos Aires, 21/03/2023

VISTO la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156,
los Decretos N° 1.344 del 4 de octubre del 2007 y N° 72 del 23 de enero de 2018, y el Expediente N° EX-2023-
25366859-APN-SIGEN, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 100 de la Ley N° 24.156 establece que el Sistema de Control Interno queda conformado por la
SINDICATURA GENERAL DE LA NACION y por las Unidades de Auditoria Interna creadas en las jurisdicciones y
entidades que dependen del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que la citada norma también prevé que las citadas Unidades dependeran jerarquicamente de la autoridad superior
de cada organismo y actuaran coordinadas técnicamente por este ente de control.

Que por su parte, el articulo 102 del citado cuerpo legal prescribe que las actividades y funciones de los Auditores
Internos deberan mantenerse desligadas de las operaciones sujetas a examen.

Que en ese marco normativo, el articulo 102 del Anexo del Decreto N° 1.344/2007, modificado por su similar
N° 72/2018, sefala, entre otras cuestiones, que los Auditores Internos Titulares no gozaran de estabilidad en el
cargo y podran ser removidos por Resolucién del Sindico General de la Nacién, independientemente de quien
haya suscripto su designacion.

Que asimismo, el citado articulo establece que “La permanencia en el cargo no podra exceder el periodo maximo
de CUATRO (4) afos ininterrumpidos. En cada caso y por expreso pedido de la maxima autoridad del organismo
en cuestion, el Sindico General de la Nacidén podra extender ese periodo a un maximo de OCHO (8) afos
ininterrumpidos, si las exigencias de continuidad en el quehacer de la auditoria asi lo ameritan. Pasados DOS (2)
afnos de dejado el cargo, el Auditor Interno Titular podra ser designado nuevamente como titular de la Unidad de
Auditoria Interna de que se trate”.

Que atento los términos de la norma transcripta en el considerando precedente, se entiende pertinente dictar
pautas interpretativas que permitan precisar su alcance y coadyuvar a su correcta aplicacién a los casos concretos
que por ella han de regirse.

Que al respecto, habida cuenta del caracter de 6rgano rector del Sistema de Control Interno del Sector Publico
Nacional, el articulo 7° del Anexo del citado Decreto N° 1.344/2007 designa a la SINDICATURA GENERAL DE LA
NACION, como autoridad de aplicacién e interpretacion de dicho sistema, quedando facultada para dictar las
normas interpretativas, aclaratorias y/o complementarias que fueren necesarias.

Que sentado ello, es necesario tener en cuenta que el plazo maximo de duracion en el cargo del Auditor Interno
y la imposibilidad de ocupar nuevamente el mismo hasta transcurridos DOS (2) afios desde el cese, tuvo en mira
evitar que prolongadas permanencias en la funcién enerven la debida independencia e imparcialidad que debe
regir la actividad del auditor.

Que en ese marco, debe entenderse que el impedimento de ser designado nuevamente como titular de la misma
Auditoria Interna durante el término de DOS (2) afios desde que se dejara esa funcion, resulta aplicable a aquellos
casos en los que el Auditor hubiera agotado el periodo maximo de permanencia de OCHO (8) afios ininterrumpidos
que establece la norma.

Que el servicio juridico de este Organismo ha tomado la intervencién que le compete.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente en orden a las disposiciones del articulo 7° y el
articulo 112, inciso a) de la Ley N° 24.156 y el articulo 7° del Anexo del Decreto N° 1.344/2007.

Por ello,

EL SINDICO GENERAL DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Establécese que el impedimento para ser designado como titular de la misma Unidad de Auditoria
Interna antes de transcurridos DOS (2) afios desde el cese en el ejercicio de esa funcion, soélo resulta aplicable
a aquellos casos en los que el Auditor Interno titular hubiera agotado el periodo maximo de OCHO (8) afos
ininterrumpidos de permanencia en ese cargo.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carlos Antonio Montero
e. 28/03/2023 N° 19702/23 v. 28/03/2023
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 440/2023
RESOL-2023-440-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2022-74256098-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa SEABRAS 1 AR
S.R.L. Licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos
o moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir
a la empresa SEABRAS 1 AR S.R.L. en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del
ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a
Internet. 3.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad
de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 4.- Notifiquese a la
interesada. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19539/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 441/2023
RESOL-2023-441-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2021-57402673-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Cristian Martin
FIGUEROA en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones.
2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacién del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al
interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19540/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 444/2023
RESOL-2023-444-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2021-114779502-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la empresa SMC
INTERNET S.A.S en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones.
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2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacidn del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al
interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19527/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 445/2023
RESOL-2023-445-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2022-80855975-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la ASOCIACION MUTUAL
4 DE AGOSTO DE SAUCE VIEJO, Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin
infraestructura propia. 2.- Inscribir a la ASOCIACION MUTUAL 4 DE AGOSTO DE SAUCE VIEJO en el Registro
de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017
y sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no presupone la
obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 4.- Notifiquese a la interesada. 5.- Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19622/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 446/2023
RESOL-2023-446-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2021-116241936- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1.- Otorgar ala COOPERATIVA DE TRABAJO
JUNTOS PODEMOS LIMITADA Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informaciéon y
las Comunicaciones, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin
infraestructura propia. 2.- Inscribir a la COOPERATIVA DE TRABAJO JUNTOS PODEMOS LIMITADA en el Registro
de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017
y sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no presupone la
obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 4.- Notifiquese a la interesada. 5.- Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19572/23 v. 28/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 447/2023
RESOL-2023-447-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2022-32430349-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Domingo Daniel
ABRAHAM en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones.
2.- La presente licencia no presupone la obligaciéon del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacién del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al
interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 28/03/2023 N° 19536/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 448/2023
RESOL-2023-448-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2020-10148899-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la empresa LOGANET S.R.L.
en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones. 2.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacidon del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese a la interesada.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 28/03/2023 N° 19612/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 450/2023
RESOL-2023-450-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2022-124264012-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa UNIVERSIDAD
NACIONALDEJUJUY Licenciaparalaprestacionde Serviciosde Tecnologias delalnformaciénylas Comunicaciones,
sean fijos o0 méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia 2.- El
presente registro no presupone no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad
de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese a la
interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19575/23 v. 28/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 451/2023
RESOL-2023-451-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2022-94334074-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la firma D&G LATINOAMERICA
S.R.L. Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos
o moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir a
la firma D&G LATINOAMERICA S.R.L. en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del
ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a
Internet. 3.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad
de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 4.- Notifiquese a la
interesada. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19579/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 452/2023
RESOL-2023-452-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/3/2023 ACTA 85
EX-2021-108398099-APN-AFYDP#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado
por la firma GAS DE MONTE MAIZ S.A., en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucién
ENACOM N° 1.490/2020 y su modificatoria, cuyo PLIEGO DE BASES fuera sustituido por su similar Resolucion
ENACOM N° 1.960/2022 y del PROGRAMA CONECTIVIDAD aprobado por la Resolucion ENACOM N° 3.597/2016.
2 - ADJUDICAR a la firma GAS DE MONTE MAIZ S.A., la suma de PESOS QUINCE MILLONES SETECIENTOS
DIECISIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA ($ 15.717.690.-), en concepto de Aportes no Reembolsables. 3 -
DESTINAR la suma de PESOS QUINCE MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA
($ 15.717.690.-), del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 4 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de
notificada la presente Resolucion, el adjudicatario debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica
que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1°. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos
para la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacion
previa. 5 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucién, el adjudicatario
debera acreditar la constitucién de las garantias previstas en el Articulo 8° de la referida Convocatoria. La falta
de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la
adjudicacién, sin necesidad de interpelacion previa. 6 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19802/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 453/2023
RESOL-2023-453-APN-ENACOM#JGM FECHA 21/03/2023 ACTA 85
EX-2020-82997766-APN-REYS#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la empresa VILLA MARIA
CABLE NET S.A en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones.
2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacidon del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al
interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 28/03/2023 N° 19626/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 457/2023
RESOL-2023-457-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-72721206- APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la empresa GEOMEDIA S.R.L.
en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Radiodifusién por Suscripcién mediante Vinculo Fisico y/o
Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de
garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado,
debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este
ENACOM. 3.- Notifiquese alainteresada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese ala DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 28/03/2023 N° 19592/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 458/2023
RESOL-2023-458-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2021-29388673-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Juan Manuel PESADO
Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia 2.- El presente
registro no presupone no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacidn del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al
interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19595/23 v. 28/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 459/2023
RESOL-2023-459-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2020-35591853- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Jorge Luis TERAN en
el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Radiodifusion por Suscripcion mediante Vinculo Fisico y/o
Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de
garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado,
debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este
ENACOM. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese ala DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19591/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 460/2023
RESOL-2023-460-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-32270228-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Mauro Daniel FORTINI
en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones. 2.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al interesado. 4.-
Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19615/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 461/2023
RESOL-2023-461-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-114084914-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la empresa GRUPO
SERVICIOS JUNIN S.A. en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO
DE MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Radiodifusién por Suscripcién mediante
Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone no presupone la obligaciéon del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacién del
servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19643/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 462/2023
RESOL-2023-462-APN-ENACOM#JGM 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-116401078- APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la COOPERATIVA
AGROPECUARIA EL LABRADOR LTDA, Licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones, sean fijos o0 moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin
infraestructura propia. 2.- Inscribir a la COOPERATIVA AGROPECUARIA EL LABRADOR LTDA en el Registro de
Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y
sus modificatorias, y de conformidad con lo establecido, el servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet para
Redes Comunitarias. 3.- Prohibir a la licenciataria la venta, reventa y/o cualquier otro tipo de comercializacién del
Servicio de Acceso a Internet. En caso de constatarse la prestacién del Servicio de Acceso a Internet a terceros,
a titulo oneroso, la licencia otorgada caducara de pleno derecho, y debera pagar la tasa regular correspondiente
al Servicio de Valor Agregado de Acceso a Internet. 4.- La presente licencia no presupone la obligacion del
ESTADO NACIONAL de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico y/o recursos de
numeracién y sefalizacion para la prestacion del servicio inscripto, debiendo la autorizaciéon de uso de estos
recursos tramitarse ante este Organismo. 5.- Notifiquese a la interesada. 6.- Comuniquese, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versiéon completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19729/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 463/2023
RESOL-2023-463-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-32591790- -APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a C.E.L.D.A. - COOPERATIVA
DE SERVICIOS ELECTRICOS, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, ASISTENACIALES Y CREDITO, VIVIENDA Y
CONSUMO DE DARREGUEIRA LIMITADA, en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion
del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Radiodifusion por
Suscripcion mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone no presupone la
obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19645/23 v. 28/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 464/2023
RESOL-2023-464-APN-ENACOM#JGM 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-55281806- APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1- Otorgar a la COOPERATIVA DE
PROVISION DE SERVICIOS PUBLICOS, ASISTENCIALES Y VIVIENDA DE AGUARA GRANDE LTDA, Licencia para
la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o moéviles, alambricos
o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir a la COOPERATIVA DE
PROVISION DE SERVICIOS PUBLICOS, ASISTENCIALES Y VIVIENDA DE AGUARA GRANDE LTDA, en el Registro
de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017
y sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no presupone la
obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese a la interesada. 5.- Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19745/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 465/2023
RESOL-2023-465-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2020-41084796-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Sergio Ovidio SIEBEN
en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones. 2.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacidén del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al interesado. 4.-
Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19624/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 468/2023
RESOL-2023-468-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2020-35059324-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la empresa ALL SOLUTIONS
S.R.L. en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones.
2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacidn del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese a la
interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 28/03/2023 N° 19611/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 470/2023
RESOL-2023-470-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2021-63421323- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Mauricio Andrés
BENITEZ, en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Radiodifusién por Suscripcién mediante
Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone no presupone la obligacién del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestaciéon del
servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19644/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 471/2023
RESOL-2023-471-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/03/2023 ACTA 85
EX-2020-24906207-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Claudio Antonio
ACOSTA GOMEZ en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones.
2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacidn del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al
interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19623/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 472/2023
RESOL-2023-472-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/3/2023 ACTA 85
EX-2021-43324680-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - TENER por cumplida por parte de la
empresa CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS ANGRA S.A. la Qresentacién de la documentacién establecida en el
Articulo 4° de la Resolucién ENACOM N° 909/2021. 2 - NOTIFIQUESE al interesado. 3 - Comuniquese, publiquese
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en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini,
Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19788/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 473/2023
RESOL-2023-473-APN-ENACOM#JGM 22/03/2023 ACTA 85
EX-2019-95522585-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la firma VILLENEUVE
GROUP S.A., en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, los Servicios de Transmisién de Datos y de Transporte de Sefiales
de Radiodifusion. 2.- El presente registro no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la
disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios registrados, debiendo
la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
3.- Notifiquese a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19748/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 474/2023
RESOL-2023-474-APN-ENACOM#JGM 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-12785873- APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Ernesto MARTINEZ en
el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet. 2.- El presente registro no
presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro
radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacioén, y/o el permiso de uso de
frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese al interesado. 4.-
Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidon completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19744/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 475/2023
RESOL-2023-475-APN-ENACOM#JGM 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-19749608- APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefor Ricardo Julio
GONCALVES, en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE
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MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, los Servicios de Valor Agregado — Alarma por Vinculo Fisico
y de Telefonia de Larga Distancia Nacional. 2.- El presente registro no presupone la obligacién del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios registrados, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 28/03/2023 N° 19743/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 476/2023
RESOL-2023-476-ENACOM#JGM 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-65282581- APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Daniel Alfredo ROCHA,
en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y su modificatoria, los Servicios de Valor Agregado — Acceso a Internet y de Radiodifusién por
Suscripcion mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone la obligacién del
ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, parala prestacion de
los servicios registrados, debiendo la autorizacidn, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 28/03/2023 N° 19730/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 477/2023
RESOL-2023-477-APN-ENACOM#JGM 22/03/2023 ACTA 85
EX-2022-74772319- APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Luis Dardo ROCHA,
en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet. 2.- El presente registro no
presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro
radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de
frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese al interesado. 4.-
Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19803/23 v. 28/03/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 485/2023
RESOL-2023-485-APN-ENACOM#JGM 23/03/2023 ACTA 85
EX-2022-56554592- APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa MULTIPUNTO
S.A.S., Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos
o moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir a
la empresa MULTIPUNTO S.A.S. en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex
MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a
Internet. 3.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad
de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese a la
interesada 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versiéon completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19812/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 486/2023
RESOL-2023-486-APN-ENACOM#JGM 23/03/2023 ACTA 85
EX-2022-94300491-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa VISION,
COMUNICACION Y MEDIOS S.R.L., Licencia para la prestaciéon de Servicios de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones, sean fijos o0 moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin
infraestructura propia. 2.- Inscribir a la empresa VISION, COMUNICACION Y MEDIOS S.R.L. en el Registro de
Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y
sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no presupone la
obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese a la interesada. 5.- Comuniquese, publiquese
en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini,
Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones

NOTA: La versiéon completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19808/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 487/2023
RESOL-2023-487-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/03/2023 ACTA 85
EX-2020-67052268-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Diego Nicolas BARRUTI
en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Reventa de Servicios de Telecomunicaciones. 2.- La presente
licencia no presupone la obligaciéon del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de
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uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese al interesado. 4.-
Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19674/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 488/2023
RESOL-2023-488-APN-ENACOM#JGM 23/03/2023 ACTA 85
EX-2020-07584085-APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la COOPERATIVA DE
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS LIMITADA DE RIVERA, en el Registro de Servicios TIC, aprobado en el Anexo
| de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de
Radiodifusién por Suscripcién mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico para la localidad de RIVERA, provincia
de BUENOS AIRES, debiendo la misma dar cumplimiento a las obligaciones del Articulo 95 de la Ley N° 27.078 y
modificatorios, en cuanto a la preservacion de las condiciones competitivas en dicha area, como asi también con
lo previsto por el Articulo 7° del Decreto N° 1.340/16, en relacién a la oferta conjunta de servicios. 2.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacidon del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese a la interesada.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19815/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 490/2023
RESOL-2023-490-APN-SPE#ENACOM FECHA 23/3/2023 ACTA 85
EX-2022-104232318-APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado
por la licenciataria CELCARGA S.A, en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucion ENACOM
N° 1.967/2022 para el Programa para el Desarrollo de Infraestructura para Internet destinado a villas y
asentamientos inscriptos en el RENABAP, aprobado por la Resolucion ENACOM N° 726/2020 y su modificatoria.
2 - ADJUDICAR a la licenciataria CELCARGA S.A la suma de PESOS DOSCIENTOS SESENTA'Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UNO ($ 268.638.581.-) en concepto de Aportes
no Reembolsables. 3 - DESTINAR la suma de PESOS DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UNO ($ 268.638.581.-) del Fondo Fiduciario del Servicio
Universal. 4 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucidn, el adjudicatario
debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el
Articulo 1°. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida
automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacién previa. 5 - ESTABLECER que dentro de los 20
dias habiles de notificada la presente Resolucién, el adjudicatario debera acreditar la constitucion de las garantias
previstas en el Articulo 8° de la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para
la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacion previa.
6 - INTIMAR previo al pago del anticipo, a CELCARGA S.A a los fines de que proceda a adecuar su objeto social
a la actividad que pretende desarrollar, en concordancia con su inscripcion en el Registro de Servicio de Valor
Agregado conforme a lo dispuesto en la Resolucién ENACOM N° 1.840/2019. 7 - COMUNIQUESE, notifiquese al
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interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio
Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19761/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 491/2023
RESOL-2023-491-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/3/2023 ACTA 85
EX-2022-126087285-APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado
por la licenciataria EFEYSE S.R.L., en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucion ENACOM
N°1.967/2022 para el Programa para el Desarrollo de Infraestructura para Internet destinado a villas y asentamientos
inscriptos en el RENABAP, aprobado por la Resolucion ENACOM N° 726/2020 y su modificatoria. 2 - ADJUDICAR
a la licenciataria EFEYSE S.R.L. la suma de PESOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO ($ 99.999.945) en concepto de Aportes no Reembolsables.
3 - DESTINAR la suma de PESOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA'Y CINCO ($ 99.999.945) del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 4 - ESTABLECER
que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucidon, el adjudicatario debera acreditar la
apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1°. La falta
de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la
adjudicacion, sin necesidad de interpelacion previa. 5 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de notificada
la presente Resolucién, el adjudicatario debera acreditar la constitucion de las garantias previstas en el Articulo
8° de la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio
dara por decaida automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacién previa. 6 - COMUNIQUESE,
notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19806/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 492/2023
RESOL-2023-492-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/3/2023 ACTA 85
EX-2022-38195447-APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado por
la licenciataria CABLE TELEVISORA COLOR S.A, en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucion
ENACOM N° 1967/2022 para el “Programa para el Desarrollo de Infraestructura para Internet destinado a villas
y asentamientos inscriptos en el Registro Nacional de Barrios Populares en Proceso de Integracion Urbana
(RENABAP)”, aprobado por la Resolucion ENACOM N° 726/2020 y su modificatoria. 2 - ADJUDICAR a la licenciataria
CABLE TELEVISORA COLOR S.A la suma de PESOS DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES CIENTO
NOVENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS ($ 266.190.742) en concepto de Aportes no Reembolsables para
la ejecucion del proyecto aprobado en el articulo precedente. 3 - DESTINAR la suma de PESOS DOSCIENTOS
SESENTA'Y SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS ($ 266.190.742) del Fondo
Fiduciario del Servicio Universal previsto en la Ley N° 27.078 a la adjudicacién indicada en el articulo precedente. 4
- ESTABLECER que, de conformidad a lo previsto en el Articulo 18 de la Convocatoria aprobada por la Resolucion
ENACOM N° 1967/2022, dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucién, el adjudicatario
debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el
Articulo 1. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida
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automaticamente la adjudicacién. 5 - ESTABLECER que, de conformidad a lo previsto en el Articulo 18 de la
Convocatoria aprobada por la Resolucién ENACOM N° 1967/2022, dentro de los 20 dias habiles de notificada la
presente Resolucion, el adjudicatario debera acreditar la constitucion de las garantias previstas en el Articulo 8 de
la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por
decaida automaticamente la adjudicacion. 6 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19741/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 493/2023
RESOL-2023-493-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/3/2023 ACTA 85
EX-2022-77654387-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado
por la firma RED DIFUSORA S.A., en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucién ENACOM
N° 2.899/2018 y sus modificatorias, cuyo PLIEGO DE BASES fuera sustituido por su similar Resolucién ENACOM
N°1.969/2022 y del PROGRAMA CONECTIVIDAD. 2 - ADJUDICAR alafirma RED DIFUSORAS.A.,lasumade PESOS
CIENTO CATORCE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA'Y OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA'Y CINCO CON
TREINTA'Y OCHO CENTAVOS ($ 114.648.895,38.-) en concepto de Aportes no Reembolsables. 3 - DESTINAR la
suma de hasta PESOS CIENTO CATORCE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO CON TREINTA Y OCHO CENTAVOS ($ 114.648.895,38.-), del Fondo Fiduciario del Servicio
Universal. 4 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucidn, el adjudicatario
debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el
Articulo 1°. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida
automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacién previa. 5 - ESTABLECER que dentro de los 20
dias habiles de notificada la presente Resolucién, el adjudicatario debera acreditar la constitucion de las garantias
previstas en el Articulo 8° de la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para
la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacion previa.
6 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19834/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 494/2023
RESOL-2023-494-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/3/2023 ACTA 85
EX-2021-65411706-APN-AFYDP#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado por la
COOPERATIVA LIMITADA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE BERNASCONI, en el marco de la convocatoria
dispuesta mediante la Resolucion ENACOM N° 1.490/2020 y sus modificatorias, y del PROGRAMA CONECTIVIDAD
aprobado por la Resolucién ENACOM N° 3.597/2016. 2 - ADJUDICAR a la COOPERATIVA LIMITADA DE SERVICIOS
Y OBRAS PUBLICAS DE BERNASCONI, la suma de PESOS DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA ($ 17.581.980.-), en concepto de Aportes no Reembolsables, para la ejecucion
del proyecto aprobado en el Articulo precedente. 3 - DESTINAR la suma de hasta PESOS DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA ($ 17.581.980.-), del Fondo Fiduciario del Servicio
Universal previsto en la Ley N° 27.078 a la adjudicacion indicada en el Articulo precedente. 4 - ESTABLECER que, de
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conformidad a lo previsto en el Articulo 18 de la Convocatoria aprobada por la Resolucion ENACOM N° 1.490/2020
y sus modificatorias, dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucién, el adjudicatario debera
acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1. La
falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida automaticamente
la adjudicacién, sin necesidad de interpelacion previa. 5 - ESTABLECER que, de conformidad a lo previsto en el
Articulo 18 de la Convocatoria aprobada por la Resolucion ENACOM N° 1.490/2020 y sus modificatorias, dentro
de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucién, el adjudicatario debera acreditar la constitucion de
las garantias previstas en el Articulo 8 de la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos
establecidos para la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la adjudicacién. 6 - COMUNIQUESE,
notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 28/03/2023 N° 19742/23 v. 28/03/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucidn Sintetizada 335/2023
Resolucién ENRE N° 335/2023
ACTA N° 1834
Expediente ENRE N° EX-2021-53930208-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 23 DE MARZO DE 2023

El Sefior Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1.- Dar a publicidad la
solicitud de Acceso al Sistema de Transporte Existente presentada por la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA
ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DEL NOROESTE ARGENTINO SOCIEDAD ANONIMA (TRANSNOA
S.A.) requerida por ENERGIAS RENOVABLES LAS LOMAS SOCIEDAD ANONIMA (ENERGIAS RENOVABLES LAS
LOMAS S.A.) para vincular su nuevo Parque Solar Fotovoltaico Las Lomas (PSFLL) de 32,4 MW que se vincula
a la red de 66 kV de la EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ELECTRICIDAD DE LA RIOJA SOCIEDAD ANONIMA
(EDELAR S.A.) quien actua como Prestador Adicional de la Funcién Técnica de Transporte (PAFTT). 2.- Publicar la
solicitud referida en el articulo 1 mediante un AVISO en la pagina web del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA
ELECTRICIDAD (ENRE) y solicitar a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO
SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) que haga lo propio, por el plazo de CINCO (5) dias habiles administrativos,
otorgando un plazo de DIEZ (10) dias habiles administrativos desde la ultima publicacién efectuada, para que
quien considere que la solicitud en cuestion pudiera afectarlo en cuanto a las prestaciones eléctricas recibidas
o sus intereses econdmicos, plantee oposicion fundada por escrito ante el ENRE. 3.- Establecer que, en caso de
que existan presentaciones fundadas comunes entre distintos usuarios, se convocara a una Audiencia Publica
para recibir las oposiciones y permitir al solicitante contestar las mismas y exponer sus argumentos. 4.- Disponer
que, en caso de que no hubiera ninguna presentacion fundada al vencimiento de los plazos sefialados, este
Ente Nacional procedera a dictar un acto administrativo a fin de otorgar el acceso requerido para el proyecto
detallado en el articulo 1. 5.- ENERGIAS RENOVABLES LAS LOMAS S.A. deber4 incorporar en su proyecto todas
las observaciones y requerimientos técnicos presentados por TRANSNOA S.A., EDELAR y por CAMMESA a
efectos de garantizar el correcto funcionamiento del Sistema Argentino de Interconexién (SADI). 6.- ENERGIAS
RENOVABLES LAS LOMAS S.A. debera dar cumplimiento a los requisitos de la Resolucién ENRE N° 558 de
fecha 4 de noviembre de 2022 y complementarias correspondientes al D.Amb, una vez otorgada la habilitacion
comercial. 7.- Notificar a TRANSNOA S.A., EDELAR S.A. y CAMMESA. 8.- Registrese, comuniquese, publiquese
en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor del
ENRE, Walter Domingo MARTELLO.

Claudia Elizabeth Caravelli, Asistente Administrativo, Secretaria del Directorio.
e. 28/03/2023 N° 19841/23 v. 28/03/2023
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ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO
Resolucion Sintetizada 12/2023

El Directorio del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) ha dictado en el expediente electrénico
EX-2020-00010087- -ERAS-SEJ#ERAS la Resolucion ERAS N° 12 de fecha 23/03/23 (RESFC-2023-12-E-ERAS-
SEJ#ERAS) por la cual se aprueba una redeterminaciéon de precios, transcribiéndose a continuacién los articulos:

“ARTICULO 1°- Apruébase la redeterminacion de precios solicitada por la firma JORGE NEWBERY S.R.L.
respecto de la licitacion publica para la prestacion del servicio de seguridad, control y registro de acceso
y circulacién, y vigilancia del edificio, de sus instalaciones y de los bienes muebles sitos en la Avenida Callao
N° 976/982 de esta Ciudad Auténoma de Buenos Aires, donde realizan sus actividades el ENTE REGULADOR DE
AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) y la AGENCIA DE PLANIFICACION (APLA), adjudicada mediante el dictado de la
Resolucién ERAS N° 53/20, conforme al procedimiento establecido en el “Procedimiento de redeterminacion de
precios” del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) aprobado por la Resolucién ERAS N° 59/18,
fijandose el precio del abono mensual, a partir del mes de febrero de 2023, en la suma de PESOS DOS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO CON VEINTE CENTAVOS ( $ 2.381.418,20)
IVA incluido; ascendiendo el monto total de la contratacién a la suma de PESOS TREINTA Y SEIS MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y TRES CON TRES CENTAVOS ($ 36.154.093,03-) IVA incluido.

ARTICULO 2°.- Intimase a la firma JORGE NEWBERY S.R.L. a integrar en el plazo de CINCO (5) dias habiles una
garantia de contrato complementaria de PESOS SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE
CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 666.227,67.-), en cualquiera de las formas previstas en el articulo 22°
del Reglamento de Contrataciones del ERAS aprobado por la Resolucién ERAS N° 39/18 y su modificatoria la
Resolucién ERAS N° 10/20.

ARTICULO 3°.- Instriyese al DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a elaborar y suscribir con el
contratista el Acta correspondiente conforme lo establecido en el articulo 16° del“Procedimiento de redeterminacion
de precios” del ENTE REGULADOR DE AGUAYY SANEAMIENTO (ERAS) aprobado por la Resolucion ERAS N° 59/18.

ARTICULO 4°.- Notifiquese por el DEPARTAMENTO SECRETARIA EJECUTIVA.

ARTICULO 5°.- Registrese, tome intervencion el DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, que
proseguira con las tramitaciones correspondientes, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
para su publicacion extractada y, cumplido, archivese.”

Firmas: Lic. Walter A. MENDEZ - Presidente.
Ing. Eduardo A. BLANCO - Director.
Aprobada por Acta de Directorio N° 3/23.

Walter Méndez, Presidente.
e. 28/03/2023 N° 19813/23 v. 28/03/2023

ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO
Resolucion Sintetizada 13/2023

El Directorio del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) ha dictado en el expediente electrénico
EX-2022-00026300- -ERAS-SEJ#ERAS la Resolucion ERAS N° 13 de fecha 23/03/23 (RESFC-2023-13-E-ERAS-
SEJ#ERAS) por la cual se aprueba una contratacion directa, transcribiéndose a continuacion los articulos:

“ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién directa con el INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA) para la prestacion
del servicio de toma, registro y procesamiento de datos de presiones de la red de agua potable en todo el ambito
de la concesion de la empresa AGUA Y SANEAMIENTOS ARGENTINOS S.A (AySA), ello de acuerdo al modelo
de Convenio y su Pliego de Condiciones Técnicas que como Anexo (IF-2023-00008814-ERAS-ERAS), se adjunta
a la presente resolucion, por el término de QUINCE (15) meses de conformidad con lo establecido en el citado
Convenio y Pliego, por un importe de PESOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL ($ 9.940.000.-)
a ser abonados en SIETE (7) cuotas iguales y consecutivas de PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTE
MIL ($1.420.000.-) previa certificacién de la GERENCIA DE SISTEMAS DE AGUA y SANEAMIENTO conforme lo
prescripto en el articulo 45.2 del Reglamento de Contrataciones aprobado como Anexo | por la Resolucion ERAS
N° 39/18 y su modificatoria la Resolucion ERAS N° 65/22, ello de acuerdo a lo dispuesto por los articulos 10.5, 11
y 15 y concordantes del citado Reglamento de Contrataciones.



Boletin Oficial N° 35.138 - Primera Seccién 108 Martes 28 de marzo de 2023

ARTICULO 2°.- Registrese, tome intervenciéon el DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS para que
prosiga con las notificaciones y tramitaciones correspondientes, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL para su publicacién extractada y, cumplido, archivese.”

Firmas: Lic. Walter A. MENDEZ - Presidente.
Ing. Eduardo A. BLANCO - Director.
Aprobada por Acta de Directorio N° 3/23.

Walter Méndez, Presidente.
e. 28/03/2023 N° 19833/23 v. 28/03/2023

ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO
Resolucion Sintetizada 14/2023

El Directorio del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) ha dictado en el expediente electrénico
EX-2021-00004609- -ERAS-SEJ#ERAS la Resoluciéon ERAS N° 14 de fecha 23/03/23 (RESFC-2023-14-E-ERAS-
SEJ#ERAS) por la cual se autoriza la renovacion de un contrato de servicios, transcribiéndose a continuacion los
articulos:

“ARTICULO 1°.- Autorizase la renovacion del contrato de servicios con el objeto, condiciones y modalidades
sefaladas en el modelo que como Anexo (IF-2023-00008815-ERAS-ERAS) se adjunta a la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, tome intervencion la GERENCIA DE RELACIONES INSTITUCIONAITES Y LABORALES
para que prosiga con las notificaciones y tramitaciones correspondientes, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL para su publicacién extractada y, cumplido, archivese.”

Firmas: Lic. Walter A. MENDEZ - Presidente.
Ing. Eduardo A. BLANCO - Director.
Aprobada por Acta de Directorio N° 3/23.

Walter Méndez, Presidente.
e. 28/03/2023 N° 19809/23 v. 28/03/2023

ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO
Resolucion Sintetizada 15/2023

El Directorio del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) ha dictado en el expediente electrénico
EX-2023-00004218- -ERAS-SEJ#ERAS la Resolucion ERAS N° 15 de fecha 23/03/23 (RESFC-2023-15-E-ERAS-
SEJ#ERAS) por la cual se implementa la notificacién por medios electrénicos en el ERAS, transcribiéndose a
continuacion los articulos:

“ARTICULO 1°.- Impleméntase la notificacién por medios electrénicos, como medio de notificacién fehaciente para
todos los procedimientos, tramites y expedientes que se gestionen en la 6rbita del ENTE REGULADOR DE AGUA
Y SANEAMIENTO.

ARTICULO 2°.- La notificaciéon por medios electrénicos referida en el Articulo 1° de la presente medida, sera
voluntaria para el usuario/interesado, pudiendo éste modificar la adhesion en cualquier momento.

ARTICULO 3°.- Instriiyese a las Gerencias/Departamentos de este Organismo a la elaboracién, implementacién
y/0 modificacion de los instrumentos, formularios y/o avisos que correspondan a sus funciones y de los que en
ese contexto requieran de su publicacién en la sede de este Ente Regulador y en el sitio web del mismo, para el
cumplimiento de la notificacion por medios electronicos dispuesta en el Articulo 1° de la presente.

ARTICULO 4°.- Establécese que la constitucién de domicilio electrénico tendra caracter de Declaracion Jurada.
ARTICULO 5°.- Establécese que la presente resolucién comenzara a regir a partir del dia 03 de abril de 2023.

ARTICULO 6°.- Registrese, tomen conocimiento e intervencion las Gerencias, Departamentos y la Unidad de
Auditoria Interna del ERAS; dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién
extractada y, cumplido, archivese.”
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Firmas: Lic. Walter A. MENDEZ - Presidente.
Ing. Eduardo A. BLANCO - Director.
Aprobada por Acta de Directorio N° 3/23.

Walter Mendez, Presidente.
e. 28/03/2023 N° 19835/23 v. 28/03/2023

ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO
Resolucion Sintetizada 16/2023

El Directorio del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) ha dictado en el expediente electréonico
EX-2023-00007924- -ERAS-SEJ#ERAS la Resolucion ERAS N° 16 de fecha 23/03/23 (RESFC-2023-16-E-ERAS-
SEJ#ERAS,) por la cual se autoriza una contratacién de servicios, transcribiéndose a continuacion los articulos:

“ARTICULO 1°.- Autorizase la contratacién de servicios con el objeto, condiciones y modalidades sefialadas en el
modelo de contrato que como Anexo (IF-2023-00008818-ERAS-ERAS) se adjunta a la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, tome intervencién la GERENCIA DE RELACIONES INSTITUCIONAII_ES Y LABORALES
para que prosiga con las notificaciones y tramitaciones correspondientes, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL para su publicacién extractada y, cumplido, archivese.”

Firmas: Lic. Walter A. MENDEZ - Presidente.
Ing. Eduardo A. BLANCO - Director.
Aprobada por Acta de Directorio N° 3/23.

Walter Mendez, Presidente.
e. 28/03/2023 N° 19840/23 v. 28/03/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?

'/

Boletin Oficial
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A%x{u
2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA SANTO TOME
Disposiciéon 32/2023
DI-2023-32-E-AFIP-ADSATO#SDGOAI

Santo Tomé, Corrientes, 23/03/2023
VISTO la Disposicion DI-2023-27-E-AFIP-ADSATO#SDGOAI vy,
CONSIDERANDO:

Que mediante la Disposicion del Visto, se autorizé la venta de las mercaderias a través del mecanismo de subasta
electrénica por intermedio del Banco Ciudad de Buenos Aires.

Que, dicho acto se llevo a cabo el dia 22/03/2023 bajo la modalidad electronica, a través de la pagina web del
Banco Ciudad de Buenos Aires mediante SUBASTA N° 2.952.

Que, dicha subasta fue realizada por el Banco Ciudad de Buenos Aires, por cuenta, orden y en nombre de la
Administracion Federal de Ingresos Publicos, con base y resultados sujeto a la aprobacién de la misma.

Que, el Banco informa que se han vendido los lotes detallados en el Anexo IF-2023-00582489-AFIP-
ADSATO#SDGOAI.

Que en virtud de las facultades conferidas por la Ley 22415 y el Decreto N° 618/97 (AFIP).
Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE SANTO TOME
DISPONE:

ARTICULO 1: APROBAR la venta de los Lotes detallados en el Anexo IF-2023-00582489-AFIP-ADSATO#SDGOAI,
que forman parte integrante del presente acto, comercializados en subasta electronica N° 2.952.

ARTICULO 2: AUTORIZAR a los respectivos compradores al retiro de las mercaderias subastadas, a su cuenta y
cargo, luego que los mismos hayan abonado los saldos pendientes y los impuestos correspondientes en su caso.
Todo de conformidad a las clausulas del convenio y las generales de venta suscripta con el BANCO CIUDAD DE
BUENOS AIRES.

ARTICULO 3.- Registrese y comuniquese a la Division de Secuestros y Rezagos para la continuacién del tramite.
Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacién. Cumplido, archivese.

Marcelo Ignacio Galeano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19386/23 v. 28/03/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Disposicion 150/2023
DI-2023-150-E-AFIP-SDGRHH

Ciudad de Buenos Aires, 23/03/2023

VISTO el EX-2023-00567833- -AFIP-SEASDVGEPE#SDGRHH del registro de la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente electrénico mencionado en el VISTO, se gestiona designar en el cargo de Jefatura Interina
de la Division Investigacion Seguridad Social de la Direccion Regional de los Recursos de la Seguridad Social
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Centro, al contador publico Alberto Gaston QUINTEROS, quien se viene desempefiando como Supervisor
Interino del Equipo Seguridad Social F3 de la Direccion Regional de los Recursos de la Seguridad Social Grandes
Empleadores.

Que asimismo, se propicia designar a la contadora publica Rebeca Claudia ARTSTEIN en el cargo de Supervisora
Interina del Equipo Seguridad Social X2 de la Direcciéon Regional de los Recursos de la Seguridad Social Sur.

Que la presente medida cuenta con la conformidad de la Subdireccion General de Coordinacion Operativa de los
Recursos de la Seguridad Social y de la Direcciéon General de los Recursos de la Seguridad Social.

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de las facultades otorgadas a la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS por el Decreto Nro. 1399 del 4 de noviembre de 2001 y las facultades asignadas por la
Disposicion N° DI-2018-7-E-AFIP-AFIP del 5 de enero de 2018 y la Disposicion N° DI-2022-269-E-AFIP-AFIP del
22 de diciembre de 2022.

Por ello,

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas y asignadas las funciones del personal que a continuacién se detalla, en el
caracter y en la Unidad de Estructura que en cada caso se indica:

NOMBRES Y APELLIDO CUIL FUNCION ACTUAL FUNCION ASIGNADA
Supervisor/a de fiscalizacién e Jefe de division Int. - DIV.
Cont. Pub. Alberto Gastén QUINTEROS | 20259989907 | investigacion - EQUIPO SEG. SOC. INVESTIGACION SEGURIDAD
F3 (DF1 DI RSGE) SOCIAL (DI RRSE)

Empleado/a especializado/a en
Cont. Pub. Rebeca Claudia ARTSTEIN 27125878321 investigacion de seg. social -
EQUIPO SEG. SOC. Y2 (DV IEDR)

Supervisor Int. - EQUIPO SEG. SOC.
X2 (DF2 DI RRSS)

ARTICULO 2°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Mauro Augusto Izzi
e. 28/03/2023 N° 19556/23 v. 28/03/2023

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicién 2256/2023
DI-2023-2256-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 27/03/2023
VISTO el EX-2023-05779670-APN-DGA#ANMAT, y;
CONSIDERANDO

Que en las actuaciones citadas en el VISTO la Direccion de Evaluacion y Gestién de Monitoreo de Productos para
la Salud inform6 que la firma BIOTRONIK ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA reporté el extravio de productos de
tu titularidad.

Que segun lo indicado por el responsable técnico de la firma el producto “Programador de Marcapasos, modelo
REMANIC NEO, marca BIOTRONIK, serie N° 80002136” fue sustraido del vehiculo del técnico responsable de su
transporte.

Que por ello se desconoce el estado actual de los productos ya que han quedado por fuera del control de su titular
Yy en consecuencia no puede asegurarse su calidad y seguridad lo que en suma reviste un peligro para la salud de
los pacientes.

Que el producto médico “Programador de Marcapasos, modelo REMANIC NEO, marca BIOTRONIK” se encuentra
autorizado ante esta Administracién Nacional mediante el PM N° 2315-46, bajo la clase deriesgo IV, para ser utilizado
en instituciones sanitarias por un profesional de la salud y estéa indicado para la preparacion de la comunicacion
con marcapasos implantables, desfibriladores automaticos implantables (DAI) o monitores cardiacos implantables
(MCI) durante el procedimiento de implantacion o el seguimiento de un paciente.
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Que a fin de proteger a eventuales adquirentes y usuarios del producto involucrado, respecto del cual se desconoce
su estado y condicién, la Direccién de Evaluacién y Gestién de Monitoreo de Productos para la Salud sugirié
prohibir el uso, la comercializacién y la distribucion en todo el territorio nacional del producto: “Programador
de Marcapasos, modelo REMANIC NEO, marca BIOTRONIK, serie N° 80002136” y notificar a las autoridades
sanitarias jurisdiccionales.

Que conrelacién alamedida sugerida esta Administracion Nacional resulta competente en virtud de las atribuciones
conferidas por el articulo 8 inciso i) del Decreto N° 1490/92.

Que la Direccién de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinaciéon de Sumarios
han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorias.
Por ello,
EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°:Prohibese el uso, la comercializacién y la distribucién en todo el territorio nacionaldel producto
“Programador de Marcapasos, modelo REMANIC NEO, marca BIOTRONIK, serie N° 80002136” por haber sido
sustraido y haber quedado fuera del control de su titular y en consecuencia no puede asegurarse su calidad y
seguridad.

ARTICULO 2°: Registrese. Dése a la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese alaDireccion Nacional de Habilitacidn, Fiscalizacion y Sanidad de Fronteras del Ministerio de Salud
de la Nacion, a las autoridades sanitarias provinciales, a la del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a
la Direccion de Relaciones Institucionales y a la Direccion de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para
la Salud. Comuniquese la prohibicion dispuesta a la Direccion de Gestion de Informacién Técnica a sus efectos.
Cumplido, dese a la Coordinaciéon de Sumarios a sus efectos.

Manuel Limeres
e. 28/03/2023 N° 19765/23 v. 28/03/2023

Escribinos por mail a

atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar

y en breve nuestro equipo de
Atencion al Cliente te estara respondiendo.
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NUEVOS

HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.1.C. “PROF. DR. JUAN P. GARRAHAN”
El Hospital de Pediatria S.A.M.1.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan”
Llama a CONCURSO ABIERTO

CIENTO DOCE (112) CARGOS DE LICENCIADO/A EN ENFERMERIA
DIRECCION ASOCIADA DE ENFERMERIA
RESOLUCION N° 392/CA/2023

Fecha de Inscripcién: Del 3 al 13 de abril de 2023.
Horario de Inscripcion: De 09:00 a 12:00 hs y de 14:00 a 15:00 hs.

Lugar de Inscripcién: Gerencia de Recursos Humanos — Depto. Desarrollo de la Carrera Hospitalaria - Combate de
los Pozos 1881 C.A.B.A. — Planta Baja Oficina N° 5323

Bases y Condiciones: Disponibles en www.garrahan.gov.ar (En seccion “Recursos Humanos”)
Consultas: Conmutador 4122-6000 Interno 6456
E-Mail: concursos@garrahan.gov.ar

Diego G. Negrete, Jefe Depto. Desarrollo de Carrera Hospitalaria.
e. 28/03/2023 N° 19314/23 v. 28/03/2023
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21 Avisos Oficiales

NUEVOS

INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION,
LA XENOFOBIA Y EL RACISMO

“El INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI) propone para
designar como miembro de la Comisién Nacional para los Refugiados creada por Ley No 26.165 —Ley General de
Reconocimiento y Proteccién al Refugiado— a la Lic. Licenciada Natalia Carolina Mengual (D.N.I. N.o 25.619.079).
De conformidad con lo previsto en el ART. 2 de la Resolucién RESOL-2023-11-APN-INADI#MJ publicada en el
Boletin Oficial el 27 de marzo de 2023, las observaciones a tal propuesta se recibiran a partir dicha publicacion por
el lapso de 30 dias (articulo 20 de la Ley N° 26.165), de lunes a viernes en el horario de 9 a 18 hs., en Avenida de
Mayo 1401 de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires y/o en la siguiente casilla de correo electrénico: llonelloserra@
inadi.gob.ar —Direccion de Asuntos Juridicos INADI.—".

Leila Lonello Serra, Asistente Administrativa, Direccidon de Asuntos Juridicos.
e. 28/03/2023 N° 19938/23 v. 28/03/2023

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidén de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADQL’\}AL,J\]L-\FLAD A ASAEIT_’\/{\?\]%J-QLD A

Desde el | 20/03/2023 | al | 21/03/2023 | 78,83 | 76,28 | 73,83 | 71,49 | 69,26 67,11 55,74% 6,479%
Desdeel | 21/03/2023 | al | 22/03/2023 | 78,63 | 76,09 | 73,66 | 71,33 | 69,10 66,97 55,64% 6,463%
Desdeel | 22/03/2023 | al | 23/03/2023 | 79,16 | 76,58 | 74,12 | 71,76 | 69,51 67,35 55,89% 6,506%
Desde el | 23/03/2023 | al | 27/03/2023 | 78,77 | 76,22 | 73,78 | 71,44 | 69,21 67,07 55,71% 6,474%
Desdeel | 27/03/2023 | al | 28/03/2023 | 80,54 | 77,87 | 75,33 | 72,89 | 70,56 | 68,33 56,54% 6,620%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 20/03/2023 | al | 21/03/2023 | 84,30 | 87,21 | 90,27 | 93,46 | 96,81 | 100,31 125,92% 6,928%
Desdeel | 21/03/2023 | al | 22/03/2023 | 84,07 | 86,96 | 90,00 | 93,18 | 96,51 99,99 125,43% 6,909%
Desdeel | 22/03/2023 | al | 23/03/2023 | 84,67 | 87,61 | 90,70 | 93,92 | 97,30 | 100,84 126,71% 6,959%
Desdeel | 23/03/2023 | al | 27/03/2023 | 84,22 | 8713 | 90,18 | 93,37 | 96,71 | 100,21 125,76% 6,922%
Desdeel | 27/03/2023 | al | 28/03/2023 | 86,25 | 89,31 | 92,51 | 95,86 | 99,38 | 103,06 130,09% 7,089%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 21/03/23) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacién “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 59% TNA, de 91 a 180 dias del 62,50%TNA, de 181 dias a 270 dias del 66,50%
y de 181 a 360 dias - SGR- del 64%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacion “A”
N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 65% TNA, de 91 a 180 dias del 68,50%,
de 181 a 270 dias del 70,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta
90 dias del 65% TNA, de 91 a 180 dias del 69,50% y de 181 a 270 dias del 71,50% TNA. 4) Usuarios tipo “D”:
Condiciones Especiales Com “A” 7600 - Productores Sojeros: Se percibird una Tasa de interés hasta 270 dias:
93,60%
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Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz S. Alvarez, a/c Subgerente Departamental.
e. 28/03/2023 N° 19814/23 v. 28/03/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CLORINDA

Desde Actuaciones que se mencionan, se les hace saber a las personas nombradas en las causas de referencia
los Actos Administrativos (Vista de Ley) recaidos en los presentes, que dice: “ ... CORRASE VISTA a ..., citandolos y
emplazandolos para que en el perentorio termino de DIEZ (10) dias habiles administrativos, con mas la ampliacion
por la distancia que prevee el Art. 1036 del mismo codigo, se presenten a estar a derecho, evacuen sus defensas,
ofrezcan todas las pruebas conducentes de que intentaren valerse y fijen domicilio en el radio urbano de esta
Aduana, todo ello, en un mismo escrito, bajo apercibimiento de declararselo REBELDES y tener por constituido
el domicilio en sede de esta Oficina Aduanera (arts. 1.001, 1.004 y 1.005 C.A.). Se les hara saber ademas que el
patrocinio letrado resulta obligatorio (art. 1034 del C.A. Y en caso de presentarse a estar a derecho por interpésita
persona, el presentante debera acreditar la personeria invocada en su primera presentacion en la forma prevista
en el art. 1030 del C.A. Hagase saber a los administrados que el importe de la multa minima que corresponderia
aplicar seria a ... HAGASE SABER a ..., que corresponde exigir el importe de los tributos en los términos de los
arts. 783 del C.A. REGISTRESE. NOTIFIQUESE. Firmado: Omar R. Gomez - Administrador -Aduana de Clorinda”.

Actuaciéon N.° 19475-463-2021 (012-SC-867-2022/1), s/Inf. Art.987 C.A. a: ALTAMORE, ADRIAN EDUARDO
D.N.I.N° 39.018.432. Notificacion Vista de Ley, de fecha 05/10/22. Multa minima igual a ($ 232.550,28).Tributos
(U$S 937,72).

Actuacion N° 19474-192-2019 (012-SC-948-2022/K), s/Inf.Art. 987 C.A. a: RIOS, RODRIGO HERNAN
D.N.I.N° 30.079.756. Notificacion Vista de Ley, de fecha 05/10/2022. Multa minima igual a ($ 275.560,90) Tributos
(U$S 2.013,07).

Actuacion N° 17765-331-2018 (012-SC-109-2018/7), s/ Inf. Art. 985 Y/O 986 Y 977 del C.A. a: LA NUEVA
CANDELARIA S.R.L. 30-71005041-0, RIVAS, SONIA LORENA D.N.l. N.° 21.565.902, AQUINO DE BOGARIN,

SULMA C.I. N.° 2.163.873 (PY) Y MAMBREANI AVALOS, ROMAN, D.N.I. N.° 94.172.232. Notificacién Vista de Ley,
de fecha 08/11/18. Multa minima igual a ($ 532.006,28).Tributos (U$S 9.677,85).

Actuacion N° 19475-415-2021 (012-SC-1293-2022/7), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: CORREO ARGENTINO, C.U.L.T. N.° 30-
69229637-7. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/10/22. Multa minima igual a ($ 206.522,09).Tributos (U$S 532,01).

Actuacion N° 17770-108-2019 (012-SC-673-2022/5), s/ Inf. Art. 970 C.A. a: RAMOS NUNEZ, JOSE AUGUSTO C.lI.
3.385.103 (PY), BENITEZ, RODRIGO NOEL D.N.I.N°23.601.004 Y MONGELOS CORONEL, OSVALDO AVEL C.I. N.°
5.285.886 (PY). Notificacion Vista de Ley, de fecha 14/09/22.Multa minima igual a ($ 237.662,29).

Actuacion N° 19464-192-2022/1 (012-SC-743-2022/9), s/ Inf.Art.987 C.A. a: BENITEZ, J’OSE DAMIAN con D.N.I.
N° 37.891.651. Notificacion de la Competencia de la ADUANA DE CLORINDA, REBELDIA, RESOLUCION 200/22
(AD CLOR) de fecha 19/09/2022.
Omar Regino Gémez, Administrador de Aduana.

e. 28/03/2023 N° 19338/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

De conformidad a lo previsto por el articulo 59 de la ley 11.723 y sus modificatorias, se procede a la publicacion del
listado de Obras Publicadas presentadas a inscripcién los dias 13/03/2023, 14/03/2023, 15/03/2023, 16/03/2023
y 17/03/2023 a las cuales se accedera consultando los Anexos GDE IF-2023-32947773-APN-DNDA#MJ, GDE
IF-2023-32948300-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2023-32948872-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2023-32949485-APN-
DNDA#MJ, GDE IF-2023-32949913-APN-DNDA#MJ del presente.

Firmado: Dr. Walter Jorge Isidoro Waisman —Director Nacional- Direccién Nacional del Derecho de Autor - Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos.

El presente ha sido remitido por el debajo firmante.
Jorge Mario Viglianti, Asesor Técnico.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19636/23 v. 28/03/2023
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GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

“GENDARMERIA NACIONAL - AV. ANTARTIDA ARGENTINA 1480, CABA, NOTIFICA A LA PRIMER ALFEREZ
DNA MARIA EMILIA ARCE (MI 36.489.556), DE LA DI-2022-646-APN-SUBDINAL#GNA DE FECHA 13DIC22,
QUE EN SU ARTICULO 1 DICE: DECLARAR QUE LA ENFERMEDAD TRASTORNO DEPRESIVO QUE PADECIO
LA PRIMER ALFEREZ (ODO) MARIA EMILIA ARCE (DNI 36.489.556), POR LA QUE FUE CLASIFICADA “ATS”,
SIN JUSTIPRECIARSE INCAPACIDAD LABORATIVA CIVIL, NO GUARDA RELACION CON LOS ACTOS DEL
SERVICIO. FIRMADO JAVIER ALBERTO LAPALMA - COMANDANTE GENERAL - SUBDIRECTOR NACIONAL DE
GENDARMERIA”.

Ludovico Jarzynski, Comandante Mayor Director, Direccién de Recursos Humanos.
e. 28/03/2023 N° 19401/23 v. 30/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, notifica que en mérito a lo establecido por las Resoluciones del I.N.A.E.S.
se ha ordenado instruir Sumario a las entidades que a continuacién se detallan: “COOPERATIVA DE TRABAJO
DE SERVICIOS GENERALES “ISLA SOLITARIA LTDA -MATRICULA 32218 - EXPTE. N° 7003-2014; SOCIEDAD
ITALIANA DE SOCORROS MUTUQOS - MATRICULA BA 315 - EXPTE. N° 3022-2003 Todas ellas con domicilio
dentro de la Republica Argentina. Se notifica, ademas, que en las actuaciones enumeradas “ut supra” ha sido
designada la suscripta como Instructora Sumariante y en tal caracter se le acuerda a las entidades el plazo de
DIEZ (10) dias con mas los ampliatorios que por derecho correspondan en razén de la distancia para aquellas
entidades fuera del radio urbano de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, para que presenten los descargos y
ofrezcan las pruebas que hagan a su derecho (art 1° inc. f) de la Ley N° 19.549), que comenzara a regir desde el
ultimo dia de publicacién. Se notifica ademas que dentro del mismo plazo debera constituir domicilio legal bajo
apercibimiento de continuar el tramité sin intervencion suya, de sus apoderados o de su representante legal
(arts.19, 20, 21 y 22 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991). Notifiquese en la forma prevista por el art.
42 del Decreto reglamentario N° 1759/72 (T.0O. 1991). FDO: Dra. Patricia Elsa Urga.

Patricia Urga, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 28/03/2023 N° 19638/23 v. 30/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Capital Federal, notifica que en mérito a lo establecido por las Resoluciones del I.N.A.E.S. se ha ordenado instruir
sumario a las entidades que a continuacion se detallan:-”’ASOCIACION MUTUAL DE OBSTETRICAS DE CAPITAL
FEDERAL, Matricula. CF 2110, ASOCIACION MUTUAL “AYUDA COMUNITARIA Y SOCIAL’ (A.C.Y.S0O), Matricula
TUC 381, ASOCIACION MUTUAL REY MATRICULA SF 1499, ASOCIACION MUTUAL INTERPROVINCIAL DE
TODOS MATRICULA SF 1390. De acuerdo a las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (10) dias con mas los
ampliatorios que por derecho correspondan en razéon de la distancia para aquellas entidades fuera del radio
urbano de la Capital Federal, para que presenten los descargos y ofrezcan las pruebas que hagan a su derecho
(art 1°inc.f) de la Ley N° 19.549), que comenzara a regir desde el ultimo dia de publicacién. Se notifica ademas
que dentro del mismo plazo debera constituir domicilio legal bajo apercibimiento de continuar el tramité sin
intervencioén suya, de sus apoderados o de su representante legal (Arts.19, 20, 21 y 22 del Decreto Reglamentario
N° 1759/72 (T.O. 1991). Se hace saber a las Autoridades del Consejo Directivo y a la Junta Fiscalizadora que, de no
ser desvirtuadas las mentadas imputaciones de las resoluciones mencionadas, podria recaer sobre las mismas la
medida prescripta en el Art. 35 Inciso d de la Ley N° 20321 y/o en el Art. 101 inc. 3) de la Ley N° 20.337, consistente
en la inhabilitacion temporal o permanente, para desempefiarse en los 6rganos establecidos por los estatutos, a
las personas responsables de las infracciones.

El presente debera publicarse por TRES (3) dias en el Boletin Oficial, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 42 del
Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O 1991) FDO: Dra Erika Alvarez. Instructora sumariante.

Erika Sabrina Alvarez, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 28/03/2023 N° 19639/23 v. 30/03/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Capital Federal, notifica que en mérito a lo establecido por las Resoluciones del I.N.A.E.S. se ha ordenado instruir
sumario a las entidades que a continuacion se detallan:-’ASOCIACION MUTUAL DE OBSTETRICAS DE CAPITAL
FEDERAL, Matricula. CF 2110, ASOCIACION MUTUAL “AYUDA COMUNITARIA Y SOCIAL’ (A.C.Y.SO), Matricula
TUC 381, ASOCIACION MUTUAL REY MATRICULA SF 1499, ASOCIACION MUTUAL INTERPROVINCIAL DE
TODOS MATRICULA SF 1390. De acuerdo a las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (10) dias con mas los
ampliatorios que por derecho correspondan en razéon de la distancia para aquellas entidades fuera del radio
urbano de la Capital Federal, para que presenten los descargos y ofrezcan las pruebas que hagan a su derecho
(art 1° inc.f) de la Ley N° 19.549), que comenzara a regir desde el ultimo dia de publicacién. Se notifica ademas
que dentro del mismo plazo debera constituir domicilio legal bajo apercibimiento de continuar el tramité sin
intervencidén suya, de sus apoderados o de su representante legal (Arts.19, 20, 21 y 22 del Decreto Reglamentario
N° 1759/72 (T.0. 1991). Se hace saber a las Autoridades del Consejo Directivo y a la Junta Fiscalizadora que, de no
ser desvirtuadas las mentadas imputaciones de las resoluciones mencionadas, podria recaer sobre las mismas la
medida prescripta en el Art. 35 Inciso d de la Ley N° 20321 y/o en el Art. 101 inc. 3) de la Ley N° 20.337, consistente
en la inhabilitacién temporal o permanente, para desempefiarse en los érganos establecidos por los estatutos, a
las personas responsables de las infracciones.

El presente deberd publicarse por TRES (3) dias en el Boletin Oficial, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 42 del
Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O 1991) FDO: Dra Erika Alvarez. Instructora sumariante.

Erika Sabrina Alvarez, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 28/03/2023 N° 19646/23 v. 30/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.)
de nombre 60A01 SCE obtenida por GDM Argentina S.A. y GDM Genética do Brasil S.A.

Solicitante: GDM ARGENTINA S.A. y GDM GENETICA DO BRASIL S.A.
Representante legal: IGNACIO MARIO BARTOLOME
Ing. Agr. Patrocinante: EDUARDO ALFREDO IRUSTA

Fundamentacion de novedad: 60A01 SCE, es un cultivar transgénico ya que contiene el evento de transformacién
DAS-44406-6 X DAS-81419-2 que le confiere tolerancia a los herbicidas glifosato, glufosinato de amonio y 2,4 D
y proteccion contra insectos del tipo lepidopteros (Anticarsia gemmatalis, Rachiplusia nu, Chrysodeixis includes,
Helicoverpa gelotopoeon). Ademas, presenta tolerancia al herbicida sulfonilureas. Pertenece al grupo de madurez
VI y dentro de este grupo es de ciclo corto. Se asemeja al cultivar 68K68RSF CE en su tipo de crecimiento, color
de pubescencia y color de vaina. 60A01 SCE se diferencia de 68K68RSF CE en el color de flor. 60A01 SCE tiene
color de flor blanca mientras que 68K68RSF CE presenta color de flor violeta.

Fecha de verificacién de estabilidad: 01/10/2019
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, Director, Direccidén de Registro de Variedades.
e. 28/03/2023 N° 19578/23 v. 28/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.)
de nombre 75A06SCE obtenida por GDM Argentina S.A. y GDM Genética do Brasil S.A.

Solicitante: GDM ARGENTINA S.A. y GDM GENETICA DO BRASIL S.A.
Representante legal: IGNACIO MARIO BARTOLOME
Ing. Agr. Patrocinante: EDUARDO ALFREDO IRUSTA
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Fundamentacion de novedad: 75A06SCE, es un cultivar transgénico ya que contiene el evento de transformacion
DAS-44406-6 X DAS-81419-2 que le confiere tolerancia a los herbicidas glifosato, glufosinato de amonio y 2,4 D
y proteccion contra insectos del tipo lepidopteros (Anticarsia gemmatalis, Rachiplusia nu, Chrysodeixis includes,
Helicoverpa gelotopoeon). Ademas, presenta tolerancia al herbicida sulfonilureas. Pertenece al grupo de madurez
VIl y dentro de este grupo es de ciclo largo. Se asemeja al cultivar 78MS01 IPRO en su tipo de crecimiento, color de
flor, color de pubescencia, reaccién al test de peroxidasa del tegumento de la semilla y color de vaina. 75A06SCE
se diferencia de 78MS01 IPRO en su comportamiento frente al herbicida sulfonilureas. 75A06SCE presenta
comportamiento tolerante frente al herbicida sulfonilureas mientras que 78MS01 IPRO presenta comportamiento
susceptible frente al herbicida sulfonilureas. Ademas, 78MS01 IPRO contiene distinto evento de transformacion,
el MON87701xMON89788.

Fecha de verificacion de estabilidad: 01/10/2018
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, Director, Direccion de Registro de Variedades.
e. 28/03/2023 N° 19613/23 v. 28/03/2023

SECRETARIA GENERAL

Visto la Ley 25.603, articulo 9°, se publican las Resoluciones de la Secretaria General de la Presidencia de la
Nacion:

De fecha 16 de febrero de 2023:

RSG N° 81/2023 que cede sin cargo al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién, los bienes comprendidos
en la Disposicion N° 551-E/2022 DI ABSA: OCHENTA Y CUATRO (84) articulos electrénicos (controles remotos y
aparatos receptores de radio). Expedientes: Acta MARE 001: 8788/2008.

RSG N°82/2023 que cede sin cargo al Ministerio de Desarrollo Social los bienes comprendidos en las Disposiciones
Nros. 639-E/2021; 122-E, 645-E, 647-E y 680-E/2022; 38-E/2023 DI ABSA: OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
CUARENTA'Y SEIS (89.546) articulos varios (papeleria, bazar, articulos electronicos y accesorios, cajas de carton,
entre otros); OCHO MIL TRESCIENTOS (8.300) kilogramos de bijouterie; NUEVE MIL QUINIENTAS (9.500) docenas
de hebillas. Expedientes: Actas MARE 001: 257/2007; 3712 y 4853/2013; 1091/2017; 3905 y 5503/2018.

RSG N° 83/2023 que cede sin cargo a la Municipalidad de Caraguatay, Provincia de Misiones, los bienes
comprendidos en las Disposiciones Nros. 257-E y 258-E/2022 AD OBER: MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS
(1.476) articulos varios (parlantes, recipientes plasticos, canillas, entre otros); SEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y
TRES (6.763) articulos de primera necesidad (calzado, indumentaria, ropa interior, entre otros) y articulos de bazar
varios. Expedientes: Actas ALOT 086: 130/2015; 46 y 130/2018; 96, 117, 144 y 197/2019; 19, 36, 38, 43 y 90/2020;
8, 21, 26, 33, 34, 40, 41, 42, 47, 86, 87, 88, 99, 100, 102, 105, 107, 108, 111, 113, 117, 141, 153, 179, 180, 182, 183,
197, 212, 213, 215, 218, 221, 224, 231, 248 al 257, 259, 287 y 289/2021; 5, 6, 7, 54, 79, 92, 93, 111, 115 y 183/2022.
Nicolas Agustin Ritacco, Subsecretario, Subsecretaria de Asuntos Politicos.

e. 28/03/2023 N° 19547/23 v. 28/03/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-155-APN-SSN#MEC Fecha: 23/03/2023

Visto el EX-2022-89852104-APN-GAIRI#SSN ..Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Aplicar a TRIUNFO COOPERATIVA DE SEGUROS LIMITADA un LLAMADO DE ATENCION,
en los términos del articulo 58 inciso a) de la Ley N° 20.091.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 28/03/2023 N° 19353/23 v. 28/03/2023
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 267/2023
RESOL-2023-267-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el EX-2022-91518906- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-515-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1358-APN-ST#MT, la RESOL-2021-73-APN-ST#MT, la RESOL-
2021-471-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1023-APN-ST#MT, la RESOL-2022-323-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en IF-2022-137059232-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
91518906- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por el sector sindical y la
CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA MEDIANA EMPRESA
(CAME) y la UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-137059232-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-91518906- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-515-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 765/20.

Que las sucesivas prérrogas fueron homologadas por RESOL-2020-1358-APN-ST#MT, RESOL-2021-73-APN-
ST#MT, RESOL-2021-471-APN-ST#MT, RESOL-2021-1023-APN-ST#MT y RESOL-2022-323-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos en el RE-2022-
135106988-APN-DGD#MT del EX-2022-135107356- -APN-DGD#MT, que obra agregado en el orden 12 del EX-
2022-91518906- -APN-DNRYRT#MT.

Que se reemplaza el listado del IF-2022-91529389-APN-DNRYRT#MT por el del IF-2022-137059232-APN-
DNRYRT#MT, el cual incluye las mismas empresas ratificadas por el sindicato en RE-2022-135106988-APN-
DGD#MT, habiéndose desvinculado los expedientes que no cuentan con la conformidad sindical.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causay
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.
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Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracién de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olégrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por el
Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacioén que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la
entidad sindical interviniente.

Que corresponde dejar asentado que en relacion a los plazos de adhesién debera estarse a lo estipulado en los
Acuerdos Marco de referencia, los que establecen un plazo maximo de 60 dias.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 765/20, y a
sus prorrogas, celebrados entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS
(FAECYS), por el sector sindical y la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), laCONFEDERACION ARGENTINA
DE LA MEDIANA EMPRESA (CAME) y la UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), por el
sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en |IF-2022-137059232-APN-DNRYRT#MT del EX-
2022-91518906- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2022-137059232-APN-DNRYRT#MT del
EX-2022-91518906- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-137059232-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-91518906- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 765/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucion seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).
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ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19355/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 265/2023
RESOL-2023-265-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el EX-2022-24550002- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-786-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1243-APN-ST#MT, la RESOL-2021-94-APN-ST#MT, RESOL-
2021-928-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1396-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1037-APN-ST#MT, la RESOL-2022-
1438-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-24853122-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
24550002- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por el sector sindical y la
FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por el sector
empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-24853122-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-24550002- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por la RESOL-2020-786-APN-ST#MT vy registrado bajo el
N° 1049/20.

Que las sucesivas prorrogas fueron homologadas por RESOL-2020-1243-APN-ST#MT, RESOL-2021-94-APN-
ST#MT, RESOL-2021-928-APN-ST#MT, RESOL-2021-1396-APN-ST#MT, RESOL-2021-1037-APN-ST#MT y RESOL-
2022-1438-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2022-140340510-APN-DGD#MT del EX-2022-140340610- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 9 del
EX-2022-24550002- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticidén de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacién no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta Ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.



Boletin Oficial N° 35.138 - Primera Seccion 122 Martes 28 de marzo de 2023

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo andlisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 1049/20 y a
sus prorrogas, celebrados entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS
(FAECYS), por el sector sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y
TURISMO (FAEVYT), por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en IF-2022-24853122-
APN-DNRYRT#MT del EX-2022-24550002- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines
del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente Resolucién, IF-2022-24853122-APN-
DNRYRT#MT del EX-2022-24550002- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-24853122-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-24550002- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1049/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por €l Articulo 1° de la presente Resolucion seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacidn de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19356/23 v. 28/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 269/2023
RESOL-2023-269-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el EX-2020-45080174- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley N° 27.541
reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios, Decreto
N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 1 del RE-2020-45080003-APN-DGDYD#JGM obra el acuerdo celebrado entre laempresa IGUATEMI
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora y la UNION CORTADORES DE LA INDUMENTARIA, por la parte
sindical, ratificado por las mismas en el IF-2020-56533304-APN-DGDYD#JGM vy en el RE-2022-17671500-APN-
DGD#MT, los que se hallan agregados al Expediente Principal.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestaciéon no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que, cabe sefalar a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucion N° 207/2020 prorrogada por
RESOL-2020-296-APN-MT.

Que asimismo se deja constancia que el acuerdo sera de aplicacion a los trabajadores que se encuentran dentro
del ambito personal de la entidad sindical firmante

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 2 del RE-2020-45080003-APN-
DGDYD#JGM del EX-2020-45080174- -APN-DGDYD#JGM.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que corresponde hacer saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en
el acuerdo de marras, deberan estarse a lo previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias, en todo por cuanto derecho corresponda.
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Que corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en el punto cuarto, deberan
estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas, a los
cuales deberan ajustar integramente su conducta.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa IGUATEMI SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora y la UNION CORTADORES DE LA INDUMENTARIA, por la parte sindical, obrante a
paginas 1 del RE-2020-45080003-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-45080174- -APN-DGDYD#JGM, en el marco
del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a paginas 1 del RE-2020-45080003-APN-DGDYD#JGM
del EX-2020-45080174-APN-DGDYD#JGM conjuntamente con el listado de personal obrante a paginas 2 del RE-
2020-45080003-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-45080174- -APN-DGDYD#JGM

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucioén, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19360/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 270/2023
RESOL-2023-270-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el EX-2022-74713279- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2022-74712987-APN-DGD#MT del EX-2022-74713279- -APN-DGD#MT obra el acuerdo celebrado
entre F.O.ET.R.A.SINDICATO BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa TELECOM ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que através del presente se establece una recomposicion salarial, dentro de los términos y lineamientos estipulados
para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 567/03 “E”, que se desempefian
en el Network Operation Center (N.O.C.)

Que en relacion con el caracter atribuido a determinadas sumas previstas en el acuerdo, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que por otra parte, respecto a la contribucién patronal que surge de la clausula primera, resulta procedente hacer
saber a las partes que la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por
separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a
los términos del articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia de representacion entre la
actividad de la empresa firmante y de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que los delegados de personal han ejercido la representacion prevista en el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT vy sus prorrogas se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre F.O.E.T.R.A.SINDICATO BUENOS AIRES, por la
parte sindical, y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que luce en
el RE-2022-74712987-APN-DGD#MT del EX-2022-74713279- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 567/03 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19361/23 v. 28/03/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 274/2023
RESOL-2023-274-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el EX-2023-00230599- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del IF-2023-00238923-APN-DGD#MT del expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado
entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA - Seccional Vicente Lopez, por la
parte sindical, y la empresa METALURGICA RAEI SOCIEDAD ANONIMA , por la parte empleadora, ratificado
por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA - Entidad Central mediante el RE-2023-
10903651-APN-DGD#MT de autos, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de dicho acuerdo las partes pactan el pago de una suma fija no remunerativa por Unica vez, aplicable
alos trabajadores alcanzados por el Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75, conforme los detalles alli impuestos.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (p.o. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que las partes acreditan la representacién que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA - Seccional Vicente Lopez, por la parte sindical, y la empresa METALURGICA RAEI
SOCIEDAD ANONIMA, obrante en la pagina 1 del IF-2023-00238923-APN-DGD#MT del EX-2023-00230599-
-APN-DGD#MT, ratificado por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA - Entidad
Central mediante el RE-2023-10903651-APN-DGD#MT de autos, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19362/23 v. 28/03/2023



Boletin Oficial N° 35.138 - Primera Seccion 127 Martes 28 de marzo de 2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 275/2023
RESOL-2023-275-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el EX-2022-83764650- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que, en el RE-2022-83764316-APN-DGD#MT y en el RE-2022-83764224-APN-DGD#MT, ambos del EX-2022-
83764650- -APN-DGD#MT, obran el acuerdo y el anexo, respectivamente, celebrados en fecha 3 de agosto de
2022, entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE PRENSA, por la parte sindical y la ASOCIACION
DE DIARIOS DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.D.l.R.A.), por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, a través del presente se establece una recomposicion salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 541/08, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de
los antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidon con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer
saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencién que le compete.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, es menester dejar expresamente aclarado que no corresponde calcular y fijar base promedio
de remuneraciones y tope indemnizatorio respecto de los convenios colectivos de trabajo y acuerdos salariales
aplicables a los trabajadores que se desempefien en la actividad regulada por la Ley N° 12.908 “Estatuto del
Periodista Profesional” y el Decreto Ley N° 13.839/46 “Estatuto del Empleado Administrativo de Empresas
Periodisticas” en virtud de lo dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 305 de fecha 4 de
Abril de 2007. .

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y el anexo, obrantes en el RE-2022-83764316-APN-DGD#MT
y en el RE-2022-83764224-APN-DGD#MT, respectivamente, ambos del EX-2022-83764650- -APN-DGD#MT,
celebrados entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE PRENSA, por la parte sindical y la
ASOCIACION DE DIARIOS DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.D.I.LR.A.), por la parte empleadora,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente procédase a la guarda del presente conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 541/08.
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ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito de los instrumentos homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19363/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 276/2023
RESOL-2023-276-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el EX-2022-30767645-APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 23.546 (t.0. 2.004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1/2 del RE-30765805-APNDGDYD#JGM del Expediente de referencia, obra agregado el
acuerdo suscripto por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC), por la parte
sindical, y el INSTITUTO ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM), por el sector empleador,
cuya homologacion las partes solicitan conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que através del acuerdo referido las partes convienen nuevas escalas salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 82/93 “E”, conforme la vigencia y términos alli consignados.

Que el ambito de aplicacion del mentado acuerdo encuentra correspondencia entre la actividad de la empleadora
firmante, y los ambitos de representacion personal y actuacién territorial de la entidad sindical de marras,
emergentes de su Personeria Gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencidon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical, y el INSTITUTO ARGENTINO DE NORMALIZACION Y
CERTIFICACION (IRAM), por el sector empleador, obrante en las paginas 1/2 del RE-30765805-APNDGDYD#JGM
del EX-2022-30767645-APN-DGDYD#JGM, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Por ultimo, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 82/93 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado, y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19375/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 277/2023
RESOL-2023-277-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el EX-2021-54627349-APN-DGYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la 23.546 (t.0.2.004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1.976) y sus modificatorias, y CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/3 del RE-2021-54627003-APNDGDYD#JGM del Expediente de referencia, obra agregado el
acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UT.E.D.Y.C.), por la
parte sindical, y el SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme
lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que mediante dicho acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales aplicables a los trabajadores
comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1131/10 “E”, con las vigencias y detalles alli
impuestos.

Que el ambito de aplicacion del mentado acuerdo se circunscribe a la estricta correspondencia entre la naturaleza
de la empleadora firmante, y los ambitos de representacién personal y actuacion territorial de la entidad sindical
de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado los contenidos y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, y en atencion al caracter atribuido por las partes al incremento previsto en la Clausula
Primera del acuerdo, deberan las mismas tener presente lo previsto en el articulo 103 de la Ley de Contrato de
Trabajo N° 20.744 (t.0. 1.976)

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, tomé la
intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.), por la parte sindical, y el SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 2/5 del IF-2019-108624352-APN-DGDMT#MPYT del
EX-2019-108603269-APN-DGDMT#MPYT, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental (Subsecretaria de Gestion Administrativa). Cumplido, pase a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin que proceda al registro de los instrumentos
identificados en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Por ultimo, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1131/10 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado, y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19376/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 278/2023
RESOL-2023-278-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el EX-2022-54817603- -APN-DGDYD#JGM del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546
(t.o. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2'y 3 del RE-2022-54816421-APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia, obra el acuerdo
y sus escalas salariales, respectivamente, celebrado en fecha 10 de mayo de 2022 entre la UNION TRABAJADORES
DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), por la parte sindical y el SINDICATO DEL SEGURO DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente, las partes pactan nuevas condiciones salariales aplicables a los trabajadores, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo Empresa N° 1131/10 “E” del cual resultan signatarias, de acuerdo a la
vigencia y detalles alli previstos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).



Boletin Oficial N° 35.138 - Primera Seccion 131 Martes 28 de marzo de 2023

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Declarase homologado elacuerdoy sus escalas salariales celebrado entrelaUNION TRABAJADORES
DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), por la parte sindical y el SINDICATO DEL SEGURO DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, que luce en las paginas 1/2 y 3, respectivamente, del RE-2022-
54816421-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-54817603- -APN-DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1131/10 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y anexo homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer péarrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/03/2023 N° 19377/23 v. 28/03/2023
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
EDICTO BOLETIN OFICIAL

La Administracién Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido SOZZO,
MARCELO PABLO (D.N.I. N° 17.668.442), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucion S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 27/03/2023 N° 18618/23 v. 29/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefior JOAO DE DEUS DA ROSA MELLO (Cédula de Identidad Brasilefia N° 2056948686), para que comparezca
en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 383/66/19, Sumario N° 7616, que se
sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Gustavo Oscar Ponce De Leén,
Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 22/03/2023 N° 17823/23 v. 29/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la sefiora FLORENCIA ROSALIA ROCHA (D.N.I.
N° 43.944.990), para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal,
en el horario de 10 a 13 hs., a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7817, Expediente
N° 381/280/22, caratulado “ROCHA FLORENCIA ROSALIA”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la
Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar la rebeldia. Publiquese por 5 (cinco)
dias en el Boletin Oficial.

Gustavo Oscar Ponce De Ledn, Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paola
Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 22/03/2023 N° 18193/23 v. 29/03/2023
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
firma LOS ARAUCOS S.R.L. (CUIT N° 30-71558966-0) y al sefior Nicolas Andrés HERRERA (D.N.l. N° 30.838.500),
para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista N° 266,
Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, a estar a derecho en el Expediente N° 381/156/22, Sumario
N° 7760, que se sustancia en esta Institucion, de acuerdo con el Articulo 8 de la Ley N° 19.359 (T.O. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento en caso de incomparecencia de declarar sus rebeldias. Publiquese por 5 (cinco)
dias en el Boletin Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Claudia Beatriz Viegas, Analista
Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 27/03/2023 N° 18988/23 v. 31/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
sefiora MARIA CRISTINA CASTRO (Documento Nacional de Identidad N°18.548.537) para que comparezca en
la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8601”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N°381/417/22, Sumario N° 7872, que se
sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 27/03/2023 N° 19007/23 v. 31/03/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
firma IKONMAN S.R.L. (CUIT N° 30-71676449-0) y al sefior Rubén Elias VERA (D.N.I. N ° 39.870.769), para que
comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista N° 266, Edificio
Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, a estar a derecho en el Expediente N° 381/157/22, Sumario N° 7761, que
se sustancia en esta Institucion, de acuerdo con el Articulo 8 de la Ley N° 19.359 (T.O. por Decreto N° 480/95), bajo
apercibimiento en caso de incomparecencia de declarar sus rebeldias. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Claudia Beatriz Viegas, Analista
Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 27/03/2023 N° 19009/23 v. 31/03/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL CENTRO I

EDICTO ART. 100 LEY 11.683 (t.0. en 1998 y sus modificaciones). Hagase saber a UBER INTERNATIONAL BV CUIT
N° CUIT 30-71546197-4, que LA AGENCIA N°7 DE LA DIRECCION REGIONAL CENTRO Il DE LA DIRECCION
GENERAL IMPOSITIVA - ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, sita en la calle Baldomero F.
Moreno 1259 — de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, comunica por cinco (5) dias que se han dictado las
Resoluciones RESOL-2023-1-AFIP-AG7CII#SDGOPIM y RESOL-2023-2-AFIP-AG7CIlI#SDGO PIM que en su partes
pertinentes dicen:

“RESOLUCION NUMERO RESOL-2023-1-AFIP-AG7CII#SDGOPIM CIUDAD DE BUENOS AIRES, VIERNES 3 DE
MARZO DE 2023 (..) EL JEFE (Int) DE LA AGENCIA N° 7 DE LA DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA DE LA
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS RESUELVE: Articulo.1°- Inscribir de oficio a los fines
tributarios a la sociedad extranjera UBER INTERNATIONAL BV bajo la CUIT N° 30-71546197-4 con domicilio fiscal
en la calle Jufre 148 Piso 9 Departamento “A” de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Articulo 2°- Declarar
al contribuyente UBER INTERNATIONAL BV CUIT N° CUIT 30- 71546197-4 “Establecimiento permanente”
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comprendido en el articulo 69, inciso b), de la ley del impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 1997 - actual
articulo 73 del ordenamiento de 2019 — y como sujeto pasivo en los términos del articulo 5° de la Ley 11.683 (t.o.
en 1998 y sus modificaciones) todo ello, conforme lo expuesto en los considerandos de la presente. Articulo
3°- Registrar y practicar la notificacion en el domicilio fiscal del contribuyente, dejando constancia que la via
recursiva contra la presente estd prevista en el articulo 74 del Decreto 1.397/79 (P.E.N.), debiendo interponer,
si asi lo quisiere, el recurso pertinente dentro de los quince (15) dias de notificada esta resolucién mediante el
servicio “Presentaciones digitales- PRESENTACION DE ESCRITOS RECURSIVOS ART. 74 D.R 1397/79”. Firmado
Digitalmente por DAGOTTO ARIEL GUSTAVO Fecha 2023.03.03 14:56:41”

“RESOLUCION NUMERO RESOL-2023-2-AFIP-AG7CII#SDGOPIM. CIUDAD DE BUENOS AIRES, MARTES 14 DE
MARZO DE 2023 (...) EL JEFE (Int.) DE LA AGENCIA N° 7 DE LA DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA DE LA
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS RESUELVE: Articulo.1°- Incorporase como articulo 4° de
la RESOL-2023-1-E-AFIP-AG7CII#SDGOPIM, el siguiente texto: “ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese
a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.” Articulo2°- Comuniquese, publiquese, dese
a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. Firmado Digitalmente por DAGOTTO ARIEL
GUSTAVO Fecha 2023.03.14 18:46:14”

Ariel Gustavo Dagotto, Jefe de Agencia, Agencia N° 7.
e. 21/03/2023 N° 17395/23 v. 28/03/2023

GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

“GENDARMERIA NACIONAL - AV. ANTARTIDA ARGENTINA 1480, CABA, NOTIFICA A LA PRIMER ALFEREZ
DNA MARIA EMILIA ARCE (Ml 36.489.556), DE LA DDNG 57/23 DEL 01 DE MARZO DEL ANO 2023 QUE DICE:
VISTO, LA LEY DE GENDARMERIA NACIONAL NUMERO 19.349, LA DISPOSICION DEL DIRECTOR NACIONAL
DE GENDARMERIA DI-2022-1203-APN-DINALGEN#GNA (23SEP22), EL MENSAJE DE TRAFICO OFICIAL SN
361/22 (29SEP22). PASE A REVISTAR EN DISPONIBILIDAD, ARTICULO 64, INCISO B), APARTADO 1) DE LA LEY
DE GENDARMERIA NACIONAL NUMERO 19.349, A PARTIR DE LA FECHA, LA PRIMER ALFEREZ ESCALAFON
SANIDAD (ESPECIALIDAD ODONTOLOGO), DNA MARIA EMILIA ARCE (MI 36.489.556 - CE 106.553), CON
PRESTACION DE SERVICIO EN EL COMANDO DE REGION lIl. FIRMADO ANDRES SEVERINO - COMANDANTE
GENERAL - DIRECTOR NACIONAL DE GENDARMERIA”.

Ludovico Jarzynski, Comandante Mayor Director, Direccién de Recursos Humanos.
e. 23/03/2023 N° 18445/23 v. 28/03/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, HACE SABER que se ha dispuesto instruir sumario la entidad MUTUAL
DE LOS TRABAJADORES DE LA CONSTRUCCION MU-TRA.CON Matricula CHU 87 habiendo sido designada
la suscripta como instructora sumariante. En tal caracter se emplaza a la nombrada, por el término de DIEZ (10)
dias, para la presentacion del descargo y el ofrecimiento de prueba de la que intente valerse en los términos
reglados por el Art. 1° inc. “f” ap.1 y 2 de la Ley 19549 (T.O 1991).-Ello bajo apercibimiento de tenerla como no
presentada y seguir las actuaciones sin la intervencion suya o de su apoderado. Intimasela, asimismo, para que
dentro del plazo precedentemente sefialado, proceda a denunciar su domicilio real, en los términos y a los efectos
bajo apercibimiento de lo dispuesto en los arts. 19 a 22 del Decreto 1759/72, reglamentario de la Ley 19549. Fdo
Geraldine E.Mac Cormack

Geraldine Elena Mac Cormack, Instructora Sumariante, Coordinacion de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 23/03/2023 N° 18709/23 v. 28/03/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

LA SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA (ex MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA) notifica a la
“COOPERATIVA DE TRABAJO PESQUERA EL PIRA-TACUARENDI LTDA, con domicilio en Zona Urbana Km. 884,
Ruta 11, Tacuarendi Provincia de Santa Fe que, estando vencido el plazo para la presentacion de la rendicién de
cuentas de los fondos otorgados por $ 1.800.492 en fecha 23/01/2017 -otorgado mediante Convenio 75/2016 en
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los obrados S05: 0003275/2015- y no habiendo cumplido con la obligacién requerida en la clausula numero 13
del Convenio suscripto, se la intima a que en el plazo de 10 dias habiles administrativos acomparie la rendicién
de cuentas documentada, bajo apercibimiento de dictar el acto administrativo que ordene el inicio de acciones
extrajudiciales o judiciales de rendicién judicial de cuentas y el consecuente reintegro de los fondos no rendidos o
no aplicados con mas los intereses que corresponda.

Queda Ud. Notificado conforme lo dispuesto por el art. 42 del Dto. Ley 1759/72 (t.o 2017).

Emanuel Alejandro Ferloni, Titular, Direccidn de Gestién Documental.

e. 27/03/2023 N° 19170/23 v. 29/03/2023
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