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2 Decisiones Administrativas

CORREDORES SEGUROS
Decision Administrativa 8/2022
DECAD-2022-8-APN-JGM - Disposiciones.

Ciudad de Buenos Aires, 07/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-122492978-APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 27.541, los Decretos Nros. 260 del
12 de marzo de 2020, 297 del 19 de marzo de 2020, 167 del 11 de marzo de 2021 y 867 del 23 de diciembre de
2021, la Decisidon Administrativa N° 951 del 30 de septiembre de 2021, su respectiva normativa modificatoria y
complementaria, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 260/20 se ampli6 por el plazo de UN (1) afio la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA
SALUD (OMS) en relacién con la COVID-19, habiendo sido prorrogado dicho decreto en primer lugar, hasta el 31 de
diciembre de 2021 por el Decreto N° 167/21, en los términos del mismo y, posteriormente, hasta el 31 de diciembre
de 2022, por el Decreto N° 867/21, en los términos del mismo.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, la que fue prorrogada en diversas oportunidades, estableciéndose con posterioridad la medida de
“distanciamiento social, preventivo y obligatorio” también por sucesivos periodos.

Que, posteriormente, mediante el dictado de sucesivos actos se establecieron una serie de medidas generales de
prevencion y disposiciones temporarias, locales y focalizadas de contencién, asi como diversas medidas sanitarias
aplicables en todo el pais con el fin de mitigar la propagacién del virus SARS-CoV-2 y su impacto sanitario.

Que, finalmente, por el referido Decreto N° 867/21, entre otros extremos, se modificaron diversas disposiciones del
citado Decreto N° 260/20, estableciéndose un conjunto de nuevas medidas sanitarias aplicables a todo el territorio
nacional desde el 1° de enero de 2022.

Que por el articulo 7° del citado Decreto N° 260/20 y sus modificatorios se establecié que “...Deberan permanecer
aisladas con las salvedades y particularidades que se establecen a continuacion para cada supuesto, y por el
plazo que determine la autoridad sanitaria nacional segun la evolucién epidemioldgica y las recomendaciones
sanitarias nacionales, las siguientes personas: ... d. Quienes arriben al pais desde el exterior, cuando no cuenten
con esquema de vacunacién completo o cuando no hayan transcurrido CATORCE (14) dias desde que hayan
completado su esquema de vacunacion, por el plazo de DIEZ (10) dias, contados desde la fecha de toma de
muestra de la PCR realizada dentro de las SETENTA Y DOS (72) horas previas al viaje. ...”. Ademas se establecen
las excepciones para dicho aislamiento.

Que, asimismo, en el articulo 16 bis del Decreto N° 260/20 y sus modificatorios se indica que “El ingreso al
territorio nacional se realizara por los corredores seguros establecidos en los términos del articulo 16 del presente
decreto...”, estableciéndose asimismo las excepciones a ello.

Que, ademas, en virtud del contexto sanitario y epidemioldgico imperante, oportunamente por la Decision
Administrativa N° 951/21 se establecieron un conjunto de medidas vinculadas a las condiciones de ingreso al
pais de personas nacionales y residentes en nuestro pais, nacionales y residentes de paises limitrofes y demas
extranjeros no residentes, vigentes a partir del 1° de octubre y hasta el 31 de diciembre de 2021, ambos inclusive,
la que luego sufrio ciertas modificaciones.

Que, posteriormente, por la Decision Administrativa N° 1316/21 se establecié la vigencia de la citada Decision
Administrativa N° 951/21, sus modificatorias y normas complementarias durante el plazo que dure la emergencia
publica en materia sanitaria declarada por la Ley N° 27.541, prorrogada por el Decreto N° 260/20 y sus prérrogas,
sus modificatorios y normas complementarias, incluidas las previsiones de prérrogas de decisiones administrativas
previas.

Que en el marco de lo dispuesto por el inciso 3. del articulo 1° de la sefialada Decisién Administrativa N° 951/21 y
sus modificatorias, y de conformidad con la situacién epidemiolégica, es el MINISTERIO DE SALUD de la Nacién
quien determinara los nuevos puntos de entrada al pais, trayectos y lugares que rednan las mejores capacidades



Boletin Oficial N° 34.832 - Primera Seccion 4 Lunes 10 de enero de 2022

para responder a la emergencia sanitaria declarada internacionalmente de COVID-19, que pudieren conformar
corredores seguros.

Que, a tales fines, los Gobernadores y las Gobernadoras de Provincias y el Jefe de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires podran proponer al Jefe de Gabinete de Ministros, en su caracter de Coordinador de la
“Unidad de Coordinacién General del Plan Integral para la Prevencion de Eventos de Salud Publica de Importancia
Internacional”, la apertura de corredores seguros adicionales a los autorizados.

Que, a ese efecto, la referida norma establece que deberan presentar un protocolo aprobado por la autoridad
sanitaria provincial previendo, en su caso, los mecanismos de testeo y aislamiento, los cuales deberan dar
cumplimiento a las recomendaciones e instrucciones de la autoridad sanitaria nacional, la que debera intervenir y
expedirse, en forma previa, respecto a su pertinencia.

Que, en el marco de lo expresado, la Provincia de JUJUY ha solicitado la apertura, como corredor seguro para el
ingreso ala REPUBLICA ARGENTINA, del Paso Fronterizo Terrestre Jama - Paraje Jama (REPUBLICA ARGENTINA)
- San Pedro de Atacama (REPUBLICA DE CHILE), del Puente Internacional La Quiaca (Horacio Guzman) - La Quiaca
(REPUBLICA ARGENTINA) - Villazén (ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA) y del Aeropuerto Internacional
“Gobernador Horacio Guzman”, ubicados en dicha jurisdiccion, y a tal efecto ha presentado el correspondiente
protocolo aprobado por la autoridad sanitaria local.

Que sobre el particular se ha expedido la autoridad sanitaria nacional mediante IF-2021-122409889-APN-
DNHFYSF#MS, resultando pertinente el dictado de la presente medida, con el fin de establecer las condiciones
necesarias para que la habilitacion que se propicia se efectle en observancia de los cuidados y prevenciones
pertinentes, estipulados en el protocolo confeccionado al efecto.

Que por el articulo 10 del Decreto N° 260/20 y sus modificatorios, prorrogado por los Decretos Nros. 167/21 y
867/21 y sus normas complementarias, se establece que el Jefe de Gabinete de Ministros coordinara con las
distintas jurisdicciones y organismos del Sector Publico Nacional la implementacion de las acciones y politicas
para el adecuado cumplimiento de las recomendaciones y medidas que disponga la autoridad sanitaria nacional,
en el marco de la emergencia y de la situacion epidemioldgica.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL, por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios, prorrogado por los Decretos Nros.
167/21 y 867/21 y sus normas complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Autorizase la apertura como corredores seguros internacionales para el ingreso a la REPUBLICA
ARGENTINA, en la Provincia de JUJUY, en los términos de la normativa vigente, y con el alcance previsto en el
IF-2021-122409889-APN-DNHFYSF#MS de los:

a. Paso Fronterizo Terrestre Jama - Paraje Jama (REPUBLICA ARGENTINA) - San Pedro de Atacama (REPUBLICA
DE CHILE);

b. Puente Internacional La Quiaca (Horacio Guzman) — La Quiaca (REPUBLICA ARGENTINA) — Villazén (ESTADO
PLURINACIONAL DE BOLIVIA);

c. Aeropuerto Internacional “Gobernador Horacio Guzman”.

ARTICULO 2°.- Apruébase como protocolo aplicable a efectos de lo autorizado por el articulo 1° de la presente al
conjunto de previsiones contenidas en el documento denominado “PROTOCOLO PARA INGRESO DE VIAJEROS
INTERNACIONALES EN CORREDORES SEGUROS DE LA PROVINCIA DE JUJUY”, propuesto por la autoridad
sanitaria provincial conforme IF-2021-122835187-APN-UGA#JGM vy avalado por la autoridad sanitaria nacional
mediante IF-2021-122409889-APN-DNHFYSF#MS, con los alcances alli establecidos, los que como Anexos
integran la presente.

La implementacion de los corredores seguros autorizados por el articulo 1° se ajustara a las previsiones del referido
protocolo y a la normativa nacional vigente en materia de ingreso de personas a la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3°- Comuniquese la presente a la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo
descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR, a la
ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del
MINISTERIO DE TRANSPORTE y al MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL
Y CULTO, a los efectos previstos en la normativa vigente, en el &mbito de sus respectivas competencias.
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ARTICULO 4°.- La presente norma entrara en vigencia el dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti - Eduardo Enrique de Pedro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decision Administrativa se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 840/22 v. 10/01/2022

INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION,
LA XENOFOBIA Y EL RACISMO

Decision Administrativa 9/2022
DECAD-2022-9-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-05171323-APN-INADI#MJ, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el articulo 7° de la citada Ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado para cumplir funciones
de Auxiliar Administrativo/a del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL
RACISMO (INADI), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA
Y DERECHOS HUMANOS.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.591 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 4 de enero de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha del dictado de la presente medida, a la sefiora
Ana Laura AGUIRRE (D.N.l. N° 35.123.087) para cumplir funciones de Auxiliar Administrativa en el INSTITUTO
NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo descentralizado
actuante en la érbita del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, Nivel F - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Se efectua la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la sefiora AGUIRRE los
requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio y con caracter de excepcidn al articulo 7° de
la Ley N° 27.591.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos Il y



| Boletin Oficial N° 34.832 - Primera Seccion 6 Lunes 10 de enero de 2022

IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
contados a partir de la fecha del dictado de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdicciéon 40 - MINISTEBIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, Entidad 202 -
INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Ignacio Soria
e. 10/01/2022 N° 841/22 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE EDUCACION
Decision Administrativa 6/2022
DECAD-2022-6-APN-JGM - Dase por designada Directora Nacional de Inclusién y Extensiéon Educativa.

Ciudad de Buenos Aires, 07/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-109142924-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decision Administrativa N° 1449 del 10 de agosto de 2020 y su
modificatoria, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprob¢ el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccioén o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE EDUCACION.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 1449/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la citada Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a Nacional de
Inclusion y Extension Educativa de la SUBSECRETARIA DE EDUCACION SOCIAL Y CULTURAL de la SECRETARIA
DE EDUCACION del MINISTERIO DE EDUCACION.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE EDUCACION.

Que la preserjte medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por desighada con caracter transitorio, a partir del 1° de octubre de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada Pilar
Elena PICCININI (D.N.I. N° 25.556.011) en el cargo de Directora Nacional de Inclusién y Extension Educativa de la
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SOCIAL Y CULTURAL de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE
EDUCACION, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.



Boletin Oficial N° 34.832 - Primera Seccion 7 Lunes 10 de enero de 2022

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
licenciada PICCININI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida deber4 ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 70 — MINISTERIO DE EDUCACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Jaime Perczyk
e. 10/01/2022 N° 734/22 v. 10/01/2022

SECRETARIA GENERAL
Decision Administrativa 7/2022
DECAD-2022-7-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-103021239-APN-CGD#SGP, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164 y los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio y 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 se aprobaron los principios que
regulan la relacién del Empleo Publico Nacional.

Que por el Decreto N° 1421/02 se aprobo la reglamentacion de la citada Ley.

Que el articulo 5° inciso f) del Anexo a la Ley N° 25.164 establece como impedimento para el ingreso a la
Administracion Puablica Nacional tener la edad prevista en la ley previsional para acceder al beneficio de la jubilacién.

Que el articulo 5° del Anexo | al Decreto N° 1421/02 reglamentario de la Ley N° 25.164 establece que el Jefe de
Gabinete de Ministros, previo dictamen favorable de la autoridad de aplicacion, podra autorizar la incorporacién de
las personas comprendidas en el alcance del inciso f) del articulo reglamentado en las condiciones alli establecidas,
a propuesta circunstanciada y fundada del titular de la jurisdiccién u organismo descentralizado.

Que el Secretario General de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha solicitado la excepcion del sefior Enrique Daniel
SPERANZA, por tener la edad prevista en la ley previsional para acceder al beneficio de la jubilacion, a los fines de
su designacién en el cargo de Coordinador Técnico Operativo Institucional de la SUBSECRETARIA DE GESTION
INSTITUCIONAL de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, en un cargo Nivel B - Grado
0, Funcién Ejecutiva IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a partir del 1° de octubre de 2021.

Que las aptitudes y experiencia del sefior SPERANZA resultan atinentes para asegurar el cumplimiento de las
responsabilidades y acciones del cargo que se pretende cubrir transitoriamente y acreditan acabadamente la
idoneidad necesaria para su realizacion, fundamentos suficientes para tramitar la excepcion a lo establecido en el
articulo 5° inciso f) del Anexo de la citada Ley.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 100, inciso 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 5° del Anexo | al Decreto N° 1421/02.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Exceptuase al sefior Enrique Daniel SPERANZA (D.N.I. 11.594.044) de lo establecido en el articulo
5° inciso f) del Anexo a la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, al solo efecto de
posibilitar su designacion en el ambito de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Eduardo Enrique de Pedro
e. 10/01/2022 N° 735/22 v. 10/01/2022
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£2 Resoluciones

MINISTERIO DE SALUD
Resolucioén 27/2022
RESOL-2022-27-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 07/01/2022

VISTO el EX - 2022-01105983-APN-DD#MS, las Resoluciones N° 201/2002, N° 310/2904, N° 758/2004, N° 82/2005,
todas del registro de este Ministerio, la Resolucion N°1832/2019 de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD,
las Leyes N° 25.649, 23.660, 26.682, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resoluciéon N° 201/2002 del MINISTERIO DE SALUD se aprob6 el Programa Médico Obligatorio
integrado por un conjunto de prestaciones basicas esenciales que los Agentes del Seguro de Salud comprendidos
en el articulo 1° de la Ley N° 23.660, deberan garantizar a sus beneficiarios.

Que mediante la Resolucion de este Ministerio N° 310/2004, modificatoria de la Resolucion N° 201/2002, se
aprobé el Programa Médico Obligatorio de Emergencia (PMOE) integrado por el conjunto de prestaciones basicas
esenciales garantizadas por los Agentes del Seguro de Salud.

Que por la Resoluciéon N° 758/04 se modificaron las Resoluciones N° 201/2002 y N° 310/2004 en relacién con
las altas o bajas, tanto de principios activos como de precios, en las coberturas de medicamentos para los
beneficiarios del Programa Médico Obligatorio de Emergencia.

Que por los articulos 2° y 3° de la Resolucion Ministerial N° 82/2005 se dispusieron modificaciones a la Resolucion
N° 758/2004 en relacién a los montos a abonar para los medicamentos y el porcentaje de cobertura a cargo del
Agente del Seguro de Salud.

Que por la Resolucion N° 1832/2019 se sustituyé el articulo 4 de la Resolucion N° 758/2004 disponiendo que para
establecer el monto fijo se tomaran en cuenta los precios de venta al publico del Manual Farmacéutico y/o Kairos
de los medicamentos disponibles para su comercializacion.

Que el documento de OPS de 2010 “Redes Integradas de Servicios de Salud (RISS): conceptos, opciones de
politica, hoja de ruta para su implementacién en las Américas” declara “la necesidad imperiosa de avanzar hacia
la integracién de los servicios de salud, haciendo referencia a la reduccién de la segmentacion y fragmentacion
de los sistemas de salud, para avanzar hacia la prestacion de servicios de salud mas equitativos e integrales para
todos los habitantes”.

Que asimismo, dentro de las metas propuestas en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 2030, entre los
referidos a Salud y Bienestar, se encuentra el de alcanzar el acceso a servicios de salud esenciales de calidad.

Que la OMS en su documento “Hoja de ruta para el acceso 2019-2023 Apoyo integral al acceso a los medicamentos
y vacunas” declara que “El acceso a los medicamentos y a las vacunas es un problema multidimensional, por lo
que requiere politicas y estrategias nacionales integrales, ademas de marcos legislativos y reglamentarios que
atiendan las necesidades del sistema de salud y abarquen la totalidad del ciclo de vida de los productos: desde
la investigacion y desarrollo (I+D) hasta la garantia de la calidad, las aprobaciones reglamentarias y la autorizacion
de comercializacion, la gestion de la cadena de suministro, y la prescripcion, dispensacion y uso. Estas politicas
y estrategias deberian compaginar las necesidades de salud publica con los objetivos de desarrollo econémico y
social, y fomentar la colaboracién con otros sectores, asociados e interesados”.

Que mediante Resolucion N° 2949/2021 del MINISTERIO DE SALUD se aprobd el “El Plan de Desarrollo de los
Servicios Farmacéuticos en Atencién Primaria de la Salud” que en su objetivo quinto plantea impulsar estrategias
orientadas a fortalecer, jerarquizar, y promover todas aquellas acciones que incluyan servicios farmacéuticos en
Atencion Primaria de la Salud para avanzar hacia la prestacion de servicios de salud mas equitativos, integrales y
de mayor calidad para todos los habitantes.

Que la Ley N° 25.649 promueve la utilizacion de medicamentos por su nombre genérico y establece que toda
receta y/o prescripcion médica u odontoldgica debe efectuarse expresando el nombre genérico del medicamento.

Que mediante dicha ley se persigue garantizar la libre eleccién del medicamento por parte de los usuarios y
usuarias en todo el territorio nacional y el acceso a todas las especialidades medicinales disponibles.



Boletin Oficial N° 34.832 - Primera Seccion 10 Lunes 10 de enero de 2022

Que en tal sentido, la adopcion de una mas eficiente metodologia para la determinacion del precio de los
medicamentos constituye una herramienta que permitira resolver distorsiones en los valores verificados.

Que del mismo modo, propender a un modelo Unico de receta conduce al fortalecimiento de la calidad de los
servicios sanitarios y el aseguramiento a los beneficiarios por parte de los Agentes del Seguro de Salud de la
cobertura de medicamentos, al tiempo que reduce la fragmentacién del sistema de salud.

Que las medidas a adoptar contribuyen a lograr la ejecutoriedad de la Ley 25.649.

Que corresponde a este Ministerio, en ejercicio de su rol rector del sector salud, encabezar los procesos
relacionados con la discusion y la formulacién de las politicas de salud o sectoriales, tales como la politica de
medicamentos y farmacéutica.

Que la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA, la DIRECCION DE
ECONOMIA DE LA SALUD, la DIRECCION NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMACION ESTRATEGICA,
la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA, la SECRETARIA DE ACCESO A
LA SALUD Y SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, han tomado la intervencién de sus respectivas
competencias.

Quela GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD y la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o
Decreto N° 438/92), sus complementarias y modificatorias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A fin de garantizar la libre eleccién del medicamento por parte de los usuarios y usuarias en todo el
territorio nacional, los Agentes del Seguro de Salud inscriptos en el Registro Nacional de Obras Sociales (RNOS) y
las entidades inscriptas en el Registro Nacional de Entidades de Medicina Prepaga (RNEMP) deberan cubrir todas
las presentaciones comerciales que se encuentren incluidas en el Vademécum Nacional de Medicamentos (VNM)
publicado por la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
(ANMAT), de los medicamentos incluidos en el Anexo IV de la Resolucion N° 201/2002 (cfr. Resolucion N° 310/2004)
y su normativa reglamentaria, de conformidad con lo establecido respecto de cada medicamento, sin limitacion
alguna por marca y/o presentacién comercial.

ARTICULO2°.- Apruébase el listadodelos principios activos que comoAnexo | (IF-2022-01177767-APNDNMY TS#MS)
forma parte integrante de la presente Resolucion, para los que deberan establecerse precios de referencia. El
monto fijo a cubrir para los medicamentos que contengan los principios activos que se aprueban, se establece
en el SETENTA POR CIENTO (70 %) del precio de referencia, que debera ser calculado de conformidad con la
metodologia establecida a tal fin.

ARTICULO 3°.- Apruébase la metodologia de célculo de precios de referencia a aplicar a los medicamentos que
contengan los principios activos del Anexo | que, como Anexo Il (IF-2022-00476079-APN-SSMEIE#MS), forma
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°- Todos los principios activos destinados a tratamientos de patologias crénicas prevalentes contenidos
en el Anexo IV de la Resolucion N° 201/2002 (cfr. Resolucion N° 310/2004) y su normativa complementaria, podran
ser prescriptos en cantidad suficiente para cubrir hasta un maximo de TRES (3) meses de tratamiento, conforme
la indicacion del profesional prescriptor.

ARTICULO 5°.- Los Subsistemas de Salud, Privado y de la Seguridad Social nacionales o provinciales, deberan
propiciar la incorporacién progresiva de farmacias a fin de garantizar la disponibilidad de medicamentos a cada
beneficiario y beneficiaria en establecimientos cercanos a sus respectivos lugares de residencia, sin limitaciones
economicas y financieras de ningun tipo, siempre que se garantice el cumplimiento de la legislaciones provinciales
a tales fines.

ARTICULO 6°.- Instriyese a la DIRECCION NACIONAL DE HABILITACION, FISCALIZACION Y SANIDAD DE
FRONTERAS a que establezca un modelo Unico de receta, de uso obligatorio parala prescripcion de medicamentos,
tanto en formato papel, electrénico y digital, de conformidad con los lineamientos de la Ley N° 27.553, que incluya
los siguientes contenidos minimos: i) [dentificacién univoca del paciente, ii) Identificacién univoca del medicamento
prescripto por nombre genérico iii) Fecha de confeccion y iv) Fecha de inicio de vigencia de la misma, la que podra
ser igual o posterior a la fecha de confeccion, quedando facultada para conformar mesas de trabajo y/o requerir la
colaboracién de actores relevantes y representativos del sistema sanitario nacional en la materia.
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ARTICULO 7°.- La DIRECCION DE ECONOMIA DE LA SALUD, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE
EPIDEMIOLOGIA E INFORMACION ESTRATEGICA, de la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION
ESTRATEGICA de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD o la que en el futuro la reemplace, en coordinacién
con la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, actualizara mensualmente los precios de referencia
aprobados por el articulo 2° de la presente medida, utilizando la metodologia aprobada en el articulo 3° precedente,
y publicara en el sitio web del MINISTERIO DE SALUD las sucesivas actualizaciones, asi como las modificaciones
que se hubieran producido en términos de altas y bajas de presentaciones comerciales y las variaciones de
precios que fueron consideradas para la actualizacion de los precios de referencia.

ARTICULO 8°.- Aquellos medicamentos que contengan los principios activos consignados en el Anexo | de la
presente Resolucién cuyo precio de venta al publico (PV.P), segun lo consignado en el Vademécum Nacional de
Medicamentos publicado por ANMAT, sea inferior al precio de referencia (P.R.) publicado de conformidad con lo
previsto en la presente Resolucion, seran cubiertos de la siguiente manera: el SETENTA POR CIENTO (70%) de su
precio de referencia (P.R.) sera cubierto por el agente financiador (v.g. obra social o entidad de medicina prepaga)
y el TREINTA POR CIENTO (30%) del precio de venta al publico (PV.P) por el afiliado o afiliada.

ARTICULO 9°.- Aquellos medicamentos que contengan los principios activos consignados en el Anexo | de la
presente Resolucién cuyo precio de venta al publico (PV.P.), segun lo consignado en el Vademécum Nacional de
Medicamentos publicado por ANMAT, sea igual o superior al precio de referencia (P.R.) publicado de conformidad
con lo previsto en la presente Resolucion, seran cubiertos de la siguiente manera: el SETENTA POR CIENTO (70%)
del precio de referencia sera cubierto por el agente financiador (v.g. obra social o entidad de medicina prepaga),
quedando a cargo del afiliado o afiliada la diferencia hasta cubrir el precio de venta al publico (P.V.P).

ARTICULO 10.- Invitase a las organizaciones de seguridad social no alcanzadas por lo dispuesto en el articulo 1°
de la presente medida, a las obras sociales del Poder Judicial, de las universidades nacionales, del personal civil
y militar de las fuerzas armadas, de seguridad, de Policia Federal Argentina; a la Direccion de Ayuda Social para
el Personal del Congreso de la Nacion, al Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados,
a los agentes de salud que brinden servicios médico-asistenciales, independientemente de la figura juridica que
tuvieren, a las provincias y a la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a adherir al presente régimen, para su aplicacion
a las entidades y organismos de la seguridad social que funcionen en sus territorios y no se encuentren sometidos
a la potestad regulatoria y de fiscalizacion de la autoridad sanitaria nacional.

ARTICULO 11.- Deréganse los articulos 4° y 8° de la Resolucién N° 758 del 26 de julio de 2004 del MINISTERIO
DE SALUD; los articulos 2° y 3° de la Resolucion N° 82 del 26 de enero de 2005 <,:Iel MINISTERIO DE SALUD Y
AMBIENTE y la Resolucion N° 1832 del 11 de septiembre de 2019 de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD.

ARTICULO 12.- La presente norma entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 13.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 845/22 v. 10/01/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucion 1/2022
RESFC-2022-1-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 03/01/2022

VISTO el Expediente EX-2021-29259835-APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto de
2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de Gestion
de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucién N° 213 de fecha 19 de julio de 2018 (RESFC-
2018-213-APN-AABE#JGM) y su modificatoria N° 540 de fecha 5 de diciembre de 2019 (RESFC-2019-540-APN-
AABE#JGM), y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto, tramita la presentacion efectuada por la [DIRECCIO'N DE ARRAIGO RURAL
Y TIERRAS AGROPECUARIAS del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, por la cual solicita la
asignacion en uso de un bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdiccion del ESTADO MAYOR
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GENERAL DE LA FUERZA AEREA, ubicado en la Ruta Provincial N° 66 S/N°, Localidad ESTACION PERICO,
Departamento EIl CARMEN, Provincia de JUJUY; identificado catastralmente como Partido B - Circunscripcion 2 -
Seccion 3 — Parcela 555, correspondiente al CIE N° 3800003007, con una superficie de terreno total de CUARENTA
MIL METROS CUADRADOS CON CINCUENTA'Y DOS DECIMETROS CUADRADOS (40.000,52 m2), individualizado
en el croquis que como ANEXO (IF-2021-116498100-APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente
medida.

Que la DIRECCION DE ARRAIGO RURAL Y TIERRAS AGROPECUARIAS informa que el inmueble mencionado se
destinara al desarrollo de proyectos de uso agropecuario con la asistencia de la SECRETARIA DE AGRICULTURA
FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA de dicha Cartera Ministerial.

Que de los relevamientos e informes técnicos efectuados en el marco de las inspecciones y estudios de factibilidad
y con el objeto de constatar las condiciones de ocupacién de dicho inmueble, se verificd que se trata de una
fraccion de terreno en gran parte desocupada y en desuso y otro sector con sembradios sin poder verificarse
algun ocupante.

Que conforme lo informado por la DIRECCION DE INMUEBLES, RESERVAS E INFRAESTRUCTURA del MINISTERIO
DE DEFENSA mediante nota NO-2021-86941664-APN-DIREI#MD de fecha 15 de septiembre del 2021, el inmueble
se encuentra en condiciones de ser desafectado por resultar innecesario para las competencias, misiones y
funciones de la reparticion.

Que por nota NO-2021-114674451-APN-SSPDP#MAGYP de fecha 25 de noviembre de 2021 la SUBSECRETARIA
DE PROGRAMAS DE DESARROLLO PRODUCTIVO y la DIRECCION DE ARRAIGO RURAL Y TIERRAS
AGROPECUARIAS aceptaron proseguir con las tramitaciones de asignacion al haber tomado conocimiento del
actual estado ocupacional del inmueble.

Que mediante el Decreto N° 1.382/12 y su modificatorio, se cred la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciéndose que sera el 6rgano rector, centralizador de toda la actividad de administracidn de bienes muebles
e inmuebles del ESTADO NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracién de los bienes inmuebles del
ESTADO NACIONAL, cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que el inciso 19 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12 y los articulos 36 y 37 del Anexo del Decreto N° 2.670/15
reglamentario del citado Decreto N° 1.382/12, establecen que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO podra desafectar aquellos bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que se encontraren en
uso y/o concesionados, cuando de su previa fiscalizacion resultare la falta de afectacidn especifica, uso indebido,
subutilizacién o estado de innecesaridad, teniendo en consideracion las competencias, misiones y funciones de la
reparticidon de origen, como asi también, la efectiva utilizacién y/u ocupacion de los mismos.

Que el inciso 20 del citado articulo, determina que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
podra asignar, y reasignar los bienes inmuebles que integran el patrimonio del ESTADO NACIONAL, los cuales se
consideraran concedidos en uso gratuito a la respectiva jurisdiccion, la que tendra su administracién y custodia y
que tan pronto cese dicho uso deberan volver a la jurisdiccion de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO.

Que el articulo 23 del Anexo al Decreto N° 2.670/15, establece que la asignacioén y transferencia de uso de los bienes
inmuebles del ESTADO NACIONAL entre las distintas jurisdicciones o entidades del Sector Publico Nacional, sera
dispuesta por la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

Que la situacion planteada se encuentra enmarcada en el inciso 2) del articulo 37 del Decreto Reglamentario
N° 2.670/15 que establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO considerara inmuebles
pasibles de ser desafectados por presentar falta de afectacion especifica, uso indebido, subutilizacién o estado
de innecesaridad a aquellos inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que no sean necesarios para la gestion
especifica del servicio al que estan afectados.

Que resulta asimismo aplicable lo previsto en el Capitulo | del Titulo Il de la Parte General del Reglamento de
Gestidn de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resoluciéon N° 213 de fecha 19 de julio de 2018
(RESFC-2018-213-APN- AABE#JGM) y su modificatoria N° 540 de fecha 5 de diciembre de 2019 (RESFC-2019-
540-APN-AABE#JGM).

Que en consecuencia, corresponde en esta instancia desafectar de la jurisdiccion del MINISTERIO DE DEFENSA -
ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AEREA el inmueble mencionado en el considerando primero y asignarlo
en uso al MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA - SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR,
CAMPESINA E INDIGENA - SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE DESARROLLO PRODUCTIVO - DIRECCION
NACIONAL DE DESARROLLO RURAL - DIRECCION DE ARRAIGO RURAL Y TIERRAS AGROPECUARIAS.
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Que la presente se enmarca en la decision del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer el proceso de
preservacion del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacién del espacio fisico del mismo, con vista a su
mejor aprovechamiento y utilizacion, destinando la afectacion de los bienes inmuebles estatales a la planificacion,
desarrollo y ejecucion de politicas publicas.

Que el Servicio Juridico Permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, ha tomado
la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Desaféctase de la jurisdiccién del MINISTERIO DE DEFENSA - ESTADO MAYOR GENERAL DE LA
FUERZA AEREA el bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, ubicado en la Ruta Provincial N° 66 S/N°,
Localidad ESTACION PERICO, Departamento EL CARMEN, Provincia de JUJUY; identificado catastralmente como
Partido B - Circunscripcion 2 - Seccion 3 — Parcela 555, correspondiente al CIE N° 3800003007, con una superficie
de terreno total de CUARENTA MIL METROS CUADRADOS CON CINCUENTA Y DOS DECIMETROS CUADRADOS
(40.000,52 m2), individualizado en el croquis que como ANEXO (IF-2021-116498100-APN-DNGAF#AABE) forma
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Asignase en uso al MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - SECRETARIA DE
AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA - SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE DESARROLLO
PRODUCTIVO — DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO RURAL - DIRECCION DE ARRAIGO RURAL Y
TIERRAS AGROPECUARIAS el inmueble mencionado en el Articulo 1°, con el objeto de destinarlo al desarrollo de
proyectos de uso agropecuario con la asistencia de la SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR, CAMPESINA
E INDIGENA de dicha Cartera Ministerial.

ARTICULO 3°.- Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al MINISTERIO DE DEFENSA, al ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA
AEREA, al MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA, a la SECRETARIA DE AGRICULTURA
FAMILIAR, CAMPESINA E INDIGENA, a la SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE DESARROLLO PRODUCTIVO,
a la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO RURAL y a la DIRECCION DE ARRAIGO RURAL Y TIERRAS
AGROPECUARIAS.

ARTICULO 5°.- Dése cuenta a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y a la CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION, dependiente del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 6°.- Dése intervencién a la DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL con el objeto de proceder a la
entrega del inmueble a la jurisdiccion mencionada en el Articulo 2° y suscribir las actas correspondientes.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Martin Cosentino - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 737/22 v. 10/01/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucioén 2/2022
RESFC-2022-2-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 03/01/2022

VISTO el Expediente EX-2021-107801139-APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de
Gestidn de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucion N° 213 de fecha 19 de julio de 2018
(RESFC-2018-213-APN-AABE#JGM) y su modificatoria N° 540 de fecha 5 de diciembre de 2019 (RESFC-2019-
540-APN-AABE#JGM), el CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERADMINISTRATIVA - CORREO OFICIAL
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DE LA REPUBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA (CONVE-2021-25052643-APN-DACYGD#AABE) suscripto
en fecha 18 de marzo de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la presentacién efectuada por RADIO Y TELEVISION ARGENTINA
SOCIEDAD DEL ESTADO, por la cual solicita la asignacion en uso de un sector del bien inmueble propiedad del
ESTADO NACIONAL, en jurisdicciéon del CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA,
ubicado en la Avenida Presidente Juan Domingo Perén N° 258 Segundo Piso, Ciudad de LA RIOJA, Departamento
CAPITAL, Provincia de LA RIOJA; identificado catastralmente como Departamento 1 — Circunscripcion | — Seccion
A - Manzana 97 - Parcela J (Parte), correspondiente al CIE N° 4600002398/3 con una superficie cubierta total
aproximada de DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE METROS CUADRADOS (269 m2), individualizado en el croquis
que como ANEXO (IF-2021-119029413-APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente medida.

Que RADIO Y TELEVISION ARGENTINA SOCIEDAD DEL ESTADO informa que el inmueble mencionado se
destinara a la instalacion de una radio emisora perteneciente a esa Sociedad de Estado.

Que de los relevamientos e informes técnicos efectuados en el marco de las inspecciones y estudios de factibilidad
con el objeto de constatar las condiciones de ocupacion de dicho inmueble se verificé que el segundo piso del
edificio ubicado en la Avenida Presidente Juan Domingo Perén N° 258 se encuentra desocupado y en desuso.

Que el dia 18 de marzo de 2021 se suscribié el CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERADMINISTRATIVA
- CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA (CONVE-2021-25052643-APN-
DACYGD#AABE) donde se establecieron las pautas relacionadas con el uso racional del patrimonio inmobiliario
estatal y la condicion de servicio esencial que presta el Correo Oficial, en un marco de colaboracién y respeto
mutuo.

Que por Nota NO—20?1—00000428—CORREOARG—D#COBREOARG de fecha 1° de diciembre del 2021 el CORREO
OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA informé que el inmueble no se encuentra ocupado
ni resulta necesario para el servicio postal, no presentdndose reparos para la presente asignacion.

Que RADIO Y TELEVISION ARGENTINA SOCIEDAD DEL ESTADO mediante Nota NO-2021-117316865-APN-
RTA#JGM de fecha 2 de diciembre de 2021 presté conformidad a la propuesta elaborada por la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

Que mediante el Decreto N° 1.382/12 y su modificatorio, se creé la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciéndose que sera el 6rgano rector, centralizador de toda la actividad de administracidn de bienes muebles
e inmuebles del ESTADO NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracién de los bienes inmuebles del
ESTADO NACIONAL, cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que el inciso 19 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12 y los articulos 36 y 37 del Anexo del Decreto N° 2.670/15
reglamentario del citado Decreto N° 1.382/12, establecen que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO podra desafectar aquellos bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que se encontraren en
uso y/o concesionados, cuando de su previa fiscalizacion resultare la falta de afectacién especifica, uso indebido,
subutilizacion o estado de innecesaridad, teniendo en consideracion las competencias, misiones y funciones de la
reparticidon de origen, como asi también, la efectiva utilizacién y/u ocupacion de los mismos.

Que el inciso 20 del citado articulo, determina que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
podra asignar, y reasignar los bienes inmuebles que integran el patrimonio del ESTADO NACIONAL, los cuales se
consideraran concedidos en uso gratuito a la respectiva jurisdiccion, la que tendra su administracion y custodia 'y
que tan pronto cese dicho uso deberan volver a la jurisdiccion de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO.

Que el articulo 23 del Anexo al Decreto N° 2.670/15, establece que la asignacién y transferencia de uso de los bienes
inmuebles del ESTADO NACIONAL entre las distintas jurisdicciones o entidades del Sector Publico Nacional, sera
dispuesta por la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

Que la situacion planteada se encuentra enmarcada en el inciso 2) del articulo 37 del Decreto Reglamentario
N° 2.670/15 que establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO considerara inmuebles
pasibles de ser desafectados por presentar falta de afectacion especifica, uso indebido, subutilizaciéon o estado
de innecesaridad a aquellos inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que no sean necesarios para la gestion
especifica del servicio al que estan afectados.

Que resulta asimismo aplicable lo previsto en el Capitulo | del Titulo Il de la Parte General del Reglamento de
Gestidn de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucion N° 213 de fecha 19 de julio de 2018
(RESFC-2018-213-APN-AABE#JGM) y su modificatoria N° 540 de fecha 5 de diciembre de 2019 (RESFC-2019-
540-APN-AABE#JGM).
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Que el articulo 8 bis del referido Reglamento establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO podra disponer, en casos que la particular naturaleza o condiciones del inmueble o los términos de
la necesidad que causan el requerimiento de asignacion, asignaciones de uso sobre inmuebles del ESTADO
NACIONAL sujetas al acaecimiento de una condicion de caracter resolutorio. A tal efecto, una vez acontecido el
hecho sobreviniente generador de la resolucion de dicha asignacion, y habiendo sido notificada fehacientemente la
jurisdiccién o entidad que detentare el inmueble por la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO,
debera procederse a su restitucion en un plazo de SEIS (6) meses desde la efectiva comunicacién, pudiendo
prorrogarse el mismo por TRES (3) meses mas.

Que conforme lo estipulado en el articulo 7° del Anexo al Decreto N° 2.670/15 y el articulo 8ter del Reglamento
de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resoluciéon N° 213 (RESFC-2018-213-APN-
AABE#JGM) y su modificatoria N° 540 (RESFC-2019-540-APN-AABE#JGM), los organismos o entidades que
cohabitaren un mismo inmueble deberan celebrar un Convenio de Administracién Conjunta donde determinen,
de comun acuerdo, los términos y las condiciones particulares de dicha cohabitacion y ser presentado por ante la
AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO dentro de los DIEZ (10) dias corridos de su respectiva
suscripcidn, a los efectos de su Registro.

Que en consecuencia, corresponde en esta instancia desafectar de la jurisdiccién del CORREO OFICIAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA el inmueble mencionado en el considerando primero y asignarlo
en uso a RADIO Y TELEVISION ARGENTINA SOCIEDAD DEL ESTADO.

Que la presente se enmarca en la decision del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer el proceso de
preservacion del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacién del espacio fisico del mismo, con vista a su
mejor aprovechamiento y utilizacion, destinando la afectacion de los bienes inmuebles estatales a la planificacion,
desarrollo y ejecucion de politicas publicas.

Que el Servicio Juridico Permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, ha tomado
la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Desaféctase de la jurisdiccion del CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA el sector del bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, ubicado en la Avenida Presidente Juan
Domingo Peréon N° 258 Segundo Piso, Ciudad de LA RIOJA, Departamento CAPITAL, Provincia de LA RIOJA;
identificado catastralmente como Departamento 1 — Circunscripcion | — Seccion A — Manzana 97 - Parcela J
(Parte), correspondiente al CIE N° 4600002398/3 con una superficie cubierta total aproximada de DOSCIENTOS
SESENTA Y NUEVE METROS CUADRADOS (269 m2), individualizado en el croquis que como ANEXO (IF-2021-
119029413-APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Asignase en uso a RADIO Y TELEVISION ARGENTINA SOCIEDAD DEL ESTADO, el inmueble
mencionado en el Articulo 1°, con el objeto de destinarlo a la instalacion de una radio emisora perteneciente a esa
Sociedad de Estado.

ARTICULO 3°.- Establécese que la asignacién dispuesta en el articulo precedente se encuentra condicionada
a un eventual requerimiento de reasignacién por parte del CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA por tratarse de un servicio publico esencial que ya se prestaba en ese sector del inmueble
enunciado en el Articulo 1°.

ARTICULO 4°.- Hagase saber al CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA vy a
RADIO Y TELEVISION ARGENTINA SOCIEDAD DEL ESTADO que conforme lo estipulado en el articulo 7° del
Anexo al Decreto N° 2.670/15 de fecha 1° de diciembre de 2015 y el articulo 8ter del Reglamento de Gestion de
Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucién N° 213 de fecha 19 de julio de 2018 (RESFC-
2018-213-APN- AABE#JGM) y su modificatoria N° 540 de fecha 5 de diciembre de 2019 (RESFC-2019-540-APN-
AABE#JGM), los organismos o entidades que cohabitaren un mismo inmueble deberan celebrar un Convenio de
Administracion Conjunta donde determinen, de comun acuerdo, los términos y las condiciones particulares de
dicha cohabitacién y ser presentado por ante la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO dentro
de los DIEZ (10) dias corridos de su respectiva suscripcion, a los efectos de su Registro.

ARTICULO 5°.- Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Notifiquese al CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA y a RADIO
Y TELEVISION ARGENTINA SOCIEDAD DEL ESTADO.
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ARTICULO 7°.- Dése cuenta a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y a la CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION, dependiente del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 8°.- Dése intervencion a la DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL con el objeto de proceder a la
entrega del inmueble a la jurisdiccion mencionada en el Articulo 2° y suscribir las actas correspondientes.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Martin Cosentino - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 789/22 v. 10/01/2022

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS

Resolucion 4/2022
RESOL-2022-4-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 06/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2020-56506939- -APN-GDYE#ENARGAS, la Ley N° 24.076, el Decreto N° 1738/92 y la
Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS; y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 9° de la Ley N° 24.076 prevé que “Son sujetos activos de la industria del gas natural los productores,
captadores, procesadores, transportistas, almacenadores, distribuidores, comercializadores y consumidores que
contraten directamente con el productor de gas natural. Son sujetos de esta ley los transportistas, distribuidores,
comercializadores, almacenadores y consumidores que contraten directamente con el productor”.

Que, se considera Comercializador a quien compra y venda gas natural por cuenta de terceros (Articulo 14).

Que, COMPANIA GENERAL DE COMBUSTIBLES S.A. obtuvo su inscripcién en el REGISTRO DE
COMERCIALIZADORES Y CONTRATOS de este Organismo a través de la Resolucion ENARGAS N° 104 del 8 de
noviembre de 2017, conforme lo dispuesto en el Titulo Il Articulo 4° de la entonces vigente Resolucion ENARGAS
N° 421/97 (T. O. Resolucion ENARGAS N° 478/97).

Que este Organismo, en ejercicio de sus facultades regulatorias, el 9 de marzo de 2020 dicté la Resolucion
N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS (B.O. 11/03/2020), mediante la cual se aprob6 el Reglamento
de Comercializadores (IF-2020-12929142-APN-GDYE#ENARGAS) y sus respectivos Subanexos; derogando a las
Resoluciones ENARGAS N° 421/97, N° 478/97 y N° 830/98.

Que, alli se dispuso que “Se considera comercializador a toda persona juridica de derecho publico o privado
que compra y vende gas natural y/o transporte de gas natural por cuenta y orden de terceros, y que ha sido
reconocida expresamente como tal por el Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS) e inscripta en el Registro
de Comercializadores, con excepcion de las Licenciatarias de Distribucién y los Subdistribuidores. Las personas
juridicas de derecho publico a que refiere el presente articulo podran desarrollar la actividad cuando reciban gas
natural como pago de regalias o servicios; en este caso, hasta el limite de lo que por tal concepto recibieren”.

Que, por el Articulo 9° de la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS se instruyd a los
Comercializadores ya registrados ante esta Autoridad Regulatoria para que se reempadronaran en el plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias corridos contados a partir de la publicacion de la citada Resolucion.

Que, corresponde resefiar que, como es de publico conocimiento, el PODER EJECUTIVO NACIONAL dicté el
Decreto N° 260/20 (B.O. 12/03/2020), mediante el cual amplié la emergencia sanitaria; luego, el Decreto N° 297/20
(B.O. 20/03/2020), por el que dispuso el “Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio”; y ademas, el Decreto
N°298/20 (B.O. 20/03/20), con el que suspendio el curso de los plazos, dentro de los procedimientos administrativos
regulados por la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549, que luego fue prorrogado por diversos
decretos hasta el 29 de noviembre de 2020, inclusive.

Que, en ese contexto, esta Autoridad Regulatoria dictd la Resolucion N° RESOL-2020-332-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS del 16 de octubre de 2020, excluyendo de la suspensidén de plazos establecida por
el Decreto N° 298/20 y sus sucesivas prorrogas, al plazo para reempadronarse fijado en el Articulo 9° de la
Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.
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Que, efectuada la aclaracion precedente, corresponde analizar el caso particular.

Que, COMPANIA GENERAL DE COMBUSTIBLES S.A., efectud una presentacion ante esta Autoridad Regulatoria
a los efectos de solicitar el reempadronamiento en el REGISTRO DE COMERCIALIZADORES, en el ambito de
la Gerencia de Desempefio y Economia de este Organismo, conforme a lo dispuesto por el Articulo 9° de la
Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, en tal sentido, conforme surge del analisis realizado mediante el Informe N° IF-2022-00767269-APN-
GAL#ENARGAS, COMPANIA GENERAL DE COMBUSTIBLES S.A. cumplié con la totalidad de los requisitos
establecidos en el Subanexo | de la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS que a
continuacién se detallan: i. Copias certificadas del estatuto social y modificaciones, debidamente inscriptas ante
las autoridades pertinentes; ii. Copias certificadas de autoridades designadas, también debidamente inscripta
ante autoridad correspondiente; iii. Consignacion de datos de la sociedad y constitucion de domicilio en el radio de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; iv. Copia de la Memoria y de los Estados Contables de la sociedad junto con
el Informe del Auditor y la legalizacién por parte del Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas correspondiente;
v. Constancias de inscripcion ante la AFIP/API; vi. Declaracion Jurada Ley N° 17.250 — Formulario AFIP F522/A; vii.
Informes sobre la composicion del capital social de la empresa; y, viii. Nombre, apellido y datos de la persona que
oficia como apoderada de la sociedad.

Que, se verificé que a la fecha COMPANIA GENERAL DE COMBUSTIBLES S.A. no adeuda monto alguno en
concepto de Tasa de Fiscalizacion y Control ni de multas aplicadas por este Organismo en el marco de un
procedimiento sancionatorio, por lo cual corresponde eximirla del derecho de inscripcién, conforme lo establecido
en el Articulo 10 de la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que asimismo, COMPANIA GENERAL DE COMBUSTIBLES S.A. acompafié las Declaraciones Juradas sobre:
(1) La inexistencia de deuda previsional (formulario 522/A); (2) Inexistencia de incompatibilidades y limitaciones
(conforme Articulo 34 Ley N° 24.076, Anexo | Decreto N° 1738/92 y Articulo 33 Ley N° 19.550); (3) Inexistencia de
procesos de quiebra, convocatoria de acreedores, concurso preventivo o estado de liquidacién por los ultimos tres
afos, y (4) Inexistencia de juicios por cobros de deudas impositivas o previsionales.

Que por Ultimo, cabe destacar que conforme lo dispuesto por el Decreto N° 202/17, COMPANIA GENERAL DE
COMBUSTIBLES S.A. presenté la Declaracion Jurada de Intereses mediante la cual declaré que no se encuentra
alcanzada por ninguno de los supuestos de vinculacién respecto del Presidente y Vicepresidente de la Nacion,
Jefe de Gabinete de Ministros y/o los titulares de cualquier organismo o entidad del Sector Publico Nacional con
competencia para contratar o aprobar cualquiera de las referidas formas de relacién juridica.

Que debido a todo lo expuesto, resulta procedente reempadronar a COMPANIA GENERAL DE COMBUSTIBLES
S.A. en el REGISTRO DE COMERCIALIZADORES del ENARGAS, en el ambito de la Gerencia de Desempefio y
Economia de este Organismo.

Que el Servicio Juridico Permanente de este Organismo ha tomado la intervencién que por derecho le corresponde.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado del presente acto en
virtud de lo dispuesto por los Articulos 52 incisos a) y x) y Articulo 59 inciso h) de la Ley N° 24.076, por el Decreto
N° 278/2020, el Decreto N° 1020/2020 y el Decreto N° 871/2021.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Reempadronar a COMPANIA GENERAL DE COMBUSTIBLES S.A. en el REGISTRO DE
COMERCIALIZADORES del ENARGAS, en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia de este Organismo,
de conformidad y con el alcance establecido en la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

ARTICULO 2°: Notificar a COMPANIA GENERAL DE COMBUSTIBLES S.A. en los términos del Articulo 41 del
Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017).

ARTICULO 3°: Comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivar.

Federico Bernal
e. 10/01/2022 N° 703/22 v. 10/01/2022
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MINISTERIO DE EDUCACION
Resolucion 9/2022
RESOL-2022-9-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 05/01/2022

VISTO la Resolucién Ministerial N° 1256 de fecha 12 de abril de 2021, el Expediente N° EX-2021-108663477- -APN-
DRRHH#ME, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente precitado tramita la renuncia presentada por la sefiora Nadia Laura SERRA (D,.N.I.
N° 30.394.802) en el cargo de Directora de Prensa y Difusion Institucional de este MINISTERIO DE EDUCACION.

Que resulta procedente aceptar dicha renuncia a partir del 21 de noviembre de 2021.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS yla DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado
debida intervencién.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios (t.0. 1992) y sus
modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptar a partir del 21 de noviembre de 2021 la renuncia presentada por la sefiora Nadia Laura
SERRA (D.N.I. N° 30.394.802) en el cargo de Directora de Prensa y Difusion Institucional de este MINISTERIO
DE EDUCACION, Nivel B - Grado 0 - Funcién Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2°.- Agradecer a la citada funcionaria los servicios prestados en el cumplimiento de las funciones que
le fueran oportunamente encomendadas.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jaime Perczyk
e. 10/01/2022 N° 691/22 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucioén 27/2022
RESOL-2022-27-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 07/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-120055558- -APN-DNCJYMP#MSG del Registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD,
la Ley N° 26.538, la Resolucion Conjunta M.J y D.H. N° 445 y M.S. N° 271 del 24 de junio de 2016, la Resolucién
del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 828 del 27 de septiembre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que ante la UNIDAD FUNCIONAL DE INSTRUCCION DESCENTRALIZADA DE SAN VICENTE, DEPARTAMENTO
JUDICIAL LA PLATA, PROVINCIA DE BUENOS AIRES, a cargo de la Doctora Karina Fabiana GUYOT, tramita la
[.P.P N° PP-06-05-001038-21/00 caratulada “RAMOS, LUIS ALBERTO Y OTROS S/ENCUBRIMIENTO -FALSO
TESTIMONIQO”.

Que la titular de la mencionada UNIDAD FUNCIONAL, Doctora Karina Fabiana GUYOT, solicité a la DIRECCION
NACIONAL DE COOPERACION JUDICIAL Y MINISTERIOS PUBLICOS de este Ministerio, se ofrezca una
recompensa, destina a aquellas personas que, sin haber intervenido en el hecho delictual, brinden datos Utiles que
permitan dar con el paradero de Tehuel DE LA TORRE, titular del D.N.l. N° 41.850.086, con fecha de nacimiento
26 de marzo de 1999, de estado civil soltero, quien residia en la localidad y partido de San Vicente, Provincia de
Buenos Aires, hijo de Andrés DE LA TORRE y Norma NAHUELCURA.
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Que la presente investigacion se inicia con la denuncia incoada por Michelle Anabel LEYES, quien refiere ser
pareja de Tehuel DE LA TORRE residiendo ambos en el domicilio ubicado la localidad y partido de San Vicente,
manifestando que el dia 11 de marzo de 2021 su pareja salié de la vivienda aproximadamente a las 19.00 horas,
refiriendo que iria a trabajar, aclarando que oficiaria de mozo en un cumpleafios de 15. Posteriormente presté
declaracion testimonial, donde refirié que Tehuel se retir6 de la vivienda con el fin de encontrarse con un sujeto de
nombre Luis, el cual le iba a prestar dinero y luego irian a trabajar como mozos en un evento, no regresando hasta
la fecha.

Que el artl’culo,3° de la Ley N° 26.538, establece que la autoridad de aplicacion, por si o a requerimiento del
MINISTERIO PUBLICO FISCAL, hara el ofrecimiento de recompensa y tendra a su cargo el pago.

Que han tomado la intervencion de su competencia la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio.

Que la presente se dicta en el marco de las atribuciones conferidas en el articulo 4° inciso b), apartado 9 de la Ley
de Ministerios (t.0. 1992) y modificatorias, en los articulos 1° y 3° de la Ley N° 26.538, en la Resolucién Conjunta
M.J y D.H. N° 445/16 y M.S. N° 271/16, y en la Resolucién del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 828/2019.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ofrézcase como recompensa dentro del territorio de la REPUBLICA ARGENTINA, la suma de PESOS
CUATRO MILLONES ($4.000.000), destinada a aquellas personas que, sin haber intervenido en el hecho delictual,
brinden datos utiles que permitan dar con el paradero de Tehuel DE LA TORRE, titular del D.N.Il. N° 41.850.086,
quien fue visto por ultima vez dia el dia 11 de marzo de 2021.

ARTICULO 2°- Las personas que quieran suministrar datos, deberan comunicarse telefénicamente con el
PROGRAMA NACIONAL DE COORDINACION PARA LA BUSQUEDA DE PERSONAS ORDENADA POR LA
JUSTICIA dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION JUDICIAL Y MINISTERIOS PUBLICOS
de este Ministerio, al nimero telefénico de acceso rapido 134.

ARTICULO 3°.- El pago de la recompensa seré realizado en este Ministerio o en el lugar que designe el representante
de esta Cartera de Estado, previo informe del representante de la autoridad interviniente sobre el mérito de la
informacién brindada preservando la identidad del aportante.

ARTICULO 4°- Encomiéndese a la DIRECCION NACIONAL DE COMUNICACION INSTITUCIONAL de este
Ministerio, la difusion de la presente en medios graficos de circulacion nacional.

ARTICULO 5°.- Instriyase a las Fuerzas Federales de Seguridad la difusién y publicacién en todas sus formas
del afiche que obra como (IF-2021-121396092-APN-SSICYCJ#MSG), correspondiente a la recompensa ofrecida,
formando parte de la presente resolucion.

ARTICULO 6°.- La presente Resolucién entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 799/22 v. 10/01/2022
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21 Resoluciones Generales

COMISION NACIONAL DE VALORES
Resolucion General 919/2022
RESGC-2022-919-APN-DIR#CNV - Normas (N.T. 2013 y mod.). Modificacion.

Ciudad de Buenos Aires, 06/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-104557344-APN-GFCI#CNV, caratulado “PROYECTO DE RG S/ MODIFICACION
AL REGIMEN DE ACD Y ACDI”, lo dictaminado por la Subgerencia de Fondos Comunes de Inversién Abiertos,
la Subgerencia de Fondos Comunes de Inversién Cerrados, la Gerencia de Fondos Comunes de Inversién y la
Gerencia de Asuntos Legales; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Financiamiento Productivo N° 27.440, a través de lo dispuesto en el Titulo IV, introdujo modificaciones
a la Ley de Fondos de Comunes de Inversién N° 24.083 y actualizo el régimen legal aplicable.

Que, entre las modificaciones introducidas, se sustituyo el articulo 32 de la Ley N° 24.083, ampliando las facultades
de la Comision Nacional de Valores (CNV) en materia de fiscalizacidn, supervisién y registro de la Sociedad Gerente
y de la Sociedad Depositaria, como asi también, de las demas personas que se vinculen con los Fondos Comunes
de Inversion y de todas las operaciones, transacciones y relaciones de cualquier naturaleza referidas a los mismos.

Que, en ese marco, se considera oportuno propiciar ciertas modificaciones al marco regulatorio vigente para la
inscripcion y funcionamiento de los Agentes de Colocacion y Distribucién (ACD) y los Agentes de Colocacion
y Distribucién Integral (ACDI), actualmente dispuesto en las Secciones | y VI del Capitulo Il del Titulo V de las
NORMAS (N.T. 2013 y mod.), respectivamente.

Que, en primer término, resulta pertinente actualizar los valores obligatorios de patrimonio neto minimo requerido
para ambos Agentes, utilizando para ello las Unidades de Valor Adquisitivo (UVA) como criterio de referencia.

Que, por lo tanto, corresponde establecer un cronograma de adecuacion para los ACD y ACDI que se encuentren
registrados con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente Resolucién, que torna exigibles dichos
requisitos patrimoniales.

Que, por otra parte, se considera necesario determinar cuales son los sujetos que se encontraran habilitados para
el ejercicio, previa inscripcion ante el Organismo, de las funciones propias de los ACDI -articulo 23 de la Seccion
VI del Capitulo Il del Titulo V (NORMAS N.T. 2013 y mod.).

Que, sobre el particular, habida cuenta que los ACDI se encuentran facultados a percibir el importe de las
suscripciones y efectuar el pago de rescates a sus clientes por disposicion del articulo 26 de la Seccién VI del
Capitulo 1l del Titulo V de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.), se considera pertinente circunscribir su actividad a las
entidades financieras y/o a determinados agentes ya inscriptos y supervisados por esta Comisién.

Que, en ese sentido, podran desempefiarse como ACDI quienes se encuentren registrados ante el Organismo
como Sociedades Gerentes de Fondos Comunes de Inversion o como Agentes de Liquidacion y Compensacion
Propio o Integral.

Que, en consecuencia, corresponde establecer un plazo de adecuacién al nuevo marco regulatorio en aquellos
supuestos donde las funciones relativas a la colocacion y distribucion integral de FCI estén siendo llevadas
adelante por sociedades que no revisten el caracter de entidad financiera, Sociedad Gerente de FCI o Agente de
Liquidacién y Compensacion.

Que la presente Resolucion General registra como precedente la Resolucién General N° RESGC-2021-909-APN-
DIR#CNV, mediante la cual se someti6 a consideracion de los sectores interesados y la ciudadania en general el
anteproyecto de Resoluciéon General, conforme el procedimiento de “Elaboracién Participativa de Normas” (EPN)
aprobado por el Decreto N° 1172/2003 (B.O. 4-12-2003).

Que, en el marco de dicho procedimiento, fueron receptadas opiniones y recomendaciones no vinculantes de
distintos participantes del mercado y sectores interesados, de las cuales, luego de efectuado un analisis técnico
en la materia, se ha considerado pertinente introducir modificaciones al proyecto normativo sometido a consulta
publica en relacién a la extension, hasta la presentacion de los estados contables con cierre al 31 de diciembre
de 2022, del plazo de adecuacion del que dispondran los ACD y los ACDI para dar cumplimiento a los requisitos
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patrimoniales establecidos, respectivamente, en el apartado f) del articulo 1° de la Seccién | y en el apartado f) del
articulo 23 de la Seccion VI, ambos del Capitulo Il del Titulo V de las presentes Normas.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 1° y 32 de la Ley N° 24.083, 19,
incisos ¢), d), g) y u), de la Ley N° 26.831.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE VALORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituir el articulo 1° de la Seccién | del Capitulo Il del Titulo V de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.),
por el siguiente texto:

“DESIGNACION DE AGENTES DE COLOCACION Y DISTRIBUCION.

ARTICULO 1°.- Sin perjuicio de la colocacién directa que pueda realizarse por medio del Agente de Administracién
de Productos de Inversién Colectiva de Fondos Comunes de Inversion y/o Agente de Custodia de Productos de
Inversion Colectiva de Fondos Comunes de Inversién, los 6rganos activos de un Fondo Comun de Inversion podran
celebrar —a su costo- convenios particulares con Agentes de Colocacion y Distribuciéon de Fondos Comunes de
Inversion, sin que ello signifique desplazamiento de la responsabilidad que pudiera corresponderles a los Agentes
de Administracion de Productos de Inversion Colectiva de Fondos Comunes de Inversion y Agentes de Custodia
de Productos de Inversion Colectiva de Fondos Comunes de Inversion.

Los Agentes de Colocacion y Distribucion de Fondos Comunes de Inversién, previo al inicio de su actividad,
deberan estar registrados en la Comision, debiendo para ello cumplir con todos los requisitos que a estos efectos
establezca el Organismo.

Podran actuar como Agentes de Colocacién y Distribucion de Fondos Comunes de Inversion en los términos del
articulo 2° de la Ley N° 26.831, las entidades financieras autorizadas a actuar como tales en los términos de la Ley
N° 21.526 y demas personas juridicas.

A los efectos de la inscripcion en el registro respectivo, los Agentes de Colocacion y Distribucién de Fondos
Comunes de Inversién deberan acompanar la siguiente informacion y documentacion:

a) Denominacién social.
b) Sede social inscripta.
c) Numero de teléfono, fax y direccién de correo electrénico.

d) Copia del texto ordenado vigente del estatuto o del contrato social con constancia de su inscripcién en el
Registro Publico u otra autoridad competente. Debera estar prevista en el objeto social su actuacién como Agente
de Colocacién y Distribucion.

Cuando se trate de una entidad financiera, debera presentar constancia de su habilitacién como tal por el BCRA.
e) Acta de Directorio que resuelve la solicitud de inscripcion en el Registro.

f) Acreditacion del patrimonio neto minimo no inferior a DIECISEIS MIL TRESCIENTAS CINCUENTA (16.350)
UNIDADES DE VALOR ADQUISITIVO (UVA) actualizables por el Coeficiente de Estabilizacion de Referencia
(CER) — Ley N° 25.827 mediante la presentacion de los estados contables con una antigiiedad que no exceda los
CINCO (5) meses desde el inicio del tramite de inscripcién en la Comisién, acompafados del acta del érgano de
administracién que los apruebe, del informe del érgano de fiscalizacién y del dictamen del auditor con la firma
legalizada por el consejo profesional correspondiente.

g) Informe Especial de Contador Publico Independiente con firma legalizada por el consejo profesional respectivo
que acredite que la sociedad cuenta con una organizacion administrativa propia y adecuada para prestar el servicio
ofrecido.

h) Némina de los miembros de los 6rganos de administracién, fiscalizacion y gerentes de primera linea.

i) Certificacién expedida por el Registro Nacional de Reincidencia vinculada con la existencia o inexistencia de
antecedentes penales respecto de los miembros de los érganos de administracion y fiscalizacién.

j) Copia certificada por ante escribano publico del registro de accionistas a la fecha de la presentacion.

k) Declaracion jurada individual, en caso de tratarse de una entidad financiera, de cada miembro del directorio y de
la comisién fiscalizadora, sobre la existencia de sanciones impuestas o sumarios iniciados por el BCRA.

Los sujetos registrados bajo las categorias de Agentes de Liquidacion y Compensacion Propio o Integral y/o
Agentes de Negociacion, que soliciten la inscripcion en el registro de Agentes de Colocacién y Distribucién de
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Fondos Comunes de Inversion deberan presentar exclusivamente la documentacion requerida en los incisos €) y
f) precedentes.

A solicitud del Agente de Colocacion y Distribucion de Fondos Comunes de Inversion, la Comision procedera a
inscribirlo en otras categorias de agentes compatibles con su actividad, previo cumplimiento de las disposiciones
aplicables dispuestas por este Organismo en cada caso. Con respecto a las exigencias patrimoniales, la Comision
publicara en www.argentina.gob.ar/cnv el monto total que debe integrarse como patrimonio neto minimo y su
correspondiente contrapartida, tomando en consideracién los importes fijados para cada categoria”.

ARTICULO 2°.- Sustituir el articulo 23 de la Seccién VI del Capitulo Il del Titulo V de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.),
por el siguiente texto:

“AGENTES DE COLOCACION Y DISTRIBUCION INTEGRAL DE FONDOS COMUNES DE INVERSION.

ARTICULO 23.- Sin perjuicio de la colocacién de cuotapartes que pueden realizar la Sociedad Gerente y/o la
Sociedad Depositaria y/o los Agentes de Colocacién y Distribucion de Fondos Comunes de Inversion; las
Sociedades Gerentes y Sociedades Depositarias podran celebrar —a su costo- convenios particulares con Agentes
de Colocacién y Distribucion Integral de Fondos Comunes de Inversidn, sin que ello signifique desplazamiento de
la responsabilidad que pudiera corresponderles a la Sociedad Gerente y Sociedad Depositaria, en virtud de lo
dispuesto por el articulo 4° de la Ley N° 24.083.

Los Agentes de Colocacion y Distribucién Integral de Fondos Comunes de Inversion, previo al inicio de su actividad,
deberan estar registrados en la Comision, debiendo para ello cumplir con todos los requisitos que a estos efectos
establezca el Organismo. Podran actuar como Agentes de Colocacién y Distribucién Integral de Fondos Comunes
de Inversion en los términos del articulo 2° de la Ley N° 26.831, las Sociedades Gerentes de Fondos Comunes
de Inversion, las entidades financieras autorizadas a actuar como tales en los términos de la Ley N° 21.526 y los
Agentes de Liquidacién y Compensacioén Propio o Integral.

No resultara necesaria la celebracién de los convenios indicados precedentemente en los casos en que el Agente
de Colocacion y Distribucion Integral se encuentre inscripto adicionalmente bajo la categoria de Agente de
Liquidacién y Compensacién Propio o Integral y cuente con membresia en un Mercado que haya suscripto un
acuerdo marco de colocacion integral de cuotapartes de Fondos Comunes de Inversién con la Sociedad Gerente
y la Sociedad Depositaria, el cual debera encontrarse a disposicién del Organismo.

Dicho acuerdo marco podra prever que la actuaciéon de un Agente de Colocacion y Distribucion Integral requiera
la aceptacion expresa de la Sociedad Gerente y la Sociedad Depositaria, y permitir que la Sociedad Gerente y la
Sociedad Depositaria limiten los Fondos Comunes de Inversion y clases de cuotapartes alcanzados por el acuerdo
marco y/o la clase o tipo de inversores respecto de los cuales el Agente de Colocacién y Distribucion Integral podra
realizar los esfuerzos de comercializacion. A los efectos de la inscripcion en el registro respectivo, los Agentes de
Colocacién y Distribucion Integral de Fondos Comunes de Inversion deberan acompafiar la siguiente informacion
y documentacién:

a) Denominacién social.
b) Sede social inscripta.
c) Numero de teléfono y direccidén de correo electrénico.

d) Copia del texto ordenado vigente del estatuto o del contrato social con constancia de suinscripcion en el Registro
Publico que corresponda. Debera estar prevista en el objeto social su actuacién como Agente de Colocacién y
Distribucioén.

Cuando se trate de una entidad financiera, debera presentar constancia de su habilitacion como tal por el BCRA.
e) Acta de Directorio que resuelve la solicitud de inscripcién en el Registro.

f) En el caso de un Agente que revista el caracter de Sociedad Gerente de Fondos Comunes de Inversion y/o
Agentes de Liquidacion y Compensacion Propio o Integral acreditacion del patrimonio neto minimo no inferior a
CIENTO SESENTA Y TRES MIL QUINIENTAS (163.500) UNIDADES DE VALOR ADQUISITIVO (UVA) actualizables
por el Coeficiente de Estabilizacion de Referencia (CER) — Ley N° 25.827. Como contrapartida, un minimo del
CINCUENTA POR CIENTO (50%) del importe del patrimonio neto minimo debera observar las exigencias previstas
en el Anexo | del Capitulo | del Titulo VI de estas Normas.

A tales efectos se deberan presentar estados contables con una antigiiedad que no exceda los CINCO (5) meses
desde el inicio del tramite de inscripcién en la Comision, acompanados del acta del érgano de administracion
que los apruebe, del informe del 6rgano de fiscalizacion y del dictamen del auditor con la firma legalizada por el
consejo profesional correspondiente.
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g) Némina de los miembros de los érganos de administracion y fiscalizacion y gerentes de primera linea.

h) Declaraciéon jurada de las personas mencionadas en el inciso anterior manifestando que no se encuentran
comprendidas en las situaciones previstas en el articulo 9° de la Ley 24.083.

i) Certificacion expedida por el Registro Nacional de Reincidencia vinculada con la existencia o inexistencia de
antecedentes penales respecto de los miembros de los érganos de administracion y fiscalizacién.

j) Informe Especial de Contador Publico Independiente con firma legalizada por el consejo Profesional respectivo
que acredite que la sociedad cuenta con una organizacién administrativa propia y adecuada para prestar el servicio
ofrecido.

k) Declaracion jurada de prevencion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo firmada por cada uno
de los miembros de los érganos de administracion y fiscalizacién, informando que no cuentan con condena por
delitos de lavado de activos y/o de financiamiento del terrorismo, ni figuran en listas de terroristas u organizaciones
terroristas emitidas por el CONSEJO DE SEGURIDAD DE LAS NACIONES UNIDAS.

[) Copia certificada por ante escribano publico del registro de accionistas o documentacién equivalente a la fecha
de la presentacion.

m) Declaracion jurada individual, en caso de tratarse de una entidad financiera, de cada miembro del directorio y
de la comisién fiscalizadora, sobre la existencia de sanciones impuestas o sumarios iniciados por el BCRA.

En el desempefio de sus funciones, les seran exigibles a los Agentes de Colocacion y Distribucién Integral de
Fondos Comunes de Inversion, en lo pertinente, las disposiciones legales y normativas aplicables a las Sociedades
Gerentes y Sociedades Depositarias y a Agentes de Colocacién y Distribucion de Fondos Comunes de Inversion.

Los sujetos registrados bajo las categorias de Agentes de Liquidacion y Compensacion Propio o Integral y/o
Sociedad Gerente de Fondos Comunes de Inversién, que soliciten la inscripcion en el registro de Agentes
de Colocacion y Distribucion Integral de Fondos Comunes de Inversion deberan presentar exclusivamente la
documentacién requerida en los incisos €) y f) precedentes.

A solicitud del Agente de Colocacion y Distribucion Integral de Fondos Comunes de Inversion, la Comisién
procedera a inscribir a la persona juridica en otras categorias de agentes compatibles con su actividad, previo
cumplimiento de las disposiciones aplicables dispuestas por este Organismo en cada caso. Con respecto a las
exigencias patrimoniales, la Comisién publicara en www.argentina.gob.ar/cnv el monto total que debe integrarse
como patrimonio neto minimo y su correspondiente contrapartida, tomando en consideracién los importes fijados
para cada categoria”.

ARTICULO 3°.- Incorporar como Seccién XXI del Capitulo Il del Titulo XVIIl de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.), el
siguiente texto:

“SECCION XXI

RESOLUCION GENERAL N° 919 CRONOGRAMA DE ADECUACION. PATRIMONIO NETO MINIMO DE AGENTES
DE COLOCACION Y DISTRIBUCION DE FONDOS COMUNES DE INVERSION Y DE AGENTES DE COLOCACION
Y DISTRIBUCION INTEGRAL DE FONDOS COMUNES DE INVERSION. ADECUACION NUEVAS EXIGENCIAS.

ARTICULO 87.- En lo que respecta a los requisitos patrimoniales establecidos en el apartado f) del articulo 1°
de la Seccion | y en el apartado f) del articulo 23 de la Seccién VI, ambos del Capitulo Il del Titulo V de las
presentes Normas, los AGENTES DE COLOCACION Y DISTRIBUCION DE FONDOS COMUNES DE INVERSION
y los AGENTES DE COLOCACION Y DISTRIBUCION INTEGRAL DE FONDOS COMUNES DE INVERSION, que se
encuentren registrados bajo las categorias indicadas a la fecha de entrada en vigencia de la Resolucion General
N° 919, deberan acreditar el cumplimiento del CIEN POR CIENTO (100%) del monto exigido con la presentacion
de los estados contables cerrados al 31 de diciembre de 2022, o bien mediante la presentacion de certificacion
contable suscripta por contador publico independiente con firma legalizada por el consejo profesional respectivo,
dentro de los SETENTA (70) dias corridos contados a partir de dicha fecha.

Vencido dicho plazo, la falta de adecuacion requerida implicara la baja del Registro de CNV.

ARTICULO 88.- Los Agentes de Colocacién y Distribucién Integral que se encuentren en funcionamiento con
anterioridad a la entrada en vigencia de la Resolucién General N° 919, deberan adecuarse a los requisitos
establecidos en el articulo 23 -segundo parrafo- de la Seccién VI del Capitulo 1l del Titulo V de las presentes
Normas, de conformidad con las reformas introducidas, antes del 30 de junio de 2022.

Vencido dicho plazo, la falta de adecuacién requerida implicara la baja del Registro de CNV”.
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ARTICULO 4°.- La presente Resolucion General entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Republica Argentina.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial, incorpérese
en el Sitio Web del Organismo www.argentina.gob.ar/cnv, agréguese al texto de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.)
y archivese.

Sebastian Negri - Monica Alejandra Erpen - Matias Isasa - Martin Alberto Breinlinger

e. 10/01/2022 N° 662/22 v. 10/01/2022
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 10/2022
RESOL-2022-10-APN-ENACOM#JGM FECHA 06/01/2022 ACTA 74
EX-2020-89674730-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Autorizar a la firma SOCIEDAD
INTERNACIONALDETELECOMUNICACIONES AERONAUTICAS, atransferirlaLicenciayregistros paralaprestacion
de los Servicios de Valor Agregado, Videoconferencia y Transmisién de Datos, otorgados por Resoluciones N° 112
y N° 86, de fecha 12 de septiembre de 1995 y 27 de junio de 2002, dictada por la ex SECRETARIA DE ENERGIA
Y COMUNICACIONES y por la ex SECRETARIA DE COMUNICACIONES respectivamente, a favor de la firma SITA
B.V. 2.- Otorgar a la firma SOCIEDAD INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES AERONAUTICAS, un plazo de
60 dias, a contar de la publicacién de la presente, a fin de que regularice ante este ENACOM la situacién respecto
a los conceptos de Derechos Radioeléctricos, Tasa de Control, Fiscalizacién y Verificacion y de Servicio Universal.
3.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas en el Articulo precedente, importara la caducidad
del presente acto de autorizacion. 4.- Notifiquese al interesado. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 10/01/2022 N° 792/22 v. 10/01/2022
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A%x{u
2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA BARRANQUERAS
Disposiciéon 5/2022
DI-2022-5-E-AFIP-ADBARR#SDGOAI

Barranqueras, Chaco, 07/01/2022
VISTO la Disposicion DI-2021-57-E-AFIP-ADBARR#SDGOAI
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Disposicion del Visto, se autorizé la venta de las mercaderias a través del mecanismo de subasta
electronica por intermedio del Banco Ciudad de Buenos Aires.

Que, dicho acto se llevo a cabo el dia 09/12/2021 bajo la modalidad electrénica, a través de la pagina web del
Banco ciudad de Buenos Aires mediante SUBASTA N° 2621.

Que, dicha subasta fue realizada por el Banco Ciudad de Buenos Aires, por cuenta, orden y en nombre de la
Administracion Federal de Ingresos Publicos, con base y resultados sujeto a la aprobacién de la misma.

Que, el Banco informa mediante Boleta Previa N° 37873 de fecha 30/12/21 que se ha vendido el lote detallado en
el Anexo IF-2022-00014626-AFIP-SEATADBARR#SDGOAI

Que mediante Disposicion DI-2021-141-E-AFIP-DIRANE#SDGOAI se determiné el régimen de reemplazo de la
Division Aduana de Barranqueras, estableciéndose como primer reemplazo al Jefe de la Seccion Asistencia
Técnica, Lic. Emiliano Correa, el cual se encuentra actualmente a cargo de la Divisién Aduana de Barranqueras.

Que en virtud de las facultades conferidas por la Ley 22415 y el Decreto N° 618/97 (AFIP).
Por ello,

EL JEFE DE LA SECCION ASISTENCIA TECNICA a/c DE LA DIVISION DE LA ADUANA DE BARRANQUERAS
DISPONE:

ARTICULO 1: APROBAR la venta del Lote detallado en el Anexo IF-2022-00014626-AFIPSEATADBARR#SDGOAI
que forma parte integrante del presente acto, comercializados en subasta electrénica N° 2621.

ARTICULO 2: AUTORIZAR al comprador al retiro de las mercaderias subastadas, a su cuenta y cargo, luego que el
mismo haya abonado los saldos pendientes y los impuestos correspondientes en su caso. Todo de conformidad a
las clausulas del convenio y las generales de venta suscripta con el BANCO CIUDAD DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 3.- Registrese y comuniquese a la Division de Secuestros y Rezagos para la continuacion del tramite.
Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacién. Cumplido, archivese.

Emiliano Correa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 719/22 v. 10/01/2022

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 55/2022
DI-2022-55-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-126506319-APN-DRRHH#ANMAT, el Decreto N° 1490 del 20 de agosto de
1992, la Decisién Administrativa N° 761 del 6 de septiembre de 2019 y sus modificatorias, la Ley Nacional de
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Procedimientos Administrativos N° 19.549, y el Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72
-T.0. 2017,y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto 1490/92 se cred la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
TECNOLOGIA MEDICA como organismo descentralizado que actua en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por la Decision Administrativa N° 761/19 y sus normas modificatorias se aprobd la nueva estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
TECNOLOGIA MEDICA.

Que por nota N° NO-2021-125570349-APN-ANMAT#MS se orden6é modificar el proyecto de acto administrativo
por el que se propicia la designacion desde el 1° de octubre de 2019 de la bioquimica Yanina Irupe RODRIGUEZ
(DNI'N° 25.594.121) en el cargo de Jefa del Departamento de Laboratorio Nacional de Control que tramita mediante
expediente N° EX-2020-17243726- -APN-DRRHH#ANMAT, a fin de que dicha designacién se propicie hasta el
31/12/2021.

Que mediante el Expediente N° EX-2021-125642916- -APN-DRRHH#ANMAT tramita la designacion en el cargo
de Directora de Fiscalizacién y Gestion de Riesgo del INSTITUTO NACIONAL DE MEDICAMENTOS de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA a partir del 1° de
enero de 2022, de la bioquimica Yanina lrupe RODRIGUEZ (DNI N° 25.594.121)

Que, en consecuencia, y hasta que se suscriba la correspondiente designacion que tramita por el expediente
mencionado debe garantizarse la continuidad de la atencién de las tareas que se llevan a cabo en la referida unidad
organizativa, dado que se trata de un area critica en el actual contexto de emergencia sanitaria y también teniendo
en cuenta el cumulo y cantidad de tareas que gestiona, precisando tener a su cargo quien pueda dedicarse a su
atencion y despacho.

Que el articulo 2° del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017 establece
que: “El Jefe de Gabinete de Ministros, los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION y organos
directivos de entes descentralizados podran dirigir o impulsar la accién de sus inferiores jerarquicos mediante
ordenes, instrucciones, circulares y reglamentos internos, a fin de asegurar la celeridad, economia, sencillez y
eficacia de los tramites, delegarles facultades; intervenirlos; y avocarse al conocimiento y decision de un asunto a
menos que una norma hubiere atribuido competencia exclusiva al inferior. (...)".

Que, por lo expuesto, resulta necesario encomendar transitoriamente y a partir del 1° de enero de 2022, a la
bioquimica Yanina Irupe RODRIGUEZ, la atencion y firma del despacho de la Direccidn de Fiscalizacion y Gestion
de Riesgo, hasta tanto se dicte el acto administrativo pertinente.

Que la Direccién de Recursos Humanos y la Direccion de Asuntos Juridicos han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490 del 20 de agosto
de 1992 y sus modificatorios, el articulo 3° de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y el
articulo 2° del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Encomiéndase a partir del 1° de enero de 2022 la atencién y firma del despacho de la Direccién
de Fiscalizacién y Gestién de Riesgo del INSTITUTO NACIONAL DE MEDICAMENTOS de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA, hasta tanto se suscriba el acto
administrativo pertinente de designacién que tramita por Expediente N° EX-2021-125642916- -APN-DRRHH#ANMAT,
a la bioquimica Yanina lrupe RODRIGUEZ (DNI N° 25.594.121).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, notifiquese a quienes corresponda. Publiquese. Dése a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Dése a la Direccion de Recursos Humanos y archivese.

Manuel Limeres
e. 10/01/2022 N° 780/22 v. 10/01/2022
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ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 56/2022
DI-2022-56-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-125935551-APN-DRRHH#ANMAT, el Decreto N° 1490 del 20 de agosto de
1992, la Decisién Administrativa N° 761 del 6 de septiembre de 2019 y sus modificatorias, la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, y el Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72
-T.0. 2017,y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto 1490/92 se cred la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
TECNOLOGIA MEDICA como organismo descentralizado que actua en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por la Decision Administrativa N° 761/19 y sus normas modificatorias se aprobd la nueva estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
TECNOLOGIA MEDICA.

Que por nota NO-2021-120754602-APN-ANMAT#MS se ordend modificar el proyecto de acto administrativo por
el que se propicia la designacion desde el 1° de octubre de 2019 del farmacéutico Matias Ezequiel GOMEZ (DNI
N°29.543.382) en el cargo de Director de Fiscalizacion y Gestion de Riesgo del Instituto Nacional de Medicamentos
que tramita mediante expediente N° EX-2021-68886372-APN-DRRHH#ANMAT a fin de que dicha designacion se
propicie hasta el 1° de diciembre de 2021.

Que mediante el Expediente N° EX-2021-117178930-APN-DRRHH#ANMAT tramita la designacién del farmacéutico
GOMEZ en el cargo de Director Nacional del Instituto Nacional de Medicamentos de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA a partir del 2 de diciembre de 2021.

Que, en consecuencia, y hasta que se suscriba la correspondiente designacion que tramita por el expediente
mencionado debe garantizarse la continuidad de la atencion de las tareas que se llevan a cabo en la referida
Direccién Nacional, dado que se trata de un area critica en el actual contexto de emergencia sanitaria y también
teniendo en cuenta el cumulo y cantidad de tareas que gestiona, precisando tener a su cargo quien pueda
dedicarse a su atencion y despacho.

Que el articulo 2° del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto 1759/72 - T.0. 2017 establece
que: “El Jefe de Gabinete de Ministros, los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION y érganos
directivos de entes descentralizados podran dirigir o impulsar la accién de sus inferiores jerarquicos mediante
ordenes, instrucciones, circulares y reglamentos internos, a fin de asegurar la celeridad, economia, sencillez y
eficacia de los tramites, delegarles facultades; intervenirlos; y avocarse al conocimiento y decisidén de un asunto a
menos que una norma hubiere atribuido competencia exclusiva al inferior. (...)".

Que, por lo expuesto, resulta necesario encomendar transitoriamente al farmacéutico Matias Ezequiel GOMEZ, la
atencion y firma del despacho del Instituto Nacional de Medicamentos, hasta tanto se dicte el acto administrativo
pertinente.

Que la Direccion de Recursos Humanos y la Direccién de Asuntos Juridicos han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490 del 20 de agosto
de 1992 y sus modificatorios, el articulo 3° de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y el
articulo 2° del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.0. 2017.

Por ello;

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Encomiéndase a partir del 2 de diciembre de 2021 la atencién y firma del despacho del Instituto
Nacional de Medicamentos de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA
MEDICA, hasta tanto se suscriba el acto administrativo pertinente de designaciéon que tramita por Expediente
N° EX-2021-117178930-APN-DRRHH#ANMAT, al farmacéutico Matias Ezequiel GOMEZ (DNI N° 29.543.382).
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ARTICULO 2°.- Comuniquese, notifiquese a quienes corresponda, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Dése a la Direccion de Recursos Humanos y archivese.

Manuel Limeres
e. 10/01/2022 N° 781/22 v. 10/01/2022

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 60/2022
DI-2022-60-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-100372065- -APN-DRRHH#ANMAT, la Ley N°27.591, los Decretos Nros. 1133 del
25 de agosto de 2009 y 328 del 31 de marzo de 2020, las Decisiones Administrativas Nros. DA-761- APN-JGM del
6 de septiembre de 2019 y DA-2020-915- APN-JGM del 28 de mayo de 2020; y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprob¢ el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por la Decision Administrativa N° 761/19 se aprob6 la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
(ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por la Decision Administrativa N° DA-2020-915-APN-JGM del 28 de mayo de 2020 se designd, con caracter
transitorio, en el cargo de Directora del INSTITUTO NACIONAL DE MEDICAMENTOS de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA, a la licenciada Ménica Alicia Lépez
(D.N.I. N° 23.126.842), prorrogada por la disposicién DI-2021-3949-APN-ANMAT#MS del 3 de junio de 2021.

Que através el Decreto N° DCTO-2020-328-APN-PTE se autorizo a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y alas Secretarias de la PRESIDENCIA DE LANACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente
fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas.

Que por razones de indole operativa no se ha podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del
cargo en cuestion, por lo que procede disponer la prérroga de la designacion transitoria de la licenciada Monica
Alicia Lépez (D.N.I. N° ° 23.126.842), en el cargo de Directora del INSTITUTO NACIONAL DE MEDICAMENTOS
dependiente de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
(ANMAT).

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados al organismo.
Que el cargo aludido cuenta con el financiamiento correspondiente.

Que la Direccién de Recursos Humanos, la Direccion General de Administracion y la Direccion de Asuntos Juridicos
han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido por el Decreto N° 1490 del 20 de agosto de 1992 y sus
modificatorios y el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada por el termino de 180 dias habiles contados a partir del 13 de noviembre de
2021 la designacioén transitoria de la licenciada Ménica Alicia Lépez (D.N.I. N° 23.126.842), en el cargo de Directora
del Instituto Nacional De Alimentos dependiente de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO
DE SALUD, en el entonces Agrupamiento de Investigacion, Diagnostico Referencial, Produccién y Fiscalizacion/
Control, actual Agrupamiento de Investigacién Cientifico Sanitaria, Diagnoéstico Referencial, Produccion vy
Fiscalizacién/Control, Categoria Profesional Superior, Grado 9, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion
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dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por Decreto N° 1133/09, en las mismas condiciones que
la designacion efectuada por la Decision Administrativa N° DA-2020-915-APN-JGM del 28 de mayo de 2020 y la
disposicion DI-2021-3949-APN-ANMAT#MS del 3 de junio de 2021.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente disposiciéon debera ser cubierto conforme
los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en el articulo 26, Titulo I,
Capitulo Il y en el articulo 37, Titulo Ill, Capitulo | y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién
dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio, correspondiente a la Jurisdiccién 80 -
MINISTERIO DE SALUD - ENTIDAD 904 - ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
TECNOLOGIA MEDICA — ANMAT -.

ARTICULO 4° - Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los cinco (5) dias de dictada la presente medida, de acuerdo a lo previsto por el articulo
2° del Decreto N° 328/2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Manuel Limeres
e. 10/01/2022 N° 772/22 v. 10/01/2022

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 61/2022
DI-2022-61-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-100368230- -APN-DRRHH#ANMAT, la Ley N°27.591, los Decretos Nros. 1133 del
25 de agosto de 2009 y 328 del 31 de marzo de 2020, las Decisiones Administrativas Nros. DA-761- APN-JGM del
6 de septiembre de 2019 y DA-2020-724- APN-JGM del 6 de mayo de 2020; y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por la Decision Administrati,va N° 761/19 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundq nivel
operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
(ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por la Decision Administrativa N° DA-2020-724-APN-JGM del 6 de mayo de 2020 se designd, con caracter
transitorio, en el cargo de Director de Gestién de Informacién Técnica de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA, al licenciado Roberto Daniel Sierras (D.N.I.
N° 18.285.868), prorrogada por la disposicion DI-2021-1781-APN- ANMAT#MS del 5 de marzo de 2021.

Que através el Decreto N° DCTO-2020-328-APN-PTE se autoriz6 a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y alas Secretarias de laPRESIDENCIA DE LANACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente
fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prorrogas.

Que por razones de indole operativa no se ha podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo
en cuestion, por lo que procede disponer la prérroga de la designacion transitoria del licenciado Roberto Daniel
Sierras (D.N.l. N° 18.285.868), en el cargo de Director de Gestién de Informacién Técnica, dependiente de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT).

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados al organismo.
Que el cargo aludido cuenta con el financiamiento correspondiente.

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Direccion General de Administracidn y la Direccion de Asuntos Juridicos
han tomado la intervencion que les compete.



Boletin Oficial N° 34.832 - Primera Seccion 31 Lunes 10 de enero de 2022

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido por el Decreto N° 1490 del 20 de agosto de 1992 y sus
modificatorios y el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada por el termino de 180 dias habiles contados a partir del 03 de noviembre de
2021 la designacioén transitoria del licenciado Roberto Daniel Sierras (D.N.I. N° 18.285.868), en el cargo de Director
de Gestién de Informacion Técnica, dependiente de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO
DE SALUD, Nivel A, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/08, en las mismas condiciones que la designacion
efectuada por la Decision Administrativa N° DA-2029-724-APN-JGM del 6 de mayo de 2020 y DI-2021-1781-APN-
ANMAT#MS del 5 de marzo de 2021.

ARTICULO 2°. - El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo Il, Capitulos I, IV
y VIII; y Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio, correspondiente a la Jurisdiccién 80 -
MINISTERIO DE SALUD - ENTIDAD 904 - ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
TECNOLOGIA MEDICA - ANMAT -.

ARTICULO 4° - Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los cinco (5) dias de dictada la presente medida, de acuerdo a lo previsto por el articulo
2° del Decreto N° 328/2020.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Manuel Limeres
e. 10/01/2022 N° 736/22 v. 10/01/2022

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 200/2022
DI-2022-200-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 06/01/2022

VISTO el EX-2021-108287214- -APN-DPVYCJ#ANMAT de ésta Administracién Nacional de Medicamentos,
Alimentos y Tecnologia Médica, y

CONSIDERANDO:

Que las presentes actuaciones se iniciaron a raiz de una denunciarecibida en el Departamento Vigilancia Alimentaria
y Nutricional de los Alimentos del Instituto Nacional de Alimentos (INAL) en relacién a la comercializacién del
producto: “Queso estacionado de castafias de caju” - pimienta negra, marca Augusta - Quesos de frutos secos,
Peso Neto 150 g, Producido artesanalmente, vegano, sin lacteo, sin gluten, Augusta - J. Ingenieros 1422 (San
Isidro) - Hab. Exp N° 3732-2019, que no cumpliria la normativa vigente.

Que atento a ello, el Departamento Vigilancia Alimentaria y Nutricional de los Alimentos, realizé la Consulta Federal
N° 7285 a través del Sistema de Informacién Federal para la Gestion del Control de los Alimentos (SIFeGA), a la
Direccidén de Industrias y Productos Alimenticios de la provincia de Buenos Aires (DIPA), a los fines de verificar si
el producto se encontraba autorizado, la que informé que el registro del producto era inexistente.

Que del mismo modo, realizé la Consulta Federal N° 7329 al a DIPA para comprobar si el establecimiento estaba
autorizado, la que informo que el registro era inexistente.
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Que atento a ello, el Departamento Vigilancia Alimentaria y Nutricional de los Alimentos notifico el Incidente Federal
N° 2903 en la Red del Sistema de Informacion de Vigilancia Alimentaria - Red SIVA y notifico y remitio estas
actuaciones a la Direccion de Relaciones Institucionales de la ANMAT para evaluar las medidas a adoptar respecto
de la promocioén y venta del producto en plataformas de venta en linea.

Que el producto se halla en infraccion al articulo 3° de la Ley 18284, el articulo 3° del Anexo Il del Decreto 2126/71 y
los articulos 6 bis, 13 y 155 del Codigo Alimentario Argentino (CAA), por carecer de registros sanitarios, resultando
ser un producto falsamente rotulado y en consecuencia ilegal.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado ni expendido en el territorio de la Republica de acuerdo a lo normado por el Articulo 9° de la Ley
18284.

Que en atencion a las circunstancias detalladas y a fin de proteger la salud de los ciudadanos ante el consumo
de productos ilegales, toda vez que se trate de productos alimenticios que carecen de registro, motivo por el cual
no pueden garantizarse su trazabilidad, sus condiciones de elaboracion, su calidad con adecuados niveles de
control bajo las condiciones establecidas por la normativa vigente y su inocuidad, el Departamento de Rectoria en
Normativa Alimentaria del INAL recomienda prohibir la elaboracion, fraccionamiento y comercializacién en todo el
territorio nacional del citado alimento.

Que conrelacién ala medida sugerida esta Administracion Nacional resulta competente en virtud de las atribuciones
conferidas por el articulo 8° inciso i del Decreto N° 1490/92.

Que el procedimiento propuesto encuadra en las funciones de fiscalizacién y control que le corresponde ejercer a
la Administracién Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica (ANMAT).

Queel INALy la Direccion de Coordinacion de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 32 de fecha 8 de
enero de 2020.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prohibese la elaboracién, fraccionamiento y comercializacién en todo el territorio nacional y en
las plataformas de venta en linea del producto: “Queso estacionado de castafias de caju” - pimienta negra,
marca Augusta - Quesos de frutos secos. Producido artesanalmente, vegano, sin lacteo, sin gluten, Augusta -
J. Ingenieros 1422 (San Isidro) - Hab. Exp N° 3732-2019, por carecer de registros sanitarios resultando ser un
producto falsamente rotulado y en consecuencia ilegal.

Se adjunta imagen del rétulo del producto detallados en el ANEXO | que, registrado con el numero IF-2021-
116304722-APN-DLEIAER#ANMAT, forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a las autoridades provinciales, al Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires,
a la Camara Argentina de Supermercados (CAS), a la Asociacion de Supermercados Unidos (ASU), a la Federacion
Argentina de Supermercados y Autoservicios (FASA), a la Camara de Industriales de Productos Alimenticios (CIPA),
a la Coordinadora de las Industrias de Productos Alimenticios (COPAL) y a quienes corresponda. Comuniquese a
la Direccién de Relaciones Institucionales y Regulacion Publicitaria y al Instituto Nacional de Alimentos. Dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacion. Girese al INAL. Cumplido, archivese.

Manuel Limeres

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 738/22 v. 10/01/2022
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AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 4/2022
DI-2022-4-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 06/01/2022

VISTO: El Expediente EX-2021-126897803- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380
del 24 de Agosto de 2012, ANSV N° 168 del 23 de abril de 2013, ANSV N° 555 del 04 de Octubre de 2013, ANSV
N° 520 del 08 de Septiembre de 2014, ANSV N° 121 del 22 de abril de 2016, ANSV N° 597 del 11 de noviembre de
2019, ANSV N° 518 del 19 de julio de 2021, y modificatorias; y

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cred en el ambito de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS
VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado
de las instituciones, entes y entidades, academias, asociaciones, publicas y / o privadas, que efectien y presten
servicios de capacitacion en materia de transito y seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores,
docentes, planes de estudio, cursos que en materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben
los mismos, para su conocimiento, en los modos en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes,
ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 3° de la mencionada Disposicion se establecioé que la inscripcion en el Registro creado,
habilita a las entidades registradas, a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL para su eventual aprobacion y registro en el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Que por Disposiciéon ANSV N° 168/2013 se modificé la denominacién del REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS
PRESTADORAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6 a denominarse
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 se modificé el articulo 2° del Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012;
y se aprobé el procedimiento de presentacién, aprobacion e inscripcion de cursos y/o programas de estudios de
capacitacion en materia de seguridad vial, ante el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, tendiente a que las entidades inscriptas
en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacién y registro en el marco de la Disposicion ANSV
N° 380/12.

Que, por Disposicion ANSV N° 520/2014 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposicién ANSV N° 380/2012;
y se aprobo el procedimiento de repovacién de inscripcién de entidades y cursos ante el REGISTRO NACIONAL
DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, por Disposicién ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL.

Que, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicién, se transfirié al ambito del CENTRO DE FORMACION
EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL todas las facultades y obligaciones previstas en los articulos 4°, 5°, 6° 7° y 8° de
la Disposicion ANSV N° 380/12.

Que, por Disposicién ANSV N° 597/2019 el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD
VIAL, con sus facultades y funciones entre ellas el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDE[\ITES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, vuelve a la érbita de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES.

Que, mediante Disposicion ANSV N° 518/2021 se renovo la inscripcion a la Persona Humana PATRICIA RUTH
FAVARI, con nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES NERI, CUIT N° 27-18414796-9, en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme a lo regulado mediante la
Disposicion ANSV N° 380/12 y modificatorias, a los fines de habilitarla a presentar cursos y programas de estudio
ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

Que, en el presente marco, la Persona Humana PATRICIA RUTH FAVARI, con nombre de fantasia ESCUELA
DE CONDUCTORES NERI ha solicitado oportunamente a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la
inscripcion en el mencionado registro del curso denominado “CURSO DESTINADO AL TRANSPORTE DE CARGA”,
presentando a tal efecto, la documentacion exigida en la legislacion vigente.
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Que, atento a ello, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, acreditdé el cumplimiento de los requisitos establecidos en el procedimiento vigente en la
materia, como asi también los contenidos del curso presentado, emitiendo consecuentemente el respectivo
informe técnico de factibilidad de inscripcién del mismo en la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente acto administrativo aprobando y registrando en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado “CURSO
DESTINADO AL TRANSPORTE DE CARGA”, presentado por la Persona Humana PATRICIA RUTH FAVARI con
nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES NERI.

Que, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, ha tomado intervencién dentro de su competencia.

Que, la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha
tomado la intervencion que le compete.

Que, la presente se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébese y registrese en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, el curso denominado “CURSO DESTINADO AL TRANSPORTE DE CARGA”, presentado
por la Persona Humana PATRICIA RUTH FAVARI con nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES NERI,
conforme lo regulado mediante Disposicion ANSV N° 380/12, ANEXO | de la Disposicién ANSV N° 555/13 y
modificatorias.

ARTICULO 2°.- La aprobacion y registracion otorgada mediante el articulo 1° de la presente medida, tendra una
vigencia de UN (1) afio, a partir de su publicacion en el Boletin Oficial, debiendo su titular interesado, iniciar con
una antelacion minima de 30 dias habiles administrativos previo a su vencimiento, el tramite de renovacién de
inscripcion conforme al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Humana PATRICIA RUTH FAVARI con nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES
NERI, de lo regulado por la Disposicién ANSV N° 380/12 y modificatorias, encontrandose facultada la DIRECCION
DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, a implementar auditorias periédicas o permanentes tendientes a
corroborar el cumplimiento de los recaudos exigidos en la normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando
corresponda ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.-- Instriyase a la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES a incorporar al sistema
informético, asignar numero de registro y notificar aprobacion del curso denominado “CURSO DESTINADO AL
TRANSPORTE DE CARGA”, a favor de la Persona Humana PATRICIA RUTH FAVARI con nombre de fantasia
ESCUELA DE CONDUCTORES NERI.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 10/01/2022 N° 726/22 v. 10/01/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicién 6/2022
DI-2022-6-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 06/01/2022

VISTO el Expediente EX-2021-123207990- -APN-DGA#ANSV, del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las leyes
Nros. 24.449 y 26.363 y su hormativa reglamentaria, los Decretos N° 13 del 10 de diciembre de 2015, N° 8 del 5 de
enero de 2016, las Disposiciones de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL N° 42 del 16 de marzo de 2011,
N° 382 del 1 de agosto de 2014 y, N° 759 del 15 de Octubre de 2021, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 26.363 se cred la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL (ANSV) como Organismo
descentralizado actuante en el d&mbito del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR - actual MINISTERIO DE
TRANSPORTE DE LA NACION conforme Decretos N° 13/15 y N°8/16 — cuya misién es la reduccién de la tasa
de siniestralidad en el territorio nacional mediante la promocidn, coordinacién y seguimiento de las politicas de
seguridad vial nacionales.-

Que entre las funciones asignadas por la norma de creacién, conforme lo establece el inciso n) del articulo 4° de
la Ley N° 26.363 se encuentra la de coordinar con las autoridades competentes de todas las provincias y de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la puesta en funcionamiento del Sistema de Revision Técnica Obligatoria para
todos los vehiculos.

Que, conforme lo establece el articulo 34 de la Ley N° 24.449 y su correspondiente reglamentacién -Articulo 34°
inciso 1° del Anexo | del Decreto N° 779/95 y modificatorias-, todos los vehiculos que integren las categorias L, M, N,
y O, para poder circular por la via publica deberan tener aprobada la Revision Técnica Obligatoria (RTO), tendiente
a garantizar que los vehiculos particulares que circulan por la via publica del territorio nacional, especialmente en
las rutas nacionales, reunan las condiciones minimas de seguridad activa y pasiva para circular; como asi también
el control de la emisién de contaminantes.

Que en el marco del CONVENIO DE COOPERACION, ASISTENCIA TECNICA Y COORDINACION celebrado entre
la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION y la PROVINCIA
DEL CHACO, aprobado mediante Disposicion ANSV N° 759/21 de fecha 15 de octubre de 2021, mediante el cual
coordinaron el cumplimiento del Sistema de Revision Técnica Obligatoria de jurisdiccion local y de acuerdo a la
legislacion vigente que rige a ambas partes.

Que la PROVINCIA DEL CHACO, ha solicitado la incorporacion y registro de un Taller de Revisién Técnica (TRT)
de dicha jurisdiccion, en el REGISTRO NACIONAL DE TALLERES DE REVISION TECNICA OBLIGATORIA DE
JURISDICCION LOCAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, en el marco de las Leyes Nros 24.449 y
26.363, y el Decreto N° 779/95 y normas modificatorias y complementarias.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE PLANIFICACION, ECONOMIA E
INFRAESTRUCTURA de la Provincia del Chaco certifica, en caracter de declaracién jurada la correspondiente
autorizacién para funcionar de los Talleres de Revision Técnica o Centros de Inspeccion Vehicular, en el marco de
la Leyes Provinciales N° 4.488, 6.241, 3.108-A y Decreto N° 135/19; y las leyes nacionales N° 24.449 y N° 26,363,
con sus respectivos decretos reglamentarios N° 779/95 y N° 1716/08, Disposicion ANSV E26/18, Disposicion
ANSV 540/18 y arts. 116, 117, 121 y 122 de la Constitucién Nacional.

Que se elevo a consideracion de la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL de esta
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL la acreditacion efectuada por la Provincia respecto del cumplimiento
de la documentacion del Taller de Revisién Técnica (TRT) ROBERTO Y MARIO LONGHI (CUIT 20-16554545-6),
ubicado en Ruta Nacional N° 16 Km. 13.9, Municipio de Resistencia, Provincia del Chaco.

Que la jurisdiccidén acepté oportunamente en el Convenio suscripto la aplicacién del Certificado de Revision
Técnica (CRT) y el modelo de Etiqueta Autoadhesiva Reflectiva (EAR), aprobado por Disposicion ANSV N° 382/14,
N° 42/11, N° 52/11 y N° 614-E/17, y se encuentra alcanzada por las auditorias peridédicas que oportunamente
realice la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que se encuentran cumplimentados los requisitos técnicos y legales exigidos por el articulo 34 por la Ley N° 24.449,
articulo 34 del Anexo | del Decreto N° 779/95 y sus modificatorias, necesarios para el adecuado funcionamiento
del taller de Revisién Técnica Obligatoria de Jurisdiccion local, en el marco de la legislacién nacional vigente.

Que en tal sentido, corresponde registrar el TRT de Jurisdiccion Local, en el REGISTRO NACIONAL DE TALLERES
DE REVISION TECNICA OBLIGATORIA DE JURISDICCION LOCAL, para efectuar el servicio de Revisién
Técnica Obligatoria a vehiculos de uso particular, en el marco del SISTEMA NACIONAL DE REVISION TECNICA
OBLIGATORIA DE JURISDICCION LOCAL, regulado por las Leyes Nros 24.449 y 26.363, el Decreto N° 779/95 y
normas modificatorias y complementarias.

Que el TRT referenciado se encuentra impedido de prestar servicios de RTO a vehiculos de Transporte Automotor
de carga y pasajeros de jurisdiccion nacional, alcanzados por la Resolucién N° 417/92 de la EX SECRETARIA DE
TRANSPORTE.

Que tomo intervencién de su competencia la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL
y la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, ambas de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS, tom6 la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 7° inciso b) de la Ley N° 26.363.
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Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°- Registrese el TALLER DE REVISION TECNICA OBLIGATORIA DE JURISDICCION LOCAL,
denominado ROBERTO Y MARIO LONGHI (CUIT 20-16554545-6), sito en Ruta Nacional N° 16 Km. 13.9, Municipio
de Resistencia, Provincia del Chaco, en el REGISTRO NACIONAL DE TALLERES DE REVISION TECNICA
OBLIGATORIA DE JURISDICCION LOCAL en la é6rbita de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, como
taller habilitado por la jurisdicciéon para prestar el servicio de Revisidon Técnica Obligatoria a vehiculos de uso
particular, en el marco del SISTEMA NACIONAL DE REVISION TECNICA OBLIGATORIA, regulado por las Leyes
Nros 24.449 y 26.363, el Decreto N° 779/95 y normas modificatorias y complementarias

ARTICULO 2°.- Establécese que el registro otorgado por el Articulo 1° alcanza sélo y exclusivamente a la
prestacion del servicio de Revision Técnica Obligatoria a vehiculos de uso particular no habilitado a la prestacion
de servicios de revision técnica obligatoria a vehiculos de transporte automotor de carga y pasajeros de caracter
interjurisdiccional, alcanzados por la Resolucién N° 417/92 de la Secretaria de Transporte.

ARTICULO 3°.- Instriyase ala DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL aimplementar
el CONVENIO DE COOPERACION, ASISTENCIA TECNICA Y COORDINACION suscripto entre la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL y LA PROVINCIA DEL CHACO, aprobado por DI-2021-759-APN-ANSV#MTR
como asi también llevar a cabo las Auditorias Periédicas para el adecuado control de funcionamiento del Sistema
Nacional de Revision Técnica Obligatoria.

ARTICULO 4°.- Establézcase que el registro otorgado al Taller de Revisién Técnica Obligatoria, tendra vigencia en
la medida que se efectle la adecuada prestacién del servicio en conformidad con la legislaciéon nacional vigente,
como asi también, con la normativa complementaria aplicable que eventualmente dicte la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 5°.- Instriyase a la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL a emitir
a favor del taller inscripto, el CERTIFICADO DE REGISTRO pertinente, como documento de constancia a ser
exhibido por el Taller, para conocimiento de los usuarios.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese a la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE
PLANIFICACION, ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA DE LA PROVINCIA DEL CHACO, al Taller de Revisién técnica
Obligatoria ROBERTO Y MARIO LONGHI (CUIT 20-16554545-6), a GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA, a la
CONSULTORA EJECUTIVA NACIONAL DE TRANSPORTE (CENT), a la COMISION NACIONAL DEL TRANSITO
Y SEGURIDAD VIAL, dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION DEL TRANSPORTE, a la COMISION
NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE (CNRT), al CONSEJO FEDERAL DE SEGURIDAD VIAL, a las
restantes fuerzas de seguridad que se considere pertinentes, publiquese en la pagina oficial de la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacién en el Boletin Oficial y, cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 10/01/2022 N° 697/22 v. 10/01/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicién 7/2022
DI-2022-7-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 06/01/2022

VISTO el Expediente EX-2021-123855580- -APN-DGA#ANSV, del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las leyes
Nros. 24.449 y 26.363 y su normativa reglamentaria, las Disposiciones de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL N° 42 del 16 de marzo de 2011, N° 52 de fecha 1° de abril de 2011, N° 554 del 26 de octubre de 2012,
N° 604 del 5 de noviembre de 2012, N° 382 del 1° de agosto de 2014 y No 614-E del 13 de diciembre de 2017 y la
Resolucion de la EX SECRETARIA DE TRANSPORTE N° 417 de fecha 28 de septiembre de 1992, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 26.363 se cre6 la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL (ANSV) como Organismo
descentralizado actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR - actual MINISTERIO DE
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TRANSPORTE DE LA NACION conforme Decreto N° 13/15 y 8/16 — cuya misién es la reduccién de la tasa de
siniestralidad en el territorio nacional mediante la promocién, coordinacién y seguimiento de las politicas de
seguridad vial nacionales.

Que entre las funciones asignadas por la norma de creacién, conforme lo establece el inciso n) del articulo 4° de
la Ley N° 26.363 se encuentra la de coordinar con las autoridades competentes de todas las provincias y de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la puesta en funcionamiento del Sistema de Revision Técnica Obligatoria para
todos los vehiculos.

Que, conforme lo establece el articulo 34 de la Ley N° 24.449 y su correspondiente reglamentacion - Articulo 34
inciso 1° del Anexo | del Decreto N° 779/95 y modificatorias-, todos los vehiculos que integren las categorias L, M, N,
y O, para poder circular por la via publica deberan tener aprobada la Revision Técnica Obligatoria (RTO), tendiente
a garantizar que los vehiculos particulares que circulan por la via publica del territorio nacional, especialmente en
las rutas nacionales, reinan las condiciones minimas de seguridad activa y pasiva para circular; como asi también
el control de la emisién de contaminantes.

Que se inician las presentes actuaciones a partir de la solicitud efectuada por el MUNICIPIO DE VILLA MARIA,
PROVINCIA DE CORDOBA, destinada a la incorporacién y registro de un Taller de Revision Técnica (TRT) en dicha
jurisdiccion, en el REGISTRO NACIONAL DE TALLERES DE REVISION TECNICA OBLIGATORIA DE JURISDICCION
LOCAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, tendiente a complementar la oferta de servicio de
revision técnica obligatoria a la ciudadania en el marco de las Leyes Nros 24.449 y 26.363, y el Decreto N° 779/95
y normas modificatorias y complementarias.

Que la jurisdiccion adhirié a la Ley Nacional de Transito y Seguridad Vial N° 24.449 y N° 26.363, mediante la
ordenanza Nros. 7.376, respectivamente.

Que se elevo a consideracion de la AGENCIA NACIONAL DE S!EGURIDAD VIAL la documentacién del Taller de
Revision Técnica (TRT) INSPECCION TECNICA VEHICULAR CORDOBA CENTRO S.R.L (CUIT 30-71254260-4),
ubicado en Intendente Correa 1360, Municipio de Villa Maria, Provincia de Cérdoba.

Que constan en el presente expediente el CONVENIO DE COOPERACION, ASISTENCIA TECNICA Y
COORDINACION entre la ANSV y la jurisdiccién, tendiente a garantizar el cumplimiento de la vigencia del sistema
de RTO; asi como también el ACTA COMPLEMENTARIA para la implementacién de la CONSTANCIA NACIONAL
DE INSCRIPCION - CNI-, como instrumento idéneo para informar y registrar en la base de datos de la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la informacion relativa a los Certificados de Revision Técnica (CRT) que se
emitan.

Que la jurisdiccion reconocio, aceptd y aplico en todo su ambito jurisdiccional, el Certificado de Revisién Técnica
(CRT) y el modelo de Etiqueta Autoadhesiva Reflectiva (EAR), aprobado por Disposicion ANSV N° 382/14, N° 42/11,
N° 52/11 y N° 614-E/17, y se encuentra alcanzada por las auditorias periédicas que oportunamente realice la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que se encuentran cumplimentados los requisitos técnicos y legales exigidos por el articulo 34 por la Ley N° 24.449,
articulo 34 del Anexo | del Decreto N° 779/95 y sus modificatorias, y por la Disposicion ANSV N° 604/12, necesarios
para el adecuado funcionamiento del taller de Revision Técnica Obligatoria de Jurisdiccion local, en el marco de
la legislacién nacional vigente.

Que en tal sentido, corresponde certificar el cumplimiento de los recaudos exigidos en la legislacidon nacional
aplicable en la materia y registrar el TRT de Jurisdiccién Local, en el REGISTRO NACIONAL DE TALLERES DE
REVISION TECNICA OBLIGATORIA DE JURISDICCION LOCAL, para efectuar el servicio de Revisiéon Técnica
Obligatoria a vehiculos de uso particular, en el marco del SISTEMA NACIONAL DE REVISION TECNICA
OBLIGATORIA DE JURISDICCION LOCAL, regulado por las Leyes Nros 24.449 y 26.363, el Decreto N° 779/95 y
normas modificatorias y complementarias.

Que el TRT referenciado se encuentra impedido de prestar servicios de RTO a vehiculos de Transporte Automotor
de carga y pasajeros de jurisdiccion nacional, alcanzados por la Resoluciéon N° 417/92 de la EX SECRETARIA DE
TRANSPORTE.

Que tomé intervencién de su competencia la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL
y la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, ambas de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS, tom6 la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 7° incisos a), b) y h) de la Ley
N° 26.363.
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Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el CONVENIO DE COOPERACION, ASISTENCIA TECNICA Y COORDINACION ENTRE
LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE Y EL MUNICIPIO DE VILLA
MARIA, PROVINCIA DE CORDOBA PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA VIGENCIA DEL SISTEMA DE
REVISION TECNICA OBLIGATORIA EN EL MUNICIPIO DE VILLA MARIA, PROVINCIA DE CORDOBA, el cual forma
parte integrante de la presente Disposicidn como Anexo (DI-2022-01812766-APN-ANSV#MTR).

ARTICULO 2°.- Apruébase el ACTA COMPLEMENTARIA AL CONVENIOIESPECiFICO DE COOPERACION PARA
LA IMPLEMENTACION DE LA CONSTANCIA NACIONAL DE INSCRIPCION - CNI-, la cual forma parte integrante
de la presente Disposicion como Anexo (DI-2022-01812682-APN-ANSV#MTR).

ARTICULO 3°.- Certificase el cumplimiento por parte del MUNICIPIO DE VILLA MARIA, PROVINCIA DE CORDOBA,
como asi también del TALLER DE REVISION TECNICA OBLIGATORIA DE JURISDICCION LOCAL, denominado
INSPECCION TECNICA VEHICULAR CORDOBA CENTRO S.R.L (CUIT 30-71254260-4), sito en Intendente Correa
1360, Municipio de Villa Maria, Provincia de Cérdoba, de los recaudos y requisitos exigidos por la Ley N° 24.449,
N° 26.363, Decreto N° 779/95, Disposicion ANSV N° 604/12 y normas modificatorias y complementarias, tendientes
a la implementacién de un Sistema de Revision Técnica Obligatoria de Jurisdiccion Local para vehiculos de Uso
Particular en dicha jurisdiccion, en el marco del SISTEMA DE REVISION TECNICA OBLIGATORIA.

ARTICULO 4°.- Registrese el Taller de Revisién Técnica Obligatoria de Jurisdiccién Local aludido en el articulo 3° de
la presente, en el REGISTRO NACIONAL DE TALLERES DE REVISION TECNICA OBLIGATORIA DE JURISDICCION
LOCAL en la 6rbita de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, como taller habilitado por la jurisdiccion
para prestar el servicio de Revisién Técnica Obligatoria a vehiculos de uso particular, en el marco del SISTEMA
NACIONAL DE REVISION TECNICA OBLIGATORIA, regulado por las Leyes Nros 24.449 y 26.363, el Decreto
N° 779/95 y normas modificatorias y complementarias.

ARTICULO 5°.- Establécese que el registro otorgado por el Articulo 4° alcanza sélo y exclusivamente a la
prestacién del servicio de Revision Técnica Obligatoria a vehiculos de uso particular, no habilitado a la prestacion
de servicios de revision técnica obligatoria a vehiculos de transporte automotor de carga y pasajeros de caracter
interjurisdiccional, alcanzados por la Resolucién N° 417/92 de la Secretaria de Transporte.

ARTICULO 6°.- Instruyase ala DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL aimplementar
el CONVENIO DE COOPERACION, ASISTENCIA TECNICA Y COORDINACION suscripto entre la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL y el ACTA COMPLEMENTARIA AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
aprobadas por el articulo 1° y 2° de la presente, como asi también llevar a cabo las Auditorias Periédicas para el
adecuado control de funcionamiento del Sistema Nacional de Revision Técnica Obligatoria.

ARTICULO 7°.- Establézcase que el registro otorgado al Taller de Revisién Técnica Obligatoria, tendra vigencia en
la medida que se efectue la adecuada prestacion del servicio en conformidad con la legislaciéon nacional vigente,
como asi también, con la normativa complementaria aplicable que eventualmente dicte la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 8°.- Instriyase a la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL a emitir
a favor del taller inscripto, el CERTIFICADO DE REGISTRO pertinente, como documento de constancia a ser
exhibido por el Taller, para conocimiento de los usuarios.

ARTICULO 9°.- Registrese, comuniquese al MUNICIPIO DE VILLA MARIA, PROVINCIA DE CORDOBA, al Taller de
Revision técnica Obligatoria INSPECCION TECNICA VEHICULAR CORDOBA CENTRO S.R.L (CUIT 30-71254260-
4), a GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA, a la CONSULTORA EJECUTIVA NACIONAL DE TRANSPORTE
(CENT), a la COMISION NACIONAL DEL TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, dependiente de la SUBSECRETARIA
DE GESTION DEL TRANSPORTE, a la COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE (CNRT), al
CONSEJO FEDERAL DE SEGURIDAD VIAL, a las restantes fuerzas de seguridad que se considere pertinentes,
publiquese en la pagina oficial de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, publiquese, dése a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacion en el Boletin Oficial y, cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 698/22 v. 10/01/2022
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MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA
Disposiciéon 1/2022
DI-2022-1-APN-SSMEIE#MS

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-65035311-APN-DCYC#MS, la Ley N° 27.541, los Decretos Nros. 260 del 12 de
marzo de 2020, y modificatorios N° 287 del 17 de marzo de 2020, N° 867 de fecha 23 de diciembre 2021, la
Decisién Administrativa N° 409 del 18 de marzo de 2020 y la Disposicion N° 48 del 19 de marzo de 2020 de la
OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES y sus normas modificatorias y complementarias, y;

CONSIDERANDO:

Que con fecha 21 de diciembre de 2019 se sanciond la Ley N° 27.541 de Solidaridad Social y Reactivacion
Productiva en el Marco de la Emergencia Publica que contempla, entre otras, la Emergencia Sanitaria;

Que por el Decreto N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020 se amplio, por el plazo de UN (1) afio, la emergencia
publica en materia sanitaria establecida por la citada Ley;

Que en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en relacién con
el coronavirus COVID-19, y por Decreto N°867 del 23 de diciembre de 2021, se prorrogé el plazo referido hasta el
31 de diciembre de 2022;

Que mediante la Decisién Administrativa N° 409 de fecha 18 de marzo de 2020, el Jefe de Gabinete de Ministros
establecié los principios generales y las pautas que regirian los procedimientos de contrataciones de bienes
y servicios en el contexto de la emergencia decretada y, a su vez, establecié que la OFICINA NACIONAL DE
CONTRATACIONES dictara las normas aclaratorias, interpretativas y complementarias que resulten pertinentes;

Que, en el marco de dicha competencia, la referida Oficina Nacional mediante la Disposicion N° 48 de fecha 19 de
marzo de 2020 aprobd el procedimiento complementario al establecido en la mencionada Decision Administrativa
N° 409/20, para las contrataciones de bienes y servicios en el marco de la emergencia publica en materia sanitaria,
en virtud de la pandemia COVID 19, a fin de facilitar la gestion por parte del personal de las Unidades Operativas
de Contrataciones y de todos los actores involucrados en la tramitacion de dichos procesos;

Que, con posterioridad, en fecha 23 de abril del 2020 entraron en vigencia los cambios introducidos a la mencionada
Disposicion N° 48/20 por su similar Disposicion N° 55/20, de fecha 22 de abril del 2020, con el objeto de facilitar
a las jurisdicciones y entidades del PODER EJECUTIVO NACIONAL, la utilizacion del Sistema Electrénico de
Contrataciones “COMPR.AR?”, en cuanto concierne al envio de invitaciones, recepcion de ofertas y elaboracion del
cuadro comparativo de las mismas, en tanto esa herramienta tiende a promover una mayor afluencia de ofertas,
para contribuir, de este modo, a afianzar el principio general de promocion de la concurrencia;

Que, con el objeto de fortalecer las acciones necesarias para dar acceso y cobertura a las necesidades de estos
elementos, en el marco de la pandemia por COVID-19, para usuarios de poblaciéon pediatrica que asistan a los
Centros de Salud de las 24 Jurisdicciones, garantizando practicas y atencion cuidada, la DIRECCION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA impulsé la adquisicion de dos millones cien mil (2.100.000))
tapabocas pediatricos, por un monto total de PESOS CUARENTA'Y DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA'Y
SEIS MIL ($ 42.966.000);

Que la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA, y la SECRETARiA DE ACCESO A
LA SALUD han prestado conformidad a la tramitacién de la presente contratacion, y la SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA ha tomado intervencion en la misma;

Que, por lo expuesto, se encuadré el procedimiento en una Contrataciéon por emergencia COVID-19 N° 6/2021,
en los términos del articulo 3 de la Decisién Administrativa N° 409 del 18 de marzo de 2020 y el articulo 1° de la
Disposicion ONC N° 48 del 19 de marzo de 2020 y sus normas modificatorias y complementarias;

Que el 6 de agosto del 2021, a la hora limite de la presentacién de las ofertas, a través de la plataforma COMPR.
AR se confirmé la presentacion de diez (10) ofertas, perteneciente a las firmas MIKRO BIOL S.A.S., PANALES
LIBERTY S.A., NEWPACK-ARGENTINA S.R.L., ALCAT S.A., EURO SWISS S.A., LABORATORIOS JAYOR S.R.L,
GRUPO ARIES SALUD S.A., VOCASER S.R.L, ANTIGUA SAN ROQUE S.R.L., y ESTABLECIMIENTO MAFELU
S.AS;

Que la DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES solicité a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION,
precios testigo o valores de referencia, tramitado mediante OT N° 506/21, la cual elabord el correspondiente
Informe Técnico de Precios Testigos;
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Que la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA elaboré el correspondiente
Informe Técnico referido a las diez (10) ofertas presentadas, del cual surge que las mismas se ajustan a las
Especificaciones Técnicas requeridas en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares que rigio el proceso;

Que, asimismo, la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA sugiere evaluar la
continuidad del proceso tendiente a la adquisicion de tapabocas pediatricos, a la luz de una actual situacion
epidemioldgica, sanitaria y de cobertura de vacunacion favorable;

Que la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA comparte el criterio expuesto de
la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA, y la SECRETARIA DE ACCESO A LA
SALUD solicita no continuar el presente proceso de adquisicion;

Que, por lo expuesto, corresponde proceder de acuerdo a la referida solicitud y dejar sin efecto la presente
Compulsa Abreviada por Emergencia N° 80-0063-CDI21;

Que el articulo 20 del Decreto 1023/2001 establece la facultad de dejar sin efecto los procedimientos de contratacion
antes del perfeccionamiento del contrato;

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 9, inciso h) del Anexo del
Decreto N° 1030 de fecha 15 de septiembre de 2016 y sus normas modificatorias y complementarias;

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la Compulsa Abreviada por Emergencia N°80-0063-CDI21 por los motivos
expuestos en los considerandos.

ARTICULO 2°.- Registrese, publiquese en la pagina de la Oficina Nacional de Contratacion,es (ONC), dése a la
Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacion por un dia y pase a la DIRECCION DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES a sus efectos.

ARTICULO 3°.- Pase a la DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES a sus efectos.

Natalia Grinblat
e. 10/01/2022 N° 731/22 v. 10/01/2022
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NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefa y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa’”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefa y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 03/01/2022 | al | 04/01/2022 | 39,76 | 39,11 | 38,47 | 37,85 | 37,24 | 36,65 33,25% 3,268%
Desdeel | 04/01/2022 | al | 05/01/2022 | 39,76 | 39,11 | 38,47 | 37,85 | 37,24 | 36,65 33,25% 3,268%
Desdeel | 05/01/2022 | al | 06/01/2022 | 39,76 | 39,11 | 38,47 | 37,85 | 37,24 | 36,65 33,25% 3,268%
Desdeel | 06/01/2022 | al | 07/01/2022 | 39,68 | 39,03 | 38,40 | 37,78 | 3717 | 36,58 33,20% 3,261%
Desdeel | 07/01/2022 | al | 10/01/2022 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 3772 | 3711 | 36,52 33,15% 3,255%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 03/01/2022 | al | 04/01/2022 | 4110 | 41,79 | 42,50 | 43,23 | 43,97 | 44,73 49,81% 3,378%
Desdeel | 04/01/2022 | al | 05/01/2022 | 41,10 | 41,79 | 42,50 | 43,23 | 43,97 | 44,73 49,81% 3,378%
Desdeel | 05/01/2022 | al | 06/01/2022 | 4110 | 41,79 | 42,50 | 43,23 | 43,97 | 44,73 49,81% 3,378%
Desdeel | 06/01/2022 | al | 07/01/2022 | 41,02 | 41,71 | 42,41 | 4313 | 43,87 | 44,63 49,69% 3,371%
Desdeel | 07/01/2022 | al | 10/01/2022 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 17/12/21) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una Tasa
de Interés Hasta 90 dias del 29% TNA, de 91 a 180 dias del 32%TNA, de 181 dias a 270 dias del 35% y de 181 a
360 dias-SGR- del 33,50%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140
del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 32% TNA, de 91 a 180 dias del 35%, de 181 a 270
dias del 37%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 36%
TNA, de 91 a 180 dias del 38% y de 181 a 270 dias del 41% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Jefe Principal de Departamento.
e. 10/01/2022 N° 742/22 v. 10/01/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA GUALEGUAYCHU

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS comunica mediante el presente, en los términos de los articulos 1°y
2° de la Ley 25.603, por el plazo de (01) dia a quienes acrediten su derecho a disponer de la mercaderia cuya
identificacién debajo de detalla, que podran solicitar respecto de ella, mediante presentacion, alguna destinacién
autorizada dentro de los 30 (treinta) dias corridos contados desde de la publicacion del presente en los términos
del articulo 417° y siguientes del CA (Ley 22.415) bajo apercibimiento de declarar abandonada a favor del Estado
segun los términos del articulo 421° del CA (Ley 22.415), ello sin perjuicio del pago de las multas y/o tributos que
pudieran corresponder. A dichos efectos los interesados deberan presentarse en la Aduana de Gualeguaychu sita
en Avda. del Valle N° 275 de la ciudad de Gualeguaychu, Provincia de Entre Rios, en el horario de 8:00 a 16:00
horas.
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ACTA N° FECHA MERCADERIAS
S/N° 11/11/2015 Cables USB / Cargadores p/teléfonos celulares / Auriculares
o Paquetes x 500 grs. c/uno de Yerba Kurupi
SN 04/04/2017 Paquetes de jugo en polvo

Gustavo Javier Falcon, Administrador de Aduana.
e. 10/01/2022 N° 751/22 v. 10/01/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA EZEIZA

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1ro. de la Ley N° 25.603, para las
mercaderias que se encuentran en la situacién prevista en el Art. 417 de la Ley N° 22.415, comunica por Unica vez
a aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias cuya clasificacion se indica en el Anexo IF-
2022-00009855-AFIP-DIADEZ#SDGOAM, que forma parte integrante del presente, que podran dentro del plazo
de TREINTA (30) dias corridos, solicitar alguna destinacion autorizada, previo pago de las multas que por derecho
correspondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto
en los Arts. 2do., 3ro., 4to. y 5to. de la Ley N° 25.603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a disponer
de las mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion aduanera para las mismas presentarse en: Seccion
Gestidn de Rezagos (SE GEZE), dependiente de la Divisién Control Operativo de la Direccién Aduana de Ezeiza,
sito en Aeropuerto Int. Ministro Pistarini - Ezeiza.

Santiago Carlos Vergara Rossi, Director.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 687/22 v. 10/01/2022

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2022-12-APN-SSN#MEC Fecha: 06/01/2022

Visto el EX-2021-35176574-APN-GTYN#SSN...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS
DE LA NACION RESUELVE: AUTORIZASE A OMINT S.A. COMPANIA DE SEGUROS A OPERAR EN TODO EL
TERRITORIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA EN LA RAMA “ACCIDENTES PERSONALES” POR MEDIO DE LA
ADHESION AL PLAN DENOMINADO “SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES”.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA — Superintendenta de Seguros de la Nacién.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Luis Ramon Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 10/01/2022 N° 695/22 v. 10/01/2022

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2022-9-APN-SSN#MEC Fecha: 05/01/2022

Visto el EX-2019-104084846-APN-GAIRI#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: APLICAR A COMPANIA DE SEGUROS LA MERCANTIL ANDINA SOCIEDAD ANONIMA
UN LLAMADO DE ATENCION, EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 58 INCISO A) DE LA LEY N° 20.091.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Luis Ramon Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 10/01/2022 N° 673/22 v. 10/01/2022



Boletin Oficial N° 34.832 - Primera Seccion 43 Lunes 10 de enero de 2022

2 Asociaciones Sindicales

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SINTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL SINDICATO DE TRABAJADORES OBREROS Y EMPLEADOS DE SERVICIOS
DE RECOLECCION Y BARRIDO MANUAL DE CALLES Y AFINES, ARROBADO POR RESOLUCION MT.E. Y S.S.
N° 1309/2007 - RES. 735/ 2021 - PG -

Articulo 1°: Con la denominacién de SINDICATO DE TRABAJADORES, OBREROS Y EMPLEADOS DE SERVICIOS
DE RECOLECCION Y BARRIDO MANUAL DE CALLES Y AFINES, se constituye la Entidad Sindical de Primer
Grado y de actividad, que con caracter permanente agrupara a todos los trabajadores que presten servicios,
bajo relaciéon de dependencia, para empresas que se dediquen a la siguiente actividad: recoleccién de residuos y
barrido manual de calles. El ambito de actuacién territorial de la Entidad comprende la Ciudad de Rosario.

Articulo 12°: Son 6rganos a Entidad:
La Comision Directiva.

La Comision Reviso de Cuentas;
Las Asambleas y Afiliados.

Articulo 13°: El Sindicato sera dirigido y administrado por una Comisién Directiva compuesta por quince (15)
miembros que desempefiaran los siguientes cargos titulares: 1) SECRETARIO GENERAL, 2) SECRETARIO
ADJUNTO, 3) SECRETARIO GREMIAL, 4) SECRETARIO DE ORGANIZACION, 5) SECRETARIO DE ACCION
SOCIAL; 6) SECRETARIO DE ACTAS; 7) SECRETARIO DE FINANZAS; 8) SECRETARIO DE PRENSA y DIFUSION;
9) SECRETARIO DE SEGURIDAD E HIGIENE; 10) SECRETARIO DE TURISMO Y DEPORTE; 11) SECRETARIO DE
INTERIOR; 12) Vocal titular; 13) vocal titular; 14) Vocal titular; 15) Vocal titular.

A su vez, la Comisidén Directiva contara con cinco vocales suplentes los que solamente pasaran a formar parte del
cuerpo en caso de ausencia, renuncia, fallecimiento, o cualquier impedimento de un miembro titular.

Articulo 14°: El mandato de la Comisién Directiva durara cuatro (4) afios, pudiendo sus miembros ser reelectos.
Articulo 22°: Son deberes y atribuciones del Secretario General:
a) Es el representante legal de la Entidad, interviniendo en todos los actos de la misma;

b) Firma las actas o resoluciones de la Comision Directiva y Asambleas correspondientes a las reuniones que
asista;

c¢) Autoriza junto con el Secretario de Finanzas las cuentas de los gastos, firmando los recibos y ademas documentos
de Tesoreria, de acuerdo con lo resuelto por la Comision Directiva;

d) Firmar conjuntamente con el Secretario de Finanzas los cheques de la Entidad;

e) Convoca y preside las reuniones de la Comisién Directiva;

f) Adopta resolucion es urgentes en los casos imprevistos, ad-referéndum de la Comisién Directiva.
Cantidad de afiliados 921

Jorge Antonio Farias Canteloro, Asistente Técnico, Direccidén Nacional de Asociaciones Sindicales.
e. 10/01/2022 N° 722/22 v. 10/01/2022
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. Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1086/2021
RESOL-2021-1086-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

Visto el EX-2021-20909994-APN-ATMP#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, 24.013, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del IF-2021-20910303-APN-ATMP#MT de los autos de la referencia, la empresa CASA
BLANCO SOCIEDAD ANONIMA celebra un acuerdo con el SINDICATO DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE MAR
DEL PLATA ZONA ATLANTICA, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una suma no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del mentado texto.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causay por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE con relacion a la extension de las
suspensiones pactadas.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 3/5 del IF-2021-20910303-APN-
ATMP#MTde autos.

Que las partes deberan tener presente lo dispuesto por la Resolucion N° 207/20 de esta Cartera de Estado.

Que los sectores intervinientes han ratificado debidamente el acuerdo acompafado, acreditando la representacion
que invisten con la documentacion adjunta.
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Que, se hace saber a las partes que, respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el acuerdo de
marras, deberan estarse a lo previsto en el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 y sus modificatorias, en todo por
cuanto derecho corresponda.

Que, corresponde hacer saber a las partes que en relacidn a lo pactado, respecto al sueldo anual complementario,
deberan tener presente lo previsto por la Ley N° 20.744, modificada por la Ley N° 27.073, la Ley N° 23.041 y el
Decreto N° 1078/84.

Que, asimismo, se hace saber a las partes que, en virtud del compromiso asumido en el punto CUARTO, deberan
estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APNPTE y sus proérrogas, a los cuales deberan
ajustar integramente su conducta.

Que las partes informan que no cuentan con delegados de personal en la firma en cumplimiento con lo dispuesto
por el articulo 17 de la Ley N° 14.250.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976), el acuerdo
celebrado entre la empresa CASA BLANCO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y el SINDICATO DE
EMPLEADOS DE COMERCIO DE MAR DEL PLATA ZONA ATLANTICA, por la parte sindical, obrante en las paginas
1/2 del IF-2021-20910303-APN-ATMP#MT de autos, conjuntamente con el listado de personal afectado obrante en
las paginas 3/5 del mismo documento.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacion del acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente
Resolucioén, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100210/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1088/2021
RESOL-2021-1088-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2020-73666181- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que la empresa GRIMOLDI SOCIEDAD ANONIMA celebra un acuerdo directo con la FEDERACION ARGENTINA DE
EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS obrante en el RE-2020-73666069-APN-DGD#MT, el cual es ratificado
por las mencionadas signatarias mediante el RE-2021-40076813-APN-DGD#MT y el RE-2021-25072683-APN-
DGD#MT del EX-2021-25076115- -APN-DGD#MT que tramita conjuntamente con el principal.

Que en el referido acuerdo las partes convienen prorrogar las suspensiones de personal, pactadas mediante el
EX-2020-29985633-APN-MT, previendo el pago de una prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las
mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Que, a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causay por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE con relacién a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que la némina de personal afectado se encuentra en el RE-2020-73666090-APN-DGD#MT de autos.

Que, en relacion al personal que se encuentre amparado por la dispensa de prestacion de servicios en los términos
de la Resolucién Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias, las partes deberan ajustarse a lo alli previsto.

Que corresponde hacer saber a las partes que, respecto a los aportes y contribuciones, deberan estarse a lo
previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, en todo por cuanto derecho
corresponda.

Que, respecto al caracter no remunerativo pactado en relacién al Sueldo Anual Complementario, se hace saber a
las partes, que deberan estarse a la normativa vigente.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la empresa GRIMOLDI SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora y la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS por la
parte gremial, obrante en el RE-2020-73666069-APN-DGD#MT, conforme a los términos del articulo 223 bis de la
Ley N° 20.744.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente
Resolucién, conjuntamente con la ndmina de personal afectado obrante en el RE-2020-73666090-APN-DGD#MT
de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100211/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1087/2021
RESOL-2021-1087-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2020-55715484- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.o. 1976), y sus modificatorias, 24.013, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas ENTRETENIMIENTOS Y SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA, HOSER SOCIEDAD ANONIMA,
HOCO SOCIEDAD ANONIMA y CASINOS DEL LITORAL SOCIEDAD ANONIMA - HOCO SOCIEDAD ANONIMA
- UTE realizan una propuesta de suspensiones, mediante el RE-2020-55710864-APN-DGD#MT vy el IF-2021-
34375998-APN-DTD#JGM de autos, en el marco del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo y del
procedimiento previsto en el articulo 2° de la Resolucién N° 397/2020, como asi también una nota aclaratoria,
las cuales se ajustan integramente al acuerdo celebrado entre la UNION INDUSTRIAL ARGENTINA vy la
CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO N° 4/2020 de fecha 27 de abril de 2020.

Que en el RE-2021-47893609-APN-DGDYD#JGM de autos, la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO,
HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA presta conformidad a la propuesta realizada
por la representaciéon empleadora.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.
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Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus proérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causay por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situaciéon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que mediante el acuerdo celebrado entre la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO y la UNION INDUSTRIAL
ARGENTINA, se solicité a esta Autoridad Administrativa, certidumbre respecto de la situacién de aquellas personas
que no pueden prestar sus servicios habituales, o que justificd el dictado de la Resolucién N° 397/2020, la que
fuera prorrogada por la Resolucién N° 475/2020, en virtud de las excepcionales circunstancias actuales y con la
finalidad de dar respuesta inmediata y oportuna a las presentaciones realizadas ante esta Cartera de Estado por
los distintos sectores que se ven afectados econdmicamente.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE con relacién a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que la propuesta y conformidad acompafadas reunen los requisitos establecidos en el articulo 2° de la RESOL-
2020-397-APN-MT.

Que cabe indicar que los listados de personal afectado se encuentran en el IF-2021-34273025-APN-DTD#JGM,
IF-2021-34273556-APN-DTD#JGM, IF-2021-34274282-APN-DTD#JGM e IF-2021-34274894-APN-DTD#JGM del
expediente principal.

Quedeberatenerse presentelo dispuesto porla Resolucion N°207/20 de esta Cartera de Estado y sus modificatorias.
Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacién adjunta.

Que en razén de lo expuesto, procede la homologacién de los textos de marras, los que seran considerados como
acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarense homologadas la propuesta y nota aclaratoria realizadas por las empresas
ENTRETENIMIENTOS Y SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA, HOSER SOCIEDAD ANONIMA, HOCO SOCIEDAD
ANONIMA y CASINOS DEL LITORAL SOCIEDAD ANONIMA - HOCO SOCIEDAD ANONIMA - UTE y la conformidad
prestada por la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical, como asi también los listados de personal, obrantes en el RE-
2020-55710864-APN-DGD#MT, [F-2021-34375998-APN-DTD#JGM, RE-2021-47893609-APN-DGDYD#JGM,
IF-2021-34273025-APN-DTD#JGM, IF-2021-34273556-APN-DTD#JGM, IF-2021-34274282-APN-DTD#JGM e IF-
2021-34274894-APN-DTD#JGM, todos de los autos de la referencia, conforme a los términos del articulo 223 bis
de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la propuesta, nota aclaratoria y conformidad homologados por el Articulo 1° de
la presente Resolucion, seran considerados como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho
individual del personal afectado.
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ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito de la propuesta, nota aclaratoria y conformidad homologados
y de esta Resolucioén, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100212/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1089/2021
RESOL-2021-1089-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2020-77920760-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del RE-2020-77920586-APN-DGD#MT de autos, obra el acuerdo celebrado entre la UNION
OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA -Seccional Villa Mercedes-, por la parte sindical y la
empresa METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan el pago de una prestacién extraordinaria no remunerativa,
conforme surge de los términos y contenidos del texto.

Que el acuerdo referido es ratificado por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
-Central- mediante el RE-2021-35113952-APN-DGD#MT del EX-2021-35114000-APN-DGD#MT, que tramita
conjuntamente con el principal.

Que respecto al caracter de la prestacidn extraordinaria pactada en el acuerdo indicado, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, -Seccional Villa Mercedes- por la parte sindical y la empresa METALMECANICA
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SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, obrante en las paginas 1/2 del RE-2020-77920586-APN-DGD#MT
de autos, ratificado por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA -Central- en el RE-
2021-35113952-APN-DGD#MT del EX-2021-35114000-APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el principal,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo, a los fines del registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100213/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1094/2021
RESOL-2021-1094-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2020-47803788- -APN-ATMP#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/15 del IF-2020-78918194-APN-ATMP#MT del EX-2020-47803788- -APN-ATMP#MPYT, obran
el acuerdo y anexos celebrados ante la Agencia Territorial Mar del Plata, con fecha 12 de Noviembre de 2020,
entre el SINDICATO TRABAJADORES ALFAJOREROS, REPOSTEROS, PIZZEROS Y HELADEROS (S.T.A.R.PY.H.-
MAR DEL PLATA), por el sector sindical, y las empresas HAVANNA SOCIEDAD ANONIMA, POSTRES BALCARCE
SOCIEDAD ANONIMA, ESTABLECIMIENTOS LAGRIFA SOCIEDAD ANONIMA y MIOSTICI SOCIEDAD ANONIMA
COMERCIAL, INDUSTRIAL Y FINANCIERA, por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en el presente acuerdo las partes convienen nuevas condiciones salariales, conforme los términos alli
consignados, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 198/92 — Rama Alfajoreros.

Que, en relacion con el caracter atribuido a la asignacion pactada, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la parte
empresaria firmante y el sector gremial signatario, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervenciéon que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Normativa Laboral dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo,
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a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio
establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologados el acuerdo y anexos celebrados, con fecha 12 de Noviembre de 2020,
entre el SINDICATO TRABAJADORES ALFAJOREROS, REPOSTEROS, PIZZEROS Y HELADEROS (S.T.A.R.P.Y.H.-
MAR DEL PLATA), por el sector sindical, y las empresas HAVANNA SOCIEDAD ANONIMA, POSTRES BALCARCE
SOCIEDAD ANONIMA, ESTABLECIMIENTOS LAGRIFA SOCIEDAD ANONIMA Y MIOSTICI SOCIEDAD ANONIMA
COMERCIAL, INDUSTRIAL Y FINANCIERA, por el sector empleador, que lucen en las paginas 1/15 del IF-2020-
78918194-APN-ATMP#MT del EX-2020-47803788- -APN-ATMP#MPYT, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del Acuerdo y Anexos que lucen en las paginas 1/15 del IF-2020-
78918194-APN-ATMP#MT del EX-2020-47803788- -APN-ATMP#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion de Normativa Laboral
dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 198/92.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo y anexos homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100603/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1098/2021
RESOL-2021-1098-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2020-35142576- -APN-MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 24.013, la Ley
N° 27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios,
el Decreto N° 329/2020 y sus respectivas prérrogas, y

CONSIDERANDO:

Que la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UOETSYLRA) y PARAJUA HECTOR RUBEN celebran un acuerdo directo, el cual obra en las paginas
8/10 del IF-2020-35143482-APN-MT del EX-2020-35142576- -APN-MT, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestaciéon no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.
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Que corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en la clausula primera punto 1
segundo parrafo, a todo evento deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APN-
PTE, y sus prérrogas.

Que se hace saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el acuerdo de
marras, deberan estarse a lo previsto en el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 y sus modificatorias, en todo por
cuanto derecho corresponda.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, que habilita expresamente la celebracién de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 11 del IF-2020-35143482-APN-MT
del EX-2020-35142576- -APN-MT.

Que asimismo respecto a lo que surge del listado de trabajadores afectados, se hace saber que eventualmente las
partes deberan ajustarse a lo previsto en la Resolucién Ministerial N° 207/20 y su proérroga.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extension de las
suspensiones pactadas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacion adjunta.

Que en razén de lo expuesto, procede la homologacién del acuerdo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre PARAJUA HECTOR RUBEN, por la parte
empleadora, y la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA), por la parte sindical, obrante en las paginas 8/10 del IF-2020-35143482-
APN-MT del EX-2020-35142576- -APN-MT, conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestién Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines de registro del acuerdo, conjuntamente con el listado de personal afectado, obrantes en las
paginas 8/11 del IF-2020-35143482-APN-MT del EX-2020-35142576- -APN-MT



Boletin Oficial N° 34.832 - Primera Seccion 53 Lunes 10 de enero de 2022

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado, y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100658/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1100/2021
RESOL-2021-1100-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2020-56732835- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 24.013, la Ley
N° 27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios,
el Decreto N° 329/2020 y sus respectivas prérrogas, y

CONSIDERANDO:

Que la SOCIEDAD ISRAELITA DEL OESTE mediante el RE-2020-56732803-APN-DGD#MT del EX-2020-56732835-
-APN-DGD#MT, realiza una propuesta de suspensiones en el marco del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de
Trabajo y del procedimiento previsto en el articulo 2° de la Resolucion N° 397/2020, la cual se ajusta integramente
al acuerdo celebrado entre la UNION INDUSTRIAL ARGENTINA y la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO
N° 4/2020 de fecha 27 de abril de 2020.

Que mediante el RE-2021-56189445-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-56732835- -APN-DGD#MT, la UNION
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.) presta conformidad a la propuesta
realizada por la representacion empleadora.

Que asimismo mediante el IF-2021-59958974-APN-DTD#JGM del EX-2020-56732835- -APN-DGD#MT, la entidad
sindical informa la inexistencia de delegados del personal en la empresa.

Que en los referidos textos las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestaciéon no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado, el cual se ajusta integramente al acuerdo 4/2020 ut supra mencionado.

Que corresponde hacer saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta
en el acuerdo de marras, deberan estarse a lo previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
sus modificatorias, y en el acuerdo celebrado entre la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO y la UNION
INDUSTRIAL ARGENTINA, en todo por cuanto derecho corresponda.

Que corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido por la empleadora en el punto
cuarto, a todo evento deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus
prorrogas.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extension de las
suspensiones en los términos precitados.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
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concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que mediante el acuerdo celebrado entre la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO y la UNION INDUSTRIAL
ARGENTINA, se solicité a esta Autoridad Administrativa, certidumbre respecto de la situacién de aquellas personas
que no pueden prestar sus servicios habituales, lo que justificé el dictado de la Resolucién N° 397/2020 y su
prorroga la Resolucién N° 475/2020, en virtud de las excepcionales circunstancias actuales y con la finalidad de
dar respuesta inmediata y oportuna a las presentaciones realizadas ante esta Cartera de Estado por los distintos
sectores que se ven afectados econdmicamente.

Que la propuesta y conformidad acompafiadas reunen los requisitos establecidos en la RESOL-2020-397-APN-
MT.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 4 del RE-2020-56732803-APN-
DGD#MT del EX-2020-56732835- -APN-DGD#MT.

Que debera darse cumplimiento a lo dispuesto por la Resolucion N° 207/20 y sus modificatorias de esta Cartera
de Estado.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacion adjunta y acompafian
las correspondientes Declaraciones Juradas previstas en el articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT dando asi
cumplimiento con el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razén de lo expuesto, procede la homologacion de la propuesta y conformidad, las que seran consideradas
como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologada la propuesta de suspensiones realizada por la SOCIEDAD ISRAELITA DEL
OESTE mediante el RE-2020-56732803-APN-DGD#MT, conjuntamente con la conformidad prestada por la UNION
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UT.E.D.Y.C.) mediante el RE-2021-56189445-APN-
DGDYD#JGM, ambos del EX-2020-56732835- -APN-DGD#MT, conforme a los términos del articulo 223 bis de la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro de la propuesta, su conformidad y ndmina de personal obrantes en el RE-2020-
56732803-APN-DGD#MT e IF-2021-59958974-APN-DTD#JGM del EX-2020-56732835- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la propuesta y conformidad homologadas por el Articulo 1° de la presente
Resolucién, seran consideradas como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual
de los trabajadores afectados.
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ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito de la propuesta y su conformidad homologadas, y de esta
Resolucién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100659/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1095/2021
RESOL-2021-1095-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el Expediente N° EX-2020-49803428-APN-MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, las Leyes Nros. 20.744 (t.o. 1976) y sus modificaciones, 24.013, 14.250 (t.0. 2004) y sus
modificatorias, 27.541, los Decretos Nros. 260 del 12 de marzo de 2020, 297 del 19 de marzo de 2020, 329 del
31 de marzo de 2020, la Decisién Administrativa N° 429 del 20 de marzo de 2020, la Resolucién N° 397 del 29 de
abril de 2020 y Resolucion N° 475 del 5 de junio de 2020, del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, y

CONSIDERANDO:

Que, la firma PILKINGTON AUTOMOTIVE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, realiza un acuerdo directo de
suspensiones en el marco del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo, con el SINDICATO OBRERO DE
LA INDUSTRIA DEL VIDRIO Y AFINES, por la parte sindical, obrante en las paginas 14/15 del IF-2020-49803326-
APN-MT de autos, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 665/04/ “E”.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE se prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales
de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta
o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemiolédgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que mediante el acuerdo celebrado entre la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO y la UNION INDUSTRIAL
ARGENTINA, se solicité a esta Autoridad Administrativa, certidumbre respecto de la situacién de aquellas personas
que no pueden prestar sus servicios habituales, lo que justificd el dictado de la Resolucién N° 397/2020, en
virtud de las excepcionales circunstancias actuales y con la finalidad de dar respuesta inmediata y oportuna
a las presentaciones realizadas ante esta Cartera de Estado por los distintos sectores que se ven afectados
econdmicamente.

Que la propuesta y conformidad acompafadas reunen los requisitos establecidos en el articulo 2° de la RESOL-
2020-397-APN-MT.



Boletin Oficial N° 34.832 - Primera Seccion 56 Lunes 10 de enero de 2022

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en paginas 8/13 del IF-2020-49803326-APN-
MT del expediente principal.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentaciéon adjunta y acompanan
las correspondientes Declaraciones Juradas previstas en el articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT dando asi
cumplimiento con el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razén de lo expuesto, procede la homologacion de los mismos, los que seran considerados como acuerdo
marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencidon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo realizado entre la empresa PILKINGTON AUTOMOTIVE
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA y el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIO Y AFINES, por la
parte sindical, obrante en las paginas 14/15 del IF-2020-49803326-APN-MT del expediente de referencia, conforme
a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y némina de personal afectado obrantes en paginas
14/15 del IF-2020-49803326-APN-MT y 8/13 del IF-2020-49803326-APN-MT del expediente de referencia.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo,
junto al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 665/04/ “E”.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, seran
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito de la propuesta, conformidad y ndmina de personal afectado,
homologados y de esta Resolucidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100649/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1096/2021
RESOL-2021-1096-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2020-29754831- -APN-MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que el SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA celebra un acuerdo directo y acta aclaratoria con la firma
LESSIVER SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, obrantes en las paginas 1/8 del IF-2020-29755688-
APN-MT y RE-2020-40418340-APN-DGDYD#JGM, de autos, y en el RE-2021-62051683-APN-DGD#MT del EX-
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2021-62059653- -APN-DGD#MT, que tramita en forma conjunta con el principal, donde proceden a ratificar dichos
textos y solicitan su homologacion.

Que, en el referido acuerdo, las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744,
conforme surge del texto pactado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa
causa y por las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales
de fuerza mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta
prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracién a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 39/45 del IF-2020-29755688-
APN-MT del expediente de referencia

Que corresponde hacer saber a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucién N° 207/2020 y
sus modificatorias.

Que corresponde hacer saber a las partes que, respecto a los aportes y contribuciones, cuyo pago se pacta en
el acuerdo de marras, deberan estarse a lo previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias, en todo por cuanto derecho corresponda.

Que, en relacion a las contribuciones empresarias, resulta procedente hacer saber a las partes que las mismas
deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y documentadas por separado, respecto de la que
corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del articulo 4° del
Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que respecto a los trabajadores que durante el mes calendario cumplan tareas efectivas algunos dias y otros
dias se encuentren en situacién de suspensioén por fuerza mayor, tendran derecho a percibir el salario habitual
proporcional a los dias trabajados (en el cual se encuentran incluidos todos los items convencionales y/o acordados
por actas de partes y/o particulares con empresas) y su correspondiente descanso semanal o de diagrama, y la
asignacion prevista en el articulo 223 bis de la LCT, proporcional a los dias de suspension conforme su diagrama
normal y habitual de trabajo.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y actas aclaratorias celebrados entre la firma LESSIVER
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA por la parte empleadora y el SINDICATO DE OBREROS DE
MAESTRANZA, por la parte sindical, obrantes en las paginas 1/8 del IF-2020-29755688-APN-MT y RE-2020-
40418340-APN-DGDYD#JGM, de autos, y en el RE-2021-62051683-APN-DGD#MT del EX-2021-62059653- -APN-
DGD#MT, que tramita en forma conjunta con el principal, conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucion,
conjuntamente con la némina del personal afectado obrante en las paginas 39/45 del IF-2020-29755688-APN-MT
de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100650/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1097/2021
RESOL-2021-1097-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2020-67642703-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, 24.013, y

CONSIDERANDO:

Que la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UECARA) y la
empresa JUAN M LAVIGNE Y CIA SOCIEDAD ANONIMA, celebran un acuerdo directo, obrante en las paginas
1/2 del RE-2020-67642165-APN-DGD#MT de autos, ratificado por las partes en el RE-2020-69658453-APN-
DTD#JGM de autos y en el EX-2021-14302211-APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el principal, donde
solicitan su homologacioén.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos previstos por el Articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), conforme surge del texto pactado.

Que respecto a los aportes y contribuciones establecidas se hace saber a las partes que deberan estarse a lo
previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, en todo cuanto por derecho
corresponda.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.
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Que a su vez, se deja indicado que, en caso de corresponder, las partes deberan ajustarse a la Resolucion
ministerial N° 207/20 y sus normas modificatorias.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquélla medida, debiendo abstenerse
de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con
el fin de evitar los extremos mencionados en la norma bajo analisis.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién las
suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de
las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que el presente deviene procedente, conforme a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas que habilitan expresamente la celebracién de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 3 del RE-2020-67642165-APN-
DGD#MT de autos.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencidon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y listado de personal celebrados entre la empresa JUAN M
LAVIGNE Y CIA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION
Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UECARA), por la parte sindical, obrante en las paginas 1/2 y 3 del RE-
2020-67642165-APN-DGD#MT de autos.

ARTICULO 2°.-Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestiéon Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y listado de personal homologados y de esta
Resolucioén, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100651/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 261/2021
DI-2021-261-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2021

VISTO el EX-2020-49958635- -APN-SSGA#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2020-1028-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2020-49958480-APN-SSGA#MT del EX-2020-49958635- -APN-SSGA#MT obra la
escala salarial pactada entre la ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la FEDERACION DE INDUSTRIAS TEXTILES ARGENTINA, por la parte empleadora, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004), .

Que las escalas precitadas integran el acuerdo, celebrado por dichas partes, que fue homologado por la Resolucion
citada en el Visto y registrado bajo el N° 1315/20, conforme surge del orden 40 y del IF-2020- 56424818-APN-
DNRYRT#MT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 52, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Resolucion RESOL-2021-301-APNMT y la
Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2020-1028-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1315/20, suscripto entre la
ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la FEDERACION DE
INDUSTRIAS TEXTILES ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO IF-2021-
108753525-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100327/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 260/2021
DI-2021-260-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2021

VISTO el EX-2020-73198507- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2020-1543-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del RE-2020-73197119-APN-DGD#MT del EX-2020-73198507- -APN-DGD#MT obra la escala
salarial celebrada entre la ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical,
y la FEDERACION DE INDUSTRIAS TEXTILES ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07.

Que las escalas precitadas integran el acuerdo, celebrado por dichas partes, que fue homologado por la Resolucion
citada en el Visto y registrado bajo el N° 1887/20, conforme surge del orden 23 y del IF-2020- 84714976-APN-
DNRYRT#MT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 36, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Resolucion RESOL-2021-301-APNMT y la
Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, seguin los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2020-1543-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1887/20, suscripto entre la
ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la FEDERACION DE
INDUSTRIAS TEXTILES ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO IF-2021-
108781217-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100330/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 259/2021
DI-2021-259-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2021

VISTO el EX-2021-23377090- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2021-453-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del RE-2021-23376829-APN-DGD#MT del EX-2021-23377090- -APN-DGD#MT obra la
escala salarial pactada entre la ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la FEDERACION DE INDUSTRIAS TEXTILES ARGENTINA, por la parte empleadora, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que las escalas precitadas integran el acuerdo, celebrado por dichas partes, que fue homologado por la Resolucion
citada en el Visto y registrado bajo el N° 557/21, conforme surge del orden 54 y del IF-2021- 37581665-APN-
DNRYRT#MT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 66, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Resolucion RESOL-2021-301-APNMT y la
Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2021-453-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 557/21, suscripto entre la
ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la FEDERACION DE
INDUSTRIAS TEXTILES ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO IF-2021-
108829936-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100332/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 251/2021
DI-2021-251-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2021

VISTO el Expediente N° 1.723.908/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL,
cuya copia digital obra en el orden 2 del EX-2021-25155856- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-334-APN-SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que afojas 4 y 6 del Expediente N° 1.751.508/17 agregado a fojas 61 al Expediente N° 1.723.908/16 obran las escalas
salariales pactadas entre la FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS NATURAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS DE LAS PROVINCIAS
DE SALTA Y JUJUY, el SINDICATO DEL PERSONAL DE GAS DEL ESTADO DE SANTIAGO DEL ESTERO vy el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS NATURAL Y DERIVADOS (TUCUMAN), por la
parte sindical y la empresa GASNOR SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1495/15 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 862/19, conforme surge de fojas 120/120 vuelta y 123, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
DE TRABAJO EMPLEOQO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones
del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 130/132, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT y la
Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
correspondiente al acuerdo homologado por la RESOL-2019-334-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 862/19,
suscripto entre la FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS NATURAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS DE LAS PROVINCIAS DE SALTA
Y JUJUY, el SINDICATO DEL PERSONAL DE GAS DEL ESTADO DE SANTIAGO DEL ESTERO vy el SINDICATO
DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS NATURAL Y DERIVADOS (TUCUMAN), por la parte sindical y
la empresa GASNOR SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO IF-
2020-61135943-APN-DRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
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Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente..

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100333/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 262/2021
DI-2021-262-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2021

VISTO el EX-2021-30670638- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2021-1074-APN-
STHMT, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1/17 del RE-2021-32810149-APN-DGD#MT del EX-2021-32810189- -APN-DGD#MT que
tramita conjuntamente con el EX-2021-30670638- -APN-DGD#MT, obran las escalas salariales pactadas entre
la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical
y la FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por la
parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 547/08, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas integran el acuerdo, celebrado por dichas partes, que fue homologado por la Resolucion
citada en el Visto y registrado bajo el N° 1221/21, conforme surge del orden 32 y del IF-2021-78757360-APN-
DNRYRT#MT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 44, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT y la
Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, seguin los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2021-1074-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1221/21, suscripto entre la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical y la
FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por la parte
empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO DI-2021-108987218-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
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Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100335/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 263/2021
DI-2021-263-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2021

VISTO el EX-2020-60031693- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2021-60-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del RE-2020-60031609-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-60031693- -APN-DGDYD#JGM obra
la escala salarial pactada entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS
DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 401/05, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas integran el acuerdo, celebrado por dichas partes, que fue homologado por el articulo
1° de la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 117/21, conforme surge del orden 52 y del IF-2021-
12271604-APN-DNRYRT#MT, respectivamente.

Que en la pagina 7 del RE-2020-60031609-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-60031693- -APN-DGDYD#JGM, obra
la escala salarial pactada entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE
CATERING, SERVICIOS DE ALIMENTACION, COMEDORES PRIVADOS Y AFINES, por la parte empleadora, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 401/05, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas integran el acuerdo, celebrado por dichas partes, que fue homologado por el articulo
2° de la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 118/21, conforme surge del orden 52 y del IF-2021-
12271604-APN-DNRYRT#MT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 64, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT y la
Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
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al acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2021-60-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 117/21, suscripto
entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS
DE COMEDORES Y REFRIGERIOS, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO DI-2021-
108952808-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
correspondiente al acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2021-60-APN-ST#MT vy registrado bajo
el N° 118/21, suscripto entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS
DE CATERING, SERVICIOS DE ALIMENTACION, COMEDORES PRIVADOS Y AFINES, por la parte empleadora,
conforme al detalle que, como ANEXO DI-2021-108955268-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100358/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 268/2021
DI-2021-268-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2021

VISTO el EX-2020-18338281- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2020-268-APN-
STHMT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del IF-2020-18547607-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2020-18338281- -APN-DGDMT#MPYT
obra la escala salarial pactada entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA
SANIDAD ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA DE ENTIDADES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
AMBULATORIO (CEDIM) y la CAMARA DE INSTITUCIONES DE DIAGNOSTICO MEDICO (CADIME), por la parte
empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 108/1975, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004) .

Que las escalas precitadas integran el acuerdo, celebrado por dichas partes, que fue homologado por la Resolucion
citada en el Visto y registrado bajo el N° 467/20, conforme surge del orden 9 y del IF-2020- 18752626-APN-
DNRYRT#MT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 24, obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.
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Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Resolucion RESOL-2021-301-APNMT y la
Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, seguin los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2020-268-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 467/20, suscripto entre la
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, por la parte sindical,
la CAMARA DE ENTIDADES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO AMBULATORIO (CEDIM) y la CAMARA DE
INSTITUCIONES DE DIAGNOSTICO MEDICO (CADIME), por la parte empleadora, conforme al detalle que, como
ANEXO IF-2021-109270389-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100396/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 267/2021
DI-2021-267-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2021

VISTO el EX-2019-59367674-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-2544-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en el IF-2019-78521817-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2019-59367674- -APN-DGDMT#MPYT, lucen las escalas
salariales pactadas entre el CENTRO DE CAPITANES DE ULTRAMARY OFICIALES DE LA MARINA MERCANTE, por
la parte sindical, y la FEDERACION DE EMPRESAS NAVIERAS ARGENTINAS, por la parte empleadora, ratificado
por la CAMARA NAVIERA ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 562/09, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas integran el acuerdo, celebrado por dichas partes, que fue homologado por la
Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 60/20, conforme surge del orden 18 y el IF-2020-00610700-
APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, establece que le
correspondera al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 31 obra el informe técnico por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.
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Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Resolucion RESOL-2021-301-APNMT y la
Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segtn los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
a las escalas salariales del acuerdo homologado por la RESOL-2019-2544-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el
N° 60/20, suscripto entre el CENTRO DE CAPITANES DE ULTRAMAR Y OFICIALES DE LA MARINA MERCANTE,
por la parte sindical, y la FEDERACION DE EMPRESAS NAVIERAS ARGENTINAS, por la parte empleadora,
ratificado por la CAMARA NAVIERA ARGENTINA, conforme al detalle que, como ANEXO IF-2021-109305642-
APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100415/21 v. 10/01/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1090/2021
RESOL-2021-1090-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2021-15244259-APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, las
Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/3 del RE-2021-15239412-APN-DGDYD#JGM ge autos, obra el acuerdo celebrado entre la
empresa GRAFICA VELTON SOCIEDAD ANONIMA y la FEDERACION GRAFICA BONAERENSE, donde solicitan
su homologacién.

Que, en el referido acuerdo, las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744,
conforme surge del texto pactado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declard el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa
causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales
de fuerza mayor o falta o disminucidén de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta
prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
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de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en el RE-2021-15242312-APN-DGDYD#JGM.

Que corresponde hacer saber a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucion N° 207/2020 y
sus modificatorias.

Que asimismo, corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en la Clausula
Cuarta, deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, a los
cuales deberan ajustar integramente su conducta.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que, en razén de lo expuesto, procede la homologacién del acuerdo, el que serd considerado como acuerdo
marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la empresa GRAFICA VELTON SOCIEDAD
ANONIMA por la parte empleadora y la FEDERACION GRAFICA BONAERENSE, por la parte sindical, obrante en
las paginas 1/3 del RE-2021-15239412-APN-DGDYD#JGM de autos, conforme a los términos del articulo 223 bis
de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion,
conjuntamente con el listado de personal afectado obrante en el RE-2021-15242312-APN-DGDYD#JGM de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100514/21 v. 10/01/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 1092/2021
RESOL-2021-1092-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2021

VISTO el EX-2021-59079306- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que, las firmas CROSSRACER AIRPORT SERVICES SOCIEDAD ANONIMA; CROSSRACER INTERNATIONAL
SOCIEDAD ANONIMA; CROSSRACER TRANSPORT SERVICES SOCIEDAD y AMAE SOCIEDAD ANONIMA
celebran un acuerdo directo con la UNION PERSONAL AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS, obrante en el
RE-2021-59079195-APN-DGD#MT del expediente de referencia, el cual es ratificado por las mencionadas partes
mediante el RE-2021-69484808-APN-DGDYD#JGM y RE-2021-73287470-APN-DTD#JGM del expediente de
referencia, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que asimismo, surge del articulo SEGUNDO del mentado acuerdo que las partes convienen que, desde el 1° de
julio de 2021 hasta el 30 de septiembre de 2021, se considerara como no remunerativo a los fines de determinar
la base de calculo de las contribuciones de seguridad social (SIPA, INSSJyP, Asignaciones Familiares, FNE) al
100 % de cualquier concepto remunerativo que hubiera correspondido liquidar como tal, no alcanzando dicha
consideracion a las bases utilizadas para calcular los aportes y contribuciones con destino al Régimen Nacional
de Obras Sociales (Ley 23.660 y 23.661), ni las de ART, conforme a los términos y condiciones alli expuestos.

Que atento al tenor de lo pactado, corresponde encuadrar el articulo SEGUNDO del acuerdo arribado en las
excepciones previstas por el articulo 4° del Decreto N° 633/18.

Que en tal sentido, cabe sefialar que la empresa ha acompafiado ante esta Cartera de Estado elementos contables
a fin de acreditar la situacién econémico financiera que invocan, conforme a lo previsto en el procedimiento
establecido en la ley 24.013 y el Decreto N° 265/02.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas, prohibieron los despidos sin justa
causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales
de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta
prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-2020-
329-APN-PTE y prorrogas, que habilitan expresamente la celebracion de este tipo de acuerdos, el consentimiento
prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion
de crisis que afecta a la empresa.
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Que cabe indicar que los listados del personal afectado se encuentran en el RE-2021-59083292-APN-DGD#MT,
RE-2021-59084533-APN-DGD#MT, RE-2021-59081959-APN-DGD#MT y RE-2021-59079237-APN-DGD#MT del
expediente de referencia.

Que corresponde hacer saber a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucién N° 207/2020,
prorrogada por la Resolucion N° 296/2020.

Que asimismo, en virtud del compromiso asumido por la empresa a no efectuar desvinculaciones ni suspensiones,
la misma debera estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus proérrogas, a los
cuales deberan ajustar integramente su conducta.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten ante esta Cartera de Estado y ratifican en
todos sus términos el acuerdo de referencia.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre las firmas CROSSRACER AIRPORT SERVICES
SOCIEDAD ANONIMA; CROSSRACER INTERNATIONAL SOCIEDAD ANONIMA; CROSSRACER TRANSPORT
SERVICES SOCIEDAD y AMAE SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora y la UNION PERSONAL
AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS, por la parte gremial, obrante en el RE-2021-59079195-APN-DGD#MT
del EX-2021-59079306- -APN-DGD#MT, conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y articulo 4° del Decreto N° 633/18.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y néminas de personal afectado obrantes en el RE-2021-59079195-
APN-DGD#MT, RE-2021-59083292-APN-DGD#MT, RE-2021-59084533-APN-DGD#MT, RE-2021-59081959-APN-
DGD#MT y RE-2021-59079237-APN-DGD#MT del EX-2021-59079306- -APN-DGD#MT

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Cumplido ello, cérrase traslado a la ADMINISTRACION
FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y a la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL. Posteriormente, procédase a
la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/01/2022 N° 100592/21 v. 10/01/2022
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS

La SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA convoca a la “Audiencia Publica a los efectos del
tratamiento de la porcidn del precio del gas natural en el PUNTO DE INGRESO AL SISTEMA DE TRANSPORTE (PIST)”
que el ESTADO NACIONAL tomara a su cargo en el marco del “PLAN DE PROMOCION DE LA PRODUCCION DEL
GAS NATURAL ARGENTINO - ESQUEMA DE OFERTA Y DEMANDA 2020-2024” aprobado mediante el Decreto
N° 892 de fecha 13 de noviembre de 2020. La Audiencia Publica mencionada en el articulo precedente se celebrara
el dia 31 de enero de 2022 a partir de las 10:00 horas, a través de la Plataforma “Webex”.

Podra participar en la Audiencia Publica toda persona humana o juridica, publica o privada, que invoque un interés
simple, difuso o de incidencia colectiva, conforme los requisitos previstos en el “Reglamento General de Audiencias
Publicas para el Poder Ejecutivo Nacional” aprobado mediante el Decreto N° 1.172 de fecha 3 de diciembre de
20083.

A tales fines, las y los interesados deberan inscribirse en forma previa y hasta DOS (2) dias habiles administrativos
previos a la celebracién de la Audiencia Publica, a través del formulario de inscripcion disponible en el sitio web
https://www.argentina.gob.ar/economia/energia.

Maggie Videla, Subsecretaria.

e. 07/01/2022 N° 692/22 v. 10/01/2022
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