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2 Decisiones Administrativas

N

INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION,
LA XENOFOBIA Y EL RACISMO

Decision Administrativa 884/2021
DECAD-2021-884-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 03/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-40252246-APN-INADI#MJ, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios y 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el articulo 7° de la citada Ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado para cumplir funciones de
asistente técnico/a en la DIRECCION DE POLITICAS Y PRACTICAS CONTRA LA DISCRIMINACION del INSTITUTO
NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo descentralizado
actuante en la érbita del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico pertinente.

Que la preser]te medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.591 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de mayo de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente decision administrativa,
a la sefora Lucia Belén CABRERA (D.N.l. N° 36.594.716) para cumplir funciones de asistente técnica en la
DIRECCION DE POLITICAS Y PRACTICAS CONTRA LA DISCRIMINACION del INSTITUTO NACIONAL CONTRA
LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo descentralizado actuante en la 6rbita
del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, Nivel C — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08.

Se efectua la presente designacidn transitoria con autorizacién excepcional por no reunir la sefiora CABRERA los
requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del citado Convenio y con caracter de excepcion al articulo 7° de
la Ley N° 27.591.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
Il, Capitulos lll y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente decision administrativa.



Boletin Oficial N° 34.741 - Primera Seccion 4 Lunes 6 de septiembre de 2021

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, Entidad 202 -
INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Andrés Cafiero - Martin Ignacio Soria
e. 06/09/2021 N° 64406/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Decision Administrativa 882/2021
DECAD-2021-882-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 03/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-63039039-APN-DGRRHH#MDS, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, su Decreto Reglamentario N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio, la Resolucion
de la ex-SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 48 del
30 de diciembre de 2002 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto en el marco de la contratacién de la sefiora Aura Liliana HERNANDEZ
ROJAS, de nacionalidad colombiana, para desempefiarse en el ambito de la SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIO URBANA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL tramita la excepcion al requisito de nacionalidad
establecido en el articulo 4°, inciso a) del Anexo de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional
N° 25.164.

Que mediante la Ley N° 25.164 se aprobaron los principios generales que regulan la relacién del Empleo Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 1421/02 se aprobé la Reglamentacion de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164.

Que el articulo 4°, inciso a) del Anexo a la referida Ley establece como requisito para el ingreso a la Administracion
Publica Nacional ser argentino nativo, por opcién o naturalizado, facultando al Jefe de Gabinete de Ministros
mediante decisién fundada, a pedido de la Jurisdiccién solicitante, a exceptuar el cumplimiento de tal exigencia.

Que, por otro lado, a través del articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02 se establecieron las prescripciones
a las que estaran sujetas las contrataciones del personal por tiempo determinado, aprobandose mediante la
Resolucion de la ex-SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 48/02 las pautas para la aplicacién del mismo.

Que con el fin de posibilitar la contratacién referenciada corresponde exceptuar a la sefiora Aura Liliana HERNANDEZ
ROJAS de las restricciones contenidas en el articulo 4°, inciso a) del Anexo de la Ley Marco de Regulacién de
Empleo Publico Nacional N° 25.164.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que hatomado la intervencién que le compete la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL.

Que la presente medida se dicta conforme a las facultades otorgadas por los articulos 100, inciso 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 4°, inciso a) del Anexo | a la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTiCpLO 1°.- Autorizase al MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL para contratar a la sefiora Aura Liliana
HERNANDEZ ROJAS (D.N.I. N° 95.153.462) con caracter de excepcion al requisito de nacionalidad establecido en
el articulo 4°, inciso a) del Anexo de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164.
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ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Andrés Cafiero - Juan Zabaleta
e. 06/09/2021 N° 64405/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Decisiéon Administrativa 883/2021
DECAD-2021-883-APN-JGM - Dase por designada Directora General de Prensa y Comunicacion.

Ciudad de Buenos Aires, 03/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-66500805-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decision
Administrativa N° 279 del 2 de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 279/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la citada Jurisdiccién.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a Ge:neral de
Prensa y Comunicacion de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS
Y DIVERSIDAD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD ha tomado
intervencion.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada
Carolina ATENCIO (D.N.I. N° 30.958.180) en el cargo de Directora General de Prensa y Comunicacion de la UNIDAD
GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, Nivel A - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.
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ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 86 - MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Elizabeth Gémez Alcorta

e. 06/09/2021 N° 64407/21 v. 06/09/2021
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£2 Resoluciones

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES
Resolucién 86/2021
RESOL-2021-86-APN-SPYMEYE#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 04/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-52328683-APN-DGD#MDP, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios, 606 de fecha 28 de abril de 2014 y sus modificatorios, las Resoluciones Nros. 102 de
fecha de fecha 2 de abril de 2021 del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y 66 de fecha 27 de julio de
2021 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y la Resolucién Conjunta N° 4 de fecha 22 de abril de 2021 del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucién Conjunta N° 4 de fecha 22 de abril de 2021 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL y del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se creé el “PROGRAMA JOVENES
Y MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES Y MIPYMES)” que tiene por objeto
aunar los esfuerzos, logistica, recursos y circuitos de los Programas de Formacién Profesional y de Promocion
del Empleo del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL con las politicas y herramientas de
promocién y financiamiento a las Micro, Pequefias y Medianas Empresas del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, a fin de potenciar en forma conjunta la creacién de nuevas fuentes de produccion y de nuevos
puestos de trabajo.

Que el “PROGRAMA JOVENES Y MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES Y
MIPYMES)” esta destinado a las trabajadoras y los trabajadores de DIECIOCHO (18) a VEINTICUATRO (24) afios de
edad inclusive, que se encuentren en situacion de desempleo y cuenten con los estudios secundarios completos
y las Micro, Pequenas y Medianas Empresas que se encuentren alcanzadas por los términos previstos en la
Resolucion N° 220 de fecha 12 de abril de 2019 de la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y sus modificatorias.

Que la Resolucion Conjunta N° 4/21 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y del
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO define como &mbitos de aplicacién del Programa a la SECRETARIA
DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL y ala SECRETARIA DE LA PEQUENA
Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, cada una en
el marco de sus respectivas competencias.

Que, enrelacion a las prestaciones previstas para las Empresas Participantes en el citado Programa, se encuentra el
acceso a un Aporte No Reembolsable (ANR) para cada empresa que haya contratado, en relacion de dependencia,
a una persona joven inscripto en el Programa, y que dicho aporte sera determinado por la SECRETARIA DE
LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES tomando como base un porcentaje del salario
promedio de jévenes y estara sujeto a disponibilidad presupuestaria y bajo la forma y condiciones que determine
la reglamentacion.

Que el Articulo 9° de la Resoluciéon Conjunta N° 4/21 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL y del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, faculta a la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES a dictar las normas reglamentarias y operativas del PROGRAMA
JOVENES Y MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.

Que, en ese marco, a través de la Resolucién N° 66 de fecha 27 de julio de 2021 de la SECRETARIA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO,
se convocd a las empresas interesadas en participar del “PROGRAMA JOVENES Y MICRO, PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES Y MIPYMES)” creado mediante la Resolucién Conjunta N° 4/ 21 del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO,
a presentar sus solicitudes de acceso al beneficio previsto en los incisos b) y c) del Articulo 7° de la mencionada
resolucioén conjunta y se aprobaron sus Bases y Condiciones mediante el Articulo 1° de la citada resolucion.
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Que mediante el Articulo 5° de las mencionadas Bases y Condiciones se establecen los requisitos de accesos para
las Empresas Participantes del citado Programa.

Que a través del Articulo 6° de las citadas Bases y Condiciones, se establecen las pautas del Aporte No
Reembolsable (ANR) mensual a otorgar por cada joven inscripto/a y contratado/a.

Que conforme la informacion que surge de la encuesta permanente de hogares del cuarto trimestre del afio 2020,
el SETENTA'YY NUEVE COMA CINCO POR CIENTO (79,5 %) de los y las jovenes de DIECIOCHO (18) a TREINTA (30)
afnos, que se encuentran en relacién de dependencia, tienen una contrataciéon por mas de TREINTA'Y CINCO (35)
horas semanales, mientras que el restante VEINTE COMA CINCO POR CIENTO (20,5 %) cuenta con contrataciones
de hasta TREINTA Y CUATRO (34) horas semanales. Demostrando asi, una significativa participaciéon de éstas
ultimas contrataciones en el universo que busca alcanzar el Programa.

Que, en tal sentido, deviene oportuno proponer la incorporacién de la modalidad de contratacion a tiempo parcial
con un monto de beneficio acorde a la misma, a fin de contemplar la totalidad del universo de beneficiarios/as del
Programa.

Que, asimismo, mediante el Decreto N° 493 de fecha 5 de agosto de 2021 se establecié una reduccién en
contribuciones patronales vigentes con destino a los siguientes subsistemas de la seguridad social: Sistema
Integrado Previsional Argentino (SIPA), Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados,
Fondo Nacional de Empleo y Régimen Nacional de Asignaciones Familiares de las contrataciones de nuevos
trabajadores que participen o hayan participado en Programas Educativos, de Formacién Profesional o de
Intermediacién Laboral que realicen los empleadores del sector privado.

Que, seguidamente, en el Articulo 3° del citado decreto se establecieron las condiciones a cumplir para que
los empleadores y empleadoras accedan al beneficio mencionado, entre ellas, que la nueva incorporacién debe
producir un incremento neto en la ndmina de personal respecto del mes inmediato anterior al de la entrada en
vigencia del presente decreto, el cual sera considerado como “periodo base”.

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 15 del mencionado decreto, el periodo base sobre el cual se
verificara si el/la empleador/a incrementé nébmina, sera por lo tanto el mes de agosto de 2021, ya que la vigencia
del mismo corre a partir del dia 1° de septiembre de 2021.

Que dado que el “PROGRAMA JOVENES Y MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA
JOVENES Y MIPYMES)” se encuentra dentro de los programas y/o politicas educativas, de formacién y empleo
y de intermediacién laboral a los que hace referencia el Decreto N° 493/21, deviene oportuno alinear el criterio
establecido por el mismo, a los tramites de acceso al beneficio del citado Programa, a fin de verificar el cumplimiento
de incremento de némina, estableciendo como mes base “agosto 2021” para las contrataciones que se realicen a
partir del dia 1° de septiembre de 2021 y como mes base “julio 2021”, como periodo base para las contrataciones
que se realicen hasta el dia 31 de agosto de 2021.

Que, por otra parte y en relacién a lo expuesto, se destaca que si bien el objetivo del beneficio previsto por el
aludido Programa no presenta una similitud con los objetivos de los beneficios contemplados por el Régimen
de Economia del Conocimiento creado por Ley N° 27.506 y su modificatoria, cabe destacar que si lo hace con
aquellos previstos por el Decreto N° 493/21, toda vez que presenta caracteristicas similares con los objetivos
vinculados a los beneficios sobre contribuciones patronales previstos por el citado Régimen, por ello en virtud de
lo mencionado en el considerando inmediato anterior, resulta conveniente incluir como supuesto de exclusion a
aquellas personas que gocen de los beneficios del Régimen de Promocién de Economia del Conocimiento.

Que, asimismo, mediante la Resolucién N° 152 de fecha 22 de marzo de 2021 del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, se aprobaron los lineamientos generales del “Portal Empleo” cuyo objetivo es
facilitar el acceso y fortalecer la implementacion de las politicas de promocion del empleo y formacién profesional
desarrolladas en el &mbito del citado Ministerio.

Que, con el fin de posibilitar la mayor cantidad de medios de acceso a los beneficios del citado Programa, se
considera oportuno incluir al Portal Empleo del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL,
como un medio adicional para la presentaciéon de solicitudes de beneficio en la citada convocatoria.

Que, por ultimo, conforme los objetivos del Programa que nos ocupa, resulta menester contar con el compromiso
por parte de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa que acceda al beneficio de Aporte No Reembolsable (ANR)
de realizar los mejores esfuerzos para mantener la relacion laboral con la o el joven incorporado/a, aun habiendo
operado el plazo de vigencia del mencionado beneficio.

Que, en virtud de lo expuesto, se propician las modificaciones en los Articulos 5°, 6°, 12, 13, 16 y del Apéndice A de
las Bases y Condiciones del Anexo | de la Resolucién N° 66/21 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES, a efectos de incorporar las previsiones aludidas en los considerandos
precedentes.
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Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se adopta en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 50/19 y sus
modificatorios y la Resolucion Conjunta N° 4/21 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
y del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyense los Articulos 5° y 6° de las Bases y Condiciones de la Convocatoria instruidas en el
marco del “PROGRAMA JOVENES Y MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES Y
MIPYMES)”, Anexo | de la Resolucién N° 66 de fecha 27 de julio de 2021 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, por el Anexo |
que, como IF-2021-82638059-APN-DNFCP#MDP, forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Sustitiyense los Articulos 12 y 13 de las Bases y Condiciones de la Convocatoria instruidas en
el marco del “PROGRAMA JOVENES Y MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES
Y MIPYMES)”, Anexo | de la Resolucién N° 66/21 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y
LOS EMPRENDEDORES, por el Anexo Il que, como IF-2021-82640462-APN-DNFCP#MDP, forma parte integrante
de la presente resolucién.

ARTICULO 3°.- Sustittyese el Articulo 16 de las Bases y Condiciones de la Convocatoria instruida en el marco
del “PROGRAMA JOVENES Y MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES Y
MIPYMES)”, Anexo | de la Resolucién N° 66/21 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y
LOS EMPRENDEDORES, por el Anexo Il que, como IF-2021-82639183-APN-DNFCP#MDP, forma parte integrante
de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Sustitiyese el Apéndice A de las Bases y Condiciones de la Convocatoria instruida en el marco
del “PROGRAMA JOVENES Y MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES Y
MIPYMES)”, Anexo | de la Resolucién N° 66/21 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y
LOS EMPRENDEDORES, por el Anexo IV que, como IF-2021-82639458-APN-DNFCP#MDP, forma parte integrante
de la presente resolucioén.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Guillermo Merediz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 64431/21 v. 06/09/2021

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Resolucion 1379/2021
RESOL-2021-1379-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

Visto el EX-2021-79583463-APN-DRRHH#AND, los Decretos N° 698 del 5 de septiembre de 2017 y sus
modificatorios, N° 160 del 27 de febrero de 2018, N° 328 del 31 de marzo de 2020, N° 422 del 30 de abril de 2020,
N° 554 del 22 de junio de 2020, N° 561 del 24 de junio de 2020, N° 499 del 29 de mayo de 2020, N° 560 del 24 de
junio de 2020, Resolucion ANDIS N° 1011 del 27 de noviembre de 2020 vy,

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 698/17 y sus modificatorios se Qreé la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, como
organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 160/18 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.
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Que por el articulo 1° del Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las
Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prorrogas. Asimismo, cada una de las prérrogas de las designaciones transitorias que se dispongan no
podra exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias.

Que por los Decretos N° 422/20, N° 554/20, N° 561/20, N° 499/20 y N° 560/20 se dispusieron las designaciones
transitorias de los funcionarios individualizados en ANEXO | (IF-2021-79174678-APN-DE#AND).

Que por la Resolucién ANDIS N° 1011/20 se prorrogaron en iguales términos las designaciones transitorias de los
funcionarios que se enuncian para cada caso.

Que las prérrogas de las designaciones resultan necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento de esta
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que los cargos aludidos no constituyen asignacion de recurso extraordinario.

Que la Direccion de Recursos Humanos y la Direccién de Presupuesto y Contabilidad han tomado la intervencion
de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos N° 698/17 y sus
modificatorios, y los Decretos N° 328/20 y N° 935/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréganse a partir del 27 de agosto del 2021 y hasta la fecha de finalizacién indicada en el
ANEXO | (IF-2021-79174678-APN-DE#AND) , las designaciones transitorias de los funcionarios individualizados
en dicho ANEXO | dependientes de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, autorizandose el respectivo
pago por suplemento de Funcién Ejecutiva del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P) aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N°2098/08 y sus modificatorios y
complementarios.

ARTICULO 2°.- Los cargos involucrados en la presente medida deberan ser cubiertos de conformidad con los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
hébiles contados a partir del 27 de agosto de 2021.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la ENTIDAD 917 — AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD -
JURISDICCION 20- 01 SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fernando Gaston Galarraga
e. 06/09/2021 N° 64161/21 v. 06/09/2021

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Resolucién 1380/2021
RESOL-2021-1380-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

Visto el EX-2021-80481183-APN-DRRHH#AND, los Decretos N° 698 del 5 de septiembre de 2017 y sus
modificatorios, N° 160 del 27 de febrero de 2018, N° 328 del 31 de marzo de 2020, N° 55 del 29 de enero de 2021, y

CONSIDERANDO:
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Que por el Decreto N° 698/17 y sus modificatorios se qreé la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, como
organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 160/18 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las
Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prorrogas. Asimismo, cada una de las prérrogas de las designaciones transitorias que se dispongan no
podra exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias.

Que mediante el Decreto N° 55/21 se dispuso la designacién transitoria de la contadora publica Fabiana Marta
Inés ARRIETA (D.N.l. N° 21.801.893) en el cargo de Responsable de Auditoria Legal y de Gestion de la UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, con Nivel B — Grado 0, Funcién Ejecutiva
Nivel IV, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que las prorrogas de las designaciones resultan necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento de esta
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la Direccién de Recursos Humanos y la Direccion de Presupuesto y Contabilidad han tomado la intervencion
de su competencia.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos N° 698/17 y sus
modificatorios, y los Decretos N° 328/20 y N° 935/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese a partir del 01 de septiembre de 2021 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de esa fecha, la designacién transitoria de la contadora publica Fabiana Marta Inés
ARRIETA (D.N.l. N° 21.801.893) en el cargo de Responsable de Auditoria Legal y de Gestion de la UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la 6rbita de
la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel “B” Grado 0, del CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva
Nivel IV del referido Convenio, con autorizacidn excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en
el articulo 14 de dicho ordenamiento.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en la presente medida debera ser cubierto de conformidad con los requisitos
y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos IIl, IV y VIII, y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir
del 01 de septiembre de 2021.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la ENTIDAD 917 — AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD -
JURISDICCION 20- 01 SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fernando Gaston Galarraga
e. 06/09/2021 N° 64144/21 v. 06/09/2021
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COMISION TECNICA MIXTA DEL FRENTE MARITIMO
Resolucion 10/2021
Montevideo, 31/08/2021
Visto:

La necesidad de adoptar medidas para la conservacién y racional explotacién de la especie calamar (lllex
argentinus) en la Zona Comun de Pesca.

Resultando:

Que, de acuerdo al asesoramiento técnico recibido por la Comisién, resulta necesario proteger las actuales
concentraciones de ejemplares juveniles de la especie para la temporada extractiva 2022.

Atento:
A lo establecido en los articulos 80 y 82 inciso d) del Tratado del Rio de la Plata y su Frente Maritimo

LA COMISION TECNICA MIXTA DEL FRENTE MARITIMO
RESUELVE:

Articulo 1°) Prohibese la pesca dirigida a la especie calamar (lllex argentinus) en la Zona Comun de Pesca a partir
de su fecha de publicacion en los Diarios Oficiales de las Partes.

Articulo 2°) Considérese la transgresién de la presente Resoluciéon como un incumplimiento grave.

Articulo 3°) Comuniquese al Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la Republica Argentina y al Ministerio
de Relaciones Exteriores de la Republica Oriental del Uruguay.

Articulo 4°) Publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina y en el Diario Oficial de la Republica Oriental
del Uruguay.

Zapican Bonino - Mariana Inés Llorente
e. 06/09/2021 N° 64185/21 v. 06/09/2021

COMISION TECNICA MIXTA DEL FRENTE MARITIMO
Resolucion 11/2021
Montevideo, 31/08/2021
Visto:

Los volumenes de desembarque registrados a la fecha del recurso gatuzo (Mustelus schmitti) y la necesidad de
adoptar medidas relativas a su conservacion y racional explotacién en la Zona Comun de Pesca.

Considerando:

1) Que el Tratado otorga a la Comisién los cometidos de realizar estudios y coordinar planes y medidas relativas a
la conservacion y racional explotacion de las especies en las aguas de interés comun bajo su jurisdiccion.

2) Que a la fecha los registros de desembarques indican que la captura habilitada para la pesca esta proxima a
ser alcanzada.

3) Que por Resolucion N° 3/21 se establecio una reserva administrativa de 200t para el recurso gatuzo (Mustelus
schmitti).

4) Que, analizada la situacién, la Comision considera que las condiciones socioecondémicas de la pesqueria hacen
recomendable habilitar la reserva prevista.

5) Que el Articulo 3° de la Resolucién N° 9/13 establecié el maximo de desembarque de tiburones demersales por
marea con caracter general.

Atento:
A lo establecido en los Articulos 80 y 82 incisos a), c) y d) del Tratado del Rio de la Plata y su Frente Maritimo.

LA COMISION TECNICA MIXTA DEL FRENTE MARITIMO
RESUELVE:

Articulo 1°) Habilitese el total de la reserva administrativa de captura (200 t) prevista en el Art. 2°) de la Resolucién
N° 3/21 para la especie gatuzo (Mustelus schmitti) para el afio 2021.
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Articulo 2°) Establécese, sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 1°), que el desembarque maximo de gatuzo
(Mustelus schmitti) no debera superar el 10% del total de la captura en cada marea hasta el 31 de diciembre del
afno 2021.

Articulo 3°) Comuniquese al Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la Republica Argentina y al Ministerio
de Relaciones Exteriores de la Republica Oriental del Uruguay.

Articulo 4°) Publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina y en el Diario Oficial de la Republica Oriental
del Uruguay.

Zapican Bonino - Mariana Inés Llorente
e. 06/09/2021 N° 64215/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1297/2021
RESOL-2021-1297-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021
VISTO el EX-2021-60352419-APN-SDYME#ENACOM, el IF-2021-80587827-APN-DNSA#ENACOM y
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cre6 el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
(ENACOM), organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y
N° 26.522, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que el Articulo 41 de la Ley N° 26.522, en la redaccién que le acuerda el Decreto N° 267/15 establece que “...Las
licencias de servicios de comunicacién audiovisual y las acciones y cuotas partes de sociedades licenciatarias
sblo son transferibles a aquellas personas que cumplan con las condiciones de admisibilidad establecidas
para su adjudicacion. Las transferencias de licencias y de participaciones accionarias o cuotas sociales sobre
sociedades licenciatarias, se consideraran efectuadas ad referéndum de la aprobacion del ENACOM, y deberan
ser comunicadas dentro de los TREINTA (30) dias posteriores a su perfeccionamiento. Si el ENACOM no hubiera
rechazado expresamente la transferencia dentro de los NOVENTA (90) dias de comunicada, la misma se entendera
aprobadatacitamente, y quién corresponda podra solicitar el registro a su nombre. En caso de existir observaciones,
el plazo referido se contara desde que se hubieran considerado cumplidas las mismas, con los mismos efectos. La
ejecucion del contrato de transferencia sin la correspondiente aprobacién, expresa o tacita, sera sancionada con
la caducidad de pleno derecho de la licencia adjudicada, previa intimacién del ENACOM. Las licencias concedidas
a prestadores de gestién privada sin fines de lucro son intransferibles”.

Que por su parte, el Articulo 51 de la citada normativa indica que “...En el caso de fallecimiento del titular de
una licencia, sus herederos deberan en un plazo maximo de sesenta (60) dias comunicar dicha circunstancia
a la autoridad de aplicacion. Debera acreditarse ante la autoridad de aplicaciéon en un plazo maximo de ciento
veinte (120) dias desde el fallecimiento del titular o socio, el inicio del juicio de sucesién pudiendo continuar con
la explotacion de la licencia, el o los herederos que acrediten, en un plazo de noventa (90) dias corridos a partir
de la pertinente declaratoria de herederos, el cumplimiento de las condiciones y requisitos exigidos para ser
licenciatario. Cuando se trate de mas de un heredero, éstos deberan constituirse en sociedad bajo las condiciones
previstas en la presente ley. En cualquier caso se requerira la autorizacién previa de la autoridad competente. El
incumplimiento de estas obligaciones sera causal de caducidad de la licencia...”.

13

Que, asimismo, el Articulo 52 establece, respecto de la recomposicion societaria que “...En los casos de
fallecimiento o pérdida de las condiciones y requisitos personales exigidos por la presente norma por los socios de
sociedades comerciales, la licenciataria debera presentar ante la Autoridad Federal de Servicios de Comunicacion
Audiovisual una propuesta que posibilite recomponer la integracion de la persona juridica. Si de la presentacién
efectuada resultase que el socio propuesto no cumple las condiciones y requisitos establecidos en el articulo
23 y concordantes, la Autoridad Federal de Servicios de Comunicacion Audiovisual declarara la caducidad de la
licencia...”.

Que, como resultado de una revision de las actuaciones administrativas existentes, vinculadas con transferencias
de titularidad, cesion de acciones y/o cuotas sociales de licencias de servicios de comunicacién audiovisual a favor
de personas humanas, personas juridicas con fines de lucro, personas juridicas sin fines de lucro; transferencia
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de titularidad o cesién de cuotas sociales o acciones con motivo del fallecimiento del titular de la licencia o de los
socios de la licenciataria, entre otras, deviene pertinente el dictado de un Instructivo que establezca pautas claras
de tramitacion e incorpore los principios consagrados en el Decreto N° 891/17 mediante el cual se aprobaran las
“Buenas Practicas en Materia de Simplificacion”.

Que, el Articulo 5° del REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS - Decreto N° 1759/72 - T.O.
2017, establece que “El Organo competente dirigira el procedimiento procurando: a. Tramitar los expedientes con
celeridad y eficacia, haciendo uso de los medios electrénicos disponibles en el Sistema de Gestién Documental
Electrénica para conocer el estado y agilizar el flujo de tramitacién de los asuntos.”

Que el Instructivo en cuestion, brindara transparencia y celeridad a la tramitacion de las solicitudes articuladas;
como asi también, permitira la participacién inmediata de los interesados en todos los estadios de la sustanciacion
de las mismas.

Que, consiguientemente, corresponde el dictado del acto administrativo por el cual se apruebe el Instructivo
que regira el procedimiento para la aprobacién de la transferencia de titularidad, cesién de acciones y/o cuotas
sociales de licencias de servicios de comunicacion audiovisual a favor de personas humanas, personas juridicas
con fines de lucro, personas juridicas sin fines de lucro; transferencia de titularidad o cesién de cuotas sociales
0 acciones con motivo del fallecimiento del titular de la licencia o de los socios de la licenciataria y aumento de
capital que importe la modificacion de la participacion societaria.

Que ha tomado la intervencién que le compete el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES.

Que, asimismo, han tomado la intervenciéon pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el
Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/2015; el Articulo
12 inciso 1°y 10 de la Ley N° 26.522; el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016, del Directorio del ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES y lo acordado en su Acta N° 72, de fecha 4 de agosto de 2021.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Instructivo que regira el procedimiento para la aprobacién de la transferencia de
titularidad, cesion de acciones y/o cuotas sociales de licencias de servicios de comunicaciéon audiovisual a favor
de personas humanas, personas juridicas con fines de lucro, personas juridicas sin fines de lucro; transferencia
de titularidad o cesion de cuotas sociales o acciones con motivo del fallecimiento del titular de la licencia o de
los socios de la licenciataria y aumento de capital que importe la modificacién de la participacion societaria;
que como Anexo IF-2021-80582719-APN-DNSA#ENACOM, del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS
OFICIALES, resulta integrante en un todo de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 64034/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1298/2021
RESOL-2021-1298-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el EX-2021-57530680-APN-SDYME#ENACOM, el EX-2019-56830093-APN-DNSA#ENACOM, el IF-2021-
80596200-APN-DNSA#ENACOM y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus
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normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que, el Articulo 2° de la Ley N° 26.522 define, refiriéndose a la condicién de actividad de interés publico de los
servicios de comunicacion audiovisual, que la comunicacidn audiovisual en cualquiera de sus soportes resulta
una actividad social de interés publico, en la que el Estado debe salvaguardar el derecho a la informacién, a la
participacion, preservacion y desarrollo del Estado de Derecho, asi como los valores de la libertad de expresion.

Que el Articulo 32 delaLey N°26.522 establece que “Las licencias correspondientes a los servicios de comunicacion
audiovisual no satelitales, que utilicen espectro radioeléctrico, seran adjudicadas mediante el régimen de concurso
publico y permanente”, facultando a esta Autoridad de Aplicacidn a resolver las caracteristicas de los llamados a
concurso.

Que, asimismo, el Articulo 32 de la reglamentacién de la Ley N° 26.522, aprobada por Decreto N° 1.225/10, faculta
a este organismo a llamar y sustanciar los concursos publicos.

Que, en ese orden y de resultas a un relevamiento efectuado respecto de la situacién de servicios de comunicacion
audiovisual de radiodifusion sonora por amplitud modulada, resulta viable convocar a Concurso Publico en la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y en las provincias de BUENOS AIRES, CHACO, CHUBUT, CORRIENTES,
ENTRE RIOS, NEUQUEN, RIO NEGRO, TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA e ISLAS DEL ATLANTICO SUR y SANTA
FE, a personas humanas, personas juridicas con fines de lucro —en formacién o regularmente constituidas- y
personas juridicas sin fines de lucro regularmente constituidas.

Que, en ese sentido, por medio del dictado de la RESOL-2019-2002-APN-ENACOM#JGM, se convocd a concurso
publico con el objeto de adjudicar a una persona humana o juridica con fines de lucro, constituida o en formacién, o
juridica sin fines de lucro regularmente constituida UNA (1) licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién
de una estacion de radiodifusidén sonora por modulacion de amplitud, en la frecuencia de 1070 KHz., clase B,
categoria Il, con una potencia de 25/5 Kws, para los servicios diurno y nocturno respectivamente, identificado con
la sefial distintiva LR1, en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, verificandose la presentacién de una oferta,
quedando documentada como EX-2019-56830093-APN-DNSA#ENACOM, encontrandose a la fecha pendiente de
Resolucién.

Que, de un nuevo analisis efectuado a la referida oferta, se verifico, entre otras cuestiones, que el presidente de
la entidad proponente, revestia caracter de funcionario publico, quedando comprendido en la incompatibilidad
prevista en el Articulo 24 inciso h) de la Ley N° 26.522, a saber “No ser magistrado judicial, legislador, funcionario
publico ni militar o personal de seguridad en actividad. Esta condicién no sera exigible cuando se trate de meros
integrantes de una persona de existencia ideal sin fines de lucro”.

Que el presidente de dicha entidad, al 13 de marzo de 2020, fecha en la que se consideraron cumplidos los
requisitos juridicos personales establecidos en el Articulo 14 inciso a) del reglamento que rige el presente proceso
de seleccion, revestia el cargo de Director de Fomento y Evaluacion de Proyectos Cooperativos y Mutuales de la
DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO Y PROMOCION COOPERATIVO Y MUTUAL del INSTITUTO NACIONAL
DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, conforme surge de la DECAD-2020-994-APN-JGM.

Que, sin perjuicio de la extemporaneidad de la documentacién acompafada en el marco de la referida convocatoria,
el caracter de funcionario pubico sobreviniente, la omision en la denuncia de dicha circunstancia y la imposibilidad
de cursar una nueva intimacién teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 14 del reglamento que rige el
presente proceso de seleccion, este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, estima que corresponderia
dejar sin efecto la convocatoria que nos ocupa, a fin de formular un nuevo llamado en el marco del proceso de
regularizacion de servicios de comunicacién audiovisual de radiodifusion sonora de amplitud modulada, que por
la presente se propicia.

Que, en efecto, en la convocatoria en cuestion, solo se ha procedido a efectuar la recepcién de ofertas y los
procesos de evaluacion correspondientes, constituyendo tales intervenciones, meros actos preparatorios, los que
no generan derechos subjetivos a favor de la entidad oferente.

Que, en ese sentido, nuestro maximo tribunal en el fallo MIRAGAYA (CSJN 2003 “Miragaya Marcelo Horacio ¢/
Comité Federal de Radiodifusion s/Amparo Ley 1 6.986” Fallo 326:3316) considerd que la revocacion del acto
que habia conferido derechos subjetivos era legitima, por cuanto tales derechos no se estaban cumpliendo al
momento de la revocacion, resultando de aplicacién en los presentes actuados, el precedente sefialado.

Que, asimismo, la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION reiteradamente ha sostenido que en cualquier
estado del tramite, previo a la adjudicacién, el organismo convocante podra, por causas justificadas, dejar sin
efecto el proceso de seleccion.
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Que, sobre el particular, la doctrina ensefia que mientras la autoridad competente para efectuar la adjudicacion
definitiva o para aprobar el contrato no se haya expedido disponiendo esas medidas, la Administraciéon Publica
(Estado) no esta obligada a contratar con el adjudicatario provisional, y correlativamente este no puede intimar a la
autoridad a que contrate con él, pues se ha dicho que en ese estado del procedimiento la Administracidn Publica
tiene una especie de derecho de veto respecto de la celebracion del contrato (...) Recién la adjudicacion definitiva,
o la aprobacién del contrato, crean un derecho en favor del oferente elegido o seleccionado, quién entonces
podra exigir la realizacion o formalizacion del contrato...” (V. MARIENHOFF, Miguel S. “Tratado de Derecho
Administrativo”, Tomo IlI-A. Abeledo Perrot, Buenos Aires, Septiembre de 1998, pp. 245/246).

Que con relacién a la provincia de BUENOS AIRES, se destaca, que mediante el dictado de la RESOL-2017-
3801-APN-ENACOM#MCO, se declaré fracasado el concurso publico convocado a través de la Resolucion
N° 832-COMFER/06 - modificada por su similar N° 1.162-COMFER/06 - prorrogadas por sus similares
N° 1.270-COMFER/06 y N° 1.597-COMFER/06, en el marco del Decreto N° 909/99, con el objeto de adjudicar una
licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacion de una estacion de radiodifusién sonora por modulacion
de amplitud, categoria V, frecuencia 1680 KHz. para la localidad de BAHIA BLANCA, provincia de BUENOS AIRES.

Que, asimismo, por RESOL-2020-1116-APN-ENACOM#JGM, se declaré la extincion de la licencia adjudicada por
Decreto N° 1.870/69, para la instalacion, funcionamiento y explotacién de un servicio de radiodifusiéon sonora por
modulacion de amplitud identificado con la sefial distintiva LT22, frecuencia 1500 KHz., en la ciudad de PEHUAJO,
provincia de BUENOS AIRES, en los términos del Articulo 50 inciso a) de la Ley N° 26.522.

Que por su parte, la licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacidén del servicio de comunicacion
audiovisual de radiodifusion sonora por modulacién de amplitud identificado con la sefal distintiva LU25, frecuencia
1530 KHz., comprensiva de un servicio por modulacion de frecuencia, en la frecuencia 98.3 MHz., en la localidad de
CARHUE, provincia de BUENOS AIRES, adjudicada por Decreto N° 1.870/69, renovada por el término de QUINCE
(15) afnos por Decreto N° 2.662/83, se encuentra vencida desde el dia 13 de octubre de 1998.

Que, la licencia para la prestacion de un servicio de comunicacion audiovisual de radiodifusién sonora por
modulacién de amplitud, identificado con la sefial distintiva LU24, frecuencia 820 KHz., comprensiva de un servicio
de comunicacién audiovisual de radiodifusién sonora por modulaciéon de frecuencia en el canal 237, frecuencia
95.3 MHz, en la ciudad de TRES ARROYOS, provincia de BUENOS AIRES, adjudicada mediante el dictado del
Decreto N° 7.474/68, renovada por su similar N° 106/83, prorrogada por Resolucién N° 1.316-COMFER/99, con
aprobacién del espacio de programacion y del plan de incorporacion de nueva tecnologia mediante Resolucion
N° 1.348-COMFER/11, se encuentra vencida desde el dia 29 de enero de 2018.

Que con relacion a la provincia del CHACO, mediante RESOL-2017-3840-APN-ENACOM#MM, se declard
fracasado el concurso publico convocado mediante Resolucion N° 832-COMFER/06 — modificada por su similar
N° 1.162-COMFER/06 - prorrogadas por sus similares N° 1.270-COMFER/06 y N° 1.597-COMFER/06, en el marco
del Decreto N° 909/99, con el objeto de adjudicar una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacion
de una estacién de radiodifusién sonora por modulacion de amplitud, Categoria VI, frecuencia 1.540 KHz., para la
localidad de QUITILIPI.

Que, en la provincia del CHUBUT, a través de la RESOL-2017-5295-APN-ENACOM#MCO, se declaro fracasado
el concurso publico convocado mediante Resolucién N° 1.244-COMFER/07 - modificada por su similar
N° 1.523-COMFER/07, en el marco de lo dispuesto por el Decreto N° 909/99, con el objeto de adjudicar UNA (1)
licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de radiodifusion sonora por modulacion
de amplitud, Categoria V, frecuencia 1000 KHz, para la localidad de HOYO DE EPUYEN, provincia del CHUBUT.

Que, respecto de la provincia de ENTRE RIOS, por RESOL-2017-5277-APN-ENACOM#MCO, se declard
fracasado el concurso publico convocado mediante Resolucion N° 1.244-COMFER/07 — modificada por su similar
N° 1.523-COMFER/07, en el marco del Decreto N° 909/99, con el objeto de adjudicar una licencia para la instalacion,
funcionamiento y explotacion de una estacion de radiodifusion sonora por modulacién de amplitud, categoria VI,
frecuencia 1480 KHz., para la localidad de FEDERACION.

Que, asimismo, la RESOL-2020-1476-APN-ENACOM#JGM, declaré la extincién de la licencia adjudicada por
Decreto N° 5.500/71, para la instalacion, funcionamiento y explotacién del servicio de comunicacién audiovisual
de radiodifusién sonora identificado con la sefial distintiva LT40, comprensiva de un servicio por modulacién de
amplitud, en la frecuencia 1550 KHz., y un servicio por modulacién de frecuencia, en la frecuencia 91.3 MHz., en
la localidad de LA PAZ.

Que, en la provincia de MENDOZA, mediante la RESOL-2017-6633-APN-ENACOM#MCO, se declard
fracasado el concurso publico convocado por Resolucion N° 1.244-COMFER/07 — modificada por su similar
N° 1.523-COMFER/07, en el marco de lo dispuesto por el Decreto N° 909/99, con el objeto de adjudicar UNA (1)
licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de radiodifusion sonora por modulacion
de amplitud, Categoria VI, frecuencia 1600 KHz., para la localidad de GODOY CRUZ.
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Que, en idéntico sentido, a través del dictado de la RESOL-2017-5294-APN-ENACOM#MCO, se declard
fracasado el concurso publico convocado mediante Resolucion N° 1.244-COMFER/07, modificada por su similar
N° 1.523-COMFER/07, en el marco de lo dispuesto por el Decreto N° 909/99, con el objeto de adjudicar UNA
(1) licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién de UN (1) servicio de radiodifusion sonora por
modulacion de amplitud, Categoria VI, frecuencia 1500 KHz, para la localidad de MONTE CASERQOS, provincia de
CORRIENTES.

Que, en la provincia del NEUQUEN, por RESOL-2017-1586-APN-ENACOM#MCO, se declaré fracasado el concurso
publico convocado mediante Resolucion N° 832-COMFER/03 — modificada por sus similares N° 927-COMFER/06,
N° 1.057-COMFER/06 y N° 1.162-COMFER/06 - y prorrogadas por sus similares N° 1.270-COMFER/06 vy
N° 1.597-COMFER/086, rectificada por Resolucion N° 1.324-COMFER/06, en el marco de lo dispuesto por el
Decreto N° 909/99, con el objeto de adjudicar UNA (1) licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacion
de UN (1) servicio de comunicacién audiovisual por modulacion de amplitud, Categoria V, Frecuencia 1480 KHZ.,
para la localidad de CENTENARIO.

Que en el marco de la RESOL-2017-1489-APN-ENACOM#MCO, se declaré fracasado el concurso publico
convocado mediante Resolucién N° 927-COMFER/06 - prorrogadas por sus similares N° 1.270-COMFER/06 y
N° 1.597-COMFER/06, rectificada por Resolucion N° 1.324-COMFER/06, en el marco del Decreto N° 909/99, con
el objeto de adjudicar UNA (1) licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de
comunicacién audiovisual por modulaciéon de amplitud, Categoria V, frecuencia 830 KHz., para la localidad de
CIPOLLETTI, provincia de RIO NEGRO.

Que, con relacion a la provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA, E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, por RESOL-
2017-1479-APN-ENACOM#MCO, se declaré fracasado el concurso publico convocado mediante Resolucion
N° 1.917-COMFER/04, prorrogado por su similar N° 118-COMFER/05, en el marco de lo dispuesto por el Decreto
N° 909/99, con el objeto de adjudicar UNA (1) licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de UN (1)
servicio de comunicacion audiovisual por modulaciéon de amplitud, en la frecuencia 960 KHz., categoria V, en la
ciudad de USHUAIA, provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR.

Que, por Ultimo, la licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacion del servicio de comunicacion
audiovisual de radiodifusién sonora por modulacién de amplitud identificado con la sefial distintiva LT37, en la
frecuencia 1520 KHz., en la localidad de RUFINO, provincia de SANTA FE, adjudicada por Decreto N° 5.500/71,
renovada por el término de QUINCE (15) afios por el Decreto N° 1.077/82, se encuentra vencida desde el dia 29 de
octubre de 1997.

Que, en tales antecedentes, se requirié la intervencion de la DIRECCION NACIONAL DE AUTORIZACIONES Y
REGISTROS TIC, a fin que ratifique o rectifique los parametros técnicos oportunamente asignados.

Que, en efecto, la mencionada DIRECCION, tomé la intervencién requerida.

Que teniendo en cuenta el andlisis efectuado y a fin de instrumentar nuevas convocatorias a concurso publico
para la adjudicacion de licencias de servicios de comunicacién audiovisual de radiodifusion sonora por amplitud
modulada, este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, entiende que corresponde dejar sin efecto la
convocatoria efectuada por la RESOL-2019-2002-APN-ENACOM#JGM, correspondiente a la CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES.

Que, asimismo, resulta pertinente, declarar la extincion de las licencias adjudicadas por los Decretos N° 1.870/69
y N° 7.474/68, correspondientes a los servicios de AM, identificados con las sefiales distintivas LU25 y LU24, de
las localidades de CARHUE y TRES ARROYOS respectivamente, ambos de la provincia de BUENOS AIRES; como
asi también la extincion de la licencia identificada con la sefal distintiva LT37, correspondiente a la localidad de
RUFINO, provincia de SANTA FE, en los términos del Articulo 50 de la Ley N° 26.522.

Que el Articulo 50 in fine de la Ley N° 26.522, establece que “...En caso de producirse la extincién de la licencia
por alguna de las causales previstas, la autoridad de aplicacion podra disponer medidas transitorias que aseguren
la continuidad del servicio hasta su normalizacion con el objeto de resguardar el interés publico y social...”.

Que, a fin de convocar a concurso publico en los términos del Articulo 32 de la Ley N° 26.522, aprobada por
Decreto N° 1.225/10, se ha confeccionado el Pliego De Bases y Condiciones, en el que se ha atendido en particular
al interés publico y social vinculado a la actividad realizada por los servicios de comunicacién audiovisual, que nos
ocupan.

Que, consiguientemente, corresponde el dictado del acto administrativo por el cual se apruebe el Pliego de Bases
y Condiciones, que regira el procedimiento de seleccién de los licenciatarios de los servicios en cuestion.

Que ha tomado la intervencién que le compete el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES.
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Que, asimismo, han tomado la intervencién pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el
Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/2015, el Acta
N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES y lo acordado en su
Acta N° 72, de fecha 4 de agosto de 2021.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto el llamado dispuesto por la RESOL-2019-2002-APN-ENACOM#JGM, por el
cual se convocd a concurso publico con el objeto de adjudicar a una persona humana o juridica con fines de
lucro, constituida o en formacion, o juridica sin fines de lucro regularmente constituida UNA (1) licencia para la
instalacion, funcionamiento y explotacion de una estacion de radiodifusién sonora por modulacién de amplitud,
en la frecuencia de 1070 KHz., clase B, categoria ll, con una potencia de 25/5 Kws, para los servicios diurno y
nocturno respectivamente, identificado con la sefial distintiva LR1, en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,
por las razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- Declarase la extincion de la licencia para la prestacion de un servicio de comunicacién audiovisual
de radiodifusién sonora por modulacién de amplitud identificado con la sefal distintiva LU25, frecuencia 1530 KHz.,
comprensiva de un servicio de comunicacion audiovisual de radiodifusion sonora por modulacién de frecuencia,
en la frecuencia 98.3 MHz., en la localidad de CARHUE, provincia de BUENOS AIRES, adjudicada por Decreto
N° 1.870/69, renovada por el término de QUINCE (15) afios por Decreto N° 2.662/83, por las razones expuestas en
los considerandos de la presente.

ARTICULO 3°.- Declarase la extincién de la licencia para la prestacién de un servicio de comunicacién audiovisual
de radiodifusién sonora por modulaciéon de amplitud, identificado con la sefial distintiva LU24, frecuencia 820 KHz.,
comprensiva de un servicio de comunicacién audiovisual de radiodifusién sonora por modulacién frecuencia, en
la frecuencia 95.3 MHz, en la localidad de TRES ARROYQOS, provincia de BUENOS AIRES, adjudicada, mediante el
dictado del Decreto N°7.474/68, renovada por su similar N° 106/83, prorrogada por Resolucion N° 1.316-COMFER/99,
con aprobacion del espacio de programacion y del plan de incorporacion de nueva tecnologia mediante Resolucion
N° 1.348-COMFER/11, por las razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 4°.- Declarase la extincion de la licencia para la prestacion de un servicio de comunicacién audiovisual
de radiodifusién sonora por modulacién de amplitud, identificado con la sefal distintiva LT37, frecuencia 1520
KHz., en la localidad de RUFINO, provincia de SANTA FE, adjudicada por Decreto N° 5.500/71, renovada por el
término de QUINCE (15) afios por el Decreto N° 1.077/82, por las razones expuestas en los considerandos de la
presente.

ARTICULO 5°.- Apruébase el Pliego De Bases y Condiciones Generales y Particulares, que como Anexo IF-2021-
80443813-APN-DNSA#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, integra la
presente, que regira el Concurso Publico para la adjudicacién de licencias de servicios de comunicacion audiovisual
de radiodifusién sonora por amplitud modulada.

ARTICULO 6°.- La presentacion de las ofertas debera realizarse dentro de los plazos y respecto de las localizaciones
y parametros técnicos ponsignados en el cronograma que como IF-2021-70383338-APN-DNSA#ENACOM del
GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, forma parte integrante en un todo, de la presente
Resolucioén.

ARTICULO 7°.- Notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 64032/21 v. 06/09/2021
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INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE

Resoluciéon 245/2021
RESFC-2021-245-APN-D#INCUCAI

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2020-83716071-APN-DA#INCUCAI, los Decretos Nros. 260 del 12 de marzo de 2020 y
328 del 31 de marzo de 2020, la Decisién Administrativa ACTO-2020-24918048-APN-JGM del 8 de abril de 2020,
la Resoluciéon RS-2020-86747978-APN-D#INCUCAI del 14 de diciembre de 2020; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Decision Administrativa ACTO-2020-24918048-APN-JGM, se designé transitoriamente
a la Contadora Regina LAGINESTRA (CUIL N° 27-35114594-9) en el cargo de Directora de Administracion del
INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI), Nivel A - Grado
0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Il, de conformidad con el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y modificatorios, y con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en
el articulo 14 de dicho Convenio.

Que vencida dicha designacion, la misma fue prorrogada por RS-2020-86747978-APN-D#INCUCAI.

Que por razones de indole operativa no se ha podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo
en cuestion, razén por la cual resulta imprescindible disponer la prérroga de la citada designacion.

Que por el Decreto N° 328/20 se autoriz6 a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos descentralizados, durante el plazo
que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus prorrogas, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prorrogas.

Que la Direccion de Administracion y la Direccion de Asuntos Juridicos, han tomado la intervencién de su
competencia.

Que quienes suscriben la presente se encuentran facultados para resolver en esta instancia, en virtud de las
atribuciones conferidas por el articulo 59 inciso d) de la Ley N° 27.447.

Que la presente medida ha sido considerada y aprobada en reunién de Directorio del dia 2 de septiembre de 2021
conforme surge del texto del Acta N° 36.

Por ello,

El DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del dia 3 de septiembre de 2021 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, la designacién transitoria de la Contadora Regina LAGINESTRA (CUIL N° 27-35114594-9),
en el cargo de Directora de Administracién del INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE
ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI), Nivel A - Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién
Ejecutiva Il, de conformidad con el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y modificatorios, y con autorizacion excepcional
por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes,
segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos lll, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la
fecha citada en el articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado con cargo a las
partidas especificas de los créditos’ presupuestarios de la Jurisdiccion 80, MINISTERIO DE SALUD, Entidad 905,
INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente; publiquese en el Boletin
Oficial de la Republica Argentina, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Carlos Soratti - Jose Luis Bustos
e. 06/09/2021 N° 63851/21 v. 06/09/2021
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INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE

Resoluciéon 246/2021
RESFC-2021-246-APN-D#INCUCAI

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2020-83727189-APN-DA#INCUCAI, los Decretos Nros. 260 del 12 de marzo de 2020 y
328 del 31 de marzo de 2020, la Decisién Administrativa ACTO-2020-26088365-APN-JGM del 15 de abril de 2020,
la Resolucién RS-2020-86754018-APN-D#INCUCAI del 14 de diciembre de 2020; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Decision Administrativa ACTO-2020-26088365-APN-JGM, se designé transitoriamente a la
doctora Gabriela Gladys HIDALGO (CUIL N° 27-18116037-9), en el cargo de Directora Médica del INSTITUTO
NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI), Nivel A - Grado 0,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva ll, de conformidad con el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y modificatorios.

Que vencida dicha designacién, la misma fue prorrogada por la RS-2020-86754018-APN-D#INCUCAI.

Que por razones de indole operativa no se ha podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo
en cuestion, razén por la cual resulta imprescindible disponer la prérroga de la citada designacion.

Que por el Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos descentralizados, durante el plazo
que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus prérrogas, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prorrogas.

Que la Direccion de Administracion y la Direccion de Asuntos Juridicos, han tomado la intervencién de su
competencia.

Que quienes suscriben la presente se encuentran facultados para resolver en esta instancia, en virtud de las
atribuciones conferidas por el articulo 59 inciso d) de la Ley N° 27.447.

Que la presente medida ha sido considerada y aprobada en reunién de Directorio del dia 2 de septiembre de 2021,
conforme surge del texto del Acta N° 36.

Por ello,

EI DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del dia 3 de septiembre de 2021 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, la designacién transitoria de la doctora Gabriela Gladys HIDALGO (CUIL N° 27- 18116037-9 ),
en el cargo de Directora Médica del INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION
E IMPLANTE (INCUCAI), Nivel A Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Il, de
conformidad con el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y modificatorios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes,
segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la
fecha citada en el articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion 80, MINISTERIO DE SALUD, Entidad 905,
INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente; publiquese en el Boletin
Oficial de la Republica Argentina, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Carlos Soratti - Jose Luis Bustos

e. 06/09/2021 N° 63858/21 v. 06/09/2021
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA
Resolucion 14381/2021
RESOL-2021-14381-APN-SMYCP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO los EX-2020-60736991- -APN-SSGOMP#JGM y EX-2021-75675932- -APN-DRRHHMYCP#JGM, los
Decretos N° 50 del 19 de diciembre de 2019, y Decreto N° 40 del 8 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que entre los objetivos asignados por el Poder Ejecutivo Nacional en el Decreto 50/19 sus modificatorios y
complementarios, esta SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA se encuentra el de “(...) Intervenir
en la planificacién y elaboracion de contenidos audiovisuales y digitales, e impulsar el uso de herramientas
tecnoldgicas (...)".

Que, asimismo, la SUBSECRETARIA DE CONTENIDOS PUBLICOS tiene entre sus objetivos el de ...) Intervenir en
la promocidn, organizacion y participacion de exposiciones, ferias, concursos, espectaculos y muestras donde se
difundan producciones nacionales e internacionales de orden artistico, tecnoldgico, cientifico, educativo y cultural,
con criterio federal y en coordinacién con organismos competentes (...)".

Que, en ese marco esta Secretaria ha propiciado el concurso CREAR “videojuegos de Argentina”, el cual registrd
mas de un centenar de inscriptos, otorgandose menciones a los veinte proyectos mas sobresalientes de esa
primera edicién.

Que en esa primera experiencia se han generado contenidos de gran variedad de tematicas como la soberania
sobre nuestras islas Malvinas, derechos humanos, educacién sexual integral, historia de la independencia
argentina, soberania alimentaria, entre otros.

Que en esa linea se continuo con un segundo llamado a convocatoria para el concurso CREAR en perspectiva de
género, diversidad e inclusion, el cual, convocé una vez mas a una gran cantidad de concursantes que se sumaron
a la propuesta de generacién de contenidos ludicos educativos.

Que, asimismo se promovié a posteriori la convocatoria del concurso CREAR “videojuegos para las infancias”
con el objetivo de focalizar el desarrollo de contenidos orientados a nifios y nifias, donde se abordaron tematicas
educativas basadas en las series y artisticas del canal PAKAPAKA.

Que, por tal motivo, resulta auspicioso promover una nueva convocatoria del concurso CREAR “videojuegos para
todas las edades” con el objetivo de fomentar el desarrollo de contenidos ludicos con especial enfoque en las
vejeces.

Que, en ese sentido, esta nueva convocatoria se encuentra orientada a la producciéon de contenidos ludicos
que aborden mecanicas que estimulen aspectos cognitivos y destreza mental, a través del apoyo financiero de
proyectos que tengan por finalidad la realizacién de un juego de mesa y/o un videojuego inédito y original.

Que la convocatoria que se propone ha requerido la confeccion de un reglamento técnico de bases y condiciones,
donde se define con precision el marco general y los objetivos de la misma, su jurado, el universo de participantes,
la forma y plazos de inscripcién, el proceso de evaluacién y seleccién, las obligaciones de los participantes y los
términos relativos a la difusiéon, publicidad y derechos intelectuales de los contenidos generados.

Que, por ello, resulta oportuno aprobar la convocatoria para el concurso CREAR “videojuegos para todas las
edades”, conjuntamente con el reglamento de bases y condiciones y su declaracién jurada.

Que la DIRECCION TECNICO ADMINISTRATIVA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta de conformidad con las atribuciones y facultades otorgada por el Decreto
N° 50/2019 y sus modificatorios y el Decreto 40/2020.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°. — Apruébase la convocatoria para la realizacion del concurso CREAR “videojuegos para todas las
edades”, de conformidad con su reglamento técnico de bases y condiciones.

ARTICULO 2°. - Apruébase el Reglamento de bases y condiciones correspondiente al concurso CREAR “videojuegos
para todas las edades” conjuntamente a su declaracion jurada que, como Anexo | ( IF-2021-76688724-APN-
SSCPU#JGM), y ANEXO Il (IF-2021-76687811-APN-SSCPU#JGM), respectivamente, forman parte de la presente
resolucion.

ARTICULO 3°. - Destinase la suma de PESOS QUINIENTOS CUARENTA MIL CON 00/100 ($ 540.000,00) a la
atencién del pago de los premios y menciones especiales detallados en el punto VI del reglamento de bases y
condiciones.

ARTICULO 4°. — Designase a la SUBSECRETARIA DE CONTENIDOS PUBLICOS, como autoridad de aplicacién
e interpretacién del reglamento técnico de bases y condiciones, y facultasela para dictar las normas de caracter
operativo y/o interpretativo que resulten necesarias para su implementacién, con intervencién de las areas técnicas
pertinentes dependientes de la SUBSECRETARIA DE GESTION OPERATIVA DE MEDIOS PUBLICOS.

ARTICULO 5°. — El gasto que demande la presente medida se atendera con cargo a la Partida 5.1.4 — Ayudas
sociales a personas, de la Categoria Programatica 75 - Acciones para la federalizacidn de la comunicacién publica
y de los contenidos, de este SAF 347 — Secretaria de Medios y Comunicacion Publica.

ARTICULO 6°. - La presente Resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 7°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido,
archivese.

Juan Francisco Meritello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63896/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucion 172/2021
RESOL-2021-172-APN-MAGYP

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-68369683- -APN-INASE#MAGYP del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA'Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Quela COMISION NACIONAL DE SEMILLAS es un Organo Asesor del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA y de la Presidencia del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del
citado Ministerio, integrado por representantes del Sector Publico y Privado en el &mbito de la cadena semillera
creado por la Ley N° 20.247 de Semillas y Creaciones Fitogenéticas.

Que el Articulo 5° de la mencionada ley dispone que la Comisién estara integrada por DIEZ (10) miembros
designados por el MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y establece que “Los mismos deberan
poseer especial versacion sobre semillas. Cinco (5) de estos miembros seran funcionarios representantes del
Estado, de los cuales dos (2) perteneceran a la Direccién Nacional de Fiscalizacién y Comercializacion Agricola,
dos (2) al Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria y uno (1) a la Junta Nacional de Granos. Cinco (5) otros
miembros representaran a la actividad privada, de los cuales uno (1) representara a los fitomejoradores, dos (2)
representaran a la produccion y al comercio de semillas y dos (2) representaran a los usuarios (...)".

Que en cuanto a la representacion del Seqtor Publico, en la actualidad la misma consta de DOS (2) miembros,
del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA (INTA), organismo descentralizado en la 6rbita del
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y del Presidente del citado INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS.
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Que existe una merma de DOS (2) miembros por parte del Sector Publico que se debe a que la ex - Direccion
Nacional de Fiscalizacién y Comercializaciéon Agricola del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
mencionada en la referida Ley N° 20.247 no se encuentra vigente en la actualidad lo que resta participacion del
Sector Publico en los debates y en las opiniones volcadas de los temas en tratamiento, hecho que se deberia
corregir para que el balance entre los sectores vuelva a respetar lo dispuesto en la citada ley.

Que por ello el MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y 'PESCA ha considerado los reemplazantes
adecuados de acuerdo a la tematica y a las funciones de la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS a fin de que se
renueve su participacion en el seno de la mencionada Comision.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido por la Ley de Ministerios
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificaciones.

Por ello,

EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse en caracter de representantes del Sector Publico ante la COMISION NACIONAL DE
SEMILLAS por el MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA a los siguientes candidatos: a) Doctora
en Ciencias Biolégicas Da. Dalia Marcela LEWI (M.l. N° 16.583.461), Directora Nacional de Bioeconomia de la
SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA. b) Ingeniero Agrénomo D. Luis Miguel NAVARRO (M.l. N° 32.432.891), agente de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Luis Eugenio Basterra
e. 06/09/2021 N° 64116/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
Resolucion 523/2021
RESOL-2021-523-APN-MDP

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-26828582-APN-DGD#MDP, la Ley N° 27.541, el Reglamento de Investigaciones
Administrativas aprobado por el Decreto N° 467 de fecha 5 de mayo de 1999 y su modificatorio, los Decretos Nros.
561 de fecha 6 de abril de 2016, 260 de fecha 12 de marzo de 2020 y sus modificatorios, 297 de fecha 19 de marzo
de 2020, sus modificatorios y complementarios, 298 de fecha 19 de marzo de 2020 y sus complementarios, 520
de fecha 7 de junio de 2020, sus modificatorios y complementarios, 876 de fecha 7 de noviembre de 2020, 167 de
fecha 11 de marzo de 2021, 235 de fecha 8 de abril de 2021 y su modificatorio, 287 de fecha 30 de abril de 2021,
334 de fecha 21 de mayo de 2021, 381 de fecha 11 de junio de 2021, 411 de fecha 25 de junio de 2021, 455 de fecha
9 de julio de 2021 y 494 de fecha 6 de agosto de 2021, la Decisién Administrativa N° 390 de fecha 16 de marzo
de 2020 y su modificatoria, la Resolucién N° 207 de fecha 17 de marzo de 2020 del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, sus modificatorias y complementarias, la Resolucion N° 3 de fecha 13 de marzo
de 2020 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y
su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 11 de marzo de 2020, la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) declaré el brote del virus
SARS-CoV-2 como una pandemia.

Que la velocidad en el agravamiento de la situacion epidemiolégica requirié, pocos dias después, la adopcion de
medidas para hacer frente a la emergencia, dando lugar al dictado del Decreto N° 260 de fecha 12 de marzo de
2020 y sus modificatorios, por el cual se amplié la emergencia publica en materia sanitaria establecida por la Ley
N° 27.541 hasta el 12 de marzo de 2021, la cual fue posteriormente prorrogada hasta el 31 de diciembre de 2021
mediante el Decreto N° 167 de fecha 11 de marzo de 2021.
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Que por el Decreto N° 297 de fecha 19 de marzo de 2020 se dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”
(ASPO), durante el plazo comprendido entre el 20 y el 31 de marzo de 2020, el que fue sucesivamente prorrogado.

Que, posteriormente, por el Decreto N° 520 de fecha 7 de junio de 2020 y sus normas modificatorias y
complementarias, se dispusieron, segun el territorio, distintas medidas que dieron origen al “distanciamiento
social, preventivo y obligatorio” (DISPO), hasta el 9 de abril del 2021, inclusive.

Que luego a través de los Decretos N° 235 de fecha 8 de abril de 2021 y su modificatorio, y N° 287 de fecha 30 de
abril de 2021, prorrogado por sus similares Nros. 334 de fecha 21 de mayo de 2021, 381 de fecha 11 de junio de
2021, 411 de fecha 25 de junio de 2021, 455 de fecha 9 de julio de 2021 y 494 de fecha 6 de agosto de 2021, se
establecieron una serie de medidas generales de prevencion y disposiciones temporarias, locales y focalizadas
de contencion, con el fin de mitigar la propagacion del virus SARS-CoV-2 y su impacto sanitario, hasta el 1° de
octubre de 2021, inclusive.

Que, en ese marco, el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL dicté la Resolucion N° 207 de
fecha 17 de marzo de 2020, sus modificatorias y complementarias, suspendiendo el deber de asistencia al lugar de
trabajo, con goce integro de sus remuneraciones, a los trabajadores y trabajadoras mayores de SESENTA (60) afios
de edad (excepto que sean considerados ‘personal esencial para el adecuado funcionamiento del establecimiento’);
a las trabajadoras embarazadas; a los trabajadores y trabajadoras incluidos/as en los grupos de riesgo que define
la autoridad sanitaria nacional (incluyendo en dicho grupo a quienes padezcan de las enfermedades respiratorias
cronicas y las enfermedades cardiacas que alli se mencionan, inmunodeficiencias, quienes padezcan de diabetes
y las personas con insuficiencia renal crénica en didlisis o con expectativas de ingresar a dialisis en los siguientes
seis meses).

Que, por su parte, y en lo que respecta a los empleados publicos, la Decisién Administrativa N° 390 de fecha
16 de marzo de 2020, modificada por la Decisién Administrativa N° 1 de fecha 5 de enero de 2021, establecié
las condiciones para el ejercicio del trabajo remoto en el ambito de las jurisdicciones, organismos y entidades
de la Administracién Publica Nacional, de conformidad con lo establecido en el Articulo 8° de la Ley N° 24.156,
ordenando una dispensa del deber de asistencia a su lugar de trabajo a las personas que estuvieran comprendidas
en alguno de los grupos de riesgo conforme la definicion de la autoridad sanitaria nacional.

Que mediante la Resolucién N° 3 de fecha 13 de marzo de 2020 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se regulé el régimen de licencias a aplicarse en el
Sector Publico Nacional, en virtud del coronavirus COVID-19, que ha sido complementado a través de la citada
Decision Administrativa N° 1/21.

Que en lo que respecta a los procedimientos administrativos regulados por la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos N° 19.549, por el Reglamento de Procedimientos Administrativos y por otros procedimientos
especiales, mediante el Decreto N° 298 de fecha 19 de marzo de 2020 y sus complementarios, se habia suspendido
el curso de los plazos, el cual, posteriormente, fue reanudado mediante Decreto N° 876 de fecha 7 de noviembre
de 2020, estableciendo que las areas administrativas correspondientes de cada jurisdiccién debian adoptar las
medidas necesarias a efectos de preservar la salud tanto de los administrados y las administradas que concurren
a las mismas, como de los trabajadores y las trabajadoras que alli prestan servicios, asi como asegurar una
adecuada atencidén -en guardias minimas-, previendo las medidas conducentes a evitar aglomeraciones o la
excesiva concentracion de personas.

Que, por ello, resulta necesario establecer los lineamientos y el plan de trabajo alrealizar afin E:Ie adecuar las tareas
que se llevan a cabo en la Direccion de Sumarios dependiente de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, la que tiene asiento en la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

Que por el Decreto N° 467 de fecha 5 de mayo de 1999 se aprobé el Reglamento de Investigaciones Administrativas,
el cual establece el procedimiento de las investigaciones a llevarse a cabo para determinar la responsabilidad
disciplinaria de los agentes de la Administracion Publica Nacional.

Que tal como establece el Articulo 6° de dicho Reglamento, la sustanciacién de las investigaciones -informaciones
sumarias y sumarios- se efectuara en la oficina de sumarios por un Instructor Sumariante.

Que es el/la Instructor/a quien tiene la iniciativa probatoria, la direccion e impulso del procedimiento y es quien
se encuentra obligado/a a practicar toda diligencia que resulte conveniente para esclarecer la verdad respecto
del hecho o hechos cuya investigacion se ha dispuesto, conforme lo establece el Articulo 10 del Reglamento de
Investigaciones Administrativas aprobado por el Decreto N° 467/99 y su modificatorio.

Que el citado Reglamento senala ciertos medios probatorios de los cuales puede valerse el/la Instructor/a
a los fines indicados anteriormente, entre los cuales se encuentra la celebracion de audiencias a fin de tomar
declaraciones como sumariado (Articulo 61), como imputado (Articulo 62), testimoniales (Articulo 75) y para ratificar
la correspondiente denuncia (Articulo 33).
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Que, en esta linea, compatibilizando el procedimiento sumarial vigente con el estado sanitario actual, es
indispensable que se establezca un protocolo para que la Direccién de Sumarios implemente la utilizaciéon
excepcional de plataformas virtuales a los fines de sustanciar audiencias que ordinariamente se realizan de manera
presencial, procurando su ejecucion de una manera efectiva e inmediata.

Que, especificamente, la sustanciacion de audiencias a distancia resulta necesaria en los casos en que la persona
citada por la Instruccién actuante se encontrara incursa en alguna de las causales establecidas en la Resolucion
N° 207/20 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, sus modificatorias y complementarias,
y le fuera imposible concurrir personalmente, o su residencia fuera a mas de TRESCIENTOS KILOMETROS (300
km) de la sede del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que la modalidad de audiencias a distancia debe ser llevada a cabo por medio de un sistema de videoconferencias.

Que el sistema de videoconferencias para la toma de audiencias a distancia tiene como objetivo garantizar los
derechos establecidos en el Articulo 18 de la CONSTITUCION NACIONAL, como es el debido proceso y el derecho
de defensa de los/las involucrados/as, pudiendo continuar con el desarrollo de las actuaciones y evitar su dilacion
en el tiempo en resguardo de los derechos de los/las potenciales sumariados/as de conformidad con la doctrina
de la CSJN en Fallo: 335:1126 “Losicer, Jorge Alberto y otros ¢/ BCRA - Resol. 169/05 (expte. 105666/86 —-SUM
FIN 708)”.

Que, ademas, generara una disminucion del gasto publico en las ocasiones que el/la Instructor/a deba trasladarse
a efectos de llevar a cabo la sustanciaciéon del sumario o informacién sumaria que lo requiera (Articulo 8° del
Reglamento de Investigaciones Administrativas aprobado por el Decreto N° 467/99 y su modificatorio), otorgando
celeridad en los procedimientos.

Que, asimismo, resulta una solucion arménica entre el conjunto de principios, derechos, garantias y prerrogativas
propios del procedimiento disciplinario administrativo y los restantes principios aplicables al procedimiento
administrativo en general y al ordenamiento juridico en su conjunto, como ser, el principio de celeridad, economia,
sencillez y eficacia, el principio de la impulsion de oficio, el principio de verdad juridica objetiva, el principio de
inmediacion, el principio del debido proceso adjetivo -incluido en éste, el de plazo razonable-, el principio de
razonabilidad y proporcionalidad y el valor fundamental de la salud e integridad fisica de las personas.

Que la Direccién de Sumarios y la Direpcién Generall de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
ambas dependientes de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, han tomado debida intervencion en las presentes actuaciones.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificaciones, y por el Articulo 4° del Decreto N° 876/20.

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el protocolo para la toma de audiencias a distancia por videoconferencia, con motivo
del tramite de una informacién sumaria o sumario, que como Anexo (IF-2021-80946765-APN-DS#MDP) forma
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia el dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Matias Sebastian Kulfas

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63870/21 v. 06/09/2021
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-URBANA
Resoluciéon 90/2021
RESOL-2021-90-APN-SIS#MDS

Ciudad de Buenos Aires, 27/08/2021

VISTO el Expediente EX-2020-83971061-APN-SIS#MDS, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias y complementarias, la Ley N° 27.453 y modificatoria
N° 27.488, el Decreto N° 819 del 5 de diciembre de 2019, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorias y complementarias, la Resolucién RESOL-2020-2-APN-SIS#MDS, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. por Decreto N° 438/92) y sus normas modificatorias y complementarias,
dispone como competencia del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL la de entender, en coordinacion con las
demas areas de la Administracién Publica Nacional con competencia especifica, en la ejecucién de las gestiones
y obras relativas a la implementacion de los programas de integracion socio urbanos de los Barrios Populares
identificados en el Registro Nacional de Barrios Populares en Proceso de Integraciéon Urbana (RENABAP) creado
por el Decreto N° 358/17.

Que el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus normas modificatorias y complementarias establece
como competencia de la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO URBANA del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL la de entender en el disefio y la implementacion de politicas de rehabilitacién, integracién socio-urbana 'y
desarrollo territorial, asi como en la administracién y gestion del REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES
EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP), y realizar su evaluacion y seguimiento.

Que el Decreto N° 804 del 14 de octubre de 2020, transfirié la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO URBANA
del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT al MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que mediante la Ley N° 27.453 se declard de interés publico el régimen de integracién socio urbana de los Barrios
Populares identificados en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION
SOCIO URBANA (RENABAP) creado por el Decreto N° 358 de fecha 22 de mayo de 2017, definiendo a la integracion
socio urbana como el conjunto de acciones orientadas a la mejora y ampliacién del equipamiento social y de la
infraestructura, el acceso a los servicios, el tratamiento de los espacios libres y publicos, la eliminacién de barreras
urbanas, la mejora en la accesibilidad y conectividad, el saneamiento y mitigacién ambiental, el fortalecimiento
de las actividades econdmicas familiares, el redimensionamiento parcelario, la seguridad en la tenencia y la
regularizacién dominial y estableciendo que tales acciones deberan ser progresivas, integrales, participativas y
con enfoque de género y diversidad.

Que mediante el articulo 13° de la Ley N° 27.453 y su modificatoria se autorizé al PODER EJECUTIVO NACIONAL
a crear un fideicomiso con el objeto de financiar la totalidad de las actividades que resulten necesarias para llevar
adelante el objeto de la mencionada ley.

Que por el Decreto N° 819 del 5 de diciembre de 2019 se aprobd la reglamentacién de la Ley N° 27.453 y su
modificatoria, designandose a la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO URBANA dependiente del entonces
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, actual MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y a la AGENCIA
DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, como Autoridad de Aplicacién de la misma, en el marco de sus
respectivas competencias.

Que, por el citado Decreto N° 819/2019, en su articulo 3°, se establecié que esta SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIO-URBANA, dependiente del ex MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, actual MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL, dictara las normas aclaratorias y complementarias y todas aquellas medidas que
resultaren necesarias para su instrumentacion.

Que, a su vez, por el articulo 4° se cred, como un fideicomiso de administracién y financiero, el FONDO DE
INTEGRACION SOCIO URBANA (FISU), cuyo objetivo se encuentra dirigido a financiar la totalidad de las actividades
que resulten necesarias para llevar adelante el objeto de la Ley N° 27.453 y su modificatoria.

Que, el articulo 5° de la misma norma, establece que el ESTADO NACIONAL, a través de la SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIO URBANA sera el FIDUCIANTE y FIDEICOMISARIO del FISU, y el FIDUCIARIO ser4 la entidad
seleccionada por la mencionada Secretaria, que actuara como administrador de los bienes que se transmiten
en fideicomiso de conformidad con las pautas establecidas en el Contrato de Fideicomiso y las instrucciones
dispuestas por el COMITE EJECUTIVO DEL FISU y/o quien este designe en su reemplazo.



Boletin Oficial N° 34.741 - Primera Seccion 27 Lunes 6 de septiembre de 2021

Que, en virtud de ello, mediante la Resolucion identificada como RESOL-2020-1018-APN-MDS se designé como
administrador, en caracter de FIDUCIARIO del FONDO DE INTEGRACION SOCIO URBANA (FISU), de acuerdo con
las instrucciones que le imparta el COMITE EJECUTIVO, conforme establezca el contrato de fideicomiso, a BICE
FIDEICOMISOS S.A. y se aprobd el “Contrato de Fideicomiso del FONDO DE INTEGRACION SOCIO-URBANA”,
a suscribirse entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, que a través de la SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIO-URBANA reviste el caracter de fiduciante, y BICE FIDEICOMISOS S.A., en su caracter de fiduciario.

Que, por el articulo 5° del Decreto 819/2019, se establecié que el COMITE EJECUTIVO DEL FISU estara encargado
defijar las condiciones, impartir instrucciones y/o autorizar en forma previa las actividades a cargo del FIDUCIARIO,
cuando asi corresponda, y efectuar su seguimiento.

Que, de acuerdoal articulo 7° del aludido Decreto, laSECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-URBANA, dependiente
entonces del MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, actual MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
realizara las acciones que considere necesarias y conducentes para la implementacion del FISU.

Que, asimismo, por el articulo 10 del mencionado Decreto, se creé el COMITE EJECUTIVO DEL FISU, indicandose que
el mismo estard integrado por las areas del ESTADO NACIONAL con competencia en el marco de las disposiciones
de la ley, la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-URBANA dependiente entonces MINISTERIO DE SALUD Y
DESARROLLO SOCIAL, actual MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE
BIENES DEL ESTADO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, a su vez, el articu!o precedentemente citado, establece que la incorporacién,, asi como la disgrpgacio’n de
integrantes del COMITE EJECUTIVO DEL FISU es competencia de la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-
URBANA.

Que, asimismo, mediante el articulo 11 del Decreto N° 819/2019, se 9stablecié que el COMITE EJECUTIVO DEL FISU
estara presidido por el titular de la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-URBANA del entonces MINISTERIO
DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, actual MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL o por quien este designe en
su reemplazo.

Que por Resolucion RESOL-2020-2-APN-SIS#MDS se establecid, en su articulo 1°, la constituciéon del COMITE
EJECUTIVO del FONDO DE INTEGRACION SOCIO URBANA, encontrandose conformado por la Sra. Ramona
Fernanda MINO, DNI N° 24.100.107 en su caracter de titular de la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO URBANA,
la Lic. Maria del Mar MURGA, DNI N° 33.498.487 en su caracter de titular de la COORDINACION DE GESTION
TERRITORIAL, el Sr. Esteban VALLONE, DNI N° 30.047.211 en su caracter de titular de la DIRECCION NACIONAL
DE DESARROLLO URBANQO, el Lic. Adrian RADIC, DNI N°17.538.637 y la Dra. Natalia Elizabeth SKOCILIC, DNI
N° 30.237.737 en representacion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y el Lic. Martin Miguel COSENTINO
MORETO, DNI N° 18.767.399 en representacion de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

Que mediante Notas de fecha 19 de Agosto del 2021 y 23 de Agosto de 2021, el Lic. Adrian RADIC, DNI N°17.538.637
y la Dra. Natalia Elizabeth SKOCILIC, DNI N° 30.237.737, respectivamente, han presentado su renuncia como
integrantes del COMITE EJECUTIVO del FONDO DE INTEGRACION SOCIO URBANA en representacion del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que por los motivos expuestos en el considerando precedente corresponde aceptar las renuncias presentadas
por el Lic. Adrian RADIC, DNI N°17.538.637 y la Dra. Natalia Elizabeth SKOCILIC, DNI N° 30.237.737, a partir del
dictado de la presente medida, agradeciéndoles los valiosos servicios prestados en el desempefio de sus tareas.

Que a los fines de mantener la integralidad de la conformacién del COMITE EJECUTIVO del FONDO DE
INTEGRACION SOCIO URBANA, y de esta manera continuar con una adecuada y 6ptima gestién del referido
Fondo, corresponde designar dos nuevos integrantes como representantes del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL DE LA NACION, propiciando la incorporacion del Dr. Pablo Martin del VALLE GATTI, DNI 25.654.357, y el
Sr. Oscar Alberto MINTEGUIA, DNI N° 16.973.144, a partir del dictado de la presente medida.

Que en consecuencia corresponde modificar el articulo 1° de la Resolucién N° RESOL—2020-2-APN-SIS#MDS, a
los fines de dejar asentada la nueva constituciéon del COMITE EJECUTIVO del FONDO DE INTEGRACION SOCIO
URBANA.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION DE TIERRAS Y SERVICIOS BARRIALES ha tomado la intervencién de su
competencia, propiciando la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio delas atribuciones conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus normas modificatorias y complementarias,
el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorias y complementarias, la Ley N° 27.453 y su
modificatoria, y el Decreto Reglamentario N° 819 del 5 de diciembre de 2019.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO URBANA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dictado de la presente, la renuncia presentada por el Lic. Adrian RADIC,
DNI N°17.538.637, como integrante del COMITE EJECUTIVO del FONDO DE INTEGRACION SOCIO URBANA en
representacion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION.

ARTICULO 2°.- Acéptase, a partir del dictado de la presente, la renuncia presentada por la Dra. Natalia Elizabeth
SKOCILIC, DNI N° 30.237.737, como integrante del COMITE EJECUTIVO del FONDO DE INTEGRACION SOCIO
URBANA en representacion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION.

ARTICULO 3°.- Agradécense al Lic. Adrian RADIC, DNI N°17.538.637 y a la Dra. Natalia Elizabeth SKOCILIC, DNI
N° 30.237.737, los valiosos servicios prestados en el desempefio de sus tareas.

ARTICULO 4°.- Designase, a partir del dictado de la presente, al Dr. Pablo Martin del VALLE GATTI, DNI 25.654.357,
como integrante del COMITE EJECUTIVO del FONDO DE INTEGRACION SOCIO URBANA, en representacion del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Designase, alpartir del dictado de la presente, al Sr. Osc;ar Alberto MINTEGUIA, DNI N° 16.973.144,
como integrante del COMITE EJECUTIVO del FONDO DE INTEGRACION SOCIO URBANA, en representacion del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 6°.- Sustitiyase el ARTICULO 1° de la Resolucion RESOL-2020-2-APN-SIS#MDS, el que quedara
redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 1°.- Establécese que el COMITE EJECUTIVO del FONDO DE INTEGRACION SOCIO URBANA estara
integrado por la Sra. Ramona Fernanda MINO, DNI N° 24.100.107 en su caracter de titular de la SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIO URBANA, la Lic. Maria del Mar MURGA, DNI N° 33.498.487 en su caracter de titular de la
COORDINACION DE GESTION TERRITORIAL, el Sr. Esteban VALLONE, DNI N° 30.047.211 en su caracter de titular
de la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO URBANO, el Dr. Pablo Martin del VALLE GATTI, DNI 25.654.357
y el Sr. Oscar Alberto MINTEGUIA, DNI N° 16.973.144 en representacién del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL vy el Lic. Martin Miguel COSENTINO MORETO, DNI N° 18.767.399 en representacion de la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.”

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Ramona Fernanda Mino
e. 06/09/2021 N° 63844/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucién 335/2021
RESOL-2021-335-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente EX-2021-60366741-APN-DGDYD#MDTYH, los Decretos Nros. 2.098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios y 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, y la Resglucién N° 118 del 24 de
septiembre del 2020 del Registro del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT vy,

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 1° de la Resolucion N° 118 del 24 de septiembre del 2020 de este Ministerio se asignd con caracter
transitorio, a partir de la suscripcién del acto, las funciones de Directora de Gestion y Control Judicial, con su Nivel B
Funcién Ejecutiva lll, dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA
LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, a
la Abogada Da. Elena Noemi del POTRO (D.N.I. N° 17.393.757).

Que por la CLAUSULA TERCERA del Acta Acuerdo homologada por el Decreto N° 46 del 29 de enero de 2021,
se sustituyd el articulo 109 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
estableciendo que “el personal subrogante percibira la Asignacién Basica de Nivel Escalafonario y los Adicionales
por Grado y Tramo correspondientes a su situacion de revista con mas los suplementos correspondientes al cargo
subrogado....”.
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Que la agente mencionada revista en un cargo Nivel A - Grado 5, Tramo General, perteneciente al Agrupamiento
Profesional de la Planta Permanente de la DIRECCION DE ASUNTOS CONTENCIOSOS de la DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, habiéndosele otorgado en dicho cargo, la licencia extraordinaria sin goce de haberes
prevista en el inciso a), apartado Il, articulo 13, Capitulo IV del Anexo | del Decreto N° 3.413 del 28 de diciembre de
1979 y sus modificatorios, mediante la Resolucién de la citada Secretaria N° 167 del 15 de julio de 2021.

Que en atencién a las consideraciones antes expuestas a partir del dictado del Decreto N° 46/2021, deviene
necesario otorgar a la mencionada Agente el Nivel y Grado correspondiente a su situacion de revista.

Que, por su parte, el articulo 3° del Decreto N° 355/17, y su modificatorio, establece que los Ministros y Secretarios
de la Presidencia de la Nacién seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus
respectivas jurisdicciones.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado
la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT ha informado que se cuenta con el crédito necesario para atender el gasto resultante de
la medida que se aprueba por el presente acto.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades establecidas en el articulo 3° del Decreto N° 355 del
22 de mayo de 2017, y su modificatorio.

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otérguese a partir del 1 de febrero de 2021, a la Abogada Da. Elena Noemi del POTRO (D.N.I.
N° 17.393.757), la Asignacién Basica de Nivel Escalafonario y los Adicionales por Grado y Tramo (Planta Permanente
Agrupamiento Profesional, Nivel A, Grado 5, Tramo General) correspondientes a su situacion de revista, con mas
los suplementos correspondientes al cargo Asignado mediante Resolucion N° 118 del 24 de septiembre de 2020
del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 65 - MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL
Y HABITAT.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jorge Horacio Ferraresi
e. 06/09/2021 N° 64029/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 852/2021
RESOL-2021-852-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 03/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-81959988-APN-SE#MEC, los Expedientes Nros. EX-2021-81989744-APN-
SE#MEC y EX-2021-81095744-APN-SE#MEC, en tramitacién conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley N° 27.640 se aprobd el Marco Regulatorio de Biocombustibles, el que comprende todas
las actividades de elaboracién, almacenaje, comercializacion y mezcla de biocombustibles, y establece como
Autoridad de Aplicacion de la citada ley a esta Secretaria.
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Que con la entrada en vigencia de la referida ley quedaron sin efecto todas las disposiciones establecidas
en las Leyes Nros. 23.287, 26.093 y 26.334, junto con la normativa reglamentaria respectiva, entre las cuales
se encontraban las vinculadas con los precios de adquisicion de los biocombustibles destinados a la mezcla
obligatoria con combustibles fosiles.

Que producto de lo anterior, y en ejercicio de las funciones establecidas por la Ley N° 27.640 para la Autoridad
de Aplicacidn, resulta necesario determinar los precios de adquisicion del bioetanol elaborado a base de cana de
azucar y de maiz destinado a la mezcla obligatoria con naftas.

Que habida cuenta que aun se encuentra en andlisis la metodologia de célculo de los precios del bioetanol
elaborado a base de cafia de azucar y de maiz destinado al mercado interno en su mezcla obligatoria con las
naftas, resulta necesario establecer los parametros en base a los cuales se llevara a cabo transitoriamente la
actualizaciéon mensual de aquellos, los cuales han sido propuestos por las entidades que nuclean a las empresas
elaboradoras de bioetanol del sector en presentaciones efectuadas ante esta Secretaria.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Inciso i) del Articulo 3° de la Ley
N° 27.640 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijase en PESOS CINCUENTA Y NUEVE CON TRESCIENTOS CINCUENTA MILESIMAS ($ 59,350)
por litro el precio de adquisicidn del bioetanol elaborado a base de cafa de azicar destinado a su mezcla obligatoria
con nafta en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640, el cual regira para las operaciones correspondientes al
mes de septiembre de 2021 y tendra vigencia hasta la publicacion de un nuevo precio que lo reemplace.

ARTICULO 2°.- Fijase en PESOS CINCUENTA Y NUEVE CON TRESCIENTOS CINCUENTA MILESIMAS ($ 59,350)
por litro el precio de adquisicidén del bioetanol elaborado a base de maiz destinado a su mezcla obligatoria con
nafta en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640, el cual regira para las operaciones correspondientes al mes
de septiembre de 2021 y tendra vigencia hasta la publicacién de un nuevo precio que lo reemplace.

ARTICULO 3°.- El plazo de pago del bioetanol elaborado a base de cafia de azicar y maiz no podra exceder, en
ningun caso, los TREINTA (30) dias corridos a contar desde la fecha de la factura correspondiente.

ARTICULO 4°.- Establécese que los precios del bioetanol elaborado a base de cafia de azicar y maiz seran
actualizados mensualmente por esta Secretaria y publicados en su pagina web con la misma temporalidad, de
acuerdo a la variacién porcentual del precio en el surtidor de las naftas comercializadas a través de las estaciones
de servicio de propiedad de la empresa YPF SOCIEDAD ANONIMA en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, para
lo cual se considerara el promedio ponderado de las ventas de nafta GRADO DOS (2) y GRADO TRES (3) llevadas
a cabo por dicha empresa en los ultimos DOCE (12) meses, conforme la informacion que proporcione la Direccion
Nacional de Economia y Regulacién de la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS de esta Secretaria.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Norman Dario Martinez
e. 06/09/2021 N° 64114/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 853/2021
RESOL-2021-853-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 03/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-81960515-APN-SE#MEC y los Expedientes Nros. EX-2021-82138703-APN-
SE#MEC y EX-2021-81997652-APN-SE#MEC en tramitacion conjunta, y

CONSIDERANDO:
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Que a través de la Ley N° 27.640 se aprobo el Marco Regulatorio de Biocombustibles, el que comprende todas
las actividades de elaboracion, almacenaje, comercializacion y mezcla de biocombustibles, y establece que la
Autoridad de Aplicacién de la citada ley es esta Secretaria.

Que con la entrada en vigencia de la referida ley quedaron sin efecto todas las disposiciones establecidas
en las Leyes Nros. 23.287, 26.093 y 26.334, junto con la normativa reglamentaria respectiva, entre las cuales
se encontraban las vinculadas con los precios de adquisicién de los biocombustibles destinados a la mezcla
obligatoria con combustibles fosiles.

Que producto de lo anterior, y en ejercicio de las funciones establecidas por la Ley N° 27.640 para la Autoridad de
Aplicacién, resulta necesario fijar los precios de adquisicién del biodiesel destinado a la mezcla obligatoria con
gasoil para el abastecimiento del mercado interno durante los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2021,
mientras se concluye el analisis de la metodologia de calculo pertinente.

Que el establecimiento de los citados precios del biodiesel ha sido consensuado con las entidades que nuclean
a las empresas elaboradoras de biodiesel del sector, de acuerdo con las presentaciones efectuadas por dichas
entidades ante esta Secretaria.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Inciso i) del Articulo 3° de la Ley
N° 27.640 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los siguientes precios de adquisicién del biodiesel destinado a su mezcla obligatoria con
gasoil en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640, para los periodos que se detallan a continuacién:

a) PESOS CIENTO VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES ($ 122.453) por tonelada para las
operaciones a llevarse a cabo en el mes de septiembre de 2021;

b) PESOS CIENTO VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS ($ 124.900) por tonelada para las operaciones a llevarse a
cabo en el mes de octubre de 2021;

c) PESOS CIENTO VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS ($ 127.400) por tonelada para las operaciones a llevarse a
cabo en el mes de noviembre de 2021.

ARTICULO 2°.- El plazo de pago del biodiesel no podra exceder, en ninguin caso, los TREINTA (30) dias corridos a
contar desde la fecha de la factura correspondiente.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Norman Dario Martinez
e. 06/09/2021 N° 64115/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 526/2021
RESOL-2021-526-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 03/09/2021

VISTO el EX-2021-16720916- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013 y sus normas modificatorias, reglamentarias y
complementarias, los Decretos Nros. 332 de 1 de abril de 2020y 347 del 5 de abril de 2020, la Decisién Administrativa
N° 1183 del 2 de julio de 2020 y las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Nros. 938 del 12 de noviembre de 2020 y sus modificatorias y complementarias, 1119 del 30 de diciembre de 2020,
y las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL Nros. 229 del 4 de mayo de
2021 387 del 7 de Julio de 2021, y 415 del 16 de Julio de 2021 y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 24.013 y sus modificatorias previd el despliegue de acciones por parte del PODER EJECUTIVO
NACIONAL dirigidas a mejorar la situaciéon socioeconémica de la poblacién, adoptando como eje principal la
politica de empleo, comprensiva ésta de la promocién y defensa del empleo.
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Que el MINISTERIO DETRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, como autoridad de aplicacion de lamencionada
ley, tiene a su cargo la elaboracion de planes y programas y en tal sentido, dentro de sus competencias, tiene
la facultad de disponer todas las medidas necesarias para alcanzar los objetivos previstos por las leyes a fin de
atender situaciones que pongan en peligro la calidad y/o cantidad de puestos de trabajo.

Que por la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 938 del 12 de noviembre
de 2020 y sus normas modificatorias y complementarias se cred, en el &mbito de este Ministerio, el “Programa
REPRO 11", que consiste en una suma dineraria individual y fija a abonar a los trabajadores y las trabajadoras, a
cuenta del pago de las remuneraciones a cargo de los empleadores y las empleadoras adheridos al Programa.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1119 del 30 de diciembre
de 2020, se establecié que los empleadores y empleadoras del Sector del Transporte de pasajeros urbano y
suburbano, que perciban subsidios por parte del ESTADO NACIONAL, no podran acceder al Programa REPRO II.

Que posteriormente por Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 229 del 4
de Mayo de 2021 se aprobd el listado de las empresas del Sector Transporte Automotor de Pasajeros que perciben
subsidios del Estado Nacional y estan excluidas de ser beneficiarias del Programa REPRO I, y a su vez aprob¢ el
listado de trabajadores de las empresas del Sector Transporte Automotor de Pasajeros que no perciben subsidios
del Estado Nacional y que por ese motivo pueden ser beneficiarios del Programa REPRO II, mediante nota NO-
2021-37357915-APN-SSTA#MTR, del 29 de Abril de 2021.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 387 del 7 de Julio de 2021
se sustituyd el listado de las empresas del Sector Transporte Automotor de Pasajeros que perciben subsidios
del Estado Nacional y estan excluidas de ser beneficiarias del Programa REPRO I, y a su vez sustituy¢ el listado
de trabajadores de las empresas del Sector Transporte Automotor de Pasajeros que no perciben subsidios del
Estado Nacional y que por ese motivo pueden ser beneficiarios del Programa REPRO II, mediante nota NO-2021-
57576866-APN-DNTAP#MTR.

Asimismo, por Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 415 del 16 de Julio de
2021 se sustituyo el listado de las empresas del Sector Transporte Automotor de Pasajeros que perciben subsidios
del Estado Nacional y estan excluidas de ser beneficiarias del Programa REPRO I, y a su vez sustituy6 el listado
de trabajadores de las empresas del Sector Transporte Automotor de Pasajeros que no perciben subsidios del
Estado Nacional y que por ese motivo pueden ser beneficiarios del Programa REPRO Il, mediante nota NO-2021-
80621210-APN-DNTAP#MTR.

Que la Direccidén Nacional de Transporte Automotor de Pasajeros del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la
intervencién que le compete en cuanto a la determinacidn, rectificacion y actualizacion de los listados mencionados
mediante nota NO-2021- 80621210-APN-DNTAP#MTR del 30 de Agosto de 2021 que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Que con motivo de la Comunicacién Oficial del MINISTERIO DE TRANSPORTE citada en el considerando precedente,
resulta pertinente efectuar una nueva modificacién de los listados Anexo IF-2021-62357731-DGPTAP#MTR y Anexo
IF-2021-62362957-DGPTAP#MTR que forman parte integrante de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 415 del 16 de Julio de 2021, y proceder a su sustituciéon mediante el dictado
de la correspondiente normativa.

Que la SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la Direcciéon General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (Texto
Ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias y la Ley N° 24.013 y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustittyese el listado de las empresas del Sector Transporte Automotor de Pasajeros que como
Anexo IF-2021-62357731-DGPTAP#MTR forma parte integrante de la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°415 del 16 de Julio de 2021, por el Anexo IF-2021-80557078-APN-DNTAP#MTR,
que forma parte integrante de la presente medida, en el cual se detallan las empresas que perciben subsidios del
Estado Nacional y estan excluidas de ser beneficiarios del Programa REPRO II.

ARTICULO 2°.- Sustitiyese el listado de las empresas del Sector Transporte Automotor de Pasajeros que como
Anexo IF-2021-62362957-DGPTAP#MTR forma parte integrante de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO,
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EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°415 del 16 de Julio de 2021, por el Anexo IF-2021-80557002-APN-DNTAP#MTR
que forma parte integrante de la presente medida, en el cual se detalla el listado de trabajadores de las empresas
que por su actividad no perciben subsidios del ESTADO NACIONAL y que por ese motivo pueden ser beneficiarios
del programa REPRO II.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de la fecha de su dictado.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Claudio Omar Moroni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 64105/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucién 310/2021
RESOL-2021-310-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-73789406- -APN-DGD#MTR, las Leyes N° 22.520 (T.O. Decreto N°438/92), y
N° 27.591, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019, N° 50
de fecha 19 de diciembre de 2019 modificado por su similar N° 335 de fecha 4 de abril de 2020, N° 260 de fecha
12 de marzo de 2020 y N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 853 de fecha 3 de
mayo de 2018, N° 92 de fecha 13 de febrero de 2020, N° 207 de fecha 21 de febrero de 2020, N° 331 de fecha 5 de
marzo de 2020, N° 1740 de fecha 22 de septiembre de 2020, N° 2029 y N° 2030 ambas de fecha 9 de noviembre
de 2020, N° 2062 de fecha 16 de noviembre de 2020, N° 2075 de fecha 18 de noviembre de 2020, N° 2112 de fecha
26 de noviembre de 2020 y N° 4 de fecha 15 de enero de 2021 y las Resoluciones N° 245 de fecha 30 de octubre
de 2020 y N° 298 de fecha 11 diciembre de 2020 ambas del MINISTERIO DE TRANSPORTE y N° 53 de fecha 27
de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO ;y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.591 se aprobd el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021,
sus normas modificatorias y complementarias.

Que por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 15 de enero de 2021, con el objeto de asegurar la continuidad
y eficiencia de los servicios minimos y esenciales a cargo de las Jurisdicciones y entidades de la Administracion
Nacional, se establecieron los recursos y los créditos presupuestarios que den inicio a la ejecucion del Ejercicio
Fiscal 2021.

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, se homologé
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 se modifico la Ley de Ministerios y se establecieron las
competencias del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, modificado por su similar N° 335 de fecha 4 de abril
de 2020, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta el nivel de
Subsecretaria.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020 se autoriz6 a los Ministros y a las
Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades méaximas de
organismos descentralizados, durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260 de
fecha 12 de marzo de 2020, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prérrogas y se establecié que el acto administrativo
que la disponga debera comunicarse a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado del mismo.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 853 de fecha 3 de mayo de 2018 se designo transitoriamente a la Lic. Maria
Victoria GAZZE, D.N.I. N° 31.627.640, en el cargo de COORDINADORA DE RELACIONES INTERNACIONALES
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES de la entonces UNIDAD DE
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COORDINACION GENERAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decisién Administrativa N° 92 de fecha 13 de febrero de 2020 se designé transitoriamente al Lic.
Sergio Damian GARGANO, D.N.l. N° 21.363.162, en el cargo de DIRECTOR GENERAL DE RELACIONES
INSTITUCIONALES dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel A - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel |
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 207 de fecha 21 de febrero de 2020 se designé transitoriamente al Lic. José
Maria DELGER DEL SEL, D.N.I. N° 36.806.972, en el cargo de COORDINADOR DE CONTENIDOS dependiente del
MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 331 de fecha 5 de marzo de 2020 se designé transitoriamente a la Sra.
Josefina ROMBINI, D.N.I. N° 35.111.123, en el cargo de COORDINADORA DE MEDIOS dependiente de la UNIDAD
GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 1740 de fecha 22 de septiembre de 2020 se aprobaron las estructuras
organizativas de primer y segundo nivel operativo y sus respectivas responsabilidades primarias y acciones del
MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por la Decision Administrativa N° 2029 de fecha 9 de noviembre de 2020 se designé transitoriamente al Lic.
Andrés Maria IMPERIOSO, D.N.I. N° 32.603.646, en el cargo de DIRECTOR PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL TRANSPORTE dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ESTRATEGIAS INCLUSIVAS, ACCESIBLES Y
DESARROLLO SOSTENIBLE DE TRANSPORTE de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funciéon Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 2030 de fecha 9 de noviembre de 2020 se designé transitoriamente al Lic. Luis
Daniel GUERCI, D.N.I. N°17.247.245, en el cargo de DIRECTOR DE ACCESIBILIDAD DEL TRANSPORTE dependiente
de la DIRECCION NACIONAL DE ESTRATEGIAS INCLUSIVAS, ACCESIBLES Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE
TRANSPORTE de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0,
Funcion Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 2062 de fecha 16 de noviembre de 2020 se designo transitoriamente a la
Tec. Romina Paola FINUCCI, D.N.I. N°® 29.115.343, en el cargo de DIRECTORA DE ESTRATEGIAS INCLUSIVAS
DEL TRANSPORTE dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ESTRATEGIAS INCLUSIVAS, ACCESIBLES Y
DESARROLLO SOSTENIBLE DE TRANSPORTE de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 2075 de fecha 18 de noviembre de 2020 se designé transitoriamente al
Abg. Jorge RIVAS, D.N.I. N° 14.860.010, en el cargo de DIRECTOR NACIONAL DE ESTRATEGIAS INCLUSIVAS,
ACCESIBLES Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE TRANSPORTE dependiente de la UNIDAD GABINETE DE
ASESORES del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel A - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 2112 de fecha 26 de noviembre de 2020 se designé transitoriamente a la Lic.
Florencia ESPERON, D.N.I. N°31.420.028, en el cargo de DIRECTORA DE POLITICA DE GENEROS Y DIVERSIDADES
dependiente de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel A - Grado 0,
Funcion Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Resolucién N° 245 de fecha 30 de octubre de 2020 del MINISTERIO DE TRANSPORTE se prorrogaron
las designaciones transitorias del Lic. Sergio Damian GARGANO, del Lic. José Maria DELGER DEL SEL y de la
Sra. Josefina ROMBINI.
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Que asimismo, por la Resolucion N° 298 de fecha 11 de diciembre de 2020 ambas del MINISTERIO DE TRANSPORTE
se prorrogo la designacion transitoria de la Lic. Maria Victoria GAZZE.

Que, por su parte, mediante Resoluciéon N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se establecié que las actuaciones
por las que tramita la prérroga de designaciones transitorias o la renovacién o prorroga de contrataciones
bajo cualquier modalidad, deberan contener la certificacién del CUIL/CUIT registrado en la Base Integrada de
Informacién de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) o cualquier otro sistema de registro
existente en la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO.

Que la UNIDAD GABINETE DE ASESORES dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE solicit6 la prorroga de
las mencionadas designaciones transitorias mediante la Nota N° NO-2021- 70742673-APN-UGA#MTR de fecha 5
de agosto de 2021.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, a través de su Nota N° NO-
2021-74394414-APN-DDP#MTR de fecha 13 de agosto de 2021, informd que se cuenta con crédito disponible
suficiente para afrontar el gasto que demande la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, mediante la Providencia N° PV-2021-75058250-
APN-DGRRHH#MTR de fecha 17 de agosto de 2021, certifico que los antecedentes personales y laborales
correspondientes a los funcionarios cuya designacién se propicia prorrogar por la presente medida se encuentran
contenidos dentro de sus respectivos Legajo Unico Electrénico (LUE).

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, mediante su Nota N° NO-2021-75798795-APN-DNGIYPS#JGM de fecha 18 de
agosto de 2021, sefaldé que se ha constatado que los mencionados funcionarios se encuentran informados en la
Base-BIEP de Empleo Publico, de conformidad a lo normado por el articulo 2° de la Resolucion N° 53 de fecha
27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE en su Informe N° IF-2021-76244875- APN-DGRRHH#MTR
de fecha 19 de agosto de 2021, sefalé que las prérrogas se realizan en iguales términos de las designaciones
oportunamente emitidas, de acuerdo a los requisitos de acceso al Nivel del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), establecidos en el articulo 14, Titulo I, Capitulo Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado a través del Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de
2008.

Que, en este estado de las actuaciones, tomé nueva iqtervencién la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS dependiente dela SUBSECRETARIADE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DETRANSPORTE
mediante Providencia N° PV-2021-79344717-APN-DGRRHH#MTR de fecha 26 de agosto de 2021.

Que, la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomé
intervencién de su competencia a través de la Providencia N° PV-2021-80640248-APN-SSGA#MTR de fecha 30
de agosto de 2021.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la UNIDAD GABINETE DE ASESORES dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente del MINISTERIO DE TRASNPORTE ha
tomado la intervencion de su competencia.
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Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92) y por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas las designaciones transitorias de los funcionarios detallados en el Anexo
(IF-2021-80559571-APN-SSGA#MTR), que forma parte integrante de la presente medida, a partir de las fechas
indicadas en cada caso y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en los términos del Decreto
N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, y en las mismas condiciones que las decisiones administrativas de sus
designaciones, todos ellos dependientes del MINISTERIO DE TRANSPORTE, autorizandose el respectivo pago
por Suplemento de Funcién Ejecutiva del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.-- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido a las partidas
especificas del presupuesto correspondiente de la Jurisdiccion 57, SAF 327 — MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS en orden a lo establecido por el Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, dentro del plazo
de CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Alexis Raul Guerrera

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 64039/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRANSPORTE

Resolucion 311/2021
RESOL-2021-311-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-75651997- -APN-DGD#MTR, las Leyes N° 22.520 (T.O. Decreto N°438/92), y
N° 27.591, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019, N° 50
de fecha 19 de diciembre de 2019 modificado por su similar N° 335 de fecha 4 de abril de 2020, N° 260 de fecha 12
de marzo de 2020 y N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 1003 de fecha 15 de
noviembre de 2017, N° 1489 de fecha 14 de agosto de 2018, N° 190 de fecha 19 de marzo de 2019, N° 93 de fecha
13 de febrero de 2020, N° 334 de fecha 5 de marzo de 2020, N° 1740 de fecha 22 de septiembre de 2020, N° 2038
de fecha 11 de noviembre de 2020, N° 2073 y N° 2074 ambas de fecha 18 de noviembre de 2020 y N° 4 de fecha
15 de enero de 2021 y las Resoluciones N° 245 de fecha 30 de octubre de 2020 y N° 298 de fecha 11 diciembre
de 2020 ambas del MINISTERIO DE TRANSPORTE y N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO ; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.591 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021,
sus normas modificatorias y complementarias.

Que por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 15 de enero de 2021, con el objeto de asegurar la continuidad
y eficiencia de los servicios minimos y esenciales a cargo de las Jurisdicciones y entidades de la Administracion
Nacional, se establecieron los recursos y los créditos presupuestarios que den inicio a la ejecuciéon del Ejercicio
Fiscal 2021.
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Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, se homologé
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 se modificé la Ley de Ministerios y se establecieron las
competencias del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, modificado por su similar N° 335 de fecha 4 de abril
de 2020, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta el nivel de
Subsecretaria.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020 se autorizé a los Ministros y a las
Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades méaximas de
organismos descentralizados, durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260 de
fecha 12 de marzo de 2020, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prérrogas y se establecié que el acto administrativo
que la disponga debera comunicarse a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado del mismo.

Que por la Decision Administrativa N° 1003 de fecha 15 de noviembre de 2017 se designé transitoriamente al
Abogado Raul Alejandro RODRIGUEZ, D.N.I. N° 13.566.930, en el cargo de DIRECTOR DE SUMARIOS dependiente
de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE,
Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 1489 de fecha 14 de agosto de 2018 se designd transitoriamente a la
Licenciada Maria Alejandra SCHIEL, D.N.I. N° 25.029.386, en el cargo de Directora de la entonces DIRECCION
DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funciéon Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 190 de fecha 19 de marzo de 2019 se designo transitoriamente al Abogado
Alejandro Ezequiel COTO, D.N.l. N° 34.078.148, en el cargo de DIRECTOR DE DICTAMENES dependiente de
la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funciéon Ejecutiva Nivel lll del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decisién Administrativa N° 93 de fecha 13 de febrero de 2020 se designo transitoriamente al Abogado
Ricardo Sebastian PIANA, D.N.I. N° 24.891.642, en el cargo de DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
dependiente de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 334 de fecha 5 de marzo de 2020 se designé transitoriamente al Licenciado
Sergio Jesus POZNANSKY, D.N.I. N°35.110.902, en el cargo de DIRECTOR DE ENLACE OPERATIVO Y CONTROL DE
GESTION dependiente de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Que, através de la Decision Administrativa N° 1740 de fecha 22 de septiembre de 2020 se aprobaron las estructuras
organizativas de primer y segundo nivel operativo y sus respectivas responsabilidades primarias y acciones del
MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el articulo 4° de la citada Decisién Administrativa N° 1740/2020, se homologd en el Nomenclador de
Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, COORDINACION DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS, COORDINACION DE ASUNTOS DE TRANSPORTE AEREO, FLUVIAL, MARITIMO Y
VIAS NAVEGABLES, DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS, DIRECCION
DE ADMINISTRACION DE PERSONAL (ex Direccién de Administracion de Recursos Humanos), DIRECCION DE
SUMARIOS, DIRECCION DE DICTAMENES, DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, DIRECCION DE
ENLACE OPERATIVO Y CONTROL DE GESTION, todas ellas de laSUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE.
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Que por la Decision Administrativa N° 2038 de fecha 11 de noviembre de 2020 se designé transitoriamente a la
Abogada Damiana Carla STERCHELE, D.N.l. N° 34.374.255, en el cargo de DIRECTORA DE DESARROLLO Y
PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B-Grado 0,
Funcidn Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decisién Administrativa N° 2073 de fecha 18 de noviembre de 2020 se designé transitoriamente al
Abogado Roberto Daniel MARIANOVICH, D.N.l. N° 21.772.684, en el cargo de COORDINADOR DE ASUNTOS
CONTENCIOSOS dependiente de la DIRECCION DE ASUNTOS JUDICIALES de la DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE,
Nivel B-Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 2074 de fecha 18 de noviembre de 2020 se designo transitoriamente a la
Abogada Nayla ESPINOSA, D.N.l. N°33.828.886, en el cargo de COORDINADORA DE ASUNTOS DE TRANSPORTE
AEREO, FLUVIAL, MARITIMO Y VIAS NAVEGABLES dependiente de la DIRECCION DE DICTAMENES de la
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B-Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Resolucién N° 245 de fecha 30 de octubre de 2020 del MINISTERIO DE TRANSPORTE se prorrogaron
las designaciones transitorias de los Abogados Ricardo Sebastian PIANA y Sergio Jesus POZNANSKY.

Que, asimismo, la Resolucién N° 298 de fecha 11 de diciembre de 2020 del MINISTERIO DE TRANSPORTE se
prorrogaron las designaciones transitorias de los Abogados Raul Alejandro RODRIGUEZ, Alejandro Ezequiel
COTO, y de la Lienciada Maria Alejandra SCHIEL.

Que, por su parte, mediante Resolucién N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se establecié que las actuaciones
por las que tramita la prérroga de designaciones transitorias o la renovacién o prorroga de contrataciones
bajo cualquier modalidad, deberan contener la certificaciéon del CUIL/CUIT registrado en la Base Integrada de
Informacién de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) o cualquier otro sistema de registro
existente en la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO.

QuelaDIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la DIRECCION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente del
MINISTERIO DE TRANSPORTE, mediante su Nota N° NO-2021-70030164-APN-DDYPRRHH#MTR de fecha 3 de
agosto de 2021, solicitd a la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA que informe si posee voluntad de
prorrogar las designaciones transitorias de los mencionados funcionarios entre otros.

Que, consecuentemente, la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente del MINISTERIO DE
TRANSPORTE prest6 conformidad para prorrogar las designaciones transitorias de los mencionados agentes
mediante la Nota N° NO-2021- 72925262-APN-SSGA#MTR de fecha 10 de agosto de 2021.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, a través de la Nota N° NO-
2021-76099321-APN-DDP#MTR de fecha 19 de agosto de 2021, informé que se cuenta con crédito disponible
suficiente para afrontar el gasto que demande la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, mediante la Providencia N° PV-2021-76245930-
APN-DGRRHH#MTR de fecha 19 de agosto de 2021, certificd que los antecedentes personales y laborales
correspondientes a los funcionarios cuya designacién se propicia prorrogar por la presente medida se encuentran
contenidos dentro de sus respectivos Legajo Unico Electrénico (LUE).

Que, a su vez, la citada DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS en su Informe N° IF-2021-76930137-
APN-DGRRHH#MTR de fecha 20 de agosto de 2021, sefialé que las prorrogas se realizan en iguales términos de
las designaciones oportunamente emitidas, de acuerdo a los requisitos de acceso al Nivel del Sistema Nacional
de Empleo Publico (SINEP), establecidos en el articulo 14, Titulo I, Capitulo Il del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del personal del Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado a través del Decreto N° 2098 de fecha
3 de diciembre de 2008.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
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DE GABINETE DE MINISTROS, mediante su Nota N° NO-2021-77612794-APN-DNGIYPS#JGM de fecha 23 de
agosto de 2021, sefald que se ha constatado que los mencionados funcionarios se encuentran informados en la
Base-BIEP de Empleo Publico, de conformidad a lo normado por el articulo 2° de la Resolucion N° 53/2021 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, en este estado de las actuaciones, tomc’) nueva iqtervencién la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS dependiente dela SUBSECRETARIADE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DETRANSPORTE
mediante la Providencia N° PV-2021-78865448-APN-DGRRHH#MTR de fecha 25 de agosto de 2021.

Que, a su vez, tomé nueva intervencién la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente del
MINISTERIO DE TRANSPORTE a través de la Providencia N° PV-2021-79898698-APN-SSGA#MTR de fecha 27
de agosto de 2021.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92) y por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas las designaciones transitorias de los funcionarios detallados en el Anexo
(IF-2021-79647385-APN-SSGA#MTR), que forma parte integrante de la presente medida, a partir de las fechas
indicadas en cada caso y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en los términos del Decreto
N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, y en las mismas condiciones que las decisiones administrativas de sus
designaciones, todos ellos dependientes del MINISTERIO DE TRANSPORTE, autorizandose el respectivo pago
por Suplemento de Funcion Ejecutiva del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido a las partidas
especificas del presupuesto correspondiente de la Jurisdiccidon 57, SAF 327 — MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS en orden a lo establecido por el Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, dentro del plazo
de CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Alexis Raul Guerrera

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 64037/21 v. 06/09/2021
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA

Resolucion 458/2021
RESOL-2021-458-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-18542996- -APN-DSAYF#SENASA, el Decreto Delegado N° 1.023 del 13 de agosto
de 2001; el Reglamento de Contrataciones de la Administracion Nacional aprobado por el Decreto N° 1.030 del 15
de septiembre de 2016; el Decreto de Necesidad y Urgencia N° DECNU-2020-260-APN-PTE del 12 de marzo de
2020 y su modificatorio N° DECNU-2020-287-APN-PTE del 17 de marzo de 2020; las Decisiones Administrativas
Nros. DECAD-2020-409-APN-JGM del 18 de marzo de 2020 y DECAD-2020-472-APN-JGM del 7 de abril de 2020;
las Disposiciones Nros. DI-2016-62-APN-ONC#MM del 27 de septiembre de 2016, DI-2020-48-APN-ONC#JGM
del 19 de marzo de 2020 y DI-2020-53-APN-ONC#JGM del 8 de abril de 2020, todas de la OFICINA NACIONAL
DE CONTRATACIONES, la Resolucion N° RESOL-2021-419-APN-PRES#SENASA del 9 de agosto de 2021 del
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el Visto, se tramit6 la Contratacion Directa por Emergencia N° 52-0006-
CDI21, correspondiente a la adquisicion de insumos sanitarios en el marco de la emergencia sanitaria por COVID-19,
dictada bajo el Decreto de Necesidad y Urgencia N° DECNU-2020-260-APN-PTE del 12 de marzo de 2020.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2021-419-APN-PRES#SENASA del 9 de agosto de 2021 del SERVICIO
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, se aprobé lo actuado en la referida Contratacion
Directa.

Que la Coordinacién de Compras y Contrataciones de la Coordinaciéon General Administrativa, dependiente de la
Direccion de Servicios Administrativos y Financieros de la Direccién General Técnica y Administrativa, ha emitido
las Ordenes de Compra pertinentes y notificado lo actuado a los oferentes adjudicados el 11 de agosto de 2021,
mediante el Sistema Electronico de Contrataciones de la Administracion Nacional “COMPR.AR?”.

Que el 20 de agosto de 2021 la firma PINTURERIA ROSMAR S.A. (C.U.L.T. N° 30-57086127-8), informa mediante
correo electrénico la imposibilidad de proveer los insumos adjudicados mediante la Orden de Compra N° 52-1097-
0OC21, correspondientes al Renglon N° 6, invocando razones de fuerza mayor, de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 94 del Decreto N° 1.030 del 15 de septiembre de 2016, producto de la discontinuidad del insumo por
falta de personal debido al COVID-19.

Que en virtud de lo expuesto, y ante la imposibilidad de la referida firma de entregar los insumos, procede la
rescision sin culpa del Renglén N° 6 de la Orden de Compra N° 52-1097-OC21.

Que el 20 de agosto de 2021 la Coordinacion de Compras y Contrataciones notifica, via correo electronico, a la
firma ANALEN S.R.L., segunda en orden de mérito del Renglon N° 6, autorizado mediante la citada Resolucion
N° 419/21, la intencién de adjudicar dicho renglén, informado la firma en cuestion ese mismo dia su no aceptacion.

Que, consecuentemente, la mencionada Coordinacién notifica a ANDRES DIEGO MACRI (tercero en orden de
mérito) la intencion de adjudicar el Renglén N° 6 a su favor, el que es aceptado, con lo cual resulta procedente el
dictado del presente acto administrativo.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que el suscripto es competente para dictar la presente medida de conformidad con las facultades conferidas en el
Articulo 9° del Anexo al Decreto N° 1.030 del 15 de septiembre de 2016 y las disposiciones contenidas en el Anexo
Il de la Resolucion N° RESOL-2021-131-APN-PRES#SENASA del 15 de marzo de 2021 del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DecJérase rescindida sin culpa del proveedor la Orden de Compra N° 52-1097-OC21, celebrada con
la firma PINTURERIA ROSMAR S.A. (C.U.LT. N° 30-57086127-8), por los motivos expuestos en los considerandos
de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Adjudicase el Renglén N° 6 de la Contratacién Directa por Emergencia N° 52-0006-CDI21 a ANDRES
DIEGO MACRI (C.U.L.T. N° 20-25865861-3), con domicilio en Maestra Maria Rodriguez N° 2330, Hurlingham,
Provincia de BUENOS AIRES, por el monto total de PESOS TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTIDOS CON CINCUENTA CENTAVOS ($ 3.454.722,50).
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ARTICULO 3°.- Notifiquese lo resuelto en la presente medida a la firma PINTURERIA ROSMAR S.A., a ANDRES
DIEGO MACRI y a la Comision de Recepcion Definitiva designada por la Resolucion N° RESOL-2021-419-APN-
PRES#SENASA del 9 de agosto de 2021 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

ARTICULO 4°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, por el monto total de PESOS
TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTIDOS CON CINCUENTA
CENTAVOS ($ 3.454.722,50), debera imputarse al inciso 2 - Fuente de Financiamiento 12 - Servicio Administrativo
Financiero 623 - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, para el Ejercicio 2021.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carlos Alberto Paz

e. 06/09/2021 N° 63857/21 v. 06/09/2021
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£2 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucién Conjunta 37/2021
RESFC-2021-37-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

Visto el expediente EX-2021-79089070- -APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, 27.561 y 27.591 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2021, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007 y 820 del 25 de octubre de 2020, y la
resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas
del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Ill de la ley 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administracion Nacional no podran formalizar ninguna operaciéon de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afo respectivo o en una ley especifica.

Que mediante el articulo 42 de la ley 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio
2021, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de Administracién Financiera a realizar
operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en la
planilla anexa al mencionado articulo.

Que en el articulo 8° de la ley 27.561 se dispone que las futuras suscripciones de titulos publicos denominados
en pesos se puedan realizar con instrumentos de deuda publica denominados en igual moneda, los que seran
tomados al valor técnico calculado a la fecha de liquidacién de cada una de las colocaciones que se realicen en
el marco de las normas de procedimientos aprobadas por la resolucion conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la
Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-
SECH#MHA), y sus modificatorias, y conforme lo determinen ambas secretarias, aclarando que tales operaciones,
no estaran alcanzadas por las disposiciones del articulo 65 de la ley 24.156 y sus modificaciones.

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante el
articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que en el marco del articulo 8° de la ley 27.561 antes citado se ha considerado conveniente ofrecer al Banco de
la Nacion Argentina la suscripcidon de una cartera de instrumentos de deuda publica de corto y mediano plazo
mediante la entrega, a precio técnico, de los “BONOS DEL TESORO NACIONAL EN PESOS 17,25% VTO. 2021”,
emitidos originalmente mediante el articulo 1° de la resolucién 35 del 8 de marzo de 2018 del ex Ministerio de
Finanzas (RESOL-2018-35-APN-MF).

Que parte de esa cartera estara integrada por la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos Ajustada por CER a descuento
con vencimiento 30 de junio de 2022” emitida originalmente mediante el articulo 6° de la resolucién conjunta 28
del 25 de junio de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de
Economia (RESFC-2021-28-APN-SH#MEC), los “Bonos del Tesoro Nacional en pesos ajustado por CER 1,45%
con Vencimiento 13 de agosto de 2023”, originalmente emitidos mediante el articulo 4° de la resolucién conjunta
49 del 11 de agosto de 2020 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de
Economia (RESFC-2020-49-APN-SH#MEC) y del “Bono del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 1,55%
Vencimiento 26 de julio de 2024” originalmente emitido mediante el articulo 6° de la resolucion conjunta 8 del 24
de febrero de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia
(RESFC-2021-8-APN-SH#MEC).
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Que, para realizar la operacion, se considera conveniente proceder a la ampliacion de los instrumentos de deuda
publica detallados en el considerando anterior.

Que la Oficina Nacional de Crédito Publico dependiente de la Subsecretaria de Financiamiento de la Secretaria de
Finanzas del Ministerio de Economia informa que las operaciones que se disponen se encuentran dentro de los
limites establecidos en la planilla anexa al articulo 42 de la ley 27.591.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las atribuciones previstas en el articulo 42 de la ley 27.591, y en el apartado |
del articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispdnese la ampliacion de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos Ajustada por CER
a descuento con vencimiento 30 de junio de 2022” emitida originalmente mediante el articulo 6° de la resolucion
conjunta 28 del 25 de junio de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2021-28-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos tres
mil quinientos treinta y tres millones novecientos cincuentay cinco mil novecientos veintidés (VNO $ 3.533.955.922),
la que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién
conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex
Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA).

ARTICULO 2°.- Dispénese la ampliacién de la emisién de los “Bonos del Tesoro Nacional en pesos ajustado por
CER 1,45% con Vencimiento 13 de agosto de 2023”, originalmente emitidos mediante el articulo 4° de la resolucion
conjunta 49 del 11 de agosto de 2020 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2020-49-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos nueve
mil cuatrocientos noventa y ocho millones noventa y siete mil quinientos ochenta y tres (VNO $ 9.498.097.583),
los que se colocaran conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién
conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 3°.- Dispdnese la ampliacion de la emisién del “Bono del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER
1,55% Vencimiento 26 de julio de 2024”, originalmente emitido mediante el articulo 6° de la resolucion conjunta 8
del 24 de febrero de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de
Economia (RESFC-2021-8-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos diez mil doscientos
setenta y ocho millones trece mil quinientos sesenta y nueve (VNO $ 10.278.013.569), el que se colocara conforme
las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria
de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 4°.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccién de
Administracién de la Deuda Publica, o de la Direccion de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direccion de
Programacion e Informacion Financiera, o de la Direccidn de Anélisis del Financiamiento, o de la Coordinacion de
Titulos Publicos, o de la Coordinacién de Emisién de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacion de las operaciones dispuestas en los articulos 1° a 3 ° de esta resolucién.

ARTICULO 5°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Rafael Ignacio Brigo - Raul Enrique Rigo
e. 06/09/2021 N° 63850/21 v. 06/09/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Y
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resoluciéon Conjunta 8/2021
RESFC-2021-8-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-79584563-APN-DNCRSS#MT, las Leyes Nros. 20.744 (t.o. 1976), 24.013, 24.714,
25.191 y 26.727 y sus modificatorias y complementarias, los Decretos Nros. 1602 de fecha 29 de octubre de 2009,
592 de fecha 15 de abril de 2016 y 514 de fecha 13 de agosto de 2021, y las Resoluciones del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL Nros. 8 de fecha 8 de enero de 2020 y su modificatoria y 121 de fecha 18 de marzo de
2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 514/21 se establecieron una serie de disposiciones con el objetivo de promover el trabajo
registrado y la ampliacion de la proteccion social de los trabajadores y las trabajadoras rurales que prestan
servicios en actividades temporales y estacionales.

Que por el articulo 2° del decreto citado se indica que las asignaciones a que tengan derecho las personas
que sean contratadas bajo las modalidades de trabajo temporario o trabajo permanente discontinuo, conforme
lo dispuesto en los articulos 17 y 18 de la Ley N° 26.727 y su modificatoria, y las que sean contratadas para
desarrollar actividades agropecuarias bajo la modalidad establecida en el articulo 96 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976)
y sus modificatorias, no podran ser inferiores al monto equivalente al CIEN POR CIENTO (100%) del valor de la
Asignacién Universal por Hijo para Proteccién Social, previéndose el pago de una suma dineraria adicional para
alcanzar dicho objetivo, en las condiciones y los términos que fijen las normas complementarias.

Que por medio de la presente y en funcion de las facultades conferidas por el articulo 6° del Decreto N° 514/21
resulta necesario precisar el alcance de la garantia arriba mencionada.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 3° del referido decreto se establece una complementariedad entre las
politicas de proteccion social y el acceso al trabajo registrado permitiendo que los y las titulares del PROGRAMA
NACIONAL DE INCLUSION SOCIO-PRODUCTIVA Y DESARROLLO LOCAL “POTENCIAR TRABAJO” y de la Tarjeta
Alimentar del PLAN NACIONAL “ARGENTINA CONTRA EL HAMBRE” que sean contratados o contratadas bajo
alguna de las modalidades enunciadas en el articulo 1° de dicha norma, podran seguir percibiendo los beneficios
y prestaciones que otorgan esos programas en los términos y las condiciones que establezca la reglamentacion,
facultandose expresamente al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEOQO Y SEGURIDAD SOCIAL y al MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, a tales efectos.

Que en funcién de tales objetivos se entiende conveniente promover la contratacién de los trabajadores y
trabajadoras aludidos facilitando la progresiva integracion en el salario de las prestaciones dinerarias abonadas
por dichos planes y programas sociales y de empleo en los casos que la prestacién efectiva de tareas se desarrolle
de manera continua durante un periodo superior a los SEIS (6) meses de duracion.

Que a fin de cumplir con la manda enunciada y para efectuar un seguimiento y evaluacién respecto de la aplicacion
y alcance general del Decreto N° 514/21 se establece la creacién de un COMITE conformado por el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, invitandose a participar a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS.

Que los servicios juridicos competentes han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 y sus
modificatorias, y por el articulo 6° del Decreto N° 514 de fecha 13 de agosto de 2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Y
EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Aclarase que el Decreto N° 514/21 es de aplicacion a los trabajadores y trabajadoras enunciados
en su articulo 1°, tanto durante el periodo de prestacion efectiva de tareas, como durante el periodo de reserva
de puesto y durante otras situaciones de revista contempladas en el articulo 2° del Decreto N° 592/16, en tanto
resulten pertinentes.
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ARTICULO 2°.- Aclarase que los trabajadores y trabajadoras rurales alcanzados por los Convenios de
Corresponsabilidad Gremial se encuentran comprendidos en el ambito de aplicacién del Decreto N° 514/21.

ARTICULO 3°.- Aclarase que el monto de la Asignacién Familiar por Hijo, Hijo con Discapacidad y/o Prenatal al
que tengan derecho los trabajadores y las trabajadoras contratados o contratadas bajo alguna de las modalidades
enunciadas en el articulo 1° del Decreto N° 514/21, en ningun caso podra ser inferior al monto equivalente al CIEN
POR CIENTO (100%) del valor general de la Asignacion Universal por Hijo e Hijo con Discapacidad y/o Embarazo
para Proteccion Social, segun corresponda.

ARTICULO 4°.- La suma dineraria adicional prevista en el articulo 2° del Decreto N° 514/21 se liquidara en los
mismos términos y condiciones que las Asignaciones Familiares a las que se tenga derecho.

ARTICULO 5°.- Lo dispuesto en el articulo 2° del Decreto N° 514/21 sera de aplicacién a partir de las Asignaciones
Familiares que se devenguen en el mes de septiembre de 2021.

ARTICULO 6°.- Las prestaciones dinerarias de los planes y programas sociales y de empleo a que hace referencia
el articulo 3° del Decreto N° 514/21, con excepcion de la Tarjeta Alimentar del Plan Nacional “Argentina Contra el
Hambre”, podran ser consideradas a cuenta del salario de los trabajadores y trabajadoras enunciados en el articulo
1° del citado Decreto a partir del SEXTO mes de iniciada la relacion laboral con prestacion efectiva de tareas.

En el supuesto mencionado dichas prestaciones dinerarias se consideraran integrantes de la remuneracion a todos
los efectos, incluso para la evaluacién del cumplimiento de las normas legales o convencionales que establecen
las retribuciones minimas. En tales casos, los empleadores y/o empleadoras estaran obligados a abonar los
aportes y contribuciones con destino a la Seguridad Social que correspondan sobre el total de la remuneracion asi
conformada, con prescindencia de su origen o de su agente de pago.

ARTICULO 7°.- Créase un Comité de Seguimiento del Decreto N° 514/21, que tendra las siguientes funciones:
a) Evaluar y monitorear la aplicacién del decreto.
b) Realizar recomendaciones, propuestas de adecuaciones o aclaraciones técnico administrativas.

c) Elaborar los circuitos de intercambio de informacién entre los organismos que lo integran a fin de operativizar
los procedimientos de transferencia electrénica de los datos que obren en sus bases y registros administrativos,
propiciando, a su vez, la celebracién de los acuerdos que sean necesarios para ejecutar lo dispuesto en el decreto.

El Comité estara integrado por UN (1) representante titular y UN (1) representante alterno del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL; UN (1) representante titular y UN (1) representante alterno del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL; UN (1) representante titular y UN (1) representante alterno de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

Invitase a la ADMINISTRA(}ION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP), entidad autarquica en el ambito del
MINISTERIO DE ECONOMIA, a integrar dicho Comité y a designar, consecuentemente, UN (1) representante titular
y UN (1) representante alterno.

El Comité emitird sus recomendaciones a los titulares del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL y del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, mediante acta fundada y refrendada por todos sus
integrantes.

ARTICULO 8°.- La SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL y la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL (ANSES), cada una en el ambito de sus respectivas competencias, dictaran las normas que sean necesarias
para la efectiva aplicacién de lo dispuesto en la presente, en materia de Asignaciones Familiares.

ARTICULO 9°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 10.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Claudio Omar Moroni - Juan Zabaleta
e. 06/09/2021 N° 63793/21 v. 06/09/2021
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Resoluciones Sintetizadas

DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL
Resolucidn Sintetizada 74/2021
EXPTE. 156 /2020 - DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.
Buenos Aires, 2 de septiembre de 2021.

LA DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. Ha resuelto: 1°: Aprobar
el uso de la firma digital en el ambito de la DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL conforme las disposiciones contenidas en la Ley 25.506. 2°: Aprobar el uso del Sistema ELEVA
como sistema de gestién documental administrativa electrénica de la DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS
DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 3°: Aprobar el Reglamento de Procedimiento de Gestiéon Administrativa
Electrénica de la DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL que como
Anexo | forma parte de la presente. 4°: Clausula Transitoria: Ratificase todo lo actuado en el marco de la Resolucién
DPSCA N°61 de fecha 21 de septiembre de 2020 hasta la publicacion de la presente. 5°: Registrese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, comuniquese y archivese.

Firmado: MIRIAM LILIANALEWIN, TITULAR DE LADEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL

NOTA: Laversion completade esta,Resqucién podré obtenerse en lapagina WEB de la DEFENSORIA DEL PUBLICO
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.: https://defensadelpublico.gob.ar/actos administrativos/

Miriam Liliana Lewin, Titular.
e. 06/09/2021 N° 64181/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1084/2021
RESOL-2021-1084-APN-ENACOM#JGM FECHA 18/08/2021 ACTA 72
EX-2019-91143893-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de JUJUY. 2.- Adjudicar al sefior Walter Ernesto Guillermo LEITON, una
licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacion
de frecuencia en el canal 259, frecuencia 99.7 MHz., categoria E, para la localidad de LIBERTADOR GENERAL SAN
MARTIN, provincia de JUJUY. 3. - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a
partir de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares. 4.- Dentro de los 180 dias
corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacién, el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico
definitivo, tendiente a la posterior habilitacion del servicio. La sefal distintiva serd asignada al momento de la
habilitacién definitiva del servicio. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario,
debera presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El
licenciatario asumird la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. El alcance de la licencia
adjudicada por la presente, se limita a los parametros técnicos asignados. 7.- El incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion.
8.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 06/09/2021 N° 63841/21 v. 06/09/2021
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1085/2021
RESOL-2021-1085-APN-ENACOM#JGM FECHA 18/08/2021 ACTA 72
EX-2019-87135903-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de ENTRE RIOS. 2.- Adjudicar al sefior Andrés Luis SKUBIJ, una licencia
para la instalacién, funcionamiento y explotaciéon de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de
frecuencia en el canal 251, frecuencia 98.1 MHz., categoria E, para la localidad de GUALEGUAYCHU, provincia de
ENTRE RIOS. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha
del acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de
notificado el acto administrativo de adjudicacién, el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico definitivo,
tendiente a la posterior habilitacion del servicio. La sefial distintiva sera asignada al momento de la habilitacion
definitiva del servicio. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera
presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El
licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- Dentro de los 90 dias
corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera regularizar su situacion ante la AFIP. 8.- El incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente
acto de adjudicacion. 9.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho
e. 06/09/2021 N° 63843/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1289/2021
RESOL-2021-1289-APN-ENACOM#JGM FECHA 01/09/2021 ACTA 72
EX-2019-20131087-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar la primera Adecuacion del
36,98% de los presupuestos asignados a los items del Plan de Inversion pendientes de ejecucion, correspondientes
al proyecto presentado por la COOPERATIVA DE PROVISION DE ELECTRICIDAD, OTROS SERVICIOS PUBLICOS
Y VIVIENDA LIMITADA DE CAMILO ALDAO. 2.- Destinar la suma de PESOS UN MILLON CIENTO VEINTIOCHO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO CON TREINTA Y DOS CENTAVOS ($ 1.128.544,32.-). 3.- Establecer
que el monto actualizado de Aportes No Reembolsables para la ejecucién del proyecto aprobado, asciende a
la suma de PESOS CINCO MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE CON TRENTA Y
DOS CENTAVOS ($ 5.119.529,32.-). 4.- Comuniquese, notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 06/09/2021 N° 63828/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1290/2021
RESOL-2021-1290-APN-ENACOM#JGM FECHA 01/09/2021 ACTA 72
EX-2020-79357014- -APN-SUST#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar el proyecto presentado por
la AGENCIA SAN LUIS CIENCIA, TECNOLOGIA Y SOCIEDAD. 2.- Adjudicar a la AGENCIA SAN LUIS CIENCIA,
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD, la suma de PESOS DOSCIENTOS SIETE MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE ($ 207.172.439.-), en concepto de Aportes no Reembolsables, para la
ejecucion del proyecto aprobado en el Articulo precedente. 3.- Destinar la suma de hasta PESOS DOSCIENTOS
SIETE MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE ($ 207.172.439.-), del
Fondo Fiduciario del Servicio Universal a la adjudicacion indicada en el Articulo precedente. 4.- Establecer que
la adjudicataria debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto
aprobado en el Articulo 1°. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara
por decaida automaticamente la adjudicacién. 5.- Establecer que la adjudicataria debera acreditar la constitucion
de las garantias. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por
decaida automaticamente la adjudicacion, sin necesidad de interpelacién previa. 6.- Comuniquese, notifiquese a la
interesada, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio
Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 06/09/2021 N° 63836/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1292/2021
RESOL-2021-1292-APN-ENACOM#JGM FECHA 01/09/2021 ACTA 72
EX-2020-85807274- -APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar el proyecto presentado por
CHACO DIGITAL S.A. en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucién ENACOM N° 950/2020
y sus modificatorias, y del “Programa para el Desarrollo de Infraestructura para Internet destinado a villas y
asentamientos inscriptos en el RENABAP. 2.- Adjudicar a CHACO DIGITAL S.A. la suma de PESOS CINCUENTA
Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS UNO ($ 57.309.201) en concepto de Aportes no
Reembolsables, para la ejecucion del proyecto aprobado en el Articulo precedente. 3.- Destinar la suma de PESOS
CINCUENTAY SIETE MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS UNO ($ 57.309.201) del Fondo Fiduciario
del Servicio Universal a la adjudicacion indicada en el Articulo precedente. 4.- Establecer que dentro de los 20 dias
habiles de notificada la presente Resolucion la adjudicataria debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria
especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1°. La falta de cumplimiento de los requisitos
establecidos para la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la adjudicacién. 5.- Establecer que
dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucién, la adjudicataria debera acreditar la constitucion
de las garantias previstas. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara
por decaida automaticamente la adjudicacion. 6.- Comuniquese, notifiquese al interesado, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 06/09/2021 N° 63837/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 1294/2021
RESOL-2021-1294-APN-ENACOM#JGM FECHA: 02/09/2021 ACTA 72
EX-2018-58774867-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar la primera Adecuacion del
96,77% de los presupuestos asignados a los items del Plan de Inversion pendientes de ejecucion, correspondientes
al proyecto presentado por la COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARROYO DULCE LTDA. 2.- Destinar
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la suma de PESOS UN MILLON UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UNO CON VEINTISIETE CENTAVOS
($ 1.001.251,27.-), resultante del célculo del porcentaje, a los items del Plan de Inversién pendientes de ejecucion,
del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 3.- Establecer, el monto actualizado de Aportes No Reembolsables,
asciende alasumade PESOS DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTAY CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTITRES
CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 2.645-323,45.-). 4.- Comuniquese, notifiquese al interesado, publiquese
en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido, archivese. Firmado: Claudio
Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 06/09/2021 N° 64117/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 1299/2021
RESOL-2021-1299-APN-ENACOM#JGM FECHA 02/09/2021 ACTA 72
EX-2019-05819628-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar la primera Adecuacion del
44,50% de los presupuestos asignados a los items del Plan de Inversion, pendientes de ejecucién, correspondientes
al proyecto presentado por la COOPERATIVA INTEGRAL DE PROVISION DE SERVICIOS PUBLICOS CAMILO
ALDAO LTDA. 2.- Destinar la suma de PESOS QUINIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS VEINTISEIS CON
CUARENTA Y OCHO CENTAVOS ($ 513.526,48.-), resultante del calculo del porcentaje, a los items del Plan de
Inversion pendientes de ejecucion, del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 3.- Establecer, el monto actualizado
de Aportes No Reembolsables, resulta ser la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS SETENTAY NUEVE CON VEINTIOCHO CENTAVOS ($2.239.779,28.-). 4.- Comuniquese, notifiquese
al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 06/09/2021 N° 64145/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1302/2021
RESOL-2021-1302-APN-ENACOM#JGM FECHA 2/9/2021 ACTA 72
EX-2020-88755833-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado
por la firma AUSTRAL IP S.R.L. LTDA. 2 - ADJUDICAR a la firma AUSTRAL IP S.R.L. LTDA., la suma de PESOS
DIEZ MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE ($ 10.745.287.-), en
concepto de Aportes no Reembolsables. 3 - DESTINAR la suma de hasta PESOS DIEZ MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE ($ 10.745.287.-), del Fondo Fiduciario del Servicio
Universal. 4 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, la adjudicataria
debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el
Articulo 1. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida
automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacion previa. 5 - ESTABLECER que dentro de los 20
dias habiles de notificada la presente Resolucion, la adjudicataria debera acreditar la constitucion de las garantias
previstas en el Articulo 8 de la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para
la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacion previa.
6 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 06/09/2021 N° 64113/21 v. 06/09/2021

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 1303/2021
RESOL-2021-1303-APN-ENACOM#JGM FECHA 02/09/2021 ACTA 72
EX-2019-37734321- -APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar la primera Adecuacion del
34,64% de los presupuestos asignados a los items del Plan de Inversion, pendientes de ejecucion, correspondientes
al proyecto presentado por la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD, CREDITO, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS Y
VIVIENDA DE MELO LTDA. 2.- Destinar la suma de PESOS SETECIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y DOS CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 785.252,97.-), resultante del calculo del porcentaje, a
los items del Plan de Inversién pendientes de ejecucién, del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 3.- Establecer,
el monto actualizado de Aportes No Reembolsables, asciende a la suma de PESOS TRES MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL DIECISIETE CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 3.595.017,97.-). 4.- Comuniquese,
notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL Y,
cumplido, archivese. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 06/09/2021 N° 64250/21 v. 06/09/2021
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2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS DEL INTERIOR
Disposicion 70/2021
DI-2021-70-E-AFIP-SDGOPII#DGIMPO

Ciudad de Buenos Aires, 03/09/2021

VISTO

El régimen de reemplazos vigente establecido por Disposicién N° DI-2019-106-E-AFIP-SDGOPII#DGIMPO y
CONSIDERANDO

Que por razones de indole funcional surge la necesidad de modificar el Régimen de Reemplazos para casos de
ausencia o impedimento del Director Regional de la Direccion Regional Salta dependiente de la Subdireccion
General de Operaciones Impositivas del Interior.

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Disposicion N° DI-2018-7-E-AFIP-AFIP, procede disponer en
consecuencia.

Por ello

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES IMPOSITIVAS DEL INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1°: Modificar el Régimen de Reemplazos para casos de ausencia o impedimento del Director Regional
de la Direccién Regional Salta dependiente de la Subdireccion General de Operaciones Impositivas del Interior, el
cual quedara establecido de la forma que seguidamente se indica:

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE
1°) DIV. INVESTIGACION (DI RSAL)
DIRECCION REGIONAL SALTA 2°) DIV. JURIDICA (DI RSAL)
3°) DIV. REVISION Y RECURSOS (DI RSAL)

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacién y oportunamente archivese.

Santiago Alfredo Cataldo
e. 06/09/2021 N° 64255/21 v. 06/09/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS DEL INTERIOR
Disposicién 71/2021
DI-2021-71-E-AFIP-SDGOPII#DGIMPO

Ciudad de Buenos Aires, 03/09/2021

VISTO

El régimen de reemplazos vigente establecido por Disposicion N° 201/2013 (SDG OPII) y
CONSIDERANDO

Que por razones de indole funcional surge la necesidad de modificar el Régimen de Reemplazos para casos de
ausencia o impedimento del Director Regional de la Direccién Regional Mercedes dependiente de la Subdireccion
General de Operaciones Impositivas del Interior.
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Que en gjercicio de las atribuciones conferidas por la Disposicién N° DI-2018-7-E-AFIP-AFIP, procede disponer en
consecuencia.

Por ello

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES IMPOSITIVAS DEL INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1°: Modificar el Régimen de Reemplazos para casos de ausencia o impedimento del Director Regional
de la Direccién Regional Mercedes dependiente de la Subdireccion General de Operaciones Impositivas del
Interior, el cual quedara establecido de la forma que seguidamente se indica:

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE

1°) AGENCIA SEDE MERCEDES (DI RMER)
DIRECCION REGIONAL MERCEDES 2°) DIV. INVESTIGACION (DI RMER)

3°) DIV. REVISION Y RECURSOS (DI RMER)

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacién y oportunamente archivese.

Santiago Alfredo Cataldo
e. 06/09/2021 N° 64261/21 v. 06/09/2021

EMPRESA ARGENTINA DE NAVEGACION AEREA S.E.
Disposicion 108/2021
Ciudad de Buenos Aires, 31/08/2021

VISTO el Decreto N° 260/2020, el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 287 de fecha 17 de marzo de 2020, el
Decreto N° 338/2020, la Decision Administrativa N° 409/2020, el Reglamento de Compras y Contrataciones de
EANA S.E., la Contratacién Directa por Excepcion N° 54/2020 “Servicio de intervencién intensiva de limpieza y
desinfeccion COVID-19 en sitios de EANA S.E.”, las Especificaciones Técnicas, las Ordenes de Compra Abierta
N° 194/2020 y 195/2020; y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 11 de marzo de 2020, la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) declaré el brote del
nuevo coronavirus como una pandemia.

Que, por el Decreto N° 260/20 se faculté a la Autoridad Sanitaria, entre otras atribuciones, a “Efectuar la
adquisicion directa de bienes, servicios o equipamiento que sean necesarios para atender la emergencia, en base
a evidencia cientifica y andlisis de informacion estratégica de salud, sin sujecion al régimen de contrataciones de
la administracion nacional. En todos los casos debera procederse a su publicacion posterior”.

Que, con fecha 17 de marzo de 2020 se dict6 el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 287, por el cual se intensificaron
las medidas implementadas por su similar N° 260/20 atento a la evolucién de la pandemia.

Que, por su articulo 3° se incorporé como articulo 15 ter al Decreto N° 260/20, el siguiente: “Durante el plazo que
dure la emergencia, las jurisdicciones, organismos y entidades comprendidos en el articulo 8° incisos a) y b) de la
Ley N° 24.156 estaran facultados para efectuar la contratacién directa de bienes y servicios que sean necesarios
para atender la emergencia, sin sujecién al régimen de contrataciones de la Administracién Publica Nacional o a
sus regimenes de contrataciones especificos. En todos los casos debera procederse a su publicacién posterior en
la pagina web de la Oficina Nacional de Contrataciones y en el Boletin Oficial”.

Que, por Decisién Administrativa N° 409/2020 el Jefe de Gabinete de Ministros establecioé los principios generales
a los que debera ajustarse la gestion de los procedimientos de seleccién bajo el Procedimiento de Contratacion
de Bienes y Servicios en la Emergencia, que se lleven a cabo para atender la emergencia en el marco de lo
establecido en el Decreto N° 260/20, seran los enumerados en el articulo 3° del Régimen de Contrataciones de la
Administracion Publica Nacional aprobado por el Decreto N° 1023/01.

Que, el Decreto 338/2020 establece la aprobacién del Procedimiento de Contingencia que, a través del Anexo 1, en
su articulo 1° sostiene: “El presente procedimiento tiene por finalidad brindar solucion a posibles contingencias que
impidan el normal funcionamiento del médulo Generador Electrénico de Documentos Oficiales (GEDO) del sistema
de Gestion Documental Electrénica (GDE) o de cualquier otro soporte que requiera el uso de documentos digitales,
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de manera que puedan ser emitidos actos admipistrativos o comunicaciones al HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION y su eventual publicacién en el BOLETIN OFICIAL valiéndose del soporte papel y la firma olégrafa”.

Que, con fecha 22 de julio de 2021, la Gerencia de Calidad, Higiene, Seguridad y Medio Ambiente realizé la
presentacion de las notas a la Gerencia de Compras solicitando la prérroga, por el plazo de doce (12) meses,
de las Ordenes de Compra Abierta N° 194/2020 y 195/2020, que tramitaron mediante Contratacién Directa por
Excepcién N° 54/2020, correspondiente al “Servicio de intervencidn intensiva de limpieza y desinfeccion COVID-19
en sitios de EANA S.E.”.

Que, segun indica el articulo VI.2 del Reglamento, el Departamento de Formulacion y Control Presupuestario, ha
verificado la disponibilidad de la partida presupuestaria para afrontar los gastos que genera la presente prérroga.

Que, a fs. 198/202 ha tomado la intervencién de su competencia la Gerencia de Asuntos Legales.
Que, el 17 de agosto de 2021 se firm¢ la adjudicacion de la prérroga mediante NOTA GC y GAF N° 39/2021.

Que, en virtud con lo dispuesto por el Decreto N° 260/2020, el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 287 de fecha
17 de marzo de 2020, el Decreto N° 338/2020, la Decision Administrativa N° 409/2020, se solicita convalidar la
Contratacion Directa por Excepcion N° 54/2020, “Servicio de intervencion intensiva de limpieza y desinfeccion
COVID-19 en sitios de EANA S.E.”, por un monto total de PESOS UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE
MIL CIENTO SETENTA Y CINCO CON 35/100 CENTAVOS ($ 1.267.165,35), correspondiente a la prorroga de la
Orden de Compra N° 194/2020 a favor de LYME S.A.; y por un monto total de PESOS SEISCIENTOS TRECE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO CON 40/100 CENTAVOS ($ 613.688,40), correspondiente a la prérroga de la
Orden de Compra N° 195/2020 a favor de Rex Argentina S.A.

Que la presente se dicta en uso de las facultades otorgadas por el Acta de Directorio EANA S.E. N° 24 de fecha 22 de
enero de 2020, el Decreto N° 260/2020, el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 287 de fecha 17 de marzo de 2020,
el Decreto N° 338/2020, la Decisién Administrativa N° 409/2020 y el Reglamento de Compras y Contrataciones de
EANA S.E.

Por ello,

La GERENTA GENERAL DE EANA S.E.
DISPONE:

ARTICULO 1°. — Convalidar la prérroga de la Contrataciéon Directa por Excepcion N° 54/2020, “Servicio de
intervencién intensiva de limpieza y desinfeccion COVID-19 en sitios de EANA S.E.” por un monto total de
PESOS UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTA Y CINCO CON 35/100 CENTAVOS
($ 1.267.165,35), correspondiente a la Orden de Compra N° 194/2020 a favor de LYME S.A.; y por un monto total
de PESOS SEISCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO CON 40/100 CENTAVOS ($ 613.688,40),
correspondiente a la prérroga de la Orden de Compra N° 195/2020 a favor de Rex Argentina S.A.

ARTICULO 2°. - Establecer que el gasto que demande la presente contratacién sera imputado a la partida
presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 3°. Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gabriela Logatto
e. 06/09/2021 N° 64309/21 v. 06/09/2021

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Disposicion 7/2021
DI-2021-7-APN-DPYC#INTI

Ciudad del Libertador General San Martin, Buenos Aires, 02/09/2021

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2021-70428645-APN-DA#INTI, las Resoluciones del Consejo Directivo
Nros. 8 de fecha 16 de marzo de 2018 y 3 de fecha 30 de enero de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion del Consejo Directivo N° 8/18 se fijaron las pautas generales para determinar la
metodologia de costeo, arancelamiento y bonificaciones otorgables sobre los servicios a ser aplicados por el
sistema de Centros de Investigacion y Desarrollo y los Programas del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
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INDUSTRIAL (INTI), con excepcidén de aquellos que estan regulados por reglamentaciones y/o disposiciones
especificas.

Que la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION a través de la SUBGERENCIA OPERATIVA DE
INVERSIONES Y COSTOS tiene a su cargo determinar los costos y proponer los aranceles para la prestacion de
los servicios ofrecidos por el Instituto.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién del Consejo Directivo N° 3/21, se autorizé a la DIRECCION DE
PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION a actualizar los valores de los aranceles de los servicios regulados y no
regulados (sistematizados y no sistematizados), de conformidad con la metodologia de arancelamiento establecida
por el Anexo | de la Resolucién del Consejo Directivo N° 8/18.

Que dicha autorizacion comprende asimismo, la facultad de ordenar la publicacién de los valores de los aranceles
actualizados en la pagina web del Instituto y su actualizacién en el sistema PRESEA.

Que la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INVERSIONES Y COSTOS dependiente de la DIRECCION DE
PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION, mediante el IF-2021-70886866-APN-SOIYC#INTI obrante en el orden
numero 3 de las actuaciones citadas en el VISTO, luego de un trabajo conjunto con las areas operativas interesadas,
propuso actualizar los aranceles del listado de servicios no regulados (sistematizados y no sistematizados), el que
como IF-2021-06056215-APN-SOIYC#INTI fue aprobado por el articulo 1° de la Resolucién del Consejo Directivo
N° 3/21.

Que la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INVERSIONES Y COSTOS destaco que el calculo del costo de los servicios
tiene en todos los casos dos (2) afos, y que la actualizacion de los mismos como el arancel propuesto esta
consensuado con el area que presta el servicio, encontrandose la documentacién de respaldo de cada costo y
arancel actualizado.

Que la DIRECCION OPERATIVA, mediante el IF-2021-74292266-APN-DO#INTI obrante en el orden nimero 9, la
DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante el IF-2021-75115466-APN-DA#INTI obrante en el orden nimero 12 y la
GERENCIA OPERATIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante el IF-2021-75584206-APN-GOAYF#INTI
obrante en el orden numero 14, han tomado intervencion sin tener objeciones que formular.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ASUNTOS LEGALES ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 2° de la Resolucién del
Consejo Directivo N° 3 de fecha 30 de enero de 2021.

Por ello,

EL DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION DEL INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Actualicense, los valores de los aranceles de los servicios no regulados (sistematizados y no
sistematizados), que conforman la oferta tecnolégica que brinda el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI) y que fuera aprobada por la Resolucién del Consejo Directivo N° 3/21, los que como Anexo |
(IF-2021-70860812-APN-SOIYC#INTI), forman parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°.- Instriyese, a la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INFORMATICA dependiente de la DIRECCION
ADMINISTRATIVA, a publicar en el sitio web www.inti.gob.ar, el listado de los valores de los aranceles de los
servicios actualizados por el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Instriyese, a la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INFORMATICA dependiente de la DIRECCION
ADMINISTRATIVA, a establecer en el sistema PRESEA los valores de los aranceles de los servicios actualizados
por el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Péngase la presente en conocimiento del CONSEJO DIRECTIVO.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Hernan Pedro Vigier

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 64251/21 v. 06/09/2021
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21 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “A” 7353/2021
02/09/2021
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: LISOL 1-948, OPRAC 1-1113. Financiamiento al sector publico no financiero. Titulos de la Deuda Publica de
la Provincia de Mendoza -Clases 1y 2-.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucién adopté la siguiente resolucion:

“- No formular observaciones, en el marco de la restriccidn contenida en el punto 2.1. de las normas sobre
“Financiamiento al sector publico no financiero”, a que las entidades financieras puedan adquirir titulos de la
deuda publica provincial —Clases 1 y 2— a ser emitidos por la Provincia de Mendoza por hasta la suma total de
valor nominal $ 10.000.000.000, en el marco del Decreto provincial N° 280/21 y de acuerdo con las condiciones
establecidas en la Resolucion N° 126/21 de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia de la Nacion, sin
perjuicio de la observancia por parte de las entidades financieras intervinientes de las disposiciones en materia de
fraccionamiento del riesgo crediticio previstas en las citadas normas.”

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emision y Aplicaciones Normativas - Maria D. Bossio, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

e. 06/09/2021 N° 64189/21 v. 06/09/2021

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacioén “A” 7354/2021
02/09/2021
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: LISOL 1-949, OPRAC 1-1114. Financiamiento al sector publico no financiero. “Programa de Emision y
Colocacion de Letras de la Provincia de Tierra del Fuego 2021”.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucién adopté la siguiente resolucion:

“- No formular observaciones, respecto de la restriccibn contenida en el punto 2.1. de las normas sobre
“Financiamiento al sector publico no financiero”, a que las entidades financieras puedan adquirir letras del Tesoro
de corto plazo a ser emitidas por la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur por hasta la
suma de $ 260.000.000, en el marco del “Programa de Emisidén y Colocacion de Letras de la Provincia de Tierra
del Fuego 2021” —creado por el Decreto provincial N° 1156/21-y de acuerdo con las condiciones establecidas en
la Resolucion N° 655/21 del Ministerio de Finanzas Publicas provincial y en la Nota N° 79447716/21 de la Secretaria
de Hacienda del Ministerio de Economia de la Nacién, sin perjuicio de la observancia por parte de las entidades
financieras intervinientes de las disposiciones en materia de fraccionamiento del riesgo crediticio previstas en las
citadas normas.

Al no contar esas letras con alguna de las garantias elegibles previstas por las normas de esta Institucion, las
entidades financieras adquirentes deberan cumplir ademas las disposiciones aplicables establecidas en las
normas sobre “Capitales minimos de las entidades financieras” y “Financiamiento al sector publico no financiero”
(puntos 2.6.2.8. —-mayor ponderador de riesgo-y 6.1.2.1., acépite b. —limite global del 5 % de la responsabilidad
patrimonial computable de la entidad—, respectivamente).”

Saludamos a Uds. atentamente.
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emision y Aplicaciones Normativas - Maria D. Bossio, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

e. 06/09/2021 N° 64216/21 v. 06/09/2021

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “A” 7355/2021
02/09/2021
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: LISOL 1-950, OPRAC 1-1115. Financiamiento al sector publico no financiero. Programa de Emision de Letras
del Tesoro de la provincia de Buenos Aires para el Ejercicio 2021.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucidén adopté la siguiente resolucion:

“- No formular observaciones, en el marco de la restriccidon contenida en el punto 2.1. de las normas sobre
“Financiamiento al sector publico no financiero”, a que las entidades financieras puedan adquirir letras del Tesoro
a ser emitidas —en PESOS- por la provincia de Buenos Aires por hasta la suma en circulacién de valor nominal
$ 34.694.160.000, en el marco del “Programa de Emision de Letras del Tesoro de la Provincia de Buenos Aires para
el Ejercicio 2021” —aprobado por la Resolucion N° 5/21 de la Tesoreria General provincial- y de acuerdo con las
condiciones establecidas en la Resolucion N° 124/21 de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia de
la Nacién, sin perjuicio de la observancia por parte de las entidades financieras intervinientes de las disposiciones
en materia de fraccionamiento del riesgo crediticio previstas en las citadas normas.

Alno contar esas letras con la cesién de alguna de las garantias elegibles previstas por las normas de esta Institucion,
las entidades financieras adquirentes deberan cumplir ademas las disposiciones aplicables establecidas en las
normas sobre “Capitales minimos de las entidades financieras” y “Financiamiento al sector publico no financiero”
(puntos 2.6.2.8. —-mayor ponderador de riesgo-y 6.1.2.1., acépite b. -limite global del 5 % de la responsabilidad
patrimonial computable de la entidad—, respectivamente).”

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emision y Aplicaciones Normativas - Maria D. Bossio, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

e. 06/09/2021 N° 64239/21 v. 06/09/2021

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacién Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefa y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefia y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 30/08/2021 | al | 31/08/2021 | 39,68 | 39,03 | 38,40 | 37,78 | 3717 | 36,58 33,20% 3,261%
Desdeel | 31/08/2021 | al | 01/09/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 37,72 | 3711 36,52 33,15% 3,255%
Desdeel | 01/09/2021 | al | 02/09/2021 | 39,68 | 39,03 | 38,40 | 37,78 | 3717 | 36,58 33,20% 3,261%
Desdeel | 02/09/2021 | al | 03/09/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 37,72 | 3711 36,52 33,15% 3,255%
Desdeel | 03/09/2021 | al | 06/09/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 37,72 | 37,11 36,52 33,15% 3,255%
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EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 30/08/2021 | al | 31/08/2021 | 41,02 | 41,71 | 42,41 | 4313 | 43,87 | 44,63 49,69% 3,371%
Desdeel | 31/08/2021 | al | 01/09/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%
Desdeel | 01/09/2021 | al | 02/09/2021 | 41,02 | 41,71 | 42,41 | 4313 | 43,87 | 44,63 49,69% 3,371%
Desdeel | 02/09/2021 | al | 03/09/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%
Desdeel | 03/09/2021 | al | 06/09/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral. son: (a partir del 02/08/21) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacién “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 27,50% TNA, de 91 a 180 dias del 30,50%TNA, de 181 dias a 270 dias (con
aval SGR) del 33,50% y de 181 a 360 dias del 31%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la
Comunicacién “A” N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 33% TNA, de 91 a 180
dias del 35%, de 181 a 270 dias del 37%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de
Interés hasta 90 dias del 38% TNA, de 91 a 180 dias del 40% y de 181 a 270 dias del 43% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, c/f Jefe Principal de Departamento.
e. 06/09/2021 N° 64187/21 v. 06/09/2021

COMISION ARBITRAL CONVENIO MULTILATERAL DEL 18.8.77

NOTIFICACION A ANCONA S.R.L. EDICTO ART. 26 REGLAMENTO PROCESAL PARA LA COMISION ARBITRAL
Y COMISION PLENARIA (Resoluciéon CP N° 32/2015 y sus modificatorias). En el Expte. 1616/2019 Ancona S.R.L.
c/ provincia de Salta, la COMISION ARBITRAL del CONVENIO MULTILATERAL DEL 18/8/77 en su Resolucién
CA N° 21/2021 RESUELVE: “ARTICULO 1°.- Hacer lugar parcialmente a la accién interpuesta por Ancona SRL
contra la Resolucion N° 740/2019 dictada por la Direccién General de Rentas de la provincia de Salta, conforme
a lo expuesto en los considerandos de la presente. ARTICULO 2°.- Disponer que la provincia de Salta debera
efectuar una reliquidacion del ajuste de ingresos y del ajuste de gastos de fletes, conforme lo expuesto en los
considerandos de la presente y la prueba que surja de las actuaciones administrativas. ARTICULO 3°.- Notifiquese
a las partes y comuniquese a las demas jurisdicciones adheridas. Fdo. Laura Mariela Manzano Vicepresidente.
Fernando Mauricio Biale Secretario”.

Laura Mariela Manzano - Fernando Mauricio Biale
e. 06/09/2021 N° 63645/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), de acuerdo a lo establecido en
el Anexo 17 de la Resolucién ex-SE N° 137/92, sus modificatorias y complementarias, que las empresas citadas
a continuacion han informado a esta Subsecretaria que han asumido la titularidad de los establecimientos que
se encontraban incorporados a dicho Mercado como GRANDES USUARIOS MAYORES (GUMAs) y GRANDES
USUARIOS MENORES (GUMEs), y solicitan su habilitacién para seguir actuando en el mismo caracter y bajo las
mismas condiciones que los anteriores titulares, conforme al siguiente detalle:

TIPO 2 : DISTRIBUIDOR /
AGENTE NUEVO TITULAR | NUEVO NEMOTECNICO DIRECCION PAETT ANTERIOR TITULAR
Roberto Crotti N° 200, o
GUMA SIAT S.A. SIATVACY Valentin Alsina, Provincia | bresd Dietibuidora | - SOCOTHERN
de Buenos Aires ur S-A. ( ) T
Albarellos N° 4914, Empresa Distribuidora
GUME TRADY S.A. TRDYMUON Munro, Provincia de y Comercializadora ATANOR S.C.A.
Buenos Aires Norte S.A. (EDENOR)
A. Reyes N° 2200, Villa | Empresa Distribuidora
GUME CoRRESOHES CVIAVCON Celina, Provinciade | y Comercializadora AUSUR S.A.
o Buenos Aires Norte S.A. (EDENOR)
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TIPO - - DISTRIBUIDOR /
AGENTE NUEVO TITULAR | NUEVO NEMOTECNICO DIRECCION PAFTT ANTERIOR TITULAR
Autopista Ezeiza
Canuelas Km. 37,5, C.P. o
CORREDORES sl Empresa Distribuidora
GUME VIALES S.A. CVIATSCN 18063 Tr'lstan Suarez, Sur S.A. (EDESUR) AUSUR S.A.
Provincia de Buenos
Aires
Sargento Ponce N° 2318, . .
GUME RA'ZENSAESENT'NA RAIZDSCN Dock Sud, Provincia de Egﬁ:‘*ssit’(ggg’suﬂfga PAMPASEA{“ERG'A
R Buenos Aires o o
Ruta 41 Km. 133,300 . o
. . . | Cooperativa Eléctrica
CARLOS HECTOR San Miguel del Monte, -
GUME FERNANDEZ FECASM1N Provincia de Buenos de Mo(r10teE'\I7||)rn|tada FRIGOMONTE S.A.
Aires

Las presentes solicitudes se tramitan bajo el expediente EX-2021-47920104-APN-SE#MEC.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direccion Nacional de Regulacién y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 06/09/2021 N° 64146/21 v. 06/09/2021

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2021-654-APN-SSN#MEC Fecha: 02/09/2021

Visto el EX-2017-35180456-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: REHABILITAR EN EL REGISTRO DE PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS A
LAS PERSONAS HUMANAS QUE SE MENCIONAN EN EL ANEXO IF-2021-72906005-APN-GAYR#SSN DE LA
PRESENTE RESOLUCION.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA — Superintendenta de Seguros de la Nacién.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Luis Ramon Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 64148/21 v. 06/09/2021

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2021- 656-APN- SSN#MEC Fecha: 02/09/2021

Visto el EX-2019-99639792-APN-GA#SSN...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: CONFORMAR LA REFORMA DE LOS ARTICULOS 34, 55 Y 61 DEL ESTATUTO SOCIAL DE
SEGUROS BERNARDINO RIVADAVIA COOPERATIVA LIMITADA, CONFORME LO RESUELTO POR ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA DE FECHA 30 DE OCTUBRE DE 2020. CONFORMAR LA REFORMA DE LOS ARTICULOS
1°Y 2° DEL REGLAMENTO DE ASAMBLEAS INCORPORADO AL ESTATUTO SOCIAL DE SEGUROS BERNARDINO
RIVADAVIA COOPERATIVA LIMITADA, CONFORME LO RESUELTO POR ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
FECHA 30 DE OCTUBRE DE 2020.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA — Superintendenta de Seguros de la Nacién.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Luis Ramon Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 06/09/2021 N° 64183/21 v. 06/09/2021
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 121/2021
DI-2021-121-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2019-64751265-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-2511-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 9/25 del IF-2019-64974890-APN-DGDMT#MPYT obran las escalas salariales pactadas entre
la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, y
la FEDERACION ARGENTINA DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por la parte empleadora, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 547/08, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2833/19, conforme surge del orden 30 y del IF-2019-113720366-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del
cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 42, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direcciéon Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-2511-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 2833/19, suscripto entre
la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, y la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por la parte empleadora, conforme
al detalle que, como ANEXO IF-2020-29330385-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencidén correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63871/21 v. 06/09/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 109/2021
DI-2021-109-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2018-65892657-APN-ATPAR#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-1621-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3 del IF-2018-65910831-APN-ATPAR#MPYT obran las escalas salariales pactadas entre el
SINDICATO DE TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, PIZZEROS, HELADEROS Y ALFAJOREROS
DE ENTRE RIOS y la FEDERACION DE TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS RAPIDOS, CONFITEROS,
HELADEROS, PIZZEROS, ALFAJOREROS, por la parte sindical, y el CENTRO DE INDUSTRIALES PANADEROS
Y AFINES DE PARANA y la FEDERACION DE INDUSTRIALES PANADEROS Y AFINES DE ENTRE RIOS, por la
parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 381/04, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 1844/19, conforme surge del orden 18 y del IF-2019-92234048-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que mediante la DI-2019-545-APN-DNRYRT#MPYT se fij6 el promedio de las remuneraciones del cual surge
el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de Diciembre de 2018 correspondiente al Acuerdo N° 845/18,
homologado por la RESOL-2018-858-APN-SECT#MT

Que atento a que las partes en el Acuerdo N° 1844/19 han establecido los nuevos valores de las escalas salariales
vigentes a partir del mes de diciembre de 2018 y posteriores alli consignadas, deviene necesario actualizar los
montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos topes indemnizatorios
que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que a tal efecto, corresponde dejar sin efecto la escala salarial correspondiente al mes de Diciembre de 2018 fijada
mediante la DI-2019-545-APN-DNRYRT#MPYT correspondiente al Acuerdo N° 845/18.

Que, cabe destacar que la RESOL-2018-858-APN-SECT#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que
no resulte modificado por el presente acto.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del
cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 32, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccién Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto elimporte del promedio de las remuneraciones con vigenciadesde el 1° de Diciembre
de 2018 fijado por la DI-2019-545-APN-DNRYRT#MPYT, y el tope indemnizatorio resultante, correspondiente al
Acuerdo N° 845/18, suscripto entre el SINDICATO DE TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, PIZZEROS,
HELADEROS Y ALFAJOREROS DE ENTRE RIOS y la FEDERACION DE TRABAJADORES PASTELEROS,
SERVICIOS RAPIDOS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS, ALFAJOREROS, por la parte sindical, y el CENTRO
DE INDUSTRIALES PANADEROS Y AFINES DE PARANA y la FEDERACION DE INDUSTRIALES PANADEROS Y
AFINES DE ENTRE RIOS, por la parte empleadora.
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ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-1621-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 1844/19, suscripto entre
el SINDICATO DE TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, PIZZEROS, HELADEROS Y ALFAJOREROS
DE ENTRE RIOS y la FEDERACION DE TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS RAPIDOS, CONFITEROS,
HELADEROS, PIZZEROS, ALFAJOREROS, por la parte sindical, y el CENTRO DE INDUSTRIALES PANADEROS
Y AFINES DE PARANA y la FEDERACION DE INDUSTRIALES PANADEROS Y AFINES DE ENTRE RIOS, por la
parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO IF-2020-29436414-APN-DRYRT#MPYT, forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental para la intervenciéon correspondiente. Cumplido ello, pase a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome
conocimiento de la presente medida en relacion con el promedio de remuneraciones fijado por la DI-2019-545-
APN-DNRYRT#MPYT, y el tope indemnizatorio resultante, correspondiente al Acuerdo N° 845/18 y homologado
por la RESOL-2018-858-APN-SECT#MT y registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63518/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 111/2021
DI-2021-111-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2018-56769520-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-1615-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5y 7 del IF-2018-56791664-APN-DGDMT#MPYT obran las escalas salariales pactadas entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTHGRA.) SECCIONAL TUCUMAN, por la parte sindical, y la UNION HOTELES, CONFITERIAS, BARES, CAFES,
RESTAURANTES Y AFINES DE TUCUMAN, por la parte empleadora, ratificado por la UNION DE TRABAJADORES
DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA.), por la parte
empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 758/19, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 1863/19, conforme surge del orden 16 y del IF-2019-91052673-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que mediante la DI-2019-954-APN-DNRYRT#MPYT se fij6 el promedio de las remuneraciones del cual surge el
tope indemnizatorio con vigencia Mayo 2018, Septiembre de 2018 y Febrero de 2019 correspondiente al Acuerdo
N° 3/19, homologado por la RESOL-2018-50-APN-SECT#MPYT.

Que atento a que las partes en el Acuerdo N° 1836/19 han establecido nuevos valores de las escalas salariales
alli consignadas, deviene necesario actualizar los montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente
fijados y de los respectivos topes indemnizatorios que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan
en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2019-954-APN-DNRYRT#MPYT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello
que no resulte modificado por el presente acto.
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Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del
cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 30, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direcciéon Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto el importe del promedio de las remuneraciones con vigencia desde el 1° de Febrero
de 2019 fijado por la DI-2019-954-APN-DNRYRT#MPYT, y el tope indemnizatorio resultante, correspondiente al
Acuerdo N° 3/19, suscripto entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA.) SECCIONAL TUCUMAN, por la parte sindical, y la UNION HOTELES,
CONFITERIAS, BARES, CAFES, RESTAURANTES Y AFINES DE TUCUMAN, por la parte empleadora.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-1615-APN-SECT#MPYT vy registrado bajo el N° 1836/19, suscripto
entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UTHGRA.) SECCIONAL TUCUMAN, por la parte sindical, y la UNION HOTELES, CONFITERIAS,
BARES, CAFES, RESTAURANTES Y AFINES DE TUCUMAN, por la parte empleadora, ratificado por la UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA.),
por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO IF-2020-29335247-APN-DRYRT#MPYT, forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovaciéon Tecnoldgica y Gestiéon Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la
Direccidn Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome
conocimiento de la presente medida en relacién con el promedio de remuneraciones fijado por la DI-2019-954-
APN-DNRYRT#MPYT, y el tope indemnizatorio resultante, correspondiente al Acuerdo N° 3/19 y homologado por
la RESOL-2018-50-APN-SECT#MPYT y registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y
del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63524/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 113/2021
DI-2021-113-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2019-21724909-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-2064-APN-
SECT#MPYT, y
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CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5/65 del IF-2019-21843034-APN-DGDMT#MPYT obran las escalas salariales pactadas entrela
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por el sector gremial, y la FEDERACION
PAMPEANA DE COOPERATIVAS ELECTRICAS Y DE SERVICIOS PUBLICOS COOPERATIVA LIMITADA, por la
parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 36/75, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2188/19, conforme surge del orden 18 y del IF-2019-100577038-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del
cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 30, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccién Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-2064-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 2188/19, suscripto entre
la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por el sector gremial, y la FEDERACION
PAMPEANA DE COOPERATIVAS ELECTRICAS Y DE SERVICIOS PUBLICOS COOPERATIVA LIMITADA, por la
parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO IF-2020-29333442-APN-DRYRT#MPYT, forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencidén correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63528/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 114/2021
DI-2021-114-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2019-40551641-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-2348-APN-
SECT#MPYT, y
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CONSIDERANDO:

Que en las paginas 7 y 9 del IF-2019-40677994-APN-DGDMT#MPYT obran las escalas salariales pactadas entre
la ASOCIACION OBRERA MINERA ARGENTINA (AOMA), por la parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE
LA PIEDRA y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESARIOS MINEROS, por la parte empleadora, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 36/89, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2639/19, conforme surge del orden 26 y del IF-2019-109009501-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del
cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 40, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccién Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-2348-APN-SECT#MPYT vy registrado bajo el N° 2639/19, suscripto
entre la ASOCIACION OBRERA MINERA ARGENTINA (AOMA), por la parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA
DE LA PIEDRA y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESARIOS MINEROS, por la parte empleadora, conforme al
detalle que, como ANEXO IF-2020-29333071-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencidén correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63533/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 116/2021
DI-2021-116-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2019-79813773-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-2359-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:
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Que en la paginas 5/13 del IF-2019-80562734-APN-DGDMT#MPYT (orden 6) lucen las escalas salariales pactadas
entre la ASOCIACION SINDICAL DE MOTOCICLISTAS MENSAJEROS Y SERVICIOS, por la parte sindical y
la CAMARA DE EMPRESAS DE MENSAJERIA POR MOTO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 722/15, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y
registrado en el IF-2019-108890570-APN-DNRYRT#MPYT bajo el N° 2620/19, conforme surge del orden 24 y 28,
respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones
del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 35, obra el informe técnico elaborado por la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccidn Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
correspondiente a las escalas salariales del acuerdo homologado por la RESOL-2019-2359-APN-SECT#MPYT y
registrado bajo el N° 2620/19, suscripto entre la ASOCIACION SINDICAL DE MOTOCICLISTAS MENSAJEROS Y
SERVICIOS, por la parte sindical y la CAMARA DE EMPRESAS DE MENSAJERIA POR MOTO Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO F-2020-29329820-
APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63537/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 117/2021
DI-2021-117-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2019-41744502-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-2289-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:
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Que en la pagina 5 del IF-2019-41892228-APN-DGDMT#MPYT obran las escalas salariales pactadas entre la
ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA (A.M.A.P) por la parte sindical y la ASOCIACION DE
CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.D.E.C.R.A., por la
parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 619/11, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2677/19, conforme surge del orden 21 y del IF-2019-110191235-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del
cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 33, obra el informe técnico elaborado por la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccidn Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-2289-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 2677/19, suscripto
entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA (A.M.A.P) por la parte sindical y la ASOCIACION
DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.D.E.C.R.A), por la
parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO IF-2020-29331103-APN-DRYRT#MPYT, forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63539/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 118/2021
DI-2021-118-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2019-16643209-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-1698-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:
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Que en las paginas 1/4 del IF-2019-85378429-APN-DNRYRT#MPYT obran las escalas salariales pactadas entre
la FEDERACION GREMIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE Y SUS DERIVADOS, por la parte
sindical, y el CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS AVICOLAS, por la parte empleadora, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 607/10, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2003/19, conforme surge del orden 23 y del IF-2019-98416658-APN-DNRYRT#MPYT, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del
cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 35, obra el informe técnico elaborado por la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccidn Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-1698-APN-SECT#MPYT vy registrado bajo el N° 2003/19, suscripto
entre la FEDERACION GREMIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE Y SUS DERIVADOS, por la
parte sindical, y el CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS AVICOLAS, por la parte empleadora, conforme al
detalle que, como ANEXO IF-2020-29331460-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63552/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 119/2021
DI-2021-119-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2019-54069327-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-1724-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del IF-2018-40065901-APN-DGD#MT del EX-2018-39895515-APN-DGD#MT (orden 3) que
tramita en forma conjunta con el EX-2019-54069327-APN-DGDMT#MPYT, lucen las escalas salariales pactadas
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entre el SINDICATO ARGENTINO DE EMPLEADOS Y OBREROS DE LA ENSENANZA PRIVADA por la parte sindical
y el CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA, y la ASOCIACION DE INSTITUTOS DE ENSENANZA
PRIVADA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 88/90, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por el articulo 1° de la Resolucién citada en el
Visto y registrado en el IF-2019-99017365-APN-DNRYRT#MPYT bajo el N° 2066/19, conforme surge del orden 26
y 32, respectivamente.

Que en la pagina 3 del IF-2018-55533743-APN-DGD#MT del EX-2018-55516927-APN-DGD#MT (orden 2) que
tramita en forma conjunta con el EX-2019-54069327-APN-DGDMT#MPYT, lucen las escalas salariales pactadas
entre el SINDICATO ARGENTINO DE EMPLEADOS Y OBREROS DE LA ENSENANZA PRIVADA por la parte sindical
y el CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA, y la ASOCIACION DE INSTITUTOS DE ENSENANZA
PRIVADA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 88/90, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por el articulo 2° de la Resolucién citada en el
Visto y registrado en el IF-2019-99017365-APN-DNRYRT#MPYT bajo el N° 2067/19, conforme surge del orden 26
y 32, respectivamente.

Que en la pagina 2 del IF-2018-64557564-APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-64535985-APN-DGDMT#MPYT
(orden 3) que tramita en forma conjunta con el EX-2019-54069327-APN-DGDMT#MPYT, lucen las escalas
salariales pactadas entre el SINDICATO ARGENTINO DE EMPLEADOS Y OBREROS DE LA ENSENANZA PRIVADA
por la parte sindical y el CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA, y la ASOCIACION DE INSTITUTOS
DE ENSENANZA PRIVADA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 88/90,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por el articulo 3° de la Resolucién citada en el
Visto y registrado en el IF-2019-99017365-APN-DNRYRT#MPYT bajo el N° 2068/19, conforme surge del orden 26
y 32, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones
del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 39, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccidn Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
a las escalas salariales del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2019-1724-APN-SECT#MPYT
y registrado bajo el N° 2066/19, suscripto entre el SINDICATO ARGENTINO DE EMPLEADOS Y OBREROS DE
LA ENSENANZA PRIVADA por la parte sindical y el CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA, vy la
ASOCIACION DE INSTITUTOS DE ENSENANZA PRIVADA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como
ANEXO I IF-2020-29327758-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
a las escalas salariales del acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2019-1724-APN-SECT#MPYT
y registrado bajo el N° 2067/19, suscripto entre el SINDICATO ARGENTINO DE EMPLEADOS Y OBREROS DE
LA ENSENANZA PRIVADA por la parte sindical y el CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA, y la
ASOCIACION DE INSTITUTOS DE ENSENANZA PRIVADA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como
ANEXO Il IF-2020-29327808-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.
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ARTICULO 3°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
a las escalas salariales del acuerdo homologado por el articulo 3° de la RESOL-2019-1724-APN-SECT#MPYT
y registrado bajo el N° 2068/19, suscripto entre el SINDICATO ARGENTINO DE EMPLEADOS Y OBREROS DE
LA ENSENANZA PRIVADA por la parte sindical y el CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA, y la
ASOCIACION DE INSTITUTOS DE ENSENANZA PRIVADA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como
ANEXO Il IF-2020-29327845-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinaciéon
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63561/21 v. 06/09/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 120/2021
DI-2021-120-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/04/2021

VISTO el EX-2018-55763609-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-1888-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del IF-2018-64607430-APN-DNRYRT#MPYT (orden 7) lucen las escalas salariales pactadas
entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS
DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMATICOS
Y MANUALES DE AUTOMOTORES, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N©° 427/05, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado en
el IF-2019-98194940-APN-DNRYRT#MPYT bajo el N° 1992/19, conforme surge del orden 18 y 24, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones
del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 32, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccidn Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019 y la Resolucién RESOL-2019-1047-APN-MPYT.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
a las escalas salariales del acuerdo homologado por la RESOL-2019-1888-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el
N° 1992/19, suscripto entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C,,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y
GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LAVADEROS
AUTOMATICOS Y MANUALES DE AUTOMOTORES, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como
ANEXO IF-2020-29327033-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccidén Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacion
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 06/09/2021 N° 63677/21 v. 06/09/2021
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£2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a OMNICOOP COOPERATIVA LIMITADA DE CREDITO,
VIVIENDA y CONSUMO (C.U.L.T. N° 30-70818374-8) y al sefior José Maria GELVES (D.N.l. N° 10.454.201) para que
dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezcan en la GERENCIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS
EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, de la Capital Federal, en el horario de 10 a 13
hs., a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7513, Expediente N° 100.846/15, caratulado
“ALLANAMIENTO PASEO CHAMPAGNAT, L. 222, PANAMERICANA RAMAL PILAR KM. 54.500, PILAR, PROVINCIA
DE BUENOS AIRES”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en
caso de incomparecencia, de declarar sus rebeldias. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 03/09/2021 N° 63388/21 v. 09/09/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RIiO GALLEGOS
(Art. 1101 y 1013 inc. “h” C.A)
EDICTO

Se notifica al interesado que abajo se detalla, que se ha emitido Resolucién de Extincién Accién Penal conforme los
articulos 930/932 del Codigo Aduanero y que se ha dispuesto sancién accesoria de comiso de la mercaderia por
infraccion al articulo 962 del Codigo Aduanero: Fdo. Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos. —

ACT SIGEA | RESOLUCION | CAUSANTE | DOCUMENTO MULTA TRIBUTOS ART C.A. PENA ACC.
LATORRE
14997-8-2019 022-21 SERGIO DNI 14.815.162 | $43.850,34 NO ART. 962 COMISO
OSCAR

Pablo Daniel Arguello, Administrador de Aduana.
e. 03/09/2021 N° 63505/21 v. 07/09/2021
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